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โดยคณะสงฆอําเภอแมทา จังหวัดลําพูน
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บทคัดยอ

บทความวิจัยเรื่อง “ผลสัมฤทธิ์ในการแกปญหาการฆาตัวตาย  โดยคณะสงฆอําเภอแมทา
จังหวัดลําพูน” มีวัตถุประสงค ๒ ขอ ไดแก ๑. เพ่ือศึกษาสภาพสาเหตุและแนวทางออกของการ
แกปญหาการฆาตัวตายในเขตอําเภอแมทา จังหวัดลําพูน ๒.เพ่ือศึกษาปจจัยผลสัมฤทธิ์ของโครงการ
บิณฑบาตความทุกข  ของคณะสงฆอําเภอแมทา จังหวัดลําพูน ในการแกปญหาการฆาตัวตายดวยการ
ประเมินแบบ CIPP Model

ผลการศึกษา พบวา สาเหตุของการฆาตัวตายในเขตอําเภอแมทา จังหวัดลําพูน พบวา
เพศชาย มีโอกาสฆาตัวตายมากกวาเพศหญิง และสวนใหญจะเปนคนวัยกลางคน คืออายุ ๔๖ – ๖๐
ป คนท่ีมีคูครองมีโอกาสฆาตัวตายมากท่ีสุด สาเหตุ ของการฆาตัวตาย (ไมสําเร็จ) ในดานนอยใจคน
ใกลชิดดุดา  ตําหนิ ทะเลาะกับคนใกลชิด ปญหาโรคผิดหวังในความรักและปญหาการดื่มสุรา ปญหา
โรคเรื้อรังและปญหาสุขภาพจิต/จิตเวช คนในครอบครัวติดสุรา/ยาเสพติด คนในครอบครัวขัดแยงกัน
ปญหายาเสพติด นอกจากนี้ยังพบวามีวิธีการฆาตัวตาย (ไมสําเร็จ) ดังตอไปนี้ การแขวนคอ กินยาฆา
แมลง กินน้ํายาลางจาน/ลางหองน้ํา กินยาแกแพ ใชมีดกรีดแขนตนเอง

ผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินงานของพระสงฆอําเภอแมทาในโครงการบิณฑบาตความทุกข
ผลการวิจัยพบวาวิธีการดําเนินงานตามโครงการบิณฑบาตความทุกขโดยการรวมมือระหวางพระสงฆ
กับโรงพยาบาลแมทา ท้ัง ๔ ดาน ไดแก ผลการประเมินโครงการดานสภาวะแวดลอม ผลการประเมิน
โครงการดานปจจัยผลการประเมินโครงการดานกระบวนการ ผลการประเมินโครงการดานผลผลิต
มีผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงาน อยูในระดับ ดีมาก ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว
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Abstract
This thesis is to research study to find out the cause of suicide in the area of

Mae Tha district, Lamphun province and to study the achievement in solving the
problem of suicide in the alms distress project by Mae Tha district Sangha, Lamphun

 นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชาพระพุทธศาสนา) คณะพุทธ
ศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม ปการศึกษา ๒๕๕๘



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๒

province. The duration of the study between October 2013 and March 2015 includes
a 1 year 6 months. The sample consisted of 5 administrators, 28Sanghas and 25
people with depression and risk of suicide by using a report of the Ministry of Health
(Francia. 506DS) and Assessment of Achievement Program by using. Stufflebeam's
CIPP Model.

The findings of the research were as follows: The causes of suicide in the area
of Mae Tha district, Lamphun province found that the males suicide more than the
females and most are middle-aged people including 46 - 60years old. People who
have spouse there is most opportunities to suicide, the cause of suicide
(unsuccessfully) was offended from intimate friend that scold, blame and a quarrel
with close ones. The problem of disappointed in love, drinking, chronic disease,
mental health problems / psychiatry, the family alcoholism / addiction, the family
conflict, drugs. In addition, it also found that the suicide (unsuccessfully) as follows,
the hanging, the insecticide drinking, Dishwashing liquid / bathroom cleaning liquid
drinking, take an antihistamine and  using knives to cut own arms.

The achievement of the operation of Mae Tha district Sangha in the alms
distress project. The findings reveal that how to implemente the alms distress project
by collaboration between the Buddhist monks and Mae Tha hospital for 4 aspects
including the evaluation result of the environment project, the factors project, the
processes project and the production. The achievement of operation was a very
good level, which was concordant with a determined hypothesis.
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บทนํา
ปญหาการฆาตัวตายหรือท่ีเรียกวาอัตวินิบาตกรรมในปจจุบันยังเปนปญหาดานสาธารณสุข

ท่ีสําคัญของประเทศไทย และประเทศอ่ืนๆ ท่ัวโลก จากขอมูลองคการอนามัยโลกประชากรท่ัวโลก
จํานวน ๑ ลานคน มีสาเหตุการตายจากการฆาตัวตายทุกป ทุกๆ ๔๐ วินาที จะมีประชากรฆาตัวตาย
สําเร็จ จํานวน ๑ คน และในทุกวันประชากรจะสูญเสียชีวิตจากการฆาตัวตายสําเร็จจํานวน
๑,๑๐๐ คน ในสถานการณท่ัวโลกมีการประมาณการฆาตัวตายท่ัวโลกจะเพ่ิมข้ึนถึง ๑.๕ ลานคน
ในป ๒๕๖๓ และการฆาตัวตายจะเปนสาเหตุของการตายลําดับท่ี ๓ พบระหวางอายุ ๑๕ – ๔๔ ป
การพยายามฆา ตัวตายจะเพ่ิมมากกวาการฆาตัวตายสําเร็จเปน ๒๐เทา นอกจากนี้การฆาตัวตาย ยัง
เปนสาเหตุการตาย๑ใน๑๐อันดับแรกของเกือบทุกประเทศรวมท้ังในประเทศไทยดวยซึ่งสาเหตุของ
การฆาตัวตายสวนใหญมาจากความเครียดการทะเลาะกับคนใกลชิด เสียใจ นอยใจท่ีตองสูญเสียบุคคล
อันเปนท่ีรัก และพบวารอยละ ๘๐ มาจากผูท่ีมีภาวะซึมเศรามากอน สวนวิธีการฆาตัวตาย จะใช
วิธีการแขวนคอ กินสารพิษ หรือยิงตัวเองฯลฯ จากปญหาการฆาตัวตาย ท้ังท่ีสําเร็จและไมสําเร็จ
กอใหเกิดความสูญเสียทางสังคมเศรษฐกิจทางจิตใจท้ังในระดับปจเจกบุคคลครอบครัวชุมชนและ
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ประเทศชาติอันเนื่องมาจากการเสียชีวิตการบาดเจ็บการขาดงานและความพิการแนวโนมของปญหา
การฆาตัวตายในปจจุบันยังคงทวีความรุนแรงมากข้ึนเรื่อยๆ

จังหวัดลําพูนเปนจังหวัดหนึ่งของประเทศไทยท่ีมีสถิติการฆาตัวตายสูง อยูในลําดับตน ๆ ของ
ประเทศ จากสถิติการฆาตวัตาย ตั้งแตป ๒๕๕๒ – ๒๕๕๖ พบวา จังหวัดลําพูน มีอัตราการฆา ตัวตาย
คิดเปน ๑๖.๗๕, ๑๓.๕๘, ๑๕.๕๘, ๑๑.๖๒ และ ๑๔.๐๐ ตอประชากรแสนคนตามลําดับ

อําเภอแมทา ก็เปนอีกหนึ่งอําเภอของจังหวัดลําพูนท่ีมีอัตราการฆาตัวตายสูงเชนกัน จากสถิติ
การฆาตัวตาย ตั้งแตป ๒๕๕๒ – ๒๕๕๗ พบวา อําเภอแมทา มีอัตราการฆาตัวตาย คิดเปน ๑๔.๙๘,
๙.๘๒, ๑๒.๔๑, ๑๖.๙๓,๙.๕๖ และ ๒๖.๐๑ ตอประชากรแสนคน ตามลําดับ แมวาท่ีผานมาอําเภอ
แมทา มีการดําเนินงานในการปองกันและชวยเหลือผูมีภาวะซึมเศราและเสี่ยงตอการฆาตัวตายมา
อยางตอเนื่องท้ังรูปแบบการใหความรูแกอาสาสมัครสาธารณสุข องคกรทองถ่ิน แกนนําชุมชน
ประชาชนทุกกลุมวัย เก่ียวกับโรคซึมเศรา สาเหตุ การชวยเหลือและการดูแลโดยการมีสวนรวมทุกภาค
สวนตั้งแตป ๒๕๔๕ เปนตนมา การบิณฑบาตความทุกข จึงเปนหนทางสวางของผูท่ีมีความทุกข ท่ีนํา
แนวทางดานพุทธศาสนามาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ นําไปสูทางสวางคือทําใหผูท่ีมีความทุกขสบายใจ
เปนมรรคในพุทธศาสนาท่ีเปนความจริงวาดวยวิถีทางแหงความดับทุกขคําวา มรรค แปลวา ทาง ใน
ท่ีนี้หมายถึงทางเดินของใจ เปนการเดินจากความทุกขไปสูความเปนอิสระ หลุดพนจากทุกข

ดังนั้นถาโครงการดังกลาวมีพระสงฆ เขามามีบทบาทอยางเต็มท่ี จะทําใหโครงการไดรับการ
พัฒนาเพ่ือใหการดําเนินงานปองกันการฆาตัวตายรวมถึงการดูแลชวยเหลือผูท่ีมีภาวะซึมเศราและเสี่ยง
ตอการฆาตัวตาย อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน มีประสิทธิภาพ รวมถึงไดทราบถึงสาเหตุของปญหาและ
แนวทางปองกันการฆาตัวตายของอําเภอแมทา มีประสิทธิภาพสูงสุดและเพ่ือปองกันผูท่ีมีภาวะ
ซึมเศรา ไมพยายามฆาตัวตาย และผูท่ีเคยพยายามฆาตัวตาย มีความปลอดภัย ไมมีการฆาตัวตาย
ซ้ําและไมมีความคิดฆาตัวตาย รวมถึงสามารถจัดการปญหาและดูแลตนเองได จะสงผลใหมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน

๑.วัตถุประสงคการวิจัย
๑.๑ เพ่ือศึกษาสภาพสาเหตุและแนวทางออกของการแกปญหาการฆาตัวตายในเขต

อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน
๑.๒ เพ่ือศึกษาปจจัยผลสัมฤทธิ์ของโครงการบิณฑบาตความทุกข  ของคณะสงฆอําเภอ

แมทา จังหวัดลําพูน

๒. ขอบเขตการวิจัย
๒.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา ศึกษาการดําเนินงานของคณะสงฆอําเภอแมทาในโครงการ

บิณฑบาตความทุกข อําเภอแมทา  จังหวัดลําพูน
๒.๒ ขอบเขตดานเอกสาร ศึกษาเอกสารรายงานการวิจัยท่ีเก่ียวของเก่ียวกับการ

ฆาตัวตาย การชวยเหลือและการปองกันการฆาตัวตาย และแบบประเมินผลตามโครงการบิณฑบาต
ความทุกข

๒.๓ ขอบเขตดานประชากร ศึกษาจากการดําเนินงานของพระสงฆในการชวยเหลือผูท่ีมี
ภาวะซึมเศราและเสี่ยงตอการฆาตัวตายตามโครงการบิณฑบาตความทุกขจํานวน ๒๘ รูป ผูบริหาร
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โครงการบิณฑบาตความทุกข ๕ คน และศึกษาจากผูท่ีมีภาวะซึมเศราและผูท่ีพยายามฆาตัวตายแตไม
สําเร็จท่ีมาขอคําปรึกษาท่ีวัดในอําเภอแมทา จังหวัดลําพูน  จํานวน ๒๕ ราย

๒.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา ศึกษาวิจัยระหวางเดือนตุลาคม  พ.ศ.๒๕๕๖ ถึงเดือน
มีนาคม  พ.ศ.๒๕๕๘ รวมเปนเวลา ๑ ป ๖ เดือน จํานวนท้ังหมด ๒๕ ราย เก็บรวบรวมขอมูลใน
เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๕๘

๓. สมมติฐานการวิจัย
ผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงานตามโครงการบิณฑบาตความทุกขโดยการรวมมือระหวาง

พระสงฆกับโรงพยาบาลแมทา อยูในระดับ ดีมาก

๔. วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณา (Description Research) เพ่ือศึกษาสภาพสาเหตุ

แนวทางออกของการแกปญหาการฆาตัวตายในเขตอําเภอแมทา จังหวัดลําพูน โดยใชหลักอริยสัจ ๔
และศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการแกปญหาการฆาตัวตายโดยคณะสงฆ อําเภอแมทา จังหวัดลําพูนตาม
โครงการบิณฑบาตความทุกขโดยใชรูปแบบการประเมินโครงการ CIPP MODEL ของสตัฟเฟลบีม
(D.L. Stufflebeam) สรุปและนําเสนอผลการศึกษาท่ีไดท้ังจากการศึกษาในเชิงเอกสาร โดยนํามา
อธิบายโดยแยกออกเปนบทตางๆ ในลักษณะของการพรรณนาตามวัตถุประสงคการวิจัย

๕. กรอบแนวคิดในการวิจัย
๕.๑ กรอบแนวคิดการหาแนวทางออกของการแกปญหาการฆาตัวตายในเขตอําเภอ

แมทา จังหวัดลําพูนตามแนวอริยสัจ ๔

ญ า ณ ๓
สัจจะ๔ สัจจญาณ กิจจญาณ กตญาณ

ทุกข
รู ว า ทุ ก ข คื อ ดั ง นี้
( อัตราการฆ าตั วตายของ
ประชากรในเขตอําเภอแมทา
จังหวัดลําพูน มีอัตราท่ีสูงสุด
ในประเทศไทย)

รูวาทุกขควรนี้กําหนดรู
(ทุกสวนทุกฝายในอําเภอ
แมทา  เริ่ มตระหนัก ถึง
ปญหาท่ีเกิดข้ึน )

รู ว า ทุ กข นี้ กํ า หนดรู แ ล ว
(ทุกสวนทุกฝายในเขตอําเภอ
แมทาตอง ประชุม หาวิธีแกไข
ปญหาโดยเรงดวน)

สมุทัย
รู ว า ส มุ ทั ย คื อ ดั ง นี้
(การดําเนินการแกปญหาการ
ฆ าตั วตายด วยวิ ธี ก ารรู ป
แบบเดิม ยังไมสามารถแกไข
ปญหาไดไมตรงจุด)

รูวาสมุทัยนี้ควรละเสีย
วิธีการแบบเดิม ตองไดรับ
การปรับปรุงเพ่ือใหทันตอ
การแกปญหาการฆาตัว
ตาย ท่ีมีอัตราสูงข้ึน

รู ว า ส มุ ทั ย นี้ ไ ด ล ะ แ ล ว
(เกิดการประสานความรวมมือ
ในการแกไขปญหา คณะสงฆ
เสนอโครงการบิณฑบาตความ
ทุกข)
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๕

นิโรธ
รู ว า นิ โ ร ธ คื อ ดั ง นี้
(ปญหาการฆาตัวตายไดรับ
การแกไขจนสําเร็จ อัตราการ
ฆาตัวตายในเขตอําเภอแมทา
มีจํานวนลดลง)

รูวานิโรธควรทําใหแจง
(อัตราการฆาตัวตายตองมี
จํ า น ว น ล ด ล ง ต า ม
เปาหมายท่ีไดกําหนดไว)

รูวานิโรธนี้ไดประจักษแจง
แลว
( ผลสั มฤทธิ์ ของ โ ครงการ
บิณฑบาตความทุกขสามารถ
แกปญหาการฆาตัวตายได
สําเร็จ)

มรรค
รูวามรรคคือดังนี้
โครงการบิณฑบาตความทุกข
สามารถทําใหเกิดความเขาใจ
เ ข า ถึ ง  แ ล ะ  ส า ม า ร ถ
แกปญหาไดอยางตรงจุดมาก
กวาเดิม

รูวามรรคควรเจริญ
( ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร ต า ม
แผนงานของ โครงการ
บิณฑบาตความทุกขท่ีได
ประชุมวางแผนแบบมีสวน
รวมในทุกฝาย)

รูวามรรคนี้ไดเจริญแลว
( ดํ า เ นิ น ก า ร ถู ก ต อ ง ต า ม
ข้ันตอนและวิธีการจนทําให
อัตราการฆาตัวตายมีจํานวน
ลดลง)

๕.๒ รูปแบบการประเมินโครงการ
การประเมินโครงการบิณฑบาตความทุกข อําเภอแมทา  จังหวัดลําพูนใชรูปแบบการประเมิน

โครงการ CIPP MODELของสตัฟเฟลบีม ( D.L. Stufflebeam, ๑๙๙๗) ดังนี้

 หลักการ
 วัตถุประสงคของโครงการ
 เปาหมายของโครงการ
 การเตรียมการภายในโครงการ

 บุคลากร
 วัสดุอุปกรณ
 เครื่องมือเครื่องใช
 งบประมาณ

 การดําเนินโครงการ
 กิจกรรมการดําเนินงานตามโครงการ
 การนิเทศติตามกํากับ
 การประเมินผล

 ผลการดําเนินโครงการ

ประเมินสภาวะแวดลอม
( Context Evaluation )

ประเมินการปจจัยเบื้องตน

( Input Evaluation )

ประเมินกระบวนการ
( Process Evaluation )

การประเมินผลผลิต
( Product Evaluation )
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๖

๖. ผลการวิจัย
๖.๑ สาเหตุของการฆาตัวตายในเขตอําเภอแมทา จังหวัดลําพูน
สาเหตุของการฆาตัวตายในเขตอําเภอแมทา จังหวัดลําพูนพบวาเพศชาย มีโอกาส

ฆาตัวตายมากกวาเพศหญิง และสวนใหญจะเปนคนวัยกลางคน คืออายุ ๔๖ – ๖๐ ปคนท่ีมีคูครองมี
โอกาสฆาตัวตายมากท่ีสุดสาเหตุ ของการฆาตัวตาย(ไมสําเร็จ) ในดานนอยใจคนใกลชิดดุดา  ตําหนิ
ทะเลาะกับคนใกลชิดปญหาโรคผิดหวังในความรักและปญหาการดื่มสุรา ปญหาโรคเรื้อรังและปญหา
สุขภาพจิต / จิตเวชคนในครอบครัวติดสุรา/ยาเสพติดคนในครอบครัวขัดแยงกันปญหายาเสพติด
นอกจากนี้ยังพบวามีวิธีการฆาตัวตาย(ไมสําเร็จ)ดังตอไปนี้ การแขวนคอ กินยาฆาแมลงกินน้ํายาลาง
จาน/ลางหองน้ํากินยาแกแพใชมีดกรีดแขนตนเอง

ผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินงานของพระสงฆอําเภอแมทาในโครงการบิณฑบาตความทุกข
ผลการวิจัยพบวาวิธีการดําเนินงานตามโครงการบิณฑบาตความทุกขโดยการรวมมือระหวางพระสงฆ
กับโรงพยาบาลแมทา ท้ัง ๔ ดาน ไดแก ผลการประเมินโครงการดานสภาวะแวดลอมผลการประเมิน
โครงการดานปจจัยผลการประเมินโครงการดานกระบวนการผลการประเมินโครงการดานผลผลิตมี
ผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงาน อยูในระดับ ดีมาก ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว

จากการดําเนินงานตามโครงการบิณฑบาตความทุกข ผูบริหารโครงการ  ผูเขารวม
โครงการ พระสงฆทุกรูปมีความพึงพอใจและเขาใจในโครงการบิณฑบาตความทุกขหลังจากไดรับการ
อบรมและไดปฏิบัติตามโครงการบิณฑบาตความทุกข เพราะทําใหไดทราบวาผูท่ีเขามาทําบุญท่ีวัดสวน
ใหญมักจะมีเรื่องไมสบายใจ ทําใหเขาใจลักษณะของผูท่ีมีภาวะซึมเศราจากการถามและสังเกต เพ่ือให
การชวยเหลือโดยใชอริยสัจสี่ตามแนวทางพระพุทธศาสนา และเพ่ือปองกันการการฆาตัวตาย ของผู
ท่ีมาขอความชวยเหลือกอนกลับบาน พระสงฆไดกลาวดวยวาจาวา”ถายังไมสบายใจก็กลับมาอีกนะ
อาตมายินดีรับบิณฑบาต”ซึ่งเปนการเปดโอกาสใหผูท่ีมาขอความชวยเหลือไดมีท่ีพ่ึง ทําใหมีกําลังใจ
นอกจากนั้นยังเปนการติดตามทางออม ทําใหไดทราบวาผูท่ีมาขอความชวยเหลือหลังจากกลับบานไป
แลวสามารถจัดการปญหาของตนเองได ภาวะซึมเศราลดลง (ใชแบบประเมินซึมเศราของกรม
สุขภาพจิต)

ฃ

แผนภูมิท่ี ๑ แสดงพฤติกรรมการดูแลตนเองของผูปวยท่ีพยายามฆาตัวตายตามโครงการ บิณฑบาต
ความทุกข

ผูปวยมีความเครียด ลดลงผูปวยมีความเครียด เทาเดิม / มากข้ึน

พฤติกรรมท่ีเสียงตอการฆาตัวตายลดลง

พฤติกรรมการดูแลตนเองของผูปวยท่ีพยายามฆาตัวตาย
และแนวทางออกในการแกไขปญหาตามหลักอริยสัจ 4

รักษา/ปรับพฤติกรรมการดแูลตนเองของ
ผูปวยท่ีพยายามฆาตัวตายตามโครงการ

บิณฑบาตความทุกข
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๗

๕.๒ ผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินงานของพระสงฆอําเภอแมทาในโครงการบิณฑบาตความทุกข
ผูปวยท่ีพยายามฆาตัวตาย มรรค คือ หนทางการปฏิบัติ ลงมือทํา เพ่ือทําใหสุขภาพของ

ผูปวยดีข้ึน โดยเริ่มจาก ความเห็นชอบ (สัมมาทิฏฐิ) ความศรัทธาในเบื้องตนตอหลักธรรมคําสอน
เชนเชื่อเรื่องกรรม มีความเขาใจถูกตองเก่ียวกับการดําเนินชีวิตใหเปนสุข, ความดําริชอบ (สัมมา
สังกัปปะ) หรือความคิดชอบ มีความคิดท่ีลูกตองตามหลักธรรม เชนการใช ปญญาพิจารณา ความไม
เท่ียงของสังขาร ,เจรจาชอบ (สัมมาวาจา) คือการปฏิบัติตามหลักธรรม ไม พูดโกหก ไมพูดสอเสียดไม
พูดคําหยาบ ไมพูดเพอเจอ ผูปวยบางรายเม่ือซักถามเรื่องการมีความเครียด ก็ตอบไมตรงตามความ
เปนจริง เชน มีปญหาทางครอบครัว หรือไม  แตกลัวจะลูกตําหนิจึงไมบอกความจริง, ทําการชอบ
(สัมมากัมมันตะ) หรือ กระทํา สิ่งท่ีไมผิดหลักศีลธรรม เชน ไมฆาสัตว ไมลักทรัพยเพ่ือเปนการทํา
จิตใจของตนใหบริสุทธิ์ผองใส รวมถึงมีพฤติกรรมการบริโภคอาหาร การออกกําลังกาย การ
รับประทานยาท่ีลูกตอง การเขารับ การรักษาอยางตอเนื่อง การปองกัน ตนเองจากภาวะแทรกซอน
การปองลันตนเองจากภาวะเครียด เม่ือจิตใจดีก็จะสงเสรมิใหกระบวนการทํางานของรางกายดีไปดวย
, เลี้ยงชีพชอบ (สัมมาอาชีวะ) คือการทํามาหากินในทางท่ีถูก ไมเบียดเบียนหรือทําความเดือดรอน
ใหกับสัตวหรือผูอ่ืน แมกระท้ัง ตนเอง เชน ทํางานจนพักผอนไมเปนเวลา ก็ไมลูกตอง, ความเพียร
ชอบ (สัมมาวายามะ) คือการหม่ันดูแลสุขภาพ เชน การพยายามละสิ่งท่ีจะกระทบจิตใจ ท่ีควร
หลีกเลี่ยงออกไปจากใจ เพียรพยายามในการ ควบคุมตนเอง ไปพบแพทยตามนัด รับประทานยาอยาง
ตอเนื่อง เปนตน, ระลึกชอบ (สัมมาสติ) คือมีสติตั้งม่ันในสิ่งท่ีถูกตองตามหลักธรรม เชนการพึงระลึก
ถึงความตายท่ี ตองเกิดลับทุกคน พึงระลึกถึงความเจ็บปวยวาเปนเรื่องธรรมดา, จิตตั้งม่ันชอบ
(สัมมาสมาธิ) คือมี จิตท่ีมีสมาธิ ไมคิดฟุงซาน เก่ียวกับโรคท่ีตนเองเปนตามท่ีไดกลาวอางในบทท่ี ๒
กรณีศาสตราจารย เฮอรเบอรต เปนสัน อายุรแพทยจาก มหาวิทยาลัยฮารวารด ไดทําการวิจัยพบวา
จิตใจและรางกายมีความสัมพันธใกลชิดลันจริง และการ ทําสมาธิสามารถรักษาโรคได เพราะสมาธิทํา
ใหจิตใจและรางกายผอนคลาย ไมเครียด ในเวลาท่ีเรา เครียด ความดันโลหิตจะสูงข้ึน การหายใจจะ
เร็วข้ึน ชีพจรเตนเร็วข้ึน กลามเนื้อจะตึงตัวมากข้ึน อัตราการเผาผลาญสารอาหารในรางกายมากข้ึน
และรางกายใชออกซิเจนมากข้ึนดวยเหตุนี้ความเครียดจึงทําใหเกิดโรคตางๆ ได การทําใหเกิดการผอน
คลาย ทําใหโรคตางๆ หายได งานวิจัย ของศาสตราจารยเปนสันพบวา “ผูปวยมาพบแพทยรอยละ
๖๐-๙๐ เปนโรคเก่ียวกับจิตใจมากกวา รางกาย การทําใหเกิดการผอนคลายดวยการทําสมาธิจึงชวย
ใหโรคสวนใหญหายหรือดีขึนได” หรือในกรณีของการสวดมนต ขณะสวดมนต ลาผูสวดมนตมีสติใน
การสวด มีจิตนอมไปตามคํา สวด จะมีผลทําใหจิตเกิดสมาธิ ซึ่งเปนประโยชนตอรางกายมาก คือ ทํา
ใหมีการผอนคลายท้ังทาง กาย ทางใจ นอกจากนั้นยังสามารถใชบําบัดโรคไดดวย ในพระไตรปฎกมี
กลาวไวหลายเรื่อง เชน เม่ือพระมหาลัสสปเถระอาพาธ พระพุทธเจาเสด็จมาและทรงแสดงโพชฌงค
๗ พอทรงสวดจบ พระมหากัสสปะก็หายอาพาธ ในทํานองเดียวลัน พระโมคคัลลานะหายอาพาธ ได
เม่ือพระพุทธเจา ทรงแสดงโพชฌงค ๗ ใหฟง แมแตพระพุทธเจาเองเม่ือทรงอาพาธ ก็ทรงโปรดให
พระมหาจุนทะ แสดงโพชฌงค ๗ ถวาย เม่ือสวดจบพระพุทธองคก็ทรงหายจากอาการประชวรเชนกัน
จากขอความท่ีกลาวมาในขางตน การดูแลตนเองของผูปวยท่ีพยายามฆาตัวตาย ก็คือสวนท่ีกลาวถึง
มรรคใน อริยสัจ ๔ ถือเปนแนวทาง หรือกระบวนการท่ีสําคัญ ซึ่งผูปวยท่ีพยายามฆาตัวตาย ตอง
ปฏิบัติเพ่ือทํา ใหบรรลุเปาหมาย หรือแกไขปญหาใหได และเม่ือปฏิบัติไดก็สามารถจะนําไปสูการหลุด
พนจาก ความทุกขท้ังทางกายและทางใจ ดังนั้นผูปวยท่ีพยายามฆาตัวตาย จึงจําเปนตองปฏิบัติตาม
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แนวทางในการ สงเสริม ปองกัน ดูและฟนฟูสุขภาพรางกายและจิตใจของตน อยางเครงครัดจึงจะมี
สุขภาพท่ีดีได ซึ่ง ในพระพุทธศาสนามีวิธีการดูแลตนเองในเรื่องของรางกายและจิตใจ

๗.ขอเสนอแนะ
๗.๑ ขอเสนอแนะเพ่ือนําผลการวิจัยไปปฏิบัติ

๑. ดานบุคลากร ควรมีการพัฒนาทักษะแกพระสงฆ ตอเนื่องในการจัดประชุมอบรม
ฟนฟู ใหความรู ความเขาใจในเรื่องโรคซึมเศรา อาการ การรักษา การดูแลและชวยเหลือผูท่ีมีภาวะ
ซึมเศราและเสี่ยงตอการฆาตัวตายโดยพระสงฆใชแนวอริยสัจสี่เปนหลักตามแนวทางพุทธศาสนาอยาง
ตอเนื่องโดยเฉพาะพระสงฆท่ีบวชใหมหรือพระสงฆท่ีไมเคยผานการอบรมเรื่องดังกลาวมากอน

๒. ดานกระบวนการใหการชวยเหลือควรมีการบันทึกหลังการใหการชวยเหลือ
ผูรับบริการหรือผูมาขอรับฟงคําปรึกษาแนวพุทธทุกครั้ง เพ่ือเปนขอมูลในการชวยเหลือครั้งตอไปใหดี
ยิ่งข้ึนรวมถึงมีการนัดหมายทุกครั้ง พรอมขอเบอรโทรศัพทในการติดตามหรือเพ่ือประเมินอาการเชน
การมีความคิดฆาตัวตายซ้ํา

๗.๒ ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป
๑. ควรมีการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาแนวปฏิบัติในโครงการบิณฑบาตความทุกข ใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน เชนเหมาะสมกับบริบทชุมชน มีความงายและสะดวกในการนําไปใช รวมถึงมี
ความครอบคลุมทุกดาน โดยเฉพาะเรื่องการติดตาม ประเมินผล

๒. ควรมีการศึกษาวิจัยรายบุคคลท่ียังไมสามารถจัดการปญหาของตนเองได หรือ
ติดตามตอเนื่อง ใหครบ ๑ ปแลวยังมีความคิดฆาตัวตาย เพ่ือใหไดรับการชวยเหลือท่ีเหมาะสมในแต
ละบุคคล เพ่ือปองกันการฆาตัวตายซ้ํา
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แนวคิดการรักษาดวยแพทยแผนไทยของพระครูวรเวทยวิสิฐ(ครูบาธรรมชัย ธมฺมชโย)” การวิจัยนี้ใช
การวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการศึกษาขอมูลจากเอกสาร การสัมภาษณเชิงลึก

ผลการวิจัย พบวา
การรักษาโรคในพระไตรปฎกมี ๒ ชนิด คือการรักษาโรคทางกาย และ โรคทางใจ ๒) การ

รักษาโรคของพระครูวรเวทยวิสิฐมีกระบวนการรักษาโรคอยู ๗ ข้ันตอนดวยกันคือ ๑. ใหผูปวยรับศีล
๒. สอบถามวันเดือน ป เกิด ผูปวย ๓. ใหผูปวยนั่งสมาธิพรอมกับตรวจอาการผูปวย ๔. วินิจฉัยโรค
๕. รักษาโรค ๖. ติดตามผล ๗. สรุปผลการรักษา พระครูวรเวทยวิสิฐจะเนนหนักเรื่องของ ทาน ศีล
ภาวนา กับผูปวยทุกคนท่ีมารับการรักษาและใหผูปวยยึดม่ันในพระรัตนตรัยเปนท่ีพ่ึงสูงสุดในชีวิต ๓)
พระครูวรเวทยวิสิฐ  มีวิธีการรักษาโรคตามหลักพระพุทธศาสนาอยู ๒ วิธี คือการรักษาโรคทางกาย
ดวยยาสมุนไพร คาถาอาคมแบบพ้ืนบาน และการรักษาโรคทางใจดวย การนั่งสมาธิ การเดินจงกรม
ถึงพรอมซึ่งพระรัตนตรัยอันเปนแกนแทของชีวิต

Abstract
The results were found that : The disease treatment in the Tipitaka was

classified into two types : Physical Treatment and Mental Treatment While the Thai
traditional treatment methods of Phrakru Voravethvisith (Kruba Dhammachai
Dhammajayo) are under seven steps. They are : 1) patients receiving the precepts,  2)
asking for patents’ day/month/year, 3) patients meditating and receiving the mood
test, 4) diagnosing the patients, 5) disease treating, 6) pursuing portfolio and 7)
treatment concluding. Especially, he puts his mind on Dana(giving), Silā (morality)
and Bhāvanā (Meditation) towards most of patients and asking for the patients be
faithful to the Triple Gem.Last, the Phrakru Voravethvisith’s Thai traditional treatment
methods in line with Buddhism can be found in 2 ways : 1) physical treatment ; by

*นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชาพระพุทธศาสนา) บัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๑๑

ways of herb, 2) mental treatment ; by ways of meditation sitting and meditation
walking, for the sake of mental peace. Gem as the real essence of life undoubtedly.

๑. บทนํา
พระพุทธเจาทรงคนพบสัจธรรม การเกิด แก เจ็บ ตาย เปนสภาวะท่ีสรรพสัตวหนี้ไมพน

ตลอดระยะเวลาการดํารงชีวิตตองผจญกับความทุกขท่ีเก่ียวกับสภาพรางกายท่ีพัฒนาการจากเด็ก
จนชราภาพ  สภาพแวดลอม อันกอใหเกิดโรคภัยบั่นทอนสุขภาพ ดังพุทธวจนะท่ีวา อาโรคฺยปรมา
ลาภา ความไม มีโรค เปนลาภอันประเสริฐ  หมายถึง ความมีสุขภาพดี  เปนลาภอยางยิ่ ง
ตามหลักพระพุทธศาสนาไดกลาวถึงโรค ๒ ประการ คือ โรคทางกาย(กายิโก โรโค) และโรคทางใจ
(เจตสิโก โรโค )

โรคทางกายท่ีปรากฏในศิริมานนทสูตรไดระบุไววา ความเจ็บปวยมีสาเหตุมาจาก
ดี เสมหะ ลมในกาย จากสิ่งท้ัง ๓ รวมกัน ความแปรปรวนของฤดูกาล การบริหารกายไมสมํ่าเสมอ
กรรมวิบาก ความหนาว ความรอน ความหิวกระหาย การปวดอุจจาระ  ปสสาวะ เปนตนสวนโรค
ทางใจ ไดแก การท่ีจิตใจของคนเราถูกครอบงําดวยกิเลสความเศราหมองสวนลึกท่ีเรียกวาอนุสัยหรือ
อาสวะ เปนกิเลสอยางละเอียดท่ีจมอยูกับจิตใน รวมจิตใจไว  หอหุมจิตอยูชั้นในหรือท่ีฝงลึกอยูใน
ภวังคจิต โดยเฉพาะอยางยิ่งโลภะ โทสะ และโมหะ เม่ือมีเหตุปจจัยมากระทบก็จะฟุงข้ึนมาใหปรากฏ
เปนกิเลสอยางกลางคือนิวรณท้ังหา จิตเศราหมองขัดขวางการทําความดี  และสุดทายแสดงผลออกมา
เปนกิเลสอยางหยาบ ไดแก การประพฤติชั่วทางกาย ทางวาจา

ฉะนั้นความเจ็บปวยจึงเกิดข้ึนกับทุกคน ไมวาจะเปนพระภิกษุสงฆก็ตามพระพุทธองค จึงให
ดูแลซึ่งกันและกันเวลาท่ีอาพาธ ดังพุทธพจนท่ีวา ดูกรภิกษุท้ังหลาย  พวกเธอไมมีมารดาบิดา ใครเลา
จะพึงพยาบาลพวกเธอ ถาพวกเธอไมพยาบาลกันเอง ผูใดพึงอุปฏฐากเรา ผูนั้นก็ควรพยาบาลภิกษุ
อาพาธดวย เม่ือมีภิกษุอาพาธ ใหเปนหนาท่ีของพระอุปชฌายะ อาจารย สัทธิวิหาริก อันเตวาสิก
ภิกษุผูรวมอุปชฌายและอาจารย ท่ีตองพยาบาลภิกษุท่ีปวยจนตลอดชีวิต หรือจนกวาจะหาย เม่ือไมมี
ทานเหลานี้ ภิกษุสงฆตองพยาบาล ถาไมพยาบาลตองทุกกฎ การดูแลความเจ็บปวยบางครั้งก็ยัง
อนุเคราะหตอ อุบาสก อุบาสิกาดวย

พระพุทธองคตรัสไวอยางชัดเจน เม่ือภิกษุอาพาธก็ใหลูกศิษยทําการรักษา ถาไมมีลูกศิษย ก็
ใหรูปท่ีรวมพระอุปชฌายอาจารยเดียวกันทําการรักษา และสุดทายใหเปนหนาท่ีของสงฆ
โดยสวนรวมเลย หากพระสงฆไมทําก็ถือวาเปนอาบัติทุกกฎท้ังคณะ พระสงฆควรทําการรักษาใหแก
บุคคล ๔ กลุม คือ กลุมท่ี ๑ สหธรรมิก ไดแก ภิกษุ ภิกษุณี สิกขามานา สามเณร และสามเณรี
กลุมท่ี ๒ มารดา บิดา คนดูแลมารดาบิดา ไวยาวัจกรภิกษุและผูท่ีเตรียมจะบวช กลุมท่ี ๓ พ่ีชาย
นองชาย พ่ีสาว นองสาว นา ปา อา และลุง กลุมท่ี ๔ คนผูจรมา  โจร นักรบท่ีแพ ผูเปนใหญและคนท่ี
ญาติพ่ีนองท้ิง

แมพระพุทธองคจะทรงอนุญาตใหภิกษุรักษาโรคแกผูอ่ืนไดบางกรณีก็ตาม แตไมทรงประสงค
ใหทําการเลี้ยงชีพดวยคาจางจากการรักษาโรค ดังขอความท่ีกลาววา “ภิกษุท่ีนับถือพระพุทธพระ
ธรรม พระสงฆไมพึงประกอบการรักษาโรค (ติกิจฺฉํ)  ดังนั้น ภิกษุจึงไมควรรักษาโรคใหแกผู อ่ืน
โดยไมจําเปน หากขืนทําตองทุกกฎ  พระสงฆควรทําการรักษาผูปวยในยามท่ีจําเปนเทานั้น ไมควรทํา
เปนอาชีพเลี้ยงชีพ เพราะไมใชหนาท่ีหลักของพระสงฆแตรักษาเพ่ือชวยเหลือพุทธบริษัท ๔ ท้ังโรค
ทางกาย และโรค ทางใจ ดวยความเต็มใจ และความ เมตตา กรุณา ตอพุทธบริษัท ๔
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เม่ือกลาวถึงพระสงฆท่ีรักษาโรคท้ังโรคทางกายและโรคทางใจดวยยาสมุนไพรเเบบแพทยแผน
ไทยตามหลักพระพุทธศาสนานั้น พระครูวรเวทยวิสิฐ (ครูบาธรรมชัย ธมฺมชโย) วัดทุงหลวง ตําบลแม
แตง อําเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม เปนพระสงฆรูปหนึ่งท่ีมีบทบาทสําคัญในการรักษาพุทธบริษัท
๔ ดวยยาสมุนไพร และอีกประการหนึ่งเปนการเผยแผพระธรรมคําสอนของพระพุทธเจาแกประชาชน
ท่ัวไป ตามพุทธประสงคในการสืบทอดอายุพุทธศาสนา กลาวคือพระครูวรเวทยวิสิฐเปนภิกษุผูท่ีเปยม
ดวยศีล เมตตาธรรม ใหพุทธวิธีในการรักษาพุทธบริษัท ๔ พรอมกับเผยแผหลักธรรมคําสอนและทํานุ
บํารุงพระพุทธศาสนามากมายหลายประการ อาทิ สรางสวนสมุนไพรภายในวัดเพ่ือรักษาคน การ
รักษาคนดวยยาสมุนไพร การสรางถาวรวัตถุตางๆ ภายในอําเภอแมแตง เปนตน สงผลใหทานเปนท่ี
ยอมรับจากประชาชนท่ัวไป ตลอดจนสงผลใหเกิดการนําหลักธรรมคําสั่งสอนของทานไปยึดถือปฏิบัติ
ตามลําดับ สะทอนใหเห็นความสําคัญของการแพทยแผนไทยตามหลักพระพุทธศาสนาซึ่งเปนการเผย
แผพระพุทธศาสนาอีกวิธีการหนึ่งท่ีนาสนใจเปนอยางยิ่ง ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาในเรื่องนี้ และผลท่ี
ไดจากการศึกษาจะเปนแบบอยางท่ีดีแกพุทธบริษัท ๔ ในการนํามาประยุกตใชรักษาท้ังโรคทางกาย
และ โรคทางใจดวยแผนแพทยไทยตามหลักพุทธศาสนาในยุคปจจุบัน อนาคต และเปนหลักฐาน
แนวทางสืบคนตําราแพทยไทยสืบไป

๒ . วัตถุประสงคในการวิจัย
๑ เพ่ือศึกษาแนวคิดและหลักธรรมท่ีเก่ียวของกับการรักษาโรคในพระไตรปฎก
๒ เพ่ือศึกษาแนวคิดและวิธีการรักษาโรคดวยแพทยแผนไทยของพระครูวรเวทยวิสิฐ
๓ วิเคราะหการรักษาโรคของพระครูวรเวทยวิสิฐตามหลักพระพุทธศาสนา

๓. วิธีดําเนินการวิจัย
๓.๑ รูปแบบการวิจัย
วิจัยฉบับนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพโดยใชวิธีการศึกษาจากเอกสาร (Documents) การศึกษา

ภาคสนามเพ่ือทําการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interviews) และการสังเกตอยางไมเปนทางการ
(Non-participants observation)

๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง
สัมภาษณแบบเจาะจง โดยใชแบบสัมภาษณเชิงลึก ทําการสัมภาษณความคิดเห็นของกลุม

ประชากรตัวอยางท่ีเปนผูมีสวนเก่ียวของท้ังโดยตรงและโดยออมกับการรักษาของําพระครูวรเวทย
วิสิฐดังนี้ ๑. เจาอาวาส และ พระสังฆาธิการ วัดทุงหลวง ตําบลแมแตง อําเภอแมแตง   จังหวัด
เชียงใหม จํานวน ๕ รูป  (เฉพาะท่ีมีสวนเก่ียวของกับพระครูวรเวทยวิสิฐ) ๒. ผูสืบทอดการรักษา
ดวยแพทยแผนไทยตามแนวคิดของพระครูวรเวทยวิสิฐ จํานวน ๕ รูป/คน ๓. ประชาชนผูรับการ
รักษาตามแนวคิดของพระครูวรเวทยวิสจิํานวน ๑๕ รูป/คน

๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
แบบสัมภาษณเชิงลึก
๓.๔ การวิเคราะหขอมูล
ใชวิธีพรรณนาโดยนําขอมูลจากพระไตรปฎกและเอกสารท่ีเก่ียวของ รวมถึงขอมูลจากการ

สัมภาษณเชิงลึก
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๑๓

๔. สรุปผลการวิจัย
๔.๑ แนวคิดและหลักธรรมท่ีเกี่ยวของกับการรักษาโรคในพระไตรปฎก พระพุทธเจาทรง

จําแนกชนิดของโรคออกเปน ๒ ชนิด คือ โรคทางกาย (กายิกโรโค) และ โรคทางใจ (เจตสิกโรโค)
๑. โรคทางกาย หมายถึง การเจ็บปวยทางกาย เชน ปวยดวยโรคตาโรคหูโรคจมูก โรคลิ้น

โรคในกาย โรคศีรษะ โรคในชองหูโรคปาก
๒. โรคทางใจ หมายถึง โรคท่ีเกิดทางใจ เชน ความโลภ ความโกรธ ความหลง ความอิจฉา

ริษยา ความหึงหวง ความวิตกกังวล ความอาลัยอาวรณความคับแคนใจ
โรคทางกาย ในพระไตรปฎกไดมีปรากฏถึงสาเหตุของการเกิดโรคทางกายไวหลายประการ

สาเหตุท่ี สําคัญ คือ ความไมสมดุลของธาตุท้ัง ๔ และสาเหตุท่ีปรากฏในคิริมานันทสูตร ๘ ประการท่ี
พระพุทธองคไดตรัสไววากายนี้มีทุกขมาก มีโทษมาก เพราะฉะนั้นอาพาธตาง ๆ จึง เกิดข้ึนในกาย

โรคทางใจ ไดแก การท่ีจิตใจของคนเราถูกครอบงําดวยกิเลสความเศราหมอง คือ โลภะ
โทสะและโมหะเขาครอบงําท่ีเรียกวาอนุสัยหรืออาสวะท่ีนอนเนื่องอยูภายในของภวังค จิต ประกอบ
ไปดวย ราคะ ปฏิฆะ อวิชชา โรคท่ีเกิดข้ึนกับมนุษยก็มีเฉพาะทางกาย และทางใจ เทานั้น คนบางคน
อาจจะไมมีโรคทางกายตั้งแตแรกเกิดจนแกชรา แตสําหรับคนท่ัวไปแลวซึ่งมี จิตใจท่ีหนาไปดวยกิเลส
ตัณหาเปนผูมีโรคทางใจกันท้ังนั้น เวนแตวาใครจะมีมากนอยเพียงใด เทานั้นมีแตพระอรหันตผูท่ีหลุด
พนจากกิเลสเทานั้นท่ีไมมีโรคทางใจ พระพุทธเจาทรงนําเอาหลักธรรมสําคัญๆ มาใชในการรักษาโรค
ตาง ๆ ท้ังโรคทางกายและโรคทางใจ ดังจะไดยกตัวอยางของพระพุทธพจนท่ีตรัสแสดงไวในพระสูตร
ชื่อ มหาสกุลุทายิสูตร มัชฌิมนิกาย มัชฌิมปณณาสก ท่ีทรงตรัสกับอุทายีปริพาชกวายามท่ีสาวก
ท้ังหลายของเราถูกทุกขครอบงํา  ถูกทุกขทวมทับแลว  เขาเหลานั้นจะมาหาเราแลวถามเรื่องทุกขอริย
สัจจ  เราตอบคําถามเขา ทําใหเขาสบายใจ  แลวพระองคตรัสธรรมคายทุกขไวตามลําดับ ดังนี้  (๑)
อริยสัจจ ๔ (๒) สติปฏฐาน ๔ (๓) สัมมัปปธาน ๔ (๔) อิทธิบาท ๔ (๕) อินทรีย ๕ (๖) พละ ๕ (๗)
โพชฌงค ๗ (๘) มรรคมีองค ๘ (๙) วิโมกข ๘ (๑๐) อภิภายตนะ ๘ (๑๑) กสิณ ๑๐ (๑๒) ฌาน ๔
พระพุทธเจาทรงนําไปใชในการรักษาโรคตาง ๆ ได เทาท่ีจําเปนสําหรับผูปวยท่ัวไป จะสามารถนําไป
ปฏิบัติตาม เพ่ือใหเกิดสติและสมาธิ ระงับความ ฟุงซาน ชวยรักษาโรคท่ีเกิดข้ึนทางจิตใจ เปนการ
รักษาโรคทางใจ สามารถกําจัดทุกขท่ีเกิดข้ึน เขาสูจุดมุงหมายสูงสุดในชีวิต

๔.๒ แนวคิดและวิธีการรักษาโรคดวยแพทยแผนไทยของพระครูวรเวทยวิสิฐ
พระครูวรเวทยวิสิฐ รักษาโรคดวยแนวคิดท่ีวา ประโยชนสุขสวนรวมมากอนประโยชน  สขุ

สวนตน ชวยเหลือ ผูปวยตลอด เวลา จากการสัมภาษณพระครูวิสิฐบุญญากร เจาอาวาสวัดทุงหลวง
พระสมศักดิ์  ปฺญาวโร  รองเจาอาวาสวัดทุงหลวง ผูสืบทอดการรักษาโรคของพระครูวรเวทยวิสิฐ
สรุปกระบวนการรักษาไดดังนี้

๑. ใหผูปวยรับศีล ๕ ศีล ๘ ตามท่ีผูปวยจะปฎิบัติไดในการรักษาศีล  การรับศีลทําใหจิตใจ
ผูปวยนั้นบริสุทธิ์พรอมท่ีจะรักษาและเขาใกลพระรัตนตรัยเปนท่ีพ่ึง เปนสรณะ มากท่ีสุด

๒. สอบถามวัน เดือน ป เกิดของผูรักษา เพราะการสอบถามวันเดือนปเกิดนั้น ทําใหทราบถึง
โรคเบื้องตนท่ีเกิดข้ึนตามลักษณะ วัน เดือน ปเกิด ของผูปวย ท่ีพระครูวรเวทยวิสิฐไดศึกษามา

๓. ใหผูปวยนั่งสมาธิ ในกรณีทีปวยมากใหกําหนดจิตเปนสมาธิ พระครูวรเวทยวิสิฐกําหนดจิต
เปนสมาธิตามดูอาการผูปวย เพราะการการทําสมาธิทําใหจิตไมฟุงซาน สงบนิ่ง พระครูวรเวทยวิสิฐจึง
สามารถนําสมาธิดูตามจิตของผูปวยและตรวจดูอาการของผูปวยได



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๑๔

๔.  วินิจฉัยโรค จากการสอบถามวัน เดือน ปเกิด ของผูปวย พรอมกับการนั้งสมาธิหรือทําจิต
ใหสงบนิ่งของผูปวย และสอบถามอาการ พระครูวรเวทยวิสิฐจึงทําการรักษาโรค

๕. การรักษาโรค ถาอาการผูปวยอาการไมรุนแรงนักใหรับยาสมุนไพรแลวกลับบาน แตถา
อาการผูปวยอาการรุนแรงใหอยูรับการรักษาท่ีวัดดวยยาสมุนไพรและการทําสมาธิ ผูท่ีพักฟนรับการ
รักษาท่ีวัด ตองปฏิบัติตามพระครูวรเวทยวิสิฐท่ีกําหนดไว คือ พระครูวรเวทยวิสิฐจะกําหนดอาหารท่ี
จะรับประทานของผูปวย  กําหนดรับยา และวันท่ีรับการรักษาขณะท่ีรับการรักษาตองฝกสมาธิ ทํา
วัตรเชา วัตรเย็นดวย ตามท่ีพระครูวรเวทยวิสิฐกําหนดไวอยางเครงครัด สวนการรักษาเบื้องตนของ
ผูปวยท่ีอาการรุนแรงไมมากนัก คือการอบยา เพราะการอบยาเปนการใหยาสมุนไพรเขาสูรางกายของ
ผูปวยไดทุกสวนของรางกายโดยวิธีท่ีรวดเร็วท่ีสุด เปนข้ันตอนแรกของการรักษาผูปวยท่ีไมอาการ
รุนแรงมากรัก ยกเวนผูท่ีปวยเปน โรคติดตอรายแรง เบาหวาน ความดัน หัวใจ และโรคมะเร็งท่ีไม
ตองอบยาสมุนไพร รับยาสมุนไพรแลวกลับบานได

๖. การติดตามผลการรักษา ผูปวยท่ีพักฟนท่ีวัดทุงหลวงจะตองตรวจดูอาการ จากพระครูวร
เวทยวิสิฐหรือผูท่ีครูบามอบหมายท่ีวิหารหลวง ตามวัน เวลา ท่ีพระครูวรเวทยวิสิฐกําหนด

๗. สรุปผลการรักษา เม่ือผูปวยมีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง สุขภาพจิตท่ีดีแลว กอนท่ีจะใหผูปวย
กลับบาน พระครูวรเวทยวิสิฐ จะกําชับเรื่อง การรับประทานอาหารท่ีเหมาะสมกับโรคและเรื่องการ
รับประทานยาอยางถูกตองและเหมาะสม พรอมท้ังจะเนนนักใหผูปวยหม่ัน รักษาศีล ภาวนา ใหทาน
ใหระลึกถึง พระรัตนตรัยเปนท่ีพ่ึงตลอดชีวิต

๔.๓ การรักษาโรคของพระครูวรเวทยวิสิฐ ตามหลักพระพุทธศาสนา
การรักษาโรคตามหลักพระพุทธศาสนาของพระครูวรเวทยวิสิฐ พระครูวรเวทยวิสิฐ  มี

วิธีการรักษาโรคตามหลักพระพุทธศาสนาอยู ๒ วิธี คือการรักษาโรคทางกาย ดวยยาสมุนไพรในการ
รักษาพรอม คาถาอาคมแบบพ้ืนบาน  และการรักษาโรคทางใจดวย การนั่งสมาธิ การเดินจงกรม
เพ่ือใหจิตนั่งสงบนิ่ง. กุศโลบายในการสอนของพระครูวรเวทยวิสิฐ นั้นเพ่ือท่ีจะใหผูปวยและพุทธ
บริษัทท้ังหลาย ถึงพรอมซึ่งพระรัตนตรัยอันเปนแกนแทของชีวิต

๕. ขอเสนอแนะ

๕.๑ ขอเสนอแนะท่ัวไป
การทําความเขาใจดานการรักษาโรคโดยเฉพาะอยางยิ่งการรักษาโรคในพระพุทธศาสนา

จําเปนอยางยิ่งท่ีตองทําความเขาใจในสองมิติท่ีสําคัญคือดานการรักษาโรคในสมัยพุทธกาลและการ
รักษาโรคในสมัยปจจุบันโดยแพทยแผนไทย โดยพิจารณาจากพระไตรปฎกในเรื่องการรักษาโรคของ
พระพุทธเจาและหมอชีวโกมารภัจจในสมัยพุทธกาลผูรักษาเขาถึงพรอมซึ่งพระรัตนตรัยเปนสรณะ
สวนการรักษาโรคในสมัยปจจุบันคือดานปญหารักษาเพ่ือใหหายโรคเทานั้นโดยไมพรอมซึ่งพระ
รัตนตรัย

๕.๒ ขอเสนอแนะสําหรับการนําไปปฏิบัติ
การรักษาโรคดวยแพทยแผนไทยท่ีตองการนํารูปแบบและวิธีการของกรณีศึกษาแนวคิดการ

รักษาดวยแพทยแผนไทยของพระครูวรเวทยวิสิฐ ตองคํานึงถึงขนาดและความเหมาะสมของพ้ืนท่ีใช
สอยท่ีเปนเขตสังฆาวาสภายในวัด และความพรอมในหลาย ๆ ดานของทางวัด เชน ปจจัยท่ีจะ
นํามาใชในการกอสรางและระบบจัดการ ทรัพยากรดานบุคลากรท่ีจะทําใหการจัดการดําเนินไปได
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ดวยดี และควรออกแบบระบบการจัดการท่ีพักผูปวยท่ีเปนพระภิกษุสงฆสงฆ ผูปวยชาย ผูปวยหญิง
ใหสอดคลองกับพระวินัยสงฆและกาลสมัยเปนสําคัญ

๕.๓ ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป
ผูท่ีตองการศึกษาในประเด็นการวิเคราะหการรักษาโรคตามหลักพระพุทธศาสนาสามารถ

ทําการศึกษาไดในลักษณะเชนเดียวกันกับการศึกษาในครั้งนี้ เพียงแตเปลี่ยนกรณีศึกษา ซึ่งจะทําให
เห็นรูปแบบในการจัดการท่ีแตกตางกันในแตละกรณีศึกษา หรือสามารถทําการศึกษาในรูปแบบของ
การศึกษาเปรียบเทียบสองแหง ซึ่งจะไดเห็นความเหมือนและความแตกตางในรายละเอียดของการ
รักษาโรค หรือจะทําการศึกษาในแงใชหลักเกณฑทางดานนิกายทางพระพุทธศาสนามาเปรียบก็ได
สวนประเด็นอ่ืนท่ีเก่ียวของ เชน การรักษาโรคของพระครูวรเวทยวิสิฐตามหลักคัมภีรลานนา
ทัศนะของพุทธบริษัทในการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระครูวรเวทยวิสิฐ ,  กระบวนการดูแลรักษา
ผูมารับการรักษาโรคของพระครูวรเวทยวิสิฐ  , คาถาอาคมลานนา ในตําราลานนาท่ีใชรักษาโรคของ
พระครูวรเวทยวิสิฐ เปนตน

บรรณานุกรม
๑. ภาษาไทย

(๑) หนังสือ :
คณาจารยสํานักพิมพเลี่ยงเซียง เพียรเพ่ือพระพุทธศาสนา. นักธรรม ช้ันตรี. กรุงเทพฯ : เลี่ยงเซียง,

๒๕๔๖.
คณาจารยปรามิด , ตําราพรหมชาติ, (กรุงเทพฯ: ปรามิด, ๒๕๔๖).
คูณ โทขันธ. พุทธศาสนากับชีวิตประจําวัน. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๓๗.
งามนิตย ธาตุทอง. สถิติประยุกตทางการศึกษา ๑ (ฉบับแกไขปรับปรุง). ขอนแกน : คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๒๘.
จํานง ทองประเสริฐ. ประวัติศาสตรพุทธศาสนาในเอเชียอาคเนย. กรุงเทพฯ : องคการคาคุรุสภา,

๒๕๓๔.
จํานง อดิวัฒนสิทธิ์.สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร.กองวิชาการสํานักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรงุเทพฯ : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕.
(๒) วิทยานิพนธ :

ทิวา ธรรมอํานวยโชค. “พุทธศาสนาและการรักษาพยาบาล : วิเคราะหบทบาทของพระสงฆในการ
รักษาพยาบาลชาวบานในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกลเคียง”. วิทยานิพนธพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.

นางนภาจรี นําเบญจพล. “บทบาทของพระสงฆไทยท่ีมีตอสาธารณสุขมูลฐาน : ศึกษาเฉพาะกรณี
จังหวัดนครราชสีมา”. วิทยานิพนธ อักษรศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิตวิทยาลัย :
มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๒๙.

นางสาวเกศินี ลิ่มบุญสืบสาย. “การศึกษาวิเคราะหบทบาทของหมอชีวกโกมารภัจท่ีปรากฏในคัมภีร
พระพุทธศาสนา”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิตวิทยาลัย :
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕.



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๑๖

๒. ภาคภาษาอังกฤษ
Abbott. ๒ndedition. London: Longmans, Green and Co, 1900.
J.S. Mill. Utilitarianism. 2ndedition. London: Longman, Green, Longman, Roberts,

andGreen, 1864.
Ring-Cassidy Elizabeth and Gentles Ian. Women’s health after abortion: the

medical and psychological evidence. 2ndedition. Toronto: The Deveber
Institute for Bioethics and Social Research, 2003.

Wertz D.C., Fletcher J.C., Berg K.. Review of Ethical issues in Medical Genetics.
Geneva: World Health Organization, 2003.



รายงานสืบเนื่อง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆลําพูน วันอาทิตยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๑๗

การพัฒนาโรงพักเพ่ือการกาวสูโรงพักวิถีพุทธของสถานีตํารวจภูธรแมวาง
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POLICE STATION DEVELOPMENT FOR BEING BUDDHIST WAY POLICE STATION
OF MAE WANG POLICE STATION, CHIANG MAI PROVINCE
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ดร.ศรีธน นันตาลิต**

ดร.ไพเราะ  สุวภาพ**

บทคัดยอ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ ๑) เพ่ือศึกษา คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานของ

เจาหนาท่ีตํารวจ ๒) เพ่ือคนหาแนวทางการดําเนินงานพัฒนาโรงพักแมวาง เพ่ือกาวสูการเปนโรงพัก
วิถีพุทธ ๓) เพ่ือเสนอรูปแบบโรงพักวิถีพุทธ เพ่ือประชาชน สถานีตํารวจภูธรแมวาง จังหวัดเชียงใหม
เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ศึกษาจากการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview)
ผูวิจัยเลือกผูใหสัมภาษณ ๑๕ รูป/คน จากกลุมผูท่ีใหขอมูลสําคัญ (Key informants) คือกลุมท่ี ๑
หัวหนาสถานีตํารวจ ขาราชการตํารวจ จํานวน ๓ คน กลุมท่ี ๒ นักวิชาการทางพระพุทธศาสนา
จํานวน ๓ ทาน และกลุมท่ี ๓ ขาราชการและประชาชนในพ้ืนท่ี จํานวน ๙ คน

ผลการวิจัยพบวา
๑. คุณธรรม จริยธรรมท่ีควรมีของเจาหนาท่ีตํารวจ (ตัวบุคคล) คือ มีความซื่อสัตย สุจริต มี

ความเสียสละ มีความรับผิดชอบ มีจิตสํานึกท่ีดี รักษาศีล ปฏิบัติตามหลักเดินทางสายกลาง ใชชีวิตให
สมแกฐานะ ไมฟุงเฟอ พูดจาใหไพเราะ ปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคบตางๆ ของตํารวจ รูจักบทบาท
หนาท่ีของตนเอง และมีการพัฒนาตนอยูเสมอ สวนคุณธรรม จริยธรรมสําหรับการปฏิบัติงานของ
เจาหนาท่ีตํารวจ ควรยึดตามหลักประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจ พ.ศ. ๒๕๕๑ คือ
ปฏิบัติงานกับประชาชนดวยความเสมอภาค โดยยึดความถูกตองตามหลักกฎหมาย ตองไมเลือกปฏิบัติ ไม
โนมเอียง หรืออคติ มีความโปรงใส มีความพรอมในการปฏิบัติ มีความกระตือรือรน และเต็มใจตอการ
ใหบริการชวยเหลือประชาชน มีความเสียสละสวนตนเพ่ือผลประโยชนสวนรวม มีความอดทน อดกลั้น
มีความรับผิดชอบปฏิบัติหนาท่ีดวยความวิริยะ อุตสาหะ ขยันหม่ันเพียร เสียสละ กลาหาญ

๒. แนวทางการดําเนินงานพัฒนาโรงพักแมวาง เพ่ือกาวสูการเปนโรงพักวิถีพุทธ พบวา ควร
จัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานีตํารวจ ดานการจัดสถานท่ีของสถานีตํารวจตามหลักโรงพัก
วิถีพุทธ ควรจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานีตํารวจ ดานการพัฒนาดานบุคลากร ควร

* นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย.

**อาจารยท่ีปรึกษา.
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รณรงคปลูกฝงธรรมะแกตํารวจในสถานี และควรพัฒนาคุณภาพชีวิตของตํารวจโดยใชหลักศีล ๕ คือ
สงเสริมใหเจาหนาท่ีตํารวจรับศีล ๕ ไปประพฤติปฏิบัติ หากปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ ควรมีการยกยองเชิดชู
ใหเกียรติ และพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยใชหลักไตรสิกขา ไดแก ศีล สมาธิ และปญญา

๓. รูปแบบโรงพักวิถีพุทธเพ่ือประชาชน สถานีตํารวจภูธรแมวาง จังหวัดเชียงใหม พบวา ควร
ปฏิบัติใน ๒ แนวทาง คือ (๑) การบูรณาการหลักไตรสิกขาเพ่ือการพัฒนาโรงพักวิถีพุทธ ดวยการ
สงเสริมดานศีล สมาธิ และปญญา รวมถึงการรณรงคปลูกฝงหลักธรรม และการจัดกิจกรรมตางๆ
ท่ีเจาหนาท่ีตํารวจปฏิบัติได และสอดคลองกับแนวทางวิถีพุทธ โดยบูรณาการกับการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตดวยการประพฤติปฏิบัติตามหลักของศีล ๕ พัฒนาเศรษฐกิจดวยสัมมาอาชีพ ไมคดโกง รีดไถ
รังแกประชาชน พัฒนาสังคมดวยการเสียสละ เอ้ือเฟอแบงปนซึ่งกันและกัน พัฒนาสุขภาพกายดวย
การออกกําลัง งดเวนการเสพสิ่งเสพติด รูประมาณการบริโภค (๒) การพัฒนาภาพลักษณของตํารวจ
วิถีพุทธ ควรพัฒนาดานสถานท่ีโดยจัดใหมีหองพระสําหรับสวดมนต สถานีตองสะอาดตา มีหองน้ํา
สะอาด มีท่ีจอดรถสะดวก มีสถานท่ีรับรองผูมาใชบริการ และควรประยุกตใชหลักสังคหวัตถุกับการ
ใหบริการประชาชน หลักอคติกับการสืบสวนสอบสวนและปองกันปราบปราม และหลักพรหมวิหาร
กับหลักสัปปุริสธรรมกับการบริหารและพัฒนาบุคคล

คําสําคัญ: การพัฒนา, โรงพัก, วิถีพุทธ,

Abstract
The objectives of this research were to; 1) to study the morality, the ethics in

police officer working. 2) to study the operation analysis of police station
development in order to be police station of Buddhist way. and 3) to present
Buddhist Way Police Station for people at Mae Wang police station, Chiang Mai
province. This research is conducted by qualitative research method and to in depth
interview with a group of key information 15 persons including the 1st group
consisted of 3 chief  of polices and police officers, the 2nd group consisted of 3
Buddhist scholars and the 3rd group consisted of 9 officials and people who live in
the area.

The findings of this research were found as follows:
1) The morality, the ethics should have police officer (individual), including

loyalty, honesty, good conscience, observing the precepts, practicing according
to middle way, the right to life, melodious speech, compliance regulations of police,
know their roles and there is always their development. The morality, the ethic
for working of police officer ought to base on the principle of code of ethics
and conduct of the police act B.E. 2551 including working with people by equality
that based on the validity of the law, must not discriminate, impartial or bias there
are transparent, ready to perform, enthusiasm and willingness towards the people
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๑๙

services, self-sacrifice for common interest, endurance, tolerance, responsibility
in working by diligence, perseverance, sedulousness, sacrifice and bravery.

2) Development guidelines of Mae Wang police station in order to be
Buddhist Way Police Station, it found that should arrange the religious activities at
police station, to arrange the place of police station according to Buddhist way ought
to arrange       the religious activities at police station, personnel development ought
to campaign and cultivate the Dhamma to police and ought to improve the quality
of life by using  the principle of Tilakkhana (the three characteristics) includes Sila
(Virtue), Samadhi (Concentration) and Paññã (Wisdom).

3) The model of police station of Buddhist way for people at Mae Wang
police station, Chiang Mai province found that should practice 2 ways: namely
(1) Integrating the three characteristics (Tilakkhana) for developing Buddhist Way
Police Station by promoting the virtue (Sila), the concentration (Samadhi) and the
wisdom (Paññã) include to campaign and cultivate the Dhamma and to arrange the
activities.    The police officer can perform and concern with the Buddhist way of life
that integrated with improving the quality of life by behaving according to the five
precepts. Economy development with right livelihood does not cheat, extort and
bully people. Social development with sacrifices are munificence each other.
Physical health development with exercise is to refrain from drug abuse and
consumption. (2) Image development Buddhist Way Police Station ought to place
development by providing the Buddha image room for chanting, station have to
clean. There are the clean bathroom, the parking facilities, the enough places for
service users and oughtto the application of the principle of Sangahavatthu-s with
service people, the principle of Agati with investigation and the principle of
Sappurisa-dhamma with management and personnel development.
Keywords: Development, Buddhist, Police station

๑. บทนํา
สถานีตํารวจเปนหนวยงานท่ีสําคัญหรือเปนหัวใจของสํานักงานตํารวจแหงชาติ เปรียบเสมือน

บานท่ีเต็มไปดวยความอบอุน เปนมิตร เปนกันเอง เปน “บาน” ท่ีประชาชนสามารถเขามา
ปรึกษาหารือ หรือขอความชวยเหลือไดโดยไมรูสึกเคอะเขิน หางไกล และสามารถกลับลงไปดวยความ
ประทับใจ มีหนาท่ีบําบัดทุกข บํารุงสุขใหกับประชาชนตลอด ๒๔ ชั่วโมง การปฏิบัติหนาท่ีของ
เจาหนาท่ีตํารวจประจําสถานีตํารวจตางๆ เหลานั้น ตองสัมผัสกับประชาชนตลอดเวลาในฐานะเปน
ผูพิทักษสันติราษฎร จึงกลาวไดวา งานตํารวจระดับสถานีตํารวจซึ่งถือเปนหัวใจและยุทธศาสตร (จุด
แตกหัก) ในการอํานวยความยุติธรรม การใหบริการและชวยเหลือประชาชนของสํานักงานตํารวจ
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๒๐

แหงชาติ การดําเนินการในการใหบริการแกประชาชนนั้น กระทําไดหลายรูปแบบ ซึ่งตองพิจารณา
ความเหมาะสมกับสภาพของแตละทองถ่ิน และการสรางสัมพันธกับบุคคลในทางดี มีประโยชนแกงาน
ตํารวจอยางยิ่ง และดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ ไดบัญญัติถึง
สาระสําคัญหลายประการท่ีเปนการสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการปกครองและ
ตรวจสอบการใชอํานาจรัฐมากยิ่งข้ึน โดยเฉพาะอยางยิ่งในสวนท่ีเก่ียวของกับกระบวนการยุติธรรม
เพ่ือนําไปสูการสรางความโปรงใส และระบบการตรวจสอบ รวมท้ังการคุมครองสิทธิและเสรีภาพของ
ประชาชน ตลอดจนมีบทบัญญัติใหรัฐจัดทํามาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของขาราชการ
เพ่ือปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบและเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติหนาท่ีไวก็ตาม
๑

นโยบายการบริหารราชการสํานักงานตํารวจแหงชาติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ไดให
ความสําคัญในการพัฒนางานสถานีตํารวจและหนวยบริการประชาชนโดยเนนใหสถานีตํารวจเปนท่ีพ่ึง
ของประชาชนไดอยางแทจริง ใหสถานีตํารวจพิจารณาจัดตั้งหนวยบริการประชาชนและหนวยบริการ
ประชาชนเคลื่อนท่ี เพ่ือกระจายการบริการอยางท่ัวถึงตามสภาพพ้ืนท่ีและตอบสนองความตองการ
ของประชาชน ขยายและเพ่ิมชองทางการใหบริการอยางท่ัวถึง ลดข้ันตอนและลดระยะเวลาการ
ปฏิบัติในลักษณะการบริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว และพัฒนาบุคลากรของหนวยงานบริการประชาชน
ใหมีจิตสํานึกในการใหบริการประชาชนดวยความเสมอภาค ใหเกียรติ โดยยึดประชาชนเปนศูนยกลาง
และเปนท่ีพ่ึงของประชาชนไดอยางแทจริง๒

“ศีลธรรม” คือคุณลักษณะของความเปนมนุษย ไมวาบุคคลใด จะยากดีมีจนหรือถูกจัดอยูใน
ชนชั้นใดของสังคมก็ตาม ความเปนผูมีศีลธรรมนั้นยอมขาดเสียมิไดโดยเฉพาะบุคคลท่ีมีอํานาจอยูใน
มือ บุคคลท่ีไดรับเกียรติใหเปนผูรักษากฎหมาย ดูแลประชาชนพลเมืองใหมีชีวิตอยูอยางสันติ ศีลธรรม
ในตัวพวกเขาเหลานั้น ยิ่งควรจะสูง คูควรตอเกียรติและความไววางใจท่ีประชาชนและสังคมมอบให
ศีลธรรมก็คือสิ่งท่ีประชาชนตองการจากพวกเขาเหลาผูพิทักษสินติราษฎรแตในสถานการณในปจจุบัน
นี้ ตํารวจในหัวใจประชาชนเปนเชนไร ตํารวจเปนท่ีพ่ึงยามยากของประชาชนตาดําๆ ผูท่ีทํามาหากิน
อยูในสภาพสังคมท่ีตองดิ้นรนเพ่ือการอยูรอดเชนทุกวันนี้ จะเหตุดวนเหตุราย ปญหานอยใหญ  ก็คง
ตองพ่ึงพาตํารวจ ดวยเหตุท่ีกลาวขางตน ผูวิจัยในฐานะบุคลากรในสํานักงานตํารวจแหงชาติ มีความ
ตองการท่ีศึกษาคนควา หลักคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตํารวจ ศึกษา
คุณลักษณะและภารกิจในการพัฒนาโรงพักเพ่ือประชาชน เพ่ือนําเสนอรูปแบบโรงพักวิถีพุทธเพ่ือ
ประชาชน อันเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติ และประชาชน

๑รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐, ราชกิจจานุเบกษา เลมท่ี ๑๒๔, ตอนท่ี ๔๗ ก
(๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๐), หนา ๑๖-๑๙.

๒สํานักงานตํารวจแหงชาติ, นโยบายการบริหารราชการสํานักงานตํารวจแหงชาติ ประจําปงบประมาณ
๒๕๕๗, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพตํารวจ, ๒๕๕๕), หนา ๗.
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๒๑

๒. วัตถุประสงคของการวิจัย
๒.๑ เพ่ือศึกษา คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตํารวจ
๒.๒ เพ่ือคนหาแนวทางการดําเนินงานพัฒนาโรงพักแมวาง เพ่ือกาวสูการเปนโรงพักวิถีพุทธ
๒.๓ เพ่ือเสนอรูปแบบโรงพักวิถีพุทธเพ่ือประชาชน สถานีตํารวจภูธรแมวาง จังหวัดเชียงใหม

๓. วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) โดยผูวิจัยไดทําการศึกษา

คนควาขอมูลในดานเนื้อหาและเอกสารตามลําดับ ดังนี้
๓.๑ ศึกษาจากเอกสารชั้นปฐมภูมิ (Primary Sources) คือ พระไตรปฎกภาษาไทยฉบับมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยศึกษาหลักธรรม คือ หลักสังคหวัตถุ ๕ หลักอคติ ๔ หลักสัปปริสธรรม ๗
หลักศีล ๕ หลักพรหมวิหาร ๔ และหลักไตรสิกขา

๓.๒ ศึกษาจากเอกสารชั้นทุติยภูมิ (Secondary Sources) ไดแก หนังสือ บทความ บท
วิจารณ วิทยานิพนธ สารนิพนธ บทความทางวิชาการ เก่ียวกับคุณธรรม และจริยธรรมของขาราชการ
ตํารวจ และจรรยาบรรณของตํารวจ

๓.๓ ศึกษาจากการสัมภาษณเชิงลึก (In depth interview) จากกลุมผูใหขอมูลหลัก จํานวน
๑๕ ทาน

๓.๔ ทําการจัดกลุมขอมูล (Data Grouping) ตามสาระสําคัญของประเด็นการสัมภาษณ
จากนั้นจะทําการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis Technique) แลวนําเสนอในรูปแบบ
การพรรณนา

๓.๕ นําเสนอผลงานวิจัยและขอเสนอแนะท่ีไดจากการศึกษาวิจัย

๔. ผลการศึกษา
๔.๑ คุณธรรม จริยธรรมท่ีควรมีของเจาหนาท่ีตํารวจ (ตัวบุคคล) คือ มีความซื่อสัตย

สุจริต มีความเสียสละ มีความรับผิดชอบ มีจิตสํานึกท่ีดี รักษาศีล ปฏิบัติตามหลักเดินทางสายกลาง
ใชชีวิตใหสมแกฐานะ ไมฟุงเฟอ พูดจาใหไพเราะ ปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคบตางๆ ของตํารวจ
รูจักบทบาทหนาท่ีของตนเอง และมีการพัฒนาตนอยูเสมอ

๔.๒ คุณธรรม จริยธรรมสําหรับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตํารวจ ควรยึดตามหลัก
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของตํารวจ พ.ศ. ๒๕๕๑ คือ ปฏิบัติงานกับประชาชนดวยความ
เสมอภาค โดยยึดความถูกตองตามหลักกฎหมาย ตองไมเลือกปฏิบัติ ไมโนมเอียง หรืออคติ

๔.๓ แนวทางการดําเนินงานพัฒนาโรงพักแมวาง เพื่อกาวสูการเปนโรงพักวิถีพุทธ
๑) การจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานีตํารวจ
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๒๒

๑.๑) การจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานีตํารวจ ดานการจัดสถานท่ีของสถานี
ตํารวจตามหลักโรงพักวิถีพุทธ พบวา สถานีตํารวจควรสะอาด มีความเปนระเบียบเรียบรอย และควร
จัดใหมีดอกไมประดับตามสมควร ควรมีหองพระ มีโตะหมูบูชาและพระพุทธรูป ควรมีตนไมท่ีใหความ
รมรื่น ภูมิทัศนโดยรอบสถานีควรสะอาดตา ควรมีหองน้ําท่ีสะอาด และมีหองน้ําสําหรับผู พิการควรมี
สถานท่ีจอดรถสะดวก ควรจัดท่ีพักหรือหองพักสําหรับผูมาติดตอหรือมาใชบริการ และควรมีศาลาพัก
รอนไวผอนคลาย รวมถึงการจัดใหมีน้ําดื่ม หรือกาแฟและสื่อบันเทิงไวบริการประชาชน

๑.๒) การจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานีตํารวจ ดานการพัฒนาดานบุคลากร
พบวา ผูบังคับบัญชาควรเปนผูนําในการทํากิจกรรม โดยการจัดใหมีการสวดมนต ไหวพระ ฟงธรรม ฝก
การปฏิบัติภาวนา การรับศีล การสงเคราะหพุทธบริษัท ๔ การรวมสรางและบูรณปฏิสังขรณศาสนสถาน
การศึกษาดานพิธีกรรมตางๆ

๒) การรณรงคปลูกฝงธรรมะแกตํารวจในสถานี
การรณรงคปลูกฝงธรรมะแกตํารวจในสถานี ควรเริ่มตนจากการกําหนดเปนนโยบายการ

รณรงคปลูกฝงธรรมะแกตํารวจในสถานี และวางแผนยุทธศาสตร กําหนดเปนแผนดําเนินการ โดย
ผูบังคับบัญชาตองเปนผูนําในการปลูกฝงธรรมะแกเจาหนาท่ีตํารวจ และควรจัดอบรมหรือบรรยายให
ความรูเก่ียวกับการประพฤติปฏิบัติตนเปนคนดีมีคุณธรรมโดยยึดหลักสังคหวัตถุ ๔ หลักอคติ หลักสัป
ปริสธรรม ๗ หลักพรหมวิหาร ๔ หลักศีล ๕ และหลักไตรสิกขา

๓) การพัฒนาคุณภาพชีวิตของตํารวจโดยใชหลักธรรม พบวา ควรใชหลักศีล ๕ เปนแนวทาง
ดวยการควบคุมกาย วาจา และใจใหตั้งอยูในคุณงามความดี สวนแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
เจาหนาท่ีตํารวจตามหลักไตรสิกขา ควรพัฒนาดานพฤติกรรม คือ ใหมีการรักษาศีล เพ่ือนําความสุข
ความเจริญมาสูตนและครอบครัว ใหรูจักอินทรีย (อินทรีสังวร) คือรับรูโดยผาน หู ตา จมูก ลิ้น กาย
ใจ ท่ีถูกตองและนําไปใชใหเกิดประโยชน รูแยกแยะถูกผิด สิ่งไหนควรทําหรือไมควรทํา

๔.๔ รูปแบบโรงพักวิถีพุทธ เพื่อประชาชน สถานีตํารวจภูธรแมวาง จังหวัดเชียงใหม
จากการศึกษาวิจัยพบวา รูปแบบโรงพักวิถีพุทธ เพ่ือประชาชน สถานีตํารวจภูธรแมวาง

จังหวัดเชียงใหม ควรดําเนินการดังตอไปนี้



รายงานสืบเนื่อง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆลําพูน วันอาทิตยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๒๓

แผนภาพท่ี ๑ การบูรณาการหลักไตรสิกขาเพ่ือพัฒนาโรงพักวิถีพุทธ
๑) การบูรณาการหลักไตรสิกขาเพ่ือพัฒนาโรงพักวิถีพุทธ พบวา ควรจัดกิจกรรมดาน

พระพุทธศาสนาเพ่ิมเติม ดวยการรณรงคดานการรับศีล ๕ เพ่ือใหเจาหนาท่ีตํารวจไดประพฤติปฏิบัติ
ในศีล ๕ ไดครบทุกขอ โดยแยกกระบวนการออกเปนการรับศีลในแตละขอ

การบูรณาการหลักไตรสิกขา ดานสมาธิเพ่ือพัฒนาโรงพักวิถีพุทธนั้น ควรจัดกิจกรรมดานการ
ฝกสมาธิเพ่ิมเติม และควรจัดกิจกรรมและดําเนินการดานตางๆ คือ (๑) กิจกรรมสวดมนตไหวพระ แผ
เมตตา (๒) จัดใหฟงธรรมประจําสัปดาห หรือในวันพระ (๓) จัดใหมีการนั่งสมาธิ เพ่ือใหมีภาวะจิต
ท่ีตั้งม่ัน แนวแน ไดท่ี อยูตัว สงบอยูกับสิ่งท่ีตองการทํา

การบูรณาการหลักไตรสิกขา ดานปญญาเพ่ือพัฒนาโรงพักวิถีพุทธ สถานีตํารวจภูธรควรจัด
กิจกรรมและดําเนินการดานตางๆ คือ (๑) การสงเสริมใหรักการอาน (๒) สงเสริมใหมีการฝกอบรม
พัฒนาปญญา

๒) การพัฒนาภาพลักษณของตํารวจวิถีพุทธ จะตองมีการพัฒนาภาพลักษณของตํารวจวิถี
พุทธ ซึ่งการพัฒนาภาพลักษณของตํารวจวิถีพุทธนั้น ควรยึดหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเปนหลัก
ปฏิบัติ ใหเกิดการพัฒนาตน พัฒนาวิชาชีพ จึงจะเขาสูการเปนตํารวจวิถีพุทธ และเปนโรงพักวิถีพุทธ
ในท่ีสุด

โรงพัก
วิถีพุทธ

ศีล

สมาธิปญญา

ดานคุณภาพชีวิต
ประพฤติตนในศีล ๕

ดานสุขภาพ
ไมหลงใหลอบายมุข
พ่ึงตนเอง ประหยัด

ดานสังคม
เสียสละ เอ้ือเฟอ แบงปน

ชวยเหลือประชาชน

ดานเศรษฐกิจ
ตํารวจมีสัมมาอาชีพ ไมคด
โกง รีดไถ รังแกประชาชน
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๒๔

แผนภาพท่ี ๒ การพัฒนาภาพลักษณของตํารวจวิถีพุทธ
๒.๑) ดานการจัดสถานท่ีตามหลักโรงพักวิถีพุทธ พบวา ควรเปนสถานีตํารวจท่ีสะอาด มีความ

เปนระเบียบเรียบรอย ควรมีหองพระ มีโตะหมูบูชาและพระพุทธรูป เพ่ือใหตํารวจและประชาชนผูมาใช
บริการ ไดเขาสวดมนต และเพ่ือใหมีสิ่งท่ีชวยยึดเหนี่ยวจิตใจ ควรมีตนไมท่ีใหความรมรื่น ภูมิทัศน
โดยรอบสถานีควรสะอาดตา ควรมีหองน้ําท่ีสะอาด และมีหองน้ําสําหรับผูพิการควรมีสถานท่ีจอดรถ
สะดวก ควรจัดท่ีพักหรือหองพักสําหรับผูมาติดตอหรือมาใชบริการ และควรมีศาลาพักรอนไวผอน
คลาย รวมถึงการจัดใหมีน้ําดื่ม หรือกาแฟและสื่อบันเทิงไวบริการประชาชน

๒.๒) การพัฒนาภาพลักษณของตํารวจวิถีพุทธ โดยใชหลักธรรม พบวา ควรนําหลักธรรมดาน
พระพุทธศาสนามาเปนสวนประกอบ ผูวิจัยไดสังเคราะหหลักธรรมภิบาลใชกับการบริหารงานสถานี
ตํารวจ หลักสังคหวัตถุใชกับการบริการประชาชน หลักอคติใชกับการสืบสวนสอบสวนและปองกัน
ปราบปราม หลักพรหมวิหารและหลักสัปปุริสธรรม ใชกับการบริหารและพัฒนาบุคคล

จากผลการศึกษาวิจัย สามารถสรุปผลการวิจัยไดเปนองคความรู ในรูปแบบบันได ๕ ข้ัน สู
โรงพักวิถีพุทธ เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาโรงพักเพ่ือการกาวสูโรงพักวิถีพุทธ ใหเปนผลสําเร็จอยาง
เปนรูปธรรม เพ่ือสรางภาพลักษณท่ีดีใหแกองคกรโดยรวม โดยมีรายละเอียดแตละข้ันบันไดตาม
แผนภาพท่ี ๓

หลักการเพ่ือวิชาชีพ

ปราศจาก
อคติ

มีความ
ละอาย

เกรงกลัว
ตอบาป

ตํารวจวิถีพุทธ
จิตใจดีงาม เอื้อเฟอเผือ่แผ มเีมตตา

ยึดหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา

โรงพักวิถีพุทธ

หลักการเพ่ือพัฒนาตน

ขยัน

พ่ึงพาตนเอง
มัธยัสถ

สามัคคี

เสียสละ

อดทน
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๒๕

แผนภาพท่ี ๓ รูปแบบบันได ๕ ข้ัน สูโรงพักวิถีพุทธ

๕. ขอเสนอแนะ
๕.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
๑) นโยบายภาครัฐควรหนุนเสริมเพ่ือใหการขับเคลื่อนการปฏิรูปสํานักงานตํารวจแหงชาติให

เปนวิถีพุทธ
๒) นโยบายภาครัฐควรมีการจัดการแนวทางการพัฒนาและการใหบริการวิถีพุทธ ควรจัด

กลไกท่ีสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา โดยการเชื่อมโยงระบบทองถ่ินกับระบบสวนรวมของสํานักงาน
ตํารวจแหงชาติ

๕.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ
๑) หนวยงานท่ีเก่ียวของภายในสํานักงานตํารวจแหงชาติ ควรนําผลท่ีไดจากการวิจัยในครั้งนี้

ไปใชเปนเครื่องมือในการนําไปปรับประยุกตใชกับการปฏิบัติงาน
๒) สํานักงานตํารวจแหงชาตคิวรสนับสนุนเทคโนโลยีเพ่ือการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตํารวจ
๕.๓ ขอเสนอในการวิจัยครั้งตอไป
๑) ควรมีการวิจัยในลักษณะเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เพ่ือเปนการนํานโยบายและ

กลไกการสงเสริมการพัฒนาโรงพักเพ่ือการกาวสูโรงพักวิถีพุทธบูรณาการนําไปสูประสิทธิภาพของการ
ดําเนินงานของสถานีตํารวจ

๒) ควรมีการวิจัยการศึกษาการพัฒนาโรงพักเพ่ือการกาวสูโรงพักวิถีพุทธ สูความเปนเลิศ
ทางการใหบริการแกประชาชน

บันไดข้ันท่ี ๒ ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของตํารวจ

บันไดข้ันท่ี ๓ จัดกิจกรรมพระพุทธศาสนา การรณรงคปลูกฝง
ธรรมะ การพัฒนาคุณภาพชีวิตเจาหนาท่ีตํารวจ

บันไดข้ันท่ี ๔ บูรณาการหลักไตรสิกขาเพื่อการ
พัฒนาโรงพักวิถีพุทธ การพัฒนาภาพลักษณ

บันไดข้ันท่ี ๑ ศึกษาสภาพท่ัวไปของโรงพักหาปจจัยสนับสนุน

บันไดข้ันท่ี ๕ นําสูโรงพักวิถีพุทธ
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บทคัดยอ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค คือ ๑) เพ่ือศึกษาวิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรมใน

ชุมชนบานหวยตม อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน ๒) เพ่ือศึกษาวิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง
๓) เพ่ือศึกษาคุณคาเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา ในฐานะเปนเครื่องมือพัฒนาในชุมชนบานหวยตม
อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน เปนการศึกษาโดยการใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใชวิธีการเก็บรวบรวม
ขอมูลจากการสัมภาษณแบบเชิงลึก กับพระสังฆาธิการผูใหขอมูลสําคัญ จํานวน ๑๘ รูป/คน
เครื่องมือท่ีใชในการสัมภาษณแบบมีโครงสราง วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา แลวนําเสนอ
ในรูปแบบพรรณนา

ผลการวิจัย พบวา
๑. วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรมวิถีครูบา ในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรมจาก

การศึกษาพบวา วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม เปนพ้ืนฐานใหเกิดแนวความคิดในการนําเอา
วัฒนธรรมท่ีดีงามมาพัฒนาใหเกิดคุณคาและมูลคา อันสงผลตอวิถีชีวิตความเปนอยูท่ีดีงาม ครูบาชัย
ยะวงศาพัฒนา เผยแผพระพุทธศาสนา ทานไดอบรมสั่งสอนใหชาวเขาเคารพนับถือพระพุทธศาสนา
ปฏิบัติตามแนวคําสอนขององคสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา การปฏิบัติธรรมใหดูเปนตัวอยางสราง
อาชีพใหชาวกะเหรี่ยง พรอมท่ีดินในการประกอบอาชีพเกษตรกรและท่ีอยูอาศัย อยูรวมกันเปนชุมชน
ทานจึงไดสรางผูนําชุมชน เพ่ือใหงายตอปกครอง ทานไดเมตตาสรางผังเมืองของชุมชนอยางเปน
ระเบียบ ท้ังระบบน้ํา ระบบไฟฟา สาธารณูปโภคเพ่ืออํานวยความสะดวกแกชุมชน มีการสนทนาธรรม
กับผูนําชุมชนและเผยแผธรรมะใหแกชาวกะเหรี่ยงโดยการเลานิทานเพ่ือใหชาวบานไดรูจักพิจารณา
ดวยตนเองและทําใหชาวบานไดเขาใจหลักธรรมโดยวิธีธรรมชาติ เพราะธรรมะ คือธรรมชาติ ซึ่งเปน
ทุนทางวัฒนธรรม ท่ีตรงตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา

นายบุญเพลิน  ยาวิชัย, หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร,
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆลําพูน).

อาจารยท่ีปรึกษา
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๒. วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ในชุมชนบานหวยตม จากการศึกษาพบวา ครูบา
ชัยยะวงศาพัฒนา หลังจากท่ีทานไดเผยแผธรรมะใหแกชาวกะเหรี่ยงดวยการเลานิทาน ทานไดเผยแผ
พระพุทธศาสนามาโดย การเทศนา การอบรมศีลธรรม และการประพันธผลงานการประพันธท่ีโดด
เดน ในปจจุบันทานเปนตัวอยางในการกินเจหรืออาหารมังสวิรัติ ใหทานสนับสนุนกองทุนวัด โรงเรียน
โรงพยาบาล บูรณะศาสนสถาน เพ่ือใหชาวบานเขาใจหลักธรรมมากยิ่งข้ึน รวมไปถึงการสงเสริมอาชีพ
โดยการสงตัวแทนในชุมชนเขาไปเรียนดานวิชาชีพตางๆ กลับมาถายทอดความรูสูชุมชน จนสามารถ
ผลิตเปนแหลงเรียนรูอาชีพมากมาย อาชีพเสริมท่ีทํารายไดใหกับชุมชน ไดแก การทําเครื่องเงิน ทอผา
ดวยมือ การแปรรูปจากผาทอ ตีเหล็ก ขุดศิลาแลงและการจักสาน มีการพัฒนาจนเกิดเปน ผลิตภัณฑ
OTOP ของชุมชนท่ีไดรับการยอมรับจากลูกคาและนักทองเท่ียว สรางชื่อเสียงใหกับชุมชนจนถึง
ปจจุบันนี้ ทานไดสรางผูนําชุมชน เพ่ือการปกครองในการพัฒนาชุมชนบานหวยตมในขณะเดียวกัน
ทานไดใชหลักธรรมพัฒนาจิตใจ เปนหลักธรรมท่ีใชในการพัฒนาใหชุมชนเขมแข็งตอไป

๓. คุณคาเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา ในฐานะเปนเครื่องมือพัฒนาในชุมชน จากการศึกษา
พบวา คุณคาเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา หมายถึง หลักปฏิบัติท่ี ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ปฏิบัติโดยใช
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเปนแนวทางในการเผยแผธรรม ควบคูกับการพัฒนาชุมชนใหเกิดความ
เจริญท้ังทางดานความคิด สติปญญา และการดํารงชีวิต ท่ีมีหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาเปน
ดั่ง เข็มทิศ นําทางชีวิตสูความเจริญ ท่ียั่งยืน เปนคุณคาเชิงจริยธรรมในทางพระพุทธศาสนา ไดแก
พรหมวิหาร ๔ ศีล ๕ สังคหะวัตถุ ๔ อิทธิบาท ๔ หลักการมีสวนรวมในประชาธิปไตย หลักความ
สามัคคีและเสียสละ หลักธรรมเหลานี้ลวนเปนคุณคาเชิงจริยธรรมท่ีครูบาชัยยะวงศาพัฒนา นํามา
พัฒนาชุมชนใหเกิดความเขมแข็งตลอดมาจนถึงปจจุบัน

๔. ผลการสัมภาษณ พบวา ผูใหขอมูลสําคัญสวนใหญเนน การบูรณาการหลักธรรมมาปรับใช
ในชุมชนบานหวยตมในโอกาสตางๆ และชาวบานเกิดความภูมิใจท่ีมีทุนทางวัฒนธรรมอันล้ําคาคนใน
ชุมชนบานหวยตม ดํารงชีวิตอยางมีความสุขกับตนทุนทางวัฒนธรรม ท่ีพวกเขามี ผูนําชุมชนมีแนว
ทางการพัฒนา ชุมชนและองคกรใหมีความเขมแข็งยิ่งข้ึน ในขณะเดียวกันไดอนุรักษประเพณี
วัฒนธรรม และสงเสริมอาชีพ เพ่ือสรางรายไดใหกับชุมชน ทุกคนมีวิถีชีวิตเหมือนกันคือ จะทํางานกัน
ทุกวัน หยุดทํางานในวันพระ หรือวันศีล พาครอบครัวมารวมทําบุญตักบาตรผัก ทุกคนท่ีปฏิบัติตน
รักษาศีล ภาวนา กินเจหรืออาหารมังสวิรัติ ลวนมีความสุขบนคุณธรรมท่ีดีงาม

คําสําคัญ: วิถีครูบา, การพัฒนา, ชุมชน, ใหเขมแข็ง
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ABSTRACT
The purposes of this study were ๑) to examine the Kruba way as a cultural

capital in Huay Tom community, Li district, Lamphun province, ๒) to find out the
Kruba way and development of strength community, ๓) to investigate the moral
values of Kruba way as a tool of community development in in Huay Tom
community, Li district, Lamphun province. This research was conducted by using the
qualitative research methodology and the data collected by using in-depth interview
with the key of informant ๑๘ persons from Buddhist ecclesiastical officials. The tools
used in structured interviews by analyzing data content (Content Analysis Technique)
and then presented in a descriptive form.

The findings of this research as follows:
1) Kruba way as a cultural capital was found that the concept basis of

bringing culture to develop for value. It affected to the way of life and well-being
excellently. Kruba Chaiyawongsaphattana propagated Buddhism, Venerable taught
the tribal to pay respect in Budhism, followed the teaching of Buddha, Venerable
practiced meditation for example, made Karen occupations with land for doing
agriculture and resident, live with community. Venerable built the community for
easy administer, Venerable had kindliness to build city plan of tidy community,
including water system, electricity system and public utility for community
convenience, there was discussed the Dhamma with community leader and
propagated the Dhamma to Karen by storytelling for the villagers considered
themselves and understood in the principle by natural way because Dhamma means
“nature” that was cultural capital according to Buddhism

2) Kruba way and development of strength community in Huay Tom was
found that Krubachaiyawongsaphattana after Venerable propagated the Dhamma to
Karen by storytelling, Venerable propagated Buddhism by sermon, moralizing and
composing workings from remarkable composition. At the present, Venerable is an
example in eating vegetarian, donated for supporting temple fund, school fund,
hospital fund and restoration of religious places for the villagers understand in
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Dhamma more and more, including the promoting occupation by community
representatives to learn various occupations for transferring knowledge to
community. They can make income to community, including silverware, hand
weaving, fabric processing, Blacksmith, laterite mining and basketry. There are the
development of products (OTOP) of community and accepted from customers and
tourist that can make famous to community until the present. Venerable built
community leader for administering in community development in Huay Tom Village.
Meanwhile, Venerable applied the Dhamma principle for mental development and
applied in development of further strength community.

3) The ethical values of Kruba way as a tool of community development
was found that the practicing principle of Krubachaiyawongsaphattana practiced by
using the principle of Dhamma in Buddhism for propagating Dhamma guidelines
coupled with advancing of community development, including thought, intelligence,
living. The principle of Buddha teaching was compass to take life to sustainable
prosperity. It was the ethical values in Buddhism, including Prahmavihara IV, Panca
Sila V, Sangahavatthu IV, Iddhipada IV, the principles of democratic participation, the
principle of harmony and sacrifice. These principles were the ethical values of
Krubachaiyawongsaphattana to bring development of strength community through
until the present day.

4) The interview result was found that the key informants, most of them
integrated with the principles and applied in community of Huay Tom village on
different occasions. The villagers were proud toward invaluable cultural capital in
Huay Tom village, lived happily with cultural capital that they have it. The
community leaders have development guidelines of strength community and
organization more and more. Meanwhile, there was conservation of cultural
traditions and promoting occupation for making income to community. All people
have the same way of life that were working every day, no working on Buddhist day
or Buddhist holiday, they took their family to make merit vegetables. All people who
observed the precepts, chanting (Bhavana), vegetarian, all enjoyed with good moral.
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บทนํา
พระสงฆ เปนหมูสาวกของพระพุทธเจา ผูซึ่งฟงคําสั่งสอนของพระพุทธเจาแลวเลื่อมใส สละ

เรือนออกบวช ถือวัตร ปฏิบัติ ตามพระธรรมวินัยท่ีพระบรมศาสดาสั่งสอนและกําหนดไวพระสงฆ
จัดเปนหนึ่งในพระรัตนตรัย คือ พระพุทธเจา พระธรรม และพระสงฆ โดยพระสงฆในพระรัตนตรัย
หมายถึงเฉพาะพระอริยะสงฆ๑

พระไตรปฎกภาษาบาลีไดกลาวถึงถึง พระสงฆ ไว ๒ ประเภท คือ สาวกสงฆ และ ภิกขุสงฆ
สาวกสงฆ หรือท่ีสมัยหลังนิยมเรียกวา อริยะสงฆ คือหมูพระอริยบุคคล ท่ีเปนสาวกของพระพุทธเจา
โดยการบรรลุมรรคผล อริยบุคคล ๔ ประเภท คือ ๑) พระโสดาบัน ๒) พระสกทาคามี ๓) พระ
อนาคามี ๔) พระอรหันต หรือท่ีสมัยหลังนิยมเรียกวา สมมุติสงฆ คือ หมูภิกษุ ท่ีไดรับการอุปสมบท
ตามพระบรมพุทธานุญาต จากพระเถระตั้งแต ๔ รูปข้ึนไปเรียกวาสงฆพระสงฆ๒ ในหนาท่ีของ
พระสงฆ และเปนบทบาทจริงในทางปฏิบัติของพระสงฆท่ีถูกตองตาม พระธรรมวินัยพึงปฏิบัติกัน
โดยเฉพาะในดานหลัก ๔ ดาน  เปนภารกิจท่ีมีความสําคัญ ในสมัยพุทธกาลพระพุทธองค  ใชคําวาไป
ประกาศพรหมจรรย  ประกาศวิถีชีวิตอยางพรหม อันเปนชีวิตท่ีประเสริฐ๓ กอนท่ีพระพุทธเจาจะ
เสด็จดับขันปรินิพพานพระองคไมไดทรงแตงตั้งผูใดใหเปนศาสดาสืบตอจากพระองค ในสมัยพุทธเจา
ยังทรงพระชนมอยูนั้นยังไมมีพระไตรปฎกบันทึกคําสอนดังท่ีเราทราบกันอยู เรียก พฺรหฺมจริย
(พรหมจรรย) ดังพุทธวจนะท่ีตรัสเม่ือครั้งทรงสงพระอรหันตสาวก ๖๐ รูปไปเผยแผพระศาสนาครั้ง
แรกวา จรถ ภิกฺขเว, จาริกํ พหุชนหิตาย พหุชนสุขาย โลกานุกมฺปาย, อตฺถาย หิตาย สุขาย, เทวมนุสฺ
สานํ เทเสตุ ภิกฺขเว ธมฺมํ อาทิกลฺยาณํ มชฺเฌกลฺยาณํ ปริโยสานกลฺยาณํ สาตฺถํ สพทชนํ เกวลปริปุณฺณํ
ปริสุทฺธํ พฺรหฺมจริยํ ปกาเสสิฯ ภิกษุท้ังหลาย พวกเธอจงเท่ียวไปเพ่ือประโยชนเก้ือกูลแกพหูชน เพ่ือ

๑พจนานุกรมศัพทศาสนาสากล อังกฤษ-ไทย ฉบับราชบัณฑิตยสถาน ,ราชบัณฑิตยสถาน,
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หนา ๔๙๖.

๒ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมศัพทศาสนาสากล อังกฤษ-ไทย ฉบับราชบัณฑิตยสถาน
ราชบัณฑิตยสถาน, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หนา ๔๙๖.

๓สมเด็จพระมหาสมณะเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส,วินัยมุข เลม ๒, (หลักสูตรนักธรรมช้ันโท),
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหามงกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕), หนา ๘๗.
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๓๒

ความสุขแกพหูชน เพ่ืออนุเคราะหโลก เพ่ือประโยชนเก้ือกูล เพ่ือความสุขแกเทวดาและมนุษย
ท้ังหลาย ภิกษุท้ังหลายพวกเธอจงแสดงธรรมอันงามในเบื้องตน งามในทามกลาง งามในท่ีสุด จง
ประกาศพรหมจรรย พรอมท้ังอรรถและพยัญชนะ อันบริสุทธิ์บริบูรณสิ้นเชิง๔

ในลานนาพระสงฆผูมีศีลอันงดงามไมดางพรอย มีจริยาวัตรเปนท่ีเคารพ แกคนท่ัวไปเปน
ผูปฏิบัติดี สันโดษบวชตั้งแตเปนเณร และเปนพระ  ไมเคยสึก และมีครอบครัวมากอน และถึงเวลา
อันสมควรแลวชาวบานท้ังหมดจะพรอมใจกัน ยกยอเอาพระรูปนั้นเปนครูบา เชน ครูบาเจาศรีวิชัย
โดยมีครูบาปฏิบัติตนเปนแบบอยางโดยยึดหลักไมเบียดเบียนชีวิตของผูอ่ืน๕ ในท่ีนี้ขอกลาวอางถึงพระ
ครูพัฒนกิจจานุรักษ (ครูบาวงศ) นับเปนพระอริยะสงฆรูปหนึ่งของลานนา ไดรับฉายานามวา “เทพ
เจาชาวกระเหรี่ยง” พระคุณทานไดเจริญรอยตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจา  และไดทุมเทเสียสละ
ใหกับงานพระพุทธศาสนา  สงเคราะหชุมชนมาตลอดระยะเวลาอันยาวนาน ปรากฏผลงานใหเห็นเปน
ประจักษจํานวนมาก

ป ๒๕๓๔ – ๒๕๔๙ บานพระบาทหวยตม มีการขยายตัวของชุมชนอยางรวดเร็ว มีการ
แยกหมูบานอยางเปนทางการและถูกตองท้ังหมด ๑๐ หมูบาน สาเหตุท่ีมีประชากรเพ่ิมข้ึนคือ การ
อพยพเขามาของชาวเขาตามญาติพ่ีนอง หมูบานพระบาทหวยตม จัดวาเปนหมูบานขนาดใหญ สวน
ใหญเปนชาวเขาเผากะเหรี่ยง ซึ่งเครงครัดในการถือปฏิบัติมังสวิรัติ จึงเปนชุมชนท่ีมีวิถีชีวิตเรียบงาย
ปฏิบัติตนทําคําสั่งสอนของครูบาวงศเปนศูนยรวมจิตใจ ทานมีวิธีการสอน ดวยการทําใหดูเปน
ตัวอยาง เชน การไมฉันเนื้อสัตว และสอนลูกศิษยท่ีเปนพระสงฆ รวมถึงชาวบานวา การฉันหรือ
รับประทานเนื้อสัตว นั้นเปนการเบียดเบียนชีวิตผูอ่ืน จึงมีการตั้งกฎกติกาข้ึนในชุมชนเพ่ือใหเกิดความ
สงบสุขและเชื่อฟงปฏิบัติตามคําสอนครูบาวงศ อยางเครงครัด คือ ไมบริโภคเนื้อสัตว ไมดื่ม ไม
จําหนายของมึนเมา และใหทุกคนมาทําบุญฟงเทศนทุกวันพระมีการพ่ึงพาอาศัยและเอ้ืออาทรตอกัน
มีความสามัคคีมีการรวมมือกันเปนอยางดี มีการอนุรักษวัฒนธรรมของชนเผา เชน การทอผา การ
แตงกายชุดประจําเผาและภาษาพูด ในมุมมองของคนภายนอกมองวา ชุมชนหวยตมเปนชุมชนท่ี
ปฏิบัติตัวเปนแบบอยางท่ีดี คือ ปฏิบัติตนตามศีล ๕ อยูกันดวยความรัก อบอุน สิ่งท่ีคนภายนอก
สัมผัสได คือ วัฒนธรรมชุมชน  การหยุดทํางานทุกวันพระเพ่ือพาครอบครัวมาทําบุญท่ีวัด

หลังจากท่ีครูบาวงศมรณภาพลง กอรปกับกระแสทุนนิยมจากภายนอกเขามากระทบและ
แพรขยายตอวัฒนธรรมชุมชนและชีวิตความเปนอยู การปฏิบัติตัว เริ่มเปลี่ยนแปลง แกนนําชุมชนคิด

๔พระครูอดุลสีลกิตติ์, ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในลานนา, (เชียงใหม : แสงศิลป, ๒๕๔๙),หนา
๒๕๘.

๕พระครูพุฒิธรรมสุนทร(โสดา ทาปน), “บทบาทของพระครูพัฒนกิจจานุรักษ (ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา)ใน
การสงเคราะหชุมชน”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย,๒๕๕๓), หนา ๑๒๒.
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๓๓

หาวิธีการท่ีจะปองกันและพยายามกลอมเกลาจิตใจคนรุนหลังใหประพฤติปฏิบัติเหมือนดั้งเดิมเพ่ือให
วิถีชีวิตชุมชนกลับมาเหมือนเดิม ผูอาวุโส ผูเฒาผูแก ในชุมชนท่ียังยึดม่ันในคําสั่งสอนมีอยู ทุกหมูบาน
สวนใหญเปนลูกศิษยครูบาวงศและถือปฏิบัติดําเนินวิถีชีวิตตามคําสั่งสอนของครูบาวงศจนถึงวันนี้ แต
ก็มีชาวเขาบางกลุม ท่ียายมาใหมหรือเยาวชนรุนหลังท่ีเติบโต ในสังคมท่ีตองชวยเหลือตัวเอง เพ่ือตาม
กระแสนิยม จากหลงลืมวัฒนธรรมดั้งเดิมของชุมชนตนเอง ทําใหเกิดปญหาข้ึนมากมาย ในชุมชนหวย
ตม๖

การพัฒนาชุมชนเปนการมุงเนนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนในแตละชุมชนโดยใหเกิด
การพัฒนาพรอมกัน ท้ังดาน เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม การเมืองการปกครอง และระบบโครงสราง
พ้ืนฐาน การพัฒนาชุมชนตั้งอยูบนพ้ืนฐานของบริบทของแตละชุมชนท่ีมีความแตกตางกัน๗ ความเชื่อ
วัฒนธรรม จึงสงผลใหการพัฒนาแตกตางกันในแตละชุมชน การพัฒนาชุมชนท่ีอาศัยสินทรัพยของ
ชุมชนเปนรากฐานเชื่อวาการเปลี่ยนแปลงของชุมชนอยางเขมแข็งมาจากภายในชุมชน ๘ ซึ่งทุนชุมชน
ไมได หมายถึง  ทุนท่ีเปนเงินตราเทานั้น แตหมายรวมถึง ทุนธรรมชาติไดแก ดิน น้ําปา ซึ่งแตละสังคม
มีทุนธรรมชาติท่ีแตกตางกัน ทุนธรรมชาติเปนตัวกําหนดศักยภาพในการดําเนินอาชีพของชุมชน๙ การ
พัฒนาชุมชนใหประสบผลสําเร็จนั้น จะตองเริ่มจากตัวคนในชุมชนกอน และทุกคนลวนมี
ความสามารถมีภูมิปญญาเปนของตนเองสามารถพ่ึงพาตนเองได ชุมชนก็จะกลายเปนชุมชนท่ีเขมแข็ง

ปจจุบันนี้ วิถีชีวิตชุมชนหวยตมเริ่มเปลี่ยนแปลงไป เพราะดวยสภาพเศรษฐกิจ สังคม
การเมืองเขามามีบทบาทในชีวิตมากข้ึน ชีวิตความเปนอยูของสมาชิกชุมชนหวยตม เริ่มแปรเปลี่ยน
การเขาวัดปฏิบัติธรรมจากในอดีตไปทุกวันพระ  เปลี่ยนไปเฉพาะวันพระใหญ คือ ๘ และ ๑๕ คํ่า
เทานั้น มีรานคาในชุมชนเริ่มลักลอบจําหนายเครื่องดื่มของมึนเมา มีการทะเลาะวิวาทในหมูบาน
ระหวางกันเอง เหตุจากการดื่มเหลา สมาชิกชุมชนหวยตมท่ีออกมารับจางขางนอกหมูบาน
เริ่มรับประทานเนื้อสัตว โดยการซื้อเขาไปในหมูบาน ซึ่งอดีตไมเคยมี แตอาชีพท่ีไมปรากฏในชุมชน
หวยตมตั้งแตอดีตจนถึงวันนี้ คือ การเลี้ยงสัตวไวกิน ไวจําหนาย ไมมีใหเห็น นับวาเปนเรื่องดียังคงอยู
หากเวลาเนิ่นนานไป ชุมชนหวยตมจะเปนอยางไร จะไปทิศทางไหน หากชุมชนไมมีการทบทวน

๖พระครูสิริสุตาภิมณฑ (ศุภชัย  สุทฺธิญาโณ), พระชัยยะวงศานุสสติ,(กรุงเทพมหานคร: ป,สัมพันธการ
พิมพ,๒๕๔๐), หนา ๑๖.

๗ศ.นพ.ประเวศ  วะสี, ทุนทางสังคมกับการพัฒนาสังคมอยางย่ังยืน,(กรุงเทพมหานคร: โอเดียน สโตร
,๒๕๔๗), หนา ๒๑๓.

๘กาญจนา  แกวเทพ, เคร่ืองมือการทํางานแนววัฒนธรรมชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: สภาคาทอลิกแหง
ประเทศ ไทยเพ่ือการพัฒนา, ๒๕๓๘), หนา ๔๕.

๙ศ.นพ.ประเวศ  วะสี, ทุนทางสังคมกับการพัฒนาสังคมอยางย่ังยืน, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียน สโตร
๒๕๔๗), หนา ๒๑๔.



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๓๔

ตนเองไมมีใครคอยกระตุนเตือนจิตสํานึกของคนในชุมชน และปลูกฝงเยาวชนคนรุนหลัง ในเรื่อง
วัฒนธรรมประเพณีวิถีดั้งเดิม การปฏิบัติตนในการรักษาศีลธรรมอันดีงาม หลักธรรมพุทธศาสนาก็จะ
ทําใหชุมชนรูจักวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของตนเอง

ดังนั้น จากท่ีไดกลาวมา ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาเรื่อง “วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชน
ใหเขมแข็ง ในชุมชนบานหวยตม อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน” เพ่ือศึกษาแนวทางในการสงเสริมการพัฒนา
ชุมชนใหเขมแข็งตามวิถีครูบา ตามวิถีวัฒนธรรมประเพณีท่ีไดยึดถือปฏิบัติกันมา เพ่ือสืบทอดแกลูกแก
หลาน โดยจะเปนเงื่อนไขท่ีจะนําไปสูการอยูรวมกันอยางมีความสุขของคนในชุมชน รวมถึงชุมชน
บริวารโดยรอบตอไป

๒. วัตถุประสงคการวิจัย

๒.๑ เพ่ือศึกษาวิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม ในชุมชนบานหวยตม อําเภอลี้ จังหวัด
ลําพูน

๒.๒ เพ่ือศึกษาวิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ในชุมชนบานหวยตม อําเภอลี้
จังหวัดลําพูน

๒.๓ เพ่ือศึกษาคุณคาเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา ในฐานะเปนเครื่องมือพัฒนาในชุมชน
บานหวยตมอําเภอลี้ จังหวัดลําพูน

๓. วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการศึกษาคนควาทางเอกสารซึ่งมีลําดับ
๑. ขอมูลชั้นปฐมภูมิ เก็บขอมูลภาคสนามหรือจากพ้ืนท่ีท่ีทําการศึกษาวิจัยซึ่งเปนขอมูลหลัก

ในการวิจัยครั้งนี้ เปนขอมูลท่ีไดจากกลุมตัวอยางโดยการสัมภาษณแบบเจาะลึก ( In-Depth
Interview) ท้ังนี้เพราะการสัมภาษณแบบเจาะลึกและทําการบันทึกขอมูลท่ีไดจากการสนทนาดวย
เทปบันทึกเสียงท้ังนีใ้ชเวลาในการสัมภาษณประมาณ ๑ - ๒ ชั่วโมง

๒. ขอมูลทุติยภูมิ ผูวิจัยศึกษา คนควา เอกสารเรื่องราวเหตุการณตางๆ  เก่ียวกับการพัฒนา
ชุมชนตั้งแตระยะเริ่มตนจนถึงการพัฒนาชุมชนในปจจุบัน ของชุมชนหวยตม อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน
โดยการพัฒนาตามวิถีครูบาชัยยะวงศาพัฒนา จากขอมูลท่ีปรากฏในประวิติครูบาวงศ และประวัติ
ชุมชนหวยตมรวมถึงขอมูลอ่ืนๆ ท่ีเปนประโยชนตอการวิจัย เชน การยายถ่ินฐาน การทํามาหากิน

๓. รวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดกําหนดรูปแบบเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)
ซึ่งขอมูลท่ีรวบรวมเกิดจากการประมวลเอกสาร และการสัมภาษณเชิงลึก  ดังนั้นการวิเคราะหขอมูล
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ผูวิจัยดําเนินการโดยจัดลําดับเนื้อหาตามวัตถุประสงค  จากนั้นจึงทําการวิเคราะหเนื้อหา (Content
Analysis) แลวนําเสนอในรูปแบบการพรรณนา

๔. นําเสนอผลงานวิจัยและขอเสนอแนะท่ีไดรับจากการศึกษาวิจัย

๔. สรุปผลการวิจัย
๑. วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม
วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม จากการศึกษาพบวา วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทาง

วัฒนธรรม เปนพ้ืนฐานใหเกิดแนวความคิดในการท่ีจะนําเอาวัฒนธรรมท่ีดีงามมาพัฒนาใหเกิดคุณคา
และมูลคา อันสงผลตอวิถีชีวิตความเปนอยูท่ีดีงาม ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา เผยแผพระพุทธศาสนา
ทานไดอบรมสั่งสอนใหชาวเขาเคารพนับถือพระพุทธศาสนา ปฏิบัติตามแนวคําสอนขององคสมเด็จ
พระสัมมาสัมพุทธเจา การปฏิบัติธรรมใหดูเปนตัวอยาง สรางอาชีพใหชาวกะเหรี่ยง พรอมท่ีดินในการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรและท่ีอยูอาศัย อยูรวมกันเปนชุมชน ทานจึงไดสรางผูนําชุมชน เพ่ือใหงาย
ปกครอง ทานไดเมตตาสรางผังเมืองของชุมชนอยางเปนระเบียบ ท้ังระบบน้ํา ระบบไฟฟา
สาธารณูปโภคเพ่ืออํานวยความสะดวกแกชุมชน มีการสนทนาธรรมกับผูนําชุมชนและเผยแผธรรมะ
ใหแกชาวกะเหรี่ยงโดยการเลานิทาน เพ่ือใหชาวบานไดรูจักพิจารณาดวยตนเองและทําใหชาวบานได
เขาใจหลักธรรมโดยวิธีธรรมชาติ เพราะธรรมะ คือธรรมชาติ ซึ่งเปนทุนทางวัฒนธรรม ท่ีตรงตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา ไดแก พรหมวิหาร ๔ ศีล ๕ สังคหะวัตถุ ๔ อิทธิบาท ๔ ความเชื่อ
ความศรัทธา ความเสียสละ ขอกําหนดการอยูรวมกันของชุมชนหวยตม เปนเบื้องตน และจะสรุปใน
แตละดานดังนี้

๑) วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม ดานความเช่ือ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา
พยายามท่ีจะสอนชาวเขาใหเขาใจในหลักธรรมคําสั่งสอนขององคพระสัมมาสัมพุทธเจาโดยใชกุศโล
บายตางๆ เชน ความเชื่อการนับถือผีปูยา ความเชื่อเรื่องใจบาน ความเชื่อเรื่องการแตงกาย เปนความ
เชื่อท่ีทานเปนผูแสดงธรรมะ เพ่ือใหชาวกะเหรี่ยงเขาใจหลักธรรมและนอมนํามาปฏิบัติตาม คือ
หลังจากฟงธรรมะแลว ทําใหชาวกะเหรี่ยงเปลี่ยนความคิดและวิถีชีวิตก็เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางเห็น
ไดชัด มีการรักษาศีล ๕ มีความเชื่อ ความศรัทธาและรูจักเสียสละ ในการพัฒนาชุมชน วางตนเสมอ
ตนเสมอปลาย สรางความสามัคคีในชุมชน

๒) วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม ดานอาชีพ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา กับการ
สรางอาชีพใหชาวเขาไดประกอบอาชีพท่ีสุจริต เชน ผาทอก่ีเอวและการแปรรูปจากผาทอ เครื่องเงิน
เครื่องจักสาน ตีเหล็ก การแกะสลักพระพุทธรูปหินทราย การขุดศิลาแลง  และบอศิลาแลง อาชีพทํา
นาและการทําไรเลื่อนลอย เปนทุนทางวัฒนธรรมดานอาชีพ เปนทรัพยสินทางปญญาท่ีสั่งสมมาใน
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อดีต มีคุณคาตอมนุษยและความตองการของสังคมนอกเหนือจากการใหคุณคาทางเศรษฐกิจ ดานการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สามารถนําวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญาทองถ่ินมาเสริมสรางการผลิตสินคาและ
บริการไดโดยใชแนวความคิดการสรางสรรคคุณคา รวมถึงการสรางตราสัญลักษณสินคาเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ

๓) วิถีครูบาในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม ดานวิถีชีวิต ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ปลูกฝง
วิถีชีวิตดวยการสรางทานสรางบุญ เชน การเขาวัดสรางบุญ การกินเจหรืออาหารมังสวิรัติ มีประเพณี
และวัฒนธรรม เปนการเรียนรูจากการสืบทอดจากบรรพบุรุษตั้งแตสมัยอดีตจนถึงปจจุบัน เปนทุน
ทางวัฒนธรรมดานวิถีชีวิต ดํารงชีวิตดวยความมีเมตตา กรุณา มีความยินดีเม่ือผูอ่ืนไดดี  การวางใจ
เปนกลาง รักษาศีลชําระจิตใจใหบริสุทธิ์ หม่ันสรางทานบารมี เปนตัวอยางท่ีดี คงดํารงไวซึ่งทุนทาง
วัฒนธรรมของชุมชนบานหวยตม

๒. วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชน ใหเขมแข็งในชุมชนบานหวยตม
วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ในชุมชนบานหวยตม จากการศึกษาพบวา ครูบาชัย

ยะวงศาพัฒนา หลังจากท่ีทานไดเผยแผธรรมะใหแกชาวกะเหรี่ยงดวยการเลานิทาน ทานไดเผยแผ
พระพุทธศาสนามาโดย การเทศนา การอบรมศีลธรรม และการประพันธผลงานการประพันธท่ีโดด
เดน ในปจจุบันทานเปนตัวอยางในการกินเจหรืออาหารมังสวิรัติ ใหทานแกกองทุนวัด โรงเรียน
โรงพยาบาล บูรณะศาสนสถาน เพ่ือใหชาวบานเขาใจหลักธรรมมากยิ่งข้ึน รวมไปถึงการสงเสริมอาชีพ
โดยการสงตัวแทนในชุมชนเขาไปเรียนดานวิชาชีพตางๆ กลับมาถายทอดความรูสูชุมชน จนสามารถ
ผลิตเปนแหลงเรียนรูอาชีพมากมาย อาชีพเสริมท่ีทํารายไดใหกับชุมชน ไดแก การทําเครื่องเงิน ทอผา
ดวยมือ การแปรรูปจากผาทอ ตีเหล็ก  ขุดศิลาแลงและการจักสาน มีการพัฒนาจนเกิดเปน ผลิตภัณฑ
OTOP ของชุมชนท่ีไดรับการยอมรับจากลูกคาและนักทองเท่ียว สรางชื่อเสียงใหกับชุมชนจนถึง
ปจจุบันนี้ ทานไดสรางผูนําชุมชน เพ่ือการปกครองในการพัฒนาชุมชนบานหวยตมในขณะเดียวกัน
ทานไดใชหลักธรรมพัฒนาจิตใจ ซึ่งเปนการพัฒนาตามหลักพระพุทธศาสนา ไดแก หลักการมีสวนรวม
ในประชาธิปไตย พรหมวิหาร ๔ การรักษาศีล ๕ และการรักษาประเพณีและสงเสริมวัฒนธรรมดวย
ความเชื่อและความศรัทธา ดวยบารมีท่ีครูบาชัยยะวงศาพัฒนาไดสรางไว เพ่ือเปนหลักธรรมท่ีใชใน
การพัฒนาใหชุมชนเขมแข็ง เปนเบื้องตน สามารถสรุปในแตละดานดังนี้

๑) วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชน ดานบุคคล ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ทานสรางผูนําชุมชน
หลังจากการมาอาศัยอยูรวมกันของชาวบานท่ีมีจํานวนมากข้ึน การสรางผูนําจึงจําเปนตองมีเพ่ือใหมี
การปกครองและการพัฒนาในอนาคต ทานวางผังเมืองของชุมชนเพ่ือเอ้ือตอการดูแลและตรวจตรา
วางระบบสาธารณูปโภค เพ่ืออํานวยความสะดวกใหชุมชน ทานพัฒนาผูนําและชุมชนบานหวยตม
ดวยการสนทนาหัวขอธรรม ใหเขาใจถึงหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา พัฒนาชุมชนบานหวยตม ใหมี
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ความเขมแข็งท้ังดานรางกาย จิตใจและสติปญญา เปนการพัฒนาดวยหลักพรหมวิหาร ๔ ศีล ๕
ชุมชนบานหวยตม จึงเกิดการพัฒนาดานบุคคลสรางความเขมแข็งและรวมปกปองชุมชนของตนเอง

๒) วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชน ดานชุมชน ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา เปนบุคคลสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา ท่ีชาวเขาใหความเคารพและศรัทธารวมท้ังคนพ้ืนราบ  ซึ่งตอนท่ีทานยังมีชีวิตอยู
ทานไดดําริคิดสรางศาสนวัตถุ  ศาสนสถาน เชน วัดพระพุทธบาทหวยตม เจดียศรีเวียงชัย เพ่ือดึงและ
ปลุกจิตศรัทธาใหเกิดในคณะศิษย  และเปนบุคคลสําคัญท่ีสรางความเจริญใหแกวัดและชุมชนพระ
บาทหวยตม หลังจากทานไดมรณภาพลงจึงมีประเพณีและวัฒนธรรมท่ีเปนเอกลักษณท่ีโดดเดน สืบ
ตอมาตั้งแตบรรพบุรุษ โดยเฉพาะประเพณีเปลี่ยนผาครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ชาวบานไดให
ความสําคัญเปนประเพณีท่ียิ่งใหญของชุมชนดวยความเชื่อและความศรัทธา รวมไปถึงการพัฒนาดาน
การทองเท่ียวอันทรงคุณคา สรางอาชีพและอนุรักษสถานท่ีทองเท่ียวเพ่ือใหเปนทุนทางวัฒนธรรม
ภายใตการสงเสริมของศูนยพัฒนาโครงการหลวงพระบาทหวยตม ท่ีควรแกการพัฒนาสงเสริมดาน
การทองเท่ียวของชุมชน

๓) วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชน ดานองคกร ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ทานไดพัฒนา
องคกร โดยใชหลักธรรมสังคหะวัตถุ ๔ เปนบรรทัดฐาน ในการพัฒนาวัด โรงเรียน ในชนบท มี
บทบัญญัติในการอยูรวมกันของคนในชุมชน จึงเปนการพัฒนาใหชุมชนบานหวยตมมีความเขมแข็ง
ท้ังทางดานการปกครอง ผูนําชุมชน และกิจกรรมท่ีชุมชนไดเขามามีสวนรวม คือ การทําบุญใจบาน
เปนกิจกรรรมท่ีสรางความสามัคคี และมีความเสียสละ และเกิดความเขมแข็งในองคกร เปนการ
พัฒนาชุมชนตามวิถีครูบาชัยยะวงศาพัฒนา สืบไป

๓. คุณคาเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา ในฐานะเปนเครื่องมือพัฒนาในชุมชน
คุณคาเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา ในฐานะเปนเครื่องมือพัฒนาในชุมชน จากการศึกษาพบวา

คุณคาเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา หมายถึง หลักปฏิบัติท่ี ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ปฏิบัติโดยใช
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเปนแนวทางในการเผยแผธรรม ควบคูกับการพัฒนาชุมชนใหเกิดความ
เจริญท้ังทางดานความคิด สติปญญา และการดํารงชีวิต ท่ีมีหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาเปน
ดั่ง เข็มทิศ นําทางชีวิตสูความเจริญ ท่ียั่งยืน เปนคุณคาเชิงจริยธรรมในทางพระพุทธศาสนาไดแก
พรหมวิหาร ๔ ศีล ๕ หลักการมีสวนรวม ความสามัคคี สังคหะวัตถุ ๔ อิทธิบาท ๔ หลักธรรมเหลานี้
ลวนเปนคุณคาเชิงจริยธรรมท่ีครูบาชัยยะวงศาพัฒนา นํามาพัฒนาชุมชนใหเกิดความเขมแข็งตลอดมา
กลาวคือ

๑. หลักศีล ๕ คือ ศีลพ้ืนฐานท่ีองคพระสัมมาสัมพุทธเจาทรงสั่งสอนใหชาวพุทธทุกคนยึดถือ
ปฏิบัติเปนหลักของชีวิต ซึ่งชาวกะเหรี่ยงหลังจากท่ีไดรับฟงการบรรยายธรรมะของครูบาชัยยะวงศา
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พัฒนา จึงไดเปลี่ยนแนวคิดและวิถีการดํารงชีวิตดวยการรักษาศีลและการเจริญภาวนา ถือศีลกินเจ ไม
ทานเนื้อสัตว

๒. หลักพรหมวิหาร ๔ เปนหลักธรรมประจําใจเพ่ือใหตนดํารงชีวิตไดอยางประเสริฐและ
บริสุทธิ์เฉก เชน พรหม เปนแนวธรรมปฏิบัติของผูท่ีผูปกครอง และการอยูรวมกับผูอ่ืน ซึ่งการเปน
ผูนําชุมชน หรือท่ีเรียกวา ตะกะ นั้นนับไดวาเปนผูนําท่ีมีความรู ฉลาดปราดเปรื่อง และไดรับการ
ยอมรับนับถือจากคนในชุมชน

๓. หลักอิทธิบาท ๔ คําวา อิทธิบาท แปลวา บาทฐานแหงความสําเร็จ หมายถึง สิ่งซึ่งมี
คุณธรรม ความสําเร็จตามท่ีตนประสงค ผูหวังความสําเร็จในสิ่งใด ตองทําตนใหสมบูรณ เปรียบไดกับ
การทํางานไมวาจะประกอบอาชีพใดๆ ตองเปนอาชีพท่ีสุจริต และตองเปนผูท่ีมีความขยัน รักในอาชีพ
ท่ีตนทํา

๔. หลักสังคหะวัตถุ ๔ หลักธรรมท่ีเปนเครื่องยึดเหนี่ยวน้ําใจของผูอ่ืน ผูกไมตรี เอ้ือเฟอ
เก้ือกูล หรือเปนหลักการสงเคราะหซึ่งกันและกัน ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ทานไดปลูกฝงหลักการให
ทาน ตั้งแตตอนเปนเด็ก ทุกวันพระชาวบานจะหยุดทํางาน และจะพาครอบครัวเขาวัด จะมีการตัก
บาตรผัก ผูเปนสามีจะอุมลูก ผูเปนภรรยาจะหิ้วถุงยามในถุงยามจะมีผัก เม่ือไปถึงวิหาร ผูเปนแมจะ
เอาผักท่ีเตรียมมาใสมือใหลูกและใหลูกเปนผูถวายผักดวยตัวของลูกเอง จึงเปนการปลูกฝง โดยใช
วิธีการ “การประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี มีคากวาคําสอน” นั้นเปนสิ่งท่ีสืบทอดกันมาและเห็นผล
เปนท่ีประจักษจวบจนปจจุบัน

กลาวโดยสรุป คือ ความเชื่อและความศรัทธา ท่ีเกิดจากการปฏิบัติตนของครูบาชัยยะวงศา
พัฒนา ตั้งแตออกเดินธุดง เผยแผพระพุทธศาสนา สอนธรรมะใหชาวกะเหรี่ยงอีกหลายชนเผา จนเกิด
การเดินทางมาอยูรวมกันเปนชุมชนบานหวยตม ทานจึงไดสรางผูนําชุมชน เพ่ือแบงการปกครองใหท่ัง
ถึง ทานจัดผังเมืองของชุมชนไวอยางเปนระบบ สอนใหชุมชนรูจักพิจารณาสิ่งดีสิ่งชั่วใหความรู อาชีพ
ประเพณี วัฒนธรรม สิ่งเหลานี้จึงกลายมาเปนความเชื่อความศรัทธา เปนทุนทางวัฒนธรรมท่ีจับตอง
ได และจับตองไมได เปนแนวทางในการพัฒนาของชุมชน ประเพณีและวัฒนธรรม เปนกิจกรรมท่ีทํา
ใหชาวบานมีสวนรวม แสดงความมีสวนรวมดวยกันจึงทําใหชาวบานเกิดความรักและสามัคคีในชุมชน
เปนการปลูกฝงและสืบทอด ประเพณีและวัฒนธรรม อันดีงามท่ีทรงคุณคาและมูลคา ซึ่งทุกกิจกรรม
จะเกิดจากความเสียสละของคนในชุมชนและมีสิทธิ์ตัดสินใจรวมกัน เปนระบอบประชาธิปไตยใน
ชุมชนบานหวยตมในปจจุบัน

๕. ขอเสนอแนะจากการวิจัย
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๓๙

ผลการศึกษาคนควาขอมูล การวิจัยเรื่อง วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งในชุมชน
บานหวยตม อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน ทําใหเกิดการอภิปรายผลการวิจัยในครั้งนี้วา วิถีครูบากับการ
พัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ตามหลักการทางพระพุทธศาสนา เปนการพัฒนาชุมชน ดวยหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา เชน หลักศีล ๕ หลักพรหมวิหาร ๔ หลักสังคหะวัตถุ ๔ หลักอิทธิบาท ๔ หลักการมี
สวนรวมในประชาธิปไตย ความสามัคคี ความเสียสละ เปนตน ซึ่งใชเปนสื่อในดานการพัฒนาชุมชนให
เขมแข็ง ในฐานะเปนทุนทางวัฒนธรรม การพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง และคุณคาเชิงจริยธรรมของวิถี
ครูบา ในฐานะเปนเครื่องมือพัฒนาในชุมชน

ขอเสนอแนะ
จากการวิจัยเรื่อง วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ในชุมชนบานหวยตม อําเภอลี้

จังหวัดลําพูน ผูวิจัยขอเสนอประเด็นเชิงบูรณาการ  เพ่ือใหผูเก่ียวของไดนําไปใชไดดังตอไปนี้
๑ ขอเสนอแนะเชิงบูรณาการ
๑) การพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ควรสงเสริมการพัฒนาดานบุคคล เปนการฝกอบรม อันเปน

กระบวนการในการเพ่ิมพูนความรู ความสามารถ ทักษะ ใหกับบุคคล เพ่ือใหเขาเหลานั้นกลับมา
พัฒนาองคกรตอไป

๒) การพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ควรสงเสริมการพัฒนาดานอาชีพ เปนกระบวนการซึ่ง
องคการจัดข้ึนเพ่ือชวยเหลือชุมชนในการจัดการกับอาชีพของตนเอง ซึ่งอาจจะไดแก การประเมิน
ศักยภาพของบุคคล กําหนดเสนทางอาชีพท่ีเหมาะสม วางแผน และฝกอบรม เพ่ือสงเสริมใหชุมชนมี
การพัฒนาและความกาวหนาในงาน

๓) การพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง ควรสงเสริมการพัฒนาดานการปกครอง เปนการใชอํานาจ
อธิปไตยตามกฎหมายในการบริหาร เชน การปกครองแบบประชาธิปไตย เปนการปกครองสวน
ทองถ่ิน

๒ ขอเสนอแนะการวิจัยครั้งตอไป
๑) ควรศึกษาถึงรูปแบบและวิธีการในการพัฒนาสังคมของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ในยุค

ปจจุบันวามีความเหมือนหรือแตกตาง จากครูบาครูบาชัยยะวงศาพัฒนาในอดีตหรือไมอยางไร
๒) ควรมีการใชรูปแบบการวิจัยท่ีเปนเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม เพ่ือใหไดขอมูลจากทุก

ภาคสวนอยางแทจริง
๓) ควรศึกษาถึงการนําหลักการพัฒนาชุมชนในวิถีทางของครูบามาเปรียบเทียบกับการ

พัฒนาชุมชนตามทฤษฎีตะวันตก

บรรณานุกรม



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๔๐

กาญจนา  แกวเทพ, เครื่องมือการทํางานแนววัฒนธรรมชุมชน, กรุงเทพมหานคร: สภาคาทอลิก
แหงประเทศไทย เพ่ือการพัฒนา, ๒๕๓๘.

พจนานุกรมศัพทศาสนาสากล อังกฤษ-ไทย ฉบับราชบัณฑิตยสถาน, ราชบัณฑิตยสถาน,
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘.

พระครูพุฒิธรรมสุนทร(โสดา ทาปน), “บทบาทของพระครูพัฒนกิจจานุรักษ (ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา)
ในการสงเคราะหชุมชน”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓.
พระครูสิริสุตาภิมณฑ (ศุภชัย  สุทฺธิญาโณ), พระชัยยะวงศานุสสติ, กรุงเทพมหานคร: ป,สัมพันธการ

พิมพ, ๒๕๔๐.
พระครูอดุลสีลกิตติ,์ ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในลานนา, เชียงใหม : แสงศิลป, ๒๕๔๙.
วิลักษณ ศรีปาซาง, ตนบุญลานนา, เชียงใหม: บริษัท วิทอินดีไซด จํากัด, ๒๕๕๓.
ศ.นพ.ประเวศ  วะสี, ทุนทางสังคมกับการพัฒนาสังคมอยางย่ังยืน, กรุงเทพมหานคร: โอเดียน สโตร

, ๒๕๔๗.
สมเด็จพระมหาสมณะเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส,วินัยมุข เลม ๒,  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ

มหามงกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕.



รายงานสบืเนื่อง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังท่ี ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั วิทยาลยัสงฆลําพูน วันอาทิตยท่ี ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

การบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบล
อําเภอรองกวาง จังหวัดแพร

The Administration according to Brahmaviharadhamma
of Local Health Insurance in Sub-District Level,

Rongkwang District, Phare Province

บุญธฤต   อัฐวงศ 

Boontarit   Auttawong
ดร. ดําเนิน หมายดี**

พระครูสังฆรักษบุญเสริม กิตฺติวณฺโณ,ดร. 

บทคดัยอ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคของการวิจัย คือ ๑) เพ่ือศึกษาการบริหารงานตามหลักพรหม

วิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวางจังหวัดแพร ๒) เพ่ือเปรียบเทียบระดับ
ความคิดเห็นของประชาชนตอการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับ
ตําบลในอําเภอรองกวางจังหวัดแพร โดยจําแนกตาม สถานภาพสวนบุคคล ๓) เพ่ือศึกษาปญหา
อุปสรรค   และขอเสนอแนะของประชาชนท่ีมีตอการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของ
กองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวางจังหวัดแพร ๔) เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนา
การบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง
จังหวัดแพร

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ประชากรและกลุม
ตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคือประชาชนอําเภอรองกวาง กลุมตัวอยางจํานวน ๓๙๗ คนซึ่งไดมาจากการ
สุมตัวอยางตามระดับชั้นอยางเปนสัดสวน (Proportional Multi – Stage Random Sampling)ทํา
การหาขนาดกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของทาโร ยามาเน (Taro, Yamane)
หาขนาดกลุมตัวอยางตามสัดสวนของประชาชนในแตละตําบลเก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม
(Questionnaire) และทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร
เพ่ือหาคาความถ่ี (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน(Standard Deviation) และทําการทดสอบสมมติฐานดวยการทดสอบคาที (t-test) และ

นิสิตปริญญาโท รหัสประจําตัวนิสิต ๕๗๐๘๔๐๕๐๔๘ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร, E-Mail Address: noynow_nat@hotmail.com (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๕๘).

 อาจารยควบคุมวิทยานิพนธ, มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร.
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๔๒

คาเอฟ (F-test) ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way Anova) เมื่อพบวามี
ความแตกตางจึงทดสอบความแตกตางรายคูโดยวิธ ีการหาผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least
Significant Difference : LSD) ในสวนของขอคําถามปลายเปดท่ีแสดงปญหาอุปสรรคและ
ขอเสนอแนะ ผูวิจัยทําการจัดกลุมตามประเด็นท่ีกําหนดไวในแบบสอบถามปลายเปดจากนั้น จะทํา
การวิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถ่ี (Frequency) และขอมูลจากการสัมภาษณ ผูวิจัยจะทําการ
จัดกลุมขอมูลตามสาระสําคัญของประเด็นการสัมภาษณ จากนั้นทําการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา

ผลการวิจัยพบวา
๑. ระดับการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอ

รองกวางจังหวัดแพร มีระดับการบริหารงาน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =๓.๗๕, S.D. =
๐.๕๔๕) เม่ือพิจารณารายดานพบวา ดานเมตตา อยูในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดานมุทิตา
ดานอุเบกขา ดานกรุณา ตามลําดับ

๒. ผลการเปรียบเทียบระดับการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพ
ระดับตําบลอําเภอรองกวาง จังหวัดแพรดวยการทดสอบสมมุติฐาน โดยการวิเคราะหความแตกตาง
ตามการจําแนกตามปจจัยสวนบุคคลไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได และสถานภาพสมรส
พบวา ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว

๓. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะของการวิจัยครั้งนี้ คือ ประชาชนไมเขาใจหลักการ
ดําเนินงานของกองทุนสุขภาพระดับตําบล ผูนําชุมชนยังไมใหความสําคัญเก่ียวกับสุขภาพของประชน
คณะกรรมการกองทุนสุขภาพระดับตําบลรับผิดชอบงานหลายบทบาท  โดยมีขอเสนอแนะใหมีการ
ประชาสัมพันธหลักการดําเนินงานและกิจกรรมตางๆของกองทุนสุขภาพระดับตําบลใหประชาชน
เพ่ือใหประชาชนรับรูถึงประโยชนของกองทุนสุขภาพระดับตําบล และสนับสนุน แผนงาน โครงการ
กิจกรรม ท่ีเกิดประโยชนสูงสุดสําหรับประชาชนท่ีมีปญหาและดอยโอกาส สรางการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการดําเนินงานดานสุขภาพ และปรับเปลี่ยนทัศนคติผูนําชุมชนใหเห็นความสําคัญของ
การดูแลสุขภาพประชาชนเพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพดี ชีวีมีสุข

๔. แนวทางการพัฒนาการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับ
ตําบลอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร ในดานการสงเสริมสุขภาพ และปองกันโรค คณะกรรมการ
กองทุนสุขภาพระดับตําบล และผูบริหารทองถ่ินจะตองจัดใหมีผูรับผิดชอบชัดเจนท่ีมีความเมตตา
ปรารถนาใหประชาชนไดรับบริการดาน สงเสริมสุขภาพ และปองกันโรค โดยเฉพาะกลุมผูดอยโอกาส
เนนการมีสวนรวมจากทุกฝายเพ่ือบําบัดความทุกขยากเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนท่ี จะตองมีความ
ยินดี ชื่นชมผลงานจากความรวมมือของประชาชนในการสงเสริมสุขภาพ และปองกันโรคในพ้ืนท่ี
ยินดีใหการสนับสนุนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี ตองพิจารณา
จัดสรรงบประมาณในการดําเนินงานใหประชาชนไดรับบริการท้ังทางดานสงเสริมสุขภาพและปองกัน
โรคอยางท่ัวถึง ดวยความมีใจเปนกลางและเปนธรรม

คําสําคัญ: การบริหารงาน, พรหมวิหารธรรม, กองทุนสุขภาพระดับตําบล
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Abstract

The purposes of this research were 1) to study The Administration according
to Brahmaviharadhamma of Local Health Insurance in Sub-District Level ,
Rongkwang District, Phare Province, 2) to compare the level of population opinion
towards the administration according to Brahmaviharadhamma of Local Health
Insurance in Sub-District Level, Rongkwang District, Phare Province classified by
personal status, 3) to investigate problem, obstacle and suggestion in the
administration in According to Brahmaviharadhamma of Local Health Insurance in
Sub-District Level, Rongkwang District, Phare Province, and 4) to study the guideline
to develop in the administration according to Brahmaviharadhamma of Local Health
Insurance in Sub-District Level, Rongkwang District, Phare Province.

This study was a Mixed Methods Research. The population Rongkwang district
is a group sample for this research. The populations were 397 people and
proportional Multi - Stage Random Sampling. The sample size calculated by using
the formula of Taro Yamane. Determine the sample size by the proportion of people
in each district. The data were collected by using a questionnaire and analyzed by
using a computer program in the Social Science research for finding the frequency,
percentage, average (Mean) and standard deviation to describe generational
information. Testing hypothesis used t test (t-test) and F (F-test) with one-way
analysis of variance (One Way Anova). The result of test showed the different as least
significant Difference: LSD. In part of the open-end showed problem, obstacle and
suggestion. The researcher arranged the group, according to the issue of the open-
ended questionnaire. Then analyzed by frequency and data on the essence of the
interview. The researcher shall gather data on the essence of the interview and then
analyzed the content.

The results of the research were found as follows;
1. The level of the administration in accord to Brahmaviharadhamma of Local

Health Insurance in Sub-District Level, Rongkwang District, Phare Province. It was
found that the overall were at high level (=3.75, S.D. = 0.545).
When considering the each item found that loving-kindness is the highest level,
subordinate is sympathetic joy, the third is equanimity and finally is compassion
respectively.

2. The result of comparison the level of The Administration accordance
to Brahmaviharadhamma of Local Health Insurance in Sub-District Level, Rongkwang
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District, Phare Province is using the hypothesis test by differential analysis according
individual factor that was; gender, age, education, income and marital status were
not significantly different that the reason rejects the hypothesis.

3. The problem and obstacle result of the population had not understood
the principles of the district health fund. The community leaders have not focused
on the health of the population. The district health board fund more responsible
roles. The suggestions for information about the principles and activities to get the
benefit, support project and activities for population had problems and
disadvantages. Promoting implementation of health community leaders and change
attitude to the importance of population health to provide resident with healthy life.

4. The result of the interview the administration according
to Brahmaviharadhamma of Local Health Insurance in Sub-District Level, Rongkwang
District, Phare Province in health promotion and prophylactic especially
disadvantaged group. The involvement all of the parties to relieving suffering to
happiness and admire the work arising from the cooperation of the population. Also
support activities that promote good health and good mental health. Consider the
budget allocated for the operation of population services, including health
promotion and prophylactic with neutral and fair.

๑. บทนํา
บทบัญญัติของพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๓ (๓)

มาตรา ๑๘ (๘) มาตรา ๔๘ และมาตรา ๔๘ (๔) ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสนับสนุน
และกําหนดหลักเกณฑใหองคกรชุมชนองคกรเอกชน และภาคเอกชนท่ีไมมีวัตถุประสงคเพ่ือแสวงหา
กําไรดําเนินงานและบริหารจัดการเงินทุนในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีไดตามความพรอมความเหมาะสม
และความตองการ โดยสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมเพ่ือสรางหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ภายใน
ป พ.ศ.๒๕๕๒๑ องคการบริหารสวนตําบลหรือเทศบาลทุกแหงจะตองเขารวมดําเนินการกองทุน
สุขภาพระดับตําบล กิจกรรมท่ีแตละกองทุนสุขภาพตําบลดําเนินการนั้น มีท้ังการจัดซื้อบริการตาม
ชุดสิทธิประโยชนแกกลุมเปาหมาย เด็ก สตรี ผูสูงอายุ คนพิการ ผูปวยโรคเรื้อรัง การสนับสนุนหนวย
บริการปฐมภูมิในพ้ืนท่ีและประชาชนเพ่ือดําเนินการสรางเสริมสุขภาพปองกันโรคเชิงรุกในชุมชน
ขณะเดียวกันก็เนนการสงเสริมและฟนฟูสมรรถภาพในกลุมโรคเรื้อรัง ท่ีสําคัญ เชน เบาหวาน/ความ
ดันโลหิตสูง อัมพฤกษ/อัมพาต โรคไต โรคหัวใจ โรคมะเร็ง และโรคเอดส เปนตน ซึ่งมีผลการ
ดําเนินงานท่ีเปนนวัตกรรมสุขภาพชุมชนเปนตัวอยางการแลกเปลี่ยน เรียนรูของพ้ืนท่ีตางๆ
ไดเปนอยางดี ในพระพุทธศาสนา มีหลักธรรมท่ีสําคัญท่ีใชในการบริหารใหประสบผลสําเร็จ

๑ สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ, คูมือระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนท่ี,
(นนทบุร:ี สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ,๒๕๕๕), หนา ๑๑.
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หลักธรรมดังกลาวไดแก หลักพรหมวิหาร ๔ ๒ ซึ่ง พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา
คนมีคุณแกสวนรวม มีธรรม คือ หลักความประพฤติ ดังนี้ ก. มีพรหมวิหาร คือ ธรรมประจําใจของ
ผูประเสริฐหรือผูท่ีมีจิตใจยิ่งใหญกวางขวางดุจพระพรหม ๔ อยางดังตอไปนี้ เมตตาความรัก กรุณา
ความสงสาร มุทิตาความเบิกบานพลอยยินดี อุเบกขาความมีใจเปนกลาง ข.บําเพ็ญ การสงเคราะห
สอดคลองกับหลักพรหมวิหาร ๔ อันเปนหลักธรรมประจําใจเพ่ือใหตนดํารงชีวิตไดอยางประเสริฐและ
บริสุทธิ์ เฉกเชน พรหมเปนแนวธรรมปฏิบัติของผูท่ีผูปกครอง และการอยูรวมกับผูอ่ืน ประกอบดวย
หลักปฏิบัติ ๔ ประการ คือ ๑.เมตตา ๒.กรุณา ๓.มุทิตา ๔.อุเบกขา

กองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร มีจํานวนท้ังสิ้น ๑๐ กองทุน จาก
ผลการประเมินกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง๓ ของคณะกรรมการประเมินกองทุน
สุขภาพระดับตําบลไดสรุปปญหาการดําเนินงาน พบวา กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับตําบลมี
การใชเงินท่ีหลากหลายเนื่องจากความเขาใจของแตละคนไมเหมือนกัน การใชเงินของหนวยบริการ
ขาดการตดิตามจากหนวยงานในพ้ืนท่ีท่ีเก่ียวของ ไมมีการวิเคราะหและหาแนวทางในการแกไขปญหา
ดานสุขภาพรวมกันจากสภาพปญหาสุขภาพ การดําเนินงานบางแหงไมเปนไปตามวัตถุประสงคตาม
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ซึ่งเนนการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค และ
บริหารจัดการอยางมีสวนรวมของทองถ่ินและพ้ืนท่ี ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาวิจัยเรื่อง การ
บริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัด
แพร เพ่ือคนหาแนวทางการพัฒนาการบริหารโดยใชหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับ
ตําบลใหมีประสิทธิภาพ ประชาชนในพ้ืนท่ีไดรับผลประโยชนสูงสุด

๒.วัตถุประสงคของการวิจัย
๑. เพ่ือศึกษาการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลใน

อําเภอรองกวาง จังหวัดแพร
๒. เพ่ือเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอการบริหารงานตามหลักพรหมวิหาร

ธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร โดยจําแนกตาม สถานภาพสวน
บุคคล

๓. เพ่ือศึกษาปญหา อุปสรรค   และขอเสนอแนะของประชาชนท่ีมีตอการบริหารงานตาม
หลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร

๔. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุน
สุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร

๒ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต, พิมพครั้งท่ี๑๒, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ การ
ศาสนา, ๒๕๔๗), หนา๒๐.

๓ คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอรองกวาง, เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตาม
นโยบายการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุขประจําปงบประมาณ ๒๕๕๗ , (แพร :
คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอรองกวาง, ๒๕๕๗), หนา ๓.



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวชิาการระดบัชาติ ครัง้ที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๔๖

๓. วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research ) ผูวิจัยไดกําหนด

วิธีการดําเนินการวิจัย ตามลําดับ ๕ ข้ันตอนดังนี้
๑. รูปแบบการวิจัย
การวิจัยเรื่อง การบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบล ใน

อําเภอรองกวาง จังหวัดแพร ผูวิจัยไดใชการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) โดย
ใชระเบียบวิธีเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยการเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการแจก
แบบสอบถาม (Questionnaire) กับกลุมประชากรท่ีไดกําหนดไว  และการวิจัยเชิงคุณภาพ
(Qualitative Research)  โดยการ เ ก็บรวบรวมขอ มูลด วยวิ ธี การสัมภาษณ เชิ งลึ ก
(In depth Interview)

๒. ประชากรและกลุมตวัอยาง
เชิงปริมาณ ประชากร  ไดแก ประชาชนอําเภอรองกวาง มีจํานวนท้ังสิ้น ๕๑,๔๓๓ คนกลุม

ตัวอยาง ไดแก ประชาชนอําเภอมีจํานวนท้ังสิ้น ๓๙๗ คนซึ่งไดมาจากการสุมตัวอยางตามระดับชั้น
อยางเปนสัดสวน (Proportional Multi – Stage Random Sampling) ทําการหาขนาดกลุม
ตัวอยาง โดยนําไปกําหนดหาขนาดกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของ ทาโร ยา
มาเน (Taro, Yamane) ๔ เชิงคุณภาพ ผูวิจัยกําหนดเลือกผูใหขอมูลท่ีสําคัญ (Key Informant) ซึ่งมี
คุณสมบัติสอดคลองกับประเด็นสาระสําคัญของการวิจัยครั้งนี้ จํานวน ๗ รูป/คน

๓. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เชิงปริมาณ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสอบถาม
(Questionnaire) เชิงคุณภาพ ผูวิจัยไดสรางแบบสัมภาษณ เพ่ือการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบมี
โครงสราง (Structured Interview)

๔. การเก็บรวบรวมขอมูล ผูศึกษาดําเนินการเก็บขอมูลตามข้ันตอน ดังนี้
๑) การรวบรวมเอกสาร ผูศึกษารวบรวมขอมูลจากหนังสือ บทความ งานวิจัย และเอกสาร

สิ่งพิมพตางๆ
๒) ผูศึกษาไดสรางแบบสอบถาม และขอหนังสืออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากหัวหนา

หนวยงานตางๆ
๓) ผูศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยแจกแบบสอบถามกับประชาชนอําเภอรองกวาง

จํานวน ๓๙๗ คน
๔) ในสวนของการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งใชวิธีการสัมภาษณนั้น ผูวิจัยจะสัมภาษณผูใหขอมูลท่ี

สําคัญโดยใชวิธีการสัมภาษณเชิงลึก (In depth Interview)
๕. การวิเคราะหขอมูล
๑) นําแบบสอบถามท้ังหมดมาตรวจสอบความสมบูรณความถูกตอง
๒) ทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร
๓) การวิเคราะหขอมูล

๔ อภินันท จันตะนี, การใชสถิติวิเคราะหขอมูล สําหรับการวิจัยทางธุรกิจ, ฝายบัณฑิตศึกษา คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๔๙, หนา ๓๕.
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๔๗

(๑) ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามประกอบดวย เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา รายได สถานภาพ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percentage)

(๒) ระดับการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอ
รองกวาง จังหวัดแพร วิเคราะหโดยใชคาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard
Deviation) ๕

(๓) การเปรียบเทียบระดับการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับ
ตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา รายได สถานภาพ โดยวิเคราะหคาโดยการทดสอบคาที (t-test) และคาเอฟ (F-
test) ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) เม่ือ
พบวามีความแตกตางจึงทดสอบความแตกตางรายคูโดยวิธีการหาผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least
Significant Difference: LSD)

๔) ขอคําถามปลายเปดท่ีแสดงปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะเก่ียวกับการบริหารงานตาม
หลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร

๕) ขอมูลจากการสัมภาษณ ผูวิจัยจะทําการจัดกลุมขอมูล (Data Grouping)ตามสาระสําคัญ
ของประเด็นการสัมภาษณ จากนั้นจะทําการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis
Technique)

๔. สรุปผลการวิจัย
๑. ประชาชนในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน ๒๖๒ คน

คิดเปนรอยละ ๖๖.๐ คน สวนใหญอยูในชวงอายุ ๔๐-๔๙ ป จํานวน ๑๗๐ คน คิดเปนรอยละ ๔๒.๘
มีระดับการศึกษาอยูในระดับอยูในระดับต่ํากวาปริญญาตรี จํานวน ๓๑๒ คน คิดเปนรอยละ ๗๘.๖
มีรายไดของประชาชนในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร สวนใหญมีรายไดอยูระหวาง ๕,๐๐๐-๑๕,๐๐๐
บาท จํานวน ๒๗๘ คน คิดเปนรอยละ ๗๐.๐ อยูในสถานภาพสมรสจํานวน ๒๘๔ คน คิดเปน
รอยละ ๗๑.๕

๒. จากการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับระดับการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรม
ของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร พบวา ประชาชนผูตอบแบบสอบถาม
มีระดับประชาชนอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร มีระดับการบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรม
ของกองทุนสุขภาพระดับตําบลอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =
๓.๗๕, S.D. = ๐.๕๔๕) และเม่ือพิจารณาจําแนกเปนรายดาน พบวา ดานเมตตา อยูในระดับมากท่ีสุด
( X = ๓.๗๙,S.D. = ๐.๕๙๘) รองลงมาคือ ดานมุทิตา และรองมาคือ ดานอุเบกขา นอยท่ีสุด คือ
ดานกรุณา ตามลําดับ

๓. ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ การศึกษา รายได สถานภาพสมรส ตางกันมีความคิดเห็นตอการ
บริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร
โดยภาพรวมไมแตกตางกันจึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว

๕ สุวรีย   ศิริโภคารภิรมย, การวิจัยทางการศึกษา, (ลพบุร:ี ฝายเอกสารการพิมพ สถาบันราชภัฎเทพสตรี,
๒๕๔๖), หนา ๑๔๐.
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๔๘

จากผลการวิจัยเรื่อง การบริหารงานตามหลักพรหมวิหารธรรมของกองทุนสุขภาพ ระดับ
ตําบลในอําเภอรองกวาง จังหวัดแพร พบวา ระดับความคิดเห็นของประชาชนอําเภอรองกวาง จังหวัด
แพร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =๓.๗๕, S.D. = ๐.๕๔๕) และเม่ือพิจารณาจําแนกเปนรายดาน
พบวา ดานเมตตา อยูในระดับมากท่ีสุด ( X = ๓.๗๙,S.D. = ๐.๕๙๘) รองลงมาคือ ดานมุทิตา และรอง
มาคือ ดานอุเบกขา นอยท่ีสุด ซึ่งแสดงใหเห็นวาคณะกรรมการบริหารกองทุนสุขภาพระดับตําบลการ
ดําเนินงานตามวัตถุประสงคและเปาหมายของกองทุนสุขภาพระดับตําบล ในการใหบริการประชาชน
ดาน สงเสริมสุขภาพ และปองกันโรค ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เพ่ือให
ประชาชนในพ้ืนท่ีไดรับผลประโยชนสูงสุด เม่ือพิจารณาหลักพรหมวิหารสุขภาพระดับตําบลเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ และประชาชนธรรม ผลการวิจัยท้ัง ๔ ดาน สามารถอภิปรายประเด็นท่ีนาสนใจ
ดังนี้

๑) ดานเมตตา การบริหารงานกองทุนสุขภาพตําบลดวยความรักใคร ปรารถนาดีอยากให
ประชาชนมีความสุข ดวยการใชหลักการบริหารในดานการประสานงานกันเปนอยางดีของผูท่ีมีสวน
เก่ียวของกับกองทุนสุขภาพระดับตําบลไมวาจะเปนผูบริหารทองถ่ิน ทองท่ี คณะกรรมการกองทุน
สุขภาพระดับตําบล บุคลากรทางดานสาธารณสุข อาสาสมัครสาธารณสุขและประชาชน เพ่ือใหเกิด
ความรวมมือในการบริหารงานกองทุนสุขภาพระดับตําบลใหเกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชน
ใหมีสุขภาพดีท้ังทางรางกายและจิตใจ

๒) ดานกรุณา การบริหารงานกองทุนสุขภาพตําบลความสงสาร คิดชวยใหพนทุกข ใฝใจใน
อันจะปลดเปลื้องบําบัดความทุกขยากเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนท่ี ผูบริหารกองทุนและ
คณะกรรมการกองทุนจะตองเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการวางแผนการแกไขปญหา
ดานสุขภาพ โดยคํานึงถึงปญหาทางดานสุขภาพท่ีสําคัญและคํานึงถึงกลุมผูดอยโอกาสในพ้ืนท่ีเปน
สําคัญเพ่ือบําบัดความทุกขรอนของประชาชนในพ้ืนท่ี ไดรับบริการท้ังทางดานสงเสริมสุขภาพและ
ปองกันโรคอยางท่ัวถึง

๓) ดานมุทิตา ผูบริหาร และคณะกรรมการกองทุนสุขภาพระดับตําบลจะตองมีความยินดี ชื่น
ชมผลงานอันเกิดจากความรวมมือของประชาชนในการสงเสริมสุขภาพ และปองกันโรคในพ้ืนท่ี และ
ยินดีสนับสนุนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี

๔) ดานอุเบกขา ผูบริหาร และคณะกรรมการกองทุนสุขภาพระดับตําบลจะตองพิจารณา
จัดสรรงบประมาณในการดําเนินงานใหประชาชนไดรับบริการท้ังทางดานสงเสริมสุขภาพและปองกัน
โรคอยางท่ัวถึง ดวยความมีใจเปนกลางและเปนธรรม

๕. ขอเสนอแนะจากการวิจัย
๑) การจัดทําแผนยุทธศาสตร และแผนปฎิบัติการของกองทุนสุขภาพระดับตําบล   จะตอง

เนนการมีสวนรวมของประชาชน ในการดําเนินงานเพ่ือใหแผนงานท่ีมีประสิทธิภาพ ประชาชนไดรับ
ประโยชนสูงสุด

๒) เพ่ือเปนการควบคุม กํากับการดําเนินงานของกองทุนสุขภาพระดับตําบลซึ่งสํานักงาน
หลักประกันสุขภาพแหงชาติมีแนวทางการควบคุม กํากับการดําเนินงานอยูแลว ในระดับพ้ืนท่ีในสวน
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๔๙

ของจังหวัด อําเภอ จะตองมีคณะกรรมการท่ีชวยในการควบคุม กํากับ และเปนพ่ีเลี้ยงใหกับ
กองทุนสขุภาพตําบลเพ่ือใหจัดกิจกรรมท่ีตรงกับวัตถุประสงคของกองทุน

๓) การบริหารงานกองทุนสุขภาพระดับตําบล จะตองมีการชี้แจง ประชาสัมพันธ กิจกรรม
แผนงาน โครงการใหประชาชนไดรับรู รับทราบ ทุกกระบวนงานจึงจะไดรับความรวมมือจาก
ประชาชนเปนอยางดี

๔) แผนงาน โครงการ กิจกรรมของกองทุนสุขภาพระดับตําบลควรใหความสําคัญกับปญหา
สุขภาพในพ้ืนท่ี และเนนการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคในกลุมผูดวยโอกาส โดยเฉพาะ  กลุม
ผูสูงอายุ ผูพิการ เด็ก และผูปวยโรคเรื้อรัง

๕) ควรศึกษาการบริหารงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในเรื่องประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
ของการบริหารงานกองทุนสุขภาพระดับตําบล

๖) ควรนําหลักธรรมทางพุทธศาสนามาประยุกตใชในการวิจัย เพ่ือใหการบริหารงาน
กองทุนสุขภาพระดับตําบลยกตัวอยางเชน หลักธรรมาภิบาล หลักสัปปุริสธรรม ๗ เพ่ือใหทราบถึง
แนวทางในการบริหารงานกองทุนสุขภาพระดับตําบลท่ีเหมาะสมกับบริบทของอําเภอรองกวาง
จังหวัดแพร

๖. บรรณานุกรม
คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอรองกวาง. เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตาม

นโยบายการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุขประจําปงบประมาณ
๒๕๕๗. แพร: คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอรองกวาง, ๒๕๕๗.

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). ธรรมนูญชีวิต. พิมพครั้งท่ี๑๒. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการ
ศาสนา, ๒๕๔๗.

สุวรีย   ศิริโภคารภิรมย. การวิจัยทางการศึกษา. ลพบุรี: ฝายเอกสารการพิมพ สถาบันราชภัฎเทพ
สตรี, ๒๕๔๖.

สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.). คูมือปฏิบัติงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ทองถิ่นหรือพื้นท่ี. นนทบุรี: สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) อาคาร B ชั้น
๒,๓และ๔ ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา, ๒๕๕๒.

อภินันท จันตะนี. การใชสถิติวิเคราะหขอมูล สําหรับการวิจัยทางธุรกิจ. ฝายบัณฑิตศึกษา คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๔๙.
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๕๐

การมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง
อําเภอวังช้ิน  จังหวัดแพร

The Buddhist Participation  for Cultural Development of People at
Maepungluang Village, Wangchin District ,  Phrae Province

จิรภา  พงษกลาง๑

ผศ.ดร.สมจิต ขอนวงค ๒

ดร.สายัณห อินนันใจ๓

บทคัดยอ
การศึกษาวิจัยเรื่อง  การมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชน

บานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร มีวัตถุประสงคในการศึกษาวิจัย คือ ๑) เพ่ือศึกษาการมี
สวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัด
แพร ๒) เพ่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบาน
แมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพรโดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ๓) เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรค
และขอเสนอแนะเก่ียวกับการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบาน
แมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร และ ๔) เพ่ือศึกษาแนวทางการนําหลักอปริหานิยธรรมมาใชใน
การมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น
จังหวัดแพร ซึ่งเปนการวิจัยแบบผสานวิธี ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ ประชาชนใน
หมูบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร จํานวน ๕๐๐ คน กลุมตัวอยางไดมาจากการสุม
ตัวอยางตามระดับชั้น การหากลุมตัวอยาง ใชสูตรคํานวณขนาด กลุมตัวอยางของทาโร ยามาเน ได
ขนาดกลุมตัวอยาง จํานวน ๒๒๒ คน เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม และทําการวิเคราะหขอมูลโดย
ใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร เพ่ือหาคาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย และคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ทําการทดสอบสมมติฐานดวยการตรวจสอบคาที   และคาเอฟดวยการวิเคราะห
ความแปรปรวนแบบทางเดียว เม่ือพบวามีความแตกตาง จึงทดสอบความแตกตางรายคูโดยวิธีการหา
ผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด ในสวนของขอคําถามปลายเปดท่ีแสดงปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ

๑นิสิตปริญญาโท รหัสประจําตัวนิสิต ๕๗๐๘๔๐๕๐๕๑ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร, Email Address : pp2japon@yahoo.com (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย,๒๕๕๘).

๒อาจารยควบคมุวิทยานิพนธ, มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร.
๓อาจารยควบคมุวิทยานิพนธ, มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร.
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๕๑

ผูวิจัยทําการจัดกลุมตามประเด็นท่ีกําหนดไวในแบบสอบถามปลายเปด จากนั้นจะทําการวิเคราะห
โดยใชการแจกแจงความถ่ีและขอมูลจากการสัมภาษณ ผูวิจัยทําการจัดกลุมขอมูล สาระสําคัญของ
ประเด็นการสัมภาษณ จากนั้นทําการวิเคราะหขอมูลเชิงเนือ้หา

ผลการศึกษาวิจัยพบวา ระดับการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรม
ของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร ภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = ๓.๗๖) และ
เม่ือจําแนกเปนรายดาน พบวา ดานการดําเนินงานอยูในระดับมาก ( X = ๔.๐๒) รองลงมาคือ ดานการ
ตัดสินใจ ( X = ๓.๗๕), ดานการรับผลประโยชน ( X = ๓.๖๙)และดานการประเมินผล ( X = ๓.๕๘) อยูใน
ลําดับนอยท่ีสุด ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของ
ประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศอายุ
ระดับการศึกษา อาชีพและรายได ผลการวิจัยพบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญท่ี ๐.๐๕ จึงยอมรับ
สมมติฐานท่ีตั้งไว ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถี
วัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร พบวา ประชาชนสวนมากขาดการ
ปรึกษาหารือเพ่ือประเมินผลการพัฒนาหมูบาน ตลอดจนขาดความรูความเขาใจในการประเมินผล
ของกิจกรรมตางๆอยางเปนระบบรวมกัน และประชาชนบางกลุมมองเห็นผลประโยชนท่ีตนจะไดรับ
เปนเงินมากกวาผลประโยชนของสวนรวม ดังนั้น ขอเสนอแนะ ควรหาเวลาเพ่ือพบปะพูดคุย
สรางความเขาใจและแสวงหาความรูในกิจกรรมโครงการและผลประโยชนตอตนเองและสาธารณะ
รวมกัน ตลอดจนปลุกจิตสํานึกของประชาชนใหเห็นถึงความสําคัญของการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือ
การพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรม กระตุนความตองการมีสวนรวมในดานตางๆ ผลการสัมภาษณผูให
ขอมูลหลักถึงแนวทางการนําหลักอปริหานิยธรรมไปประยุกตใชเพ่ือการพัฒนาการมีสวนรวมเชิงพุทธ
ดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร โดยกอนดําเนินโครงการ
กิจกรรม ควรจัดประชุมภายในหมูบานเพ่ือสรางความเขาใจรวมกัน  เพ่ือใหทุกคนรวมมือรวมใจทํากิจ
ของสวนรวมอยางพรอมเพรียงกัน เพ่ือใหเกิดพลังความสามัคคี  ท้ังนี้ ตองยึดถือปฏิบัติตามหลักธรรม
กฎเกณฑ กติกาของหมูบานเคารพ นับถือ เชื่อฟงและใหเกียรติผูนํา  ปฏิบัติตามหลักธรรม ประเพณี
วิถีชีวิต ความเชื่อดั้งเดิมอันดีงามท่ีไดบัญญัติไว  ตลอดจนใหเกียรติ ใหความปลอดภัยแกสตรีเพศ ให
ความเคารพผูท่ีควรเคารพ ปกปองรักษาไวซึ่ง ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี สงเสริม อัตลักษณวิถีชีวิต
อันดีงามของชาติพันธุบานแมพุงหลวงและนํามาพัฒนาตอยอดใหเกิดความม่ันคงและกอใหเกิดรายได
อยางยั่งยืนแกประชาชนบานแมพุงหลวงตอไป
คําสําคัญ : การมีสวนรวมเชิงพุทธ, การพัฒนา, วิถีวัฒนธรรมบานแมพุงหลวง
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ABSTRACT
The objectives of this research were: 1) to study Buddhist participation for

cultural development of people at Maepungluang village, Wangchin District , Phrae
Province.,2) to compare Buddhist participation for cultural development of people
at Maepungluang village, Wangchin District , Phrae Province, classified  by personal
factors, 3) to study the problems and suggestion Buddhist participation for cultural
development of people at Maepungluang village, Wangchin District , Phrae Province
and 4) to study the process to apply  Aparihaniyadhamma for Buddhist participation
for cultural development of people at Maepungluang village, Wangchin District ,
Phrae Province.

This research was the Mixed Methods Research. The Population and sample
used in this study are people in Maepungluang M.15, Maepungluang sub-district,
Wangchin District, Phrae Provinceamount 500 people, The samples were from the
Proportional Multi-Stage Random Sampling. The procedure was finding the sample
by using the formula of a sample size of Taro Yamane, a sampling of 222 people. The
collection of data by questionnaire and analyzed the  data by using the  Statistical
Package for Social Science Research, to find the Frequency, Percentage, Mean and
Standard Deviation. Test the hypothesis by t-test and F-test by using one-way
analysis of variance (One Way ANOVA). When found the difference, tested the
difference in pairs, by the procedure of the Least Significant Difference. In the part of
an open-ended questions that show the problems, obstacles suggestions. The
researcher grouped the issues that define in open-ended questionnaires, then to
analyze Frequency and information from interviews, and data from interviews, the
researcher gathered the data on the essence and analyzed by using the Content
Analysis Technique.

The result of this research was found that ;
1.The level of Buddhist participation for cultural development  of people

Maepungluang village, Wangchin District, Phrae Province. Average in the high level
( X = 3.75,S.D. = 0.507) when consider each side found that operation was high
( X = 4.02,S.D. = 0.538) than making decision ( X = 3.75, S.D. = 0.537), benefitreceiving
( X = 3.69, S.D. = 0.391) and last one evaluation ( X = 3.58,S.D. = 0.563)
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2.The result of comparison of Buddhist participation for cultural development
of people at Maepungluang village, Wangchin District, Phrae Province, classified to
personal factors including sex, age, education background, occupation, and income
finding that significantly different of 0.05 accepted the hypothesis was set.

3. Problems, obstacles and suggestions of Buddhist participation for cultural
development  of people at Maepungluang village, Wangchin District, Phrae Province
found that people didn’t consult for evaluation home development till knowledge
about  any activity evaluation, and some group tried to take own interest more than
social interest, thought suggestion that people should come to meet and talk,
understand, find knowledge for any activity, own and social interest  together, give
service mind to people find the important social interest than own interest for
development cultural process and motivate participation in any activity.

4. The result of interview, who had given main data to process of
Aparihaniyadhamma for  application Buddhist participation for cultural development
of people at Maepungluang  village, Wangchin District, Phrae Province, before
management project or activity, they should have a meeting at their village for
understand together, participation to work together, and  empower unity, in order
that  they should  follow the rule and principle of village, respect and trust people
who practiced to the rule had given, follow principle, culture, the way of life, original
trust was legislated, had security for women, respect someone who should respect,
protect religion, culture, support good cultural process of Maepunglung village and
stability,  prosperity and development for people in Maepunglung village.
Keywords : The Buddhist participation , The Development, The Cultural

๑. บทนํา
สังคมไทยก็เหมือนกับสังคมมนุษยท้ังหลายในโลกท่ีไมหยุดอยูนิ่งๆ หากมีการเปลี่ยนแปลงอยู

ตลอดเวลา ซึ่งเม่ือเปรียบเทียบกับสังคมอ่ืนๆ ในระดับเดียวกันแลว ก็อาจกลาวไดวา มีการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วจนคนสวนใหญ ในสังคมปรับตัวเองไมทัน เพราะแตเดิมสังคมไทยเปน
สังคมเกษตรกรรม ประชาชนสวนใหญอยูในชนบทท่ีมีการทํานา และการเพาะปลูกเปนอาชีพหลัก
การผลิตใหพอมีพอกิน ไมไดผลิตอยางใหญโตเพ่ือสงออกไปคาขายกับตางประเทศ จึงไมมีความจําเปน
ในการพัฒนาทางดานเทคโนโลยี แตอยางใด แตในปจจุบันสังคมเปลี่ยนมาเปนสังคมอุตสาหกรรมท่ี
มุงหวังผลิตสิ่งตางๆ เพ่ือสงออกไปขายนอกประเทศ เปนจํานวนมากโดยอาศัยเทคโนโลยีท่ีกาวหนา
ทันสมัยเขามาชวย มีการลงทุนและการใชท่ีดินอยางกวางขวาง มีการขยายเขตการเพาะปลูกพืชพันธุ
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กอใหเกิดการรุกล้ําปาสงวน และการทําลายสภาพแวดลอมอยางกวางขวาง ทําใหเกิดการเคลื่อนยาย
ถ่ินฐานของผูคน ในทองถ่ินตางๆ อยูตลอดเวลา ซึ่งการเคลื่อนยายถ่ินฐานดังกลาวนี้ มีผลกระทบทาง
สังคมและวัฒนธรรมของผูคนท่ีอยูในชนบท และในเมืองเปนอยางมาก ในสังคมชนบทนั้น แตเดิมอยู
กันอยางเรียบงายในกรอบของประเพณี ท่ีมีจารีต และขนบธรรมเนียมทองถ่ินคอยควบคุม ใหผูคนอยู
กันอยางสงบสุข ปจจุบันเม่ือคนรุนหนุมสาวยายออกไปทํางานท่ีอ่ืน ทําใหสภาพครอบครัวขาดความ
สมบูรณ เด็กไมมีความอบอุน ในขณะท่ีคนรุนใหม ก็หมดความเชื่อถือ ในความรู ความสามารถตอการ
เปนผูนําของคนรุนกอน เพราะตนไดเลาเรียนความรูใหมๆ จากในเมือง มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีใหมๆ ได พรอมกันนั้นก็รับเอาความทันสมัยหลายๆ อยางมาจากภายนอก จึงทําใหหมด
ความเลื่อมใส และเชื่อถือในสิ่งท่ีเปนจารีตและประเพณี ปญหาวิกฤตอันนาเปนหวงจากการพัฒนาท่ี
ขาดความสมดุล โดยมุงสรางความเจริญทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วทําใหบุคคลและสังคม รวมท้ัง
โครงสรางและกลไกการบริหารและการจัดการตางๆ ปรับตัวตามไมทัน เกิดความไมสมดุลระหวางการ
พัฒนาทางวัตถุกับการพัฒนาทางจิตใจ ๔

การมุงเนนการแขงขันเพ่ือสรางความม่ังค่ังในดานรายไดทําใหคนไทยและสังคมไทยมีความ
เปนวัตถุนิยมมากข้ึน กอใหเกิดปญหาดานพฤติกรรมของคนในสังคม คือ การยอหยอนในศีลธรรม
จริยธรรม ขาดระเบียบวินัย การเอารัดเอาเปรียบ สงผลใหวิถีชีวิตและคานิยมดั้งเดิมท่ีดีงามของไทย
เริ่มจางหายไปพรอมๆ กับการลมสลายของสถาบันครอบครัว ชุมชน และวัฒนธรรมของทองถ่ิน
นอกจากนี้สภาพบีบค้ันทางจิตใจของคนในสังคมเกิดจากความแออัดของชุมชนเมือง สภาวะแวดลอม
ท่ีเสื่อมโทรมลงซึ่งมากับกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจนั้น ไดสงผลใหภาวะการเจ็บปวยของคนไทย
เปลี่ยนแปลงไปสูโรคสมัยใหม เชน โรคมะเร็ง โรคหัวใจ โรคความดันโลหิตสูง รวมท้ังการบาดเจ็บลม
ตายจากอุบัติเหตุและอุบัติภัยท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนตาม๕

จังหวัดแพร ไดรับผลกระทบจากสภาพเศรษฐกิจ สังคมและวิถีชีวิต เปลี่ยนแปลงไป
ประชาชนท่ีเคยอยูปกติสุข ตองพบกับปญหามากมาย  ไมวาปญหาอาชญากรรมท่ีเพ่ิมข้ึน  ปญหา
แรงงาน  ภาครัฐและภาคเอกชนเล็งเห็นปญหาท่ีเกิดข้ึน มีการบูรณาการรวมกันทุกภาคสวน ภายใต
สังคมท่ีแตกแยกทางการเมือง   ทุกฝายหันมาปรองดอง รวมมืออยางรูเทาทันปญหาท่ีเกิดข้ึน  แมวา
ในภาพรวมสังคมไทยมีภูมิคุมกันเพ่ิมข้ึน และมีภูมิคุมกันท่ีแข็งแกรงแตกตางกันไปท้ังในระดับ
ครอบครัว ชุมชน และสังคม แตก็ยังไมเพียงพอท่ีจะรองรับสถานการณการเปลี่ยนแปลงในอนาคต
อยางมีประสิทธิภาพได๖

๔สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และ
ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕, (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ), หนา ๕.

๕สานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ฉบับท่ี ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕ – ๒๕๔๙), (กรุงเทพมหานคร : สานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาต,ิ๒๕๔๕), หนา ข.

๖สํานักงานจังหวัดแพร, บรรยายสรุปจังหวัดแพร ๒๕๕๘, (กลุมงานขอมูลสารสนเทศและการสื่อสาร
สํานักงานจังหวัดแพร, มปพ., ๒๕๕๘), หนา ๑๕.
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ภายใตบริบทของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม การไหลบาทางวัฒนธรรมจากคนพ้ืนราบทําให
วิถีชีวิตวัฒนธรรมกะเหรี่ยง หมูบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร ไดรับผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงนั้นดวยเชนกัน  ลูกหลานชาวบานแมพุงหลวงท่ีไดเรียนหนังสือและออกไปทํางานเปน
ลูกจางในตางจังหวัด เม่ือประสบปญหาเรื่องการจางงาน ตางหันกลับมามองแหลงอาชีพในพ้ืนท่ีของ
หมูบานท่ีมีอยู ทุนทางสังคม ทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และทุน
ทางวัฒนธรรมซึ่งมีอยูอยางสมบูรณ  ไมวาพ้ืนท่ีทํากิน คือท่ีนาซึ่งไมเคยตองเชา แหลงน้ําธรรมชาติ
จากน้ําตกแมพุง ซึ่งไมเคยขาดน้ําท้ังป หวยแมพุงหลวง ท่ีเปนแหลงน้ําอุปโภคบริโภคของชาวบาน
สามารถผลิตพืชผลทางการเกษตรได๗

เม่ือประชากรของหมูบานเพ่ิมข้ึน ในขณะท่ีพ้ืนท่ีทํากินมีจํานวนเทาเดิม คาใชจายของคนใน
หมูบานเพ่ิมข้ึน การออกไปรับจางนอกหมูบานไมสามารถแกปญหาเศรษฐกิจครัวเรือนได  ชุมชนได
หันกลับมามองเรื่องการจัดการภายในของหมูบาน ซึ่งพบวา ปญหาจากภายนอกมีผลกระทบตอคน
ในบานแมพุงหลวงซึ่งเคยมีวิถีชีวิตท่ีเรียบงาย มีวิถีวัฒนธรรมกะเหรี่ยงท่ีเปนอัตลักษณของตนเอง
หากแตในปจจุบัน ชาวหมูบานแมพุงหลวงเริ่มสูญเสียอัตลักษณของตนเอง  ชาวบานเริ่มหันมาใช
ปุยเคมี และยาฆาแมลงเพ่ือเพ่ิมผลิตใหตนเอง ปาไมเริ่มถูกรุกรานเนื่องจากพ้ืนท่ีทํากินไมเพียงพอ
วิถีชีวิตอัตลักษณชาติพันธุถูกกลืนจากการไหลบาทางวัฒนธรรมจากลูกหลานท่ีออกจากหมูบานและ
กลับเขามาโดยนําเอาวัฒนธรรมของคนพ้ืนราบเขามาเผยแพร

จากความเปนมาและความสําคัญของปญหาดังกลาว ทําใหผูใหญบานซึ่งเปนผูปกครองทองท่ี
ผูนําการประกอบพิธีกรรม (เกาผี) ผูนําดานความเชื่อและพิธีกรรม ผูนําดานจิตวิญญาณ ตลอดจน
คณะกรรมการหมูบาน ประชาชน ในหมูบาน ไดเล็งเห็นปญหาท่ีเริ่มกอตัวข้ึน  หากภายใตบริบทของ
การเปลี่ยนแปลงและกระแสโลกาภิวัตน ประชาชนไมสามารถปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง
ดังกลาวได จนละเลยวิถีวัฒนธรรมชุมชน  ความเชื่อ ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามและเขมแข็งของ
ประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร จะถูกเปลี่ยนแปลงไปอยางสิ้นเชิง

ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาเรื่อง “การมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถี
วัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร” เพ่ือนําผลการศึกษาวิจัยท่ีไดไป
ใชใหเกิดประโยชนในการเสริมสรางความรูความเขาใจตอการพัฒนาวิถีวัฒนธรรมชุมชนแบบมีสวน
รวมดวยการนําเอาความเชื่อตามหลักพุทธศาสนา หลักอปริหานิยธรรมและความเชื่อเรื่องการนับถือผี
ของชาติพันธุกะเหรี่ยง ซึ่งเปนวิถีวัฒนธรรมดั้งเดิมของชาติพันธุมาประยุกตใชในการมีสวนรวม
เชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของหมูบาน ซึ่งจะนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาการ
มีสวนรวมท่ียั่งยืนตอไป

๗ สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดแพร, บานแมพุงหลวง, (จังหวัดแพร: สํานักพิมพไทยอุตสาหการพิมพ,
๒๕๕๗), หนา ๘.
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๕๖

๒. วัตถุประสงคการวิจัย
๑. เพ่ือศึกษาการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชน

บานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร
๒. เพ่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชน

บานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล
๓. เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะเก่ียวกับการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนา

ดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร
๔. เพ่ือศึกษาแนวทางการนําหลักอปริหานิยธรรมไปประยุกตใชเพ่ือการพัฒนาการมีสวนรวม

เชิงพุทธดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร

๓. วิธีดําเนินการวิจัย
การศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชน

บานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร มีวัตถุประสงคในการศึกษาวิจัย คือ ๑) เพ่ือศึกษาการมี
สวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัด
แพร ๒) เพ่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบาน
แมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ๓) เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรค
และขอเสนอแนะเก่ียวกับการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบาน
แมพุงหลวง อําเภอวงัชิ้น จังหวัดแพร ๔) เพ่ือศึกษาแนวทางการนําหลักอปริหานิยธรรมไปประยุกตใช
เพ่ือการพัฒนาการ มีสวนรวมเชิงพุทธดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น
จังหวัดแพร ซึ่งเปนการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ประชากรและกลุม
ตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ ประชาชนในหมูบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร จํานวน ๕๐๐
คน   ซึ่งกลุมตัวอยางไดมาจากการสุมตัวอยางตามระดับชั้นอยางเปนสัดสวน (Proportional Multi –
Stage Random Sampling) การหากลุมตัวอยาง ใชสูตรคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของทาโร ยามา
เน  ไดขนาดกลุมตัวอยาง จํานวน ๒๒๒ คน  เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม (Questionnaire) และ
ทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร เพ่ือหาคาความถ่ี
(Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard
Deviation) และทําการทดสอบสมมติฐานดวยการตรวจสอบคาที   (t-test) และคาเอฟ (F-test) ดวย
การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way ANOVA) เม่ือพบวามีความแตกตางจึง
ทดสอบความแตกตางรายคูโดยวิธีการหาผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant Difference :
LSD) ในสวนของขอคําถามปลายเปดท่ีแสดงปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ ผูวิจัยทําการจัดกลุม
ตามประเด็นท่ีกําหนดไวในแบบสอบถามปลายเปด จากนั้นจะทําการวิเคราะห โดยใชการแจกแจง
ความถ่ี (Frequency) และขอมูลจากการสัมภาษณ ผูวิจัยทําการจัดกลุมขอมูล (Data Grouping)



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๕๗

สาระสําคัญของประเด็นการสัมภาษณ จากนั้นทําการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis
Technique)๔

กุมภาพันธ ๒๕๕๙
๔. สรุปผลการวิจัย

การวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคล พบวาประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร
สวนใหญเปนเพศชาย จํานวน ๑๕๑ คน คิดเปนรอยละ ๖๘.๐ คน อายุระหวางอายุ ๔๐ – ๕๐ ป
จํานวน ๑๔๑ คน คิดเปนรอยละ ๖๓.๕ ระดับการศึกษา สวนใหญอยูในระดับมัธยมศึกษา จํานวน
๑๔๕ คน คิดเปนรอยละ ๖๕.๓ ประชาชนสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม จํานวน ๑๗๗ คน คิดเปน
รอยละ ๗๙.๗ ประชาชนสวนใหญมีรายได ๕,๐๐๐ – ๑๐,๐๐๐ บาท จํานวน ๑๖๔ คน คิดเปนรอย
ละ ๖๙.๔

การวิเคราะหขอมูลการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชน
บานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร พบวา ประชาชนผูตอบแบบสอบถามมีสวนรวมในการ
พัฒนาดานวิถีวัฒนธรรม ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = ๓.๗๖, S.D. = ๐.๕๐๗) และเม่ือจําแนก
เปนรายดาน พบวา ดานการดําเนินงาน อยูในระดับมาก ( X = ๔.๐๒,S.D. = ๐.๕๓๘) รองลงมาคือ
ดานการตัดสินใจ ( X = ๓.๗๕, S.D. = ๐.๕๓๗), ดานการรับผลประโยชน ( X = ๓.๖๙, S.D. = ๐.๓๙๑) และ
ดานการประเมินผล ( X = ๓.๕๘, S.D. = ๐.๕๖๓) อยูในลําดับนอยท่ีสุด รายละเอียด ดังนี้ ๑) ดานการ
ตัดสินใจ การมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง
อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร การมีสวนรวมดานการตัดสินใจ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =
๓.๙๗, S.D.=๐.๕๓๗) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ทานมีสวนรวมในการประชุมเพ่ือพิจารณา
โครงการตางๆท่ีอาจเกิดปญหาตอการพัฒนางานดานวัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต มีคาเฉลี่ยสูงสุด ( X

=๓.๘๗ , S.D.=๐.๘๗๓) รองลงมาคือ ทานมีสวนรวมในการเสนอปญหาการพัฒนางานดาน
วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตท่ีเกิดข้ึนในชุมชน เพ่ือการแกไข/พัฒนา ( X =๓.๘๔, S.D.=๐.๘๘๑) และ
ทานมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นกับเจาหนาท่ีหรือคณะกรรมการชุมชน
เพ่ือตัดสินใจปรับปรุงกิจกรรมโครงการ มีคาเฉลี่ยต่ําสุด ( X =๓.๕๖,S.D.=๐.๖๘๘) ๒) ดานการ
ดําเนินงาน อยูในระดับมาก ( X = ๔.๐๒, S.D. = ๐.๕๓๘) เม่ือพิจารณาในแตละขอพบวาระดับการมี
สวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัด
แพร มีสวนรวมในการดําเนินงานโดยไมรังแก ไมทําราย ไมขมเหง ไมเอาเปรียบกัน ไมเบียดเบียนกัน
มีคาเฉลี่ยสูงสุด ( X =๔.๔๘, S.D.= ๐.๗๒๙) รองลงมาคือ การมีสวนรวมในการดําเนินงานโดยรักษาไว
ซึ่ง ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี สงเสริมอัตลักษณวิถีชีวิตอันดีงามของชาติพันธุ และนํามาพัฒนา
( X = ๔.๔๖, S.D.= ๐.๗๗๑) โดยผูตอบแบบสอบถามดานการ มีสวนรวมในการดําเนินการโดยการ
เขาประชุมอยางพรอมเพรียง มีความสมัครสมานสามัคคีกันในการทํางานมีคาเฉลี ่ยต่ําสุด ( X =
๓.๔๔, S.D. = ๐.๖๕๕) ๓) ดานการรับผลประโยชน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = ๓.๖๙,
S.D.=๐.๓๙๑) เม่ือซึ่งเม่ือพิจารณารายดาน พบวาระดับการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถี



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๕๘

วัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร ดานการปกปอง ทํานุบํารุง
ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามใหคงอยู มีคาเฉลี่ยสูงสุด ( X =๓.๙๒, S.D.= ๐.๓๖๗) รองลงมา
คือ การมีสวนรวมในการรับผลประโยชนโดยการเขารวมประชุมปรึกษาในการกิจกรรมดานวิถี
วัฒนธรรมของหมูบานเปนประจํา ( X =๓.๘๙,S.D. = ๐.๓๗๗) สวนการมีสวนรวมในการรับ
ผลประโยชนโดยใหความเคารพกฏเกณฑ กติกาการอยูรวมกัน เพ่ือใหสังคมเกิดความปกติสุขคาเฉลี่ย
ต่ําสุด ( X = ๓.๒๗, S.D. = ๐.๖๗๗) ๔) ดานการประเมินผล การมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนา
ดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร ดานการประเมินผลโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = ๓.๕๘, S.D. = ๐.๕๖๓) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ทานมีสวนรวม
ในการประเมินผลกิจกรรมการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมโดยรักษาไวซึ่งวิถีชีวิตอันดีงามของชาติพันธุ
ตลอดจนการนํามาพัฒนา ตอยอดใหเกิดความม่ันคงและกอใหเกิดรายได มีคาเฉลี่ยสูงสุด ( X = ๓.๗๘,
S.D.= ๐.๘๗๓) รองลงมาคือ ทานมีสวนรวมในการประเมินผลกิจกรรมโครงการการพัฒนาดาน
วิถีวัฒนธรรมจากการปกปอง ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามใหคงอยู ( X = ๓.๗๖ ,
S.D. = ๐.๖๕๓) และทานมีสวนรวมในการปรึกษาหารือเพ่ือเตรียมการประเมินผลการพัฒนาหมูบาน
มีคาเฉลี่ยต่ําสุด ( X = ๓.๗๖, S.D.=๐.๖๕๓)

๕. ขอเสนอแนะจากการวิจัย
การศึกษาวิจัยเรื่อง มีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือการพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบาน

แมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร ผูวิจัย มีขอเสนอแนะทางการวิจัย  ดังนี้
๑. ควรสงเสริมใหความรูเรื่องการมีสวนรวมตามหลักพุทธธรรมแกประชาชนท่ัวไป ในระดับ

ตําบล อําเภอ จังหวัด สถานศึกษาและหนวยงานภาครัฐและเอกชน
๒. ควรสงเสริมใหความรูเรื่องหลักพุทธธรรม โดยผูมีสวนเก่ียวของ  เชน องคกรดานศาสนา

โรงเรียน สถานศึกษา เพ่ือนําความรูท่ีไดรับไปปรับใชในชีวิตประจําวันและขยายผลไปสูสังคมรอบขาง
๓. ควรทําการวิจัยเก่ียวกับรูปแบบหรือวิธีการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาวิถี

วัฒนธรรมในระดับอําเภอ จังหวัด หรือในระดับภาค เพ่ือนําผลท่ีไดจากการวิจัยไปพัฒนาตอยอดการ
ดําเนินงานใหเกิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน

๔. ควรประยุกตใชหลักธรรมอ่ืน เพ่ือนํามาสงเสริมใชในการวิจัยการมีสวนรวมในการพัฒนา
ดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร เพ่ือใหทราบถึงแนว
ทางการมีสวนรวมตามหลักธรรมอ่ืนตอไป

๕. ควรเผยแพรประชาสัมพันธผลการวิจัย ซึ่งจะสงผลใหเกิดการกระตุนการมีสวนรวมของ
ประชาชน และการนําหลักพุทธธรรมไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

๖. ประยุกตใชหลักพุทธธรรมอ่ืน เพ่ือนํามาสงเสริมใชในการวิจัยการมีสวนรวมเชิงพุทธเพ่ือ
การพัฒนาดานวิถีวัฒนธรรมของประชาชนบานแมพุงหลวง อําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร เพ่ือใหทราบถึง
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๕๙

แนวทางการมีสวนรวมโดยใชหลักพุทธธรรมเปนแนวทางในการดําเนินงาน ท้ังนี้ เพ่ือพัฒนาใหเกิดเปน
“แมพุงหลวงโมเดล” พ้ืนท่ีตนแบบในการสงเสริมการมีสวนรวมตามหลักพุทธธรรมของประชาชน

๗. ดําเนินการวิจัยเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมตามหลักพุทธธรรมใหกับประชาชนในสวนอ่ืนๆ
เชน ตําบล อําเภอ จังหวัด หรือสถานศึกษารวมกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และผูมีสวน
เก่ียวของทุกภาคสวน เพ่ือขยายผลการวิจัยสูการนําไปปฏิบัติ
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บทคัดยอ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคในการวิจัย คือ ๑. เพ่ือศึกษาระดับประสิทธิผลในการบริการ
สาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย ๒. เพ่ือ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
เทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ๓. เพ่ือศึกษา
ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบล
เวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย และ ๔. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาประสิทธิผลในการ
บริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย
ดําเนินการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย
คือ ประชาชนที่อยูในพ้ืนที่เขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย จากจํานวน
ประชากรทั้งหมด ๔,๙๔๑ คน ทําการหากลุมตัวอยางโดยใชสูตรคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของทาโร ยา
มาเน ไดขนาดกลุมตัวอยาง ๓๗๐ คน และเก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม (Questionnaire) และทําการ
วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร เพ่ือหาคาความถ่ี (Frequency) คา
รอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และทํา
การทดสอบสมมติฐานดวยการทดสอบคาที (t-test) และคา เอฟ (F-test) ดวยการวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบทางเดียว (One Way ANOVA) เมื่อพบวามีความแตกตางจึงทดสอบความแตกตางรายคู
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takotiw@gmail.com
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โดยวิธีการหาผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด (Least Significant Difference : LSD) ในสวนของขอคําถาม
ปลายเปดที่แสดงปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ ผูวิจัยทําการจัดกลุมตามประเด็นที่กําหนดไวใน
แบบสอบถามปลายเปด จากนั้นจะทําการวิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถ่ี (Frequency) และขอมูล
จากการสัมภาษณเชิงลึกแบบเจาะจง จํานวน ๙ รูป/คน สาระสําคัญของประเด็นการสัมภาษณ จากนั้นทํา
การวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis Technique) ดวยวิธีพรรณนาเปนความเรียง

ผลการวิจัย พบวา
๑. ระดับประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียง

เหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย พบวา ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือมีระดับ
ประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย
จังหวัดเชียงราย โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (x = ๓.๕๔) และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดาน
ปยวาจา ดานอัตถจริยา และดานสมานัตตตา อยูในระดับมากที่สุดมีคาเฉลี่ยเทากัน (x = ๓.๕๖)

๒. ผลการเปรียบเทียบระดับประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
เทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย ดวยการทดสอบสมมติฐาน โดยการวิเคราะห
ความแตกตางตามการจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศ, อายุ, ระดับการศึกษา, รายไดตอเดือน
และ อาชีพ พบวา ดานเพศ ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว สวนดานอายุ, ระดับการศึกษา,
รายไดตอเดือน และอาชีพ แตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว

๓. ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะเก่ียวกับประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคห
วัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ คือ ดานทาน เก่ียวกับปญหาการดูแลบํารุงรักษาถนนยังไมดีพอ
เสนทางโคง แคบ ชํารุด ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรปรับปรุง ดูแลเอาใสใจเสนทางที่ชํารุดเสียหาย,
ดานปยวาจา เก่ียวกับปญหาเจาหนาที่เทศบาลไมสามารถปฏิบัติตามคํามั่นสัญญาในบางเรื่องที่ไดตกลง
รับคํากับประชาชนไว และแกไขปญหาลาชา ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรเปดโอกาสใหประชาชนรวม
เสนอแนะปญหา ความตองการ และยอมรับฟงความคิดเห็นของประชาชนมากข้ึน รักษาสัญญาตลอดถึง
ตองชี้แจงปญหาขอเท็จจริงกับประชาชนใหเขาใจ, ดานอัตถจริยา เก่ียวกับปญหาการดําเนินงานโครงการ
ตางๆ ของเทศบาลลาชา ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรดูแลเอาใจใส ไมนิ่งดูดาย เสียสละเพ่ือประโยชน
สวนรวม และดานสมานัตตตา เก่ียวกับปญหาเสนทางสัญจร ไมไดรับการปรับปรุงดูแลเอาใจใสอยางเทา
เทียมกันและทั่วถึง ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรใหบริการอยางเสมอภาค และเทาเทียมกัน

๔. แนวทางการพัฒนาประสิทธิผลในการนําหลักสังคหวัตถุ ๔ ไปใชในการบริการสาธารณะของ
เทศบาลตําบลเวียงเหนือ ผูใหขอมูลสวนใหญใหความสําคัญเก่ียวกับ เจาหนาที่ และพนักงานของเทศบาล
ตําบลเวียงเหนือ จะตองทุมเทพลังกายพลังใจ สติปญญา ในการที่จะชวยเหลือ หรือใหบริการประชาชน
ตลอดถึงมีการชี้แจงปญหาอุปสรรคบางอยางที่กอใหเกิดความลาชาในการใหบริการประชาชน, ดวยการใช
วาจาที่ไพเราะ สุภาพเรียบรอย มีกิริยามารยาทที่ออนหวาน ยิ้มแยมแจมใส มีความอดทนอดกลั้นในการ
ชี้แจงแนะนําในบางเรื่องที่ประชาชนยังไมเขาใจ เพ่ืออธิบายเหตุผลตางๆ อันจะนําไปสูผลสําเร็จในการ
ใหบริการประชาชนโดยสวนรวมอยางทั่วถึงและโดยความเทาเทียมกัน, มีความเต็มใจ ไมนิ่งดูดายรีบ
ขวนขวายหางบประมาณจากหนวยงานตางๆ ที่เก่ียวของมาสนับสนุนการดําเนินโครงการหรือกิจกรรม
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ตางๆ เพ่ือใหประชาชนไดรับผลประโยชนไดอยางเพียงพอตอความตองการ อีกทั้งตองอาศัยหลักการมี
สวนรวมของประชาชน และอุทิศตนในการทํางานอยางสม่ําเสมอโดยไมเลือกปฏิบัติ
คําสําคัญ: ประสิทธิผล, สังคหวัตถุ ๔

Abstract
The objectives of this research were 1) to study the level of the effectiveness in

public service according to Saṅgahavatthu IV of Wiangnua Sub-District Municipality,
Wiangchai District, Chiangrai Province. 2) to compare the opinion of the people regarding
the effectiveness in public services according to Saṅgahavatthu IV of Wiangnua Sub-
District Municipality, Wiangchai District, Chiangrai Province. 3) to investigate the problem,
obstacle, and the suggestion in public services according to Saṅgahavatthu IV of
Wiangnua Sub-District Municipality, Wiangchai District, Chiangrai Province. and 4) to study
the development guidelines for the effectiveness in public services according to
Saṅgahavatthu IV of Wiangnua Sub-District Municipality, Wiangchai District, Chiangrai
Province.

The methodology was Mixed Methods Research. The population were  4,941
people  who live in Wiangnua Sub-District Municipality area, Wiangchai District, Chiangrai
Province by using in stratified sampling hypothesis of Taro Yamane, 370 people. The
data were collected by questionnaire and the data analysis was done with Social
Science SPSS. The statistics were used values of frequency, percentage, mean, standard
deviation, hypothesis test with t-test, F-test, One way ANOVA and differentiates the dual
average with Least Significant Difference: LSD. In the part of opened and close
questionnaire to show the problem, obstacle, and suggestion the researcher was arrange
the group according to issue of open – end. Then, they were analyzed by frequency and
in-depth interview collecting data from 9 key informants, the researcher will gather data
on the essence of the in-depth interview and then by content analyzed by descriptive
interpretation.

The results of the research were Found as follow ;
1) The  level of the effectiveness in public service  according to Saṅgahavatthu IV

of  Wiangnua Sub-District Municipality, Wiangchai District, Chiangrai Province . were found
that the overall was at the high level (x = 3.54). When considering in each aspect;
Piyavaca: kindly speech, Atthacariya: useful conduct, respectively and Samanattata: even
equal treatment, the  average were at the highest level (x = 3.56)

2) The comparison of the level of the effectiveness in public service  according
to Saṅgahavatthu IV of Wiangnua Sub-District Municipality, Wiangchai District, Chiangrai



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกบัการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๖๓

Province, was hypothesis tested by analyzing in aspects of individual factors consist of
gender, age, educational background, monthly income and occupation, it is found that
gender no significant different. was mean rejected the hypothesis  While difference age,
educational background, monthly income and occupation were different statistically
significant at the 0.05 level, which is accepted the hypothesis.

3) The problem, obstacle, and the suggestion about the effectiveness in public
service according to Saṅgahavatthu IV of Wiangnua Sub-District Municipality that, in the
of Dana aspect: generosity about road maintenance problem, was dilapidated, narrow
,curved of the route, should improve, raise of dilapidated the route, in the Piyavaca
aspect: kindly speech, should don’t keep their word on their agreements with people.
and solve delay solution, should permit people to share opinions and keep their word
on their agreements with people. In the Atthacariya aspect : respectively about delayed
administration of projects of Sub-District Municipality, should take care and sacrifice,
should not ignore, and In the Samanattata aspect: even equal treatment, about road
maintenance problem, should service impartially and equally.

4) The development guidelines for the effectiveness in public service
according to Saṅgahavatthu IV of Wiangnua Sub-District Municipality, It was found that
officer Sub -District Municipality should dedicated strength and inner strength,
intelligence to help or service public. As well as, explain  to  delayed some problems
and obstacles of  service public. by using  sweet language, polite, courtesy, smiling,
patience with clarification on a few issues that people do not understand. To explain
the reasons for the success in thoroughly and equality serving the public, shouldn’t be
indifferent for budgets in support projects and activities for benefit of people. by using
people participle And dedication in consistently work without discrimination.
Keyword: Effectiveness, Saṅgahavatthu

๑. บทนํา
นับตั้งแตป พ.ศ.๒๕๔๒ เปนตนมา การถายโอน ๒๔๕๑ ภารกิจจากหนวยงานราชการสวนกลาง

จํานวน ๖ ดาน ไดแก ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม
และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุนพาณิชกรรมและการทองเที่ยว
ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษธรรมชาติสิ่งแวดลอม และดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือใหองคการปกครองสวนทองถ่ินจัดทําบริการสาธารณะบางอยางและใหมี
ความใกลชิดกับประชาชน อันจะนําไปสูการแกไขปญหาใหตรงกับความตองการในทองถ่ินมากข้ึน โดยให
มีความเปนอิสระ (autonomous) ในการดําเนินการและไมอยูในการบังคับบัญชาของสวนกลาง แตตอง
อยูภายใตการกํากับดูแลของสวนกลาง
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ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ โดยมีสาระสําคัญเปนการกระจาย
อํานาจเพ่ือใหทองถ่ินพ่ึงตนเองและมีอิสระในการดําเนินงาน หลักสําคัญในการกระจายอํานาจ ในหมวด
๕ แนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ โดยมีใจความสําคัญ มาตรา ๗๘ (๕) รัฐใหความสําคัญในการจัดทําและการ
ใหการบริการสาธารณะเปนไปอยางรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได ซึ่งสอดคลองกับ
การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี โดยคํานึงถึงการมีสวนรวมและสนองความตองการของประชาชน

ความสําคัญของการบริการประชาชนโดยหลักแลว การบริการประชาชนเปนเรื่องที่เก่ียวพันกับ
การพัฒนาประเทศ ความเปนระเบียบเรียบรอย และความสะดวกของประชาชน สวนใหญแลวรัฐจะเปน
ผูดําเนินการ โดยเฉพาะเรื่องเก่ียวกับความยุติธรรม ความมั่นคงของประเทศ กิจการที่ไมไดรับ
ผลประโยชนตอบแทน เชน การสงเคราะหผูตกยาก รัฐตองเปนผูดําเนินการเอง หากกิจการใดที่เอกชนมี
ความพรอม รัฐก็ควรใหภาคเอกชนดําเนินการ แตรัฐก็ยังตองมีบทบาทในการกํากับดูแล ตรวจสอบ เพ่ือให
แนใจวาประชาชนไดรับบริการที่ดี เปนธรรม และสะดวกรวดเร็ว การเรงรัดพัฒนาคุณภาพการบริการของ
รัฐเปนสิ่งที่รัฐตองใหความสําคัญเพ่ือสรางความสัมพันธอันดีกับประชาชน ทําใหประชาชนเชื่อถือรัฐบาล
และกลไกของรัฐอันจะเปนผลดีตอสังคมโดยสวนรวม๑

จากอดีตที่ผานมา การบริหารงานของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ จากผลการวิเคราะหศักยภาพ
เพ่ือประเมินสถานการณการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค
SWOT ANALYSIS พบวา อุปสรรค ไดแก กฎ ระเบียบของภาครัฐมีความเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาสงผล
กระทบตอการพัฒนา, ขอจํากัดดานกฎระเบียบและวิธีปฏิบัติทําใหการดําเนินงานบางกิจกรรมไมสามารถ
กระทําได, บุคลากรทองถ่ินมีขีดความสามารถที่จํากัดสงผลกระทบตอการพัฒนาทองถ่ิน และงบประมาณ
ที่รัฐจัดสรรในการพัฒนาตําบลมีปริมาณคอนขางนอยเมื่อเปรียบเทียบกับจํานวนพ้ืนที่ในความรับผิดชอบที่
คอนขางมาก๒ ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจในการทําวิจัยเก่ียวกับประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย วามีความรู ความเขาใจ
ในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ มากนอยเพียงใด และศึกษาวิธีการใชหลักสังคหวัตถุ ๔ มา
ชวยพัฒนาในการบริการสาธารณะใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน รวมทั้งเปนการปลูกฝงคุณธรรมในการบริการ
สาธารณะใหกับผูบริหารและประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือ ซึ่งเปนแนวทางในการพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน อันเปนรากฐานที่สําคัญในการพัฒนาประเทศตอไป

๒. วัตถุประสงคของการวิจัย
๑. เพ่ือศึกษาระดับประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบล

เวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย

๑ปรัชญา เวสารัชช, บริการประชาชนทําไดไมยาก (ถาอยากทํา), (กรุงเทพมหานคร: กราฟฟคฟอรแมท(ไทย
แลนด), ๒๕๔๐), หนา ๖-๘.

๒เทศบาลตําบลเ วียงเหนือ , การวิ เคราะหศักยภาพตําบลเวียงเหนือ ,  [ออนไลน ] . แหลง ท่ีมา :
http://www.wiangnue.go.th/data.php?menu_id=86 [๑ ก.ย.๒๕๕๘].
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๒. เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย โดยจําแนกตามปจจัย
สวนบุคคล

๓. เพื่อศึกษาปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะในการบริการสาธารณะตามหลักสังคห
วัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย

๔. เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาประสิทธิผลในการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
เทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย

๓. วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดใชการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ใชระเบียบวิธีเชิง

ปริมาณ โดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยการเก็บรวบรวมขอมูลดวย
วิธีการแจก แบบสอบถาม (Questionnaire) กับกลุมตัวอยาง จํานวน ๓๗๐ คน และวิจัยเชิงคุณภาพ
(Qualitative Research) โดยการเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview)
กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) จํานวน ๙ รูป/คน

การวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร สถิติที่ใชวิเคราะหหา
คาความถ่ี (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
(Standard Deviation) และทําการทดสอบสมมติฐานดวยการทดสอบคาที (t-test) และคา เอฟ (F-test)
ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way ANOVA) และการวิจัยเชิงคุณภาพไดใช
เครื่องมือเปนแบบสัมภาษณ วิเคราะหโดยใชเทคนิคการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis
Technique)

๔. สรุปผลการวิจัย
๔.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคล
ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือ สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน ๒๒๔ คน คิดเปนรอย

ละ ๖๐.๕ มีอายุ ๕๑ ปข้ึนไป จํานวน ๑๒๐ คน คิดเปนรอยละ ๓๒.๔ มีการศึกษาระดับประถมศึกษา
จํานวน ๑๕๑ คน คิดเปนรอยละ ๔๐.๘ มีรายไดตอเดือนต่ํากวา ๕,๐๐๐ บาท  จํานวน ๑๕๙ คน คิดเปน
รอยละ ๔๓.๐ และมีอาชีพเกษตรกรรม จํานวน ๑๕๘ คน คิดเปนรอยละ ๔๒.๗

๔.๒ ผลการวิเคราะหระดับความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิผลในการบริการสาธารณะ
ตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย

จากการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นของประชาชนตอประสิทธิผลในการ
บริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย
พบวา ประชาชนผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นตอประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคห
วัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ ในภาพรวมอยูในระดับมาก (x = ๓.๕๖, S.D. = ๐.๖๗๑) เมื่อ
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พิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานทานยูในระดับปานกลาง, ดานปยวาจา, ดานอัตถจริยา และดาน
สมานัตตตา อยูในระดับมาก ดังรายละเอียดดังนี้

๑) ดานทาน พบวา ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือ มีระดับความคิดเห็นตอ
ประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ ดานทาน
ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง (x = ๓.๔๘, S.D. = ๐.๕๓๕) เมื่อพิจารณาในแตละขอพบวาคาเฉลี่ยสูงสุด
(x = ๓.๕๔, S.D. = ๐.๗๙๓) ในขอที่วา เทศบาลไดจัดเจาหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนําประชาชนที่มารับ
บริการกับหนวยบริการดานสุขภาพอยางเทาเทียมกัน  สวนคาเฉลี่ยต่ําสุด (x = ๓.๓๙, S.D. = ๐.๘๑๓)
ในขอที่วา ทานไดรับประโยชนจากการลงทุนประเภทเงินทุนหมุนเวียนและอาชีพเสริมที่ทางเทศบาลได
จัดสรรให

๒) ดานปยวาจา พบวา ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือ มีระดับความคิดเห็นตอ
ประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ ดานปยวาจา
ภาพรวมอยูในระดับมาก (x = ๓.๕๖, S.D. = ๐.๔๖๗) เมื่อพิจารณาในแตละขอพบวาคาเฉลี่ย
สูงสุด (x = ๓.๖๕, S.D. = ๐.๖๙๐) ในขอที่วา เจาหนาที่และพนักงานของเทศบาลยิ้มแยมแจมใสในการ
ใหบริการ  สวนคาเฉลี่ยต่ําสุด (x = ๓.๔๖, S.D. = ๐.๖๙๔) ในขอที่วา เจาหนาที่และพนักงานของ
เทศบาลรักษาคําพูด ถือคําสัตยอันจะทําใหประชาชนเกิดศรัทธา

๓) ดานอัตถจริยา พบวา ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือ มีระดับความคิดเห็นตอ
ประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ ดานอัตถจริยา
ภาพรวมอยูในระดับมาก (x = ๓.๕๖, S.D. = ๐.๔๗๒) เมื่อพิจารณาในแตละขอพบวาคาเฉลี่ย
สูงสุด (x = ๓.๖๓, S.D. = ๐.๖๓๙) ในขอที่วา เจาหนาที่และพนักงานของเทศบาลมีความเต็มใจที่จะ
ใหบริการแกประชาชนอยางสุดความสามารถ สวนคาเฉลี่ยต่ําสุด (x = ๓.๔๘, S.D. = ๐.๖๖๓) ในขอ
ที่วา เจาหนาที่และพนักงานของเทศบาลมีความเสียสละในการใหบริการแกประชาชนผูรับบริการ

๔) ดานสมานัตตตา พบวา ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเวียงเหนือ มีระดับความคิดเห็นตอ
ประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ ดาน
สมานัตตตา ภาพรวมอยูในระดับมาก (x = ๓.๕๖, S.D. = ๐.๔๔๐) เมื่อพิจารณาในแตละขอพบวา
คาเฉลี่ยสูงสุด (x = ๓.๖๕, S.D. = ๐.๖๕๔) ในขอที่วา ทานไดรับความสะดวกในการรับบริการจาก
เจาหนาที่และพนักงานของเทศบาลเปนอยางดี สวนคาเฉลี่ยต่ําสุด (x = ๓.๔๘, S.D. = ๐.๗๒๖) ในขอ
ที่วา เจาหนาที่และพนักงานของเทศบาลจัดระบบบัตรคิวใหประชาชนไดรับความสะดวก รวดเร็วเปน
ธรรม

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอระดับประสิทธิผลในการบริการ
สาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย

ผลการทดสอบสมมติฐาน จํานวน ๕ สมมติฐานซึ่งประกอบดวยตัวแปรตน คือ เพศ พบวา ไม
แตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน สวนสมมติฐานประกอบดวยตัวแปรตนคือ อายุ ระดับการศึกษา รายได
ตอเดือน และอาชีพ พบวา แตกตางกันจึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ
๐.๐๑
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๔.๔ ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะเกี่ยวกับประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตาม
หลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย

จากการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะเก่ียวกับเก่ียวกับประสิทธิผลใน
การบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย
ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะเก่ียวกับประสิทธิผลในการบริการสาธารณะตามหลักสังคหวัตถุ ๔ ของ
เทศบาลตําบลเวียงเหนือ คือ ดานทาน เก่ียวกับปญหาการดูแลบํารุงรักษาถนนยังไมดีพอ เสนทางโคง
แคบ ชํารุด ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรปรับปรุง ดูแลเอาใสใจเสนทางที่ชํารุดเสียหาย, ดานปยวาจา
เก่ียวกับปญหาเจาหนาที่เทศบาลไมสามารถปฏิบัติตามคํามั่นสัญญาในบางเรื่องที่ไดตกลงรับคํากับ
ประชาชนไว และแกไขปญหาลาชา ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรเปดโอกาสใหประชาชนรวมเสนอแนะ
ปญหา ความตองการ และยอมรับฟงความคิดเห็นของประชาชนมากข้ึน รักษาสัญญาตลอดถึงตองชี้แจง
ปญหาขอเท็จจริงกับประชาชนใหเขาใจ, ดานอัตถจริยา เก่ียวกับปญหาการดําเนินงานโครงการตางๆ ของ
เทศบาลลาชา ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรดูแลเอาใจใส ไมนิ่งดูดาย เสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวม
และดานสมานัตตตา เก่ียวกับปญหาเสนทางสัญจร ไมไดรับการปรับปรุงดูแลเอาใจใสอยางเทาเทียมกัน
และทั่วถึง ขอเสนอแนะ คือ เทศบาลควรใหบริการอยางเสมอภาค และเทาเทียมกัน

๕. ขอเสนอแนะจากการวิจัย
๑) ควรศึกษาหลักสังคหวัตถุ ๔ ดานใดดานหนึ่งโดยเฉพาะเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาใน

การบริการสาธารณะ
๒) ควรศึกษามุมมองของเจาหนาที่และพนักงานกับประชาชน เพ่ือใหเห็นความคิดเห็นที่แตกตาง

ออกไป
๓) ควรศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือทราบแนวคิดใหมหรือเสริมสรางหลักการมีสวนรวมสําหรับ

นํามาปรับใชในการบริการสาธารณะตอไป
๔) ควรศึกษาประสิทธิผลในการบริการสาธารณะของเทศบาลอ่ืนๆ ที่มีปจจัยในดานตางๆ

ใกลเคียง เพ่ือเปรียบเทียบผลการวิจัยในครั้งนี้ซึ่งเปนการมองการบริการสาธารณะรอบดานมากข้ึน
๕) ควรนําวิทยานิพนธชิ้นนี้ไปบรรจุไวในแผนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลเวียงเหนือ อําเภอ

เวียงชัย จังหวัดเชียงราย เพ่ือนําไปพัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป
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ประชาธิปไตยในชุมชนทองถิ่น : ประชาธิปไตยวิธพุีทธ
Democracy in the local Government  : Democratic Buddhist

way.

ดร. ไพศาล  เครือแสง
สาขาวิชารัฐศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค
บทคัดยอ

บทความนี้เปนการนําเสนอหลักคิดประชาธิปไตยในชุมชนทองถ่ิน : ประชาธิปไตยวิธีเชิงพุทธ
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยท่ียึดทองถ่ินเปนรากฐาน ไมเพียงแตจะตองมีกติกาหรือ
รัฐธรรมนูญท่ีจะกําหนดรูปแบบหรือ ระบบ ท่ีใชในการปกครองประเทศภายใตหลักการ ความเทา
เทียมในดานสิทธิเสรีภาพในประเทศอยางเสมอภาคกันจะตองมี  ความรูความสามารถ ประชาชน
ปกครองตนเอง เนนการเรียนรูรวมกันในรูปของชุมชนทองถ่ินท่ีพ่ึงพาตนเอง การพัฒนาทองถ่ิน ถือวา
เปนหัวใจของการพัฒนาสังคมโดยรวม การพัฒนาทุนทรัพยากรท่ีมีคุณภาพและยั่งยืน มียุทธศาสตรท่ีดี
และมีประสิทธิภาพ รวมตัดสินปญหา กําหนดทิศทางในการปกครอง เคารพในสิทธิหนาท่ี หลักของ
ความเสมอภาค เสรีภาพและศักดิ์ศรีแหงความเปนมนุษย การปกครองระบอบประชาธิปไตยถือวาทุก
คนมีสิทธิเสรีภาพเทาเทียมกัน ดังนั้น การปลูกฝงจิตใจใหบุคคลมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม
ชุมชน การสรางคุณธรรมจริยธรรมใหเปนรูปธรรมจิตสาธารณะ ปลูกจิตสํานึกใหคนรูจักเสียสละ รวม
แรงรวมใจ มีความรวมมือในการทําประโยชนเพ่ือชุมชนทองถ่ิน ชวยลดปญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมชุมชน
ชวยกันพัฒนาคุณภาพชีวิต การมีสวนรวมของประชาชน

คําสําคัญ: ประชาธิปไตย, ชุมชนทองถิ่น, วิธีพุทธ.

Abstract
This article is presenting the idea of democracy in local Government :

Buddhist democratic way. The democratic government based on a local basis. There
must be rules or constitution that will define the format or system and used to rule
the country under the principles. liberty and right knowledge and skill the
autonomous focus on learning together in the form of local community self-reliance.
Local Development It is the heart of social development. Development capital
resources, quality and sustainability. There is a good strategic and effective the
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together to solve problems Orientation for government. Respect for the rights and
duties of equality freedom and the dignity of the human person. Democracy assumes
that all people have equal rights.

Cultivated mind, a person is responsible for themselves and their
communities. The moral to create a substantial public mind and sacrifices cooperation
in making the benefits to the local community and quality of life, promote people
participation , The heart of the development of local communities The principle of
participation that. Local residents are engaged in a planning decision and maintenance
operations.

Key words: democracy, local communities, Buddhist.

บทนํา
ชุมชนทองถ่ินนับวาเปนจุดเริ่มตนท่ีสําคัญของระบอบสังคมมนุษย เพราะเปนการจัดระบบของ

การอยูรวมกันอยางเปนธรรมชาติกอนท่ีจะไดมีการปกครองอยางเปนรูปธรรม การพัฒนาทองถ่ินวันนี้
ถือวาเปนหัวใจของการพัฒนาสังคมโดยรวม เพราะตองการรากฐานท่ีแข็งแรง การพัฒนาท่ีมีคุณภาพ
และยั่งยืน ตองการยุทธศาสตรท่ีดีและมีประสิทธิภาพ ประชาธิปไตยยังเปนอุดมการณท่ียกยองคนเล็ก
คนนอยใหมีโอกาสไดลืมตาอาปาก รวมตัดสินปญหา กําหนดทิศทางในการปกครอง และกําหนดตัวตัว
บุคลท่ีจะทําหนาท่ีปกครองประเทศหรือชุมชน เปนอุดมการณท่ีเคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของ
บุคคล เปนอุดมการณท่ีบังคับใหคนชั้นสูงตองลดทิฐิลงมารับฟงความคิดเห็นของคนชั้นลาง และเปน
อุดมการณท่ีคนไทยอยากเห็นหัวกาวหนาใฝฝนอยากจะเห็นความเจริญอกงามในสังคมไทย มิใชเฉกเชน
ปจจุบัน

เปนท่ีทราบกันดีแลววาวัฒนธรรมการเมืองเปนรากฐานสําคัญของระบอบประชาธิปไตย
วัฒนธรรมการเมืองเปนเรื่องท่ีเรียนรูได และเรียนรูรวมกันในรูปของชุมชน ประชาธิปไตย ท่ีใชรูปแบบ
การปกครองระบอบประชาธิปไตย และวิธีการดําเนินชีวิต ยึดหลักของความเสมอภาค เสรีภาพและ
ศักดิ์ศรีแหงความเปนมนุษยการปกครองระบอบประชาธิปไตยถือวาทุกคนมีสิทธิเสรีภาพเทาเทียมกัน
และอํานาจอธิปไตยตองมาจากปวงชน หลักประชาธิปไตยในชุมชน หัวใจสําคัญ คือ อบรมสั่งสอน
ความเปนประชาธิปไตยดวยการฝกฝน ใหผูเรียนรูจักเคารพผูอ่ืน เคารพกติกา และเริ่มตนท่ีตัวเอง
เพราะการศึกษาเพ่ือสรางความเปนพลเมืองหรือประชาธิปไตยนั้น ไมใชเปนแคเรื่องของความรูแตตอง
เปนเรื่องของการปฏิบัติดวย จึงตองเปนเรื่องท่ีตองฝกฝนใหคนมองคนเสมอภาคกัน ใชกติกาและเคารพ
กติกาแกปญหา ฝกใหอดทนตอสิ่งท่ีแตกตางไปจากเรา ใหทุกคนปกครองกันเองและอยูรวมกันใน
ชุมชนไดโดยปราศจากความขัดแยง
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ความหมายของประชาธิปไตย
คําวา ประชาธิปไตย ตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา Democracy ซึ่งมาจากคําภาษา กรีกวา

Democratia ซึ่งประกอบดวยคํา ๒ คํา คือ Demos กับ kratein คําวา Demos หมายถึง ประชาชน
และ Kratein หมายถึง การปกครอง ฉะนั้นประชาธิปไตย จึงหมายถึง ประชาชนปกครองหรือการ
ปกครองโดยประชาชน เปนศัพทท่ีนํามาใชกันอยางแพรหลายมากในโลกปจจุบัน เปนท่ีนาสังเกตวา
ประเทศตางๆ แมจะมีรูปแบบการเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ และสังคมท่ีแตกตางกัน แตตางก็อางวา
ประเทศของตนเปนประชาธิปไตยกันท้ังสิ้น ในประเทศสังคมนิยมหลายประเทศ เชน อดีตสหภาพ
โซเวียตและจีน ตางก็อางวาประเทศของตน ปกครองดวยระบอบประชาธิปไตย แตเปนประชาธิปไตย
ในอีกแงหนึ่งท่ีเรียกวา ประชาธิปไตยแบบรวมศูนย กลาวคือ ยินยอมใหประชาชนมีสิทธิและเสรีภาพใน
ขอบเขตท่ีจํากัด สวนการดําเนินการทางการเมือง ยังคงตกอยูในมือของผูมีอํานาจเพียงไมก่ีคนเทานั้น
ประชาธิปไตย  มาจากคําวา ประชา บวกกับคําวา อธิปไตยซึ่งแปลวาอํานาจสูงสุดของประเทศ๑

ประชาธิปไตย ระบอบการปกครองท่ีมีอํานาจสูงสุดของประเทศเปนของประชาชน  ประเทศ
ท่ีปกครองดวยระบอบ “ประชาธิปไตย” ประชาชนจึงมีฐานะเปน “เจาของประเทศ” เม่ือประชาชน
เปนเจาของประเทศ  ประชาชนจึงเปนตองผูปกครองตนเอง  หรือตองปกครองกันเอง  ดังนั้น
ประชาธิปไตยจึงตองเปนการปกครอง  โดยประชาชน  คํากลาวของอับราฮัม  ลินคอลน
ประธานาธิบดีสหรัฐอเมริกาในป ค.ศ. ๑86๓ ท่ีวา “ การปกครองของประชาชน  การปกครองโดย
ประชาชน  การปกครองเพ่ือประชาชน ” ซึ่งเปนนิยามของ “ ประชาธิปไตย ” ท่ีถูกอางอิงมากท่ีสุด
นั้น  คําวา  การปกครองเพ่ือประชาชน  ทุกระบอบตางก็สามารถ  ทําเพ่ือ  หรือ  อางวา  ทําเพ่ือ
ประชาชนไดท้ังสิ้น  สวน  ของประชาชน  นั้น  ไมวาระบอบอะไรก็ยังอางวาเปนของประชาชนได
ดังนั้นสิ่งท่ีสําคัญท่ีสุดคือ  โดยประชาชน  เพราะเม่ือเราสรางระบอบการปกครอง  โดย  ประชาชน
ข้ึนมาได  ระบอบการปกครองนั้นยอมเปนระบอบการปกครอง  ของ  ประชาชนโดยตัวของมันเอง
และเม่ือสรางระบอบการปกครองโดยประชาชนท่ีเปนของประชาชนข้ึนมาได  ระบอบนั้นก็ยอมเปนไป
เพ่ือ  ประชาชน  ดังนั้นถาเราตองการระบอบการปกครองท่ีเปนไปเพ่ือประชาชน  เราจึงตองสราง
ระบอบการปกครองโดยประชาชน  นั่นคือใหประชาชนปกครองตนเอง  และนี่คือความหมายของ “
ประชาธิปไตย ” การปกครองท่ีอํานาจสูงสุดเปนของประชาชนและเปนการปกครองโดยประชาชน

๑ ลิขิต ธีรเวคิน. (๒๕๔๒). “ปญหาการเมืองในอนาคต วิเคราะหโดยโครงสรางทฤษฎี System Analysis,”
ใน รัฐศาสตร-การเมือง.กรุงเทพฯ : ภาษา,หนา ๒๔-๒๕.
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ประชาธิปไตยความหมายท่ีเนนเรื่องสิทธิเสรีภาพข้ันพ้ืนฐาน และความเสมอภาค นักปรัชญา
การเมืองหลายทานท่ีชี้ใหเห็นวารูปแบบการปกครองท่ีดีก็คือ การปกครองท่ีเคารพสิทธิและความเสมอ
ภาคของมนุษยเชื่อวาสมาชิกของชุมชนทุกคนมีสิทธิเทาเทียมกันท่ีจะเขามีสวนรวมในกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ การเมืองและสังคมเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมโดยสวนรวม นอกจากนี้ระบบการเมือง
จะตองเปดโอกาส หรือใหเสรีภาพแกประชาชนในการดําเนินการใดๆ ภายใตกฎระเบียบของสังคมดวย
ซึ่งรูปแบบการปกครองดังกลาวก็คือระบอบประชาธิปไตย ฮับราฮัม  ลินคอลน อดีตประธานธิบดี
สหรัฐอเมริกา ไดกลาวไววา ระบอบประชาธิปไตยเปนระบอบการปกครองของประชาชน โดย
ประชาชน และเพ่ือประชาชน โดยพัฒนามาจากฐานคิดของท่ีวาอํานาจสูงสุดมาจากประชาชน และ
จะตองยึดเอาผลประโยชนของประชาชนเปนตัวตั้ง มิใชประชาชนเปนตั้ง๒

ประชาธิปไตยเนนการเขามีสวนรวมหรือเสียงของประชาชนในเม่ือระบอบประชาธิปไตยให
ความสําคัญกับประชาชนในฐานะท่ีเปนเจาของอํานาจอธิปไตย ใชอํานาจนี่ผานทางองคกรทางการ
เมืองตางๆ เพ่ือประโยชนสุขของตนเอง บาทบาทของประชาชนในทางการเมืองจึงมีความสําคัญมากใน
ระบอบนี้จนมีผูกลาววา ประชาธิปไตยนั้นถือวาประชาชน คือเสียงสวรรค เ ป น ร ะ บ อ บ ท่ี เ ป ด
โอกาสใหประชาชนรวมดําเนินการเพ่ือสรางสรรคสังคมของตนเองกิจกรรมการเขารวมทางการเมือง
ของประชาชน อาจเปนทางออมโดยผานกระบวนการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎรเขาไปทําหนาท่ี
แทน หรืออาจเปนทางตรง เชนการประทวง การรองเรียน ในรูปแบบตางๆเพ่ือใหรัฐบาลรับทราบถึง
ปญหาเปนตน๓

จากความเบื้องตนแสดงใหเห็นถึง ระบอบประชาธิปไตยเปนระบบการเมืองท่ีละเอียดออน ท่ี
เก่ียวของกับผูคนในวงกวาง ตองการเรียนรูและตระหนักในคุณคา ตองใชระยะเวลาในการศึกษา
ติดตามและประเมิน และลงมือปฏิบัติอยางมีสติ ปญญา มีขอมูล ประชาธิปไตยจึงจะเกิดเปนมรรคผล
และงอกงามได ประชาธิปไตยสวนสําคัญตองเริ่มจากฐานชุมชนสังคมทองถ่ิน ประชาธิปไตยในชุมชน
เชิงอุดมการณทางการเมือง

แนวคิดพ้ืนฐานของประชาธิปไตยในฐานะท่ีเปนรูปแบบการปกครองมาจากความเชื่อท่ีวา
ประชาธิปไตยเปนระบอบการปกครองท่ีประชาชนมีอํานาจสูงสุดในการปกครองประเทศ การปกครอง
ตนเองของประชาชนดําเนินการโดยผานผูแทนท่ีประชาชนเลือกเขาไปทําหนาท่ีแทนตนตามระเบียบวิธี
ท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญ เราจึงอาจสรุปหลักการท่ีสําคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยได
ดังตอไปนี้

๒วรทิพย มีมาก, และชีวินทร ฉายาชวลิต. (๒๕๔๗). หนาท่ีพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข. กรุงเทพฯ : กองทุนเพ่ือการพัฒนาพรรคการเมือง คณะกรรมการการเลือกตั้ง.

๓กระมล ทองธรรมชาติและคณะ. (๒๕๓๑). หลักประชาธิปไตย. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย.หนา ๕๔.
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๑. หลักอํานาจอธิปไตยเปนของปวงชน หมายความวา ประชาชน/ชุมชนเปนเจาของอํานาจ
สูงสุดของรัฐ ประชาชนจะเปนผูตัดสินปญหาและกําหนดความเปนไปของพวกเขาเอง แตมิได
หมายความวาประชาชนท้ังประเทศจะตองมานั่งถกเสียงหาทางแกปญหา

๒. หลักอํานาจอธิปไตยโดยปวงชน หมายถึง การใหประชาชนมีสวนรวมในทางการเมือง
รูปแบบของการเขามีสวนรวมของประชาชนจึงมีอยูหลายทางดวยกันท่ีสําคัญ คือ การเลือกตัวแทนของ
ตนข้ึนไปทําหนาท่ีในรัฐสภา นอกจากนี้ประชาชนอาจทําไดโดยการชวยรณรงคหาเสียงใหผูสมัครท่ีตน
นิยมอยูหรือเขาเปนสมาชิกพรรคการเมืองท่ีมีอุดมการณเดียวกัน เพ่ือหาทางผลักดันใหนโยบายของ
พรรคนํามาใชปฏิบัติเปนตน

๓. หลักอํานาจอธิปไตยเพ่ือประชาชน สังคมประชาธิปไตยนั้น ผูปกครองหรือผูมีอํานาจใน
การบริหารประเทศและรัฐบาลจะตองไมกระทําไปเพียงเพ่ือผลประโยชนของคนในกลุมตนเทานั้น
ผูปกครองท่ีมาจากประชาชนในระบอบประชาธิปไตยนั้นจะตองเปนผูท่ีกระทําเพ่ือประโยชนสุขของ
ประชาชนสวนใหญดวยใหสมกับความไววางใจของประชาชนท่ีเลือกตนเขามารับหนาท่ี ไมเชนนั้นเม่ือ
ครบวาระอาจจะไมไดรับเลือกใหเปนตัวแทนในสมัยตอไปก็ได

๔. หลักเหตุผล ประชาธิปไตยประกอบดวยหลักเหตุผล ท้ังนี้เนื่องจากคนแตละคนตางก็มี
แนวความคิดในการแกไขปญหาท่ีแตกตางกันไป ถาคนปราศจากเหตุผลแลว สังคมก็อาจยุงเหยิงไมได
ขอยุติท่ีดีและถูกตอง ดังนั้นในระบอบประชาธิปไตยนั้นทุกคนจะตองรวมกันคิด โดยตางก็เสนอความ
คิดเห็นแลวอาจมีการเปดอภิปราย มีการวิพากษวิจารณกันอยางกวางขวาง ตางคนตางรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืนดวยใจเปนธรรม ขอเสนอหรือความคิดเห็นของใครท่ีมีเหตุผลดีกวาก็จะไดรับเลือกให
เปนวิธีการแกไขปญหานั้นๆ ตอไป

๕. หลักเสียงขางมาก วิธีการหนึ่งท่ีจะรูไดวาระบอบประชาธิปไตยเปนหลักการเพ่ือปวงชนคือ
หลักเสียงขางมาก นั่นคือหลังจากท่ีผูแทนราษฎรไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น วิพากษวิจารณโดยการ
อภิปรายกันพอแลว ก็จะมีการออกเสียงลงคะแนนกัน ขอเสนอท่ีไดรับเสียงขางมากจากท่ีประชุมก็จะ
ไดรับเลือกใหนําไปปฏิบัติท้ังนี้เพราะถือไดวาเปนขอเสนอท่ีมีเหตุผลของคนสวนใหญ

๖. หลักความยินยอม ประชาธิปไตยจะตองมีพ้ืนฐานมาจากความยินยอมอีกดวย เม่ืออํานาจ
อธิปไตยเปนของปวงชน และปวงชนไดเลือกตั้งตัวแทนของตนเพ่ือใชอํานาจ ดังกลาว จึงถือไดวาผูท่ี
ไดรับเลือกใหเขามาใชอํานาจเหลานี้ไดรับความยินยอมจากปวงชน แตจะมีอํานาจจํากัดตาม
รัฐธรรมนูญและยังถูกจํากัดชวงเวลาท่ีไดรับความยินยอม คืออาจอยูในวาระชวงระยะเวลาหนึ่ง (วาระ
ครบ ๔ ปเปนตน) เม่ือครบวาระหรือมีการยุบสภาก็จะมีการเลือกตั้งใหม หากผูแทนราษฎรผูใดไดรับ
ความไวเนื้อเชื่อใจจากประชาชนจะไดรับเลือกเขามาทําหนาท่ีตอไป

กลาวโดยสรุปสังคมอุดมประชาธิปไตยมิไดสวยงามอยางท่ีคาดหวังเสมอไป ประชาธิปไตยก็ยัง
มีอุปสรรคขัดขวางมากมายไมเจริญงอกงามไดตามความคาดหวัง เพราะสิ่งท่ีสําคัญประชาธิปไตยตอง
อาศัยคนจํานวนเล็กนอยท่ีจะตระหนักในสิทธิและหนาท่ี และเปนตัวแสดงหนักในการกําหนด
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เจตนารมณทางการปกครอง ตัวบุคคล และควบคุมทิศทางในการบริหารประเทศ ใหดําเนินไปตาม
หลักการ เปาหมาย กระบวนการ และวิธีการท่ีถูกตองชอบธรรม มิฉะนั้นประชาธิปไตยอาจตกเปน
ทรัพยสินสวนบุคคล และถูกนําไปใชเพ่ือผลประโยชนของสวนบุคคล ดังปรากฏใหเห็นท่ีผานมา

ประชาธิปไตยวิธีพุทธ
ภายใตระบบทุนนิยมและโลกาภิวัตน การพัฒนาทางเศรษฐกิจและการพัฒนาการเมืองโดย

ท่ีมักจะถูกควบคุมโดยชาวพุทธท่ีมีความรูนอยมากเก่ียวกับศาสนาพุทธ หรือชนชั้นปกครองท่ีจบ
ตะวันตก พยายามจะยัดเยียดระบบทุนนิยมสุดโตงและวัตถุนิยมฟุงเฟอใหกับชาวเมืองท่ีเปนชาวพุทธ
ทําใหชาวพุทธเหลานี้มีการปรับตัวไปตามกระแสทุนนิยมหรือโลกาภิวัฒน ความเชื่อทางพระพุทศาสนา
เดิมๆถูกผสมผสานกับแนวคิดใหมๆ วิทยาศาตรและเทคโนโลยีของตะวันตก ซึ่งชนชั้นปกครองเหลานี้
เชื่อวา จะสามารถทําใหผูคนร่ํารวยมีเสรีภาพ และศิวิไรซ

พุทธศาสนิกชนเปนชนชั้นท่ีปรับตัวไดงายกับทุกสังคมเปนสังคมระบบเปดท่ีมีการยอมรับสิ่งท่ี
เปลี่ยนแปลงไดงาย ทําใหผูคนระดับรากหญาของไทยมักถูกชนชั้นปกครองหลอกไดงายๆอยูเสมอ ทํา
ใหระบบการเมืองของประเทศไทยออนแออยางท่ีเห็น จะเห็นไดวา ชนชั้นรากหญาของไทยมักไมคอยมี
บทบาทในการเขาไปพัฒนาประเทศ มักจะตกเปนเครื่องมือของกลุมการเมืองอยูเสมอๆ

การท่ีประเทศไทยลอกเลียนแบบประชาธิปไตยจากตะวันตกมาใช ลอกเลียนมาแคเพียงครึ่ง
คือ สําหรับคนไทยหลายๆ คนมองแควาประชาธิปไตยคือการเลือกตั้ง และเลือกบุคคลท่ีไมมีธรรมะ เขา
มาบริหารประเทศประชาธิปไตยท่ีสมบูรณคือผูสมัครตองมีธรรมและผูเลือกก็ตองมีธรรมะ ถึงจะ
เรียกวาประชาธิปไตยท่ีสมบูรณ แตประชาธิปไตยของเกาหลี ญีปุน ไตหวัน ถามวา ผูเลือกและผูถูก
เลือกตางก็มีธรรมหรือไม แทจริงแลว ประเทศเหลานี้ สิ่งท่ีเขาปลูกฝงเขาไปในระบบการศึกษา คือ
ความถูกตอง ความยุติธรรม และความเสมอภาค โดยท่ีใชระบบการศึกษา เขามาเปนตัวแปร ถามอง
ภาพดังนี้ จะเห็นไดวากลุมประเทศประชาธิปไตยเต็มใบเหลานี้ใหความสําคัญกับระบบการศึกษาเปน
อยางมากโดยท่ีไมจําเปนวาเขาตองนับถือศาสนาอะไร พุทธศาสนิกชนนั้นจิตใจออนโยน ออนไหว
มักจะมองเห็นการกระทําผิดของชนชั้นปกครองวาเปนเรื่องสวนบุคคล ทําดีไดดี ทําชั่วไดชั่ว สิ่งเหลานี้
ทําให ชนชั้นปกครองคิดวา สิ่งท่ีเขาทําผิดๆนั้นไมมีคนคัดคานก็แสดงวาเขาทําถูก เพราะวาอยางท่ี
ศ.ดร.เขียนทานไดกลาวไว ชนชั้นปกครองของไทยเปนชนชั้นท่ีมีความเขาใจในพระพุทธศาสนานอย
มาก และคนเหลานี้ไดเขามาแปรเปลี่ยนความคิดของประชาชนท่ีเปนพุทธศนิกชน  ขอสงทายกับคํา
กลาวของ อัลเบิตรไอสไตนท่ีวา การนิ่งดูดายตอการกระทําช่ัวของคนเลวมีคาเทากับการสงเสริมคน
เลว จนสุดทายสิ่งเลวๆ ท่ีไดกระทําจะกลายเปนความเคยชินของสังคม จนสังคมมองวาสิ่งนั้นคือสิ่ง
ถูกตอง ระบบการเมืองไทยเปนตัวอยางไดชัด ท่ีมีการคอรัปชั่นกันอยางเอิกเริกตั้งแต ผูใหญบาน กํานัน
อบต สท อบจ สส ครู หมอ ทหาร  และอ่ืนๆ อีกมากมาย ถึงเวลาแลวหรือยังท่ีจะชวยกันแปรเปลี่ยน
ประเทศ โดยเริ่มตนจากท่ีตัวเราเปนอันดับแรก โดยการใหความรูกับผูคนรอบขาง



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๗๑

ในหลักการท่ีเปน อธิปไตย ในทางพระพุทธศาสนานั้น พระพุทธองคไดทรงแสดงไว ๓
ประการดวยกัน ๒๔ นั่นก็คือ

๑. อัตตาธิปไตย ถือตนเปนใหญ คือ ถือเอาตนเอง ฐานะ ศักดิ์ศรี เกียรติภูมิของตนเปนใหญ
กระทําการดวยการปรารภตนและสิ่งท่ีเนื่องดวยตนเปนประมาณ ในฝายกุศล ไดแก เวนชั่ว ทําดี ดวย
เคารพตน

๒. โลกาธิปไตย ถือโลกเปนใหญ คือ ถือความนิยมของชาวโลกเปนใหญ หวั่นไหวไปตามเสียง
นินทาและสรรเสริญ กระทําดวยปรารถนาจะเอาใจผูนั้น หาความนิยม หรือหวั่นกลัวเสียงกลาววาเปน
ประมาณ ในฝายกุศลไดแก เวนชั่ว ทําดีดวยเคารพเสียงหมูชน

๓. ธรรมาธิปไตย ถือธรรมเปนใหญ คือ ถือหลักการความจริง ความถูกตอง ความดีงาม
เหตุผลเปนใหญ กระทําดวยปรารภสิ่งท่ีไดศึกษา ตรวจสอบตามขอเท็จจริง และความเห็นท่ีรับฟงอยาง
กวางขวาง แจงชัด และพิจารณาอยางดีท่ีสุด เต็มขีดแหงสติปญญา มองเห็นไดดวยความบริสุทธิ์ใจ
เปนไปโดยชอบธรรม และเพ่ือความดีงามเปนประมาณ อยางสามัญไดแก ทําการดวยความเคารพ
หลักการ กฎ ระเบียบ กติกา เม่ือรูอยางนี้แลว ถาตองการรับผิดชอบตอรัฐประชาธิปไตย หรือหลักขอ
๓ คือ ธรรมาธิปไตย

โดยเฉพาะอยางในการปกครองแบบประชาธิปไตยนั้น พระธรรมปฎกมองเห็นวา การปกครอง
นั้น หากเปนไปเพ่ืออยากไดผลประโยชน อยากใหญ อยากโต อยากมีอํานาจ อยากไดอะไรๆ ตอง
เปนไปตามความยึดถือของตน ซึ่งจะตรงกันขามกับจริยธรรม ถาถูกตัณหา มานะ หรือ ทิฏฐิครอบงํา
แนนอนวา จริยธรรมเดินไปไมได เพราะฉะนั้น ทางแกไขเรื่องนี้ก็คือ จะตองมีการพัฒนาความอยากให
มันดี และอยากทําใหมันดีนี้ใหเขมขน แรงกลา ใหเปนไปอยางมุงม่ันท่ีสุด ใหฝงลึกลงไปประจําอยูใน
จิตใจใหได

เม่ือคนในสังคมประชาธิปไตย มีความใฝดี อยากใหมันดี ปรารถนาความสุขแก ประชาชน และ
แกบานเมืองแลว ความปรารถนานี้ก็จะแผลึกซึ้งและครอบคลุมท่ัวไป ซึ่งพระธรรมปฎกพูดดวยคําสั้นๆ
วา ความอยากใหธรรมเกิดมีข้ึน หรือความใฝธรรม กลาวคือ อยากใหธรรม ความดี ความงาม ความ
จริง ความถูกตอง เกิดมีข้ึนในสังคม ซึ่งเปนเรื่องใหญและตรงจุดหมาย เพราะการท่ีมนุษยมีการ
ปกครอง มีการงานบานเมืองตางๆ นี้ ก็เพ่ือให เกิดมี "ธรรม" ข้ึนในสังคมมนุษย หรือเพ่ือดํารง "ธรรม"
ใหคงอยู

คําวา "ธรรม" ในท่ีนี้ พระธรรมปฎกใหนิยามไววา หมายถึง ความจริง ความ ถูกตอง ความดี
งาม ประโยชนสุขท่ีแทจริง รวมท้ังหลักการท่ีจะใหเกิดความดีงาม ความ ถูกตองเหลานี้๒๕ การท่ีเรา
จัดตั้งวางหลักตางๆ เชน หลักการทางรัฐศาสตร หลักการทาง นิติศาสตร หลักการทางเศรษฐศาสตร
หรือหลักการเองใดๆ ก็ตาม ก็เพ่ือใหมีเกณฑ มี มาตรฐานในการท่ีจะดําเนินงาน เพ่ือสรางสรรคทําให
เกิดความดี ความงาม ความถูกตอง และประโยชนสุขท่ีแทนั้น
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เม่ือตองการความดีงามและประโยชนสุขแกบานเมือง ก็ตองยึดถือหลักการเหลานี้ ซึ่งเรียกดวย
คําท่ีสั้นท่ีสุดคําเดียววา "ธรรม" เพราะฉะนั้น นักการเมืองจะตองมีจริยธรรมสําคัญข้ันตอไป ตอจาก
ความอยากท่ีถูกตอง หรือความใฝปรารถนาท่ีเรียกวา ฉันทะ ก็คือ การท่ีจะตองยึดถือธรรมเปนใหญ ซึ่ง
ทางพระพุทธศาสนาเรียกวา ธรรมาธิปไตย ถาคนเรา ไมถือธรรมเปนใหญ คือไมถือหลักการ ไมเอา
ความจริง ความถูกตอง ความดีงาม ประโยชนสุขท่ีแทเปนมาตราฐาน เปนใหญหรือเปนท่ียึดถือ ก็จะ
เอนเอียงหรือเขวออกไป กลายเปนยึดถือเอาตัวคนเปนใหญ เอาผลประโยชนเปนใหญ หรือเอาคะแนน
นิยมเปนใหญ เปนตน

เม่ือถือเอาตัวตน ผลประโยชนของตน ความยิ่งใหญ อํานาจของตน เปนตนเปนใหญ เรียกวา
อัตตาธิปไตย แตถาถือเอาความนิยม การเอาอกเอาใจกัน ความชอบใจ ความพึงพอใจ ของคนจํานวน
มาก โดยไมคํานึงถึงหลักเกณฑเรียกวา โลกาธิปไตย

พระธรรมปฎกอธิบายหลักการของธรรมาธิปไตยเพ่ิมเติมวา ผู เปนนักปกครอง เปน
นักการเมือง เปนนักบริหาร ตองถือเปนเรื่องสําคัญวา ตอนนี้จะออกสูภาคปฏิบัติ ตอง ตั้งหลักกอน
การท่ีจะตั้งหลักก็คือ จะตองยึดถือธรรมเปนใหญ คือ ถือหลักการ กฎกติกา กฎหมาย ถือความจริง
ความถูกตอง ความดีงาม เหตุผล ประโยชนสุขท่ีแทเปนใหญ เปนเกณฑ และเปนมาตราฐาน ๒๖ เม่ือ
ถือธรรมเปนใหญ ก็เห็นแกธรรม เห็นแกความจริง ความถูกตอง ความดีงาม และยึดถือตามหลักการ
กฎกติกา รวมท้ังกฎหมายก็จะไมเอนเอียงไปขางไหน ไมเห็นแกผลประโยชน ไมเห็นแกพรรคพวก ไม
เห็นแกคะแนนนิยม เปนตน และจะมีความชัดเจนในการทํางาน ซึ่งโดยท่ีสุดแลว ธรรมาธิปไตยเทานั้น
จะเปนแกนจริยธรรมของระบอบประชาธิปไตยท่ีสมบูรณแบบ

สําหรับทาทีตอระบอบประชาธิปไตยท่ีใชเปนรูปแบบในการปกครองประเทศไทยนั้น พระธรรม
ปฎกไดชี้แนวทางวา ถึงเวลาแลวท่ีคนไทยจะตองมีความชัดเจนในหลักการของ พระพุทธศาสนา ถา
เปนพุทธศาสนิกจะตองถือธรรมเปนใหญ พระพุทธเจาเองก็ทรงถือธรรมเปนใหญ ไมมีอะไรใหญกวา
ธรรม คนท่ีถือธรรมเปนใหญ คือเปนธรรมาธิปไตยนั้น มีลักษณะสําคัญคือ

๑. เปนคนมีหลักการไมเลื่อนลอยไหลไปตามกระแส ถือเอาความจริง ความถูกตอง ความดีงาม
ความเปนไปตามเหตุผล และกฎเกณฑเปนเกณฑตัดสิน

๒. ใชปญญาและพัฒนาปญญาอยูเสมอ เพ่ือใหรูเทาทันขอมูลความเปนไปตามความเปนจริง
และเพ่ือใหรูเขาใจ เขาถึงหลักการความจริง ความถูกตองดีงามและเหตุผลในเรื่อง นั้นๆ เพ่ือให
สามารถรักษาหลักการความจริง ความถูกตองไวได

๓. มีความจริงใจ บริสุทธิ์ใจ สุจริตใจ ในการใชปญญาพิจารณาตัดสินใจ ไมเอนเอียง ไปดวย
อคติ

๔. รักธรรม รักความจริง ความถูกตองดีงาม ทําอะไรก็มุงจะใหถึงธรรมและเปนไปตามธรรม
มุงใหไดความจริง มุงใหเกิดความถูกตองดีงาม จนขามพนความยึดถือในตัวตนไปได ใหธรรมเปนใหญ
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เหนือแมแตเกียรติและศักดิ์ศรีของคน และเพราะรักธรรม มุงใหเกิดความเปนธรรมนั้น จึงเปนคนท่ีพูด
ดวยงาย รับฟงขอมูลและเหตุผล ไมดื้อรั้นในทิฏฐิ

ใน ๔ ขอนี้ ขอสุดทายเปนตัวตัดสินความเปนธรรมาธิปไตยแคในแงปฏิบัติ จะขาด ๓ ขอแรก
ไมได ตองมีไวครบท้ังหมด๒๗ ซึ่งควรนํามาประยุกตใหเขากับรูปแบบในการปกครองของประเทศไทย

ประชาธิปไตยเขมแข็ง : ชุมชนทองถิ่นเขมแข็ง
ชุมชนประกอบดวยคนหลายๆ ครอบครัวมาอาศัยอยูรวมกันแตละคนมีบทบาทแตกตางกันไป

นอกจากนี้ ทุกคนยังตองปฏิบัติตามหนาท่ีท่ีพึงกระทําดวย เชน เด็กในวัยเรียน มีหนาท่ีเขารับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๑๒ ป และปฏิบัติตามกฎหมาย สวนผูใหญมีหนาท่ีปฏิบัติตามท่ีกฎหมายกําหนด
เชน เสียภาษี ไปใชสิทธิเลือกตั้ง เปนตนเม่ือเรามาอยูรวมกันในชุมชน ทุกคนตางตองมีสวนรวมในการ
ปฏิบัติตนตามกระบวนการประชาธิปไตยของชุมชน นอกจากนี้แลว คําวาชุมชุนทองถ่ินเขมแข็ง คือ
ชุมชนท่ีพ่ึงตนเองได๔ ไดแก

๑. เปนชุมชนเรียนรูและพรอมท่ีจะเรียนรู ไมรอสูตรสําเร็จในการแกไขปญหา ไมนั่งความ
ชวยเหลือจากรัฐหรือภายนอก แตมารวมกันคนหาทางออกจากปญหาและพัฒนาศักยภาพของตนเอง

๒. เปนชุมชนท่ีตักสินใจไดอยางเปนอิสระ เปนอิสระจากการครอบงําของคนอ่ืน สถาบันอ่ืน
องคกรอ่ืน ไมวาจะเปน นักการเมือง นายทุนขาราชการ อาจารย เอ็นจีโอ เปนอิสระ เพราะชุมชน
สามารถตัดสินใจดวยขอมูลท่ีคนหามา ไมใชเพราะคนอ่ืนมาบอกหรือแนะนํา  แตเกิดปญหาผิดพลาด
ขาดทุน คนท่ีแนะนําไมมารวมรับผิดชอบอะไรเลย

๓. เปนชุมชนท่ีจัดการทุนของตนเองอยางมีประสิทธิภาพ คําวาทุนนี้ หมายถึงอะไรท่ีมากกวา
เงิน เปนทุนทางทรัพยากร ทุนรูภูมิปญญา ทุนทางวัฒนธรรม ทุนโภคทรัพย และทุนทางสังคม ท่ีจําทํา
ใหชุมชนมีรากฐานท่ีม่ันคง  มีหลักประกันชีวิตท่ีไมไดฝากชีวิตไวกับธุรกิจการคาท่ีชุมชนมักไมมีความรู
ความชํานาญ แตฝากไวกับระบบเศรษฐกิจชุมชนท่ีม่ันคงและพอเพียง

๔. เปนชุมชนท่ียึดหลักธรรมาภิบาล โปรงใสตรวจสอบได ชุมชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ การ
ดําเนินงานเพ่ือประโยชนสุขแกสวนรวม สามารถแกไขปญหาความขัดแยงตางๆ ดวยหลักสันติวิธีและ
ภูมิปญญาของชุมชน๕

กลาวโดยสรุป ประชาธิปไตยเขมแข็งชุมชนทองถ่ินเขมแข็งยังเปนอะไรท่ีไมเสร็จ
สมบูรณมากนัก เพราะมีองคประกอบหลายประการท่ีทําเกิดวิกฤตในชุมชน การท่ีจะทําใหชุมชน
เขมแข็ง ถามีความเขมแข็งเปนพ้ืนฐาน เราเรียนรูอะไรจากภายนอกเราจะสามารถเลือกได การรวมตัว

๔ นครินทร เมฆไตรรตันและคณะ.(๒๕๕๔) ทิศทางการปกครองทองถ่ินของไทยและตางประเทศ
เปรียบเทียบ กรุงเทพฯ :วิญูชน, www.thaitambol.net www.baanjomyut.com www.pattaya.go.th

๕ บวรศักดิ์ อุวรรณโณ.(๒๕๔๕).ประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม.พิมพครั้งท่ี ๓.กรุงเทพ : สถาบันพระปกเกลา.
หนา ๒๓
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ท่ีผานมาสวนมากเปนการรวมตัวในเชิงลบ เชนการประทวง การตอตาน ซึ่งไมมีการสรางความเขมแข็ง
ข้ึน ดังนั้น การสรางความเขมแข็งในชุมชนนั้นตองพิจารณาองคประกอบดังนี้ ในชุมชนตองพิจารณาตั้ง
กลุมบริหารจัดการเรื่องทุน ชุมชนควรท่ีจะคิดอานวางแผนพัฒนาในชุมชนของตนเอง เพ่ือคานอํานาจ
แผนพัฒนาชุมชนดวยตนเอง ไมใชผูปกครองชุมชนหรือทองถ่ิน นอกจากนั้นตองเตรียมกําลังพล เชน
ปราชญชาวบาน เยาวชน ไดรวมรับรู เรียนรูกระแสตอตานโดยสันติวิธีและสรางสรรค และประการ
สําคัญประชาชนตองรวมมือรวมใจจัดกระบวนการปฏิรูปการเมืองใหสอดคลองกับปญหา ชุมชน
ทองถ่ินควรจะเปนฐานท่ีกําหนดอนาคตบานเมือง

จิตสาธารณะพื้นฐานประชาธิปไตยในชุมชนทองถิ่น
การปลูกฝงจิตใจใหบุคคลมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมชุมชน เปนการสรางคุณธรรม

จริยธรรมอยางหนึ่ง ซึ่งเปนเรื่องท่ีเกิดจากภายใน “จิตสาธารณะ” เปนสิ่งหนึ่งท่ีมีความสําคัญในการ
ปลูกจิตสํานึกใหคนรูจักเสียสละ รวมแรงรวมใจ มีความรวมมือในการทําประโยชนเพ่ือสวนรวม ชวยลด
ปญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคมชุมชน ชวยกันพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือเปนหลักการในการดําเนินชีวิต ชวย
แกปญหาและสรางสรรคใหเกิดประโยชนสุขแกสังคมการสรางจิตสาธารณะท่ีเปนประชาธิปไตยใน
ชุมชน ท่ีเกิดเปนความรับผิดชอบในตนเอง แมวาจะไดรับการอบรมสั่งสอนถาใจตนเองไมยอมรับ จิต
สาธารณะก็ไมเกิด ฉะนั้นคําวา “ตนเปนท่ีพ่ึงแหงตน” จึงมีความสําคัญสวนหนึ่งในการสรางจิต
สาธารณะถาตนเองไมเห็นความสําคัญแลวคงไมมีใครบังคับได นอกจากใจของตนเองแลว แนวทางท่ี
สําคัญในการจิตสาธารณะยังมีอีกหลายประการถาปฏิบัติไดก็จะเปนประโยชนตอตนเองและสังคม๖

ดังนี้
๑. สรางวินัยในตนเอง ตระหนักถึงการมีสวนรวมในระบบประชาธิปไตย รูถึงขอบเขตของ

สิทธิเสรีภาพหนาท่ีความรับผิดชอบ ตอตนเองและสังคม
๒. ใหความสําคัญตอสิ่งแวดลอม ตระหนักเสมอวาตนเอง คือสวนหนึ่งของสังคมตองมีความ

รับผิดชอบในการรักษาสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนเรื่องของสวนรวม ท้ังตอประเทศชาติและโลกใบนี้
๓. ตระหนักถึงปญหาและผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับสังคม ใหถือวาเปนปญหาของตนเอง เชนกัน

อยางหลีกเลี่ยง ไมไดตองชวยกันแกไข เชน ชวยกันดําเนินการใหโรงงานอุตสาหกรรมสรางบอพักน้ําท้ิง
กอนปลอยลงสูแหลงน้ําสาธารณะ

๔. ยึดหลักธรรมในการดําเนินชีวิต เพราะหลักธรรมหรือคําสั่งสอนในทุกศาสนาท่ีนับถือ สอน
ใหคนทําความดีท้ังสิ้น ถาปฏิบัติไดจะทําใหตนเองมีความสุข นอกจานี้ยังกอใหเกิดประโยชนตอสังคม
ดวยทําใหเราสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข

๖ http://www.volunteerspirit.org/blog/baocd12/1149.[ออนไลน] สืบคนขอมูล วันท่ี ๑๗ ธันวาคม
๒๕๕๘.
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การจะสรางชุมชนทองถ่ินใหเขมแข็งและประเทศชาติใหม่ันคงไดอยางแทจริงนั้น ผูคนใน
สังคมทองถ่ินจําเปนตอรูในหนาท่ีและความรับผิดตอผูอ่ืน ตอสังคม ตอสิ่งแวดลอมท่ีเก่ียวเนื่องโยงถึง
คุณคาทางศีลธรรม สรางแนวทางแหงการรูรักสถาบัน มุงม่ันในหนาท่ี และมีจิตสาธารณะ โดยเริ่มจาก
การสรางแนวความคิดท่ีดีงาม มีความรูรัก เขาใจและศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย
เพ่ือเปนรากฐานทางจิตใจในการฟนฝากับปญหาตางๆ และมีจิตสํานึกสาธารณะ คือ มีจิตใจท่ีมุง
สรางสรรคและทําประโยชนเพ่ือสังคม ซึ่งบุคคลท่ีเปนตนแบบท่ีดีท่ีสุดคือ พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว ผูทรงดําริและสรางโครงการท่ีเปนประโยชนอยางอเนกอนันตตอประเทศชาติบานเมืองโดย
ไมไดหวังผลตอบแทน

การเสริมสรางความเขมแข็งประชาธิปไตยของชุมชนทองถ่ิน เพ่ือเปนฐานรองรับการแกไข
ปญหาและการพัฒนาท้ังทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม
พรอมกันทุกดาน หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน รวมไปถึงภาคีการพัฒนาตาง ๆ ท้ังภายในและ
ภายนอกประเทศ จึงตองผนึกกําลังดําเนินงานการเสริมความเขมแข็งใหกับชุมชนในการแกไขปญหา
ตาง ๆ ไดดวยตนเอง ดวยการกระตุนและสรางกระบวนการทํางานแบบมีสวนรวมในชุมชน รวมท้ังการ
สรางสภาพแวดลอมใหชุมชนรวมกันคิด รวมกันทําและมีการเรียนรูเพ่ือชวยเหลือซึ่งกันและกันอันจะ
นําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืนในระยะยาว ท้ังนี้มีกิจกรรมหลักท่ีดําเนินการเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน ไดแก การสงเสริมกระบวนการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนเพ่ือเผชิญปญหาวิกฤติ โดย
พัฒนาศักยภาพใหคนในชุมชนรวมกลุมกันรวมคิดรวมทํา รวมรับผิดชอบ และรวมรักษาผลประโยชน
ของชุมชนดวยตนเอง รวมท้ังใหความสําคัญกับการปรับวิธีคิดและวิธีการทํางานของบุคลากรภาครัฐ
จากการเปนผูสั่งการเปนผูสนับสนุนในการจัดการและแกไขปญหาของชุมชนเองการสงเสริม
กระบวนการพัฒนาแบบมีสวนรวมของชุมชนในลักษณะ รวมคิด รวมทํา และรวมเรียนรู เพ่ือสงเสริม
สรางความเขมแข็งของชุมชน ประกอบดวยกระบวนการสงเสริมและสนับสนุนชุมชนไดมีการเรียนรู
แลกเปลี่ยนประสบการณเพ่ือการพัฒนาอาชีพและเศรษฐกิจชุมชน การพัฒนาสวัสดิการสังคมและ
สวัสดิภาพของชุมชนการฟนฟูอนุรักษและจัดการทัพยากรธรรมชาติของชุมชน การคนหาศักยภาพและ
การพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน ตลอดจนการจัดทําแผนความตองการของชุมชน รวมท้ังการสราง
ประชาคมภายในชุมชนและการสรางเครือขายของชุมชน ท้ังคือภาพรวมประชาธิปไตยในชุมชนทองถ่ิน

สรุป
ประชาธิปไตยในชุมชนทองถ่ิน : ประชาธิปไตยวิธีพุทธ มีกระบวนการเรียนรูประชาธิปไตย

มาตั้งแตกอนการจัดตั้งสภาองคกรชุมชน ผานกระบวนการปรึกษาหารือ การตัดสินใจรวมกัน เปนการ
เรียนรูประชาธิปไตยท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิต ยึดหลักพุทธรรมอธิปไตย โดยเนนประโยชนของประชาชน
เปนหลัก เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนในการเสนอนโยบายสาธารณะผานกลไกการเสนอ
นโยบาย ตามลําดับ และเปนผูปฏิบัตินโยบาย ตางจากในอดีตท่ีตัวแทนจะเปนผูตัดสินใจในการกําหนด
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นโยบายสาธารณะนับวาเปนการเติบโตของความเปนพลเมือง การเมืองภาคประชาชน การเรียนรู
ประชาธิปไตย ดวยการปฏิบัติจริง กระบวนการประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม การเรียนรูประชาธิปไตย
ชุมชนจะพัฒนา จนเกิดชุมชนแหงการเรียนรูและเปนชุมชนจัดการตนเอง กลาวคือ

๑) ประชาธิปไตยชุมชนเปนกระบวนการท่ีชุมชนมีสวนรวมกับทุกภาคสวน ในการ กําหนด
นโยบาย การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบการใชอํานาจรัฐ ท้ังระดับตําบล จังหวัด และ ระดับชาติ

๒) ประชาธิปไตยชุมชนครอบคลุมถึงในเรื่องการใชสิทธิของตนเอง ตามบทบัญญัติแหง
รัฐธรรมนูญวาดวยสิทธิชุมชนและบทบัญญัติอ่ืนท่ีเก่ียวของกับสิทธิประชาชน

๓) ประชาธิปไตยชุมชน รวมถึงการมีสวนรวมติดตามผลการพัฒนาของภาคการเมือง องคกร
รัฐและสวนราชการ การเสนอปญหา และแนวทางแกไขปญหาอันเกิดแตการพัฒนา

๔) ประชาธิปไตยชุมชนตองดําเนินการโดยชุมชน มีชุมชน เปนศูนยกลาง เปดใหประชาชนเขา
รวมมากท่ีสุด ไมใชกระบวนการทําแทน ผลการศึกษาแนวทางการ พัฒนาประชาธิปไตยชุมชนท่ีคนพบ
จากผลการดําเนินการตามบทบาทของสภาองคกรชุมชนนั้น มีปจจัย หลายประการท่ีเขามาเก่ียวของ
อันไดแก ทุนมนุษย คือ ผูนํา และทีมงานจะตอง มีจิตอาสา ทุมเท เสียสละ รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน
เคารพผูอ่ืน มีความเชื่อในระบบคุณคา และมีความภาคภูมิใจใน ประวัติศาสตรและภูมิปญญา กลุม
องคกรชุมชนท่ีเขารวมนั้นประกอบดวยสมาชิกท่ีมีประสบการณ มองเห็นโอกาสของกฎหมายหรือ
พระราชบัญญัติท่ีจะทําใหกลุมชุมชนเปนองคกรท่ีถูกตองตามกฎหมาย ดานโครงสรางองคกร การจัดตั้ง
สภาองคกรชุมชนแลว จะตองจัดโครงสรางแนวราบ ไมใชโครงสรางเชิงอํานาจ ควรมีการสั่งการแตตอง
ทํางานรวมกัน และมีการเชื่อมประสานกับทุกภาคสวนในทองถ่ินใหเขารวมประชุมและแกไขปญหาของ
ชุมชนอยางมีสวนรวม อีกท้ังยังมีกลไกภายนอกท่ีเขามาสนับสนุน ไดแกสถาบันพัฒนาองคกรชุมชน
(องคการมหาชน) สภาองคกรชุมชนตําบลระดับจังหวัด หนวยงานรัฐท่ีอยูในทองถ่ิน สํานักงานกองทุน
สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ(สสส.) องคกรเหลานี้เปนกลไกท่ีพัฒนาไปสูประชาธิปไตยชุมชน
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บทคัดยอ
การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาระดับการมีบทบาทของภาครัฐในการพัฒนาภูมิ

ปญญาทองถ่ิน : กรณีศึกษาดานการทอผา ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี จังหวัดกําแพงเพชร
เพ่ือการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอบทบาทของภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผาและ
เพ่ือศึกษาแนวทางในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ ขนาดของ
กลุมตัวอยาง คํานวณโดยใชตารางคํานวณของ Taro Yamane ท่ีจํานวน ๔๐๐คน โดยใชระดับความ
เชื่อม่ันท่ี ๙๕% เครื่องมือท่ีใชสําหรับการเก็บรวบรวมขอมูลไดแก แบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดย
ใชสถิติเชิงพรรณราและเชิงอนุมาน

ผลการวิจัยพบวา
๑. ระดับของบทบาทภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผา อยูในระดับปาน

กลาง(x= ๓.๓๗, S.D. = .๖๑๗) สําหรับการพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ
ดานเงินทุน (x= ๓.๔๕, S.D. = .๖๒๒)และรองลงมาตามลําดับคือ ดานการผลิต(x= ๓.๓๘, S.D. = .
๖๘๔)ดานการตลาด(x= ๓.๓๖, S.D. = .๕๕๗) และดานการบริหารจัดการ(x= ๓.๓๐, S.D. = .๖๐๕)

๒. ปจจัยท่ีมีผลตอบทบาทภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผา จําแนกตาม
ปจจัยสวนบุคคล พบวา เพศ อายุ อาชีพ รายได ระดับการศึกษา ระยะเวลาท่ีอยูอาศัยในพ้ืนท่ี
การเปนสมาชิก มีผลตอบทบาทภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผา สวนดานการมี
ความรูในการทอผา ไมมีผล

๓. แนวทางในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผาของภาครัฐ กลุมตัวอยางไดให
ความเห็นคือควรจัดใหมีผูเชี่ยวชาญดานการวิเคราะหทางการเงินใหแกกลุมแมบานเพ่ือใหความรู
เพ่ือเปนการวางแผนในการบริหารจัดการของกลุม รวมท้ังอบรมในดานการผลิต เพ่ือใหผาทอมี
คุณภาพ และเปนท่ีตองการของตลาดเพ่ิมมากข้ึน และเพ่ือรองรับในการพัฒนาในทุก ๆ ดานตอไป

คําสําคัญ :บทบาทภาครัฐ, พัฒนา, ภูมิปญญาทองถ่ิน

นักศึกษาปรญิญาโท หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต (สาขาวิชาการปกครองทองถ่ิน) คณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบลูสงคราม
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ABSTRACT
The objectives of the studies was to study about the level of takingrole of

the government for the local knowledge development : Local Textile casestudy Ban
Wang Chao Community Buengsamakkee District KamphaengPhet Province including
the study about the factors that affect on the role of government in the local
development in local textile and in order to study the guidelines for developing the
local wisdom. This research is quantitative research calculated by using the formula
table of Taro Yamane with 400 samples and the reliability level was at 95%. The
tools used in this study were questionnaire and the data were analyzed by using
Descriptive Statistics and Inferential Statistics.

The results of the study were as follow
1. The level of role of the government for the local knowledge development

was at the medium level. When considering in each aspects found that the highest
average aspect was capital and respectively lower were manufacturing, marketing
and management aspects.

2. The factors that affect on the role of government in the local
development which segregated accordingly with personal factors found that gender,
age, occupation, income, education level, length of residence and membership
affected on the role of government in the local development but knowledge in local
textile didn’t affect on.

3. The guidelines for local wisdom development in local textile of the
government was the money-analyzing expert should be hired for the sake of
coaching and educating the women's group suggested by the samples in order to
plan the group management including with providing the manufacture workshop to
produce the better quality local textile and to be more demanded products in the
market and in order to support for all developments in each aspect
Keyword : The role of government, Development, Local wisdom.

บทนํา
การทอผานั้นถือเปนภูมิปญญาไทยอยางหนึ่งสืบทอดกันมาชานาน ซึ่งในอดีตการทอผามีอยู

แทบทุกครัวเรือนในทุกภูมิภาคของประเทศไทย เพราะผาเปนสิ่งท่ีจําเปน ในชีวิตประจําวันของทุกคน
ผาของแตละทองถ่ินจะมีศิลปะและความงดงามเปนเอกลักษณแตกตางกันไปตามประสบการณ ความ
ชํานาญ คานิยมและทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ินนั้น ๆ ปจจุบันวิถีชีวิตคนไทยเปลี่ยนจากการดําเนิน
ชีวิตภาคเกษตรมาเปนภาคอุตสาหกรรมและ  ภาคบริการ สินคาอุตสาหกรรมจึงเขามามีบทบาท
สําคัญตอการดํารงชีวิตภาคเกษตรมาเปนภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ สิ้นคาอุตสาหกรรมจึงเขา
มามีบทบาทสําคัญตอการดํารงชีวิตของคนไทย การทอผาเพ่ือใชสอย เปนการสรางอาชีพและรายได
เริ่มเขามามีบทบาทแทนการ ทอผาเพ่ือใชสอย ซึ่งเปนการสรางอาชีพและรายไดท้ังในลักษณะอาชีพ
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หลักและอาชีพเสริม ยิ่งไปกวานั้นยังมีผูท่ีพิจารณาเห็นวาผาทอเปนสินคาซึ่งมีโอกาสขยายออกไปท้ัง
ตลาดภายในประเทศและตลาดตางประเทศ

ดังนั้น ภาครัฐจึงมีบทบาทสําคัญเพราะถือไดวาเปนหนวยงานหลักในการสนับสนุนและ
ดําเนินการ เพราะภาครัฐเปนหนวยงานหลักในการขับเคลื่อนและสงเสริม ภูมิปญญาทองถ่ิน  ภาครัฐ
ตองมีความจริงจังในการท่ีจะสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินใหเหมาะสมกับบริบทในแตละชุมชน ซึ่งจะเปน
ทางออกหนึ่งท่ีจะทําใหภูมิปญญาทองถ่ินมีความเขมแข็ง โดยการสงเสริมความม่ันคงทางเศรษฐกิจ
ของชุมชน ดวยการบูรณาการกระบวนการผลิต  บนพ้ืนฐานศักยภาพและความเขมแข็งของชุมชน
เนนการผลิตเพ่ือการบริโภคอยางพอเพียงภายในชุมชน  สรางความรวมมือกับภาคเอกชนในการลงทุน
สรางอาชีพและรายไดท่ีมีการจัดสรรผลประโยชนอยางเปนธรรมแกชุมชน รวมท้ังการสงเสริมบทบาท
สตรีในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือนําไปสูการแกปญหาความยากจนอีกดวย

ชุมชนบานวังเจา ตําบลเทพนิมิต อําเภอบึงสามัคคี จังหวัดกําแพงเพชร คนในชุมชนสวนใหญ
ไดโยกยายถ่ินฐานมาจากภาคอีสาน  ซึ่งไดนําประเพณี  วัฒนธรรมสิ่งของเครื่องใชมาดวยเชนการทอ
ผา  ท่ีทอข้ึนมาเองในชุมชนบานวังเจา  จะมีเอกลักษณและรูปแบบของผาท่ีทอคือ  ผาขาวมาสองสี
ผาทอผืน  ผาทอพ้ืนลายดอกไม  สตรีกลุมแมบานวังเจา  รวมตัวกันจัดตั้งเปนกลุมแมบานวังเจาได
ประมาณ ๑๐ ป  สามารถรวมกลุมและมีสมาชิกท้ังหมด ๓๐ คน แตในปจจุบันมีสมาชิกคงเหลือ ๑๘
คน  และสมาชิกท่ีคงอยูถาวร ๖ คน ท่ีผานมาชาวบานในชุมชนวังเจาไมคอยมีการรวมตัวกัน
ตางคนตางทํางาน อาชีพของตนเอง ไมเห็นประโยชนของการรวมกลุม เนื่องจากรายไดท่ีไดจากการ
ทอผา  มีรายไดคอนขางต่ํา ไมม่ันคง และไมมีสวัสดิการ  จึงทําใหชาวบานมีการรวมตัวท่ีนอยลง และ
หันไปทํางาน  ในโรงงานอุตสาหกรรมในเมืองใหญ อันเปนคานิยมของคนในชนบทท่ีตองการทํางานหา
เงินเลี้ยงชีพเพียงอยางเดียว แตกับละเลยความวัฒนธรรมและภูมิปญญาท่ีบรรพบุรุษไดสรางไว
ซึ่งขณะนี้ภูมิปญญาการทอผาของชุมชนวังเจา  กําลังสูญหายไปพรอมกับครูภูมิปญญา  เนื่องจากไมมี
ระบบการจัดการรวบรวมองคความรูอีกท้ังเยาวชนคนรุนใหมไมใหความสําคัญกับการทอผาผูวิจัยมี
ความสนใจท่ีจะศึกษาถึงบทบาทของภาครัฐ ในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน : กรณีศึกษาดานการทอ
ผา ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร วาภาครัฐไดเขามามีบทบาทใหการ
สนับสนุนอยางไร เพ่ือนําผลการวิจัยท่ีไดจากการศึกษาเสนอตอผูท่ีเก่ียวของเพ่ือพิจารณา กําหนดเปน
นโยบายและทําเปนโครงการเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาตอไป

๑. วัตถุประสงค
๑.๑ เพ่ือศึกษาระดับบทบาทของภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินในดานการทอผา

ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร
๑.๒ เพ่ือศึกษาปจจัยของบทบาทภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินในดานการทอผา

ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร
๑.๓ เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน ดานการทอผาชุมชนบานวังเจาอําเภอ

บึงสามัคคี จังหวัดกําแพงเพชร
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๒. ขอบเขตการวิจัย
๒.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา ผูวิจัยกําหนดขอบเขตเนื้อหาดังนี้ ดานบทบาทของภาครัฐในการ

พัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน ๔ ดาน ดังนี้ ๑) ดานเงินทุน ๒) ดานการผลิต ๓) ดานการตลาด ๔) ดานการ
บริหารจัดการ

๒.๒ ขอบเขตดานตัวแปรไดแก ตัวแปรตน ไดแก ขอมูลปจจัยดานลักษณะสวนบุคคล ไดแก
เพศ อายุ อาชีพ รายได การศึกษา ปจจัยดานสังคม ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ี สถานการณเปน
สมาชิกกลุมแมบาน ความรูเก่ียวกับการทอผา และตัวแปร คือ บทบาทภาครัฐของภาครัฐ ๔ ดาน
ไดแก ๑. ดานเงินทุน ๒.ดานการผลิต ๓.ดานการตลาด ๔.ดานการบริหารจัดการ

๒.๓ ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยางประชากรไดแก  ประชากรท้ังชายและหญิงใน
เขตพ้ืนท่ี  อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร  จํานวน 21,973 คน และผูใหขอมูลสําคัญ ผูวิจัย
ทําการสัมภาษณเชิงลึก จํานวน ๘ คน

๒.๔ ขอบเขตดานพื้นท่ีไดแก ๑.ตําบลระหาน ๒.ตําบลเทพนิมิต ๓.ตําบลวังชะโอน
๔.ตําบลบึงสามัคคี

๒.๕ ขอบเขตดานระยะเวลาดําเนินการวิจัยตั้งแตเดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘ ถึงเดือน
ตลุาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ รวมเปนระยะเวลา ๕ เดือน

๓. สมมติฐานการวิจัย
ประชากรท่ีมี  เพศ  อายุ  อาชีพ  รายได ระดับการศึกษา อาชีพ ระยะเวลาท่ีอยู

ในพ้ืนท่ี สถานภาพการเปนสมาชิกภายในกลุมทอผา และความรูเก่ียวกับกับการทอผา ท่ีแตกตางกัน
จะมีความคิดเห็นตอระดับบทบาทของภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผาของชุมชน
บานวังเจา  อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชรแตกตางกัน

๔. กรอบแนวคิดในการวิจัย
ในการศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของภาครัฐ ในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน  : กรณีศึกษา

ดานการทอผา ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร จากการทบทวนแนวคิด
ทฤษฏีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ผูวิจัยกําหนดกรอบแนวความคิดการวิจัย ดังนี้
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๘๓

แผนภาพท่ี ๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย

๕. วิธีดําเนินการวิจัย
๕.๑ รูปแบบการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยแบบผสมผสานวิธี โดยใชระเบยีบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ ซึ่งเปนการ

วิจัยเชิงสํารวจ จากแบบสอบถาม ประกอบการสัมภาษณเชิงลึก กับผูใหขอมูลสําคัญ
๕.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง

๕.๒.๑ ประชากร ท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก ประชากรท้ังชายและหญิงในเขตพ้ืนท่ี
อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร ซึ่งมีจํานวน ๒๑,๙๗๓ คน

๕.๒.๒ กลุมตัวอยาง ท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ ซึ่งผูวิจัยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยการ
เปดตารางสุมตัวอยางประชากรของ ทาโร ยามาเน (Taro  Yamane) ซึ่งผูวิจัยจะทําการสุมตัวอยาง
แบบบังเอิญ มาจากการเปดตารางกําหนดของกลุมตัวอยางจํานวน ๓๙๓ คน

๕.๒.๓ ผูใหขอมูลหลัก ผูวิจัยทําการสัมภาษณเชิงลึก ผูใหขอมูลหลักจํานวน ๕ คน ไดแก
๑) ประธานกลุมทอผา จํานวน ๑ ทาน ๒) สมาชิกกลุมทอผา จํานวน ๒ ทาน ๓) เจาหนาท่ีภาครัฐ
จํานวน ๑ ทาน ๔) ผูนําทองถ่ิน จํานวน ๑ ทาน

๕.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก แบบสอบถาม
ผูวิจัยพัฒนาข้ึนตามกรอบของการวิจัยเรื่อง “บทบาทของภาครัฐ ในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน  :
กรณีศึกษาดานการทอผา ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร” และ ผูวิจัยสราง
แบบสัมภาษณเพ่ือใชเก็บขอมูลโดยเปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง

ปจจัยดานลักษณะสวนบุคคล
๑. เพศ
๒. อายุ
๓. อาชีพ
๔. รายได
๕. ระดับการศึกษา
ปจจัยดานสังคม
๑. ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูใน
พ้ืนท่ี
๒. สถานภาพการเปนสมาชิก
๓. ความรูเก่ียวกับการทอผา

บทบาทภาครัฐ
๑. ดานเงินทุน
๒. ดานการผลิต
๓. ดานการตลาด
๔. ดานการบริหารจัดการ

สัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ
จํานวน ๕ คน
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๘๔

๕.๔ การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยวิ เคราะหขอมูลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเ พ่ือการวิจัยทาง

สังคมศาสตร โดยใชสถิติ๑ ดังนี้
๑. การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม หลังจากท่ีไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจาก

แบบสอบถามเรียบรอน นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรม
สําเร็จทางสถิติเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร ดังนี้

สถิติพรรณนา สําหรับอธิบายลักษณะท่ัวไปของกลุมตัวอยางและพรรณนาบทบาทของ
ภาครัฐ ในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน  : กรณีศึกษาดานการทอผา ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึง
สามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร สถิติท่ีใช คือ คาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน

สถิติอนุมาน ใชสําหรับทดสอบสมมติฐาน เพ่ือเปรียบเทียบปจจัยบทบาทของภาครัฐ ในการ
พัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน  : กรณีศึกษาดานการทอผา ชุมชนบานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัด
กําแพงเพชร โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล สถิติท่ีใชคือ การทดสอบคา (t-test) ในกรณีตัวแปรตน
สองกลุมและการทดสอบคาเอฟ (F – test) ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way
ANOVA)

๖. ผลการวิจัย
๖.๑ ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิงมีจํานวน ๒๓๓ คน คิดเปนรอยละ ๕๘.๓ มีอายุ

60 ปข้ึนไป มีจํานวน ๑๕๒ คน คิดเปนรอยละ ๓๘ มีอาชีพเกษตรกรรมจํานวน ๑๕๔ คน คิดเปน
รอยละ ๓๘.๕ มีรายไดระหวาง ๑๐,๐๐๑ – ๑๕,๐๐๐บาทตอเดือน คิดเปนรอยละ ๕๒.๓
จบการศึกษาต่ําวาประถมศึกษาปท่ี ๖ จํานวน ๒๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๕๓.๘ ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู
ในพ้ืนท่ีสวนใหญ 31 ปข้ึนไป จํานวน ๓๑๙ คน คิดเปนรอยละ ไมเปนสมาชิกจํานวน ๓๑๖ คน คิด
เปนรอยละ ๗๙ และไมมีความรูดานการทอผาจํานวน ๒๘๘ คน คิดเปนรอยละ ๗๒

๖.๒ ระดับของบทบาทภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น : ดานการทอผา ชุมชน
บานวังเจา อําเภอบึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร

ประชาชนมีความคิดเห็นตอระดับของบทบาทภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการ
ทอผา อยูในระดับปานกลาง ( = ๓.๓๗, S.D. = .๖๑๗) สําหรับการพิจารณาเปนรายดาน พบวา
ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ดานเงินทุน ( = ๓.๔๕, S.D. = .๖๒๒) และรองลงมาตามลําดับคือ ดานการ
ผลิต ( = ๓.๓๘, S.D. = .๖๘๔) ดานการตลาด ( = ๓.๓๖, S.D. = .๕๕๗) และดานการบริหาร
จัดการ ( = ๓.๓๐, S.D. = .๖๐๕)

๖.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน
ประชาชนท่ีมี  เพศ  อายุ  อาชีพ  รายได ระดับการศึกษา อาชีพ ระยะเวลาท่ีอยู

ในพ้ืนท่ี สถานะการเปนสมาชิกภายในกลุมทอผา และความรูเก่ียวกับกับการทอผา  มีความคิดเห็นตอ

๑ธานินทร ศิลปจารุล, การวิจัยและวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวย SPSS, (กรุงเทพมหานคร : วีอินเตอร
พริ้นทร, ๒๕๕๐), หนา ๔๕



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๘๕

ระดับบทบาทของภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผาของชุมชนบานวังเจา อําเภอ
บึงสามัคคี  จังหวัดกําแพงเพชร โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย

๖.๔ ผลการสัมภาษณเชิงลึก
๑) ดานเงินทุน
ดานเงินทุนภาครัฐไดเขาไปมีบทบาทในการพัฒนากลุมทอผาโดยมีการจัดทําโครงการเปน

รายป เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนดานวัสดุและอุปกรณแตยังไมเพียงพอตอความตองการ ดังนั้นกลุมทอ
ผายังคงมีความตองการการสนับสนุนเงินทุนจากภาครัฐท่ีมากข้ึน

๒) ดานการตลาด
ดานการตลาดภาครัฐไดเขามามีบทบาทในการหาสถานท่ีจัดจําหนายให โดยไดความ

อนุเคราะหจากท้ังภาครัฐและเอกชน และหนวยงานตาง ๆ โดยไดรับการอนุเคราะหจากการออกราน
ขายของ ดานการประชาสัมพันธตามสื่อตาง ๆ ทําใหกลุมทอผามีรายไดเพ่ิมมากข้ึน

๓) ดานการผลิต
ดานการผลิตกลุมทอผายังคงใชรูปแบบการทอผา แบบดั้งเดิมท่ียังคงอนุรักษอยู แตสภาพ

ปญหาท่ีพบบอยจากการผลิตคือ ทอผาไดไมทันตามท่ีลูกคาสั่ง เนื่องจากปญหาจากการขาดแคลน
แรงงาน เนื่องจากสมาชิกกลุมทอผาท่ีแทจริงมีเพียง 7 คน เทานั้น ภาครัฐจึงไดมีการนําเทคโนโลยีมา
ประยุกตใหใชในบางสวนทําใหปญหาลดลง

๔) ดานการบริหารจัดการ
ดานการบริหารจัดการภาครัฐไดมีการเขามาชวยกลุมทอผาวางแผนท้ังดานการเงิน

การตลาด และการผลิต เปนสิ่งท่ีกลุมทอผาคอนขางขาดความรูในการบริหารจัดการ ภาครัฐจึงไดมี
โครงการเพ่ือมาสนับสนุน ท้ังการวางแผนดานเงินทุน จัดหาชองทางการจําหนาย ทําใหการดําเนินงาน
ของกลุมทอผามีการพัฒนาเพ่ิมมากข้ึน

แนวทางการพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่นดานการทอผา
การพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผานั้น กลาวคือ ภาครัฐไดเขามามีบทบาทในทุก ๆ

ดาน ท้ังดานเงินทุน ดานการตลาด  ดานการผลิต และดานการบริหารจัดการ เนื่องจากเปนการ
สนับสนุนใหประชาชนมีรายได และไมตองอพยพยายถ่ินฐานไปในเมืองใหญ ดังนั้นภาครัฐตองเขามามี
บทบาทในทุก ๆ ดาน เนื่องจากภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผาไดนํารายไดเขาสูประเทศเปนจํานวน
มาก

๗. สรุปองคความรูท่ีไดจากการวิจัย
จากการวิจัย ผูวิจัยไดรับองคความรูท่ีไดจากการวิจัยในครั้งนี้ คือ ทําใหทราบถึงบทบาท

ภาครัฐในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน : ดานการทอผา และไดพบความตองการของกลุมทอผา ซึ่ง
นําไปสูแนวทางการพัฒนาใหยั่งยืนตอไป

สรุปองคความรูท่ีไดจากการวิจัยผูวิจัยไดรับองคความรูท่ีไดจากการศึกษา ดังนี้
ดานเงินทุนคือ เปนสิ่งสําคัญมากท่ีสุดในการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินดานการทอผา

เนื่องจากอาชีพทอผา เปนอาชีพท่ีไมไดรับการนิยมจากคนยุคปจจุบัน จึงทําใหมีการอพยพยายถ่ินฐาน
ไปทํางานตามเมืองอุตสาหกรรม ภาครัฐจึงตองมีการสนับสนุนดานการลงทุนและทําใหเห็นวาภูมิ
ปญญาทองถ่ินสามารถสรางรายไดใหสามารถดํารงชีพไดอยางแทจริง



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๘๖

ดานการตลาดคือ สิ่งท่ีภาครัฐตองมีการประชาสัมพันธและหาชองทางการตลาดอยาง
สมํ่าเสมอเนื่องจากสมาชิกกลุมทอผาจะจัดจําหนายเฉพาะชองทางท่ีกลุมถนัดเทานั้น จึงทําใหทราบได
วารายไดท่ีเพ่ิมข้ึนของกลุมทอผา มาจากการท่ีภาครัฐหาชองทางการจัดจําหนายยังงานเทศกาล ตาง
ๆ ท้ังภายในจังหวัดและตางจังหวัด

ดานการผลิต
ดานการผลิต คือ ไดมีการสงเสริมใหสมาชิกกลุมทอผา ไดเขารวมอบรมเก่ียวกับการทอผา

ตามสถานท่ีหนวยงานภาครัฐไดจัดข้ึน เพ่ือเปนการพัฒนาผลิตภัณฑ และทําใหมีชองทางแลกเปลี่ยน
เรียนรูกับกลุมทอผากลุมอ่ืน ๆ และยังไดจัดใหผูเชี่ยวชาญเขามาอบรมใหความรูทําใหสมาชิกมีความรู
เพ่ิมมากข้ึน และยังเพ่ิมคุณภาพการผลิตไดเพ่ิมข้ึนอีกดวย

ดานการบริหารจัดการ
ดานการบริหารจัดการ คือ ภาครัฐควรเขามาวางแผนการบริหารจัดการในทุก ๆ

ดาน เนื่องจากสมาชิกกลุมทอผามีเพียงความรูความสามารถดานการทอผาเพียงอยางเดียว แตยังขาด
ความรูดานการตลาด การบริหารจัดการ ดังนั้นภาครัฐและหนวยงานท่ีเก่ียวของยังคงตองเขามาชวย
สนับและสงเสริมอยางจริงจัง

๘. ขอเสนอแนะ
๘.๑ ขอเสนอแนะท่ัวไป
๑) ภาครัฐท่ีเก่ียวของควรหาแหลงเงินทุนใหกลับทางกลุม และจัดเจาหนาท่ีมาใหความรูใน

ดานของการจัดการทางดานการเงิน
๒) สงเสริมการประชาสัมพันธ การประกวดผลิตภัณฑ การจัดทําเครือขายเพ่ือใหกลุมอาชีพ

ไดมีเครือขายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู การจัดจําหนวยสินคา และการประสานงาน
๓) สํารวจความตองการของกลุมและจัดการอบรมตามความตองการ จําแนกเปน ความรู

ทางดานอาชีพ การตลาด การทําบัญชี การพัฒนาบรรจุภัณฑ เปนตน
๘.๒ ขอเสนอแนะสําหรับการนําไปปฏิบัติ
๑) ดานเงินทุน ภาครัฐควรสนับสนุนใหมีเงินทุนสํารองสําหรับใหกลุมกูยืมเพ่ือเปนทุน

หมุนเวียนในการซื้อวัสดุ หรืออุปกรณท่ีใชในการทอผา
๒) ดานการตลาดภาครัฐควรมีการประสานความรวมมือระหวางหนวยงานตาง ๆ ในจังหวัด

กําแพงเพชร ท้ังในภาครัฐและเอกชน เพ่ือชวยสนับสนุน สงเสริม สินคาของกลุมแมบาน
๓) ดานการผลิต ควรมีหนวยงานท่ีเชี่ยวชาญดานการผลิตมาแนะนํา โดยสงวิทยากรมาอบรม

ใหความรูอยางตอเนื่องในการพัฒนาการผลิตและสินคามีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนดไว
๔) ดานการบริหารจัดการภาครัฐตองเขามารวมวางแผน เขามาใหการสนับสนุนในการทํา

โครงการ โดยเปนโครงการตอเนื่องท่ีทําใหกลุมทอผาสามารถอยูไดดวยตนเอง โดยภาครัฐเปนผูคอย
ชี้แนะเทานั้น

๘.๓ ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป
๑) ควรมีการศึกษาวิจัยการบริหารงานกลุมทอผา ท่ีประสบความสําเร็จ กับกลุมท่ีไมประสบ

ความสําเร็จ เพ่ือทราบขอแตกตาง จุดออน จุดแข็ง เพ่ือหาทางแกไขปญหา และพัฒนาผาทอใหเปนท่ี
ตองการของตลาดมากข้ึน



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๘๗

๒) ควรมีการศึกษา ประเมินผลโครงการ และติดตามผลในกลุมทอผา กอนเขารวมโครงการ
วากลุมผูผลิตมีความเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ เชน ดานเศรษฐกิจ สังคมมากนอยเพียงใด

บรรณานุกรม
ธานินทรศิลปจารุ . การวิจัยและวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวย SPSS. กรุงเทพมหานคร

: วีอินเตอรพริ้นทร, ๒๕๕๐.



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๘๘

พุทธิปญญาเพ่ือการพัฒนาสันติภาพของสังคมมนุษยศตวรรษที่/๒๑
The/Development Buddhist/Wisdom/for/Peace Human/Society

century/21st

ประสิทธิ์ พันธวงษ๑

Prasit  phunthawong

บทคัดยอ
พุทธิปญญาสูการพัฒนาทําใหเกิดสันติภาพการพัฒนาสังคมมนุษยของชาวพุทธท่ีแทจริงไดใน

ศตวรรษท่ี ๒๑ ตองมีปราชญผูรูแจงในพุทธิปญญา อันไดแก ปราชญผูรูแจงในการศึกษาเลาเรียนซึ่ง
เปนบุคคลผูชี้แนวทางหลอหลอมในรูปแบบวัฒนธรรมและวิถีชีวิตท่ีปลูกฝงลูกหลานของเราในอนาคต
ปราชญผูรูแจงท่ีเกิดจากขบวนการถายทอดอบรมพัฒนาสติปญญา ความคิดจากประสบการณ ปราชญ
ผูรูแจงท่ีเกิดจากการลงมือทําเปนข้ันตอนสุดทายของขบวนการสรางภูมิคุมกันทางสังคมเม่ือคน
ท้ังหลายทําในสิ่งท่ีถูกตอง แลวมีการกระทํา อยางตอเนื่อง และม่ันคงในการกระทําสูจิตสํานึกภายใน
ของตนเพ่ือเปนพ้ืนฐานสําคัญท่ีจะนําไปสูการทํากิจกรรมทางสังคมเพ่ือความมีสันติภาพการพัฒนา
สังคมมนุษยศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งถือวาพุทธปิญญาเปนเครื่องมือท่ีดีท่ีสุดของสังคมมนุษยชาติในศตวรรษท่ี
๒๑ ท่ีถูกตองนําไปสูการลดความยึดถือตัวตน มองมนุษยทุกคนอยางมีคุณคาเทาเทียมกันและเปนวิถีท่ี
จะนําไปสูการยุติความขัดแยง นําสันติภาพสูสังคมมนุษยไดอยางแทจริง

คําสําคัญ : พุทธิปญญา, การพัฒนาสันติภาพ, สังคมมนุษย, ศตวรรษท่ี ๒๑

Abstracts
The development Buddhist wisdom for peace the human society century 21st.
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๑เจาหนาท่ีงานวางแผนและพัฒนางานวิจัย โครงการขยายหองเรียนมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วัดพัฒนาราม จังหวัดสุราษฎรธานี
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๘๙

.Which is that rationality in strumental best of the National society in century 21st.The
correct lead reducing adherence identity for all human with equality and a royalty
lead conflict resolution bring peace to human society literally.
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๑./บทนํา
พิจารณาตามกระบวนการพัฒนาของสังคมมนุษย ระบอบสังคมนิยมเปนชวงหนึ่งของ

กระบวนการท้ังหมดและเปน “เครื่องมือ”ใหเลือกสําหรับประเทศหนึ่งใด จะพัฒนาตนเองดวยระบอบ
ทุนนิยมหรือสังคมนิยม ก็ข้ึนอยูกับวา การพัฒนาดวยระบอบใดจะเหมาะสมกับสภาวะเปนจริงของ
ตนเอง สามารถเอ้ืออํานวยใหเกิดการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงในระบบ โครงสราง และกลไกตางๆไดดีกวา
ซึ่งจะยังผลใหเกิดการพัฒนากาวหนาไดมากกวา เร็วกวา ท้ังทางดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ประชาชนเปนผูเสวยผลของการพัฒนาอยางแทจริงเปนการเลือกเพ่ือหวังผล ถือเอาผลเปนตัวกําหนด
ในการเลือกท่ีจะพัฒนาประเทศไปสูความทันสมัย เจริญรุงเรืองอยางรอบดานในระยะยาว ข้ันตอนหนึ่ง
ของกระบวนการพัฒนาทางสังคมของมวลมนุษยชาติโลกเปลี่ยนผานจากศตวรรษท่ี ๒๐ สูศตวรรษท่ี
๒๑ เปนยุคโลกาภิวัตน ยุคแหงโลกไรพรมแดน ยุคของโลกแหงการเปลี่ยนแปลง และยุคเศรษฐกิจ
ฐานความรู ยุคของการแสวงหาและพัฒนาทุนมนุษย ยุคของคนมีปญญาดีนําพาองคการ ประเทศชาติ
หรือสังคมโลกใหรอดพนจากความเดือดรอน อันมีผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงของโลก เชน
ประเทศท่ีเกิดภาวะวิกฤตทางสังคมจากภัยสงครามและความขัดแยงทางการเมือง โดยเฉพาะใน
ประเทศท่ีเคยตกเปนอาณานิคมของตะวันตกมากอน เชน อินเดีย ศรีลังกา เวียดนาม ไมวาจะเปน
ขบวนการชาวพุทธเพ่ือสังคมในอินเดียท่ีนําโดย เอ็มเบ็ดการ (B.R.Ambedkar) ผูตอสูเพ่ือใหยกเลิก
ระบบวรรณะในสังคมอินเดีย โดยชักชวนชนชั้นต่ําตอย (ศูทร/อธิศูทร)ใหหันมานับถือพระพุทธศาสนา
ในฐานะเปนศาสนาท่ีใหความเสมอภาคทางสังคม  ขบวนการชาวพุทธเพ่ือสังคมในเวียดนามท่ีนําโดย
พระนิกายเซนชื่อ ติช นัท ฮันห (Thich Nhat Hanh) ผูตอสูเพ่ือชาวเวียดนามท่ีอพยพลี้ภัยสงคราม
ขบวนการสรโวทัย (Sarvodaya) นําโดยอริยรัตนะ (Ariyaratne) ในประเทศศรีลังกา ท่ีพยายาม
ประยุกตหลักพุทธธรรมมาแกปญหาสังคมตั้งแตสังคมระดับรากหญาจนถึงสังคมระดับประเทศ และ
ขบวนการชาวพุทธเพ่ือสังคมในธิเบตท่ีนําโดยองคทะไล ลามะ ผูนํารัฐบาลผลัดถ่ินของธิเบตท่ีพยายาม
ตอสูเพ่ือเอกราชของทิเบตบนฐานของอหิงสธรรม (non-violence) และเปนผูเสนอแนวคิดเรื่องความ
รับผิดชอบระดับสากล (universal responsibility) บนฐานของจิตใจท่ีมุงหวังประโยชนสุขเพ่ือผูอ่ืน
(altruistic mind)เหลานี้คือตัวอยางของขบวนการพระพุทธศาสนาเพ่ือสังคมในตางประเทศท่ีพยายาม
นําเอาพระพุทธศาสนาเขาไปมีสวนรวมในการแกปญหาสังคม

สังคมไทยไมเคยประสบภาวะวิกฤตทางสังคมอยางรุนแรงเหมือนในหลายประเทศท่ียกมา
ขางตน แตภาวะวิกฤตทางสังคมและการเมืองตั้งแตสมัย ๑๔ ตุลาคม ๒๕๑๖ จนถึงปจจุบัน เปนตนมา
ไดกอใหเกิดปญหาวิกฤตตามมาอยางมากมาย ไมวาจะเปนปญหาสิ่งแวดลอม ปญหาความยากจน
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๙๐

ปญหาเสื่อมโทรมดานศีลธรรม หรือปญหาการลมสลายของครอบครัว ชุมชน และสังคม เปนตน ดวย
เหตุนี้ จึงทําใหชาวพุทธไทยกลุมหนึ่งมองวาปญหาวิกฤตเหลานี้เกิดจากการพัฒนาท่ีมุงเนนแตเรื่อง
เศรษฐกิจโดยละเลยมิติทางสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม โดยเฉพาะพระพุทธศาสนาแบบจารีตใน
สังคมไทย นับตั้งแตรัฐแยกการศึกษาของประชาชนออกจากวัดในสมัยรัชกาลท่ี ๕ เปนตนมา สถาบัน
ศาสนาแทบจะถูกตัดขาดจากการกําหนดทิศทางของสังคมเลยก็วาได ดังนั้น ชาวพุทธบางกลุมจึงได
เสนอแนวคิดในการฟนคืนชีพบทบาทของพระพุทธศาสนาข้ึนมาใหม เพ่ือใหมีสวนรวมในการแกปญหา
และพัฒนาสังคมปจจุบัน รวมท้ังการตีความพุทธธรรมแบบใหมเพ่ือใหสอดคลองกับปญหาสังคมโลกยุค
ใหม บุคคลสําคัญท่ีพยายามอธิบายคําสอนทางพระพุทธศาสนาใหมีมิติทางสังคม เชน พุทธทาสภิกขุ๒

พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) พระไพศาล วิสาโล นพ. ประเวศ วสี เครือขายพุทธศาสนิกเพ่ือสังคม
นานาชาติ (พ.พ.ส.) (International Network of Engaged Buddhists-INEB) ถือวาเปนขบวนการ
พระพุทธศาสนาเพ่ือสังคมในระดับนานาชาติท่ีพยายามบูรณาการพระพุทธศาสนาเพ่ือแกปญหาสังคม
ยุคใหม แนวพุทธิปญญาสรางสันติภาพเพ่ือสังคมมนุษยการมุงพัฒนาแนวคิดเก่ียวกับพระพุทธศาสนา
เพ่ือสังคมท่ีมีฐานอยูบนความมีสติ ปญญา และกรุณา แนวใหมเพ่ือสามารถตอบปญหาสังคมโลกยุค
ใหมท่ีเต็มไปดวยความสลับซับซอน

บทความนี้พยายามท่ีจะนําเสนอแนวความคิดวา พุทธิปญญาสรางสันติภาพเพ่ือสังคมมนุษยใน
ศตวรรษท่ี๒๑ มีทางเดียวและเปนหนทางท่ีสําคัญท่ีสุดท่ีชาวพุทธสามารถมีชีวิตท่ีสันติสุขเพ่ือสันติภาพ
แหงสังคมมนุษย จึงมีความสําคัญและสอดรับกับกระแสของพระพุทธศาสนาแนวใหมในสังคมไทย
ปจจุบันท่ีกําลังปรากฏตัวข้ึนเรื่อย ๆ ประเด็นปญหาหลัก ๆ ท่ีตองการจะศึกษานั่นคือ ประเด็นปญหา
เก่ียวกับแนวคิดเชิงสังคมในพระพุทธศาสนาอยางไร การใชพุทธปิญญามีปญหาในการตอบปญหาสังคม
ยุคใหมอยางไร เสนอทางออกดวยการตีความพุทธิปญญาสรางสันติภาพเพ่ือสังคมมนุษยในศตวรรษท่ี
๒๑ แบบใหมอยางไร

๒. แนวคิดเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาเพื่อสังคม
ความหมายและลักษณะสําคัญของพระพุทธศาสนาเพื่อสังคม คําวา “พระพุทธศาสนาเพ่ือ

สังคม” (Socially Engaged Buddhism) โดยกลุมนักคิดและนักวิชาการไดถกเถียงประเด็นปญหา
เก่ียวกับแนวคิดเชิงสังคมในพระพุทธศาสนาอยางไร การนําเอาพระพุทธศาสนาเขาไปผูกพัน (engage)
กับการแกปญหาสังคมโลกยุคใหม (โดยเฉพาะปญหาสงครามเวียดนาม) บนฐานของการมีสติระลึกรูถึง
สิ่งท่ีกําลังดําเนินไปภายในตนและในโลก ดังขอความท่ีวา “สติจะตองผูกพัน(กับสังคม) เม่ือมีการเห็น
จะตองลงมือกระทํา…เราจะตองมีสติระลึกรูปญหาท่ีแทจริงของโลก และดวยสตินี้เอง เราจึงจะรูสิ่งท่ี
ตองทําและไมตองทํา และท่ีจะตองใหความชวยเหลือ” ทางดาน Martin Luther King Jr. เคยถาม
พระติช นัท ฮันห ถึงเหตุผลของการเผาตัวตายหมูของพระภิกษุชาวเวียดนามกลุมหนึ่งท่ีเมืองไซงอนซึ่ง

๒ พุทธทาส,/สังคมนิยมหลักแหงพระศาสนา/:/ธัมมิกสังคมนิยม,/(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมูลนิธิ
โกมลคีมทอง,/๒๕๒๙), หนา๔๗-๔๙.
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นําโดยพระติช กวาง ดุค (Thich Quang Duc) พระติช นัท ฮันห เขียนตอบวา การสละชีวิตเพ่ือสังคม
ดวยเมตตา-ธรรมถือวาเปนสัญลักษณของความรับผิดชอบตอสังคมอยางสูงสุด ขณะท่ี Chogyam
Trungpa Rinpoche ไดเปดโครงการพระพุทธศาสนาเพ่ือสังคม(The Engaged Buddhism
Program) โดยผูท่ีเขาศึกษาจะตองเรียนท้ังภาควิชาการและออกภาคสนามเพ่ือฝกฝนการทํากิจกรรม
ทางสังคม ความหมายของพระพุทธศาสนาเพ่ือสังคมของสถาบันนี้ คือ “พระพุทธศาสนาเพ่ือสังคมเปน
การประยุกตเอาหลัก ศีล สมาธิ ปญญาของพระพุทธศาสนามาใชกับความทาทายในสังคมปจจุบัน
เพ่ือตอบสนองปญหาทางการเมืองและเศรษฐกิจของโลก” ขณะท่ี Christopher S. Queen มองวา
พระพุทธศาสนาเพ่ือสังคม เปนการประยุกตหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาเพ่ือแกปญหาสังคม เปน
รูปแบบของศาสนาท่ีเกิดข้ึนในบริบทแหงการถกเถียงปญหาระดับโลกในเรื่องสิทธิมนุษยชน การ
กระจายความยุติธรรม และความกาวหนาทางสังคม จุดรวมสําคัญอยางหนึ่งของกลุมชาวพุทธท่ีทํางาน
เพ่ือสังคม คือ การถือเอาปญหาความทุกขของชาวโลกเปนแรงกระตุนใหเกิดความอยากท่ีจะทํางาน
เพ่ือสังคม รวมท้ังการตั้งปณิธานแบบพระโพธิสัตวของมหายาน ท่ีจะคุมครองรักษาสรรพสัตว โดยท่ี
Robert E.Goss พยายามเสนอมุมมองทางพระพุทธศาสนาเพ่ือสังคมปจจุบันเปนขบวนการสากลท่ีอยู
เหนือการสังกัดนิกาย โดยมุงตอบสนองปญหาของโลกท้ังทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม เปน
รูปแบบของขบวนการปลดปลอยทางสังคมและการเมืองท่ีเก่ียวของกับการเปลี่ยนแปลงสังคมและการ
ปลดเปลื้องทุกขของมนุษย โดยประยุกตใชหลักคําสอนเรื่องความเมตตากรุณา ปญญา ปฏิจจสมุปบาท
และศูนยตา เพ่ือแกปญหาสังคม รวมท้ังการใชวิธีการปฏิบัติกรรมฐาน ยุทธศาสตรดานการศึกษา
เมตตากรุณาเชิงสังคม และการสรางเครือขายระดับรากหญาเพ่ือเขาไปมีสวนรวมกับสังคมอยาง
กระตือรือรน และองคทะไล ลามะ ผูนําเรียกรองเพ่ือเอกราชของทิเบตจากการยึดครองของจีน ได
เสนอแนวคิด“ความรับผิดชอบสากล” (universal responsibility) และแนวคิดแบบแบบ “จิตใจท่ี
หวังประโยชนเพ่ือผูอ่ืน” (altruistic mind) ซึ่งตั้งอยูบนฐานของความรัก ความเมตตากรุณา การให
อภัย และการอิงอาศัยกันของสิ่งท้ังหลาย ทานกลาววา “ทุก ๆ ชาติก็อิงอาศัยชาติอ่ืน แมแตชาติท่ีมีขอ
พิพาทกันก็ตองรวมมือในการใชทรัพยากรของโลก มนุษยท้ังหลายท้ังในชุมชนโลกและครอบครัว
จําตองสามัคคีกันและรวมมือกันบนฐานของการเคารพซึ่งกันและกัน แนวคิดเรื่องการทําประโยชนเพ่ือ
ผูอ่ืน (altruism) จึงเปนปจจัยท่ีสําคัญอยางยิ่งยวด”

๓. แนวคิดเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมในสังคมไทย
นักคิดและนักวิชาการคนสําคัญในสังคมไทยท่ีเสนอแนวคิดเก่ียวกับมิติทางสังคมใน

พระพุทธศาสนามีหลายทานดวยกัน แตแนวคิดท่ีถือวาไดรับการกลาวถึงมากท่ีสุด คือ
แนวคิดของพุทธทาสภิกขุ เรื่อง “ธัมมิกสังคมนิยม” เปนผูเสนอแนวคิดนี้ข้ึนมาในชวงท่ี

สังคมไทยกําลังอยูในชวงวิกฤตทางสังคมและการเมืองอันเนื่องมาจากเหตุการณ ๑๔ ตุลาคม ๑๕๑๖
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โดยทานไดใหความหมายของคําวา “ธัมมิกสังคมนิยม” วา หมายถึง สังคมหรือสังคมนิยมท่ีตั้งอยูบน
ฐานของธรรมหรือประกอบดวยธรรม คําวา “ธรรม” ในท่ีนี้ ทานใชหมายถึงธรรมชาติหรือกฎธรรมชาติ
ธรรมชาติท่ีพุทธทาสภิกขุมองวามีเจตนารมณสังคมนิยม ก็คือระบบความสัมพันธแบบพ่ึงพาอาศัยกัน
ของสรรพสิ่ง ตั้งแตสิ่งท่ีเล็กท่ีสุดระดับปรมาณู ๆ ไปจนถึงสิ่งท่ีกวางใหญระดับจักรวาล เจตนารมณ
สังคมนิยมของธรรมชาตินี้เองท่ีชวยคํ้าจุนใหสรรพสิ่งดํารงอยูได ดังขอความท่ีวา “ในรางกายนี้ก็ตองมี
ระบบสังคมนิยม มันจึงรอดมาได ในหมูบานนี้ก็มีระบบสังคมนิยมมันจึงรอดอยูได กระท้ังท่ัวโลก มันก็
นาหัวมากทีเดียว ถาเราจะพูดวาในระบบจักรวาลมันก็เปนสังคมนิยม ถาไมเปนเม่ือไหรมันจะตอง
วินาศ” ก็เชนเดียวกัน พุทธทาสภิกขุมองวาบัญญัติหรือจัดตามเจตนารมณสังคมนิยมของธรรมหรือ
ธรรมชาติ (ธัมมิกสังคมนิยม) กลาวคือ เปนระบบท่ีสรางข้ึนเพ่ือผูกพันใหสังคมอยูรวมกันเปนปกแผน
ตามเจตนารมณของธรรม

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) พระธรรมปฎก  เรื่อง “ศีลกับเจตนารมณทางสังคม”
เปนพระสงฆอีกทานหนึ่งท่ีพยายามจะฟนฟูมิติทางสังคมของพระพุทธศาสนาใหกลับคืนมาใหม ซึ่งทาน
มองวาเปนสิ่งท่ีมีอยูแลวแตถูกมองขามไปหรือถูกมองในเชิงปจเจกจนเกินไป เปนท่ีทราบกันดีวา เรื่อง
ศีลหรือวินัยท่ีอธิบายตามจารีตประเพณีในสังคมไทย สวนใหญก็จะเนนเรื่องของความดีงามสวนบุคคล
เปนสําคัญ โดยมองเพียงวาสังคมท่ีดีเกิดจากการมีปจเจกชนท่ีดีหลายคนมารวมกัน สวนมิติของศีลใน
ดานการจัดวางระบบหรือโครงสรางทางสังคมเพ่ือสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนาคนแทบจะไมมี
การกลาวถึงเลยในสังคมไทย พระธรรมปฎก ไดใหความสําคัญตอเรื่องนี้มาก โดยทานไดอุทิศพ้ืนท่ีใน
หนังสือพุทธธรรมถึงหนึ่งบท (๒๐ หนากระดาษ) สําหรับอธิบายมิติทางสังคมของศีลหรือวินัยเปนการ
เฉพาะ โดยตั้งชื่อบทวา “ศีลกับเจตนารมณทางสังคม” (ตางจากพุทธทาสภิกขุท่ีมองวาธรรมชาติมี
เจตนารมณทางสังคม) ทานมองวา หลักคําสอนของพระพุทธศาสนาท่ีสะทอนมิติทางสังคมของ
พระพุทธศาสนาไดอยางเดนชัดท่ีสุด คือ หลักคําสอนในข้ันของศีลหรือวินัย ดังคํากลาวของทานท่ีวา
คําสอนและหลักปฏิบัติในข้ันศีล เพราะศีลเปนระบบการควบคุมชีวิตดานนอกเก่ียวดวยการแสดงออก
ทางกายวาจา เปนระเบียบวาดวยความสัมพันธกับสภาพแวดลอม โดยเฉพาะอยางยิ่งความสัมพันธ
ระหวางมนุษยดวยกัน การดําเนินกิจการตาง ๆ ของหมูชน การจัดสภาพความเปนอยูและสิ่งแวดลอม
ใหเรียบรอยและเก้ือกูลแกการดํารงอยูดวยดีของหมูชนนั้น และแกความผาสุกแหงสมาชิกท้ังปวงของ
หมูชน อันจะเอ้ืออํานวยใหทุกคนสามารถบําเพ็ญกิจกรณียท่ีดีงามยิ่ง ๆ ข้ึนไป๓ เพราะฉะนั้นตรงนี้
ตองการทําความเขาใจเรื่องทางสังคม ไมวานักคิดหรือนักวิชาการแตละทานจะมองมิติทางสังคมของ
พระพุทธศาสนาอยางไรก็ตาม สิ่งท่ีเราตองยอมรับอยางหนึ่งคือ สภาพความซับซอนของปญหาสังคม
โลกยุคใหมมีบทบาทอยางสําคัญท่ีกดดันใหขบวนการทางพระพุทธศาสนาแบบใหมปรากฏตัวข้ึน

๓ ประเวศ วสี, ศ.น.พ. ธรรมิกสังคม, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมูลนิธิโกมลคีมทอง), ๒๕๔๒.
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๔. ปญหาเกี่ยวกับแนวคิดเชิงสังคมในพระพุทธศาสนาเปนอยางไร
พระธรรมปฎกบอกวาธรรมเปนรากฐานของวินัยนั้น ดวยเหตุผลท่ีวาวินัยถูกบัญญัติข้ึนโดย

พระพุทธเจาผูทรงรูความจริงของธรรมหรือกฎธรรมชาติ และการท่ีพระองคบัญญัติวินัยใหมี
เจตนารมณทางสังคมนั้น ทานก็ไมไดยืนยันวา เพราะกฎธรรมชาติมีเจตนารมณทางสังคมบังคับอยู จึง
ตองบัญญัติวินัยใหมีเจตนารมณตามนั้น ทานเพียงแตบอกวา การบัญญัติจัดวางวินัยใหมีเจตนารมณ
ทางสังคม จะเปนสภาพแวดลอมท่ีดี (ปรโตโฆสะ) หรือเก้ือกูลใหคนท่ีอยูในสังคม (สังฆะ) ไดพัฒนาตน
ใหเขาถึงความจริงของธรรมชาติไดเร็วข้ึน

นายแพทย ประเวศ วสี โดยไดรับอิทธิพลท้ังจากแนวคิดของพุทธทาสภิกขุ และพระธรรม
ปฎกดังท่ีกลาวมาแลว นพ. ประเวศ มองวา ศีลธรรมหรือศาสนาเหมือนกับสถาบันทางสังคมอ่ืน ๆ คือ
ตองมีองคประกอบสําคัญ ๒ สวน ไดแก (๑) สวนท่ีเปนโครงสราง และ (๒) สวนท่ีเปนเครื่องตกแตง
สวนท่ีเปนโครงสรางก็คือสถาบันทางสังคม เชน สถาบันครอบครัว สถาบันชุมชน และสวนท่ีเปนเครื่อง
ตกแตง ไดแก หลักศีลธรรมหรือหลักคําสอนทางศาสนาท่ีเรานํามา อบรมสั่งสอนกัน สวนท่ีถือวาสําคัญ
ท่ีสุด คือสวนท่ีเปนโครงสราง เพราะเปนหลักคํ้าประกันหรือเปนฐานรองรับศีลธรรม ถาสวนท่ีเปน
โครงสรางนี้ลมสลายเสียแลว ก็ไมสามารถท่ีจะปลูกฝงศีลธรรมใหเกิดข้ึนในสังคมได ศีลธรรมก็เหมือน
สถาปตยกรรมตาง ๆ ซึ่งมีท้ังสวนท่ีเปนโครงสราง สวนท่ีเปนสิ่งตกแตง เหมือนอาคารซึ่งมีโครงสรางกับ
สิ่งตกแตงใหมันนาอยูมากข้ึน สวยงามมากข้ึน มีประโยชนมากข้ึน สิ่งท่ีพระสอนจะสอนในสิ่งท่ีเปนสวน
ตกแตงแตสวนโครงสรางมันพังไปแลว ถาโครงสรางพังแลวถึงจะพยายามตกแตงอยางไร มันก็ไมมีอะไร
ใหตกแตง

ต อประเด็ นปญหานี้  แพทยประเวศได เ สนอแนว คิด เ ก่ียว กับ “ความรุ นแรง เชิ ง
โครงสราง” (structural violence) วาเปนรากฐานท่ีมาของความเสื่อมโทรมทางศีลธรรมและเปนท่ีมา
ของความลมเหลวในการปลูกฝงศีลธรรม โครงสรางของความรุนแรง หมายถึง สภาพท่ีสถาบันทาง
สังคม เชน สถาบันครอบครัว ชุมชน อยูในภาวะออนแอหรือลมสลายจนไมสามารถทําหนาท่ีเปน
“ภูมิคุมกันทางสังคม” ได นอกจากนัน้ โครงสรางแบบนี้ยังเปนตัวขับเคลื่อนคนท้ังหลายใหทําในสิ่งท่ีไม
ถูกตองโดยไมรูตัวดวย เรื่องโครงสรางของความรุนแรง เปนเรื่องรายแรงมากกวาเรื่องบุคคลใดบุคคล
หนึ่งทําไมดีอยางนั้นอยางนี้ โครงสรางท้ังโครงจะขยับคนท้ังหลายใหเขาไปทําในสิ่งท่ีไมถูกตองและโดย
ไมรูดวยวาเปนสิ่งท่ีไมถูกตอง เรียกวาเปนโครงสรางของความรุนแรง ขณะนี้เรามีโครงสรางของความ
รุนแรงดําเนินอยู ดังนั้น คําตอบสําหรับการฟนฟูศีลธรรมในสังคมไทยตามทัศนะของ นพ.ประเวศ
จึงไมใชการมุงทําใหแตละคนเปนดีแลวสังคมท้ังหมดจะดีข้ึนเอง หากแตอยูท่ีวาทําอยางไรจึงจะให
โครงสรางของสังคมเขมแข็งจนสามารถเปนภูมิคุมกันทางสังคมได บนรากฐานของโครงสรางสังคมท่ี
เขมแข็งนี้เองจึงจะสามารถปลูกฝงศีลธรรมไดงาย และบางครั้งศีลธรรมก็สามารถเกิดข้ึนไดเองโดย
อาศัยโครงสรางทางสังคมเปนตัวหลอหลอมในรูปแบบของวัฒนธรรมหรือวิถีชีวิต

ถาเราอยูในชุมชน ชุมชนจะเปนภูมิคุมกันใหความอบอุนทางจิตใจ ชวยเหลือกันทางเศรษฐกิจ
ลูกเตาไดชวยกันดูแล มันเปนความอบอุนอันพ่ึงพิงกันได ผมจึงเรียกตรงนี้วาเปน “ภูมิคุมกันทางสังคม”



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๙๔

เม่ือครอบครัวแตก ชุมชนแตก สังคมหมดภูมิคุมกัน หลังจากนั้นเปนโรคอะไรเขามาก็ระบาดรุนแรงเกิด
“โรคของวิกฤตการณทางสังคม”

นิธิ เอียวศรีวงศ มองวา พระพุทธศาสนาไมไดขาดมิติทางสังคมแตอยางใด หากแต
พระพุทธศาสนาท่ีเรานับถือกันในสังคมไทยเปนพระพุทธศาสนาท่ีเนนหนักมิติเชิงปจเจกบุคคลเพียง
ดานเดียว นิธิมองวา การอธิบายหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาโดยใหความสําคัญตอมิติทางสังคมดวย
นอกเหนือจากมิติทางจิตวิญญาณและการประพฤติปฏิบัติสวนบุคคล จะชวยให พระพุทธศาสนามีพลัง
ในการอธิบายปรากฏการณตาง ๆ ในสังคม แทนท่ีจะสรุปอยางสั้น ๆ วาปญหาท้ังหลายในโลกนี้เกิด
จากความโลภ ความโกรธ ความหลงของบุคคล ซึ่งเทากับไมไดตอบปญหาอะไรเลย และอาจเปนการ
สงเสริมความมักงายของชาวพุทธในการไมใชปญญาพิจารณาหาเหตุปจจัยตางๆ อยางท่ัวถึง การ
คํานึงถึงปจจัยทางสังคมยังชวยใหการสงเสริมศีลธรรมในสังคมเปนไปอยางไดผล เพราะเม่ือตระหนักวา
ศีลธรรมนั้นไมใชเรื่องของปจเจกบุคคลอยางเดียว หากยังมีปจจัยทางสังคมมาเก่ียวของดวย (ท้ังใน
ฐานะสิ่งท่ีมีผลกระทบตอพฤติกรรมของเรา และสิ่งท่ีไดรับผลกระทบจากการกระทําของเราและสง
ตอไปยังผูอ่ืน) ดังนั้น เม่ือตองการสงเสริมใหผูคนมีศีลธรรม ก็ไมคิดแตจะพร่ําสอนวอนย้ําใหทุกคนจง
ทําดี ๆ เทานั้น หากยังตองพยายามสรางสรรคสภาพแวดลอมทางสังคมใหเอ้ือตอการมีศีลธรรม พรอม
กันนั้นก็สงเสริมใหทุกคนไดมีสวนสรางสรรคสังคมใหมีสภาพแวดลอมท่ีดีดวย มิใชแตทําความดี
เฉพาะตัวเทานั้น๔

พระไพศาล วิสาโล พระพุทธศาสนามีหลักธรรมหลายประการท่ีสอดคลองแนวคิดประชา
สังคม ดังจะเห็นไดวา “คุณธรรมพลเมือง” (Civic Virtues) เชน การมีวินัยในตนเอง การเห็นแก
สวนรวม ความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน และการใหอภัย เขากันไดกับหลักธรรมหลายหมวด เชน สังคหวัตถุ
๔ ฆราวาสธรรม ๔ บุญกิริยาวัตถุ ๑๐ สําหรับประเด็นขอโตแยงท่ีวาพระพุทธศาสนาขาดมิติทาง
สังคม พระไพศาลมองวา แมวาพระพุทธศาสนาจะใหความสําคัญตอการฝกฝนพัฒนาตนคอนขางมาก
สวนประชาสังคมเปนเรื่องของสังคมท่ีเลยพนระดับบุคคลออกไป แตก็มิใชสิ่งท่ีขัดแยงกันหรือเปนคน
ละเรื่องกัน เพราะถึงอยางไรพระพุทธศาสนาก็มิไดจํากัดตัวอยูในขอบเขตพรมแดนทางดานจิตใจลวน
ๆ อยางท่ีมักเขาใจกัน การฝกฝนพัฒนาตนนั้น แมจะมีจุดหมายสูงสุดอยูท่ีการเสริมสรางปญญาให
เขาถึงความจริงของชีวิตหรือสัจธรรม แตก็ตองอาศัยสภาพแวดลอม อันไดแกสภาพความเปนอยู
ตลอดจนระเบียบชีวิตและระบบความสัมพันธระหวางมนุษยดวยกัน เพ่ือกํากับความประพฤติ กลอม
เกลาจิตใจและพัฒนาปญญาใหเปนไปในทางท่ีถูกตองดีงาม ระเบียบชีวิตและระบบความสัมพันธ
ระหวางมนุษยหรือแบบแผนของสังคมนี้ในทางพระพุทธศาสนาเรียกวา วินัย ตรงกันขามกับท่ีคนท่ัวไป
เขาใจกัน พระพุทธศาสนานั้นมิไดมีแตเรื่องธรรมะเทานั้น นั่นเปนเพียงครึ่งหนึ่งของพระพุทธศาสนา
อีกครึ่งหนึ่งก็คือวินัย ตอเม่ือมีท้ังธรรมและวินัยจึงเรียกวาพระพุทธศาสนา ดังในสมัยพุทธกาลคําวา
“ธรรมวินัย” เคยเปนคําเรียกชื่อของพระพุทธศาสนา

๔ นิธิ เอียวศรีวงศม, คนจนกับนโยบายการทําใหจนของรัฐ, (กรุงเทพมหานคร/: โรงพิมพเรือนแกวการ
พิมพ), ๒๕๔๓.



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๙

๙๕

ตอธรรมได เชน ชวยเพ่ือนโดยเอาเงินสวนรวมไปใหเขา พระพุทธศาสนาเนนอุเบกขาในกรณี
ดังกลาว เพ่ือรักษาธรรมหรือหลักการของสวนรวมเอาไว เปนการปองกันสวนรวมมิใหเสียหาย เห็นได
ชัดวาอุเบกขานั้นเปนธรรมและหลักการของสวนรวม มิใชคํานึงแตหนาท่ีหรือคุณธรรมตอตัวบุคคล
เทานั้น แมแตคําวา “บุญ” ซึ่งเปนเรื่องท่ีคนไทยคุนเคยกันดีแตเขาใจคลาดเคลื่อน บุญในความหมายท่ี
แท ตองเปนเรื่องของการชวยเหลือผูอ่ืน (หรือสวนรวม) และการขัดเกลาตนเอง เปนการหลักการท่ีควร
ท่ีจะฟนฟูอยางจริงจัง เพราะสงเสริมจริยธรรมทางสังคมโดยตรง ท้ังยังสอดคลองกับหลักการประชา
สังคมดวย โดยเฉพาะแนวคิดเรื่อง “คุณธรรมพลเมือง” (Civic Virtues)๕

เพราะฉะนั้นตรงนี้ตองการทําความเขาใจเรื่องทางสังคม ชาวพุทธจะไมคอยสนใจตรงนี้ ชาว
พุทธจะสนใจเปนเรื่องปจเจกบุคคล เพราะฉะนั้นท้ัง ๆ ท่ีพุทธศาสนาเปนของดี เราจึงคงดูเสมือนไมมี
พลังท่ีจะใชพุทธ-ศาสนาเขาไปแกไขปญหา เพราะไมไดสนใจ ทําความเขาใจเรื่องมิติทางสังคม เอา
เฉพาะตัวของตัวคนเดียววาทําอยางไรจึงจะหมดกิเลส เม่ือสังคมเสื่อมเลยกระทบหมดทุกคน

สรุปกรอบแนวคิดองคความรูสูโมเดลดังนี้

พุทธิปญญาการพัฒนาสังคมมนุษย

พุทธิปญญาการพัฒนาสังคมมนุษย

๕ พระไพศาล วิสาโล, พุทธศาสนาไทยในอนาคต แนวโนมและทางออกจากวิกฤต, (กรุงเทพมหานคร:
มูลนิธิสัดศรี-สฤษดิ์วงศ), ๒๕๔๖.

การศึกษาเลาเรียน

ประสบการณ
กระทําสิ่งท่ี

ถูกตอง

เอ็มเบ็ดการ์
(ความเสมอภาคทางสงัคม)

ติช นัท อนัท์

องค์ทะไล ลามะ

พุทธทาสภกิขุ
(ธมัมกิสงัคมนิยม)

พระพรหมคุณาภรณ์
(ศีลกบัเจตนารมณ์ทาง
สังคม

นพ.ประเวศ วสี
(ภมูิคุ้มกนัทางสงัคม)

นิธิ เอียวศรีวงศ์
(มติิทางสงัคม)

อริยรัตนะ

(ขบวนการชาวพทุธเพือสงัคม)

(ธรรมแกปญหาสังคม
รากหญา-ประเทศ)

(ฐานของจิตใจทีมุง่หวงัประโยชน์
สขุเพือผู้อนื)พระไพศาล วิสาโล

(คณุธรรมพลเมือง)
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การใชพุทธิปญญาตอบปญหาสังคมยุคใหมอยางไร
พุทธิปญญา หมายถึง สมรรถนะ (faculty) หรือความสามารถท่ีจะรูหรือเขาใจในสิ่งตางๆ ซึ่ง

ตางกับความรูสึก (sensation) และเจตจํานง (will)๖ และทรรศนะท่ีถือวาพุทธิปญญามีความสําคัญ
เหนือสิ่งอ่ืนๆ พระพุทธเจาตรัสรูดวยความสามารถทางจิตในการเขาใจสิ่งตางๆ อยางมีเหตุผลและ
อยางสมเหตุสมผล แตถาเรากลาววา “พระพุทธเจาตรัสรูดวยปญญา” ยอมเนนถึงคุณธรรมทางจิต
ของพระองคท่ีทําใหถึงความจริงและความเปนจริงในอุดมคติ เปนปญญาท่ีนําไปสูความพนทุกขหรือ
นิพพาน ปญญานี้เรียกอีกอยางหนึ่งวา ปรัชาญาณ (wisdom) เปนความรูแจงในเรื่องสัจธรรมและ
ความผิดชอบชั่วดีอันเปนหลักสําคัญในการ ดําเนินชีวิต

พระไตรปฎกและอรรถกถาเรียงลําดับ “จินตมยปญญา” กอน ซึ่งตางกับคัมภีรทาง
พระพุทธศาสนาโดยท่ัวไปของไทยท่ีเรียงลําดับ “สุตมยปญญา” กอน พระพรหมคุณาภรณตั้งขอสังเกต
วา ในคัมภีรภาษาบาลีใหความสําคัญกับประเภทบุคคล จึงไมเรียงลําดับตามข้ันตอนการอบรมพัฒนา
กลาวคือ บคุคลบางกลุมสามารถคิดหาเหตุผลเองไดจนเกิดปญญาความรูความเขาใจความจริงโลกและ
ชีวิต เกิดจินตมยปญญา แตตนสวนมากตองอาศัยครูสั่งสอนอบรม อาศัยกัลยาณมิตรใหคําแนะนําจน
เกิดความเขาใจ เกิดปญญา เรียกวา “สุตมยปญญา” ความรูประเภทท่ีไดอาศัยการไดยินไดฟง หรือ
ศึกษาอบรมท่ีเรียกวา “สุตะ” เปนเครื่องเก้ือหนุนปญญาท้ังทางโลกและทางธรรม ทําใหเขาใจโลกและ
ชีวิต และสามารถดําเนินชีวิตท่ีดีงามตลอดจนเขาถึงความพนทุกขได สวน “ภาวนามยปญญา” เปน
ปญญาท่ีเกิดจากการลงมือปฏิบัติ คําวา “ภาวนา” แปลวา ทําใหเจริญหรือทําใหเกิดมีข้ึน หมายถึงการ
ฝกฝนปฏิบัติดวยตนเองเกิดความรูความเขาใจ เชนการปฏิบัติกรรมฐานและการเรียนงานชางฝมือ การ
ปฏิบัติกรรมฐานดวยการปฏิบัติสมาทําใหเกิดปญญาได สมาธิเปนบาทฐานของปญญา เม่ือจิตใจสงบ
เกิดสมาธิดีแลว ยอมพิจารณาเห็นความจริงหรือเกิดปญญารูแจงได๗

ประเด็นท่ี ๑ สุตมยปญญาตอบปญหาสังคมยุคใหมอยางไร ประเด็นปญหานี้ เปนเครื่อง
เก้ือหนุนปญญาท้ังทางโลกและทางธรรม ทําใหเขาใจโลกและชีวิต และสามารถดําเนินชีวิตท่ีดีงามแลว
ใครเลาท่ีจะเปนผูนําพาบุคคล ปราชญชาวบานท่ีสั่งสม บงบอกลักษณะ ความเปน “บรมครู” ผูชี้ทาง
แตในสังคมปจจุบัน“ความรุนแรงเชิงโครงสราง” (structural violence) เปนรากฐานท่ีมาของความ
เสื่อมโทรมทางศีลธรรมและเปนท่ีมาของความลมเหลวในการปลูกฝงศีลธรรม โครงสรางของความ
รุนแรง ในท่ีนี้หมายถึง สภาพท่ีสถาบันทางสังคม เชน สถาบันครอบครัว ชุมชน อยูในภาวะออนแอหรือ
ลมสลายจนไมสามารถทําหนาท่ีเปน “ภูมิคุมกันทางสังคม” ไดเม่ือครอบครัวแตก ชุมชนแตก สังคม
หมดภูมิคุมกัน หลังจากนั้นเปนโรคอะไรเขามาก็ระบาดรุนแรงเกิด “โรคของวิกฤตการณทางสังคม”
ปราชญบรมครูผูชี้ทางท่ียังมีชีวิตอยูยังมีอยูหรือไมในสังคมแหงอนาคต

๖ ราชบัณฑิตนสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๕๒, (กรุงเทพมหานคร : นานมีบุคส
พับลิเคช่ันส, ๒๕๔๖), หนา๖๘๗.

๗ พระพรหมคุณาภรณ, (ป.อ.ปยุตโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, พิมพครั้งท่ี๑๑,
(กรุงเทพมหานคร : บริษัท เอส.อาร.พริ้นติ้ง แมส โปรดักส จํากัด, ๒๕๕๑), หนา ๒๓๑-๒๓๒.
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๙๗

ประเด็นท่ี ๒ จินตมยปญญาตอบปญหาสังคมยุคใหมอยางไร ประเด็นปญหานี้ เปนข้ันตอน
การอบรมพัฒนา รูจักมนสิการ (พิจารณาดวยใจ) ความตระหนักรู (Awareness) ความมีสติสํานึก
ตระหนักรูสิ่งท่ีเกิดข้ึนภายในตัวเอง สิ่งแวดลอมท่ีอยูรอบตัว รวมท้ังตระหนักรูในสภาพความทุกขของ
หมูสัตวในสังคมและโลก ถือวาเปนพ้ืนฐานสําคัญท่ีจะนําไปสูการทํากิจกรรมทางสังคม ฐานรองรับ
ศีลธรรม ถาสวนท่ีเปนโครงสรางนี้ลมสลายเสียแลว ก็ไมสามารถท่ีจะปลูกฝงศีลธรรมใหเกิดข้ึนในสังคม
ไดเหมือนอาคารซึ่งมีโครงสรางกับสิ่งตกแตงใหมันนาอยูมากข้ึน สวยงามมากข้ึน มีประโยชนมากข้ึน สิ่ง
ท่ีพระสอนจะสอนในสิ่งท่ีเปนสวนตกแตงแตสวนโครงสรางมันพังไปแลว ถาโครงสรางพังแลวถึงจะ
พยายามตกแตงอยางไร มันก็ไมมีอะไรใหตกแตง ปญหาท้ังหลายในโลกนี้เกิดจากความโลภ ความ
โกรธ ความหลงของบุคคล ซึ่งเทากับไมไดตอบปญหาอะไรเลย และอาจเปนการสงเสริมความมักงาย
ของชาวพุทธในการไมใชปญญาพิจารณาหาเหตุปจจัยตางๆ อยางท่ัวถึง

ประเด็นท่ี ๓ ภาวนามยปญญาตอบปญหาสังคมยุคใหมอยางไร ประเด็นปญหานี้ เกิดการ
ลงมือกระทํา (Imperative of Action) ขอบังคับท่ีจะตองลงมือทําหรือใหการชวยเหลือทันทีเม่ือเห็น
หรือไดยินผูอ่ืนมีความทุกข เหมือนคํากลาวไววา “เม่ือมีการเห็น จะตองมีการกระทํา” หรือ มองวา
การมองความทุกขของคนอ่ืนใหเปนดังทุกขของตน จะนําไปสูการกระทําอยางม่ันคง อุปมาเหมือน “ถา
ฉันมีแผลท่ีเลือดกําลังไหล ฉันจะรักษามันทันที จะไมเขารวมกลุมถกปญหาหรือรอใหมีเครื่องมือพรอม
หรือรอจนกวาจะไดตรัสรู หรือรอจนกวาจะไดฝกฝนตนกอน ฉันจะหาผามาพันแผลใหเลือดหยุดไหล
ทันที เพราะเลือดของฉันกําลังไหลอยูขณะนี้” แตในวิกฤตการณทางสังคมยุคปจจุบัน เรื่องโครงสราง
ของความรุนแรงสังคม เปนเรื่องรายแรงมากกวาเรื่องบุคคลใดบุคคลหนึ่งทําไมดีอยางนั้นอยางนี้
โครงสรางท้ังโครงจะขยับคนท้ังหลายใหเขาไปทําในสิ่งท่ีไมถูกตองและโดยไมรูดวยวาเปนสิ่งท่ีไมถูกตอง
เรียกวาเปนโครงสรางของความรุนแรง ขณะนี้เรามีโครงสรางของความรุนแรงดําเนินอยู

เสนอทางออกดวยการตีความพุทธิปญญาเพื่อการพัฒนาสันติภาพสังคมมนุษยในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ แบบใหม

ขอเสนอท่ี ๑ หาตนแบบปราชญบรมครูผูช้ีทางดานสังคมท่ียังมีชีวิตอยู เปนตัวหลอหลอม
ในรูปแบบของวัฒนธรรมหรือวิถีชีวิตจึงไมใชการมุงทําใหแตละคนเปนดีแลวสังคมท้ังหมดจะดีข้ึนเอง
หากแตอยูท่ีวาทําอยางไรจึงจะใหโครงสรางของสังคมเขมแข็งจนสามารถเปนภูมิคุมกันทางสังคมได บน
รากฐานของโครงสรางสังคมท่ีเขมแข็งนี้เองจึงจะสามารถปลูกฝงศีลธรรมไดงาย และบางครั้งศีลธรรมก็
สามารถเกิดข้ึนไดเองโดยอาศัยโครงสรางทางสังคม

ขอเสนอท่ี ๒ รวบรวมผูคนตนแบบปราชญบรมครูผูช้ีทางดานสังคมท่ียังมีชีวิตอยู ในแตละ
ครอบครัว ชุมชน ตําบล อําเภอ ประเทศ รวบรวมสรรหา เพ่ือเปนตนแบบของโครงสรางสังคมศตวรรษ
ท่ี๒๑ สรางสรรคสภาพแวดลอมทางสังคมใหเอ้ือตอการมีศีลธรรม พรอมกันนั้นก็สงเสริมใหทุกคนไดมี
สวนสรางสรรคสังคมใหมีสภาพแวดลอมท่ีดีดวยการทอดผานองคความรูเศรษฐกิจพอเพียงของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
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ขอเสนอท่ี ๓ สรางคุณธรรมพลเมืองคนตนแบบปราชญแผนดินธรรมแผนดินทอง.ใน
ศตวรรษท่ี๒๑

มีการสนับสนุนกิจกรรมและโครงการดานการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของคนในชุมชนและ
สังคม เพ่ือเปนรากฐานการสรางทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพใน การขับเคลื่อนประเทศชาติ ไปสูการ
พัฒนาท่ียั่งยืนอยางแทจริงใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ โดย
เนนหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, โครงการบวร (บาน วัด โรงเรียน) และแนวทางยุทธศาสตรในการ
พัฒนาประเทศของ คสช. ๙ ประการ ๑. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม ๒. ยุทธศาสตร
การพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน ๓. ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็งภาค
การเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน ๔. ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการ
เติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน ๕. ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความ
ม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม ๖. ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยาง
ยั่งยืน ๗. ยุทธศาสตรในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสราง การบริหารงานของรัฐวิสาหกิจใหเกิด
ประโยชน กับประชาชน ในการใชบริการอยางแทจริง ๘. ยุทธศาสตรในเรื่องการปรับปรุงระบบ
โทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความม่ันคงและยั่งยืน ในอนาคตใหทัดเทียมอาเซียน และ
ประชาคมโลก ๙. ยุทธศาสตรในการปองกันและปราบปรามทุจริต คอรัปชั่นอยางยั่งยืน รวมท้ังไดนํา
แนวคิดท่ี คสช. ไดเสนอ คานิยมหลัก ๑๒ ขอสําหรับประชาชนชาวไทย พึงปฏิบัติใน สถานการณ
ปจจุบัน ดังนี้ ๑. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ๒. ซื่อสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณใน
สิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม ๓. กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย ๔. ใฝหาความรู หม่ันศึกษาเลา
เรียนท้ังทางตรง และทางออม ๕. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม ๖. มีศีลธรรม รักษาความ
สัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผและแบงปน ๗. เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง ๘. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ ๙. มีสติรูตัว รู
คิด รูทํา รูปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 10. รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเม่ือ
ยามจําเปน มีไวพอกินพอใช ถาเหลือก็แจกจายจําหนาย และ พรอมท่ีจะขยาย กิจการเม่ือมีความ
พรอม เม่ือมีภูมิคุมกันท่ีดี ๑๑. มีความเขมแข็งท้ังรางกาย และจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายตางหรือ
กิเลส มีความละอายเกรง กลัวตอบาปตามหลักของศาสนา ๑๒. คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม
และของชาติมากกวา ผลประโยชนของตนเอง

บทสรุป
ความสําคัญของพุทธิปญญาเพ่ือสันติภาพการพัฒนาสังคมมนุษยศตวรรษท่ี ๒๑ มุงใหความ

สนใจกับทุกๆสิ่งท่ีเก่ียวกับมนุษย พุทธิปญญามีมนุษยเปนศูนยกลางแหงคําสอนในพระพุทธศาสนา มี
ข้ึนเพ่ือมนุษย เพ่ือ สวัสดิภาพของหมูมนุษยท่ีบงชี้ถึงศักยภาพในตัวเราท่ีทําใหมนุษยรูจักตัวเอง (self
–realization) และพัฒนาตนเอง (self-perfection)  แมจะแตกตางกันในดานรูปลักษณภายนอก,
คุณสมบัติภายใน, สถานสภาพของชีวิต,ฐานะทางเศรษฐกิจ, ชื่อเสียงเกียรติยศ ก็ตามแตสิ่งท่ีมนุษยทุก
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คนมีเหมือนกันและมีเสมอกัน คือ “ความเปนมนุษย” มนุษยยอมมีโอกาสท่ีจะสามารถพัฒนาตนเองได
แมอาจจะใชเวลาแตกตางกันก็ตามสรางสันติท่ีมาพรอมกับปติอ่ิมเอมในใจของตนไดแลว ความขัดแยง
วุนวายในสังคมก็จะสามารถสงบราบคาบลงไดอยางไมยากเย็น การทําความเขาใจสังคมมนุษยศตวรรษ
ท่ี ๒๑ ท่ีถูกตองจะนําไปสูการลดความยึดถือตัวตน มองมนุษยทุกคนอยางมีคุณคาเทาเทียมกันและเปน
วิถีท่ีจะนําไปสูการยุติความขัดแยง นําสันติภาพสูสังคมมนุษยไดอยางแทจริง

บรรณานุกรม
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การศึกษาความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ
กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก

A Study of public opinion on the management of the Buddhist tourism.
A  case  of Wat Pha Sri Rattana Mahathat Phitsanulok  Province

ภวัต พัฒนนิภากร*๑

ผศ.ดร.โชติ  บดีรัฐ**

๒

บทคัดยอ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1. เพ่ือศึกษาระดับระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหาร

จัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก 2. เพ่ือ
เปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตน มหาธาตุ
วรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก 3.เพ่ือหาแนวทางพัฒนาการจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัด
พระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย ไดแก ประชาชนท่ีมา
ทองเท่ียววัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก จํานวน 382 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
คือ แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ไดคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับ เทากับ 0.96 การวิเคราะห
ขอมูลใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for window สถิติท่ีใชวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ (%) คาเฉลี่ย ( X
) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) t – test และวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว One-Way ANOVA

ผลการวิจัยพบวา
ระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธกรณีศึกษา :

วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลกในภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนราย
ดาน ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานการพัฒนาศาสนสถาน รองลงมา คือ ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและ
บุคลากรในวัด และดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม สวนดานท่ีมีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย ไดแก ดานการพัฒนา
กิจกรรมภายในวัด

การศึกษาเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัด
พระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก ท้ัง 4 ดานจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล พบวา เพศ อายุ
ระดับการศึกษา และรายได ท่ีแตกตางกันสงผลตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ  กรณีศึกษา :
วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก ท้ัง 4 ดาน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 และอาชีพท่ีแตกตางกันสงผลตอการบริหารจัดการทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัด
พระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการพัฒนาศาสน
สถาน ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและบุคลากรภายในวัด ดานการพัฒนากิจกรรมภายในวัด และดานการ
พัฒนาสิ่งแวดลอม ไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05

คําสําคัญ : การมีสวนรวม, การสงเสริมการทองเท่ียว, การทองเท่ียวเชิงพุทธ

Abstract
๑* นิสิตปริญญาโท หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาการปกครองทองถ่ิน) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม
๒** อาจารยท่ีปรึกษา
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๑๐๑

This research aims 1) to study the public opinion on the management of tourism
Buddhist Wat Phra Si Rattana Mahathat. 2. Phitsanulok to compare the factors that affect the
management of tourism Buddhist Wat Phra Si Rattana Mahathat. Phitsanulok 3. Guidelines for
Management Development Buddhist tour of Wat Phra Si Rattana Mahathat. Phitsanulok The
sample used in this study were people who visit Wat Phra Si Rattana Mahathat. Phitsanulok
number 382 was used in the research were scales fifth level has the confidence of both the
0.96 data analysis software packages SPSS for window statistics used to analyze data were
percentage (%) average. (), standard deviation (SD) t - test and one-way analysis of variance
one-way ANOVA.

The findings revealed as follows.
Studies of public opinion on the management of tourism Buddhist Wat Phra Si

Rattana Mahathat. Phitsanulok found that the overall level. When considering the The side
with the highest average is in the development of places of worship, followed by the
development of individual and religious personnel in the temple. Environment and
Development On the average, with the last such development activities within the measure.

A comparative study of factors affecting the management of tourism in Buddhist
temples. Phra Si Ratana Mahathat Phitsanulok all four sides by personal factors were gender,
age, education and income are factors that affect the management of tourism Buddhist Wat
Phra Si Rattana Mahathat. Phitsanulok all four aspects of the monastery. The development of
individual and religious personnel in the temple. Development activities in the temple
Development Environment The difference was statistically significant at the 0.05 level.A
different impact on the management of tourism Buddhist Study: Wat Phra Si Rattana
Mahathat. Phitsanulok Considering it was found that the development of places of worship.
The development of religious persons and personnel inside the temple. Development
activities in the temple Environment and Development No difference was statistically
significant at the 0.05 level.

Keywords : Participation , Promote tourism, Tourism Buddhist

บทนํา
สืบเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555–2559) ไดกําหนด

แนวทางการพัฒนาการทองเท่ียวไว โดยการฟนฟูแหลงทองเท่ียวหลักท่ีเสื่อมโทรม พัฒนาเครือขายวิสาหกิจ
ของธุรกิจทองเท่ียวในกลุมพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพสูง สงเสริมกิจกรรมการทองเท่ียวท่ีสอดคลองกับศักยภาพของ
พ้ืนท่ีและกระแสความตองการของตลาดโลก เชน การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ การทองเท่ียวเชิงนิเวศ การ
ทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร วัฒนธรรม และการทองเท่ียวเชิงพุทธศาสนา และการสัมผัสวิถีชีวิตชุมชน

การทองเท่ียวจังหวัดพิษณุโลกนับไดวา เปนจังหวัดหนึ่งท่ีมีศักยภาพดานการทองเท่ียวท่ีเพียบพรอม
ไมวาจะเปนในดานโบราณสถานหรือวัดวาอาราม สถานท่ีประวัติศาสตร วัฒนธรรมและวิถีชุมชน ตลอดจน
แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ ไมวาจะเปนอุทยานแหงชาติหรือน้ําตกท่ีสวยงามเหมาะแกการพักผอนหยอน
ใจ ดังสะทอนใหเห็นไดจากคําขวัญประจําจังหวัดพิษณุโลก “พระพุทธชินราชงามเลิศ ถ่ินกําเนิดพระนเรศวร
สองฝงนานลวนเรือนแพ หวานฉํ่าแทกลวยตาก ถํ้าและน้ําตกหลากตระการตา ดวยทรัพยากรดานการ
ทองเท่ียวท่ีหลากหลาย รวมท้ังในดานภูมิศาสตรของจังหวัดพิษณุโลกท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกับจังหวัดใกลเคียงท่ีมี
ศักยภาพในดานการทองเท่ียวท่ีมีศักยภาพโดดเดนเชนเดียวกัน
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๑๐๒

ซึง่ถาหากจะกลาวถึงสถานท่ีทองเท่ียวท่ีข้ึนชื่ออันดับหนึ่งของจังหวัดพิษณุโลก และยังเปนสถานท่ีท่ี
ผูคนจากท่ัวประเทศอยากท่ีจะมาทองเท่ียวท่ีสุดก็คือวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร หรือท่ีประชาชน
ชาวจังหวัดพิษณุโลกเรียกวา “วัดใหญ”โดยวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร มีประวัติการสรางและ
รายละเอียดตางๆดังนี้  คือ วัดพระศรีรัตมหาธาตุวรมหาวิหาร เปนพระอารามหลวงชั้นเอก ชนิด
วรมหาวิหาร เม่ือ พ.ศ. 2454 มีเนื้อท่ี 36 ไร 2 งาน 54 ตารางวา ตั้งอยูริมแมน้ํานานตรงขามศาลากลาง
จังหวัดพิษณุโลกเลขท่ี 92/3 ถนนพุทธบูชา ตําบลในเมือง อําเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก โดยเปน
วัดท่ีรูจักกันโดยท่ัวไปในฐานะสถานท่ีท่ีประดิษฐานพระพุทธชินราช พระพุทธรูปท่ีไดรับการยกยองวาเปน
พระพุทธรูปท่ีสวยงดงามท่ีสุดในประเทศไทย ซึ่งวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร เปนวัดท่ีมีประวัติ
ยาวนานตั้งแตสมัยสุโขทัย มีสถาปตยกรรม ศิลปกรรม และประติมากรรม ท่ีงดงามยิ่ง ถือไดวาเปนมรดก
ทางวัฒนธรรมอันล้ําคาของเมืองพิษณุโลก  พงศาวดารเหนือไดกลาวไววา “ในราวป พุทธศักราช 1900
พระเจาศรีธรรมปฎก (พระมหาธรรมราชาลิไท) ทรงเปนกษัตริยครองสุโขทัย พระองคทรงมีพระราชศรัทธา
เลื่อมใสในบวรพระพุทธศาสนาเปนอยางยิ่ง ท้ังยังไดทรงศึกษาพระไตรปฎกและคัมภีรศาสนาอ่ืนๆ จน
ช่ําชองแตกฉาน หาผูใดเสมอเหมือนไดยาก พระองคไดทรงสรางวัดพระศรีรัตนมหาธาตุ ในฝงตะวันออกของ
แมน้ํานาน มีพระปรางคอยูตรงกลาง มีพระวิหาร 4 ทิศ มีพระระเบียง 2 ชั้น และทรงรับสั่งใหปนหุนหลอ
พระพุทธรูปข้ึนมา 3 องค เพ่ือประดิษฐานเปนพระประธานในพระวิหารท้ัง 3 หลัง” ตอมาในป พ.ศ.
2458 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหยกข้ึนเปนพระอารามหลวง
ชั้นเอก ชนิดวรมหาวิหาร เม่ือป พ.ศ. 2558 ปจจุบันจึงมีชื่อวา วัดพระรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร๓

ดังนั้นผูวิจัยเห็นจึงไดเห็นความสําคัญของวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหารท่ีมีผลตอการ
ทองเท่ียวของจังหวัดพิษณุโลกและประเทศไทยเปนอยางมาก สืบเนื่องมาจากการท่ีวัดพระศรีรัตนมหาธาตุ
วรมหาวิหารเปนวัดท่ีมีประวัติความเปนมาท่ียาวนานตั้งแตสมัยสุโขทัยเปนราชธานี และการท่ีประชาชนมีจิต
ศรัทธาตอองคพระพุทธชินราช ดังจะเห็นไดจากนักทองเท่ียวท้ังชาวไทย  และชาวตางประเทศท่ีหลั่งไหลมา
ท่ีวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหารโดยจุดประสงคหลักคือการไดมากราบไหวพระพุทธชินราช ดังนั้นจึงถือ
ไดวาพระพุทธชินราชเปนองคพระปฏิมากรท่ีประชาชนเลื่อมใสศรัทธาในระดับตนๆของประเทศทําให
นักทองเท่ียวมีความตองการท่ีจะสักการบูชาตอองคพระพุทธชินราช และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ภายในวัด รวมถึงการ
ประกอบกิจกรรมหรือพิธีทางศาสนาตามความเชื่อของชาวพุทธท่ีสืบตอกันมาอีกท้ังยังเปนการไดศึกษา
หลักธรรมทางพุทธศาสนา ตลอดจนการไดเขาเยี่ยมชมพิพิธภัณฑและโบราณสถานหรือโบราณวัตถุตางๆ
ภายในวัด  ดังนั้นวัดจึงเปนสถานท่ีท่ีนาสนใจสําหรับการเท่ียวชมศิลปวัฒนธรรมตางๆ รวมท้ังพุทธศิลป อีก
ท้ังเปนการสรางรายไดใหแกประเทศไทย ในดานอุตสาหกรรมการทองเท่ียวไดเปนอยางดี โดยเฉพาะการท่ี
ประเทศไทยจะไดเขาสูประชาคมอาเซียน ดังนั้นวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จึงจําเปนตองมีการ
บริหารจัดการเพ่ือท่ีจะใหวัดเปนแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธท่ีสําคัญในลําดับตนๆของประเทศ และของภูมิภาค
อาเซียน ดังนั้นควรท่ีจะใหความสําคัญกับการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสูการเขาสูอาเซียน

๓กฤษดา ขุยอาภัย, การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม: กรณีศึกษาบานลวงเหนือ ตําบล ลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ต
จังหวัดเชียงใหม, การคนควาอิสระศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาเศรษฐศาสตรการเมือง) มหาวิทยาลัยเชียงใหม,
๒๕๕๒.
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๑๐๓

๑. วัตถุประสงคของการวิจัย
1. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิง

พุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก
2. เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธกรณีศึกษา

: วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก
3. เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษาวัดพระศรีรัตนมหาธาตุ

วรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก
๒. ขอบเขตการวิจัย

๒.1 ขอบเขตดานเนื้อหา
การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตเนื้อหา ตํารา ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ โดยศึกษา

ประเด็นท่ีเก่ียวของกับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ
กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก

๒.๒ ขอบเขตตัวแปร
ผูวิจัยไดแยกเปนประเด็นตัวแปรไวดังนี้
๒.๒.๑ ตัวแปรตน ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได
2.2.2 ตัวแปรตาม การบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว 4 ดาน ประกอบดวย

1. ดานการพัฒนาศาสนสถาน
2. ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและบุคลากรในวัด
3. ดานการพัฒนากิจกรรมในวัด
4. ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม

2.๓ ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง
ประชากรท่ีใชในการวิจัย คือ ประชาชน /นักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียววัดพระศรีรัตมหาธาตุ

วรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก จํานวน 75,000 คน
กลุมตัวอยาง ไดแก ประชาชน /นักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียววัดพระศรีรัตมหาธาตุวรมหาวิหาร

จังหวัดพิษณุโลก โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยตารางสําเร็จรูปของเครจซี่และมอรแกน โดยการ
เทียบสัดสวนและใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน
382 คน
๓. สมมติฐานการวิจัย

ปจจัยสวนบุคคลตางๆ คือ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได ท่ีแตกตางกันมีผลตอการ
บริหารจัดแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก
มีความแตกตางกัน
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๔. กรอบแนวคิดในการวิจัย

ตัวแปรตน ตัวแปรตาม

แผนภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

๕. วิธีดําเนินการวิจัย
๕.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง

๕.๑.๑ ประชากร ประชากรท่ีใชในการวิจัย คือ ประชาชน /นักทองเท่ียวท่ีมาเท่ียววัดพระ
ศรีรัตมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก จํานวน 75,000 คน

๕.๑.๒ กลุมตัวอยาง ท่ีใชในการวิจัย ไดแก กลุมตัวอยาง ไดแก ประชาชน /นักทองเท่ียว
ท่ีมา

เท่ียววัดพระศรีรัตมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยตาราง
สําเร็จรูปของเครจซี่และมอรแกน โดยการเทียบสัดสวนและใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified
Random Sampling) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 382 คน

๕.๒ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการ

บริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัด
พิษณุโลก มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนแบบประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) ตามเกณฑ
ของบุญชม ศรีสะอาด๔ไดแก มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และนอยท่ีสุด มีคาความ

๔ บุญชม ศรีสะอาด, การวิจัยเบื้องตน, พิมพครั้งท่ี ๙, (กรุงเทพฯ : สุวีริยาสาสน, ๒๕๔๔).

- เพศ
- อายุ
- ระดับการศึกษา
- อาชีพ
- รายไดตอเดือน

การศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการ
บริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัด
พระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก 4
ดาน ไดแก 1. ดานการพัฒนาศาสนสถาน

2. ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและ
บุคลากรภายในวัด

3. ดานการพัฒนากิจกรรมภายในวัด
4. ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม

แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ
กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก
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เท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Index of Item Objective Congruence : IOC)๕ อยูระหวาง
0.60 – 1.00 ไดคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับ เทากับ 0.96

๕.๓. การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง

สังคมศาสตร
โดยใชสถิติ ดังนี้

๑.การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามหลังจากท่ีไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจาก
แบบสอบถาม

เรียบรอย นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จทางสถิติเพ่ือ
การวิจัย ดังนื้

สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายลักษณะท่ัวไปของกลุม
ตัวอยาง

และพรรณนาการความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ
กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก สถิติท่ีใช คือ คารอยละ
(Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)

สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใชสําหรับทดสอบสมมติฐาน เพ่ือเปรียบเทียบ
ความแตกตางของปจจัยท่ีมีผลตอความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว
เชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล สถิติท่ีใช คือ การทดสอบคาที (t – test) และตัวแปรตนสองกลุม สถิติท่ีใช คือ การทดสอบคา
(F-test)

๖. ผลการวิจัย
๖.๑ ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย (รอยละ 53.4) มีอายุ 41-50 ป
(รอยละ 23.6) มีระดับการศึกษา อยูในระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา (รอยละ 36.4) มีอาชีพรับ
ราชการ / รัฐวิสาหกิจ (รอยละ 37.7) และเดินทางมาเท่ียววัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร
มากกวา 10 ครั้ง (รอยละ 53.1) และไดรับขอมูลแหลงทองเท่ียวจากสื่อประชาสัมพันธตาง ๆ  พบวา
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญไดรับทราบขอมูลแหลงทองเท่ียวจากสื่ออินเตอรเน็ต (รอยละ 46.3)

๖.๒ การศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว
เชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก ในภาพรวมอยูใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณารายดานโดยเรียงคาเฉลี่ยจากลําดับสูงสุดไปลําดับทายสุด ไดแก ดานการ
พัฒนาศาสนสถาน มีการปฏิบัติ อยูในระดับมาก ( X = 3.93, S.D. = 0.39) รองลงมา คือ ดานการ
พัฒนา ศาสนบุคคลและบุคลากรในวัด ( X =3.87, S.D. = 1.12) และดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม ( X

๕ พวงรัตน ทวีรัตน, วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตร, พิมพครั้งท่ี ๘, (กรุงเทพมหานคร
: เจริญผล, ๒๕๔๐).
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= 3.85, S.D. = 0.22) สวนดานท่ีมีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย ไดแก ดานการพัฒนากิจกรรมภายในวัด (
X =3.67, S.D. = 0.45) ซึ่งผูวิจัยสรุปรายละเอียดในแตละดาน ดงันี้

1. ดานการมีพัฒนาศาสนสถาน ในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดย
เรียงคาเฉลี่ยจากลําดับสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก ศาสนสถานมีความเรียบรอย สวยงาม มีคุณคา
นาชื่นชม ( X = 4.60, S.D. = 0.55) รองลงมา คือ ศาสนาสถานมีความม่ันคง แข็งแรง
และเหมาะสมกับประโยชนใชสอย ( X = 4.50, S.D. = 0.50) และการสรางศาสนสถานมีความ
สอดคลองตอศิลปกรรมไทย และวัฒนธรรมทองถ่ิน ( X = 4.07, S.D. = 0.57)

2. ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและบุคลากรในวัด ในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอโดยเรียงคาเฉลี่ยจากลําดับสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก เจาหนาท่ีของวัดสามารถให
ขอมูลตาง ๆ และความรู โดยท่ัวไปของวัดได ( X = 4.79, S.D. = 1.19) รองลงมา คือ บุคลากรในวัด
แตงกายสะอาด มีมารยาทดีมีน้ําใจไมตรีในการตอนรับผูท่ีมาวัด ( X = 4.42, S.D = 1.39) และไดมี
การสงเสริมการศึกษาแดพระภิกษุ สามเณร ศิษยวัดใหมีความรูท้ังทางโลกและทางธรรม ( X = 4.10,
S.D = 0.60)

3. ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและบุคลากรในวัด ในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอโดยเรียงคาเฉลี่ยจากลําดับสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก เจาหนาท่ีของวัดสามารถให
ขอมูลตาง ๆ และความรูโดยท่ัวไปของวัดได ( X = 4.79, S.D. = 1.19) รองลงมา คือ บุคลากรในวัด
แตงกายสะอาด มีมารยาทดีมีน้ําใจไมตรีในการตอนรับผูท่ีมาวัด ( X = 4.42, S.D = 1.39) และไดมี
การสงเสริมการศึกษาแดพระภิกษุ สามเณร ศิษยวัดใหมีความรูท้ังทางโลกและทางธรรม ( X = 4.10,
S.D = 0.60)

4. ดานการพัฒนากิจกรรมภายในวัด โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดย
เรียง

คาเฉลี่ยจากลําดับสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก สถานท่ีไหวพระมีความสะดวกในการเขาถึงและมีบริเวณ
ในการกราบไหวท่ีเพียงพอ( X = 4.13, S.D. = 0.62) รองลงมา คือ มีการจัดสถานท่ีรับศรัทธา เชน ท่ี
ถวายสังฆทานเติมน้ํามันตะเกียง ตักบาตรพระประจําวัน ฯลฯ ไดดีและเหมาะสม ( X = 4.03, S.D. =
0.66) และมีสถานบริการบุญ เชน ท่ีรับบริจาคเพ่ือออกใบอนุโมทนาบัตรตูรับบริจาคตางๆ ( X =
0.97, S.D. = 0.66)

๖.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน
ประชาชน/ นักทองเท่ียว ท่ีมีอายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายไดตางกัน มีระดับความ

คิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหา
ธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก แตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน สวนประชาชนท่ีมีเพศตางกัน มี
ระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระ
ศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย

๗. อภิปรายผลการวิจัย
การศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิง

พุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก พบวา ในภาพรวมอยูในระดับ
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๑๐๗

มาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานการพัฒนาศาสนสถาน รองลงมา
คือ ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและบุคลากรในวัด และดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม สวนดานท่ีมีคาเฉลี่ย
ลําดับสุดทาย ไดแก ดานการพัฒนากิจกรรมภายในวัด ซึ่งผลการวิจัยท่ีไดสอดคลองกับแนวคิดและ
ผลงานวิจัยของ จุฑาภรณ  ทองเพ็ง๖เรื่อง ความคิดเห็นของนักทองเท่ียวท่ีมีตอการจัดการ
ทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวรารามวรวิหาร จังหวัดฉะเชิงเทรา นักทองเท่ียวท่ีเดินทางมา
ทองเท่ียวบริเวณวัดโสธรวรารามวรวิหาร มีระดับความคิดเห็นในภาพรวมอยูในระดับมาก โดย
นักทองเท่ียวท่ีเดินทางมาทองเท่ียวบริเวณวัดโสธรวรารามวรวิหารมีความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดการ
การทองเท่ียวของวัดโสธรวรารามวรวิหาร ดานการพัฒนาศาสนสถานมีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ
ดานการใหความรูแกบุคลากรท่ีเก่ียวของ และลําดับสุดทายคือ ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมใหมีความ
ปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสินของนักทองเท่ียว และเม่ือพิจารณาเปนรายขอในแตละดานสามารถ
อภิปรายผลการศึกษาท่ีสําคัญไดดังตอไปนี้

๑. ดานการพัฒนาศาสนสถาน โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา
ศาสนสถานมีความเรียบรอย สวยงาม มีคุณคานาชื่นชม มีความม่ันคง แข็งแรงและเหมาะสมกับ
ประโยชนใชสอย และการสรางศาสนสถานมีความสอดคลองตอศิลปกรรมไทย และวัฒนธรรมทองถ่ิน
สอดคลองกับงานวิจัยของจุฑาภรณ  ทองเพ็ง (2554) เรื่อง ความคิดเห็นของนักทองเท่ียวท่ีมีตอการ
จัดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวรารามวรวิหาร จังหวัดฉะเชิงเทรา ท่ีมีคาเฉลี่ยดานการ
พัฒนาศาสนสถานอยูในระดับมาก

2. ดานการพัฒนาศาสนบุคคลและบุคลากรในวัด โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
เปนรายขอ พบวา เจาหนาท่ีของวัดสามารถใหขอมูลตาง ๆ และความรู โดยท่ัวไปของวัดได รองลงมา
คือ บุคลากรในวัดแตงกายสะอาด มีมารยาทดีมีน้ําใจไมตรีในการตอนรับผูท่ีมาวัด และไดมีการสงเสริม
การศึกษาแดพระภิกษุ สามเณร ศิษยวัดใหมีความรูท้ังทางโลกและทางธรรมของจุฑาภรณ  ทองเพ็ง
เรื่อง ความคิดเห็นของนักทองเท่ียวท่ีมีตอการจัดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมของวัดโสธรวราราม
วรวิหาร จังหวัดฉะเชิงเทรา ท่ีมีคาเฉลี่ยดานการดานการใหความรูแกบุคลากรท่ีเก่ียวของอยูในระดับ
มาก

3. ดานการพัฒนากิจกรรมภายในวัด โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวา สถานท่ีไหวพระมีความสะดวกในการเขาถึงและมีบริเวณในการกราบไหวท่ีเพียงพอ มีการจัด
สถานท่ีรับศรัทธา เชน ท่ีถวายสังฆทานเติมน้ํามันตะเกียง ตักบาตรพระประจําวันไดดีและเหมาะสม
และมีสถานบริการบุญ เชน ท่ีรับบริจาคเพ่ือออกใบอนุโมทนาบัตรตูรับบริจาคตางๆ สอดคลองกับ
งานวิจัยของ พระเทพสาครมุนี (แกว สุวณฺณโชโต)๗ ศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีสวนรวมของ
ประชาชนในการพัฒนาวัด ในอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค” การศึกษาวิจัยพบวา ประชาชนมี
ความเห็นตอการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาวัด ในอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค ใน

๖จุฑาภรณ ทองเพ็ง, แนวทางสงเสริมการทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดประชาคมวนาราม อําเภอศรี
สมเด็จ จังหวัดรอยเอ็ด, วิทยานิพนธปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาการปกครองทองถ่ิน)
มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๗.

๗ พระเทพสาครมุนี (แกว สุวณฺณโชโต), อดีตเจาคณะจังหวัดสมุทรสาครและเจาอาวาสวัดสุทธิวาตวรา
รามอนุสรณในงานเคลื่อนศพสูวิหารหลังใหม, (กรุงเทพฯ : รุงเรืองธรรม, 2529).
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๑๐๘

ภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายละเอียดในแตละดาน พบวาประชาชนมีความเห็นตอการมี
สวนรวมของประชาชนในการพัฒนาวัด ในอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรคอยูในระดับมากในทุกดาน

4. ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา
มีหองน้ําสะอาด เพียงพอ มีการแยกชาย หญิงไวชัดเจนเปนสัดสวน รองลงมา คือ ภาพโดยรวมของวัด
มีทัศนียภาพท่ีสวยงามมีบรรยากาศท่ีสดชื่นนารื่นรมย และท่ีจอดรถ มีจํานวนท่ีเพียงพอ สะดวก และมี
ความปลอดภัยตอทรัพยสิน สอดคลองกับงานวิจัยของผณินทรา ธนะเพ็ชร๘เรื่อง พฤติกรรม
นักทองเท่ียวชาวไทยในการทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดปาธรรมอุทยาน อําเภอเมือง จังหวัด
ขอนแกน ผลการศึกษา พบวา ดานสิ่งอํานวยความสะดวกภายในวัด มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก

๒. จากการศึกษาเปรียบเทียบความแตกตางของปจจัยท่ีมีตอระดับความคิดเห็นของ
ประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุ
วรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล พบวา ประชาชน/ นักทองเท่ียวท่ีมีอายุ
ระดับการศึกษา อาชีพ รายไดตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการ
แหลงทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก แตกตาง
กัน สวนประชาชนท่ีมีเพศตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารจัดการแหลง
ทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วดัพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก ไมแตกตางกัน

๓. แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการทองเท่ียวเชิงพุทธกรณีศึกษา : วัดพระศรีรัตนมหา
ธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก มีดังนี้

๓.๑ ดานการพัฒนาศาสนสถาน ควรมีการอนุรักษศาสนสถานท่ีเกาแกใหสวยงามคงอยูคู
จังหวัดพิษณุโลกไปชั่วลูกชั่วหลาน

๓.๒ ดานการพัฒนาศาสนาบุคคลและบุคลากรในวัด ควรมีการสงเสริมและพัฒนา
บุคลากรใน

วัดใหมีความรู และสามารถสื่อสาร ถายทอดประวัติความเปนมาของวัดพระศรีรัตน มหาธาตุ
วรมหาวิหารใหแกนักทองเท่ียวท้ังชาวไทย และชาวตางชาติไดเปนอยางดี

๓.๓ ดานการพัฒนากิจกรรมภายในวัด ควรมีการประชาสัมพันธ กิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนาในวันสําคัญตาง ๆ ใหแกพุทธศาสนิกชนผานทางชองทางตางๆ อยางกวางขวาง

๓.๔ ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม ควรมีการปรับปรุงดานท่ีจอดรถใหมีเพียงพอ สะดวก
และมีความปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสิน อีกท้ังควรมีการจัดระเบียบรานคาภายในวัดใหเปนระเบียบ
ขายสินคาในราคาท่ีเปนธรรม

๘. ขอเสนอแนะ
๘.1 ขอเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใช

๘.๑.๑. ควรมีการประสานงานระหวางหนวยงานราชการ บาน วัด โรงเรียนใหเขามา
มีสวนรวมในการสงเสริมการทองเท่ียวเชิงพุทธ โดยกําหนดกิจกรรมในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา

๘ ผณินทรา  ธนะเพ็ชร, พฤติกรรมนักทองเท่ียวไทยในการทองเท่ียวเชิงพุทธ กรณีศึกษา : วัดปาธรรม
อุทยาน อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน, วิทยานิพนธปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาการปกครอง
ทองถ่ิน) มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๖).
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เชน ตักบาตร ฟงเทศน เวียนเทียน จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรม บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน เพ่ือ
สืบทอดพระพุทธศาสนาตอไป

๘.๑.2. หนวยงานราชการ ควรมีการประชาสัมพันธวัดพระศรีรัตนมหาธาตุ
วรมหาวิหาร ใหประชาชนท่ัวไปไดรับรูท้ังทางสื่อออนไลน เว็บไซตตาง ๆ

๘.๑.๓. ทุกสวนทุกฝายควรรวมกันพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และสิ่งอํานวยความ
สะดวก เพ่ือใหสามารถตอบสนองความตองการของนักทองเท่ียวไดอยางท่ัวถึง

๘.๒ ขอเสนอแนะในการศึกษาครั้งตอไป
๘.๒.๑ ควรศึกษาผลการดําเนินงานเก่ียวกับการจัดการการทองเท่ียวของวัดพระศรีรัตน

มหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลกในเชิงคุณภาพ เพ่ือจะไดรับทราบผลการดาเนินงานเก่ียงกับการ
จัดการ การทองเท่ียวท่ีแทจริงในทุกดาน

๘ ๒.๒ ควรศึกษาระดับความคิดเห็นของนักทองเท่ียวท่ีมีตอการจัดการการทองเท่ียว
ของ วัดพระศรีรัตน มหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดพิษณุโลก เพ่ือนําผลการศึกษาไปปรับใชในการ
จัดการ การทองเท่ียวตอไป
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การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม
ในเขตตําบลทาสบเสา  อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน

PEOPLE’S PARTICIPATION IN FOREST FIRE PROTECTION ACCORDING
TO APARIHANIYADHAMMA IN THASOBSAO SUB-DISTRICT,

MAE THA DISTRICT, LAMPHUN PROVINCE

ชํานาญ  ปญญาเสาร*

ดร.นิกร  ยาอินตา**

ดร.ไพเราะ สุวภาพ**

บทคัดยอ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ ๑) เพ่ือศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟ

ปาตามหลักอปริหานิยธรรมในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน ๒) เพ่ือเปรียบเทียบ
การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา
อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ๓) เพ่ือศึกษาปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ
การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา
อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน และ๔) เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนในการ
ปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน ซึ่งเปนการ
วิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods Research) ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย
คือ ประชาชนท่ีอาศัยอยูในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน กําหนดขนาดกลุมตัวอยาง
โดยใชวิธีของ Taro Yamane ท่ีระดับความเชื่อม่ัน ๙๕% จํานวนตัวอยางท่ีใชในการเก็บรวบรวม
ขอมูล จํานวน ๓๘๕ ตัวอยาง

ผลการวิจัยพบวา
๑.ระดับการมีสวนรวมในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม คาเฉลี่ยรวมอยูในระดับ

ปานกลางทุกดาน และเม่ือจําแนกเปนรายดาน พบวา ดานการใหเกียรติ และคุมครองสิทธิสตรี มี
คาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมาคือ ดานการอารักขา คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม ดานการสงเสริม   และ
รักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม ดานการเชื่อฟงผูบังคับบัญชา ดานการพรอมเพรียงกันประชุม ดาน
การประชุมเปนนิตย สวนคาเฉลี่ยต่ําสุดไดแก ดานการไมบัญญัติ หรือไมลมเลิกขอบัญญัติตาม
อําเภอใจ พบวา องคกรการปองกันไฟปา ไมบัญญัติระเบียบกฎเกณฑการปองกันไฟปา โดยไม

* นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย.

** อาจารยท่ีปรึกษา.
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คํานึงถึงความถูกตอง ดังนั้น องคการปองกันไฟปาตองไมบัญญัติ หรือลมเลิกขอบัญญัติตามความ
พอใจของตนเองหรือพรรคพวกของกลุมตน เพราะยอมนํามาซึ่งความไมไววางใจตอกัน จะกอเกิด
ความแตกแยก ขาดความสามัคคี ขาดความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน และจะสงผลกระทบตอการมีสวน
รวมของประชาชน ในการปองกันไฟปาในท่ีสุด

๒.ผลการการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลัก
อปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล
อันไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได และประสบการณแกปญหาไฟปารวมกับชุมชน
พบวา เม่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม
โดยภาพรวม จําแนกตาม อาชีพ และรายได ไมมีความแตกตางกัน แตเพศ อายุ ระดับการศึกษา
และประสบการณแกปญหาไฟปารวมกับชุมชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑

๓.ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตาม
หลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน พบวา ในดานการประชุมเปน
นิตย เก่ียวกับไมสามารถเขารวมประชุม เพราะติดภารกิจในหนาท่ีการงาน ดานการพรอมเพรียงกัน
ประชุม เก่ียวกับเขาประชุมไมพรอมเพรียงกัน ดานการไมบัญญัติ หรือไมลมเลิกขอบัญญัติตาม
อําเภอใจ เก่ียวกับขาดการรวบรวมขอมูลเพ่ือใชในการศึกษา ดานการเชื่อฟงผูบังคับบัญชา เก่ียวกับ
คําสั่งไมชัดเจน ดานการใหเกียรติ และคุมครองสิทธิสตรี เก่ียวกับบทบาทการมีสวนรวมในปองกันไฟ
ปาของสตรีมีนอยกวาบุรุษเพราะติดภารกิจในชีวิตประจําวัน ดานการสงเสริม และรักษาวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงาม เก่ียวกับขาดงบประมาณสนับสนุนในการทํากิจกรรมตางๆ ดานการอารักขา
คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม เก่ียวกับประชาชนขาดความรูเก่ียวกับการปองกันไฟปา

๔.แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลัก        อปริ
หานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน พบวา ควรจัดการประชุมอยาง
สมํ่าเสมอและจัดประชุมในวันหยุด เพ่ือใหประชาชนไดเขารวมประชุมอยางพรอมเพรียงกัน และครบ
องคประชุม สามารถหาขอยุติและลงมติดานการบัญญัติกฎระเบียบตางๆ ในท่ีประชุมไดเปนเอกฉันท
หนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของควรสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดําเนินกิจกรรมการสงเสริมและรักษา
วัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน เพ่ือใหเกิดการอารักขา คุมครอง ปกปองทรัพยากรธรรมชาติและสืบสาน
งานดานพระพุทธศาสนา
คําสําคัญ : การมีสวนรวม, การปองกันไฟปา, หลักอปริหานิยธรรม

Abstract
The objectives of this research were to; 1) to study the participation of people in

forest fire protection according to Aparihaniyadhamma in Thasobsao sub-district, Mae
Tha district, Lamphun province. 2) to compare the participation of people in forest
fire protection according to Aparihaniyadhamma in Thasobsao sub-district, Mae Tha
district, Lamphun province classified by personal factors. 3) to find out the problems,
obstacles and suggestions the participation of people in forest fire protection
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according to Aparihaniyadhamma in Thasobsao sub-district, Mae Tha district, Lamphun
province  and 4) to investigate the development guidelenes of people participation
in forest fire protection according to Aparihaniyadhamma in Thasobsao sub-district,
Mae Tha district, lamphun province. The research used mixed method research.
The populations and samples were selected from people who live in Thasobsao
sub-district, Mae Tha district, Lamphun province. The samples were 385 people from
collecting data by using the formula of Taro Yamane with reliability equal to 95%.
The findings of this research as follows:

1) The participation level of forest fire protection according to Aparihaniyadhamma
was overall at the moderate level in all aspects and the personal factors found that the
honoring and the protection of women’s right was at the highest level. Followed by the
righteous protection, the promotion, the preserving cultural traditions, the obedience
to commander, the concurrent conference and the regular meeting. No formulation
or not cancel code of law was at the lowest level, it was found that forest fire
prevention agency must not act or cancellation provisions according to their own or
their associates of the group. This leaded to distrust each other, separation,
disharmony, lack of solidarity and affected to people participation in forest fire
protection.

2) The comparison result of the participation of people in forest fire protection
according to Aparihaniyadhamma in Thasobsao sub-district, Mae Tha district, Lamphun
province classified by personal factors, including gender, age, occupation, education
and income and experience of solving forest fire with community was found that
when compared to people participation in forest fire protection according to
Aparihaniyadhamma classified by occupation and income were overall not different but
gender, age, education and experience of solving forest fire with community were
significant differences at 0.01 levels.

3) The problems, obstacles and suggestions of the participation of people in
forest fire protection according to Aparihaniyadhamma in Thasobsao sub-district, Mae
Tha district, Lamphun province found that the regular meeting about unable to
attend the meeting because there was the mission. The concurrent conference
about uncoordinated meeting. No formulation or not cancel code of law about lack
of collecting data for education. The obedience to commander about command
unclear. The honoring and the protection of women’s right about the participation
role of forest fire protection of women less than men because mission on daily life.
The promotion and the preserving cultural traditions about lack of budget to support
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various activities. The protection about people who lack the knowledge in forest fire
protection.

4) The development guidelines of the participation of people in forest fire
protection according to Aparihaniyadhamma in Thasobsao sub-district, Mae Tha
district, Lamphun province was found that should regularly arrange the meetings
and the conventions on vacation for people to attend meetings simultaneously
and quorum, settlement and vote of law rules at the meeting was unanimous.
Agencies should support the budget for promoting activity and preserving cultural
traditions, for protecting, guarding natural resources and inheritable work on Buddhism.
Keywords : Participation, Forest Fire Protection, Aparihaniyadhamma

๑. บทนํา
จากการศึกษาไฟปาในเขตรอน สวนใหญพบวา ไฟปาท่ีเกิดซ้ําซากในท่ีเดิมทุกๆ ป มีผลทําให

สภาพปาคอยๆ เปลี่ยนแปลงจนกลายเปนทุง ซึ่งความจริงแลวไฟเปนสวนหนึ่งท่ีชวยปรับระบบนิเวศใหมี
ความสมดุล และตองทําความเขาใจวาเปนไฟปาท่ีเกิดจากธรรมชาติจริงๆ มิใชไฟปาท่ีเกิดจากฝมือ
มนุษย ดังเชนสถานการณไฟปาในปจจุบัน ซึ่งมักเกิดข้ึนซ้ําซากบริเวณพ้ืนท่ีเกิดอยูเปนประจําทุกๆ ป
ซึ่งเปนปญหาท่ีสงผลกระทบตอ ดิน น้ํา ปา ในระยะยาว ท้ังทางดานเศรษฐกิจการเกษตรกรรม
การคมนาคมทางบกทางอากาศ คุณภาพชีวิตและทรัพยสินของประชาชน และเปนสาเหตุหนึ่งท่ี
กอใหเกิดปรากฏการณภาวะเรือนกระจกท่ีทําใหอุณหภูมิของโลกรอนข้ึน ไฟปาจึงกลายเปนปญหาสําคัญ
ท่ีสงผลกระทบตอวิถีชีวิตของคน สัตวสิ่งแวดลอม และความหลากหลายทางชีวภาพอยางเปนลูกโซท่ี
นับวันจะทวีความรุนแรงมากยิ่งข้ึน หากไมมีการตระหนักถึงแนวทางในการแกไขปญหาอยางจริงจัง

ในเขตพ้ืนท่ีตําบลทาสบเสา ยังพบปญหาเก่ียวกับการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกัน
ไฟปา เนื่องจากประชาชนในพ้ืนท่ีบางสวนมีวิถีชีวิตท่ีเปลี่ยนแปลงจากอดีต มีการเคลื่อนยายเขาสูตัว
เมือง เขาภาคอุตสาหกรรมมากข้ึน จึงละเลยตอการมีสวนรวมในการปองกันไฟปาในพ้ืนท่ีอยูอาศัย
ดั้งเดิมของตนเอง ขณะเดียวกัน ความสัมพันธระหวางผูนําชุมชน ผูสูงอายุกับกลุมประชากรรุนใหม มี
ความหางเหินกันมากข้ึน ดังนั้น หนวยงานท่ีรับผิดชอบควรมีกิจกรรมดานไฟปาเพ่ือสรางความรู ความ
เขาใจ ตลอดจนการมีสวนรวมในการปองกันไฟปา รวมท้ังมีการประสานงานระหวางรัฐกับชุมชนอยาง
ตอเนื่อง ท้ังนี้ การมีสวนรวมของประชาชนท่ีไดรับผลประโยชนจากปาจะมากกวาประชาชนท่ีไมไดรับ
ผลประโยชนใดๆ จากปา๑

ดังนั้น ผูศึกษาจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตาม
หลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน โดยนําหลักธรรมมาใชในการ

๑ ลีศึก ฤทธิเนติกุล, “การมีสวนรวมของชาวเขาเผามงบานดอยปุย-ชางเคี่ยน ในการอนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในเขตอุทยานแหงชาติดอยสุเทพ-ปุย จังหวัดเชียงใหม”, รายงานการวิจัย, (ศูนยพัฒนา
และสงเคราะหชาวเขา : เชียงใหม, ๒๕๔๐), หนา ๑๖๖.
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มีสวนรวมของประชาชน ซึ่งผูวิจัยไดศึกษาเก่ียวกับหลักธรรมท่ีสอดคลองกับงานวิจัย คือเลือกใช หลัก
อปริหานิยธรรมธรรม ๗ ประการ ซึ่งประกอบดวย ๑) การประชุมเปนนิตย ๒) การพรอมเพรียงกันประชุม
๓) การไมบัญญัติ หรือไมลมเลิกขอบัญญัติตามอําเภอใจ ๔) การเชื่อฟงผูบังคับบัญชา ๕) การใหเกียรติ
และคุมครองสิทธิสตรี ๖) การสงเสริม และรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม ๗) การอารักขา
คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม๒ เพราะหลักอปริหานิยธรรม ๗ ประการ จะทําใหทราบวาประชาชนมี
สวนรวมผานกิจกรรมดานไหนบาง รวมถึงมีปจจัยใดท่ีมีผลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการ
ควบคุมไฟปา โดยเฉพาะระบบความรูความเขาใจของประชาชนท่ีมีตอการมีสวนรวมในการควบคุม
ไฟปาท่ีสืบเนื่องมาจากการถายทอด เรียนรูดานภูมิปญญาทองถ่ินของประชาชน ในพ้ืนท่ีเขตตําบล
ทาสบเสา และการปกปองรักษาผลประโยชนท่ีประชาชนจะไดรับจากปา เพ่ือใชตอบสนองตอการ
ดํารงชีพ

๒. วัตถุประสงคของการวิจัย
๒.๑ เพ่ือศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรมในเขต

ตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน
๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิย

ธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล
๒.๓ เพ่ือศึกษาปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกัน

ไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน
๒.๔ เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลัก

อปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน

๓. ขอบเขตการวิจัย
๓.๑ ขอบเขตดานเนื้อหาท่ีจะศึกษา
ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยมุงศึกษาการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอป

ริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน ประกอบดวยหลักอปริหานิยธรรม ๗
ประการ ไดแก ๑) การประชุมเปนนิตย ๒) การพรอมเพรียงกันประชุม ๓) การไมบัญญัติ หรือไมลมเลิก
ขอบัญญัติตามอําเภอใจ ๔) การเชื่อฟงผูบังคับบัญชา ๕) การใหเกียรติ และคุมครองสิทธิสตรี
๖) การสงเสริม และรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม ๗) การอารักขา คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม

๓.๒ ขอบเขตดานตัวแปร ไดแก ตัวแปรตน (Independent Variable) ไดแก ขอมูลสวน
บุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได และ
ประสบการณแกปญหาไฟปารวมกับชุมชน ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก การมีสวน
รวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา
จังหวัดลําพูน ซึ่งประกอบดวย ๑) การประชุมเปนนิตย ๒) การพรอมเพรียงกันประชุม ๓) การไม
บัญญัติ หรือไมลมเลิกขอบัญญัติ ตามอําเภอใจ ๔) การเชื่อฟงผูบังคับบัญชา ๕) การใหเกียรติ

๒ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลธรรม , พิมพครั้งท่ี ๘,
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หนา ๒๘๙.
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และคุมครองสิทธิสตรี ๖) การสงเสริม และรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม ๗) การอารักขา
คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม

๓.๓ ขอบเขตดานประชากร ไดแก ประชาชนในตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน
จํานวน ๑๐,๓๑๕ คน

๓.๔ ขอบเขตดานสถานท่ี ไดแก ๑๖ หมูบานในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัด
ลําพูน ประกอบดวย หมู ๑ บานสบเสา หมู ๙ บานหลายทา หมู ๒ บานแมสะปวด หมู ๑๐ บานกอลุง
หมู ๓ บานศาลาแมทา หมู ๑๑ บานทุงยาว หมู ๔ บานผาตั้ง หมู ๑๒ บานดอยแกว หมู ๕ บานจําตาเหิน
หมู ๑๓ บานดง หมู ๖ บานรองเรือ หมู ๑๔ บานสบแมสะปวด หมู ๗ บานดอยสารภี หมู ๑๕ บาน
ผาสุข หมู ๘ บานดอนชัย หมู ๑๖ บานหลายสาย

๔. สมมติฐานการวิจัย
ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได และประสบการณแกปญหาไฟปา

รวมกับชุมชนแตกตางกัน มีสวนรวมในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา
อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน แตกตางกัน

๕. กรอบแนวคิดในการวิจัย
ตัวแปรตน ตัวแปรตาม

แผนภาพท่ี ๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย

ขอมูลสถานภาพสวนบุคคล
1. เพศ
2. อายุ
3. ระดับการศึกษา
4. อาชีพ
5. รายได
6. ประสบการณแกปญหาไฟปา

รวมกับชุมชน

การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตาม
หลักอปริหานิยธรรมในเขตตําบลทาสบเสา
อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน
๑. การประชุมเปนนิตย
๒. การพรอมเพรยีงกันประชุม
๓. การไมบัญญัติ หรือไมลมเลิกขอบัญญัติตามอําเภอใจ
๔. การเชื่อฟงผูบังคับบัญชา
๕. การใหเกียรติ และคุมครองสิทธิสตรี
๖. การสงเสริม และรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
๗. การอารักขา คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม

บทบาทของประชาชนในการมีสวนรวมปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิย
ธรรมในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน จากการ
สัมภาษณผูใหขอมูล จํานวน ๘ รูป/คน
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๑๑๖

๖. วิธีดําเนินการวิจัย
๖.๑ รูปแบบการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดใชการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Method Research) โดยใช

ระเบียบวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการแจกแจง
แบบสอบถามกับกลุมประชากรท่ีกําหนดไว และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการ
เก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึก (In depth interview)

๖.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง
๑) ประชากร ท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก ประชาชนในตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัด

ลําพูน จํานวน ๑๐,๓๑๕ คน
๒) กลุมตัวอยาง ในการวิจัยเชิงปริมาณ ไดแก ประชาชนในตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา

จังหวัดลําพูน จํานวน ๓๘๕ คน
๓) ผูใหขอมูลหลัก ผูวิจัยกําหนดผูใหขอมูลสําคัญ (Key informant) ซึ่งมีคุณสมบัติ

สอดคลองกับประเด็นสาระสําคัญของการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย พระสงฆ จํานวน ๑ รูป ผูทรงคุณวุฒิ
จํานวน ๗ คน

๖.๓ เครื่องมือการวิจัย
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเชิงปริมาณ คือ แบบสอบถาม (Questionnaire) ท่ีผูศึกษาพัฒนาข้ึน

ตามกรอบของการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรมในเขตตําบล
ทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน ดานการวิจัยเชิงคุณภาพ ผูวิจัยไดสรางแบบสัมภาษณ เพ่ือการ
เก็บรวมรวมขอมูลโดยแบบสัมภาษณท่ีใชเปนแบบมีโครงสราง (Structured Interview) ซึ่งมี
สาระสําคัญของการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรมในเขตตําบล
ทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน

๖.๔ การวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเพ่ือการ

วิจัยทางสังคมศาสตร วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามและระดับการมีสวน
รวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรมในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา
จังหวัดลําพูน โดยใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) นํามาแจกแจงความถ่ีหาคารอยละ
(Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สวนการเปรียบเทียบ
การมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรมในเขตตําบลทาสบเสา
อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล วิเคราะหโดยการทดสอบคาที (t–test)
และคาเอฟ (F-test) ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) เม่ือพบวา มีความ
แตกตางจึงทําการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู โดยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด
(Least Significant Difference : LSD)
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๑๑๗

๗. ผลการวิจัย
๗.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคล
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน ๒๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๕๙.๗๔ มีอายุ

ระหวาง ๕๑ – ๖๐ ป จํานวน ๑๒๕ คน คิดเปนรอยละ ๓๒.๔๗ มีระดับการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน ๑๘๖ คน คิดเปนรอยละ ๔๘.๓๑ มีอาชีพทํานา/ทําไร/เลี้ยงสัตว
จํานวน ๑๒๐ คน คิดเปนรอยละ ๓๑.๑๗ มีรายไดระหวาง ๑,๐๐๑ – ๕,๐๐๐ บาท จํานวน ๑๔๖ คน
คิดเปนรอยละ ๓๗.๙๒ และไมเคยเขารวมในประสบการณแกปญหาไฟปารวมกับชุมชน จํานวน ๒๓๓ คน
คิดเปนรอยละ ๖๐.๕๒

๗.๒ ผลการวิเคราะหขอมูลระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตาม
หลักอปริหานิยธรรมในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน

ประชาชนผูตอบแบบสอบถาม มีระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลัก
อปริหานิยธรรมในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน โดยคาเฉลี่ยรวมอยูในระดับปาน
กลางทุกดาน (x̄ = ๓.๑๔, S.D.= ๐.๕๖๕) และเม่ือจําแนกเปนรายดาน พบวา ดานการใหเกียรติ และ
คุมครองสิทธิสตรี มีคาเฉลี่ยสูงสุด (x̄ = ๓.๒๖, S.D.= ๐.๗๗๐) รองลงมาคือ ดานการอารักขา
คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม มีคาเฉลี่ย (x̄ = ๓.๒๔, S.D.= ๐.๖๙๙) สวนคาเฉลี่ยต่ําสุด (x̄ = ๒.๘๘,
S.D.= ๐.๕๙๒) ในดานการไมบัญญัติ หรือไมลมเลิกขอบัญญัติตามอําเภอใจ

๗.๓ ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลักอปริ
หานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล

ผลการทดสอบสมมติฐานจํานวน ๖ สมมติฐาน มีสมมติฐานท่ี ๔ และ ๕ ซึ่งประกอบดวยตัว
แปรตน คือ  อาชีพ และรายได พบวา ปฏิเสธสมมติฐาน สวนสมมติฐาน ท่ี ๑, ๒, ๓ และ ๖ซึ่ง
ประกอบดวยตัวแปรตน คือ เพศ อายุ ระดับการศึกษาและประสบการณแกปญหาไฟปารวมกับชุมชน
พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ซึ่งยอมรับสมมติฐาน

๗.๔ แนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนในการปองกันไฟปาตามหลัก
อปริหานิยธรรม ในเขตตําบลทาสบเสา อําเภอแมทา จังหวัดลําพูน

๑) ดานการประชุมเปนนิตย พบวา หนวยงานองคกรปองกันไฟปาควรลงพ้ืนท่ีสํารวจ
และเขาถึงความตองการของประชาชน ควรรวมปรึกษา วางแผนจัดกระบวนการประชุมใหมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผลโดยประชาสัมพันธใหความรูเก่ียวกับการปองกันไฟปา

๒) ดานการพรอมเพรียงกันประชุม พบวา ควรเปนไปในแนวทางของการสรางความ
เขาใจใหกับประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการประชุม และเขารวมประชุมอยางพรอมเพรียงกัน

๓) ดานการไมบัญญัติ หรือไมลมเลิกขอบัญญัติตามอําเภอใจ พบวา องคกรปองกันไฟ
ปา ไมควรบัญญัติกฎระเบียบ กฎเกณฑ หรือกติกาของสังคมตามความพอใจของตนเองหรือพรรคพวก
ของกลุมตน เพราะยอมนํามาซึ่งความไมไววางใจตอกัน

๔) ดานการเช่ือฟงผูบังคับบัญชา พบวา ประชาชนควรเชื่อฟงคําสั่งของผูบังคับบัญชา
ดวยการยึดผลประโยชนท่ีจะเกิดกับสังคมสวนรวม มากกวาอคติของตัวเอง
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๑๑๘

๕) ดานการใหเกียรติ และคุมครองสิทธิสตรี พบวา ควรสงเสริมใหความรูแกสตรีได
รับทราบถึงสิทธิของตนเองท่ีพึงจะไดรับ และเปดโอกาสใหสตรีไดเขามามีบทบาทการบริหารกับ
องคกรปองกันไฟปาในสัดสวนท่ีเทาเทียมกับผูชาย รวมถึงการจัดสรรประโยชนจากปาอยางเทาเทียมกัน

๖) ดานการสงเสริมและรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม พบวา องคกรปองกันไฟ
ปาและองคกรปกครองสวนทองถ่ินควรสนับสนุนงบประมาณในการทํากิจกรรมและการอบรมสัมมนา
เพ่ิมเติมความรู สรางจิตสํานึกรักทองถ่ินใหกับประชาชน

๗) ดานการอารักขา คุมครอง ปกปอง อันชอบธรรม พบวา ควรเริ่มสงเสริมจาก
สถาบันครอบครัว เพราะสถาบันครอบครัวจัดวาเปนจุดเริ่มตนของการปลูกจิตสํานึกท่ีดีใหแกบุตร
หลาน สามารถกลอมเกลา และซึมซับบทบาทตางๆ ท่ีผูปกครองแสดงออก

๘. ขอเสนอแนะ
๘.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
นโยบายภาครัฐควรสงเสริมเพ่ิมเติมองคความรูในดานการมีสวนรวมของประชาชนในการ

ปองกันไฟปาตามหลักอปริหานิยธรรม
๘.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ
ประชาชนในตําบลทาสบเสา ควรมีความตื่นตัวในการปฏิบัติตามหลักอปริหานิธรรมเพ่ิมมาก

ข้ึน โดยเฉพาะดานการสงเสริม และรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
๘.๓ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป
การศึกษาในครั้งนี้ ไดศึกษาเฉพาะหลักอปริหานิยธรรม ดังนั้น ในการศึกษาครั้งตอไป ควรมี

การศึกษาเพ่ิมเติมหลักธรรมท่ีสามารถนํามาประยุกตใชเพ่ือพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชน
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บทคัดยอ
การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค ๑) เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของประชาชนตอการพัฒนา

ภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม ๒) เพ่ือเปรียบเทียบ
ความคิดเห็นของประชาชนตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสัน
กําแพง จังหวัดเชียงใหม โดยจําแนกปจจัยสวนบุคคล ๓) เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ
ตามความคิดเห็นของประชาชนตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอ
สันกําแพง จังหวัดเชียงใหม ๔) เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของประชาชนตอแนวทางพัฒนาภาวะผูนําตาม
หลักทุติยปาปณิกสูตรของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม ผูวิจัย
ใชวิธีวิจัยแบบผสมผสานวิธี โดยใชสูตรของทาโร ยามาเน ไดจากกลุมตัวอยางจํานวน ๓๗๔ คน
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลดวยการหาคาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สวนการวิจัยเชิงคุณภาพ ผูวิจัยทําทําการเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการ
สัมภาษณ จากผูใหขอมูลท่ีสําคัญ จํานวน ๑๑ รูป/คน วิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา นําเสนอผลการ
วิเคราะหขอมูลในรูปของการพรรณนา

ผลการศึกษาวิจัย พบวา
๑) ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับการพัฒนาภาวะผูนําของกํานันผูใหญบาน

ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม พบวา โดยรวมอยูในระดับมาก ทุกดาน มีคาเฉลี่ย
เทากับ (X = ๔.๐๔ ) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น ตอการ
พัฒนาภาวะผูนําอยูในระดับสูงสุดคือ ดานมุงประสาน มีคาเฉลี่ยเทากับ (X = ๔.๐๘ ) รองลงมาคือ
ดานมุงเกณฑ มีคาเฉลี่ยเทากับ (X = ๔.๐๗ ) รองลงมาคือ ดานมุงสัมพันธ มีคาเฉลี่ยเทากับ (X =
๔.๐๒ ) และนอยท่ีสุด คือ ดานมุงงาน มีคาเฉลี่ยเทากับ (X = ๓.๙๙ )

*นิสิตปริญญาโท หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร)มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย.

** อาจารยท่ีปรึกษา
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๒) ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามโดยจําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล พบวา ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพและรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกันมีความ
คิดเห็นตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอ สันกําแพง จังหวัด
เชียงใหม ไมแตกตางกัน จึงปฎิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว

๓) ผลของการศึกษาปญหาอุปสรรค พบวา ผูนําไมเขาใจปญหา ตลอดถึงความตองการ
ของประชาชนไดอยางแทจริง ขาดความรูความสามารถในการบริหารและใชความรู สึกสวนตัว
ในการทํางาน ทําใหตัดสินใจไมถูกตองในบางเรื่องและผูนําบางทานไมมีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับชาวบาน
สวนขอเสนอแนะ พบวา ผูนําควรศึกษาปญหาและความตองการของประชาชนใหเขาใจ เพ่ือจะได
แกปญหาไดอยางถูกตองเหมาะสมตอสถานการณนั้นๆ ตองปฏิบัติ งานท่ีไดรับมอบหมาย
จากราชการและทางชุมชนดวยความเต็มใจ ควรท่ีจะทําใหสําเร็จ ตองทํางานใหงานท่ีทําสามารถ
จับตองไดกอใหเกิดผลประโยชนสูงสุดสําเร็จลุลวงและมีคุณภาพท่ีสุด เพ่ือใหเกิดความนาเชื่อถือ
ไววางใจ ชาวบานจะไดใหความรวมมือในดานตางๆมากข้ึน และตองเปนนักประสานงานสิบทิศ
มุงสรางความสัมพันธอันดีกับคนในชุมชน ควรมีน้ําใจและจริงจังในการแกปญหา

๔) การสัมภาษณผูใหขอมูลท่ีสําคัญเก่ียวกับการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบล
แมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม พบวา ผูใหขอมูลท่ีสําคัญสวนใหญเนนเรื่องของ
การปฎิบัติงานท่ีสอดคลองกับหลักทุติยปาปณิกสูตร โดยเฉพาะเรื่องการมีวิสัยทัศนในการทํางาน
มีความขยัน กระตือรือรน มีการวางแผนการทํางานอยางเปนข้ันตอน มีมนุษยสัมพันธดีตอบุคคล
ทุกระดับ มีการติดตอประสานงานกับองคกรตางๆท่ีเก่ียวของ มีความสามารถในการชักจูงบุคคลอ่ืน
ใหกระทําตามความตองการของผูนําได มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ เสียสละเพ่ือประโยชนของสวนรวม
สามารถทํางานเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคและงานมีประสิทธิภาพสูงสุด

Abstract
The purposes of this study were 1) to examine the opinion of people towards leadership

development of sub-district headman, village headman, Maepuka sub-district, Sankamphaeng district,
Chiang Mai province. 2) to compare the opinion of people towards leadership development of sub-
district headman, village headman, Maepuka sub-district, Sankamphaeng district, Chiang Mai province
classified by personal factors. 3) to investigate the problems, obstacles and suggestions the opinion of
people towards leadership development of sub-district headman, village headman, Maepuka sub-
district, Sankamphaeng district, Chiang Mai province. 4) to explore the opinion of people towards
leadership development according to the principle of Dutiyapapanika Sutta of sub-district headman,
village headman, Maepuka sub-district, Sankamphaeng district, Chiang Mai province.  The research used
mixed method research by using quantitative research and the samples were 374 people who live in
Maepuka sub-district, Sankamphaeng district, Chiang Mai province by using the formula of Taro Yamane.
The data collection was a questionnaire and the analysis of data has been done by frequency,
percentage,mean and standard deviation. The qualitative research method used by interview with the
key of informant 11 persons. Then, the significant summary of interview and content analysis was
presented by descriptive interpretation.
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The findings of this research as follows :
1) The opinion of respondent about leadership development of sub-district headman, village

headman, Maepuka sub-district, Sankamphaeng district, Chiang Mai province was overall at the high
level in all aspects with the mean equal to ( X = 4.04). When considering in each aspect, the
respondents had the opinion towards leadership development was at high level, including the focusing
coordination was ( X = 4.08). Followed by the focusing regulations was ( X = 4.07) and the focusing
relations was ( X =4.02).  The focusing work was at the lowest level ( X = 3.99).

2) The comparison result of opinion level of respondents classified by personal factors, itwas
found that gender, age, education, occupation and income towards the opinion of leadership
development of sub-district headman, village headman, Maepuka sub-district, Sankamphaeng district,
Chiang Mai province were not different. Then, rejected the hypothesis.

3) The result study of problems, obstacles was found that the leader did not interest in the
problem throughout people needs truly, lack of the knowledge and capability in addminstration and
using personal feeling to work of uncorrected some consideration and some leader did not have
relation with the villagers. The suggestions were found that the leader should study the people
problems and needs perceptively for solving the problems correctly, appropriately to that condition,
had to perform the work assigned from official and community willingly. There should be done success,
had to work that can be a concrete for the most successfulness and the best quality and the reliable
trust. The villagers will participate in more other aspects and had to be coordinator in many aspects,
focused on making a good relation with community and should have generousness and sincerity in
solving the problems.

4) The key of informant interview about leadership development of sub-district headman,
village headman, Maepuka sub-district, Sankamphaeng district, Chiang Mai province was found that the
performance concerned with Dutiyapapanika Sutta. Especially, there were work vision, diligence,
enthusiastic, work planning step by step, good human relations with person in all classes,
co-coordinating with other organizations that concerned, able to persuade another person and follow
the leader needs, generousness, sacrifice to common interest and able to work for objectives and high–
efficiency.

บทนํา
รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวรัชการท่ี๕ แหงกรุงรัตนโกสินทร

ไดมีการแกไขปรับปรุงการจัดระเบียบการปกครองของราชอาณาจักรไทยครั้งสําคัญ๑ โดยเฉพาะ
ในสวนท่ีเก่ียวกับการปกครองระดับหมูบานและตําบลนั้นไดมีการทดลองตั้งผูใหญบานและกํานันข้ึน
ปกครองหมูบานและตําบลเปนครั้งแรกท่ีอําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในปพ.ศ.๒๔๓๕

๑ กนก วงษตระหนาน, การเมืองในระบอบประชาธิปไตย ฉบับปรับปรุง, (สํานักพิมพจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๘), หนา ๒๔.
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๑๒๒

โดยจัดทําบัญชีสํามะโนครัวบานท่ีจะจัดเปนหมูบานและตําบลแลวจึงจัดการตั้งผูใหญบาน กํานัน”๒

ท้ังยังไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติปกครองทองท่ี ร.ศ.๑๑๖ ข้ึนใชบังคับ
ท่ัวประเทศเปนระยะเวลานานประมาณ ๑๗ ป ตอมาในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา
เจาอยูหัวรัชกาลท่ี ๖ จึงไดทรงประกาศยกเลิกและประกาศใชพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองท่ี
พระพุทธศักราช ๒๔๕๗ ข้ึนใชบังคับแทนสืบมาจนทุกวันนี้๓ กํานัน ผูใหญบานเปนสถาบันท่ีอยูคูกับ
สังคมไทยมานานเปนผูชวยเหลือทางราชการดูแลประชาชนในตําบล หมูบานและเปนผูแทนประชาชน
ในการติดตอกับภาคสวนตางๆ เปนผูท่ีสามารถทําใหบุคคลอ่ืนปฏิบัติงานไปในทิศทางและวิธีการ
ท่ีกําหนดไว รูจักเลือกใชวิธีการในการบริหารองคการอยางถูกตองและเหมาะสม แตจากปญหาท่ีผูวิจัย
พบเจอบางครั้งกํานัน ผูใหญบานก็ไมสามารถแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร
หรือไมเขาใจสาเหตุของปญหา ท้ังยังไมเขาถึงความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง

จากปญหาดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงมีแนวคิดท่ีจะนําเอาหลักธรรมทุติยปาปณิกสูตร๓ มาเปน
แนวทางประกอบเพ่ือศึกษาการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสัน
กําแพง จังหวัดเชียงใหม ตามทฤษฎีของวิลเลียม เจ.เรดดิน๔ ซึ่งจําแนกแบบของผูนําออกเปน
๔ แบบคือ ดานมุงเกณฑ ดานมุงงาน ดานมุงสัมพันธและดานมุงประสาน เนื่องจากทฤษฎีของเรดดิน
เปนทฤษฎีท่ีรูจักกันอยางกวางขวางและมีแนวความคิดในการพิจารณาผูนําดวยทัศนะท่ีกวางท่ีสุด
ในการทํางานซึ่งนอกจากจะใหความสําคัญกับคนในฐานะท่ีเปนปจจัยสําคัญท่ีสุดในการทํางานและ
ใหความสําคัญกับงานแลวยังมุงเนนประสิทธิผลของงานดวย ผลการวิจัยครั้งนี้จะเปนขอมูลและ
แนวทางในการพัฒนาปรับปรุงการทํางานของกํานัน ผูใหญบานและผูท่ีเก่ียวของตอไป

๑. วัตถุประสงคของการวิจัย
๑.๑ เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของประชาชนตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานันผูใหญบาน

ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม
๑.๒ เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน

ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม โดยจําแนกปจจัยสวนบุคคล
๑.๓ เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะตามความคิดเห็นของประชาชนตอการ

พัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม

๒สุจิต บุญบงการ, “การมีสวนรวมทางการเมืองของไทย” ในการพัฒนาทางการเมืองของไทย ,
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, ๒๕๓๑), บทท่ี ๓ หนา ๔๕ – ๗๘ และบทท่ี ๙ หนา ๒๖๖
– ๒๘๕.

๓ชัยอนันต สุมทวณิช, การเมืองกับการบริหาร, (คณะรัฐศาสตร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๒๐), หนา
๔๓.

๔กิติ ตยัคคานันท, เทคนิคการสรางภาวะผูนํา, พิมพครั้งท่ี ๑๐, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพเปลว
อักษร, ๒๕๔๓), หนา ๔๒.
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๑๒๓

๑.๔ เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของประชาชนตอแนวทางพัฒนาภาวะผูนําตามหลักทุติยปาปณิก
สูตรของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม

๒. ขอบเขตการวิจัย
๒.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยมุงศึกษาการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน

ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม โดยกําหนดขอบเขตจากแนวคิดทฤษฎี
ภาวะผูนําของ วิลเลียม เจ เรดดิน. ประกอบดวยดานมุงเกณฑ ดานมุงงาน ดานมุงสัมพันธและ
ดานมุงประสาน

๒.๒ ขอบเขตดานตัวแปร ไดแก ปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ
ระดับการศึกษา อาชีพและรายไดเฉลี่ยตอเดือน ตัวแปรตาม ไดแก ความคิดเห็นของประชาชนตอการ
พัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม ๔ ดาน คือ
ดานมุงเกณฑ ดานมุงงาน ดานมุงสัมพันธและดานมุงประสาน

๒.๓ ขอบเขตดานประชากร ไดแก ประชากรในเขตตําบลแมปูคา จํานวน ๕,๗๗๙ คน ได
กลุมตัวอยาง จํานวน ๓๗๔ คนและทําการสัมภาษณผูใหขอมูลท่ีสําคัญ จํานวน ๑๑ รูป/คน

๒.๔ ขอบเขตดานพื้นท่ี ไดแก ๑.บานปาสักยาว ๒.บานสันมะแปบ ๓.บานปาสักนอย๔.บาน
ปงปาเอ้ือง ๕.บานปูคาเหนือ ๖.บานปูคากลาง ๗.บานปูคาใต ๘.บานไรพัฒนา ๙.บานปูคา หัวบาน

๒.๕ ขอบเขตดานเวลา ระยะเวลาในการทําวิจัยครั้งนี้ เริ่มตั้งแตเดือนกันยายน ๒๕๕๘ ถึง
เดือนกุมภาพันธ ๒๕๕๙ รวมเปนระยะเวลา ๖ เดือน
๓. สมมติฐานการวิจัย

ประชาชนท่ีมีเพศ, อายุ, ระดับการศึกษา, อาชีพ, รายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีความคิดเห็น
ตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม
แตกตางกัน
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๑๒๔

๔. กรอบแนวคิดในการวิจัย
ในการศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา

อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม” กําหนดมาจากตัวแปรตนและตัวแปรตามซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้

แผนภาพท่ี ๑ แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย

๕. วิธีดําเนินการวิจัย
๕.๑ รูปแบบการวิจัย
ผูวิจัยใชการวิจัยแบบผสม โดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ โดยใชรูปแบบการวิจัย

เชิงสํารวจและการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึก
๕.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง

๕.๒.๑ ประชากร ท่ีใชในการวจิัยครั้งนี้ ไดแก ประชาชนท่ีอาศัยอยูในเขตพ้ืนท่ีตําบลแม
ปูคา จํานวนท้ังสิ้น ๕,๗๗๙ คน

๕.๒.๒ กลุมตัวอยาง ท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้  ซึ่งผูวิจัยกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง
โดยใชสูตรคํานวณทาโรยามาเน๕ ผูวิจัยทําการสุมอยางแบบบังเอิญ จํานวน ๓๗๔ คน

๕.๒.๓ ผูใหขอมูลหลัก ผูวิจัยทําการสัมภาษณเชิงลึก ผูใหขอมูลท่ีสําคัญ จํานวน ๑๑
รูป/คน

๕.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามท่ีผูศึกษาพัฒนาข้ึนตามกรอบแนวทาง
การศึกษาเรื่อง “การพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอ สันกําแพง จังหวัด
เชียงใหม” และผูวิจัยสรางแบบสัมภาษณเพ่ือใชเก็บขอมูล

๕ อภินันท จันตะนี, การใชสถิติวิเคราะหขอมูล สําหรับการวิจัยทางธุรกิจ , (ฝายบัณฑิตศึกษา คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๔๙), หนา ๓๕.

ปจจัยสวนบุคคล
๑.เพศ
๒.อายุ
๓.ระดับการศึกษา
๔.อาชีพ
๕.ระดับรายได

การพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน
ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม
๑.ดานมุงเกณฑ
๒.ดานมุงงาน
๓.ดานมุงสัมพันธ
๔.ดานมุงประสาน

สัมภาษณผูใหขอมูล จํานวน ๑๑ รูป/คน
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๑๒๕

๕.๔ การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง

สังคมศาสตร โดยใชสถิติ ดังนี้
๑. การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม หลังจากท่ีไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจาก

แบบสอบถามเรียบรอยนําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะห โดยใชโปรแกรมสําเร็จทางสถิติเพ่ือการวิจัยทาง
สังคมศาสตร ดังนี้

สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายของกลุมตัวอยางขอมูลเก่ียว กับ
สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามประกอบดวยเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายไดเฉลี่ยตอ
เดือน วิเคราะหผลการวิจัยโดยใชคาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน

สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใชสําหรับสมมติฐานการวิจัยเปรียบเทียบการพัฒนา
ภาวะผูนําเชิงพุทธกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหมจําแนกปจจัย
บุคคลสถิติท่ีใชในการทดสอบคาที ในกรณีตัวแปรตนสองกลุมและการทดสอบคาเอฟ การวิเคราะห
ความแปรปรวนแบบทางเดียวในกรณีตัวแปรตนตั้งแตสามกลุมข้ึนไป

๒. การวิเคราะหขอความคําถามปลายเปดแสดงปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะทําการ
วิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถ่ีและคารอยละ

๓. การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณ ผูวิจัยจะทําการจัดกลุมขอมูล (Data Grouping) ตาม
สาระสําคัญของประเด็นการสัมภาษณ จากนั้นทําการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหาแบบพรรณนา โดยใช
เทคนิคในการวิเคราะหเนื้อหาประกอบบริบท

๖. ผลการวิจัย
๖.๑ สถานภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม
กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชาย จํานวน ๑๙๕ คน คิดเปนรอยละ ๕๒.๑ อายุของ ผูตอบ

แบบสอบถามสวนใหญ อายุ ๔๑ – ๕๐ ป จํานวน ๑๒๗ คน คิดเปนรอยละ ๓๔ ระดับการศึกษาของ
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญคือ มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช จํานวน ๑๒๖ คนคิดเปนรอยละ ๓๐.๓
อาชีพของผูตอบแบบสอบถามสวนใหญคือ รับจาง จํานวน ๑๑๒ คน คิดเปนรอยละ ๒๙.๙ รายได
เฉลี่ยของผูตอบแบบสอบถามมากท่ีสุดไดแก รายไดเฉลี่ย ๑๐,๐๐๑–๑๕,๐๐๐ บาท จํานวน ๑๖๐ คน
คิดเปนรอยละ ๔๒.๘

๖.๒ ความคิดเห็นของประชาชนตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแม
ปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม

ประชาชนมีความคิดเห็นตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอ
สันกําแพง จังหวัดเชียงใหม โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X = ๔.๐๔, S.D.=๐.๒๗๔) เม่ือพิจารณา
เปนรายดาน พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปู
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๑๒๖

คา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม อยูในระดับมากทุกดาน คือ ดานมุงประสาน (X = ๔.๐๘,
S.D. = 0.246) รองลงมาคือ ดานมุงเกณฑ มีคาเฉลี่ยเทากับ (X = ๔.๐๗, S.D. = 0.425)
รองลงมาคือ ดานมุงสัมพันธ มีคาเฉลี่ยเทากับ (X = ๔.๐๒, S.D. = 0.371) และนอยท่ีสุด คือ ดาน
มุงงาน มีคาเฉลี่ยเทากับ (X = ๓.๙๙, S.D. = 0.291)

๖.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน
ประชาชนท่ีมีเพศ, อายุ, ระดับการศึกษา, อาชีพ, และรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มี

ความคิดเห็นตอการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัด
เชียงใหม ไมแตกตางกัน จึงปฎิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว

๖.๔ ผลการสัมภาษณเชิงลึก
๑) ดานจักขุมา คือ เปนผู ท่ีมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล มีกระบวนการคิดท่ีรอบคอบและ

มีเหตุผลรวมไปถึงการกําหนดนโยบายเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินตามความตองการของประชาชน
๒) ดานวิธุโร คือ เปนผูชํานาญในงาน รูจักวิธีการ ไมบกพรองในหนาท่ี เปดโอกาสให

ประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหาร เพ่ือใหใหผลของงานตรงตอความตองการของสวนรวมมาก
ท่ีสุด

๓) ดานนิสสยสัมปนโน คือ เปนผู ท่ีมีมนุษยสัมพันธดีและไดรับความเชื่อถือจากผู อ่ืน
มีความสามารถในการติดตอประสานงานใหงานสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี

๗. สรุปองคความรูท่ีไดจากการวิจัย

การพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน
ตําบลแมปูคา อําเภอสันกําแพง  จังหวัดเชียงใหม

ดานมุงเกณฑ
๑.ปฏิบัติงานโดยยึดกฎระเบียบอยางเครงครัด
๒.มีการกําหนดนโยบาย เปาหมาย ทิศทาง
ในการปฎิบัติงานอยางเปนข้ันตอน
๓.ปฏิบัติงานดวยความรอบคอบระมัดระวัง

ดานมุงงาน
๑. มีการกําหนดวางแผนการปฏิบัติงาน
๒. มีการลําดับความสําคัญของงานท่ีทํา
๓.มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

ดานมุงประสาน
- สงเสริมสนับสนุนใหทุกคนมีสวนรวม
ทางความคิด รับฟงความคิดเห็นของทุกคน
- มีประสานงานกับหนวยงานท้ังภายใน
และภายนอกองคกร

ดานมุงสัมพันธ
- มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอคนทุกระดับ
ปฏิบัติตอเพ่ือนรวมงานทุกคนเหมือนญาติ
พ่ีนอง
- มีการปฎิบัติตอทุกคนดวยความสุภาพ

แผนภาพท่ี ๒ สรุปองคความรูท่ีไดจากการ
วิจัย
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๑๒๗

สรุปองคความรูท่ีไดจากการวิจัย ผูวิจัยไดรับองคความรูท่ีไดจากการศึกษา ดังนี้
ดานมุงเกณฑ คือ มีการปฎิบัติงานโดยยึดระเบียบกฎเกณฑเปนหลักในการทํางานและยึด

กฎระเบียบอยางเครงครัดเพ่ือใหบรรลุถึงเปาหมาย ทํางานตามข้ันตอนแบบแผนท่ีไดวางไวและ
ปฏิบัติงานดวยความรอบคอบระมัดระวังเพ่ือปองกันความผิดพลาดท่ีอาจจะเกิดข้ึนได

ดานมุงงาน คือ ผูนํามีการกําหนดวางแผนการปฏิบัติงานลวงหนา ปฎิบัติงานตามแผน ท่ี
กําหนดไว มีการลําดับความสําคัญของงานท่ีทําและมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเปนระยะ

ดานมุงสัมพันธ คือ มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอผูรวมงาน มีการปฎิบัติตอผูใตบังคับบัญชาดวย
ความสุภาพ เอาใจใสในทุกขสุขของประชาชนโดยเทาเทียมกัน ปฏิบัติตอเพ่ือนรวมงานทุกคนเหมือน
เปนเพ่ือนรวมงานหรือญาติพ่ีนอง

ดานมุงประสาน คือ มีความยืดหยุนในการตัดสินใจหรือสั่งการ โดยรับฟงความคิดเห็นของ
ทุกคนประสานงานกับหนวยงานท่ีเปนภาคีเครือขายท้ังภายในและภายนอก มีวิธีการสรางขวัญ
กําลังใจใหกับชาวบานทุกระดับอยางเปนกันเอง

๘.ขอเสนอแนะขอเสนอแนะ
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบลแมปูคา อําเภอสัน

กําแพง จังหวัดเชียงใหม” ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังนี้
๘.๑ ขอเสนอแนะดานนโยบาย
๑.ควรรณรงคใหกํานัน ผูใหญบาน นําเอาหลักธรรมมาประยุกตใชในการทํางานอยางจริงจัง

สรางจิตสํานึกใหบุคลากรทุกคนมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและงานท่ีตนไดรับมอบหมาย
๒.ในดานการทํางานควรใหความยุติธรรมและเสมอภาคแกทุกฝาย โดยไมมีการเลือกปฏิบัติ
๓.กํานัน ผูใหญบาน ควรกําหนดและวางแผนงานอยางชัดเจนเปนลายลักษณอักษรและ

สามารถนําเอาหลักการท่ีวางแผนไวนั้นไปปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมไดจริง
๔.ควรเปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมในการทํางานหรือแสดงความคิดเห็นมากข้ึน
๕.จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมการเรียนรูหรือเพ่ิมความสัมพันธใหกับคนในชุมชนอยางตอเนื่องและ

สมํ่าเสมอ
๘.๒ ขอเสนอแนะในการปฏิบัติ
๑ .คว รนํ า ผลการ ศึกษานี้ ไ ป เป นข อ มู ล ในการว า งแผนการ ทํ า ง าน เ พ่ื อ ให ง าน

มีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดมากข้ึน
๒.ควรนําปญหาท่ีไดจากการศึกษามาปรับปรุงแกไขในสวนท่ีเปนปญหาเพ่ือใหงาน          มี

ความชัดเจนข้ึน
๓.มีการวัดและประเมินผลการทํางานอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหเกิดความกระตือรือรน

ในการทํางานจนเกิดประสิทธิผลตามเกณฑ



รายงานสบืเน่ือง (Proceeding) จากการประชมุวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๒ "พุทธธรรมกับการพัฒนาสังคมวัฒนธรรม"
มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาลยัสงฆลําพูน วันอาทติยที่ ๒๔ เมษายน  พ.ศ. ๒๕๕๙

๑๒๘

๔.ควรนําเอาหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีมาปรับใชกับการทํางาน รวมท้ังหลักธรรม
ในทางพระพุทธศาสนามาประยุกตใช  เพ่ือใหการทํางานสัมฤทธิ์ผลและเกิดความถูกตองมากท่ีสุด

๘.๓ ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป
๑.ควรมีการวิจัยตอเนื่องเก่ียวกับการพัฒนาภาวะผูนําของกํานัน ผูใหญบาน ตําบล        แม

ปูคา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม เพ่ือติดตามและประเมินผลการทํางานของกํานัน  ผูใหญบาน
ใหตรงกับความตองการของประชาชนมากท่ีสุด

๒.ควรนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในหัวขอธรรมอ่ืนๆมาประยุกตใชในการทําวิจัยครั้ง
ตอไป

๓.ควรวิจัยและพัฒนาแบบสอบถามความคิดเห็นหรือพัฒนาแบบการวิจัยท่ีจะทําให
ไดมาซึ่งขอมูลความคิดเห็นท่ีแทจริง ซึ่งจะนําไปสูการเสริมสรางความพอใจในการพัฒนาประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของกํานัน ผูใหญบานตอไป

๔.ควรจะเปลี่ยนจากการศึกษาเชิงปริมาณเปนเชิงคุณภาพ เพราะจะไดขอมูลเชิงลึกและ
ละเอียดกวา

๕.เปลี่ยนสถานท่ีท่ีทําการศึกษาใหมีขอบเขตท่ีกวางข้ึน เชน ระดับอําเภอหรือระดับจังหวัด
แลวนําขอมูลมาวิเคราะหเปรียบเทียบในสิ่งท่ียังบกพรองและทําการพัฒนา

บรรณานุกรม
๑.ภาษาไทย :
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มหาวิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาวิยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙.
ข. ขอมูลทุติยภูมิ
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