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บทคัดย่อ 
  วิทยานิพนธ์น้ีมีจุดประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาระดับความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในจังหวัดสุรินทร์ 2) เปรียบเทียบ ความพึง
พอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรเรียน ใน
จังหวัดสุรินทร์จําแนกสถานภาพ ตามเพศ อายุ และระดับการศึกษา 3) ศึกษาข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ
เพ่ือนําไปพัฒนาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในจังหวัดสุรินทร์ 
   ผลการศึกษาพบว่า 
  1. ระดับความพึงพอใจของผู้บริหาร ครูและนักเรียนที่มีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมใน
จังหวัดสุรินทร์ พบว่า โดยภาพรวม ผู้บริหาร ครูและนักเรียนผู้ตอบแบบสอบถาม มีความพึงพอใจต่
อพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อยู่ในระดับมาก เรียงจากมากไปหาน้อย คือ ด้านคุณลักษณะของครู 
ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการวัดผลและประเมินผล ด้านสื่อการสอน  ด้านการกําหนด
เน้ือหาวิชา และด้านวิธีการสอน 
  2. เปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหาร ครู และนักเรียนที่มีต่อพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนจังหวัดสุรินทร์ จําแนกตาม สถานภาพ เพศ อายุ พบว่ามีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน และ
จากผลการวิเคราะห์ตัวแปรรายด้าน พบว่าด้านคุณลักษณะทั่วไปของครู ด้านการวัดผลประเมินผล ด้
านการกําหนดเน้ือหาวิชา ด้านวิธีการสอน ด้านสื่อการสอน และด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
มีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน 
  3. ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร ครู และนักเรียนที่มีต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 6 
ด้าน โดยส่วนมากเห็นว่าโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเป็นโครงการที่ดี ควรให้มีโครงการน้ี
ตลอดไป เพราะพระสงฆ์ที่สอนนั้นเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ซึ่งผู้วิจัยถือว่าเป็นผลลัพธ์ที่ดีและน่า
พอใจเป็นอย่างย่ิง  
คําสําคญั  : ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน. บทบาทพระสงฆ์สอนศีลธรรม 
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Abstract 
  The purpose of this thesis is to study 1) the level of satisfaction of school 
administrators. teachers. and students with the roles of the moral teaching in school. In 
group. 2) compare the satisfaction of school administrators. teachers and students. with 
the roles of the moral teaching in the school in Surin province which classified status by 
gender. age and education. 3) to study the comments. Suggestions for the development 
operations of the moral teaching in schools in the Surin Province. 
  The study found that 
  1. The satisfaction level of management. Teachers and students with its around 
the role of the moral teaching in Surin Province. find its overall administrators. teachers 
and Learners consumer answered the questionnaire. Satisfaction ratings with the moral 
teaching in the school is its high ranked from high to find its. is its characteristics of 
teachers. Its activities. Its measurement and evaluation of its educational work its work 
determining the content and its the way of teaching. 
  2. Compare the assumption satisfaction of administrators. teachers and students 
of the Bible  moralistic in Surin province. classified by sex. age. educational qualifications 
were not satisfied with the different quantities. The results of the analysis of the 
Translation of the  the Chad  found that the characteristics of the teacher. And the 
evaluation result  Students differ the satisfaction่ statements are statistically significant at 
the 0.05 level determining the content. The teaching methods. The  medium of 
instruction. And  the activity of teaching. No differences were satisfied  different. 
  3. recommendations of administrators. teachers and students with the ่ the role of 
morality in schools. The research study analyzed the satisfaction of the management. 
Teachers and students in the role of morality in schools the analysis of  information was 
to determine the frequency  percent of the  Average (Mean) and standard deviation่ 
(Standard Deviation) found that ่ both overall and in the in much the same. The 
researchers considered the result of the great secret and the less satisfactory is the most่. 
However. there are some in different parts of the executives. Teachers and students of 
the digestibility to comment on the issue obstacles 
Keywords : The Satisfaction of Administrators. Teachers. Learners to the Project of Buddhist 
Monks Teaching  
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บทนํา 
  ปัจจุบันการเปลี่ยนแปลงทางสังคมก่อให้เกิดปัญหาต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นปัญหาระดับปัจเจกชน 
(Individual problem) และระดับสังคม (Social problem) อาทิ ปัญหายาเสพติด ปัญหา
อาชญากรรมและความเสื่อมถอยทางด้านคุณธรรมและจริยธรรมที่เกิดขึ้นภายในจิตใจของคนไทย ดังที่
พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได้กล่าวถึงสาเหตุที่ทําให้เกิดปัญหาสังคมใน “มิติใหม่ของการพัฒนา
จิตใจ” (สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย. 2528 : 56) เน้นการพัฒนาวัตถุมากเกินไป ส่วนการ
พัฒนาจิตใจน้ันตกตํ่าไม่สมดุลกัน ฉะน้ันนับว่าการพัฒนาได้ผิดพลาดไปแล้ว ต้องหันมาพัฒนาจิตใจกัน
ให้มาก เพ่ือที่จะได้ลดปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม และความเสื่อมทางศีลธรรม โดยเฉพาะในยุคปัจจุบันที่
ทุกฝ่ายต่างเรียกร้องให้เกิดคุณธรรมจริยธรรมขึ้นในสังคม 
  จากสภาพวิถีชีวิตของผู้คนในสังคมไทยที่ต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงภายใต้กระแสสังคม 
เศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรม ทําให้เกิดภาวะสับสนในวิถีชีวิต ค่านิยม และภูมิคุ้มกันทางสังคม
ลดลง จนก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรม คือละเลยคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม ซึ่งปัญหา
เหล่าน้ีได้ส่งผลคุกคามเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษาให้หลงผิดและมีพฤติกรรมที่เบ่ียงเบนไปในทาง
ไม่พึงประสงค์ ดังน้ันจึงจําเป็นเร่งด่วนในการปลูกฝังกล่อมเกลาด้วยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพ่ือ
สร้างภูมิคุ้มกันชีวิต ให้มีสํานึกผิดชอบช่ัวดี มีสติพิจารณาย้ังคิด มีจิตใจใฝ่ดีและมีพลังใจที่เข้มแข็ง 
  โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จึงถือกําเนิดขึ้นและเริ่มดําเนินการมาต้ังแต่
ปีงบประมาณ2546 โดยข้อตกลงความร่วมมือ  (MOU) ระหว่าง  กระทรวง วัฒนธรรมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ ในการสนับสนุนให้พระภิกษุสงฆ์เข้าไปสอนในโรงเรียน ทั้งระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา ซึ่งในระยะแรกรัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณให้กรมการศาสนา กระทรวง
วัฒนธรรม จํานวน 10.000.000 บาท เพ่ืออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายถวายพระที่เข้าไปสอนในสถานศึกษา 
ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค จํานวน 800 รูป โดยมีวัตถุประสงค์แรกเริ่มคือ เพ่ือจัดพระสงฆ์ที่มี
ความรู้ความสามารถ ทั้งในด้านปริยัติและปฏิบัติเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอาชีวะศึกษา ให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักธรรมของพระพุทธศาสนา เป็นผู้มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถนําความรู้และคุณธรรมไปบูรณาการ พัฒนา
คุณภาพชีวิตได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข ในปีงบประมาณ 2551 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 5 
มิถุนายน 2550 ให้โอนงบประมาณ โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนไปต้ังที่กระทรวงศึกษาธิการ 
พร้อมทั้งมอบหมายให้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดําเนิน
โครงการ และทางมหาวิทยาลัยได้มอบหมายความรับผิดชอบโครงการฯ แต่ละจังหวัดให้วิทยาเขต
รับผิดชอบเป็นจังหวัดไป  
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตสุรินทร์ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ
ดําเนินโครงการฯ ในเขตพ้ืนที่จังหวัดสุรินทร์และบุรีรัมย์ โดยได้ต้ังศูนย์ประสานงานจังหวัด เพ่ือแบ่ง
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สรรงานรับผิดชอบในการดําเนินโครงการฯ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดพระสงฆ์ที่มีความรู้ความสามารถ
ทั้งในด้าน ปริยัติ ปฏิบัติ เข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา และอาชีวะศึกษา ปัจจุบันมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตสุรินทร์ ได้
รับผิดชอบดําเนินโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน มาเป็นเวลา 6 ปีแล้ว (พ.ศ.2551– พ.ศ.2557) 
โดยมีพระสอนศีลธรรมในความรับผิดชอบดูแลจํานวนทั้งสิ้น 910 รูป แบ่งเป็นพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนเขตจังหวัดสุรินทร์ จํานวน 428 รูป  ใน 385 โรงเรียน และพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเขต
จังหวัดบุรีรัมย์ จํานวน 482 รูป ใน 453 โรงเรียน (วิทยาเขตสุรินทร์. 2556 : 75)  
  ผู้วิจัยเห็นว่ามีความจําเป็นที่จะต้องทําการวิจัยถึงความพึงพอใจของผู้บริหาร ครู และผู้เรียน ที่
มีต่อพระสงฆ์ที่ เข้าไปสอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยผู้วิจัยมุ่งศึกษาความพึงพอใจของผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรเรียนเฉพาะในเขตจังหวัดสุรินทร์ 
ซึ่งผลของข้อมูลที่ได้จากการศึกษาวิจัยน้ี จะได้นําไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ในด้านการปรับปรุง และ
พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิผลย่ิงๆขึ้นในโอกาส
ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
  1. เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทของ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดสุรินทร์  
 2. เพ่ือเปรียบเทียบ ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาท
ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดสุรินทร์จําแนกสถานภาพ ตามเพศ อายุ และระดับการศึกษา 
 3. เพ่ือศึกษาข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะเพ่ือนําไปพัฒนาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ในจังหวัดสุรินทร์ 
 
วิธีดําเนนิการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ที่มุ่งศึกษาความพึงพอใจของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน ในโรงเรียนที่มีพระสอนศีลธรรม ในเขตจังหวัดสุรินทร์ ใน
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในความรับผิดชอบของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาเขตสุรินทร์ และเพ่ือเปรียบเทียบความความพึงพอใจของผู้บริหารครู และนักเรียน
เก่ียวกับบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  
   ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากรในการวิจัยครั้งน้ีคือ ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และ
ผู้เรียน ในโรงเรียนที่มีพระสอนศีลธรรมในเขตจังหวัดสุรินทร์ ในโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
ในความรับผิดชอบของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตสุรินทร์ จํานวน 385 โรง 
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มีประชากรรวมทั้งสิ้นจํานวน 41.645 คน จําแนกเป็นผู้บริหารสถานศึกษา จํานวน 385 คน ครู 
จํานวน 385 คน และผู้เรียน จํานวน 40.872 คน  กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยคร้ังน้ีคือ ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และผู้เรียน ในโรงเรียนที่มีพระสอนศีลธรรม ในจังหวัดสุรินทร์ ในโครงการพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนในความรับผิดชอบของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตสุรินทร์ 
สุ่มตัวอย่างโดยวิธีแบ่งช้ัน (Stratified Sampling) และกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้โปรแกรม
คํานวณหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างของธานินทร์ ศิลป์จารุ อาจารย์ประจําสาขาวิชาธุรกิจอุตสาหกรรม 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (ธานินทร์  ศิลป์จารุ.2551: 57-59) ที่ช่วงความเช่ือมั่น 
75 % ค่าความคลาดเคล่ือน 5 % ได้กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 381 คน จําแนกเป็นผู้บริหารสถานศึกษา 70 
คน ครู 70 คน และผู้เรียน 241 คน ผู้วิจัยทําการสุ่มกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีแบ่งช้ัน (Stratified 
Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งน้ี  
 
สรุปการวิจัย 
  การศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทพระสงฆ์
สอนศีลธรรมในโรงเรียน ในจังหวัดสุรินทร์ สรุปได้ดังน้ี 
 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่าข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับผู้ตอบแบบสอบถามมี
รายละเอียดดังน้ี  ด้านสถานภาพ พบว่ามีผู้บริหารจํานวน  70 คน  ครูจํานวน  70 คน คิดเป็นร้อยละ 
18.4  นักเรียนจํานวน  281  คน คิดเป็นร้อยละ 63.3 ด้านเพศ พบว่า ผู้บริหารที่เป็นเพศชาย จํานวน 
57 คน คิดเป็นร้อยละ 81.4 ผู้บริหารที่เป็นเพศหญิง 13 คน คิดเป็นร้อยละ  18.6 ผู้ตอบแบบสอบถาม
ที่เป็นครู เพศชายจํานวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ  50.0  ที่เป็นเพศหญิง 35 คน คิดเป็นร้อยละ 50.0  
ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีเป็นนักเรียน เพศชาย 123 คน คิดเป็นร้อยละ  49.0 ด้านอายุ พบว่า ผู้บริหาร ที่
เป็นเพศชาย ช่วงอายุ 30-39  จํานวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ  75.0 ที่เป็นเพศหญิง 1 คน คิดเป็นร้อย
ละ 25.0 คน ช่วงอายุ  40-49 เพศชายจํานวน  5 คน คิดเป็นร้อยละ 55.6 ที่เป็นเพศหญิง 15 คน คิด
เป็นร้อยละ 53.6  ช่วงอายุ  50-59 เพศชาย 49 คน คิดเป็นร้อยละ 86.0  ที่เป็นเพศหญิง 8 คน คิด
เป็นร้อยละ 14.0 ครู เป็นเพศชาย ช่วงอายุระหว่าง 20-29 จํานวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 45.5  เพศ
หญิง 6 คน คิดเป็นร้อยละ 54.5  ช่วงอายุ อายุ 30-39 เพศชาย 8 คน คิดเป็นร้อยละ 42.1  เพศหญิง 
11 คน คิดเป็นร้อยละ 57.9 ช่วงอายุ  40-49 เพศชายจํานวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 46.4 ที่เป็นเพศ
หญิง  15 คน คิดเป็นร้อยละ 53.6 ช่วงอายุ  50-59 เพศชาย จํานวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 75.0 ที่เป็น
เพศหญิง 3 คน คิดเป็นร้อยละ 25.0 นักเรียน ช่วงอายุระหว่าง 10-19 เพศชาย 120 คน คิดเป็นร้อย
ละ 50.6 เพศหญิง 117 คน คิดเป็นร้อยละ 49.4 ช่วงอายุระหว่าง 20-29 เพศชาย 3 คน คิดเป็นร้อย
ละ 74.0  เพศหญิง 1 คน คิดเป็นร้อยละ  25.0 ด้านระดับการศึกษา ผู้ตอบแบบสอบถาม ที่เป็น
ผู้บริหาร จบการศึกษาระดับปริญญาตรี เพศชาย จํานวน  25 คน คิดเป็นร้อยละ 31.6 เพศหญิง 2 คน 
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คิดเป็นร้อยละ 2.5  ระดับปริญญาโท เพศชาย จํานวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 51.7 เพศหญิง 11 คน 
คิดเป็นร้อยละ 18.3  ระดับปริญญาเอก เพศชายจํานวน  1 คน คิดเป็นร้อยละ  100  ผู้ตอบ
แบบสอบถามที่เป็น ครู จบการศึกษาระดับ  ปริญญาตรี เพศชาย จํานวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 26.6  
เพศหญิง  31 คน คิดเป็นร้อยละ  39.2  ระดับ ปริญญาโท เพศชาย จํานวน  14 คน คิดเป็นร้อยละ 
40  เพศหญิง  4 คน คิดเป็นร้อยละ 11.4  
 สรุประดับความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดสุรินทร์ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังน้ี ด้านคุณลักษณะพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษา  ครู และนักเรียน มีความพึงพอใจด้านคุณลักษณะพระสอน
ศีลธรรม  อยู่ในระดับมากทุกข้อ  ซึ่งเรียงอันดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยดังน้ี  คือการแต่งกาย
เรียบร้อย  การประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  การเป็นตัวอย่างในด้านกิริยามารยาทและความ
ประพฤติ  ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน  เอาใจใส่ต่อนักเรียน  ใฝ่รู้ใฝ่ศึกษา  มาสอนตรงเวลา  เมื่อ
พิจารณาโดยภาพรวมพบว่ามีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก สรุปได้ว่าผู้บริหารสถานศึกษา ครู และนักเรียน 
มีความพึงพอใจต่อ บทบาทต่อพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านคุณลักษณะพระสอนศีลธรรมอยู่ใน
ระดับมาก ด้านเน้ือหาวิชาที่สอน พบว่า  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครู และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อ
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน มีความพึงพอใจด้านเน้ือหาวิชาที่สอนอยู่ในระดับมากทุกตัวช้ีวัด 
ซึ่งเรียงอันดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยดังน้ี  คือเน้ือหามีความถูกต้องด้านวิชาการ  เน้ือหาสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์รายวิชา เน้ือหามีความน่าสนใจ  เน้ือหามีความเหมาะสมกับเวลา เน้ือหามีความ
ทันสมัย  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมพบว่ามีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก  สรุปได้ว่าผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านเน้ือหาวิชาที่สอนอยู่ใน
ระดับ มาก ด้านวิธีการสอน พบว่าผู้บริหารสถานศึกษา  ครู และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านวิธีการสอนอยู่ในระดับมากทุกตัวช้ีวัด ซึ่งเรียงอันดับค่าเฉล่ียจากมาก
ไปหาน้อยดังน้ี  คือ การใช้วิธีการสอนแบบยกอุทาหรณ์เล่านิทานประกอบ การใช้วิธีสอนแบบทําเป็น
ตัวอย่าง การใช้วิธีสอนเปรียบเทียบด้วยข้ออุปมา  การใช้วิธีสอนแบบการใช้อุปกรณ์การสอน  การใช้
วิธีการสอนแบบการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมพบว่ามีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก  
สรุปได้ว่าผู้บริหารสถานศึกษา  ครู และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ด้านวิธีการสอนอยู่ในระดับมาก ด้านการใช้สื่อการสอน พบว่าผู้บริหารสถานศึกษา  ครู และ
นักเรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านการใช้สื่อการสอนอยู่ในระดับ
มาก 4 ตัวช้ีวัดและในระดับปานกลาง1 ตัวช้ีวัด  ซึ่งเรียงอันดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยดังน้ี  คือการ
ใช้สื่อการสอนทําให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย  การใช้สื่อการสอนมีความสอดคล้องกับเน้ือหา  การใช้สื่อการ
สอนดึงดูดความสนใจ  การใช้สื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความคิดที่จะต้ังคําถาม การใช้สื่อการสอนมีความ
ทันสมัย  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมพบว่ามีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก สรุปได้ว่าผู้บริหารสถานศึกษาครู 
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และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านการใช้สื่อการสอนอยู่ใน
ระดับมาก ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่าผู้บริหารสถานศึกษา  ครู และนักเรียน ที่มี
บทบาทต่อพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน มีความพึงพอใจด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยู่ใน
ระดับมากทุกตัวช้ีวัด  ซึ่งเรียงอันดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยดังน้ี  คือ  พระสอนศีลธรรมมีการนํา
นักเรียนบริหารจิตเจริญปัญญาก่อนเข้าเรียน  พระสอนศีลธรรมนําจัดกิจกรรมในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา  พระสอนศีลธรรมนํานักเรียนทําโครงงานคุณธรรมและกิจกรรมจิตอาสา  พระสอน
ศีลธรรมนํานักเรียนไปปฏิบัติศาสนกิจที่ วัด พระสอนศีลธรรมนําจัดกิจกรรมในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมพบว่ามีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  สรุปได้ว่าผู้บริหาร
สถานศึกษา  ครู และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอยู่ในระดับมาก ด้านการจัดสภาพการเรียนการสอน พบว่าผู้บริหาร
สถานศึกษา  ครู และนักเรียน ที่มีบทบาทต่อพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน มีความพึงพอใจด้านการจัด
สภาพการเรียนการสอน อยู่ในระดับมากทุกตัวช้ีวัด  ซึ่งเรียงอันดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยดังน้ี  คือ  
มีพระพุทธรูปหน้าบริเวณโรงเรียน  มีพระพุทธรูปประจําห้องเรียน  มีความสะอาด  สงบ  ร่มรื่น  มี
ป้ายพุทธสาสนสุภาษิต  วาทะธรรมติดตามท่ีต่างๆ  มีห้องพระพุทธศาสนาหรือลานธรรม  มีป้าย
โรงเรียนวิถีพุทธ  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมพบว่ามีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก สรุปได้ว่าผู้บริหาร
สถานศึกษา  ครู และนักเรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านการจัด
สภาพการเรียนการสอนอยู่ในระดับ มาก 
 สรุปการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน ที่มีต่อบทบาท
ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดสุรินทร์จําแนกสถานภาพ ตามเพศ อายุ และระดับการศึกษา
จากการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตาม สถานภาพโดยรวม มีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้านพบว่า ด้านคุณลักษณะของพระสอนศีลธรรม โดยรวมไม่แตกต่างกัน แต่เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อพบว่าข้อการแต่งกายเรียบร้อยและมาสอนตรงเวลา มีความพึงพอใจแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  ด้านเน้ือหาวิชาที่สอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้
ศึกษาท่ีมีต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนด้านเนื้อหาวิชาที่สอนโดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อ เน้ือหามีความถูกต้องทางวิชาการ มีความพึงพอใจแตกต่างกันที่มี
นัยสําคัญทางสถิติ .01 ด้านวิธีการสอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน
ต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามสถานภาพ ด้านวิธีการสอน โดยรวมไม่แตกต่าง
กัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน ด้านการใช้สื่อการสอน พบว่าความพึงพอใจของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามสถานภาพ 
ด้านการใช้สื่อการสอน โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน ด้านการ
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จัดกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนต่อบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียน มีความพึงพอใจต่อบทบาทครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ข้อพระสอนศีลธรรมมีการนํานักเรียนบริหารจิตเจริญปัญญาก่อนเข้าเรียน  พระ
สอนศีลธรรมนํานักเรียนไปปฏิบัติศาสนกิจที่วัด และพระสอนศีลธรรมนําจัดกิจกรรมในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 ด้านการจัดสภาพการเรียนการ
สอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนด้านการจัดสภาพการเรียนการสอนโดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อไม่แตกต่าง 
จากการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตาม ตามเพศ เปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และ
ผู้เรียนที่มีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่มีเพศต่างกันเปรียบเทียบรายด้านพบว่า ด้าน
คุณลักษณะพระสอนศีลธรรม โดยรวมมีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่
มีความแตกต่างกันที่มีนัยสําคัญทางสถิติ ด้านเน้ือหาวิชาที่สอน พบว่า ความพึงพอใจของผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และผู้เรียนที่มีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่มีเพศต่างกัน ด้าน
เน้ือหาวิชาที่สอน โดยรวมมีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อไม่มีความแตกต่างกัน
ที่มีนัยสําคัญทางสถิติ ด้านวิธีการสอน พบว่า ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนที่
มีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่มีเพศต่างกัน ด้านวิธีการสอน โดยรวมมีความพึงพอใจไม่
แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อไม่มีความแตกต่างกันที่มีนัยสําคัญทางสถิติ ด้านการใช้สื่อการสอน 
พบว่า ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนที่มีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนที่มีเพศต่างกัน ด้านการใช้สื่อการสอน โดยรวมมีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อไม่มีความแตกต่างกันที่มีนัยสําคัญทางสถิติ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่า 
ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนที่มีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่
มีเพศต่างกัน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยรวมมีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อไม่มีความแตกต่างกันที่มีนัยสําคัญทางสถิติ ด้านการจัดสภาพการเรียนการสอน 
พบว่า ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนที่มีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรยีนที่มีเพศต่างกัน ด้านการจัดสภาพการเรียนการสอน โดยรวมมีความพึงพอใจไม่แตกต่างกัน เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อไม่มีความแตกต่างกันที่มีนัยสําคัญทางสถิติ 
  จากการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตาม อายุ พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียน
ต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จําแนกตามอายุ โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน เปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนที่มีต่อ
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บทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่มี อายุ ต่างกันเปรียบเทียบรายด้านพบว่า ด้านคุณลักษณะ
พระสอนศีลธรรม พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนต่อบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน จําแนกตามอายุ ด้านคุณลักษณะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนโดยภาพรวมไม่
แตกต่างกัน แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า การแต่งกายเรียบร้อยมีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ .01 ด้านเนื้อหาวิชาที่สอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
ผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามอายุ ด้านเน้ือหาวิชาที่สอน โดยภาพรวม
ไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน ด้านวิธีการสอน พบว่าความพึงพอใจของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามอายุ ด้าน
วิธีการสอน โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน ด้านการใช้สื่อการ
สอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนจําแนกตามอายุ ด้านการใช้สื่อการสอน โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อ พิจารณาเป็นรายข้อพบว่า
ไม่แตกต่างกัน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
และผู้เรียนต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จําแนก
ตามอายุโดยภาพรวมมีความแตกต่างกัน แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อพระสอนศีลธรรมนํา
นักเรียนทําโครงงานคุณธรรมและกิจกรรมจิตอาสา มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 
 ด้านการจัดสภาพการเรียนการสอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
ผู้เรียน ต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามอายุ ด้านการจัดสภาพการเรียนการสอน 
โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาโดยรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน 
 จากการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียน ที่มีต่อบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตาม ระดับการศึกษา พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู
และผู้เรียนต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จําแนก ระดับการศึกษา โดยรวมไม่แตกต่างกัน 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน เปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
และผู้เรียนที่มีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่มี ระดับการศึกษาต่างกัน เปรียบเทียบราย
ด้านพบว่า ด้านคุณลักษณะพระสอนศีลธรรม พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และ
ผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามระดับการศึกษา ด้านคุณลักษณะพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน ด้าน
เน้ือหาวิชาที่สอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามระดับการศึกษา ด้านเน้ือหาวิชาที่สอนโดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน ด้านวิธีการสอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู และผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามระดับการศึกษา ด้านวิธีการสอน
โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน 
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ด้านการใช้สื่อการสอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนต่บทบาท
ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามระดับการศึกษา ด้านการใช้สื่อการสอน โดยรวมไม่แตกต่าง
กัน เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่างกัน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่าความพึง
พอใจของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน จําแนกตามระดับการศึกษาโดยภาพรวมไม่มีความแตกต่างกันเมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อไม่มีความแตกต่างกัน ด้านการจัดสภาพการเรียนการสอน พบว่าความพึงพอใจของผู้บริหาร 
ครู และผู้เรียนต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจําแนกตามระดับการศึกษา ด้านการจัด
สภาพการเรียนการสอนโดยภาพรวมไม่แตกต่าง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าไม่แตกต่าง 
  สรุปข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะเพ่ือนําไปพัฒนาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
ในจังหวัดสุรินทร์ 
  สรุปข้อเสนอแนะด้านคุณลักษณะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พระสอนศีลธรรมเมื่อเข้าไป
สอนในโรงเรียนแล้วไม่ควรทําตัวสนิทสนมกับนักเรียนคนใดคนหน่ึงหรือกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงอย่าง แต่ควร
วางตัวให้เหมาะสมกับการเป็นพระสงฆ์และเป็นครู ด้านเนื้อหาวิชาที่สอนสะท้อนให้เห็นว่าครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนเตรียมตัวในการสอนไม่พร้อมไม่ได้ศึกษาเน้ือหาวิชาที่สอนเท่าที่ควร ควรปรับปรุง
ในด้านน้ีให้มาก เพราะเน้ือหาที่จะสอนถือว่าเป็นสิ่งสําคัญมากในการเรียน  ปัญหาด้านวิธีการสอนและ
ข้อเสนอแนะเป็นสิ่งที่เช่ือมโยงกับปัญหาด้านเนื้อหาวิชาที่สอนเพราะเป็นสิ่งที่เช่ือมโยงกัน ถ้ามีวิธีการ
สอนที่ ดีสามารถทําให้นักเรียนสนใจที่จะเรียนรู้ ได้ประกอบกับมีเ น้ือหาที่ ดีแล้วการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนย่อมประสบความสําเร็จ ปัญหาและข้อเสนอแนะด้านการใช้สื่อการสอน
เป็นสิ่งที่สําคัญทําให้เข้าใจได้ว่าครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมีการใช้สื่อในการสอนน้อย เมื่อมีการใช้
สื่อน้อยทําให้นักเรียนไม่เข้าใจในเน้ือหาวิชาที่สอน หรือไม่สนใจท่ีจะเรียนเพราะไม่สนุก ครูพระสอน
ศีลธรรมจึงควรฝึกสร้างสื่อในการสอน เพ่ือเป็นอุปกรณ์ในการสอนการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนใน
เน้ือหาวิชาที่สอนถือเป็นสิ่งที่สําคัญสําหรับครูในปัจจุบันน้ี เพราะกิจกรรมทําให้เด็กสนใจในการเรียน 
เช่นกิจกรรมเกี่ยวกับวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมเล่านิทานประกอบเรื่องในเนื้อหาวิชาที่
สอนเป็นต้น ฉะน้ันครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือบูรณาการในการ
เรียนครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนถือเป็นครูคนหน่ึงในโรงเรียน เมื่อเข้าช้ันเรียนสอนนักเรียน จึงควร
เอาใจใส่ห้องเรียนให้เป็นระเบียบเรียบร้อย เพ่ือให้บรรยากาศเหมาะสมในการเรียนการสอน ทําให้
นักเรียนมีความเคารพ เช่ือฟังครูสอนได้ 
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ข้อเสนอแนะ 
  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1.) พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ควรศึกษาคุณลักษณะของครูให้เข้าใจ นําไปประพฤติปฏิบัติให้
ถูกต้องและเหมาะสม จะเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน เพ่ือที่จะทําให้นักเรียนมีความประพฤติปฏิบัติที่
ดีย่ิงๆขึ้นไป 
 2) พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรทําความเข้าใจในการกําหนดเนื้อหาวิชา ให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกับวิชาที่สอน ก่อนที่จะนําไปใช้ เพ่ือที่จะทําให้นักเรียนที่เรียนน้ันไม่สับสนในเรื่องที่จะสอน 
และจะทําให้นักเรียนมีความเข้าใจได้ง่ายขึ้น 
 3) พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรจะค้นคว้าหาความรู้อยู่เสมอเก่ียวกับเรื่องของวิธีการสอน 
เพราะว่าในการสอนนั้นจะต้องสอนอย่างหลากหลายวิธีจะสอนวิธีเดียวไม่ได้ การใช้วิธีการสอนที่
หลากหลายน้ัน จะทําให้เด็กไม่เบ่ือที่จะเรียน และจะทําให้เด็กสนใจที่อยากจะเรียนมากขึ้น 
 4) พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรจะสรรหาสื่อการสอน ใหม่ๆอยู่เสมอ และก็ควรนําไปใช้ให้
เหมาะสมกับเน้ือหาและตัวของผู้เรียน เพราะว่าสื่อน้ันมีความสําคัญอย่างย่ิงในการสอนจะเป็นตัวเรียก
ความสนใจจากผู้เรียนได้อย่างดี และช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจในเรื่องที่จะเรียนง่ายขึ้น 
 ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
 1) ศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อคุณลักษณะของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
 2) ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีการใช้สื่อการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
 3) ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
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บทคัดย่อ 
  บทความทางวิชาการเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือ: 1 ศึกษาแนวโน้มการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ในปัจจุบันและอนาคต 2 ศึกษาประสิทธิภาพการแก้ปัญหาการออกเสียง
ภาษาอังกฤษโดยใช้แอปพลิเคช่ันช่วยสอน ใช้เทคนิคการวิเคราะห์เน้ือหา ใช้เครื่องมือ จากเอกสาร
งานวิจัย บทความทางวิชาการ เพ่ือนําเสนอแนวคิด ทฤษฏี การเรียนการสอนที่สอดคล้องกับการเรียนรู้
ยุคดิจิทัล แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน แอปพลิเคช่ันที่ใช้สอนการออกเสียง สัญลักษณ์
ทางสัทศาสตร์ ตลอดจนแหล่งเรียนรู้จากสื่อออนไลน์ สําหรับทั้งผู้บรรยายและผู้ เรียน เพ่ือ
ประสิทธิภาพการเรียนการสอนยุคดิจิทัล 
  ดังน้ัน การศึกษาในยุคใหม่ที่ดีและมีคุณภาพ จะเป็นการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับข้อมูลข่าวสาร
คือ สามารถนําเทคโนโลยีมาใช้ประโยชน์แก่ผู้เรียนซึ่งสามารถเรียนรู้ได้แต่ต้องเรียนรู้อย่างเหมาะสมกับ
ความสนใจและความสามารถของแต่ละบุคคล โดยเฉพาะอย่างย่ิงการใช้แอปพลิเคช่ันเพ่ือมา
ประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในเรื่องการออกเสียงภาษาอังกฤษผ่าน
ภาษาสัญลักษณ์ทางสัทศาสตร์ได้อย่างดี 
คําสําคัญ:  สื่อการเรียนรู้ยุคดิจิทัล รูปแบบการเรียนรู้ยุคดิจิทัล  แอปพลิเคช่ันเพ่ือการเรียนการสอน  
 
Abstract 
  This article is aimed: 1) to study trends in using technology and innovation for 
learning in the present and future. 2) to study the efficiency of solving English 
pronunciation by using English Pronunciation App. content analysis techniques. tools 
from research papers and academic articles to present the concept of teaching and 
learning that is consistent with the digital age learning. guidelines for organizing 
teaching and learning activities. applications for teaching pronunciation. Phonetic 
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symbols. as well as learning resources from online media for both lecturers and 
learners and for the efficiency of teaching in the digital age.  
  Therefore. modern education in good quality is suitable for learning with 
information. Technology can be used to benefit learners who can learn appropriately 
with their interests and abilities of each individual. Especially. the use of applications 
is to apply the learning management process in order to getting better understanding 
of English pronunciation through the phonetic symbol.  
Keywords: Digital learning media. Digital learning model. Applications for teaching and 
learning 
 
บทนํา 
  ศักยภาพของมนุษย์จะได้รับการพัฒนานั้นต้องผ่านกระบวนการให้การศึกษาเพ่ือให้มีความ
สมบูรณ์ในทุกๆ ด้านตามศักยภาพของแต่ละบุคคลเท่าที่จะเป็นไปได้   มนุษย์ในฐานะที่เป็นสมาชิกของ
สังคมและของโลกย่อมมีโอกาส เรียนรู้หรือได้รับการศึกษาใน 2 ลักษณะ คือได้รับการศึกษาด้วยการ
เรียนรู้ของตนเองจากแหล่งความรู้ต่างๆ หรือการศึกษาที่เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ในวิถีชีวิต (Non - 
Formal Education or Self Education) และที่ได้รับการศึกษาที่มีผู้จัดให้อย่างเป็นทางการหรือที่
เป็นไปตาม แผนการศึกษาแห่งชาติเรียกว่า การศึกษาตามแนวระบบของโรงเรียน (Formal 
Education) 
  รูปแบบการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล  เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย่างมาก  เน่ืองจากการเรียน
การสอนที่จะตอบสนองความต้องการของผู้เรียนในสมัยน้ีจะต้องเป็นเรื่องของการใช้เทคโนโลยีมาเป็น
เครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การเรียนการสอนยุคน้ีเป็นการเรียนการสอนที่ไร้
พรมแดน ไม่มีข้อจํากัดสําหรับการศึกษา แค่มีสมาร์ทโฟน หรือแท็บเลตก็สามารถจัดการเรียนการสอน
ได้แล้ว ตัวช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในยุคน้ีก็คือ แอพพลิคเคช่ันต่างๆซึ่งมีอยู่มากมาย ที่
ครู อาจารย์สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทําให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมีความสนุกสนาน ต่ืนตาต่ืนใจ น่าสนใจ ชวนให้น่าใฝ่เรียนรู้ ดังน้ัน บทบาท
ของครู อาจารย์ในสมัยใหม่น้ีจึงต้องปรับเปลี่ยนไปจากเดิมอย่างมาก 
  ข้อดีของการมีแอปพลิเคช่ันที่ เหมาะสําหรับครู เ พ่ือนํามาจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ และเหมาะสมแก่การเรียนรู้ของนักเรียนน้ัน คือ การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียนแบบ
ทันทีทันใด ใช้สื่อเสมือนจริง ช่วยในการเข้าถึงข้อมูลอย่างรวดเร็ว และยังช่วยลดภาระการทํางานของ
คุณครูได้อีกด้วย ในส่วนของนิสิต นักศึกษาสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว ทุกที่ทุกเวลา ไร้
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ขีดจํากัด ผ่านอุปกรณ์อัจฉริยะต่างๆ เช่น โทรศัพท์มือถือ แท็บเล็ต โดยใช้ เครือข่ายอินเตอร์เน็ต สื่อ
ออนไลน์ และแอปพลิเคช่ันต่างๆ เป็นการเรียนรู้แบบตอบสนองอย่างทันท่วงที 
 
รูปแบบการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล 
  รูปแบบการเรียนรู้ที่สอดรับกับบริบทของยุคดิจิทัล  และยุคศตวรรษท่ี 21 คือการเรียนรู้แบบ
ใฝ่รู้ (Active Learning)   เป็นการเรียนรู้ที่พัฒนาทักษะความคิดระดับสูงอย่างมีประสิทธิภาพ เป็น
รูปแบบที่ช่วยให้ผู้เรียนวิเคราะห์สังเคราะห์และประเมินข้อมูลในสถานการณ์ใหม่ได้ดีในที่สุด และช่วย 
ให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจจนสามารถช้ีนําตลอดชีวิตในฐานะผู้ฝักใฝ่การเรียนรู้ การเตรียมนักเรียนให้พร้อม
กับชีวิตในศตวรรษที่ 21 เป็นเรื่องสําคัญอย่างมาก สําหรับผู้สอนและผู้เรียนในยุคน้ีจัดว่าเป็นเรื่องท้า
ทายอย่างย่ิง เพราะกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถีการดํารงชีพ
ของสังคมอย่างทั่วถึง ผู้สอนจึงต้องมีความต่ืนตัวและเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพ่ือเตรียมความ
พร้อมให้นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill)สําหรับการออกไปดํารงชีวิตในสังคมโลก  ด้วย
เหตุผลดังกล่าวน้ี ในบทความเรื่องน้ีจึงนําเสนอให้มีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้เด็กมี
ความรู้ ความสามารถ และทักษะจําเป็น ซึ่งสืบเน่ืองมาจากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอน ตลอดจนการเตรียมความพร้อมด้านต่าง ๆ สอดคล้องกับแนวคิดของ วิจารณ์ พานิช 
(2555: 16-21) ได้กล่าวถึง ทักษะเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 สรุปเป็นด้านได้ดังน้ี  
 
ด้านเนื้อหาสาระ 
  สาระวิชาหลัก (Core Subjects) ประกอบด้วย ภาษาแม่ และภาษาสําคัญของโลก ศิลปะ 
คณิตศาสตร์ การปกครองและหน้าที่พลเมือง เศรษฐศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภูมิศาสตร์ และ
ประวัติศาสตร์  โดยวิชาแกนหลักน้ีจะนํามาสู่การกําหนดเป็นกรอบแนวคิดและยุทธศาสตร์สําคัญต่อ 
การจัดการเรียนรู้ในเนื้อหาเชิงสหวิทยาการ (Interdisciplinary) หรือหัวข้อสําหรับศตวรรษที่ 21 โดย
การส่งเสริมความเข้าใจในเน้ือหาวิชาแกนหลัก และสอดแทรกทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 เข้าไปในทุก
วิชาแกนหลัก อันได้แก่ ความรู้เก่ียวกับโลก (Global Awareness) ความรู้เก่ียวกับการเงิน 
เศรษฐศาสตร์ ธุรกิจ และการเป็นผู้ประกอบการ (Financial. Economics. Business and 
Entrepreneurial Literacy) ความรู้ด้านการเป็นพลเมืองที่ดี (Civic Literacy) และความรู้ด้านสุขภาพ 
(Health Literacy)  
  ด้านทักษะ 
  ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม จะเป็นตัวกําหนดความพร้อมของนักเรียนเข้าสู่โลกการ
ทํางานที่มีความซับซ้อนมากขึ้นในปัจจุบัน ได้แก่ ความริเริ่มสร้างสรรค์และนวัตกรรม  การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการแก้ปัญหา การสื่อสารและการร่วมมือ  
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  ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี เน่ืองด้วยในปัจจุบันมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ผ่านทางสื่อและเทคโนโลยีมาก มาย ผู้เรียนจึงต้องมีความสามารถในการแสดงทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและ ปฏิบัติงานได้หลากหลาย โดยอาศัยความรู้ในหลายด้าน ดังน้ี ความรู้ด้านสารสนเทศ 
ความรู้เก่ียวกับสื่อและความรู้ด้านเทคโนโลยี 
  ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ ในการดํารงชีวิตและทํางาน ในยุคปัจจุบันให้ประสบความสําเร็จ 
นักเรียนจะต้องพัฒนาทักษะชีวิตที่สําคัญ คือ ความยืดหยุ่นและการปรับตัว การริเริ่มสร้างสรรค์และ
เป็นตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคมข้ามวัฒนธรรม การเป็นผู้สร้างหรือผู้ผลิต (Productivity) 
และความรับผิดชอบเช่ือถือได้ (Accountability) ภาวะผู้นําและความรับผิดชอบ (Responsibility)  
  กล่าวโดยสรุปแล้วคือว่า ทักษะของคนในศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนจะต้องเรียนรู้ตลอดชีวิต คือ 
การเรียนรู้ 3R x 7C ทักษะการเรียนรู้ 3R คือ Reading (อ่านออก). (W) Writing (เขียนได้). และ (A) 
Arithmetic’s (คิดเลขเป็น) ส่วนทักษะการเรียนรู้ 7C ประกอบด้วย Critical Thinking and 
Problem Solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา) Creativity 
and Innovation (ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม) Cross-cultural Understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจความต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) Collaboration. Teamwork and 
Leadership (ทักษะด้านความร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และภาวะผู้นํา) Communications. 
Information. and Media Literacy (ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ) 
Computing and ICT Literacy (ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) 
และ Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้)   
 
หน้าที่ คุณลักษณะครูยุคดิจิทัล 
  การเรียนรู้แบบใฝ่รู้กับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีแนวคิดและลักษณะของการจัดการเรียนรู้
คล้ายกัน น่ันคือ ต้องมีความสัมพันธ์ มีขั้นตอนและกระบวนการที่เป็นลําดับ ที่ผู้เรียนสามารถมีส่วน
ร่วมกับการเรียนการสอนได้ เช่น การกําหนดปัญหาที่ผู้เรียนสนใจ การทํากิจกรรมกลุ่ม เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถวิเคราะห์และสามารถบูรณาการกับรายวิชาอ่ืน ๆ ได้ด้วยตนเอง และการสอนที่ถือว่ามี
ประสิทธิภาพ น้ัน ครูต้องมีคุณสมบัติมากกว่าการเป็นผู้ที่ทําหน้าที่สอน (Instructor) ครูต้องมีลักษณะ
ของผู้ที่สามารถช้ีแนะการเรียนรู้ (Learning Coaching) และสามารถทําหน้าที่เป็นผู้นํานักเรียน
ท่องเท่ียวไปสู่โลกแห่งการเรียนรู้ได้ (Learning Travel Agent) ซึ่งบทบาทของครูจากยุคสมัยก่อน
จําเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลงเม่ือก้าวสู่ยุคแห่งศตวรรษที่ 21 เน่ืองจากครูในโลกยุคใหม่ต้องมีความ
รอบรู้มากกว่าการเป็นผู้ดูแลรายวิชาที่สอนเท่าน้ัน แต่ครูมีบทบาทของการเพ่ิมพูนความรู้แก่นักเรียน 
เสริมสร้างทักษะที่จําเป็นต่อการประกอบอาชีพ รวมทั้งไอซีทีได้เข้ามามีบทบาททางการศึกษาและเป็น
ส่วนหน่ึงของชีวิตประจําวันของคนทั่วโลก ไอซีทีในปัจจุบันจึงไม่ใช่เป็นเพียงแหล่งข้อมูลข่าวสารเท่าน้ัน 
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ครูจึงต้องคิดว่าจะบูรณาการการจัดการเรียนรู้ให้เข้ากับไอซีทีได้อย่างไร  ดังน้ัน คุณลักษณะของครูใน
ยุคศตวรรษที่ 21 หรือเรียกว่า e-Teacher จะประกอบด้วย 9 คุณลักษณะที่ครูพึงปฏิบัติสรุปได้ ดังน้ี 
  1. Experience คือ มีประสบการณ์การเรียนรู้แบบใหม่ ใช้เครื่องมือต่างๆ เช่น Internet. e-
Mail การใช้ CD 
  2. Extended คือ มีทักษะการค้นหาความรู้ได้ตลอดเวลา เพราะ เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ต 
สามารถใช้ได้ตลอด 24 ช่ัวโมง ที่ไหนก็ได้ ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ในการหาความรู้ด้วยเทคโนโลยี 
  3. Expanded คือ การขยายผลของความรู้น้ันสู่นักเรียน ประชาชนทั่วไป และชุมชน สามารถ
ถ่ายทอดความรู้ลง CD. VDO โทรทัศน์หรือบน Web เพ่ือให้เกิดหารเพ่ิมความรู้ที่เป็นประโยชน์ของ
บุคลากรโดยรวม 
  4. Exploration คือ สามารถเลือกเน้ือหาที่ทันสมัย เอกสารอ้างอิง ค้นคว้าทั้งสาระและบันเทิง 
เพ่ือให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือนํามาออกแบบการเรียนการสอน 
  5. Evaluation คือ เป็นนักประเมินที่ดี สามารถใช้เทคโนโลยีในการประเมินผล 
  6. End-User คือ เป็นผู้ใช้ปลายทางที่ดี เช่น สามารถ Browse ไป Web Site ที่มีคุณค่าบน
อินเทอร์เน็ตและเป็นผู้ใช้เทคโนโลยีได้อย่างหลากหลาย 
  7. Enabler คือ สามารถใช้เทคโนโลยีสร้างบทเรียนและเน้ือหาเพ่ิมเติมมาใช้ในการ
ประกอบการเรียนการสอน สามารถใช้ซอฟต์แวร์และฮาร์ดแวร์มาสร้างบทเรียน อย่างน้อยที่สุดก็
สามารถสร้างการนําเสนอเน้ือหาด้วย Power Point เป็นการจูงใจให้นักเรียนสนใจในการเรียนมากขึ้น 
หรือการใช้ authoring tool ต่างๆ มาสร้างบทเรียนในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
  8. Engagement คือ ครูที่ร่วมมือกันแลกเปลี่ยนความเห็น หาแนวร่วม เพ่ือให้เกิดชุมชน เช่น 
การคุยกันบน Web ทําให้มีความคิดใหม่ๆ มีข้อเสนอแนะ เกิดชุมชนครูบน Web 
  9. Efficient and Effective คือ ครูที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จะต้องเป็นผู้ใช้
เทคโนโลยีได้อย่างคล่องแคล่ว เป็นผู้ผลิต ผู้กระจาย และผู้ใช้ความรู้ 
  การศึกษาที่ดีสําหรับคนยุคใหม่และมีคุณภาพ จะต้องเปลี่ยนรูปแบบการเรียนรู้ของศิษย์ไป
อย่างสิ้นเชิง และบทบาทของครูอาจารย์ก็ต้องเปลี่ยนไปอย่างสิ้นเชิง ครูที่รักศิษย์ เอาใจใส่ศิษย์ แต่ยัง
ใช้วิธีสอนแบบเดิม ๆ จะไม่ใช่ครูที่ทําประโยชน์แก่ศิษย์อย่างแท้จริง กล่าวคือ ครูที่มีใจแก่ศิษย์ยังไม่พอ 
ครูเพ่ือศิษย์ต้องเปลี่ยนจุดสนใจหรือจุดเน้นจากการสอน ไปเป็นเน้นที่การเรียน (ทั้งของศิษย์ และของ
ตนเอง) ต้องเรียนรู้และปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ที่ตนจัดให้แก่ศิษย์ด้วย ครูเพ่ือศิษย์ต้องเปลี่ยน
บทบาทของตนเองจาก“ครูสอน”(Teacher) ไปเป็น “ครูฝึก” (Coach) หรือ “ผู้อานวยความสะดวก
ในการเรียนรู้” (Learning Facilitator) และต้องเรียนรู้ทักษะในการทําหน้าที่น้ี โดยรวมตัวกันเป็นกลุ่ม
เพ่ือเรียนรู้ร่วมกันอย่างเป็นระบบและต่อเน่ืองที่เรียกว่า PLC (Professional Learning Community) 
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2. Kahoot! 
  Kahoot! Kahoot เป็นโปรแกรมที่ใช้ตอบคําถาม คําตอบทางออนไลน์ พร้อมสรุปผลคะแนน 
คนที่ได้คะแนนมากที่สุด เรียงลําดับ และรายบุคคล ด้วยการเล่นผ่านระบบออนไลน์ที่นักเรียนจะต้อง
เล่นผ่านคอมพิวเตอร์ สมาร์ทโฟน หรือแท็บเลต เช่ือมต่อเข้าสู่ระบบ เพ่ือระบุช่ือคนเล่น เก็บคะแนน
หรือแข่งขันกัน ซึ่งครูสามารถต้ังคําถามและเฉลยคําตอบเพ่ือให้นักเรียนเล่นเกมแข่งขันกันได้ หากครู
จะใช้งาน Kahoot! คลิก : https://kahoot.com 
  3. Google Classroom  
  https://classroom.google.com/ Classroom เปิดให้บริการสําหรับทุกคนที่ใช้ Google 
Apps for Education ซึ่งเป็นชุด เครื่องมือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานที่ให้บริการฟรี ประกอบด้วย 
Gmail. เอกสาร และไดร์ฟ Classroom ได้รับ การออกแบบมาเพ่ือช่วยให้ครูสามารถสร้างและเก็บงาน
ได้โดยไม่ต้องสิ้นเปลืองกระดาษ มีคุณลักษณะที่ช่วย ประหยัดเวลา เช่น สามารถทําสําเนาของ 
Google เอกสารสําหรับนักเรียนแต่ละคนได้โดยอัตโนมัติ โดยระบบจะ สร้างโฟลเดอร์ของไดรฟ์สําหรับ
แต่ละงานและนักเรียนแต่ละคนเพ่ือช่วยจัดระเบียบให้ทุกคน นักเรียนสามารถ ติดตามว่ามีอะไรครบ
กําหนดบ้างในหน้างาน และเริ่มทํางานได้ด้วยการคลิกเพียงคร้ังเดียว ครูสามารถดูได้อย่าง รวดเร็วว่า
ใครทํางานเสร็จหรือไม่เสร็จบ้าง ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็นและให้คะแนนโดยตรงได้แบบ 
เรียลไทม์ใน Classroom คลิก : https://classroom.google.com/signup  
 
แอปพลิเคชั่นเพื่อการสอนออกเสียงภาษาอังกฤษ 
  1.Pronunciation IPA 
  2.Tropic เป็นแอปพลิเคช่ันช่วยสอนออกเสียง แบ่งเน้ือหาออกเป็นบท มีสัญลักษณ์ทาง
สัทศาสตร์และรูปภาประกอบคําศัพท์และบันทึกเสียงเทียบเคียงได้ด้วย อธิบายคําศัพท์เป็น
ภาษาอังกฤษ 
  3.Apps TOIEC Vocabulary เป็นแอปพลิเคช่ันที่ใช้สัญลักษณ์ทางสัทศาสตร์ช่วยเรียนรู้การ
ออกเสียงคําศัพท์ที่ถูกต้อง พร้อมมีรูปภาพประกอบแต่ละคําศัพท์ มีแบบฝึกหัด พร้อมกับฟังช่ันการ
บันทึกเสียงเพ่ือเทียบเคียงเราด้วย 
  เว็บไซต์เพื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
  1.http://www.1channek.ch/ : เป็นเว็บไซต์ไว้ดูหนังต่างประเทศ อาจจะเริ่มจากการ์ตูน
ภาพยนตร์เอนิเมชันก่อน เพราะเป็นภาษาอังกฤษแบบง่าย ๆ 
  2.http://www.bbc.co.uk/worldservice/learningenglish/general/ เป็นเว็บไซต์เพ่ือการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษที่มีเน้ือหาหลากหลาย เหมาะทั้งทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
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รูปแบบกิจการเรียนการยุคดิจิทัล 
  ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร 
ผู้สอนจําเป็นต้องมีการนําแนวคิด วิธีการ กระบวนการหรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
จึงจะสามารถช่วยให้การศึกษาและการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น เน่ืองจากการจัดการ
เรียนรู้แนวใหม่โดยใช้แอปพลิเคช่ันมาเป็นตัวช่วยในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจะช่วย
ให้ผู้เรียนสามารถเกิดการเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิผลสูงกว่าเดิม เกิดแรงจูงใจในการเรียนด้วย
นวัตกรรมเหล่าน้ัน และประหยัดเวลาในการเรียนได้อีกด้วย 
  อย่างไรก็ตาม ประเด็นเร่ืองรูปแบบการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล ก็ยังคงมีรูปแบบและ
กระบวนการแบบเช่ือมโยงระหว่างหน่วยงาน สถาบันทางการศึกษา เช่น โรงเรียน ควรเปิดตัวเองหรือ
ขยายตัวออกมา ความสัมพันธ์กับสังคมและองค์กร ต่างๆภายนอก ยังคงมีความจําเป็นเพ่ือสร้างความ
ร่วมมือใหม่ๆ อย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลมากขึ้นด้านหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนจะต้องปรับตัวและวิธีการ เน้นการทํางานเป็นทีมทั้งในสถานศึกษา
และเช่ือมโยงกับองค์กรภายนอก  ด้านสถานศึกษา เพ่ือเป้าหมายเพ่ือพัฒนาความรู้เจตคต 
  ทักษะ พัฒนาความสามารถ ใช้คลังความรู้จากห้องสมุดฝึกฝนการใช้ทักษะ ชีวิตร่วมกับ
เพ่ือนๆมีประสบการณ์ร่วมกับครูเพ่ือนและนักเรียนคนอ่ืนๆ ก็ยังเป็นสิ่งจําเป็น 
 ด้านการจัดการเรียนการสอน (Instruction)  ครูต้องได้เข้าถึงเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตมากขึ้น 
กิจกรรม ต้องการสร้างสถานการณ์จําลอง(Simulation) มีการนําเน้ือหาที่สอนวางเอาไว้บนเครือข่าย
ออนไลน์เพ่ือให้คนอ่ืนได้เข้าถึงฟรีแบบ Massive Open Online (MOOCs) การเรียนรู้โลกแห่ง
ดิจิทัล(World Digital Learning) เป็นการสร้างองค์ความรู้ผ่านลงไปในเครือข่ายออนไลน์ซึ่งเป็น
นวัตกรรมที่เกิดจากการสร้างเน้ือหาร่วมกันแบ่งปันความรู้ปรับปรุงและขยายเนื้อหาการสอนแล้ว
แบ่งปันด้านการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้การออกเสียงผ่านแอพพลิคช่ัน 
 
บทสรุป    
  จากการศึกษาข้างต้นอาจกล่าวได้ว่าการเรียนโดยใช้สื่อเรียนรู้ดิจิทัลเป็นสื่อในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนมีแนวโน้มที่จําเป็นอย่างมาก  กระบวนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและใช้แอปพลิเคช่ันเป็นสื่อในกิจกรรมสารเรียนรู้สามารถช่วยแก้ปัญหาการเรียนรู้ในเรื่อง
การออกเสียงภาษาอังกฤษผ่านภาษาสัญลักษณ์ทางสัทศาสตร์ได้อย่างดี และการที่ผู้สอนได้ปรับเปลี่ยน
วิธีคิดและวิธีการสอนเพ่ือสร้างทักษะแก่ผู้เรียนให้มีทักษะการรู้ดิจิทัล หมายความว่าผู้เรียนได้มีทักษะที่
มีความจําเป็นครบถ้วนในการฝึกออกเสียง และทักษะชีวิตอย่างมีคุณภาพในสภาพแวดล้อมวัฒนธรรม
ดิจิทัล ถือได้ว่าเป็น “ทักษะของการอยู่รอด” ในสังคมดิจิทัลซึ่งมีความซับซ้อน เป็นสิ่งจําเป็นอย่างย่ิงที่
ผู้สอนจะต้องมีความรู้ความสามารถทางด้านการใช้แอปพลิเคช่ันเพ่ือมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการ
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จัดการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ ตระหนักรู้ ตลอดจนศึกษาวิจัยและนํามาพัฒนาคุณภาพงานด้าน
การเรียนการสอนในยุคน้ี เพ่ือให้สามารถรู้เท่าทันกับบริบทสังคมและผู้รับการบริการที่เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็ว  
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บทคัดย่อ 
  การส่งเสริมเศรษฐกิจให้กับท้องถิ่นและส่งเสริมให้กับสถาบันภาครัฐองค์กรต่างๆ  มีอิทธิพลต่อ
การกําหนด “เป้าหมาย” ทางเศรษฐกิจ สังคม  เป็นข้อมูลในการวางนโยบาย  และแผนปฏิบัติงาน 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านต่างๆของคนในชุมชนท้องถิ่นตามแบบแผนขับเคล่ือนเศรษฐกิจ ไทยนิยม  
โดยการศึกษาการบริหารจัดการทุนทางวัฒนธรรม ใช้พลังท้องถิ่นเป็นตัวขับเคลื่อน เพ่ือให้ชุมชนมี
ความเข้มแข็ง และมีเศรษฐกิจรากฐานที่มั่นคง และเพ่ือศึกษากลยุทธ์ในการจัดการความรู้ เพ่ือดํารงอยู่
ในระบบการเมืองการปกครอง ผ่านการมีส่วนร่วม เพ่ือหาแนวทางในการธรรมรงค์รักษาอัตลักษณ์  
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูจารีตประเพณี  พัฒนารูปแบบนํามาประยุกต์ใช้เป็นโมเดลในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
ต่อไป   
  วิธีการศึกษาเป็นการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยใช้วิธีการเก็บข้อมูลหลายรูปแบบ  คือ การ
สัมภาษณ์เชิงลึก(In-depth Interview) การสนทนากลุ่ม(focus group discussion) การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม (participatory observation) เรียงลําดับความสําคัญของปัญหา  การศึกษาพบว่า  ในการ
รวมตัวของประชาชนในท้องถิ่น  ทําให้เกิดกิจกรรมทางด้านการเมือง  ในการต่อรอง  ใช้พลังของการ
รวมตัวของชุมชน ขับเคลื่อนนโยบายต่างๆ ของรัฐร่วมกับคนในท้องถิ่นในเชิงสร้างสรรค์  ในทาง
เศรษฐกิจ  ได้ต่อยอดที่มากจากทุนทางสังคม  ได้กําหนดขอบเขต  นําพ้ืนที่ทางวัฒนธรรมมารวมกลุ่ม  
โดยมีเป้าหมาย  1.นําวัฒนธรรมมาเป็นแนวทาง 2.พัฒนาเป็นพ้ืนฐานต่อยอด  ในเรื่องของสังคม  3.
การสร้างความเข้มแข็ง ความอบอุ่น สร้างความสามัคคีในชุมชน  โดยใช้วัฒนธรรมหล่อหลอม  เป็นการ
สร้างรายได้และสามารถยึดเป็นอาชีพหลักและเสริม ซึ่งนําวัฒนธรรมไปขยายกับเรื่องเศรษฐกิจ  สร้าง
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ให้เป็นเมืองของการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม  มีการวางแผนบริหารจัดการ โดยอาศัย “วัฒนธรรม
รากฐาน”( area based approach) การวิจับเชิงพ้ืนที่  เพ่ือบูรณาการในระดับชุมชนหรือพ้ืนที่ เป็น
แนวทางใหม่ที่เรียกได้ว่าเป็นการทํางาน “ฐานรากขึ้นสู่บน” ช่วยกันขับเคลื่อน นําเสนอแนวทางในการ
ทํางานว่าจะมีรูปแบบการบริหารจัดการแบบใดในท้องถิ่น ทําให้เป็นแผนพัฒนาชุมชนขึ้นมา มีโครงการ
กิจกรรมมานําเสนอ  เพ่ือที่จะนํามาของบประมาณในการพัฒนาปรับปรุงและสร้างโมเดล 
คําสําคัญ : การจัดการ. การมีส่วนร่วม.ทุนทางวัฒนธรรม 

 
Abstract 
 Local economic enhancing and other government institutes is Influenced of 
setting  the “goal”  of economic social to be the data of policy and working plan for 
life developing of the local people on economic driving pattern Thai Popular  by 
studying of  the Cultural capital  administration using local power to drive for strong 
community and strong based economic and to study the strategy of knowledge 
management to maintain the politics though cooperation. find out the way of identity 
maintaining. culture conserving and rehabilitating. develop model and apply to be the 
model to develop local community in the next opportunity. 
  The qualitative collecting data is used; multistage data storage. in-depth 
interview. focus group and participatory observation and arrange the data importance. 
The result is followed; the local people collecting effect to the political activity 
power. negotiation. using community collecting to drive  the state policies with local 
people in the creative way. Economic. continue from social capital. set  scope. 
groping cultural areas on the goal taking culture to be the based continue developing 
way of social;strong enhancement.warming.communityunity enhancement by using 
culture treatment. It is the way to get earn and use to be main or part time job. 
combine culture and economic to enhance  to be the tourism cultural town. There is 
the management plan by using cultural area based approach.  The area researching is 
for integrated local or area levels. It is the new method of working; down to top. help 
each other to drive. present the way of working ; the pattern of local management to 
set to be community plan. the project of activity to request   budget   for developing 
and making model .    
Keywords: management. participation. cultural capital  
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บทนํา 
  ในช่วงที่ผ่านมา  ผู้เขียน  ได้มีโอกาสลงไปศึกษา วิถีชีวิต  วัฒนธรรม ของคนในชุมชนหลาย
แห่งทางภาคเหนือของประเทศไทย ได้เจอคนหลายๆกลุ่ม  ทั้งคนไทยและกลุ่มชาติพันธ์ุ กลุ่มคนเหล่าน้ี
มีบทบาท หน้าที่  และมีส่วนสําคัญในการทําประโยชน์ให้ประเทศมากมาย มรดกทางวัฒนธรรมที่
หลากหลายซึ่งล้วนมีคุณค่าเป็นอย่างย่ิง โดยการนําเอาวัฒนธรรมที่มีความงดงาม  โดดเด่น  ของแต่ละ
ชุมชนท้องถิ่นมาสร้างให้เป็นรูปแบบทุนทางเศรษฐกิจ  โดยการใช้แนวคิดประยุกต์  ในการนําเอา
ต้นทุนทางวัฒนธรรมที่มีอยู่เดิม  มาช่วยกันพัฒนา  ร่วมกันคิด กลายมาเป็นรายได้ ให้กับชุมชนอย่าง
ย่ังยืน  ใช้หลักแนวคิดของวัฒนธรรมชุมชน  มาสร้างกระบวนการในการพัฒนาที่มาจากรากฐาน
วัฒนธรรมที่เป็นของตนเอง  เพ่ือพัฒนาตนเอง  ให้มีพลัง เพ่ือที่จะกําหนดทิศทางของกลุ่มการเมืองได้  
คือเน้นที่ให้ประชาชน  เข้ามามีบทบาทในการมีส่วนร่วม  หนุนนํากันและส่งเสริมกัน “สิ่งที่สําคัญที่
ผู้นําของท้องถิ่นควรจะตระหนักคือ กระบวนการใดๆ ก็ตามท่ีจะดึงประชาชน   เข้ามามีส่วนร่วมได้น้ัน 
ไม่มีสิ่งที่ตายตัวหรือหยุดน่ิง ทุกวิธีการต้องปรับเปลี่ยนตามสภาพสังคม วัฒนธรรม ตามสภาพเศรษฐกิจ
ของพื้นที่เหล่าน้ันที่แตกต่างกัน” เจ้าหน้าที่ ภาครัฐต้องปรับให้เข้ากับบริบทของแต่ละท้องถิ่น มอง
สภาพสังคมท่ีแท้จริงในแต่ละแห่งว่าต้องสร้างกลยุทธ์อย่างไรที่จะดึงประชาชนให้กลายมาเป็นพลเมือง
ตามที่สังคมคาดหวังได้ จนสามารถเป็นส่วนหน่ึงของการ ขับเคลื่อนวัฒนธรรม ขับเคลื่อนชุมชน ที่
ย่ังยืนได้  

โดยชุมชนท้องถิ่นที่มีการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี อย่างเข้มแข็งในเชิงประจักษ์  และมีอัต
ลักษณ์ ทางวัฒนธรรมมาช้านานกว่า 700  กว่าปี  น้ันคือ  อําเภอศรีสัชนาลัย จ .สุโขทัย  เป็นชุมชนที่
ยังคงรักษา   อัตลักษณ์ ได้ยอดเย่ียมชุมชนหน่ึงของจังหวัดสุโขทัย เคยได้รับรางวัล OTOP Champion 

Village ประจําปี พ  .ศ  .2549  มีภาษาที่เป็นเอกลักษณ์ที่ได้ประกาศขึ้นทะเบียนปกป้องคุ้มครองมรดก
ภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม ปี 2558   ไทยพวน  บ้านหาดเสี้ยว อําเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย เป็น
ชุมชนทอผ้าขนาดใหญ่ทีสุดในจังหวัดสุโขทัย มีการพัฒนาจากการผลิตเพ่ือใช้ในครัวเรือน  เป็นการ
ผลิตเพ่ือส่งจําหน่ายไปยังชุมชนโดยรอบ  ผ้าทอไทยพวนบ้านหาดเสี้ยวยังมีเอกลักษณ์ความโดดเด่นใน
ด้านของรูปแบบ สีสันและลวดลาย ทั้งรักษารูปแบบด้ังเดิมและพัฒนาไปตามบริบทสังคมทําให้ชุมชน
ไทยพวนบ้านหาดเสี้ยวมีความ แตกต่างจากผ้าทอของชุมชนโดยรอบและแตกต่างจากผ้าทอของชาว
ไทยพวนชุมชนอ่ืน  ซึ่งลายผ้าทอของไทยพวน เป็นลายที่มีความประณีต งดงามและทรงคุณค่าด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม  โดยเฉพาะอย่างย่ิงผ้าตีนจก ซึ่งมีทั้งหมด 9 ลาย เป็นผ้าทอที่มีมูลค่าราคาสูง ด้วย
เป็นดินแดนของการทอผ้า จึงเคยมีคําพูดจนชินหูของคนพวนหาดเสี้ยวว่า”ผู้หญิงตํ่าหุ )ทอผ้า ผู้ชายตี
เหล็ก (”นอกจากน้ียังมีวัฒนธรรมประเพณีที่สืบทอดกันมาหลายร้อยปีมาแล้ว  ประเพณีที่เป็นที่รู้จัก
ของคนไทยและต่างชาติ ได้แก่ ประเพณีบวชช้าง ประเพณีกําฟ้า  ประเพณีแห่เฮือซ่วง เป็นต้น และ
ในช่วงที่ผ่านมาเกิดจากการรวมความคิดของ คนรุ่นใหม่ที่เป็นลูกหลานของชาวไทยพวน ร่วมระดม
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ความคิด ร่วมกันดึงภาคประชาสังคมในส่วนต่างๆ เพ่ือจะมาจัดทําถนนสายวัฒนธรรม หรือถนนคนเดิน
ของไทยพวนข้ึนเป็นช่องทางช่วยเพ่ิมรายได้และสร้างงานภายในชุมชนได้อย่างดีย่ิงขึ้น 
  จึงอาจกล่าวได้ว่า ปัจจุบันอยู่ในยุคแห่ง “กระแสวัฒนธรรมนิยม” เพราะวัฒนธรรมต่าง ๆ ถูก
แปลงทําให้เป็นสินค้า ซึ่งจะทําให้คนไทยสามารถสร้างรายได้กระจายกันอย่างทั่วถึงทั้งประเทศ จาก
หลายเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นล้วนมีประวัติความเป็นมา มีเรื่องเล่า นิทาน ตํานาน ของลักษณะเฉพาะของ
ท้องถิ่น ที่เห็นเด่นชัดคือ ปรากฏการณ์หน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ สิ่งเหล่าน้ีได้แทรกซึมเข้าไปแทบทุก
ส่วนทั่วในประเทศไทย ทําให้เราได้เห็นถึงความสําคัญทางวัฒนธรรม ซึ่งก่อนหน้าน้ีอาจเป็นเรื่องที่พูด
ถึงเพียงคนบางกลุ่ม แต่ปัจจุบันได้กลายเป็นเรื่องที่ประชาชนให้ความสนใจกันอย่างแพร่หลาย ดังน้ัน 
ณ.เวลาน้ีหากพอจะมีอะไรที่จัดได้ว่าเป็นการส่งเสริมวัฒนธรรม ในแต่ละท้องถิ่นก็จะเลือกสรรและหยิบ
ยกมานําเสนอเป็นภาพตัวแทนทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นตนเอง ไม่เว้นแม้แต่การเป็นกลุ่มชาติพันธ์ุต่าง 
ๆ   ซึ่งเมื่อก่อนอาจเป็นสิ่งที่ถูกเบียดไปไว้ที่ชายขอบของความเป็นไทย 
  แต่จากกระแสโลกาภิวัตร รวมทั้งมีการขยายความร่วมมือระหว่างประเทศทําให้สังคม ความ
เป็นอยู่มีการพัฒนาหลาย ๆ รูปแบบทางด้าน สังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม ซึ่งทุกประเทศต่าง
หลีกหนีกระแสการพัฒนาประเทศเช่นน้ีไม่พ้น อีกทั้งยังมีการกระจายความเจริญไปสู่ทุกท้องถิ่น จึง
ส่งผลกระทบต่อชีวิต ความเป็นอยู่ของคนในชนบท โดยเฉพาะอย่างย่ิงด้านวัฒนธรรมก็ได้เปลี่ยนเข้าสู่
สังคมสมัยใหม่ที่เน้นการบริโภค ซึ่งส่งผลให้ความเป็นวัฒนธรรมที่แท้จริงที่มีมาแต่ด้ังเดิมถูกลบเลือนไป
ตามกระแสการพัฒนาของประเทศ รวมทั้งยังได้ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมต่าง ๆ 
วัฒนธรรมถูกกลืนหรือค่อย ๆ เลือนหายไป นับว่าเป็นปรากฏการณ์ที่น่าเป็นห่วงที่คนในชาติ และ
ประเทศของเราจะต้องสูญเสียเอกลักษณ์ที่งดงาม โดดเด่น หรือสูญเสียทุนทางวัฒนธรรมที่ดีงามไปใน
ที่สุด ดังน้ันจึงมีความจําเป็นต้องสร้างความตระหนักให้เห็นความสําคัญ และแนวทางในการอนุรักษ์
ของสิ่งต่าง ๆ ดังกล่าวให้แก่คนในชาติ โดยเฉพาะชุมชนท้องถิ่นที่เป็นเจ้าของทุนวัฒนธรรมน้ัน ๆ ให้
ทราบสถานการณ์ ผลกระทบที่จะตามมา รวมท้ังแนวทางในการแก้ปัญหา ซึ่งจําเป็นต้องมีการบริหาร
จัดการที่ดี ทั้งน้ีต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายฝ่าย ทั้งภาครัฐ เอกชนและชุมชน โดยเฉพาะอย่างย่ิง
ต้องเป็นความร่วมมือของคนในชุมชนท้องถิ่น ซึ่งจะเป็นการแก้ปัญหาได้อย่างย่ังยืน 
  ในอดีตคนไทยไม่ได้รับการปลูกฝัง และไม่คุ้นชินกับการมีส่วนร่วมในการวางแผนและ
ดําเนินงาน โดยส่วนมากภาครัฐจะเป็นหน่วยงานท่ีจัดการแบบเบ็ดเสร็จ ดังที่ เอนก เหล่าธรรมทัศน์ 
(เอนก เหล่าธรรมทัศน์.2554.น.158-159) ได้กล่าวไว้ว่า วัฒนธรรมชุมชนน้ันไม่ได้เน้นให้ท้องถิ่นเป็น
เวทีฝึกให้ประชาชนปกครองตัวเอง ซึ่งการปกครองส่วนท้องถิ่นที่เปิดให้ประชนชนร่วมพัฒนาด้วย
ตัวเองน้ันจะเข้าไปเสริมวัฒนธรรมชุมชน ทั้งยังเช่ือด้วยว่าแนวคิดที่ให้ความสําคัญแก่ท้องถิ่นในการ
สร้างเศรษฐกิจที่รอบด้าน จะมีความสมบูรณ์ในตัวเอง รวมทั้งจะช่วยเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงได้เป็นอย่างดี ซึ่งต่างจากแนวคิดในการพัฒนาทุนวัฒนธรรมเพ่ือสร้างรายได้ และ
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ส่งเสริมเศรษฐกิจให้กับชุมชนโดยการพ่ึงพาตนเองที่จากภูมิปัญญาของคนในชุมชนท้องถิ่น ในการ
บริหารจัดการด้วยตนเอง ซึ่งจากการการศึกษาของ ฟนจินกง และ ฟนจง (Fonchingong and 
fonjong .2002) เรื่องแนวคิดของการพ่ึงพาตนเองในประเทศ คาเมรูน พบว่า แนวคิดการพัฒนาชุมชน 
เป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนเอง ในการที่จะปรับปรุงสภาพความเป็นอยู่ ทั้งที่เริ่มด้วยประชาชนเอง 
และได้รับการส่งเสริมเล็กน้อยจากภาครัฐ และลดการแทรกแซงจากภาครัฐ โดยชุมชนพยายามที่จะ
สร้างสมรรถนะของท้องถิ่นให้เกิดขึ้น ภาครัฐ  และหน่วยงานอ่ืนๆ สามารถที่จะย่ืนความช่วยเหลือ
ให้กับชุมชน เพียงแต่เรื่องเทคโนโลยีที่สําคัญ และการเงินเท่าน้ัน(ที่มา : กมลวรรณ วรรณธนัง.
(2553).หน้า 49 ทุนทางสังคมกับการจัดการความรู้สู้ชุมชนพ่ึงตนเอง) 
  จากที่กล่าวมาข้างต้นการศึกษาการบริหารจัดการทุนทางวัฒนธรรม ใช้พลังท้องถิ่นเป็นตัว
ขับเคลื่อนประชารัฐ เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง และมีเศรษฐกิจรากฐานที่มั่งคง ได้ก่อให้เกิดกิจกรรม
ทางวัฒนธรรมขึ้นอย่างหลากหลาย มีการดํารงประเพณี และ มีพลังในการดําเนินกิจกรรมโครงการ
อนุรักษ์และฟ้ืนฟู โดยมีชาวบ้านร่วมแรงร่วมใจ ในการระดมเงินทุน มีการประชุมวางแผน ในการ
ส่งเสริมอนุรักษ์ชุมชนท้องถิ่นตนเองของตนเอง และบรรลุความสําเร็จ เกณฑ์ในการเลือกหน่วยการวิจัย
กลุ่มชาติพันธ์ุที่ในครั้งน้ี คือ 1)เป็นหน่วยงานที่ได้รับรางวัลการบริหารการอนุรักษ์ทุนทางวัฒนธรรมใน
ระดับประเทศ หรือระดับโลก 2) ประสบความสําเร็จในการบริหารองค์กร และ 3) เป็นชุมชนที่ประสบ
ความสําเร็จในการฟ้ืนฟูประเพณี  วิถีชีวิต  
 
แนวคิดหลัก 
  ในมุมมองของผู้เขียนน้ัน การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นเพ่ือการมุ่งเน้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ที่จะ
เกิดขึ้นขึ้นในแต่ละท้องถิ่นน้ัน โดยเน้นรูปแบบการพัฒนาในทุกๆ ด้านไปพร้อมกัน ทั้งด้าน เศรษฐกิจ 
สังคม  วัฒนธรรม การเมืองการปกครองและระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้เกิดขึ้น ทั้งน้ีจะต้องพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่น  โดยต้ังอยู่บนพ้ืนฐาน  ของบริบทของแต่ล่ะชุมชนที่มีความแตกต่างกัน เช่น วัฒนธรรม 
ความเช่ือ จึงส่งผลให้การพัฒนามีความแตกต่างกันในแต่ล่ะชุมชนท้องถิ่น  
  บริบททางสังคม  
  เน่ืองจาก  ผู้วิจัยเองเป็นคนในพ้ืนที่ ตําบลบ้านหาดเสี้ยว ซึ่งเป็นชาวไทยพวน  ผู้วิจัยพบว่า 
นอกจากคนไทยพวนบ้านหาดเสี้ยวที่สามารถ  พูดภาษาไทยพวน  แต่งกายไทยพวน  หรือการสืบทอด
ความเป็นประเพณีทางวัฒนธรรมต่างๆของที่น่ีแล้วน้ัน  ยังไม่คนที่อยู่นอกพ้ืนที่  ที่มีส่วนสําคัญในการ
ส่งเสริมความเป็นอัตลักษณ์ของไทยพวนบ้านหาดเสี้ยว  เช่น  คนที่เป็นเขยหรือสะใภ้ของชาวไทยพวน
ที่ได้มาแต่งงานและอยู่ที่น่ี  หรือ ผู้ที่เข้ามาเรียนที่น่ี  รวมทั้งคนที่ย้ายมาทํางานที่น่ี  ก็ได้ซึมซับทางด้าน
วัฒนธรรมประเพณี ใช้ภาษาไทยพวน  ทําให้บุคคลเหล่าน้ีกลมกลือทําให้มีความรู้สึกว่า  ความเป็นชาติ
พันธ์ุไทยพวนขยายใหญ่ขึ้น  ทําให้เกิดความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน  ทําให้บุคคลเหล่าน้ัน  รักและหวง
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แหนความเป็นวัฒนธรรมของคนไทยพวน  เสมือนตัวเองได้เป็นคนที่น่ี  เป็นพ่ีเป็นเพ่ือน เป็นน้อง  เป็น
คนที่แตกหน่อ ออกไป แต่ในขนาดเดียวกัน  คนไทยพวนเอง  ที่พุดภาษาพวน  หรือแต่งกายซึ่งแสดงถึง
ความเป็นกลุ่มชาติพันธ์ุพวน  จะมีกลุ่มบางคนที่คิดว่าเป็นปมด้อย  เหมือนดูว่าตัวเองเป็นคนที่ไม่
ทันสมัย  เพราะฉะน้ันจะมีกลุ่มหน่ึงที่ทําให้ชาติพันธ์ุพวน  ที่ทําให้วัฒนธรรมประเพณี  ภาษา  การแต่ง
กายสูญหายไป ดังน้ัน ผู้วิจัยมีความเห็นว่า  กลุ่มคนเหล่าน้ีเราต้องสร้างตระหนักให้กลุ่มคนเหล่าน้ีว่า  
ความเป็นไทยพวนน้ันมี  ทุนทางวัฒนธรรมที่ดีหลายอย่าง  จึงควรที่จะรักและหวงแหน  ต้นกําเนิดของ
บรรพบุรุษเอาไว้ให้คนรุ่นหลังได้สืบทอด  แทนที่จะรู้สึกว่าเป็นปมด้อยของสังคม  ความสําคัญของ
พ้ืนฐานครอบครัวก็เป็นส่วนสําคัญ  ถ้าครบครัวไหนที่มีความรักในความเป็นชาติพันธ์ุของตน  ก็จะ
ส่งผลที่ดีต่อการถ่ายทอด  เป็นแบบอย่างของความเป็นไทยพวนให้กับรุ่นลูก  ฐานครอบครัวจึงเป็นส่วน
สําคัญอย่างแรกในการผลักดันการรักในชาติพันธ์ุของตนเอง  ถึงแม่ว่าคนในท้องถิ่นจะเน้นให้คนรับ
ราชการ  แต่ความเป็นราชการน้ัน  ก็สามารถแสดงตัวตน  แสดงอัตลักษณ์ความเป็นพวน   มาร่วมแรง
ร่วมใจกันในการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม  ที่ส่งผลต่อการรักษาทุนทางวัฒนธรรมของไทยพวนเอาไว้  
  บริบททางด้านการเมือง 
 ในการรวมตัวกันของประชาชนในท้องถิ่น  ทําให้เกิดพลังกิจกรรมทางด้านการเมือง  การเมือง  
เช่น  การต่อรอง  หรือการสร้างสรรค์ทางการเมือง  ใช้พลังของการรวมตัวของกลุ่มชาติพันธ์ุไทยพวน  
ขับเคลื่อนนโยบายต่างๆ  ของรัฐของนโยบายท้องถิ่น  โดยเฉพาะอย่างย่ิงในเชิงสร้างสรรค์  โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงบุคคลที่มีฐานนะในทางสังคม  มีบทบาทและหน้าที่สําคัญของท้องถิ่นในระดับสูง  จะมีทุน
ทางด้านสังคมและการเมืองในด้านการเป็นผู้นํา  ในการช่วยขับเคล่ือน  ในการส่งเสริม  พัฒนา  ชุมชน
ท้องถิ่นให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐ  หรือนโยบายของท้องถิ่น บางครั้ง บุคคลที่จะลงสมัครทางการ
เมือง  ในระดับประเทศ  หรือท้องถิ่น  บุคคลเหล่าน้ีใช้นโยบายในการส่งเสริม  เก่ียวกับทุนทาง
วัฒนธรรมต่างๆ  โดยแฝงวัตถุประสงค์เพ่ือ  ให้ตนเองได้รับความนิยม  เพ่ือที่จะลงเล่นทางการเมือง 
  บริบททางด้านวัฒนธรรม 
 วัฒนธรรมใดน้ันที่มีความโดดเด่น  ก็จะได้รับการสนใจ  และจะได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
และจะถูกนําเสนอ ทั้งจากตัวชุมชนเองและจากภาครัฐ  เช่น  บวชช้าง  กิจกรรมเหล่าน้ีเริ่มมีการ
บริหารจัดการโดยประชาชนเอง  แต่เมื่อประเพณีน้ี  ถูกนําเสนอเป็นที่รู้จัก  จึงทําให้ได้รับความสนใจ
ทั้งจากภาครัฐ และจากเอกชน  เข้ามาร่วมส่งเสริม  สนับสนุน   รวมทั้งผ้าทอ  ซึ่งเมื่อก่อนน้ียังไม่เป็นที่
รู้จากจากคนภายนอก  แต่มาในยุคกระแสวัฒนธรรมนิยม  ผ้าทอบ้านหาดเสี้ยวกลับเป็นที่นิยมจาก
นักท่องเที่ยวและสามารถสร้างรายได้ให้กับท้องถิ่นเป็นจํานวนมาก   ภาครัฐจึงเข้ามาร่วมสนับสนุน  
ส่งเสริม  ให้เป็นจุดขายของจังหวัด    
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 ในขณะเดียวกัน  ประเพณีไหนท่ีจะเร่ิมเลือนหาย  ก็จะถูกสร้างความตระหนัก  โดยผู้นํา  
รวมทั้งกลุ่มชาติพันธ์ุพวน  กระตุ้นให้เห็นถึงความสําคัญ  และร่วมกันฟ้ืนฟู  เช่น  ประเพณีจุดบ้ังไฟ
ในช่วงก่อนเข้าพรรษา  ประเพณีแห่เฮือซ่วง และ ประเพณีกําฟ้า เป็นต้น 
 พอนําบริบททั้ง 4  ตัวน้ีมาสรุปรวมกันน้ันเริ่มต้ังแต่พ้ืนฐานบริบททางด้านสังคมน้ันก็ คือ
ทางด้านครอบครัว มีความภาคภูมิใจ  มีความตระหนัก  และรักในความเป็นไทยพวนก็จะเป็นการ
เริ่มต้นให้กับคนรุ่นใหม่ที่จะมีจิตสํานึกในความเป็นชาติพันธ์ุของตนเองมากขึ้น  และอยากจะรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีทางด้านวัฒนธรรมภาษา  การแต่งการ  อาหารการกิน ต่างให้ต่อรุ่นสู่รุ่นต่อๆ 
ไป  และนํามาสู่บริบททางเศรษฐกิจภายในชุมชนท้องถิ่นดี  ผู้คนมีความเป็นอยู่ที่ดี  ก็จะไม่มุ่งแต่หา
เงินเพ่ือเลี้ยงตนเอง  จะมีเวลาที่มาให้ความสนใจ  ส่งเสริมและสนับสนุน  กิจกรรมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  
วัฒนธรรมประเพณี  มาจนถึงบริบททางวัฒนธรรมน้ัน  ถ้ามีความโดดเด่น  มีความเป็นอัตลักษณ์ที่
ชัดเจน  คนที่เป็นกลุ่มชาติพันธ์ุก็จะเกิดความภูมิใจ และเกิดความหวงแหนท่ีจะดําลงไว้สุดท้ายทางด้าน
บริบททางการเมือง  ถ้าหน่วยงานของรัฐ  เห็นความสําคัญและมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนในการ  
อนุรักษ์สิ่งต่างๆท่ีเป็นบริบทที่กล่าวมาทั้งสามตัวน้ีคือ บริบททางเศรษฐกิจ บริบททางสังคมและบริบท
ทางวัฒนธรรม  สิ่งต่างๆ เหล่าน้ี ก็จะช่วยทําให้ส่งผลต่อการอยู่รอดในการบริหารจัดการทุนทาง
วัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธ์ุ 
  ผู้วิจัยสรุปได้ว่า ในช่วงต้ังแต่ยุคอดีตจนถึงปัจจุบันน้ัน ชาวพวนมีบทบาทสําคัญต่อสังคมไทย
ทั้งทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และศิลปวัฒนธรรม ทางด้านการเมืองน้ัน ชาวพวนจัดว่าเป็น
พลังสําคัญในการร่วมต่อสู้กับไทย นอกจากน้ันชาวพวนยังเป็นกําลังสําคัญในการรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศด้วย 
  ทางด้านเศรษฐกิจต้ังแต่ในสมัยอดีต รัฐบาลได้อาศัยแรงงานชาวพวนในการก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจทั้งในรูปแบบแรงงานเพ่ือประกอบกิจการต่างๆ เงิน และสิ่งของ นอกจากน้ี
การประกอบอาชีพต่างๆของชาวพวน ได้ก่อให้เกิดผล ผลิตอันนําไปสู่การซื้อขายแลกเปลี่ยน ตลอดจน
การหมุนเวียนของเครื่องอุปโภคบริโภค และเงินตรา  จนถึงในยุคปัจจุบัน  ผ้าทอของชาวไทยพวน  ก็
ได้กลายเป็นทุนทางวัฒนธรรมที่สําคัญที่สามารถสร้างรายได้ให้กับเศรษฐกิจภายในชุมชนและเศรษฐกิจ
ในประเทศเป็นจํานวนมาก รวมถึงประเพณีวัฒนธรรมที่ ที่สามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวให้มาเรียนรู้ ทํา
ให้เกิดการกระจายรายได้ภายในท้องถิ่นชุมชน มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 ทางด้านสังคม  มีบทบาทสําคัญในการก่อให้เกิดความสงบสุขขึ้นในสังคมไทย ทั้งน้ีเน่ืองจากใน
สมัยอดีตรัฐบาลมีนโยบาย  ให้ชาวพวนปกครองพวนด้วยกันเอง ทําให้ผู้ปกครองและผู้อยู่ใต้การ
ปกครองมีความเข้าใจกันเป็นอย่างดี  อยู่ในสังคมไทยได้อย่างปกติสุข โดยไม่ก่อให้เกิดปัญหาหรือความ
วุ่นวายในสังคมไทย  ปัจจุบันสังคมไทยพวนก็จัดกิจกรรมเพ่ือให้ลูกหลานชาวไทยพวน  ได้ทราบถึงภูมิ
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หลัง  การพูดภาษาท้องถิ่น อาหารพ้ืนบ้านชาวไทยพวนได้ตระหนักถึงคุณค่าและร่วมกัน  สืบทอด  
อนุรักษ์  วัฒนธรรม  ประเพณี  ที่ดีงามให้คงอยู่สืบต่อไป 
 ส่วนทางด้านศิลปวัฒนธรรม ชาวพวนได้สร้างสรรค์งานทางศิลปะ เช่น สร้างวัด ทอผ้า ซึ่งผล
ทางด้านศิลปะเหล่าน้ีไม่เพียงพอแต่ยังแฝงไว้ซึ่งความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวของชาวพวนเท่าน้ัน แต่
ยังสอดแทรกเรื่องราววิถีชีวิตของชาวพวนเอาไว้อย่างกลมกลืน ผลงานทางศิลปะ วัฒนธรรมของชาว
พวนจึงเป็นสิ่งที่มีคุณค่าแก่การอนุรักษ์ เพ่ือเป็นมรดกทางศิลปะ วัฒนธรรม   ของชนรุ่นหลังต่อไป 
 
สรุป 
   ในการที่เราจะพัฒนาชุมชนให้ประสบความสําเร็จได้น้ัน จะต้องทําให้ชุมชนน้ันเป็นชุมชนที่มี
ความเข้มแข็งและย่ังยืน  จะต้องมีพัฒนาจากระดับรากฐาน เพ่ือความม่ันคง  จําเป็นต้องพัฒนาชุมชน
โดยอาศัยสินทรัพย์ชุมชน  หรือ “ทุน”เป็นฐาน โดยเริ่มจากการมองว่า คนในชุมชนทุกคนมีพรสวรรค์
อยู่ในตัวไม่อย่างใดอย่างหน่ึงและมีคุณค่าต่อผู้อ่ืน  มีความตระหนักถึงคุณค่าของศักยภาพเหล่าน้ัน จะ
สามารถนําศักยภาพและคุณค่า  ของสิ่งน้ันนํามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม ในขณะที่ชุมชนอ่อนแอไม่
ตระหนักว่าคนในชุมชนมีคุณค่า จึงสูญเสียโอกาสอย่างมหาศาล ดังน้ันความเข้มแข็งของชุมชนจะ
เกิดขึ้นได้ถ้ามีผู้คนจํานวนมากในชุมชน  ช่วยกันขับเคลื่อน  ใช้การมีส่วนร่วม  ใช้การจัดการความรู้ที่มี
อยู่  และใช้ความเป็นพลเมืองมาช่วย  ในการแปลงทุนทางวัฒนธรรมที่มีอยู่  ทําให้เกิดประโยชน์ต่อ
ชุมชนท้องถิ่นของตนเอง  ในภาคส่วนของการเมือง  มาช่วยเป็นกําลังสําคัญ  ในการบูรณาการกิจกรรม  
ของคนในท้องถิ่นให้ออกมาเป็น  โครงการ  หรือ  พัฒนาให้เกิดแนวทางที่ย่ังยืน ร่วมกันกับชุมชน เพ่ือ
โอกาสทางเศรษฐกิจ และยกระดับคุณภาพ ชีวิตประชาชน คนภายในท้องถิ่นทุกคน 
  ท้องถิ่นไม่จําเป็นต้องตาม “ประเทศ” เสมอไปในทางสติปัญญาโดยทั่วไปก็ทําให้ดูว่า เหมือน
ทําตาม แต่ต้องไม่ตามอย่าง “ไร้เดียงสา” ความจริงท้องถิ่นต้อง “นํา” ทุกส่วนราชการใน ความคิด 
สติปัญญา และในทางยุทธศาสตร์เก่ียวกับการพัฒนาพ้ืนที่  และพัฒนาคนด้วย อย่าไป “หลง” อยู่ใน
การปกครองที่เป็น “ทางการ” จนเกินไป ไม่ไปละเมิด ไม่ไปต่อสู้ ไม่ไปขัดขวาง ไปแข็งขืนอะไร ไม่ทํา
อะไรที่ผิดกฎระเบียบ (เอนก เหล่าธรรมทัศน์. 2560. น. 77) การปรับวัฒนธรรม ทั้งทางวัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และการเมือง ได้สืบเน่ืองมา แตกต่างจากประเทศอ่ืน ขณะเดียวกันในปัจจุบันชนช้ันกลาง
และชาวบ้านก็มีความ ต่ืนตัว มีจิตสํานึก และต่อสู้เพ่ือการต่อสู้เพ่ือประชาธิปไตย (ฉัตรทิพย์ นาถสุภา. 
2560อ้างถึงใน เอนก เหล่าธรรมทัศน์. 2560. น. 3) 
  การนําศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นอันเป็นทุนทางวัฒนธรรมและทุนทางสังคมที่นํามาใช้อย่าง
ต่อเน่ือง เป็นกลยุทธ์หลักในการเพ่ิมพูน และเสริมความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นอันนําไปสู่การบริหาร
จัดการพ้ืนที่ กระบวนการนําใช้ทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมต้องอาศัยกระบวนการอย่างน้อย 3 
ขั้นตอน ได้แก่  1. การรับรู้ทั้งสถานการณ์ชีวิต ปัญหา และศักยภาพของทุนทางทางสังคมและทุนทาง
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วัฒนธรรมในชุมชนท้องถิ่น  2. การเรียนรู้เพ่ือทําความเข้าใจแนวทางหรือวิธีการที่จะจัดการกับ
สถานการณ์ชีวิต ปัญหาด้วยศักยภาพของ ทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ของชุมชนท้องถิ่น 
3.  การจัดการที่นําเอาศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นมาใช้ด้วยการสร้างรูปธรรมการพัฒนางานหรือ
กิจกรรมท่ีนําไปสู่การจัดการปัญหาและสร้างผลกระทบที่เกิดจากโครงสร้างทางกายภาพ สังคม 
เศรษฐกิจ การบริหารจัดการ และการเมืองการปกครอง 
  องค์ประกอบสําคัญย่ิงของศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นที่นํามาใช้ขับเคลื่อนองค์ประกอบภายใน
ชุมชน คือ “คน” ซึ่งถือเป็นทุนทางสังคมท่ีแยกแยะตามวิถีของชุมชนท้องถิ่น ได้ดังน้ี 1) คนเก่ง คนที่
เช่ียวชาญ คนที่ช่วยเหลือเก้ือกูลคนอ่ืนๆ คนที่คนอ่ืนให้ความเคารพนับถือและนึกถึงเมื่อ ต้องการความ
ช่วยเหลือ คนที่ช้ีนําการพัฒนางานและกิจกรรม  2) กลุ่มทางสังคม (รวมถึงองค์กรชุมชน) ซึ่งเกิดจาก
การรวมตัวกัน มีเป้าหมายเดียวกัน ทํากิจกรรมร่วมกัน จน สามารถช่วยเหลือเก้ือกูล แก้ปัญหาของ
กลุ่มและสมาชิกกลุ่ม รวมถึงคนในชุมชนน้ันได้เช่น กลุ่มอาชีพ กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มอาสาสมัคร กลุ่มออม
ทรัพย์กองทุนประเภทต่างๆ หมู่บ้าน หน่วยงานในพ้ืนที่ เครือข่าย เป็นต้น 
  การที่ประชาชนเข้าไปทําหน้าที่แทนรัฐ คือ รัฐประศาสนศาสตร์พลเมือง ในการบริหารจัดการ
ทุนทางวัฒนธรรม ในการดําเนินงานภาคประชาชน ต้องอาศัยต้นทุนทางวัฒนธรรม หรือต้นทุนทาง
สังคมเข้ามาเป็นเคร่ืองมือมือในการขับเคลื่อนสิ่งเหล่าน้ี  เกิดจากการรวมตัว ร่วมคิด ร่วมทํา องค์
ความรู้น้ีจะทําให้เกิดเป็นพลังในชุมชนและสังคม  
 ทุนทางวัฒนธรรมเหล่าน้ีหากบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ก็จะก่อให้เกิดประโยชน์ 
นํามาใช้เพ่ือความอยู่รอด หรือเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นในทางเศรษฐกิจ ทําให้เกิดผลการกระจายรายได้
ให้กับชุมชน สร้างความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นให้แก่ชาวบ้านที่นําทุนเหล่าน้ันมาใช้ในการสร้างอาชีพให้กับ
ตัวเอง การที่จะเป็นรูปแบบน้ีได้น้ัน ต้องขึ้นอยู่กับการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและสามารถ
นํามาใช้ได้จริง การบริหารจัดการน้ันหมายความว่า การบริหารจัดการที่จะทําให้เกิดประสิทธิภาพแต่
ละชาติพันธ์ุที่ศึกษานี้ นําแนวคิดของท่าน อเนก เหล่าธรรมทัศน์ ว่าด้วยยุทธศาสตร์หน่ึงที่กลุ่มชาติพันธ์ุ
ใช้ คือ “ยุทธศาสตร์พลเมือง” 
  การส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชนท้องถิ่นจึงต้องทําผ่านกระบวนการเสริมศักยภาพของ
ชุมชนท้องถิ่นและ เสริมพลังทุนทางสังคม เพ่ือให้ทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมสามารถบริหาร
จัดการโครงสร้างต่างๆ ของชุมชนให้เอ้ือต่อวิถีการดําเนินชีวิตของ คนในชุมชน ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองการปกครอง พร้อมทั้งใช้องค์ประกอบอ่ืนของทุนทางวัฒนธรรมของชุมชนร่วมด้วย จนแสดง
ให้เห็นความสามารถในการจัดการตนเองโดยวิธีการและรูปแบบที่ร่วมกับ กระบวนการนําใช้ศักยภาพ
ของทุนที่มีอยู่ เช่น การสรุปบทเรียน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การฝึกอบรมจากการ ปฏิบัติจริง การสร้าง
กิจกรรมหรืองานใหม่ หรือการพัฒนาวิธีการทํางานใหม่ เป็นต้น ดังน้ันความเป็นไปได้ในการเสริมความ
เข้มแข็งให้กับชุมชนท้องถิ่นจึงต้องขึ้นอยู่กับความสามารถในการค้นหาทุนทางสังคมและทุนทาง
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วัฒนธรรมและศักยภาพของชุมชน ท้องถิ่นขององค์กรหลักในพื้นที่ และสร้างโอกาสในการนําใช้ทุน
วัฒนธรรมและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นน้ันให้ก่อประโยชน์ได้ 
  หากท้องถิ่นสามารถทําได้ตามข้อเสนอที่กล่าวมา ท้องถิ่นก็จะมีบทบาทสูงขึ้น มีความสําคัญ
มากขึ้น และมีความสามารถในการพัฒนาชีวิความเป็นอยู่ของประชาชนมากข้ึน ซึ่งเช่ือว่าหากท้องถิ่น
พ่ึงตนเองและรับผิดชอบตนเองได้มากขึ้นแล้ว  ประชาชนในท้องถิ่นย่อมมีความระมัดระวังที่จะไม่รับ
มาตรการหรือโครงการที่ ตอบสนองแต่ความพึงพอใจระยะสั้น การที่ท้องถิ่นเป็นรากฐานในการพัฒนา 
จะทําให้การบริหารทางด้านทุนทางวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธ์ุในพ้ืนที่มีความสําคัญขึ้น รวมถึงจะลด
ความแปลกแยกและเฉยเมยต่อการเมืองลงได้ในเวลาไม่นาน (เรียบเรียงจากหนังสือ ‘แปรถิ่น เปลี่ยน
ฐาน : สร้างการปกครองท้องถิ่น ให้เป็นรากฐานของประชาธิปไตย’ โดย ศ.(พิเศษ) ดร.เอนก เหล่า
ธรรมทัศน์) 
  ดังน้ันประชาชนไม่ต้องมีส่วนร่วมโดยผ่านตัวแทน และต้องทําความเข้าใจเข้าใจว่าคุณค่าของ
วัฒนธรรมท้องถิ่นตนเอง คือ ความงามและเป็นจุดแข็ง ต้องมีความเป็นตัวของตัวเอง ท้องถิ่นจึงควร ใช้
ความเป็น วิถีอัตลักษณ์ตัวตนแต่เดิม ภูมิใจในความเป็นมาของชาติพันธ์ุของตน โดยใช้ความแตกต่าง
จากท้องถิ่นอ่ืน รวมถึงแตกต่างจากส่วนกลางและส่วน ภูมิภาค  เพ่ือเป็นแนวทางในการธรรมรงค์
รักษาอัตลักษณ์ชุมชนท้องถิ่นโดยใช้พลังท้องถิ่น  ขับเคลื่อนประชารัฐ  ใช้วัฒนธรรมขับเคล่ือนชุมชนใน
การบริหารจัดการชุมชน ให้เข้มแข็งเพ่ือเศรษฐกิจรากฐานมั่นคงต่อไป “…ชุมชนท้องถิ่นจะพัฒนาได้
หรือไม่ และดําเนินไปในทิศทางใด จําเป็นต้องต้องมีองค์ประกอบของแนวคิดพ้ืนฐานการพัฒนาชุมชน 
หลักการพัฒนาชุมชน และการดําเนินงานพัฒนาชุมชน รวมท้ังการปรับตัวให้ทันต่อภาวการณ์
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดล้อม…” 
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บทคัดย่อ 
 บทความวิชาการน้ีได้อธิบายถึงสังคมท่ีอยู่ร่วมกันอย่างสงบและสันติน้ันนอกจากจะมีกฎหมาย
เป็นเคร่ืองมือสําหรับใช้ในการจัดระเบียบแล้ว ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม      ยังเป็น
แนวทางที่ใช้ยึดโยงให้สังคมมีความมั่นคงเข้มแข็งอีกด้วย เมื่อสังคมมีการพัฒนา เจริญเติบโต และมี
ความสลับซับซ้อนมากย่ิงขึ้น กลไกต่าง ๆ ที่จะจัดการให้สังคมมีความสงบสุขเกิดขึ้นน้ัน จึงต้องมีการ
พัฒนาตามไปด้วย และสิทธิและเสรีภาพจึงเป็นอีกกลไกหน่ึงในสังคม ที่จะกําหนดว่าสังคมน้ัน ๆ มี
ความสุข สงบ และสันติ หรือไม่ 
คําสําคัญ : สิทธิ. เสรีภาพ. การเมืองไทยในปัจจุบัน 
 
Abstract 
  This academic article described that tranquility and peace of the society was 
depended only upon the country’s law as a tool forsocial organization. and the 
country’s tradition. custom and culture were also regarded as a way to link and 
strengthen the society. When the society grew in progress and complexity. various 
mechanisms for social organization were simultaneously developed as well. In 
addition. rights and freedom became another social mechanism to specify whether 
that society was tranquil and peaceful or not.       
Keywords : Rights. Freedom. Thai Politics at Present 

 
ความนํา 
  โดยหลักการแล้ว บทบัญญัติในเรื่องสิทธิและเสรีภาพของราษฎรน้ันมิใช่เป็นสาระสําคัญของ
รัฐธรรมนูญ จะไม่บัญญัติเอาไว้ก็ได้ มิใช่เป็นเรื่องเสียหายมากมายนัก ทั้งน้ีเพราะอาจไปปรากฏอยู่ใน
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กฎหมายอ่ืนก็ได้ ถึงแม้จะมีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญก็ตาม ทางปฏิบัติรัฐก็อาจแทรกแซงสิทธิและ
เสรีภาพของบุคคลได้อยู่แล้ว ตัวอย่างเช่น รัฐธรรมนูญของโซเวียต รัสเชีย ได้มีบทบัญญัติถึงเสรีภาพไว้
มากมาย แต่ถ้าฝ่ายนิติบัญญัติออกกฎหมายมาตัดทอนหรือจํากัดสิทธิ เสรีภาพเหล่าน้ีผู้ใดจะกล่าวหาว่า
กฎหมายน้ันขัดต่อรัฐธรรมนูญหาได้ไม่ส่วนในประเทศอ่ืนๆ ที่มีการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
รัฐธรรมนูญของประเทศเหล่าน้ีก็มักจะกล่าวถึงสิทธิและเสรีภาพต่างๆ มากมาย ซึ่งในรัฐธรรมนูญบาง
ประเทศมักจะมีข้อความต่อท้ายว่า “ภายใต้บังคับบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ” หรือ “เว้นแต่. โดย
อาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย” หรือ “ตามเง่ือนไขหรือวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ” หรือ 
“การจํากัดสิทธิเช่นว่าน้ันย่อมทําได้โดย บทบัญญัติแห่งกฎหมาย” เป็นต้นอย่างไรก็ตามในปัจจุบันเรา
ถือกันว่าราษฎรจะมีความสุขได้มิใช่เพราะอยู่ในประเทศ ซึ่งมีการปกครองเป็นระบบที่ดีเท่าน้ัน แต่
จะต้องมีหลักประกันคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของราษฎรด้วย ด้วยเหตุน้ีจึงถือกันว่ารัฐธรรมนูญที่สมบูรณ์
และเป็นประชาธิปไตยจะต้องมีบทคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของราษฎรด้วย 
 
  ความหมายของสิทธิและเสรีภาพ 
  สิทธิ (Right)หมายถึง อํานาจหรือประโยชน์ที่กฎหมายรับรองคุ้มครองและบังคับให้ เช่น สิทธิ
ในการรับมรดก เป็นต้น เป็นสิทธิที่บุคคลอ่ืนมีหน้าที่ต้องเคารพต่อสิทธิของเราความหมายของสิทธิ
ดังกล่าว เป็นความหมายสําหรับกลุ่มประเทศเสรีโดยท่ัวไป แต่ในกลุ่มประเทศคอมมิวนิสต์น้ัน ได้
ตีความหมายของคําว่า “สิทธิ”ว่า หมายถึง การที่บุคคลเลือกกระทําการใดๆ ได้ทั้งสิ้น เพ่ือประโยชน์
ของชนกรรมาชีพ เช่น มาตรา 18 ของรัฐธรรมนูญสหภาพโซเวียต บัญญัติว่า “ประชาชนสหภาพโซ
เวียตมีสิทธิทํางาน คือ มีสิทธิที่จะมีงานทําและได้รับค่าจ้างในการทํางานตามคุณภาพ และปริมาณของ
งาน (วิษณุ เครืองาม. 2523 : 327.)   “สิทธิ” ดังกล่าวตามที่กล่าวมาน้ี เป็นสิทธิทางกฎหมาย ส่วนคํา
ว่า “เสรีภาพ”หมายถึง “สถานภาพของบุคคลที่ไม่ขึ้นอยู่กับบุคคลหน่ึงบุคคลใด” หรือหมายถึง 
“อํานาจที่จะกระทําการโดยไม่อยู่ภายใต้การข่มขู่ของผู้ใด” หรือหมายถึง “อํานาจของบุคคลที่จะ
กระทําหรือละเว้นการกระทําอย่างใดอย่างหน่ึง ซึ่งไม่เป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย” เช่น รัฐธรรมนูญ แห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 36 บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีเสรีภาพในการสื่อสารถึงกัน โดย
ทางท่ีชอบด้วยกฎหมาย....”ตามความหมายดังกล่าวข้างต้น เราจึงเห็นได้ว่า คําว่า “สิทธิ” และ 
“เสรีภาพ” น้ี มีความหมายที่แตกต่างกันอย่างไรก็ตาม คําว่าสิทธิเสรีภาพน้ี นักวิชาการบางท่านก็ให้
ความเห็นว่า คําสองคําน้ีจะใช้แลกเปลี่ยนกันได้ แม้จะมิได้มีความหมายเหมือนกันนัก เปรียบเสมือน
คนเราเรียกด้านสองด้านของเหรียญคนละอย่าง แตกหมายถึงเหรียญอันเดียวกันน่ันเอง(กมล สม
วิเชียร. 2520 : 8)  
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  ความหมายด้ังเดิมของแนวความคิดที่ว่าด้วยสิทธิและเสรีภาพ 
  การศึกษาถึง “สิทธิและเสรีภาพของประชาชน” น่ัน จะต้องศึกษาหรือทําความเข้าใจถึง
ความสัมพันธ์ระหว่าง “ผู้ปกครอง” กับ “ผู้อยู่ใต้การปกครอง”โดยปกติ รัฐทุกรัฐจะต้องมีอํานาจหน่ึง
ซึ่งเป็นอํานาจสูงสุดในการปกครองประเทศ ซึ่งเราเรียกว่า “อํานาจอธิปไตย” ซึ่งใช้ปกครองผู้อยู่ใต้การ
ปกครอง จึงเป็นเรื่องที่ต้องพิจารณาว่า ผู้ปกครองมีอํานาจปกครองอย่างมีขอบเขตจํากัดหรือไม่ ใน
เรื่องน้ีเราจะต้องศึกษาถึงแนวความคิด ตลอดถึงวิวัฒนาการของแนวความคิดเก่ียวกับสิทธิและเสรีภาพ
ของประชาชนเพ่ือตอบปัญหาดังกล่าวข้างต้น แนวความคิดในเรื่องสิทธิและเสรีภาพของประชาชนน้ี มี
กําเนิดจากแนวความคิดในเรื่อง “สิทธิตามธรรมชาติ”ซึ่งเป็นแนวความคิดทางปรัชญาทางการเมือง 
แนวความคิดในเรื่อง “สิทธิตามธรรมชาติ”น้ี มีสาระสําคัญคือ มนุษย์ทุกคนเกิดมาย่อมมีความเท่า
เทียมกัน มีสิทธิบางประการท่ีติดตัวมาต้ังแต่เกิดจนกระทั่งตาย สิทธิดังกล่าวได้แก่ สิทธิในชีวิตเสรีภาพ
ในร่างกาย สิทธิในทรัพย์สินและความเสมอภาค 
  ผู้เสนอแนวความคิดในเรื่อง “สิทธิตามธรรมชาติ”น้ี มีวัตถุประสงค์สําคัญคือ การจํากัดอํานาจ
ผู้ปกครองของรัฐน่ันเอง โดยอ้างถึง “สิทธิตามธรรมชาติ”ว่าเป็นสิทธิที่ผู้ปกครองรัฐจะเข้าไปล่วง
ละเมิดมิได้หรือพูดง่ายๆ ก็คือผู้ปกครองมีพันธะที่จะต้องงดเว้นไม่ใช้อํานาจรัฐ ซึ่งก็เท่ากับว่าประชาชน
มีสิทธิในการจํากัดอํานาจรัฐดังน่ัน โดยสรุปเมื่อเรากล่าวถึง “สิทธิและเสรีภาพของประชาชน” ตาม
ความหมายด้ังเดิมจึงหมายถึง “สิทธิในการจํากัดอํานาจผู้ปกครองรัฐ” น่ันเอง (พรชัย เลื่อนฉวี. 2545 : 
153) การที่มนุษย์เรามีความเช่ือว่า ประชาชนมี “สิทธิในการจํากัดอํานาจผู้ปกครองรัฐ” โดยรัฐมี
หน้าที่ละเว้นการกระทําอันเป็นการละเมิดในสิทธิเสรีภาพบางประการของประชาชนนั่น เราอาจกล่าว
ได้ว่ามีสาเหตุสืบเน่ืองมาจากแนวความคิดในเรื่องกฎหมายธรรมชาติ หรือกฎหมาย และคําประกาศที่
รับรองสิทธิเสรีภาพของประชาชนของประเทศต่างๆ เป็นต้น 
  แนวความคิดในเรื่องกฎหมายธรรมชาติ 
  แนวความคิดที่ว่าในแต่ละรัฐนอกจากมีกฎหมายที่รัฐบัญญัติขึ้นแล้ว ยังมีกฎหมายอีกประเภท
หน่ึงคือ “กฎหมายธรรมชาติ” ซึ่งเกิดขึ้นเอง มนุษย์ไม่ได้เป็นผู้สร้างขึ้นมาและเป็นกฎหมายที่ใช้บังคับ
ได้ โดยไม่จํากัดกาลเวลาและสถานที่  ศาสตราจารย์ เอซ.เลาเตอร์พัคท์ แห่งมหาวิทยาลัยเคมบริดจ์ ได้
กล่าวไว้ในหนังสือของท่านเป็นทํานองว่า กฎหมายธรรมชาติเป็นหลักในการดลบันดาล(ถ้าจะไม่ถือว่า
เป็นเคร่ืองมือ) ให้เกิดทฤษฎีว่าด้วยสิทธิของมนุษย์ (H.Lauterpacht. 1968 : 75) นอกจากน้ี ฌอง ริ
เวโร ได้กล่าวว่า  “กฎหมายธรรมชาติน้ีมีฐานะเหนือรัฐ กล่าวคือ รัฐต้องเคารพกฎหมายธรรมชาติ 
กฎหมายที่รัฐบัญญัติขึ้นจะมีสภาพบังคับก็ต่อเมื่อสอดคล้องกับ กฎหมายธรรมชาติ และไร้สภาพบังคับ
หากว่าขัดแย้งกับกฎหมายธรรมชาติ”(Jean Rivero. 1973 : 35) แนวความคิดเร่ืองกฎหมายธรรมชาติ 
มีกําเนิดมาจากนักปรัชญาของกรีกในสมัยศตวรรษที่ 5 ก่อนคริสตกาล ซึ่งหลักปรัชญาในแนวความคิด
เรื่องน้ีคือ ในกรณีที่มีการขัดกัน ระหว่างกฎหมายของพระเจ้าและกฎหมายของรัฐ บุคคลจะต้องเคารพ
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กฎหมายของพระเจ้า ทั้งน้ี เพราะกรีกเช่ือกันว่าขนบธรรมเนียมหรือพิธีทางศาสนาน้ีเป็นกฎหมายของ
พระเจ้า ซึ่งมีความศักด์ิสิทธ์กว่ากฎหมายที่มนุษย์เขียนขึ้น และมีผู้เคารพอยู่มากมาย ดังน้ันเมื่อมีการ
ขัดกันระหว่างกฎหมายของพระเจ้าและกฎหมายของรัฐแล้ว ย่อมเป็นการชอบธรรมที่จะเลือกปฏิบัติ
ตามกฎหมายของพระเจ้า (เดชชาติ วงศ์โกมลเชษฐ์. 2524 : 23)นอกจากน้ียังมีนักกฎหมาย 
นักการเมืองอีกหลายท่านที่มีความคิดทํานองเดียวกันว่า กฎหมายของพระผู้เป็นเจ้า (กฎหมาย
ธรรมชาติ) มีฐานะเหนือกว่ากฎหมายที่รัฐบัญญัติขึ้น ในประเทศไทยผู้สนใจหรือนักวิชาการก็ได้กล่าวไว้
ในข้อเขียน ซึ่งเมื่ออ่านแล้วก็ตีความได้ว่า “สิทธิธรรมชาติมีที่มาจากแนวความคิดเร่ืองกฎหมาย
ธรรมชาติ  (กุลพล พลวัน. 2516 : 4) 
  กฎหมายและคําประกาศรับรองสิทธิและเสรีภาพ 
  “สิทธิในการจํากัดอํานาจรัฐ” เป็นแนวคิดที่มีสาเหตุมาจากกฎหมายและคําประกาศรับรอง
สิทธิและเสรีภาพของประชาชนในประเทศต่างๆ โดยเฉพาะในอังกฤษ สหรัฐอเมริกา และ ฝรั่งเศส 
  ประเทศอังกฤษ 
  ต้ังแต่ต้นศตวรรษที่ 13 เป็นต้นมา อังกฤษมีเอกสารที่เก่ียวข้องกับการรับรองสิทธิ เสรีภาพมา
เป็นลําดับและหลายฉบับ เช่น Magna Cartaค.ศ. 1215. Petiton of Right ค.ศ. 1628. Bill of Right 
ค.ศ. 1689. Act of Settlement ค.ศ. 1701 เป็นต้น เอกสารต่างๆ เหล่าน้ีคือหลักประกันในการให้
ความคุ้มครองประชาชนจากการกระทําตามอําเภอใจของกษัตริย์ แต่การคุ้มครองดังกล่าวเป็นไปตาม
สภาพและเง่ือนไขแห่งยุคสมัยของเอกสารแต่ละฉบับด้วย ด้วยเหตุน้ีอํานาจของกษัตริย์จึงลดน้อยลง
และอํานาจของรัฐสภาได้เข้ามาแทนที่อํานาจของกษัตริย์ เอกสารเหล่าน้ีได้แสดงรูปธรรมท่ีชัดเจนถึง
การคุ้มครองเสรีภาพของประชาชนอังกฤษในแต่ละยุคแต่ละสมัย ซึ่งมีอิทธิพลต่อนักคิดจํานวนไม่น้อย 
(โภคิน พลกุล.2529 : 87) 
  ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประเทศสหรัฐอเมริกามีเอกสารสําคัญที่เก่ียวข้องกับการรับรองสิทธิเสรีภาพของ ประชาชนไว้ 
ซึ่งเราเรียกเอกสารน้ีว่า “คําประกาศอิสรภาพของสหรัฐอเมริกา” The Declaration of 
Independence ซึ่งร่างโดยนายโทมัสเจฟเฟอร์สัน (Thomas Jefferson) และได้ประกาศเมื่อ วันที่ 5 
กรกฎาคม ค.ศ. 1776คําประกาศอิสรภาพน้ีได้ยืนยันถึงสิทธิเสรีภาพของประชาชนในลักษณะที่เป็น
สากล ซึ่งได้ฝังรากลึกในชีวิตจิตใจของประชาชนชาวอเมริกันตลอดมา ดังน้ี“เราถือความจริงซึ่งได้แจ้ง
ประจักษ์โดยตัวของมันเองแล้วว่า มนุษย์เราเกิดมาย่อมเท่าเทียมกัน พระผู้เป็นเจ้าผู้สร้างมนุษย์ ได้ทรง
ประทานสิทธิติดตัวบางประการ อันไม่อาจพรากจากมนุษย์ไปได้ สิทธิเหล่าน้ีก็คือ สิทธิในชีวิต สิทธิใน
เสรีภาพ และสิทธิในการแสวงหาความสุข และเพ่ือที่จะป้องกันสิทธิดังกล่าวน้ี มนุษย์จึงได้จัดต้ังรัฐบาล
ที่ได้รับมอบอํานาจอันชอบธรรม โดยความยินยอมของประชาชนผู้อยู่ได้ปกครอง ตังน้ันเมื่อใดก็ตามท่ี
รัฐบาลดําเนินการปกครองไปในทางที่ทําลายจุดมุ่งหมายดังกล่าว ก็เป็นสิทธิของประชาชนที่จะเปลี่ยน
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หรือล้มเลิกรัฐบาลน้ันเสียได้ (วีระ โลจายะ.2527 : 484) และก่อต้ังรัฐบาลขึ้นใหม่ให้ดําเนินตาม
หลักการเช่นว่า และให้มีอํานาจที่จะบันดาลความปลอดภัยและความผาสุกให้ได้มากที่สุด”ในการจัดทํา
รัฐธรรมนูญของสหรัฐอเมริกา ซึ่งประกาศใช้เมื่อวันที่ 17 กันยายน ค.ศ. 1787 น้ัน ไม่ได้มีการบัญญัติ
รับรองสิทธิเสรีภาพของประชาชนไว้ในรัฐธรรมนูญ อาจเป็นด้วยผู้ร่างรัฐธรรมนูญมีแนวความคิดว่า “ผู้
มีอํานาจปกครอง” ในระดับสหรัฐ ไม่มีความสัมพันธ์โดยตรงกับประชาชน พลเมืองของสหรัฐ จนต่อมา
ในปี ค.ศ. 1789 ก็ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญของสหรัฐอเมริกา ค.ศ. 1787 ต้ังแต่บทที่ 1 ถึงบท
ที่ 10 แต่ได้รับสัตยาบันใน ค.ศ. 1791 บทแก้ไขเพ่ิมเติมเหล่าน้ี ได้บัญญัติรับรองสิทธิของประชาชน
อย่างชัดเจนและกว้างขวาง เรามักเรียกบทแก้ไขทั้ง 10 บท น้ีว่าเป็นอเมริกัน “Bill of Rights”
นอกจากน้ีก็ยังมีบทแก้ไขที่ 15 (ค.ศ. 1868) ที่ห้ามมลรัฐต่างๆ ออกกฎหมาย พรากชีวิต เสรีภาพ หรือ
ทรัพย์สินของบุคคลโดยปราศจาก Due Process of Law เป็นต้น 
  ประเทศฝรั่งเศส 
  ภายหลังที่ได้มีการปฏิวัติใหญ่ของชาวฝร่ังเศสเมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม ค.ศ. 1789 ได้มีการต้ัง
สมัชชาแห่งชาติขึ้นทําหน้าที่เป็นสภานิติบัญญัติและสภาร่างรัฐธรรมนูญ แต่พอวันที่ 26 สิงหาคม ค.ศ. 
1789 สมัชชาแห่งชาติได้ประกาศใช้ “คําประกาศสิทธิของมนุษยชนและพลเมือง (LA Declaration 
des droits de L’homme et du Citoyen) ซึ่งมีอยู่ทั้งหมด 17 มาตราด้วยกัน ซึ่งคําประกาศว่าด้วย
สิทธิมนุษยชนและพลเมืองได้วางหลักการสําคัญไว้ดังน้ี (โภคิน พลกุล. 2529 : 89) 
  หลักว่าด้วยเสรีภาพ ถือว่าเป็นสิทธิประการแรกของมนุษย์ มาตรา 4 อธิบาย เสรีภาพ ว่า
หมายถึง “อํานาจที่จะกระทําในสิ่งที่ไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้อ่ืน. และมาตรา 5 “สิ่งที่กฎหมาย
ไม่ได้ห้ามไว้ไม่อาจถูกขัดขวางไม่ให้กระทําได้ ” จะเห็นว่าเป็นการวางหลักเรื่องเสรีภาพไว้อย่าง
กว้างขวาง ซึ่งถ้าพิจารณาโดยเจาะจงแล้ว ย่อมหมายความครอบคลุมถึง เสรีภาพส่วนบุคคล เสรีภาพ
ในความคิด เสรีภาพในการประท้วงเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น เสรีภาพในการรวมกลุ่ม ฯลฯ 
  หลักว่าด้วยความถูกต้องตามกฎหมาย ในมาตรา 6 กฎหมายคือการแสดงออกของเจตน์
จํานงทั่วไป และคําว่ากฎหมายน้ี คําประกาศฯ ใช้ทั่วไปในเกือบทุกมาตรา (มีทั้งหมด 17 มาตรา น่ันคือ
ยอมรับว่าการจํากัดขอบเขตของเสรีภาพต้องกระทําโดยกฎหมาย แต่ขณะเดียวกันผู้ร่างฯ ก็มีความวิตก
ว่ากฎหมายอาจก้าวเข้าไปล่วงล้ําสิทธิเสรีภาพอย่างไม่ถูกต้องได้ ด้วยเหตุน้ีในเรื่องที่กระทบถึงสิทธิ
เสรีภาพที่สําคัญที่สุดคือ เสรีภาพในร่างกาย มาตรา 8 แห่ง คําประกาศฯ จึงต้องกําหนดว่า “กฎหมาย
พึงกําหนดโทษไว้อย่างเคร่งครัดและจําเป็นเท่าน้ัน และบุคคลจะถูกลงโทษได้ก็โดยอาศัยกฎหมายท่ีมี
อยู่. แล้วได้ประกาศใช้ก่อนการกระทําความผิด ทั้งต้องบังคับใช้อย่างถูกต้อง. หรือมาตรา 9 “บุคคลทุก
คนได้รับการสันนิษฐานว่าบริสุทธ์ิจนกว่าจะ ถูกตัดสินว่าได้กระทําความผิด”หลักข้างต้นได้กลายมาเป็น
หลักที่ปรากฏในกฎหมายอาญา และในรัฐธรรมนูญของหลายประเทศต่อมา 
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  หลักว่าด้วยความเสมอภาค มาตรา 1 บัญญัติไว้ว่า “มนุษย์ทั้งปวงเกิดมาอิสระและเสมอภาค
กันในทางสิทธิ..... มาตรา 6 รับรองความเสมอภาคในการเข้าทํางานในภาครัฐ และมาตรา 13 รับรอง
ความเสมอภาคในการเสียภาษี ความเสมอภาคท่ีนักปฏิวัติฝรั่งเศสมองในที่น้ีหมายถึงความเสมอภาค
ในทางกฎหมาย เราจึงอาจจะกล่าวได้ว่าคําประกาศว่า ด้วยสิทธิมนุษยชน และพลเมืองของฝร่ังเศส 
ค.ศ. 1789 ได้มีผลต่อการรับรองสิทธิและเสรีภาพของประชาชนในประเทศต่างๆ ทั่วโลก มีข้อที่น่า
สังเกตว่า คําประกาศว่าด้วยสิทธิมนุษยชนและพลเมืองของฝรั่งเศส ค.ศ. 1789 น้ัน มิได้ปรากฏใน
รัฐธรรมนูญของฝร่ังเศสแต่อย่างใด เพียงแต่ได้อ้างถึงคําประกาศว่าด้วยสิทธิมนุษยชน และพลเมืองไว้
ในคําปรารภของรัฐธรรมนูญว่าเป็นส่วนหน่ึงของรัฐธรรมนูญเท่าน้ันดังน้ัน เราจึงพอสรุปได้ว่า
แนวความคิดด้ังเดิมของกฎหมายธรรมชาติ หรือกฎหมาย และคําประกาศท่ีรับรองถึงสิทธิและเสรีภาพ
ของประชาชนในประเทศต่าง ๆ มีผลอย่างมากต่อการรับรองถึงสิทธิและเสรีภาพของประชาชนของ
ประเทศต่างๆ ในปัจจุบันน้ี ไม่ว่าจะเป็นการรับรอง ในกฎหมายภายในของแต่ละประเทศ หรือมีการ
รับรองในกฎหมายระหว่างประเทศก็ตาม 
  สิทธิเสรีภาพของประชาชนในปัจจุบัน 

แนวความคิดในเรื่องสิทธิเสรีภาพแต่ด้ังเดิมน้ันถือเป็นแนวความคิดทางการเมือง ซึ่งหมายถึง
สิทธิและเสรีภาพส่วนหนึ่งของบุคคลท่ีจะต้องได้รับการเคารพจากรัฐ หรือหมายถึง “สิทธิในการจํากัด
อํานาจผู้ปกครองรัฐ” น่ันเอง ดังน้ันผลที่ตามมาก็คือ รัฐมีหน้าที่หรือมีพันธะที่จะต้องงดเว้นการกระทํา 
โดยการไม่เข้าไปแทรกแซงในสิทธิเสรีภาพส่วนบุคคล สิทธิดังกล่าวจึงเรียกกัน ว่า “สิทธิทางแพ่งและ
ทางการเมือง” ซึ่งได้แก่ ความเสมอภาค สิทธิในชีวิต สิทธิที่จะไม่ต้องถูกทรมาน ถูกลงโทษ หรือได้รับ
การปฏิบัติที่โหดร้ายไร้มนุษยธรรมและตํ่าช้า สิทธิที่จะมีเสรีภาพและความมั่นคงปลอดภัยในร่างกาย 
ซึ่งรวมทั้งสิทธิที่จะไม่ถูกจับกุมหรือคุมขังโดยพละการ สิทธิที่จะได้รับการพิจารณาคดีโดยเที่ยงธรรม 
สิทธิที่จะไม่ถูกสอดแทรกในชีวิตส่วนตัวในครอบครัว หรือ ในการสื่อสารในประเทศ สิทธิที่จะมีเสรีภาพ
ในการประชุมหรือการสมาคมสิทธิที่จะมีส่วนในการบริหารกิจการอันเป็นสาธารณะ ซึ่งรวมทั้งสิทธิที่จะ
ลงคะแนนเสียงเลือกต้ังผู้แทนไปใช้อํานาจอธิปไตยและสิทธิที่จะสมัครรับเลือกต้ังเป็นผู้แทน เป็นต้น 
แต่ต่อมาแนวความคิดดังกล่าวมิได้หมายถึงเพียง “สิทธิทางแพ่งและทางการเมือง” ที่ทําให้รัฐต้องงด
เว้นการกระทําเท่าน้ัน แต่รัฐต้องมีหน้าที่หรือมีพันธะที่จะต้องกระทําอีกด้วย กล่าวคือประชาชนมิสิทธิ
เรียกร้องให้รัฐจัดให้มีหลักประกันแก่ประชาชน เพ่ือที่ประชาชนจะได้มีสิ่งที่จําเป็นในการดํารงชีวิต
อย่างน้อยตามมาตรฐานขั้นตํ่าสุด สิทธิดังกล่าวในปัจจุบันเรียกว่า “สิทธิทางเศรษฐกิจและสังคม” 
ศาสตราจารย์ ยอร์ซ บูรโด ได้ให้ความหมายกว้างๆ ของสิทธิทางเศรษฐกิจและสังคมไว้ว่า “เป็นสิทธิที่
จําเป็นแก่การรับรองต่อประชาชนเพ่ือปลดปล่อยประชาชนให้พ้นจากอํานาจในทางเศรษฐกิจ  
(Georges Burdeau. 1966 : 340) 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
44 

  “สิทธิทางเศรษฐกิจและสังคม” ตามแนวความคิดใหม่น้ีทําให้ประชาชนมีสิทธิเรียกร้องต่อรัฐ
ให้ดําเนินมาตรการต่างๆ อันทําให้ประชาชนอยู่ดีกินดี ดังน้ันรัฐจึงมีหน้าที่ต้องกระทําหรือมีพันธะใน
การที่จะต้องส่งเสริมฐานะทางเศรษฐกิจทางสังคม เพ่ือให้ประชาชนดํารงชีวิตอยู่ได้ด้วยความผาสุก
สะดวกสบายสิทธิทางเศรษฐกิจและสังคมดังกล่าวน้ี เช่น สิทธิที่จะได้รับการศึกษา สิทธิที่จะได้รับ
ค่าตอบแทนอันเท่าเทียมกันสําหรับการทํางานที่เท่ากัน โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติใดๆ หรือสิทธิในการ
พักผ่อนและมีเวลาว่าง รวมทั้งการจํากัดเวลาทํางานที่ชอบด้วยเหตุผล และมีวันหยุดเป็นครั้งคราว โดย
ได้รับค่าตอบแทน เป็นต้น 
  สิทธิเสรีภาพตามรัฐธรรมนูญไทย 
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 ได้กล่าวถึงสิทธิเสรีภาพไว้ในหมวดที่ 3 ต้ังแต่
มาตรา 26 ถึงมาตรา 69 ซึ่งบทบัญญัติในเรื่องสิทธิเสรีภาพตามรัฐธรรมนูญไทยฉบับ น้ีมีข้อที่น่าสังเกต
บางประการ คือ 
  1. สิทธิเสรีภาพท่ีถูกบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 
 พอสรุปได้ดังต่อไปน้ี (มานิตย์ จุมจําปา. 2541 : 30) 
 (1) การรับรองศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ 
 (2) ความเสมอภาค 
 (3) สิทธิเสรีภาพในชีวิตและร่างกาย 
 (4) ความคุ้มครองที่จะไม่ถูกบังคับใช้กฎหมายอาญาย้อนหลัง 
 (5) ความคุ้มครองจากข้อสันนิษฐานในคดีอาญาว่าไม่มีความผิด 
 (6) สิทธิในครอบครัว เกียรติยศ ช่ือเสียงและความเป็นอยู่ส่วนตัว 
 (7) เสรีภาพในเคหสถาน 
 (8) เสรีภาพในการเดินทางและเลือกถิ่นที่อยู่ 
 (9) เสรีภาพในการสื่อสาร 
 (10) เสรีภาพในการนับถือศาสนา นิกาย ลัทธิทางศาสนา  
 (11) เสรีภาพในการปฏิบัติพิธีกรรมตามความเช่ือของตน  
 (12) เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น การพูด การเขียน การพิมพ์ การโฆษณา และการสื่อ
ความหมายโดยวิธีอ่ืน 
 (13) เสรีภาพในทางวิชาการ  
 (14) เสรีภาพในการศึกษาอบรม  
 (15) เสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบ และปราศจากอาวุธ  
 (16) เสรีภาพในการรวมกันเป็นสมาคม สหภาพ สหพันธ์ สหกรณ์ กลุ่ม เกษตรกร องค์กร
เอกชน หรือหมู่คณะอ่ืน 
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 (17) สิทธิชุมชนท้องถิ่นด้ังเดิม  
 (18) เสรีภาพในพรรคการเมือง 
 (19) สิทธิของบุคคลในทรัพย์สิน การสืบมรดกและการได้รับค่าเวนคืน  
 (20) เสรีภาพในการประกอบกิจการ หรือประกอบอาชีพและการแข่งขันโดยเสรี 
 (21) ความคุ้มครองที่จะไม่ถูกเกณฑ์แรงงาน  
 (22) สิทธิรักษาพยาบาลฟรี  
 (23) สิทธิเด็กและเยาวชน  
 (24) สิทธิคนชราอายุเกิน 60 ปี  
 (25) สิทธิผู้พิการหรือทุพพลภาพ  
 (26) สิทธิที่จะร่วมกับรัฐและชุมซนในการบํารุงรักษาและได้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ 
ความหลากหลายทางชีวภาพและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 (27) สิทธิฟ้องหน่วยงานของรัฐให้ปฏิบัติหน้าที่รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 (28) สิทธิผู้บริโภค 
 (29) สิทธิได้รับทราบข้อมูลหรือข่าวสาธารณะในครอบครองของหน่วยราชการ 
 (30) สิทธิได้รับข้อมูลในกิจกรรมท่ีจะมีผลกระทบต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อม สุขภาพ อนามัย
คุณภาพชีวิต 
 (31) สิทธิมีส่วนร่วมในกระบวนการพิจารณาของเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติ ราชการ
ทางการปกครอง 
 (32) สิทธิในการเสนอเรื่องราวร้องทุกข์ 
 (33) สิทธิในการฟ้องหน่วยราชการ 
 (34) สิทธิในการต่อต้านการล้มล้างของระบอบประชาธิปไตย 
 2. ผลของสิทธิและเสรีภาพ 
จากที่แสดงข้างต้นจะเห็นว่าคนไทยมีสิทธิเสรีภาพจํานวนมาก คําถามที่จะมีตามมาก็คือ สิทธิเสรีภาพน้ี
จะเป็นจริงได้เพียงใด ประเด็นน้ีเมื่อพิจารณาแล้วจะเห็นว่าเมื่อรัฐธรรมนูญบัญญัติถึงสิทธิเสรีภาพของ
ปวงชนชาวไทย ก็แสดงเป็นนัยตรงกันข้ามว่า รัฐมีหน้าที่ต้องเอ้ืออํานวยให้เป็นไปตามสิทธิ และเสรีภาพ 
ซึ่งในแง่น้ีรัฐมีหน้าที่ 2 ประการ (วิษณุ เครืองาม. 2530 : 26) คือ 
  ก. หน้าที่กระทําการ 
  หน้าที่ของรัฐในการกระทําการน้ีหมายความว่า ในกรณีที่บุคคลมีสิทธิตามรัฐธรรมนูญประการ
ใด รัฐต้องมีหน้าที่จัดการให้ประชาชนได้รับสิทธิน้ันสมดังที่กําหนดไว้ ตัวอย่างเช่น สิทธิของคนชราตาม
รัฐธรรมนูญทําให้รัฐมีหน้าที่ต้องจัดการช่วยเหลือคนชราให้ยังชีพได้ เป็นต้น อน่ึงถ้ารัฐไม่ทําหน้าที่ตาม
ข้างต้น ประชาชนสามารถบังคับให้รัฐกระทําการตามหน้าที่เพ่ือให้สิทธิของตนสมประโยชน์ได้ 
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  ข. หน้าที่งดเว้นการกระทํา 
  หน้าที่ของรัฐในการงดเว้นกระทําการน้ี หมายความว่า ในกรณีที่บุคคลมีเสรีภาพในการกระทํา
การใด บุคคลน้ีย่อมมีอิสระในการกระทําน้ัน โดยรัฐมีหน้าที่ที่จะงดเว้น การกระทําการใดๆ อันเป็นการ
แทรกแซงเสรีภาพดังกล่าว เช่น เสรีภาพในการชุมชนโดยสงบ ปราศจากอาวุธ รัฐ (เจ้าหน้าที่ของรัฐ) 
จะต้องงดเว้นไม่กระทําการใดอันเป็นการรบกวนหรือขัดขวางการชุมนุม 
นอกจากน้ี ในรัฐธรรมนูญใหม่ยังได้มีบทบัญญัติที่จะเป็นผลให้สิทธิและเสรีภาพเป็นจริง ในทางปฏิบัติ 
ดังน้ี 
  (1) การกําหนดให้การใช้อํานาจโดยองค์กรของรัฐทุกองค์กรต้องคํานึงถึงศักด์ิศรีความเป็น
มนุษย์ สิทธิและเสรีภาพ (มาตรา 26) 

(2) การกําหนดให้สิทธิและเสรีภาพที่รัฐธรรมนูญรับรองไว้โดยชัดแจ้ง โดยปริยายหรือโดยคํา
วินิจฉัยของศาลรัฐธรรมนูญย่อมได้รับความคุ้มครอง และผูกพันรัฐสภา คณะรัฐมนตรี ศาล และองค์กร
อ่ืนของรัฐโดยตรงในการตรากฎหมาย การใช้บังคับกฎหมายและ การตีความกฎหมายทั้งปวง (มาตรา 
27) 
  3. วิธีการเขียนกฎหมายที่เริ่มต้นด้วยการระบุเสรีภาพต่างๆ แต่เมื่อลงท้ายมักจะบัญญัติว่าให้
อยู่ภายใต้เง่ือนไขของกฎหมายน้ัน ในกรณีน้ีเป็นการให้อํานาจแก่สภานิติบัญญัติที่จะออกกฎหมาย
จํากัดสิทธิและเสรีภาพได้เสมอ จนบางท่านมีความเห็นว่าเท่ากับราษฎรไม่ได้รับรองสิทธิและเสรีภาพ
คุ้มครองเสียเลย ความเข้าใจน้ีหาเป็นการถูกต้องไม่เพราะ 
  ก. เมื่อรัฐธรรมนูญบัญญัติคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพไว้ บุคคลก็ย่อมจะมีสิทธิ และเสรีภาพอยู่
จนกระทั้งจะถูกจํากัดโดยกฎหมาย 

ข. สภานิติบัญญัติจะออกกฎหมายได้เพียงแต่การจํากัดสิทธิและเสรีภาพจะออกกฎหมาย
ยกเลิกหรือตัดสิทธิและเสรีภาพสินเชิงไม่ได้ 
  ค. กฎหมายที่สภานิติบัญญัติออกน้ัน ย่อมจะบัญญัติในเร่ืองที่เป็นลักษณะทั่วๆ ไป จะบัญญัติ
เฉพาะเรื่องไม่ได้ ฉะน้ันจึงเห็นได้ว่าสภานิติบัญญัติจะไม่ออกกฎมายจํากัดสิทธิ และเสรีภาพพรํ่าเพรื่อ
จนเกินความจําเป็น  
  ง. สภานิติบัญญัติประกอบด้วยสมาชิกที่ราษฎรเลือกต้ังขึ้นมา หรือในกรณีที่สภานิติบัญญัติ
ประกอบด้วยสภา 2 สภา เช่น ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ได้บัญญัติใน
มาตรา 88 ใจความว่า “รัฐสภาประกอบด้วยสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา” แต่ในขณะเดียวกันตาม
มาตรา 122 ก็บัญญัติว่า “สมาชิกวุฒิสภา และสมาชิกสภาผู้แทน ราษฎรย่อมเป็นผู้แทนปวงชนชาว
ไทย” ดังน้ัน การจํากัดสิทธิและเสรีภาพโดยกฎหมาย จึงต้องถือว่าเป็นการจํากัดด้วยความยินยอมของ
ราษฎรเอง 
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  จ. สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรย่อมประสงค์จะได้รับเลือกต้ังชํ้าอีก ด้วยเหตุน้ี จึงย่อมที่จะ
ระมัดระวังมิให้เป็นการจํากัดสิทธิและเสรีภาพโดยปราศจากความจําเป็นและสมควร เพราะถ้าไม่ทํา
เช่นน้ันจะทําให้ราษฎรเสื่อมความนิยม และจะไม่ได้รับเลือกต้ังในภายหน้า (หยุด แสงอุทัย. 2526 : 
144) 4. มาตราต่างๆ ในหมวด 3 ของรัฐธรรมนูญ ฉบับ พ.ศ. 2550 จะมีคําว่า “เสรีภาพ” ปรากฏอยู่
มากมาย เสรีภาพเหล่าน้ีเมื่อมีกฎหมายรับรอง ก็มีสถานะเป็นสิทธิได้ เหมือนกันบางคร้ังจึงเรียกรวมๆ 
กันว่าสิทธิเสรีภาพ 
  7. ข้อจํากัดสิทธิเสรีภาพตามรัฐธรรมนูญ 
  สิทธิเสรีภาพจําเป็นต้องมีการจํากัดขอบเขต มิฉะน้ันแล้วจะทําให้บ้านเมืองเกิดความ ไม่สงบ
เรียบร้อย ยกเว้นเสรีภาพบางชนิดที่ไม่กระทบกระเทือนถึงบุคคลอ่ืน เช่น เสรีภาพในการคิด เสรีภาพใน
การนับถือศาสนา รัฐธรรมนูญมักจะมีข้อกําหนดดังต่อไปน้ี 
  ก. ข้อจํากัดสิทธิเสรีภาพเพ่ือความมั่นคงแห่งชาติ (Security Nation) แต่เดิมเข้าใจว่า 
หมายถึงความม่ันคงทางทหาร แต่ปัจจุบันยอมรับว่าความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองถือเป็น
ความมั่นคงแห่งชาติด้วย เสรีภาพย่อมอยู่ภายใต้ข้อบังคับว่าไม่ขัดต่อความม่ันคงแห่งชาติ แต่ข้อจํากัด
สทิธิเสรีภาพที่อ้างความมั่นคงควรทําในรูปกฎหมายที่ออกโดยสภานิติบัญญัติจะออกเป็นคําสั่งคําบัญชา
ของบุคคล หรือกลุ่มบุคคลใดไม่ได้ 
  ข. ข้อจํากัดสิทธิและเสรีภาพเพ่ือความสงบเรียบร้อย หรือรัฐประศาสโนบาย กฎหมายท่ี
ออกมาใช้บังคับจํากัดให้เป็นไปตามน้ี ได้แก่กฎหมายอาญา 
  ค. ข้อจํากัดสิทธิเสรีภาพเพ่ือศีลธรรมอันดีของประชาชน เช่น การป้องกันการ กระทําอนาจาร 
ความผิดต่อศาสนา เป็นต้น 
  ง. ข้อจํากัดสิทธิเสรีภาพเพ่ือคุ้มครองอนามัยของบุคคลหรือสังคม ได้แก่ กฎหมาย ผังเมือง 
กฎหมายควบคุมโรงงานอุตสาหกรรม กฎหมายควบคุมโสเภณี เป็นต้น 
 
สรุป 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรสยาม พุทธศักราช 2475 ได้นําเรื่องการคุ้มครองสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชนมาบัญญัติไว้เป็นครั้งแรก ว่า “บุคคลย่อมมีเสรีภาพบริบูรณ์ในการถือศาสนาหรือ
ลัทธิใด ๆ และมีเสรีภาพในการปฏิบัติพิธีกรรมตามความเช่ือถือของตน เมื่อไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อหน้าที่
ของพลเมืองและไม่เป็นการขัดต่อความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมของประชาชน” และ “ภายในบังคับ
แห่งกฎหมาย บุคคลย่อมมีเสรีภาพบริบูรณ์ในร่างกาย เคหสถาน ทรัพย์สิน การพูด การเขียน การ
โฆษณา การศึกษาอบรม การประชุมโดยเปิดเผย การต้ังสมาคม การอาชีพ”แม้ว่าจะวางหลักไว้อย่าง
กว้าง ๆ เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติ แต่ในเมื่อไม่มีกฎหมายมารองรับ ในบางเรื่องจึงมีการละเมิดจนเกิด
ผลเสียต่อการปกครองบ้านเมือง เช่น การต้ังสมาคมคณะราษฎร ที่มีกิจกรรมในทางการเมืองประหน่ึง
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เป็นพรรคการเมืองที่มุ่งเน้นส่งผู้สมัครรับเลือกต้ัง จนกระทั่งนําไปสู่ความขัดแย้งทางการเมืองระหว่าง
คณะราษฎรกับขุนนางช้ันสูง เป็นต้น 
 นับแต่น้ันมา ในการจัดทํารัฐธรรมนูญแต่ละฉบับ ผู้ที่เก่ียวข้องจะคํานึงถึงการคุ้มครองสิทธิ
และเสรีภาพของประชาชนเป็นประการสําคัญเสมอ เพราะมองว่าสิทธิและเสรีภาพเป็นเกียรติยศและ
ศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ และประเทศท่ีปกครองในระบอบประชาธิปไตย หากละเลยหรือไม่
คุ้มครองเรื่องเหล่าน้ีย่อมส่ง ผลต่อเกียรติภูมิของประเทศชาติอีกด้วย ดังจะเห็นได้จากในการจัดทํา
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 สภาร่างรัฐธรรมนูญได้กําหนดกรอบการจัดทําไว้
ว่า “...มีสาระสําคัญเป็นการส่งเสริมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การปกครองและตรวจสอบการใช้อํานาจรัฐเพ่ิมขึ้น...” และในการจัดทํารัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2550 สภาร่างรัฐธรรมนูญก็ได้ยึดกรอบดังกล่าว และได้ขยายขอบเขตการคุ้มครอง
สิทธิเสรีภาพให้กว้างขวางขึ้น พร้อมทั้งได้กําหนดออกมาเป็นส่วน ๆ เพ่ือความเข้าใจของประชาชนผู้
ได้รับการคุ้มครองโดยรัฐธรรมนูญ 
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บทคัดย่อ 
 บทความวิชาการน้ีมีวัตถุประสงค์  เพ่ือศึกษา  1. รัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนาใน
สภาพปัจจุบัน 2. คุณธรรมและจริยธรรมทางการเมืองในสถานการณ์ปัจจุบัน 3. บทบาทของ
พระพุทธศาสนากับการสร้างสันติภาพโลก 4. แนวโน้มการศึกษารัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนาซึ่ง
ถือว่าการศึกษาวิชารัฐศาสตร์มีความจําเป็นอย่างย่ิงที่จะนําไปพัฒนาระบอบประชาธิปไตยให้ประชาชน
มีสิทธิและเสรีภาพที่เสมอภาคและเท่าเทียมกันในสังคม 
คําสําคัญ : การวิเคราะห์. แนวโน้มการศึกษา. รัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนา 
 
Abstract 
 The objectives of this academic article were (1) to study the current 
situations of Buddhism-based political science. (2) to study the current situations of 
political morality and ethics. (3) to study the role of Buddhism on theWorld Peace. 
and (4) to study the educational trend of Buddhism-based political science. As 
regards. the study of political science was the most important to develop the 
country’s democracy. under which rights and freedom of people in the society were 
fair and equal.    
Keywords : Analysis. Educational Trend. Buddhism-based Political Science  
 
บทนํา 
 รัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนา(Political  Science  in  Buddhism)  เป็นการศึกษา
รัฐศาสตร์ที่ปรากฏอยู่ในคําสอนของพระพุทธศาสนา  แต่โดยที่ศาสนาพุทธเป็นศาสนาไม่ใช่ศาสตร์แห่ง
การเมืองการปกครองโดยตรง  จึงไม่มีหลักหลักทฤษฎีทางรัฐศาสตร์โดยเฉพาะ  แต่เป็นคําสอนที่
เก่ียวเน่ืองกับศีลธรรมและจริยธรรม  ทั้งผู้ปกครองและผู้ใต้ปกครองจะต้องประพฤติให้เกิดประโยชน์
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สูงสุดในการอยู่ร่วมกันทั้งในระดับบุคคล  กลุ่ม  องค์กร  สังคม  ประเทศชาติ  นานาชาติ  และมวล
มนุษยชาติ  การศึกษารัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนาจึงศึกษาโดยกําหนดกรอบแนวคิด  โดยอาศัย
หลักคําสอนที่ปรากฏอยู่ในพระพุทธศาสนาท่ีสอดคล้องกับหลักการทางรัฐศาสตร์  ที่เก่ียวกับความรู้
เรื่องรัฐ  การเมือง  การปกครอง  ที่ปรากฏอยู่ในคําสอนของพระพุทธเจ้า  หรือปรากฎอยู่ใน
พระไตรปิฎก 
 แนวโน้มการศึกษารัฐศาสตร์ในอนาคต.....ตามแนวพุทธ“แนวความคิดที่พยายาม
แสวงหาความหมายและอธิบายศาสตร์ทางพระพุทธศาสนาให้มีความลุ่มลึก และเกิดความหลากหลาย
ทางด้านวิชาการนอกจากน้ันแล้วยังเป็นเร่ืองธรรมดาของศาสตร์ใหม่ ๆอย่างรัฐศาสตร์ตามแนวทาง
พระพุทธศาสนาเองที่จําต้องแสวงหาความรู้ใหม่เพ่ือเป็นการเสริมเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของตนเอง
ว่าจะมีผิวพรรณรูปร่างน่าตาเป็นอย่างไรและพร้อมที่จะพัฒนาตนเองต่อไปในอนาคต” (คนอง วังฝาย
แก้ว. (15  มีนาคม 2562) 
รัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนาในสภาพปัจจุบัน 
 การศึกษารัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนาปัจจุบัน ได้มีนักวิชาการตามสถาบันการศึกษา
ต่าง ๆ ของไทยพยายามที่จะตีความพระพุทธศาสนาออกเป็นหลากหลายแง่มุม พอจะสรุปได้ดังต่อไปน้ี  
(พระครูโสภณปริยัติสุธี (ศรีบรรดร ถิรธมฺโม).2550 : 149-150) 
 1) แนวประชาธิปไตย 2) แนวสังคมนิยม 3) แนวธรรมิกสังคมนิยม 4) แนวปรัชญาการเมือง 
5) แนวธรรมาธิปไตย 6) แนวพุทธประวัติ 7) แนวนิติรัฐ และ  8) แนวมโนทัศน์ 
 ซึ่งแนวคิดทั้งหมดน้ี เป็นแนวความคิดที่พยายามแสวงหาความหมายและอธิบายศาสตร์ทาง
พระพุทธศาสนา ให้มีความลุ่มลึก และเกิดความหลากหลายทางด้านวิชาการ นอกจากน้ันแล้วยังเป็น
เรื่องธรรมดาของศาสตร์ใหม่ ๆ อย่างรัฐศาสตร์ตามแนวทางพระพุทธศาสนาเองที่จําต้องแสวงหา
ความรู้ใหม่เพ่ือเป็นการเสริมเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของตนเองว่าจะมีผิวพรรณรูปร่างน่าตาเป็น
อย่างไร และพร้อมที่จะพัฒนาตนเองต่อไปในอนาคต 
 การแสวงหาเอกลักษณ์ของศาสตร์ 
 การแสวงหาเอกลักษณ์ของรัฐศาสตร์เองก็พยายามแสวงหาเอกลักษณ์ความเป็นศาสตร์ของ
ตัวเองมานานแล้ว ทั้งน้ี ร.ศ. สิทธิพันธ์ พุทธหุน ได้ให้ทัศนะเอาไว้ว่า 
 1) การศึกษาการเมืองโดยเน้นเรื่องของรัฐ คือมุ่งไปที่โครงสร้างของรัฐ แต่ทําให้เกิดปัญหา
ขึ้นมา ดังน้ี 
  1.1) สังกัปของรัฐดูค่อนข้างตายตัวคือรัฐบาลทําหน้าที่ในการรักษากฎระเบียบและเป็น
อิสระจากการควบคุมของชาติอ่ืน ไม่สามารถที่จะเข้ามาอธิบายปรากฏการณ์ทางการเมืองต่าง ๆ ได้ 
เช่น การปฏิวัติ สงคราม อาณานิคม 
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  1.2) สังกัปของรัฐค่อนข้างจะเน้นไปในเชิงกฎหมายมากเกินไปคือพูดถึงกระบวนการนิติ
บัญญัติ บริหาร และตุลาการ แต่ละเลยกระบวนการที่อยู่นอกเหนือทางการ เช่น กลุ่มอิทธิพล กลุ่ม
ผลประโยชน์ สื่อมวลชน  ฯลฯ 
  1.3) การค้นพบสังกัปตลอดวิธีการทางการเมืองใหม่ ๆ มากขึ้น สังกัปเดิมที่ศึกษา
การเมืองในแง่รัฐจึงถูกโจมตี แม้คําว่า รัฐ ก็ยังหาข้อยุติไม่ได้ว่าหมายถึงอะไรกันแน่ ความนิยมใน
การศึกษาจึงเสื่อมลง 
 2) การเมือง คือเรื่องที่เก่ียวข้องกับอํานาจและหน้าที่ เพราะมุ่งไปที่คน และสนใจศึกษาที่
กระบวนการมากกว่าลักษณะนามธรรมของกฎเกณฑ์ต่าง ๆ แต่ในระยะหลังกลับถูกวิพากษ์วิจารณ์มาก
ขึ้น เพราะคําว่า อํานาจ น้ันยังหาข้อยุติไม่ได้ เพราะคําว่าอํานาจมีคําจํากัดความท่ีกว้างเกินไปท้ังไม่มี
ความสัมพันธ์กับการเมืองเลย เช่น อํานาจที่ผู้จัดการบริษัทใช้กับลูกน้อง อํานาจของพ่อที่มีต่อลูก 
อํานาจของพระศาสดาที่มีต่อสาวก เป็นต้น 
 3) การเมืองคือเรื่องของการแจกแจงสิ่งที่มีคุณค่าในสังคม โดยเช่ือว่าการเมืองเป็นเรื่อง
ของการขัดแย้งซึ่งกันและกัน ต่างฝ่ายต่างพยายามที่จะใช้ทรัพยากรที่ตนมีอยู่เพ่ือได้มาซึ่งอํานาจ โดยมี
อยู่สองกลุ่ม คือพวกที่ไม่สนใจการเมือง กับพวกที่สนใจการเมืองหรือสัตว์การเมือง (Political Animal) 
 แต่การใช้อํานาจในการแจกแจงส่ิงที่มีคุณค่าอันเป็นเรื่องของการเมืองน้ีอาจเกิดขึ้นได้ในกลุ่ม
ต่าง ๆ ที่ไม่ใช่กลุ่มการเมือง เช่น ครอบครัว โรงเรียน องค์กร ศาสนาและกลุ่มเศรษฐกิจ เป็นต้น 
 4 )  การ เ มือง  คื อ เ รื่ อ งของพฤ ติกรรม ต่าง  ๆ  ที่ เ ป็ นประ เด็ นสํ าคัญ  ๆ  ทาง
การเมือง การศึกษาที่ให้ความสําคัญกับผู้นําที่สามารถในการตัดสินนโยบาย เป็นประเด็นหลัก   แต่ก็มี
ขอบเขตการศึกษาที่จํากัดเฉพาะกลุ่มผู้นําไม่ก่ีคนเท่าน้ัน 
 
รัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนาในอนาคต 
 ในอนาคต เป็นยุคที่เกิดสภาพไร้พรมแดนทั้งในเร่ืองของอาณาเขต ประชากร การค้า การ
สื่อสาร แม้แต่การเมืองการปกครองก็ตกอยู่ในสภาวะเช่นเดียวกัน ดังน้ันจึงควรศึกษาทิศทางรัฐศาสตร์
ในพระไตรปิฎกสําหรับอนาคต ในประเด็นต่าง ๆ ดังต่อไปน้ี 
 1. ศึกษาเพื่อบูรณาการให้เป็นการเมืองวิถีพุทธ 
 หลักธรรมหรือคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้ามีอยู่หลากหลายหมวดหมู่ และมีช่ือแตกต่างกันไป 
แต่หากพิจารณาโดยรวมยอดแล้วจะเห็นว่าคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้ามุ่งที่จะเสนอแนวทางให้กับ
มนุษย์มีชีวิตอยู่กับสังคมด้วยการเรียนรู้อย่างเท่าทันและนําหลักธรรมมาประยุกต์ใช้ 
  1.1) อธิบายสภาวะธรรมชาติของชีวิต เช่น สรรพสิ่งเกิดขึ้นมาได้อย่างไร คงอยู่ได้เพราะ
เหตุใด 
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  1.2) อธิบายและสอนถึงวิธีการท่ีจะครองชีวิตอยู่อย่างมีความสุข สอดคล้องกับสภาวะ
ธรรมชาติ การบรรเทาความทุกข์อันเกิดจากสภาวะนานาประการ 
  1.3) อธิบายและสอนแนวทางการดํารงอยู่ รวมกันของมนุษย์ในสังคมต้ังแต่
ระดับ    ปัจเจกชน จนถึงปวงชนระดับชาติและโลก 
  1.4) อธิบายและแนะนําแนวทางที่จะนําหลักธรรมคําสั่งสอนไปประยุกต์ใช้ในการ
ดํารงชีวิต ประจําวันตามลักษณะปัญหา ตามระดับสติปัญญา และความประสงค์ของแต่ละบุคคล 
(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 2546 : 658) เพ่ือให้ทุกคนเกิดภาวะของการเรียนรู้แล้วบอกสอน
ด้วยการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขเหมือนพ่ีน้อง โดยอาศัยภูมิรู้ภูมิธรรมมาเป็นวิถีชีวิตอย่างพุทธ 
 2. เน้นเป้าหมายในทางพระพุทธศาสนา 
 ดังน้ันเป้าหมายของรัฐตามทัศนะของพระพุทธศาสนาจะต้องประกอบไปด้วยหลักของอัตถะ 
หรือประโยชน์ 3 ประการ คือ (พระครูโสภณปริยัติสุธี (ศรีบรรดร ถิรธมฺโม). : 152) 1) ทิฎฐธัมมิกัตถะ
ประโยชน์เบ้ืองต้น  หรือประโยชน์ในปัจจุบัน เป็นประโยชน์ที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าที่จับต้องได้ในปัจจุบัน 
เช่น เรื่องของปัจจัยพ้ืนฐานของชีวิต หรือในเรื่องของโลกธรรม 8 เป็นต้น ที่รัฐจําต้องสนองความ
ต้องการของมนุษย์ในสังคมให้ได้ 2) สัมปรายยิกัตถะประโยชน์เบ้ืองหน้า  หรือประโยชน์ใน
อนาคต เป็นประโยชน์ที่มนุษย์เมื่อมีความพร้อมในประโยชน์ข้อแรกแล้ว ต้องการที่จะมุ่งความดีอัน
สูงสุดแล้วปรารถนา  เช่น เรื่องของคุณค่าแห่งชีวิต ชีวิตหลังความตาย เรื่องของบาป-บุญ-คุณโทษ หรือ
ความสงบสุขทางใจ เป็นต้น  3) ปรมัตถะประโยชน์ครอบคลุม หรือประโยชน์สูงสุด ในที่น้ีเป็น
ความหมายทางศาสนาที่มีเป้าหมายสูงสุดคือนิพพาน หรือความหลุดพ้นไม่ถูกการบีบคั้นจากเหตุการณ์
หรือบุคคลใดใด เป็นต้น แต่ทางการเมืองประโยชน์สูงสุดของรัฐคือความสงบร่มเย็นในรัฐ หรือจะ
เรียกว่ารัฐในอุดมคติ ก็ได้ แม้ในทางพระพุทธศาสนาเมื่อคนไม่ต้องการบรรลุธรรมก็ปรารถนาถึงยุคสมัย
อุดมคติเหมือนกัน คือมนุษย์ในยุคของพระศรีอาริยเมตไตย หรือที่เรียกกันว่ายุคศรีอาริย์ เป็นต้น 
  3. ขอบเขตของการศึกษาพระพุทธศาสนากับการเมือง 
  การจะพยายามศึกษาพระไตรปิฎกแล้วเปรียบเทียบหรือประยุกต์หลักการต่าง ๆ โดยการเน้น
ถึงแนวทางต่าง ๆ น้ัน อาจจะไม่สามารถทําได้สมบูรณ์แบบมากนัก แต่ทั้งน้ีต้องพิจารณาการศึกษาให้
ครอบคลุมทั้ง 3 แนวทาง กล่าวคือ (พระครูโสภณปริยัติสุธี (ศรีบรรดร ถิรธมฺโม). : 153) 1) การศึกษา
โดยเน้นบุคคลเป็นหลัก คือการเข้าไปศึกษาตัวตนของบุคคลที่เป็นผู้นํา หรือนักการปกครอง ทางด้าน
แนวคิดว่าจะมุ่งเน้นเป้าหมายตามแนวพุทธศาสนาหรือไม่ พฤติกรรมการแสดงออกทั้งกาย วาจา ว่า
เป็นสุจริตกรรมมากน้อยแค่ไหน รวมไปถึงการแสดงภาวะผู้นําที่พร้อมและกล้าที่จะตัดสินใจในทิศทางที่
ดีงาม เป็นต้น 2) การศึกษาโดยเน้นระบอบเป็นหลัก คือการเข้าไปศึกษาค้นคว้าหาระบอบการปกครอง
ที่แท้จริงตามคัมภีร์ต่าง ๆ ในพระพุทธศาสนา หรือรูปแบบจําลองที่อาศัยศาสนาเป็นแนวทาง เช่น 
สังคมสงฆ์หรือเปรียบเทียบรัฐศาสนา อย่างรัฐอิสลามในประเทศตะวันออกกลาง เป็นต้น 3) การศึกษา
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โดยเน้นธรรมเป็นหลัก คือการตีประเด็นทางหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให้กว้างกว่ามิติเดิม ๆ โดย
ไม่ติดยึดหรือผูกโยงกับแนวคิดการเมืองใด ๆ เพียงแต่หลักธรรมข้อไหนสามารถประยุกต์ใช้กับระบอบ
การเมืองอะไร แนวคิดใดก็อนุโลมประยุกต์ใช้เป็นประเด็น ๆ ไป เช่นคําว่า สิทธิ เสรีภาพ ความเสมอ
ภาค อธิปไตย เป็นต้น 
 กล่าวโดยสรุป การศึกษารัฐศาสตร์ในอนาคตจะต้องเน้นในการนําหลักการปกครองแบบ
ธรรมาธิปไตยคือใช้หลักการปกครองแบบถูกต้องเป็นธรรมเที่ยงธรรมและความเสมอภาคไปประยุกต์ใช้
ในการบริหารบ้านเมืองและประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตประจําวันตามลักษณะปัญหา ตามระดับ
สติปัญญา และความประสงค์ของแต่ละบุคคล  เพ่ือให้ทุกคนเกิดภาวะของการเรียนรู้แล้วพร่ําสอนด้วย
การอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขเหมือนพ่ีน้อง โดยอาศัยภูมิรู้ภูมิธรรมมาเป็นวิถีชีวิตแบบพุทธคือสันติหรือ
สันติภาพ. 
 
คุณธรรมและจริยธรรมทางการเมืองในสถานการณ์ปัจจุบัน 
  “การเป็นนักการเมืองการปกครองที่ดีจะต้องอาศัยหลักของธรรมาภิบาล คือยึดถือความ
ถูกต้อง โดยเฉพาะหลักของสัมมัตตะ 10 ประการดังกล่าว ทั้งน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อสร้างสันติสุขให้กับ
สังคมโดยรวม” (คนอง วังฝายแก้ว. 15 มีนาคม 2562) 
 จากสภาพความเป็นจริงของสังคมไทยในปัจจุบัน พบว่าตามทฤษฎีมองว่านักการเมืองคือผู้ที่
มีบทบาทสําคัญในการบริหารประเทศชาติ สําหรับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย แต่ปรากฏว่า
นักการเมืองส่วนใหญ่ทั้งระดับท้องถิ่นและระดับชาติยังขาดความรับผิดชอบและไม่สามารถตอบสนอง
ความ   ต้องการของประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศได้อย่างทั่วถึง กล่าวคือ ไม่สามารถทําให้เป็นไป
ตามความหมายของการเมืองที่ว่า“การเมืองเป็นกระบวนการการจัดสรรแบ่งปันทรัพยากรที่มีอยู่อย่าง
จํากัดให้กับทุกคนในสังคมได้อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม” โดยมีสาเหตุหลายประการ แต่ที่เห็นได้
ชัดเจนคือ เกิดจากการบริหารราชการแผ่นดินที่ผิดพลาด การทุจริตคอร์รัปช่ันของนักการเมืองที่ขาด
สํานึกทางจริยธรรมโดยมีค่านิยมและวัฒนธรรมบางอย่างในสังคมไทย เป็นปัจจัยเก้ือหนุน (บงกช 
สุทัศน์ ณ อยุธยา. (2546). 
 สังคมไทยในปัจจุบัน  เป็นยุคที่ต้องให้ความสําคัญกับประเด็นการมีคุณธรรมและจริยธรรมใน
การบริหารของ นักการเมืองและเจ้าหน้าที่รัฐเป็นอย่างย่ิง ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากด้วยระยะเวลาที่ผ่าน
มาประเทศไทยต้องเผชิญกับปัญหานานาประการ ที่คนในสังคมต่างต้ังข้อสังเกตว่าล้วนเป็นผลมาจาก
การขาดคุณธรรมและจริยธรรม  ของผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมืองในการบริหารประเทศ  นอกจากน้ี 
ในอีกแง่มุมหน่ึง คงปฏิเสธไม่ได้ว่าจากกรณีตัวอย่างหลาย ๆ กรณีน้ันพบว่า ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่
ของรัฐเองซึ่งควรมีบทบาทหน้าที่ในการเป็นเสมือนผู้ พิทักษ์ผลประโยชน์ของประชาชนหรือปฏิบัติ
หน้าที่โดยคํานึงถึงผลประโยชน์ สาธารณะ (Public Interest) กลับเป็นกลไกสําคัญประการหน่ึงที่
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สนับสนุนให้นักการเมืองสามารถดําเนินการแสวง หาผลประโยชน์ส่วนตนโดยการคอร์รัปช่ัน และ
พัฒนาการสู่การคอร์รัปช่ันเชิงนโยบาย หรือมีผลประโยชน์ทับซ้อนในโครงการต่าง ๆ ของรัฐได้โดยง่าย
เสียเอง จากประเด็นปัญหาดังกล่าว ย่อมส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการเมืองการปกครองของประเทศ
ตลอดจนมิอาจทําให้การนํา หลักการบริหารด้วยแนวคิด “การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good 
Governance)” มาใช้น้ันสามารถบรรลุตามเจตนารมณ์ได้  (ไชยรัตน์ เจริญสินโอฬาร. 2537 : 19) 
 ความหมายของคุณธรรมและจริยธรรม 
 1 )  ความหมายของคุณธรรม  คุณธรรม  ตามความหมายในพจนานุกรม  ฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2525  หมายถึง คุณงามความดี (พจนานุกรม ฉบับราชบัญฑิตยสถาน. 2525 : 
189) ซึ่งสอดคล้องกับ เธียรชัย  เอ่ียมวรเมธ (เธียรชัย เอ่ียมวรเมธ. 205)  ได้ให้ความหมายไว้ว่า 
คุณธรรมหมายถึงคุณงามความดี. ธรรมแห่งความดี หรือเพรียบพร้อมด้วยความสามารถและคุณธรรม 
ส่วน กีรติ บุญเจือ  กล่าวถึงความหมายของคุณธรรมไว้ว่า หมายถึง ความเคยชินในการประพฤติดีอย่าง
ใดอย่างหน่ึง ตรงกันข้ามกับกิเลส ซึ่งได้แก่ ความเคยชินในการประพฤติผิดอย่างใดอย่างหน่ึง (กีรติ บุญ
เจือ. 2538 : 79) 
 กล่าวโดยสรุป คุณธรรม คือคุณงามความดีหรือความประพฤติดีของมนุษย์ที่มีต่อสรรพสิ่ง
ทั้งหลาย  
 2) ความหมายของจริยธรรม ในพจนานุกรม ฉบับบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 (พจนานุกรม
ฉบับบัณฑิตยสถาน. 2525 : 216)  ได้ให้ความหมายของคําว่า จริยธรรม ไว้ว่า หมายถึง ธรรมที่เป็นข้อ
ประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม ส่วน บุญมี แท่นแก้ว  (บุญมี แท่นแก้ว. 2541 : 1)  ได้ให้
ความหมายของจริยธรรมไว้ว่า หมายถึง ธรรมชาติหรือหลักธรรมที่บุคคลควรประพฤติ และถือว่า 
จริยธรรม เป็นคุณธรรมที่แสดงออกทางร่างกายในลักษณะที่ดีงามถูกต้อง อันเป็นสิ่งที่ประสงค์ของ
สังคม และจริยธรรมจะมีได้ต้องอาศัยหลักคําสอนทางศาสนา อันได้แก่ ศีล ซึ่งสอดคล้องกับ ลําดวน 
ศรีมณี    ได้กล่าวไว้ว่า หมายถึง การปฏิบัติตามคําสอนในศาสนาหรือการประพฤติตามกฎเกณฑ์ที่
ถูกต้อง (ลําดวน ศรีมณี. ม.ป.ป.  : 1)  และสถิต วงศสวรรค์  กล่าวถึงความหมายของจริยธรรมในแง่
ของจิตวิทยาไว้ว่า หมายถึงลักษณะทางสังคมหลายลักษณะของมนุษย์ และมีขอบเขตรวมถึงการ
กระทําของมนุษย์ หรือพฤติกรรมทางสังคมประเภทต่าง ๆ ด้วยลักษณะ และพฤติกรรม (การกระทํา) 
ที่เก่ียวข้องกับจริยธรรม จะมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหน่ึงใน 2 ประเภท ต่อไปนี้คือ (สถิต วงศ์สวรรค์. 
2529 : 92) 
 2.1) เป็นลักษณะที่สังคมต้องการให้มีอยู่ในสมาชิกในสังคมน้ัน มีลักษณะที่ก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อคนอ่ืนเป็นสําคัญ เป็นพฤติกรรมที่สังคมนิยมชมชอบ ให้การส่งเสริมสนับสนุน และ
ผู้กระทําส่วนมากเกิดความพอใจ รู้สึกว่าสิ่งที่ตนกระทําน้ันเป็นสิ่งที่ถูกต้อง และเหมาะสม ผู้มีจริยธรรม
สูงจะมีลักษณะและการกระทําที่กล่าวมาน้ีมาก 
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 2.2) คือลักษณะที่สังคมไม่ต้องการให้มีอยู่ในสมาชิกในสังคมน้ัน  เป็นการกระทําที่สังคม
ลงโทษ หรือพยายามกําจัดหลีกเลี่ยงหรืองดเว้นที่จะกระทําการอันจะก่อให้เกิดโทษ เป็นลักษณะที่
สังคมรังเกียจ และลงโทษเมื่อมีผู้กระทําเช่นน้ัน และผู้ที่กระทําพฤติกรรมน้ัน ส่วนใหญ่จะรู้สึกว่าเป็นสิ่ง
ที่ผิด เป็นสิ่งที่ไม่ถูกต้อง ไม่ดีงาม ไม่สมควร มีความอับอาย หรือละอาย ฉะน้ันผู้มีจริยธรรมสูง คือผู้ที่มี
ลักษณะและพฤติกรรมประเภทแรกมาก และประเภทหลังน้อย 
 ดังน้ัน ผู้มีจริยธรรมก็คือ ผู้ที่แสดงแต่พฤติกรรมในทางที่ดี ประพฤติปฏิบัติแต่ในสิ่งที่ดีงาม 
เป็นที่ยอมรับในสังคม เช่น มีสัมมาคารวะ เมตตา กรุณา ซื่อสัตย์ เสียสละ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จัก
รับผิดชอบ รู้จักสิทธิและหน้าที่ของตน ไม่ก่อความเดือดร้อนแก่ผู้อ่ืน 
 พระราชวรมุนี (2528) กล่าวไว้ว่าพระธรรมปิฎก (ปัจจุบัน คือพระพรหมคุณาภรณ์) เห็นว่า
จริยธรรม มาจากคําว่าจริยและ ธรรม หมายถึง การปฏิบัติเพ่ือให้เข้าถึงจุดหมาย คือทําให้หมดปัญหา  
และ ศาสตราจารย์ ดร. สุชาติ ประสิทธ์ิรัฐสินธุ์ เห็นว่า จริยธรรม หมายถึง ความถูกต้องดีงาม สังคม
ทุกสังคมจะกําหนดกฎเกณฑ์กติกา บรรทัดฐานของตนเองว่า อะไรเป็นสิ่งที่ดีงาม และอะไรคือ
ความถูกต้อง โดยทั่วไปมิได้มีการเขียนเป็นกฎข้อบังคับให้สมาชิกทุกคนต้องยึดถือปฏิบัติตาม ซึ่งหากมี
การละเมิดจะถูกลงโทษโดยสังคมในขณะเดียวกัน ศาสตราจารย์ ดร. สาโรช บัวศรี ก็เห็นว่า จริยธรรม 
คือแนวทางในการประพฤติเพ่ืออยู่ร่วมกันได้อย่างร่มเย็นในสังคม และท่านได้จําแนกองค์ประกอบที่
สําคัญของจริยธรรมไว้ 2 ประการ คือ 1. ศีลธรรม(Moral Value) คือสิ่งที่ควรงดเว้น สิ่งที่ไม่ควรปฏิบัติ
หรือประพฤติ 2. คุณธรรม (Ethical Value) คือสิ่งที่ควรปฏิบัติหรือประพฤติตาม และ พระเมธีธรรมา
ภรณ เห็นว่า จริยธรรม คือหลักแห่งความประพฤติดี แนวทางของการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นคนดี 
เพ่ือประโยชน์สุขส่วนตนและส่วนรวม ส่วนศาสตราจารย์เกียรติคุณแสง จันทร์งาม เห็นว่า จริยธรรม 
หมายถึง ความประพฤติ การกระทําและความคิดที่ถูกต้อง การทําหน้าที่ของตนอย่างสมบูรณ์ เว้นใน
สิ่งที่ควรเว้น กระทําในสิ่งควรกระทํา ด้วยความฉลาดรอบคอบ รู้เหตุผลถูกต้องตามกาลเทศะและ
บุคคล 
 โครงสร้างจริยธรรม ประกอบด้วยคุณธรรมหลายอย่าง ส่วนมากมาจากคําสอนทางศาสนา
แทบทั้งสิ้น ดังน้ี  
 1). ความรับผิดชอบ (Accountability) คือ ความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความผูกพัน ด้
วยความพากเพียร และความละเอียดรอบคอบ ยอมรับผลการกระทําในการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือให้
บรรลุผลสําเร็จตามความมุ่งหมาย ทั้งพยายามท่ีจะปฏิบัติหน้าที่ให้ดีย่ิงขึ้น  
 2). ความซื่อสัตย์ (Honesty) คือ การประพฤติอย่างเหมาะสม และตรงต่อความเป็นจริง 
ประพฤติ ปฏิบัติ อย่างตรงไปตรงมา ทั้งกาย วาจา ใจ ต่อตนเองและผู้อ่ืน  
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 3). ความมีเหตุผล (Rationality)คือ ความสามารถในการใช้ปัญญา ในการประพฤติปฏิบัติ รู้
จักไตร่ตรองพิสูจน์ให้ประจักษ์ ไม่หลงงมงาย มีความยับย้ังช่ังใจ โดยไม่ผูกพันกับอารมณ์และความยึด
มั่นของตนเอง ที่มีอยู่เดิมซึ่งอาจผิดได้  
 4). ความกตัญญ ูกตเวที (Gratitude) คือ ความรู้สํานึกในอุปการคุณหรือบุญคุณที่ผู้อ่ืนที่มีต่
อเรา 
 5). ความมีระเบียบวินัย (Disciplined) คือ การควบคุมความประพฤติปฏิบัติให้ถูกต้องและ
เหมาะสมกับจรรยามารยาท ข้อบังคับ ข้อตกลง กฎหมาย และศีลธรรม  
 6). ความเสียสละ (Sacrifice) คือ การละความเห็นแก่ตัว การให้ปันแก่บุคคลที่ควรให้ด้วย
กําลังกาย กําลังสติปัญญา รวมทั้งการรู้จักสลัดทิ้ 
งอารมณร้์ายในตนเอง  
 7). การประหยัด (Thrifty) คือ การใช้สิ่งของพอเหมาะพอควร ให้ได้ประโยชน์มากที่สุด ไม่
ให้มีส่วนเกินมากนัก รวมท้ังการรู้จักระมัดระวัง รู้จักยับย้ังความต้องการให้อยู่ในกรอบและขอบเขตท่ี
พอเหมาะ  
 8). ความอุตสาหะ (Diligence)คือ ความพยายามอย่างเข้มแข็ง เพ่ือให้เกิดความสําเร็จใน
งาน  
 9). ความสามัคคี (Harmony) คือ ความเป็นน้ฎาหน่ึงใจเดียวกัน มีความพร้อมเพรียงร่วมมือ
กันกระทํากิจการให้สําเร็จลุล่วงด้วยดี โดยเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว  
 10). ความเมตตาและกรุณา (Loving Kindness and Compassion) คือ ความรักใคร่
ปรารถนาจะให้ผู้อ่ืนมีสุข กรุณา หมายถึง ความสงสาร คิดจะช่วยให้ผู้อ่ืนพ้นทุกข์ 
 11). ความยุติธรรม (Justice)คือ การปฏิบัติด้วยความเที่ยงตรง สอดคล้องกับความเป็นจริง
และเหตุผล ไม่มีความลําเอียง 
 นอกจากน้ี สมบูรณ์ สุขสําราญ (2527) ก็กล่าวไว้ว่า ทศพิธราชธรรม คือ คุณธรรมของนัก
ปกครอง 10 ประการไม่ว่าจะเป็นราชาหรือรัฐบาล ตามความหมายสมัยใหม่ ถือได้ว่าเป็นหลัก
จริยธรรมอีกอันหน่ึงสําหรับนักการเมือง ที่ต้องนําไปปฏิบัติในหน้าที่ทางการงานการปกครอง  
 สรุปคือ ผู้ปกครองหรือนักการเมือง ควรดําเนินตามหลักการบริหารปกครองบ้านเมืองที่ดี
หรือนักการเมืองต้องมีจริยธรรม มุ่งการสร้างสรรค์สังคมมนุษย์ให้เป็นสังคมที่ดี มีระเบียบวินัย อยู่ด้วย
กันอย่างสงบสุขและอุดมสมบูรณ์ ทั้งน้ีสิ่งทั้งหลายจะเกิดขึ้นได้ นักการเมืองจะต้องตระหนักทั้งในเรื่อง
ที่ได้มาซึ่งอํานาจ การขยายอํานาจ และรักษาไว้ซึ่งอํานาจจะต้องกระทําเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่
ประชาชนและสังคมโดยรวมมากที่สุด (บงกช สุทัศน์ ณ อยุธยา. (2546). 
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บทบาทของพระพุทธศาสนากับการสร้างสันติภาพโลก 
 “พระพุทธศาสนา นอกจากเป็นปัจจัยสําคัญที่ ช่วยให้ชนชาติไทยมีศิลปวัฒนธรรมที่
เจริญก้าวหน้ามาในอดีตแล้ว ก็ยังคงเป็นสถาบันหลักของประเทศ และเป็นองค์ประกอบสําคัญของ
สังคมไทยอยู่แม้ในปัจจุบัน เพียงแต่รอเวลาและรอความสามารถของคนไทยที่จะนําศักยภาพของ
พระพุทธศาสนาที่มีอยู่อย่างสูง เอามาใช้ให้เป็นประโยชน์ในการร่วมพัฒนาภูมิธรรมภูมิปัญญาของ
มนุษยชาติให้อารยธรรมของโลกเจริญประณีตย่ิงขึ้น” (คนอง วังฝายแก้ว. (15  มีนาคม  2562). 
 1. พระพุทธศาสนาในฐานะที่ช่วยสร้างสรรค์อารยธรรม 
 พระธรรมปิฎกกล่าวว่าชนชาติหน่ึง ๆ นอกจากมีหน้าที่ต้องพัฒนาประเทศชาติของตนเอง
แล้ว ก็พึงมีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์และส่งเสริมอารยธรรมโลกด้วย ชนชาติไทยเป็นชนชาติที่เก่าแก่
มากชนชาติหน่ึง มีวัฒนธรรมที่เจริญก้าวหน้าอย่างสูงมาตลอดเวลายาวนาน จึงได้มีส่วนร่วมในการ
สร้างเสริมอารยธรรมของโลกด้วย แม้ ว่าจะอยู่ในขอบเขตที่ ไม่กว้างนัก ส่วนร่วมที่ ว่าน้ีก็คือ 
ศิลปวัฒนธรรมไทย ซึ่งพัฒนาขึ้นมาจนมีแบบแผนเป็นของตนเอง อย่างที่เรียกว่ามีเอกลักษณ์ของความ
เป็นไทยเด่นชัด ศิลปวัฒนธรรมไทยเหล่าน้ีมีรากฐานมาจากพระพุทธศาสนาเป็นส่วนใหญ่ 
 พระพุทธศาสนา นอกจากเป็นปัจจัยสําคัญที่ ช่วยให้ชนชาติไทยมีศิลปวัฒนธรรมที่
เจริญก้าวหน้ามาในอดีตแล้ว ก็ยังคงเป็นสถาบันหลักของประเทศ และเป็นองค์ประกอบสําคัญของ
สังคมไทยอยู่แม้ในปัจจุบัน เพียงแต่รอเวลาและรอความสามารถของคนไทยที่จะนําศักยภาพของ
พระพุทธศาสนาที่มีอยู่อย่างสูง เอามาใช้ให้เป็นประโยชน์ในการร่วมพัฒนาภูมิธรรมภูมิปัญญาของ
มนุษยชาติให้อารยธรรมของโลกเจริญประณีตย่ิงขึ้น 
 เหตุผลสําคัญที่พระพุทธศาสนาท่ีช่วยสร้างสรรค์อารยธรรมโลกก็คือ พระพุทธศาสนาเป็น
ศาสนาแห่งปัญญา ดังในกรณีประเทศที่พัฒนาแล้วทั้งหลาย ตระหนักแล้วว่า แม้ประเทศชาติจะ
เจริญก้าวหน้าในด้านวัตถุและระบบต่าง ๆ แล้วอย่างมากมาย แต่ก็ยังเกลื่อนกล่นไปด้วยปัญหา
นานัปการ ทั้งที่ยังแก้ไม่ได้และที่เกิดประดังขึ้นมาใหม่ ไม่สามารถบรรลุสันติสุขที่แท้จริงได้ เขาจึงคิดว่า
วัฒนธรรมและอารยธรรมของเขาเดินผิดพลาด หรือขาดปัจจัยหรือองค์ประกอบสําคัญบางอย่างไป 
และจึงพากันแสวงหาวิถีทางที่ถูกต้องหรือหาปัจจัยสําคัญที่ขาดน้ัน 
  สิ่งที่ขาดไปในอารยธรรมของชนชาติที่พัฒนาแล้วเหล่าน้ีก็คือ การพัฒนาจิตใจ และ
พัฒนาพัฒนาปัญญา ซึ่งถือว่าการพัฒนาท้ังสองด้านน้ี เป็นหลักการของพระพุทธศาสนา ดังน้ัน
พระพุทธศาสนาจึงอํานวยประโยชน์ มีคุณค่าอย่างย่ิงต่ออารยธรรมของมนุษยชาติเพราะสามารถช้ีนํา
ทางที่จะทําให้การพัฒนาอารยธรรมดําเนินไปอย่างถูกต้องสมบูรณ์ ส่งผลให้มวลมนุษย์ประสบสันติสุข
และอิสรภาพได้ตามความมุ่งหมาย 
 ในทางตรงกันข้ามประเทศที่ด้อยพัฒนา กลับปล่อยให้พระพุทธศาสนาเสื่อมโทรมหรือสูญ
หายไปจากประเทศของตน การที่เป็นเช่นน้ีเพราะเหตุว่า ประเทศเหล่าน้ีคอยรับเอาซึ่งความเจริญทาง
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วัตถุ หรือมุ่งพัฒนาประเทศของตนโดยมุ่งเน้นความเจริญทางวัตถุเพ่ือให้การพัฒนาประเทศเท่าเทียม
กับประเทศพัฒนาทั้งหลาย จึงละเลย ไม่ใส่ใจ หรือทอดทิ้งคุณค่าทางจิตใจ และปัญญาใน
พระพุทธศาสนาที่ตนมีอยู่แล้ว ไม่รู้จักศึกษานํามาใช้ให้เป็นประโยชน์ 
 ดังน้ันทั้งประเทศที่พัฒนาแล้วและประเทศด้อยพัฒนาจะต้องหันมาศึกษาพระพุทธศาสนา 
นําเอาคุณค่าทางจิตใจและปัญญามาใช้นําทางการจัดระบบชีวิตให้ได้ผลดี และเพียรพยายาม
สร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าทางวัตถุ วิทยาการ และระบบต่าง ๆ รวมทั้งนําแนวทางพัฒนาจิตใจและ
ปัญญามาเสริมในองค์ประกอบหรือปัจจัยที่ตนเองขาดไป 
 กล่าวโดยสรุป ชนชาติไทยสามารถมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างอารยธรรมของโลก ด้วยการ
มอบสมบัติอันล้ําค่าของตน ได้แก่ “พุทธธรรม” ให้แก่ชนทุกชาติที่กําลังต้องการ ในฐานะที่
พระพุทธศาสนานั้น เป็นส่วนเติมเต็มแห่งอารยธรรมของมวลมนุษย์  
 
แนวโน้มการศึกษารัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนา 
 ในอนาคต เป็นยุคที่เกิดสภาพไร้พรมแดนทั้งในเร่ืองของอาณาเขต ประชากร การค้า การ
สื่อสาร แม้แต่การเมืองการปกครองก็ตกอยู่ในสภาวะเช่นเดียวกัน ดังน้ันจึงควรศึกษาทิศทางรัฐศาสตร์
ในพระไตรปิฎกสําหรับอนาคต ในประเด็นต่าง ๆ ดังต่อไปน้ี 
 ศึกษาเพื่อบูรณาการให้เป็นการเมืองวิถีพุทธ 
 หลักธรรมหรือคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้ามีอยู่หลากหลายหมวดหมู่ และมีช่ือแตกต่างกันไป 
แต่หากพิจารณาโดยรวมยอดแล้วจะเห็นว่าคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้ามุ่งที่จะเสนอแนวทางให้กับ
มนุษย์มีชีวิตอยู่กับสังคมด้วยการเรียนรู้อย่างเท่าทันและนําหลักธรรมมาประยุกต์ใช้ 
 1) อธิบายสภาวะธรรมชาติของชีวิต เช่น สรรพสิ่งเกิดขึ้นมาได้อย่างไร คงอยู่ได้เพราะเหตุใด 
 2) อธิบายและสอนถึงวิธีการที่จะครองชีวิตอยู่อย่างมีความสุข สอดคล้องกับสภาวะ
ธรรมชาติ การบรรเทาความทุกข์อันเกิดจากสภาวะนานาประการ 
 3) อธิบายและสอนแนวทางการดํารงอยู่รวมกันของมนุษย์ในสังคมต้ังแต่ระดับ    ปัจเจกชน 
จนถึงปวงชนระดับชาติและโลก 
 4) อธิบายและแนะนําแนวทางที่จะนําหลักธรรมคําสั่งสอนไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิต 
ประจํ า วันตามลักษณะปัญหา  ตามระดับสติปัญญา  และความประสงค์ของแต่ละบุคคล  
(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 2546 : 658) เพ่ือให้ทุกคนเกิดภาวะของการเรียนรู้แล้วบอกสอน
ด้วยการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขเหมือนพ่ีน้อง โดยอาศัยภูมิรู้ภูมิธรรมมาเป็นวิถีชีวิตอย่างพุทธ 
 เน้นเป้าหมายในทางพระพุทธศาสนา 
 เป้าหมายของรัฐตามทัศนะของพระพุทธศาสนาจะต้องประกอบไปด้วยหลักของอัตถะ หรือ
ประโยชน์ 3 ประการ คือ (พระครูโสภณปริยัติสุธี (ศรบีรรดร ถิรธมฺโม).2550 : 152) 
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 1) ทิฎฐธัมมิกัตถะประโยชน์เบ้ืองต้น  หรือประโยชน์ในปัจจุบัน เป็นประโยชน์ที่เกิดขึ้น
เฉพาะหน้าที่จับต้องได้ในปัจจุบัน เช่น เรื่องของปัจจัยพ้ืนฐานของชีวิต หรือในเรื่องของโลกธรรม 8 
เป็นต้น ที่รัฐจําต้องสนองความต้องการของมนุษย์ในสังคมให้ได้ 
 2) สัมปรายยิกัตถะประโยชน์เบ้ืองหน้า  หรือประโยชน์ในอนาคต เป็นประโยชน์ที่มนุษย์เมื่อ
มีความพร้อมในประโยชน์ข้อแรกแล้ว ต้องการที่จะมุ่งความดีอันสูงสุดแล้วปรารถนา  เช่น เรื่องของ
คุณค่าแห่งชีวิต ชีวิตหลังความตาย เรื่องของบาป-บุญ-คุณโทษ หรือความสงบสุขทางใจ เป็นต้น  
 3) ปรมัตถะประโยชน์ครอบคลุม หรือประโยชน์สูงสุด ในที่น้ีเป็นความหมายทางศาสนาที่มี
เป้าหมายสูงสุดคือนิพพาน หรือความหลุดพ้นไม่ถูกการบีบคั้นจากเหตุการณ์หรือบุคคลใดใด เป็นต้น 
แต่ทางการเมืองประโยชน์สูงสุดของรัฐคือความสงบร่มเย็นในรัฐ หรือจะเรียกว่ารัฐในอุดมคติ ก็ได้ แม้
ในทางพระพุทธศาสนาเมื่อคนไม่ต้องการบรรลุธรรมก็ปรารถนาถึงยุคสมัยอุดมคติเหมือนกัน คือมนุษย์
ในยุคของพระศรีอาริยเมตไตย หรือที่เรียกกันว่ายุคศรีอาริย์ เป็นต้น 
 
ขอบเขตของการศึกษาพระพุทธศาสนากับการเมือง 
 การจะพยายามศึกษาพระไตรปิฎกแล้วเปรียบเทียบหรือประยุกต์หลักการต่าง ๆ โดยการ
เน้นถึงแนวทางต่าง ๆ น้ัน อาจจะไม่สามารถทําได้สมบูรณ์แบบมากนัก แต่ทั้งน้ีต้องพิจารณาการศึกษา
ให้ครอบคลุมทั้ง 3 แนวทาง กล่าวคือ (พระครูโสภณปริยัติสุธี (ศรีบรรดร ถิรธมฺโม).2550 : 153) 
 1) การศึกษาโดยเน้นบุคคลเป็นหลัก คือการเข้าไปศึกษาตัวตนของบุคคลท่ีเป็นผู้นํา หรือ
นักการปกครอง ทางด้านแนวคิดว่าจะมุ่งเน้นเป้าหมายตามแนวพุทธศาสนาหรือไม่ พฤติกรรมการ
แสดงออกทั้งกาย วาจา ว่าเป็นสุจริตกรรมมากน้อยแค่ไหน รวมไปถึงการแสดงภาวะผู้นําที่พร้อมและ
กล้าที่จะตัดสินใจในทิศทางที่ดีงาม เป็นต้น 
 2) การศึกษาโดยเน้นระบอบเป็นหลัก คือการเข้าไปศึกษาค้นคว้าหาระบอบการปกครองท่ี
แท้จริงตามคัมภีร์ต่าง ๆ ในพระพุทธศาสนา หรือรูปแบบจําลองที่อาศัยศาสนาเป็นแนวทาง เช่น สังคม
สงฆ์หรือเปรียบเทียบรัฐศาสนา อย่างรัฐอิสลามในประเทศตะวันออกกลาง เป็นต้น 
 3) การศึกษาโดยเน้นธรรมเป็นหลัก คือการตีประเด็นทางหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให้
กว้างกว่ามิติเดิม ๆ โดยไม่ติดยึดหรือผูกโยงกับแนวคิดการเมืองใด ๆ เพียงแต่หลักธรรมข้อไหนสามารถ
ประยุกต์ใช้กับระบอบการเมืองอะไร แนวคิดใดก็อนุโลมประยุกต์ใช้เป็นประเด็น ๆ ไป เช่นคําว่า สิทธิ 
เสรีภาพ ความเสมอภาค อธิปไตย เป็นต้น 
 
บทสรุป 
 การศึกษารัฐศาสตร์ตามแนวพระพุทธศาสนา  เป็นการศึกษารัฐศาสตร์ที่มีปรากฏอยู่ในคํา
สอนของพระพุทธศาสนา แต่โดยท่ีศาสนาพุทธเป็นศาสนา ไม่ใช่ศาสตร์แห่งการเมืองการปกครอง
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โดยตรง จึงไม่มีหลักทฤษฎีทางรัฐศาสตร์โดยเฉพาะ แต่เป็นคําสอนที่เก่ียวเน่ืองกับศีลธรรมและ
จริยธรรม ที่ทั้งผู้ปกครองและผู้ใต้ปกครองจะต้องประพฤติเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการอยู่ร่วมกัน
ทั้งในระดับบุคคล กลุ่ม องค์กร สังคม ประเทศชาติ นานาชาติ และมนุษยชาติทั้งมวล การศึกษาวิชา 
รัฐศาสตร์ตามแนวพุทธศาสตร์ จึงศึกษาโดยกําหนดกรอบแนวคิด โดยอาศัยหลักคําสอนที่มีปรากฏอยู่
ในพระพุทธศาสนาที่สอดคล้องกับหลักการทางรัฐศาสตร์ 
 การศึกษารัฐศาสตร์ในอนาคตจะต้องเน้นในการนําหลักการปกครองแบบธรรมาธิปไตยคือใช้
หลักการปกครองแบบถูกต้องเป็นธรรมเที่ยงธรรมและความเสมอภาคไปประยุกต์ใช้ในการบริหาร
บ้านเมืองและประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตประจําวันตามลักษณะปัญหา ตามระดับสติปัญญา และความ
ประสงค์ของแต่ละบุคคลเพ่ือให้ทุกคนเกิดภาวะของการเรียนรู้แล้วพรํ่าสอนด้วยการอยู่ร่วมกันอย่าง
สันติสุขเหมือนพ่ีน้อง โดยอาศัยภูมิรู้ภูมิธรรมมาเป็นวิถีชีวิตแบบพุทธคือสันติหรือสันติภาพ 
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บทคัดย่อ 
  รัฐประศาสนศาสตร์เป็นวิชาที่ว่าด้วยการจัดการภารกิจของรัฐ  การบริหารสาธารณะให้กับ
พลเมือง เป้าหมายคือ สร้างความสุขอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน  ในชีวิตประจําวันของประชาชนมี
ความเก่ียวข้องกับรัฐประศาสนศาสตร์ในทุกมิติบนพ้ืนฐานขององค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3 เรื่อง
คือ (1) การเมืองและนโยบายสาธารณะ  รัฐประศาสนศาสตร์ คือการนํานโยบายของฝ่ายการเมืองสู่การ
ปฏิบัติ    เช่น  นโยบายเมืองสีเขียวในพ้ืนที่สวนสาธารณะ ห้องสมุดอัจฉริยะ  สตรีทฟู้ด เป็นต้น  (2) 
แนวคิดเก่ียวกับองค์การ แบ่งออกเป็น 2 สาขา คือ ทฤษฎีองค์การ และพฤติกรรมองค์การ (3) ผลกระทบ
ของการบริหารรัฐกิจ เช่น การแก้ปัญหามลพิษทางอากาศ (PM 2.5)  ในเมืองใหญ่ของหน่วยภาครัฐ  
คําสําคัญ: องค์ความรู้พ้ืนฐาน. รัฐประศาสนศาสตร์;  ชีวิตประจําวัน 
 
Abstract 
  Public administration was related to government policy performances. Public 
administration for citizens. The goal is to create equal and equal happiness. In 
everyday life. people are related to public administration in all dimensions on the 
basis of knowledge in public administration. It has three main roles : (1) Politics and 
public policy. Public administration is the implementation of political policy into 
practice.Green city policy.  Smart Library. Street Food (2) Concept of organization. 
Organization theory and Organizational behavior (3) Impact of public administration. 
Solving air pollution problems. 
Keywords: Basic of knowledge.  Public administration. daily life. 
 
บทนํา  
  รัฐประศาสนศาสตร์เป็นวิชาที่ว่าด้วยการจัดการภารกิจของรัฐ  เริ่มต้ังแต่การผลิตจนถึงการส่ง
มอบสินค้าและการบริหารสาธารณะให้กับพลเมือง เป้าหมายสูงสุดอยู่ที่การอยู่ดี กินดี และมีความสุขอย่าง
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เสมอภาคและเท่าเทียมกัน  (สัญญา เคณาภูมิ. 2557 : 13)  “การบริหารภาครัฐ” (public 
administration)  มีความหมายสองความหมาย  ความหมายหน่ึง หมายถึง กิจกรรมการบริหารงาน
สาธารณะ  ครอบคลุมทั้งการบริหารราชการและรัฐวิสาหกิจ  อีกความหมายหน่ึง คือ สาขาการบริหาร หรือ
ที่รู้จักทั่วไปว่า “รัฐประศาสนศาสตร์” กล่าวง่ายๆว่า  (public  administration)  ในภาษาอังกฤษมี
ความหมายสองด้าน ด้านหน่ึงคือ การปฏิบัติ อีกด้านหนึ่งคือวิชาการ  การปฏิบัติเป็นปรากฏการณ์ที่
เก่ียวข้องกับรัฐบาล ส่วนวิชาการเป็นการศึกษาเก่ียวกับปรากฏการณ์เหล่าน้ี (พระราชสิทธิเวที.ดร.. 2561 : 
1-2)   
  ตราบที่มนุษย์เป็นสัตว์สังคม  เลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องเก่ียวข้องกับรัฐผ่านกระบวนการทางสังคมในด้าน
ต่างๆ  ซึ่งเป็นผลกระทบที่เกิดจากการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบายสาธารณะ. อิทธิพลทางด้าน
กฎหมาย  หรือศาลยุติธรรม  เป็นต้น  ในชีวิตประจําวันไล่เรียงต้ังแต่เราต่ืนกินข้าวไปทํางานจนกลับบ้าน
เราต้องพบเจอหรือเก่ียวข้องกับรัฐประศาสนศาสตร์โดยตลอด    ส่วนใหญ่จะเกี่ยวข้องในด้านผลกระทบที่
ได้รับจากนโยบายสาธารณะ  เช่น นโยบาย สตรีทฟู้ด การใช้พ้ืนที่สวนสาธารณะ  การจัดการตลาดสด  แนว
ทางการบริหารโรงเรียนชุมชน  เป็นต้น   น่ีคือนโยบายสาธารณะที่เราต้องเก่ียวข้องโดยเป็นผลจากการ
บริหารราชการของรัฐ   ดังน้ันรัฐประศาสนศาสตร์จึงเป็นวิชาที่ไม่ไกลตัว และอยู่ในชีวิตประจําวันของเรา
น่ีเอง 
 
ความเป็นมาและวิวัฒนาการของรัฐประศาสนศาสตร์ 
  วิชารัฐประศาสนศาสตร์มีความเจริญรุ่งเรืองมากที่สุดในระยะประมาณ ค.ศ.1930 จนถึงก่อน
ส่งครามโลกคร้ังที่ 2 (ราว ค.ศ.1945) การศึกษารัฐประศาสนศาสตร์ในสมัยน้ันเป็นการศึกษาถึงหลักการ
หรือกฏเกณฑ์ (Principle or rules) ในการบริหาร โดยแยกการเมืองและการบริหารออกจากกัน 
(Politics/Administration Dichotomy)   
  วู้ดโรว์  วิลสัน (Thomas Woodrow Wilson.1856-1924) อดีตประธานธิบดีของ
สหรัฐอเมริกา เป็นประธานธิบดีคนแรกที่ได้เสนอความคิดเก่ียวกับรัฐประศาสนศาสตร์  โดยกล่าวได้ว่าเป็น
คนแรกท่ีพยายามแยกการเมืองออกจากการบริหาร  แต่ก็ไม่ได้อธิบายให้เห็นถึงการศึกษาเก่ียวกับรัฐ
ประศาสนศาสตร์น้ันจะให้อะไรกับผู้ศึกษาบ้าง  ตลอดจนไม่มีการบ่งบอกว่าอะไรท่ีเป็นตัวเช่ือมระหว่างการ
บริหารกับการเมือง  และก็ไม่ได้บอกว่าการศึกษารัฐประศาสนศาสตร์น้ีจะสามารถพัฒนานําไปสู่วิทยาการที่
เรียกว่าศาสตร์ธรรมชาติได้ (Natural Science)  นักวิชาการในสมัยน้ันหลายคนมีแนวคิดสอดคล้องกับวิล
สัน  อาทิ เช่น ไวท์ (White). กู้ดเนาว์ (Goodnow)  และวิลเลียม วิลลูบี (William Willoughby) กูลิคและ
อูวิค (Gulick and Urwick) ต่างมีความคิดเห็นพ้องต้องกันว่าเมื่อแยกการเมืองและการบริหารออกจากกัน
แล้ว  ก็สามารถใช้กฏเกณฑ์ทางวิทยาศาสตร์เพ่ือศึกษาวิชาการบริหารได้  และเป็นสิ่งจําเป็นที่ต้องทําแบบ
น้ัน 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
64 

  หลังสงครามโลกครั้งที่ 2 วิชารัฐประศาสนศาสตร์ในสหรัฐอเมริกาถึงจุดเสื่อมลงเป็นลําดับ
จนถึงจุดตํ่าสุดในปี ค.ศ.1968   มีการยกเลิกการสอนหรือเปลี่ยนแนวการสอนรัฐประศาสนศาสตร์ไปเป็น
อย่างอ่ืน  มีการยุบสถาบันทางรัฐประศาสนศาสตร์ไปรวมกับคณะรัฐศาสตร์ (วิเชียร  วิทยอุดม. 2551: 7-8) 
วิวัฒนาการของรัฐประศาสนศาสตร์แบ่งเป็นสี่ช่วงสําคัญ  ดังน้ี 
  - สมัยทฤษฎีด้ังเดิม (ค.ศ.1887-1950) ได้แก่ การบริหารแยกออกจากการเมือง  ระบบราชการ 
วิทยาศาสตร์การจัดการ  และหลักการบริหาร 
  -สมัยทฤษฎีท้าทาย  หรือวิกฤติการณ์ด้านเอกลักษณ์ครั้งแรก (ค.ศ.1950-1960) ได้แก่ การบริหาร
คือการเมือง  ระบบราชการแบบไม่เป็นทางการ มนุษยสัมพันธ์และศาสตร์การบริหาร 
  -สมัยวิกฤติการณ์ด้านเอกลักษณ์ครั้งที่ 2 (ค.ศ.1960-1970) หมายถึงแนวความคิดทางพฤติกรรม
ศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ในความหมายใหม่ 
  -สมัยทฤษฎีและแนวการศึกษารัฐประศาสนศาสตร์สมัยใหม่ (ค.ศ.1970-ปัจจุบัน) คลอบคลุมถึง
ทฤษฎีแนวการศึกษา ดังน้ีคือ นโยบายสาธารณะ  ทางเลือกสาธารณะ  เศรษฐศาสตร์การเมือง  
ความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงาน  การจัดการแบบประหยัด  ชีวิตองค์การ การออกแบบองค์การสมัยใหม่  
และการวิจัยองค์การ (พิทยา บวรวัฒนา. 2552: 9-10) 
  ข้อสังเกตสําคัญของรัฐประศาสนศาสตร์ คือการพยายามแยกการเมืองออกจากการบริหารซึ่งจาก
วิวัฒนาการของรัฐประศาสตร์จะเห็นว่าช่วงหน่ึงเกิดการท้ายทายขึ้นคือการให้นิยามรัฐประศาสตร์ว่า “การ
บริหารก็คือการเมือง” แต่สุดท้ายจนถึงปัจจุบันทฤษฎีและแนวทางการศึกษารัฐประศาสนศาสตร์ก็มี
แนวทางที่ชัดเจนมากข้ึน  มีสองช่วงที่รัฐประศาสนศาสตร์ถึงจุดวิกฤติ คือ วิกฤติการณ์ด้านเอกลักษณ์ครั้ง 
1-2 (ค.ศ.1950-1960 และ ค.ศ.1960-1970)  ซึ่งมีสาเหตุพอจะอธิบายได้ดังน้ี คือ 
  -การขาดเอกลักษณ์ทางวิชาการ  เป็นเหตุให้รัฐประศาสนศาสตร์ขาดแกนในการยึดเหน่ียว 
(Unifying center) องค์ความรู้จึงกระจัดกระจายไร้ระเบียบ  เกิดความสับสนของกรอบเค้าโครงความคิด 3 
อย่างของรัฐประศาสนศาสตร์ คือ 1.1) ความรู้ด้านการเมืองและนโยบายสาธารณะ  1.2) ความรู้ด้านทฤษฎี
องค์การ และ 1.3) ความรู้เก่ียวกับเทคนิคการบริหาร เป็นเหตุให้องค์ความรู้ของรัฐประศาสนศาสตร์พัฒนา
วิชาเป็นไปด้วยความล่าช้า 
  -การคุกคามของรัฐศาสตร์  มีมุมมองว่ารัฐประศาสนศาสตร์เป็นสาขาหนึ่งของรัฐศาสตร์จึงถูกมอง
ว่าเป็นบุคคลช้ันสอง  เพราะนักรัฐศาสตร์ไม่ค่อยมีความสนใจในองค์ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์มากนัก 
  -ความชํ้าใจที่ได้รับจากฝ่ายบริหารธุรกิจ  ด้านการบริหารธุรกิจไม่ให้ความสําคัญกับศาสตร์ทางด้น
รัฐประศาสนศาสตร์และการดูถูกของฝ่ายบริหารธุรกิจเกิดขึ้นในสมัยแรกๆ  และรัฐประศาสนศาสตร์เองก็
มักหยิบยืมองค์ความรู้หรือวิธีปฏิบัติของการบริหารธุรกิจมาใช้ในทางรัฐประศาสนศาสตร์  และฝ่าย
บริหารธุรกิจมีความเช่ือว่าการบริหารธุรกิจมีการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพมากกว่าประกอบกับมีหลาย
สิ่งที่เป็นอุปสรรคต่อการที่จะสอนร่วมกัน 
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  -การแสดงความไม่สนใจเองของนักบริหาร  นักบริหารสนใจเทคนิคที่ใช้ในองค์การที่มุ่งหวังกําไร
มากกว่า (ธุรกิจเอกชน) นักบริหารไม่ค่อยสนใจเทคนิคที่ใช้ในการบริหารองค์กรที่ไม่มุ่งหวังกําไรเหมือนรัฐ
ประศาสนศาสตร์  โดยไม่ใส่ใจว่าโครงสร้างการตัดสินใจของพวกเขา  และพฤติกรรมในการบริหารของพวก
เขาจะมีผลประโยชน์สาธารณะ (Public Interest) มากน้อยเพียงใด เป็นสิ่งที่นักบริหารเพิกเฉยต่อศาสตร์
ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ไปเลย  เพราะเห็นว่ารัฐประศาสนศาสตร์เป็นศาสตร์เขียนไว้เพ่ือเป็นทฤษฎี
มากกว่าจะนําไปปฏิบัติได้  เป็นวิชาขอบเขตกว้างขวาง  และมีลักษณะค่อนข้างเพ้อฝัน  (วิเชียร  วิทยอุดม. 
2551: 9-10) 
  สภาพการณ์ที่ได้กล่าวข้างต้นน้ีเป็นผลให้เกิดการผลักดันให้นักรัฐประศาสนศาสตร์พัฒนาสู่ “รัฐ
ประศาสนศาสตร์ในความหมายใหม่” (New Public Administration) โดยมี ดไวท์  วอลโด (Dwight 
Waldo) . แฟร็ง มารินี (Frank Marini).  เฟรเดริกสัน (Federickson) และแลมไบรท์ (Lambright) เป็นนัก
คิดกลุ่มแรกที่เริ่มมีการพัฒนาแนวคิดทฤษฎีใหม่ในทางรัฐประศาสนศาสตร์ขึ้นสามารถทําให้นักรัฐประ
ศาสตร์รุ่นหลังเห็นถึงเอกลักษณ์ที่ชัดเจนย่ิงขึ้นมีผู้ต่อต้านแนวทางการศึกษารัฐประศาสนศาสตร์แบบแยก
การเมืองออกจาการบริหาร (Politics/Administration Dichotomy) คือ พอล  แอฟเพิลบี (Paul 
Applebly). ฟริตส์  อมร์สไตน์ มาร์กซ์ (Frits Morstein Marx). ไดม๊อกและไดม๊อก (Dimock and 
Dimock) โดยแอพเพิลบี (Applebly) เขียนไว้ในหนังสือ Big Democracy ว่า “การบริหารแยกออกจาก
กระบวนการทางการเมืองได้ยาก” แสดงให้เห็นว่าการเมืองและการบริหารไม่สามารถแยกออกจากกันได้  
ฟริตส์ มอร์สไตน์ มาร์กซ์ (Frits Morstein Marx) ได้ให้ทรรศนะไว้ว่า “การเมืองกับการบริหารเปรียบ
เหมือนคนละด้านของเหรียญอันเดียวกัน” (วิเชียร  วิทยอุดม. 2551:10) อย่างไรก็ดี วูดโรว์  วิลสัน 
(Thomas Woodrow Wilson.1856-1924) อดีตประธานธิบดีของสหรัฐอเมริกา ได้กล่าวถึงรัฐประศาสน
ศาสตร์ว่าควรศึกษาเพราะเป็นศาสตร์ที่ศึกษาถึงกระบวนการการปฏิบัติหน้าที่ของฝ่ายบริหารหน่วยงาน
ต่างๆ ของราชการที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย หรือนโยบายซึ่งออกโดยฝ่ายการเมือง  นักรัฐประศาสนศาสตร์
ได้อาศัยแนวคิดของ วูดโรว์  วิลสัน ในการขยายความและทําความเข้าใจถึงคําว่า รัฐประศาสนศาสตร์ต้ังแต่
อดีตจนถึงปัจจุบัน  และรัฐประศาสนศาสตร์มีอิทธิพลอย่างไรต่อชีวิตประจําวัน ?  
 
องค์ความรู้พื้นฐานทางรัฐประศาสนศาสตร์กับชีวิตประจําวัน 
 “มนุษย์เป็นสัตว์สังคม” (social animals)  อาริสโตเติล (Aristotle) นักปรัชญาชาวกรีกโบราณ 
กล่าวว่า มนุษย์เป็นสัตว์สังคม ทั้งน้ีเขาเช่ือว่า มนุษย์โดยสภาพธรรมชาติจะต้องมีชีวิตอยู่ร่วมกันกับบุคคล
อ่ืน ๆ ติดต่อสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน ไม่สามารถดํารงชีวิตอยู่อย่างอิสระตามลําพังแต่ผู้เดียวได้   ดังน้ันความ
เก่ียวข้องระหว่างมนุษย์กับรัฐจึงไม่อาจเลี่ยงได้  รัฐจึงเข้ามาเก่ียวข้องกับชีวิตของมนุษย์ต้ังแต่เกิดไปจนถึง
ตาย   โดยรัฐประศาสนศาสตร์ซึ่งเป็นศาสตร์ที่ว่าด้วยการบริหารหน่วยงานภาครัฐก็ต้องเกี่ยวข้องกับชีวิต
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ของมนุษย์ต้ังแต่เกิดไปจนถึงตายเช่นเดียวกัน   โดยเกี่ยวข้องผ่านกระบวนการบริหารของรัฐซึ่งถือองค์การ
ที่มีหน้าที่ดูแลสังคมโดยมีมนุษย์อย่างเราเป็นหน่ึงในสมาชิกของสังคม 
  รัฐประศาสนศาสตร์เป็นวิชาที่ว่าด้วยการจัดการภารกิจของรัฐ  โดยเก่ียวข้องกับองค์ความรู้ซึ่งเป็น
พ้ืนฐานสําคัญของรัฐประศาสนศาสตร์  3 เรื่องคือ 1) การเมืองและนโยบายสาธารณะ  2) แนวคิดเก่ียวกับ
องค์การ และ 3) ผลกระทบของการบริหารรัฐกิจ ดังน้ันขออธิบายพ้ืนฐานทางรัฐประศาสนศาสตร์ที่
เก่ียวข้องกับชีวิตประจําวันพอสังเขป ดังน้ี 
  การเมืองและนโยบายสาธารณะกับชีวิตประจําวัน 
  รัฐ หรือ การบริหารราชการแผ่นดินซึ่งขยายฐานออกมาจากรัฐศาสตร์ คือ ศาสตร์ที่ว่าด้วยอํานาจ 
“รัฐ” เช่นเดียวกัน หากรัฐศาสตร์กล่าวถึงอํานาจความเป็นรัฐ  การกําหนดขอบเขตประเทศ ประชากร เอก
ราช การปกครอง ที่เป็นที่มาของการควบคุมกลไกของรัฐตามรัฐธรรมนูญที่กําหนดอํานาจครอบประชาชน
หรือบริการประชาชนโดยชนช้ันปกครอง อ้างถึงอํานาจทางรัฐประศาสนศาสตร์ คือหลักการว่าด้วยการ
บริหารจัดการ คือ การนํานโยบายไปปฏิบัติตามท่ีกําหนด  ทั้งรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์เป็นเสมือน
เป็นกรรไกรที่มีมติของการแบ่งแต่ไม่แยกขาดจากกันเพราะฝ่ายหน่ึงเป็นนักการเมืองที่เข้ามาสู่อํานาจโดย
การเลือกต้ังแล้วกําหนดนโยบายการบริหารจัดการประเทศ คือให้บริการประชาชน  รัฐศาสตร์เปรียบ
เหมือนหอยทากหอยเชอรี่  ส่วนรัฐประศาสนศาสตร์คือชีวิตเคลื่อนไหวพร้อมเรตินาของเชอรี่สองอย่างไม่
แยกจากกันโดยเน้นการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และมีประสิทธิผล หลักการบริหารจึง
นํามาใช้โดยอาศัยกฎระเบียบของระบบราชการที่เรียกว่า “ข้าราชการ” หรือ “เจ้าหน้าที่บริการประชาชน” 
ไม่แยกจากกันแต่ก็ไม่หย่าจากกัน เหมือนปาท่องโก๋ (บุญทัน ดอกไธสง. 2555: 16)  
  รัฐประศาสนศาสตร์ อีกนัยคือการนํานโยบายของฝ่ายการเมืองสู่การปฏิบัติ  ซึ่งตามนัยน้ี
ประชาชนย่อมได้รับผลกระทบต่างๆ จากการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ  น่ันคือเมื่อเราเลือกตัวแทนประชาชน 
ไม่ว่าจะเป็นทั้งในระดับท้องถิ่นจนถึงประเทศ  คนเหล่าน้ีได้นําเสนอนโยบายให้กับประชาชนว่าหลังจาก
ได้รับเลือกจากประชาชนแล้วจะนํานโยบายที่ได้นําเสนอน้ีสู่การลงมือปฏิบัติในท้องถิ่นน้ันๆ  ประชาชนซึ่ง
อาศัยอยู่ในสังคมก็ย่อมได้รับผลประโยชน์จากนโยบายท่ีถูกนําเสนอ   เช่น  สตรีทฟู้ด  ตลาดสด 
สวนสาธารณะ สนามเด็กเล่น ห้องสมุด วัด โรงเรียน  เป็นต้น  เหล่าน้ีคือผลผลิตที่เกิดขึ้นจากนโยบาย
สาธาณะนําไปสู่การบริหารจัดการเพ่ือบริการประชาชน  ที่เห็นภาพชัดคือกรณีสตรีทฟู้ด โดยปกติเวลาเรา
กลับบ้านเรามักแวะซื้อกับข้าวซึ่งวางขายตามข้างทางริมฟุตบาทถือเป็นวิถีชีวิตปกติ  แต่วันดีคืนดีมีนโยบาย
ถนนสะอาดมีการจัดระเบียบจากทางราชการไม่ให้มีสตรีทฟู้ดอีกต่อไปทําให้เกิดผลกระทบต่อ
ชีวิตประจําวันของเราในระดับหน่ึง   หรือ  การให้บรกิารประชาชนในเรื่องต่างๆ  เช่น การแจ้งเกิด แจ้งตาย 
ถ่ายบัตรประชาชน ทําใบขับขี่ เป็นต้น  สิ่งเหล่าน้ีอยู่ในชีวิตประจําวันของเราและรัฐต้องใช้หลักการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ในการบริหารจัดการบริการเหล่าน้ีให้มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ   
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  แนวคิดเก่ียวกับองค์การกับชีวิตประจําวัน 
  องค์ความรู้เก่ียวกับองค์การสามารถแบ่งออกเป็น 2 สาขา คือ ทฤษฎีองค์การ (Organization 
Theory) และพฤติกรรมองค์การ (Organization Behavior) โดยทฤษฎีองค์การเป็นการคิดเก่ียวกับองค์การ 
หรือการมองเห็นหรือวิเคราะห์องค์การอย่างถูกต้องและลึกซึ้ง  โดยมีพ้ืนฐานจากเน้ือหาของทฤษฎีองค์การ
ในปัจจุบัน สามารถจําแนกลักษณะสําคัญได้ดังน้ี 
  -ทฤษฎีองค์การเป็นการศึกษาพฤติกรรมขององค์การในลักษณะภาพรวม ซึ่งคลอบคลุมถึงการ
ออกแบบโครงสร้างองค์การ หรือระบบภายในองค์การ เช่น เทคโนโลยี 
  -เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ขององค์การกับสิ่งแวดล้อมภายนอก เช่น ทฤษฎีสถาบัน และทฤษฎี
โครงสร้างตามสถานการณ์ 
  -เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ขององค์การหน่ึงกับองค์การอ่ืน เช่น ทฤษฎีการพ่ึงพาทรัพยากร 
(พระราชสิทธิเวที.ดร.. 2561 : 107)  
  องค์ความรู้เก่ียวกับทฤษฎีองค์การ อาจไม่เก่ียวข้องกับชีวิตประจําวันของเรามากนัก ยกเว้น
สําหรับคนท่ีทํางานหรือมีหน้าที่เก่ียวข้องกับองค์การภาครัฐอยู่แล้ว  องค์การต่างๆในประเทศไทยซึ่งมีอยู่
จํานวนมากบางครั้งเราในฐานะสมาชิกคนหน่ึงของสังคมอาจจะไม่เคยได้ไปใช้บริการเลย  เช่น เราไม่เคยไป
เปิดบัญชีธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์  (ธกส.) เลย หรือ ไม่เคยไปติดต่อสํานักงานที่ดิน เลยเป็นต้น  
เรื่องดังกล่าวน้ีทําให้เราอาจจะขาดองค์ความรู้เก่ียวกับโครงสร้าง กระบวนการการทํางานหรือการบริหาร
จัดการขององค์การเหล่าน้ีแต่ถึงอย่างไรเช่ือว่าไม่วันใดวันหน่ึงเราก็ต้องได้ไปเก่ียวข้องสัมพันธ์แน่นอน  
  ผลกระทบจากการบริหารรัฐกิจกับชีวิตประจําวัน 
  ปัจจุบันสภาพสังคมภายในประเทศมีความเปล่ียนแปลงไปในขอบเขตท่ีกว้างขวาง  ปัญหาต่างๆ 
ไม่ได้อยู่ที่การบริหารจัดการเพียงอย่างเดียวแต่มีปัจจัยอีกมากมายที่อาจส่งผลกระทบต่อสังคม  ใน
ชีวิตประจําวันของเราอาจจะเห็นผลกระทบที่เกิดจากการบริหารของหน่วยงานภาครัฐซึ่งส่งผลต่อ
ชีวิตประจําวันของประชาชนมากมาย  เช่น การแก้ปัญหามลพิษทางอากาศ (PM 2.5)  ในเมืองใหญ่ของ
หน่วยงานภาครัฐ เช่น กรุงเทพมหานคร เชียงใหม่ และขอนแก่น  เราจะเห็นข่าวข้อถกเถียงเร่ืองการบริหาร
จัดการ การป้องกัน หรือการบังคับใช้กฎหมายที่เป็นปัจจัยและส่งผลกระทบต่อปัญหาดังกล่าวเก่ียวกับการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  เหล่าน้ีคือผลกระทบจากการบริหารของหน่วยงานภาครัฐที่มีผลต่อ
ชีวิตประจําวัน ถือเป็นเรื่องใกล้ตัวมากๆ อีกด้านของการบริหารที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจําวัน  เช่น  การ
ให้บริการต่างๆบนสถานที่ราชการ เป็นต้น  โดยในปัจจุบันถือได้ว่าการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐได้รับ
เสียงตอบรับที่ดีมากๆจากการให้บริการในเรื่องต่างๆ ในฐานะที่เป็นประชาชนและเป็นสมาชิกคนหน่ึงใน
สังคม  เราจะพบว่าในชีวิตประจําวันของเราเก่ียวข้องกับรัฐประศาสนศาสตร์ในทุกมิติบนพ้ืนฐานขององค์
ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3 เรื่องที่ได้กล่าวมาน้ัน คือ การเมืองและนโยบายสาธารณะ  แนวคิด
เก่ียวกับองค์การ และผลกระทบจากการบริหารรัฐกิจ   ทั้งน้ีในชีวิตประจําวันของเราที่มักได้รับผลกระทบ
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จากรัฐประศาสนศาสตร์มากที่สุด คือเรื่องการเมืองและนโยบายสาธารณะ เพราะเราต้องเลือกตัวแทนเข้าไป
ใช้อํานาจรัฐแทนเรา และเราเองก็คาดหวังว่าจะได้ประโยชน์จากนโยบายของตัวแทนที่เราเลือกเข้าไปน่ันเอง 
 
สรุปและข้อเสนอแนะ 
  รัฐประศาสนศาสตร์เป็นวิชาที่ว่าด้วยการจัดการภารกิจของรัฐ  เริ่มต้ังแต่การผลิตจนถึงการส่ง
มอบสินค้าและการบริหารสาธารณะให้กับพลเมือง เป้าหมายสูงสุดอยู่ที่การอยู่ดี กินดี และมีความสุขอย่าง
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน  ตราบที่มนุษย์เป็นสัตว์สังคม  เลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องเกี่ยวข้องกับรัฐผ่าน
กระบวนการทางสังคมในด้านต่างๆ  ซึ่งเป็นผลกระทบที่เกิดจากการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย
สาธารณะ  อิทธิพลทางด้านกฎหมายหรือศาลยุติธรรม  องค์ความรู้ซึ่งเป็นพ้ืนฐานสําคัญของรัฐประศาสน
ศาสตร์  3 เรื่องคือ  
  1) การเมืองและนโยบายสาธารณะ  รัฐ หรือ การบริหารราชการแผ่นดินซึ่งขยายฐานออกมาจาก
รัฐศาสตร์ โดยรัฐประศาสนศาสตร์ อีกนัยคือการนํานโยบายของฝ่ายการเมืองสู่การปฏิบัติ  ซึ่งตามนัยน้ี
ประชาชนย่อมได้รับประโยชน์ จากการนํานโยบายสู่การ  เช่น  นโยบายเมืองสีเขียวในพ้ืนที่สวนสาธารณะ 
สนามเด็กเล่น ห้องสมุดอัจฉริยะ  วัด โรงเรียน  สตรีทฟู้ด เป็นต้น  เหล่าน้ีคือ คือการนํานโยบายสู่การ
ปฏิบัติหรือการบริการจากหน่วยงานราชการต่างๆ ที่ต้องให้บริการประชาชนในเรื่องต่างๆ  เช่น การแจ้ง
เกิด แจ้งตาย ถ่ายบัตรประชาชน ทําใบขับขี่ เป็นต้น  สิ่งเหล่าน้ีอยู่ในชีวิตประจําวันของเราและรัฐต้องใช้
หลักการทางรัฐประศาสนศาสตร์ในการบริหารจัดการบริการเหล่าน้ีให้มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ   
  แนวคิดเก่ียวกับองค์การกับชีวิตประจําวันองค์ความรู้เก่ียวกับองค์การสามารถแบ่งออกเป็น 2 
สาขา คือ ทฤษฎีองค์การ (Organization Theory) และพฤติกรรมองค์การ (Organization Behavior) โดย
ทฤษฎีองค์การเป็นการคิดเก่ียวกับองค์การ หรือการมองเห็นหรือวิเคราะห์องค์การอย่างถูกต้องและลึกซึ้ง 
องค์ความรู้เก่ียวกับทฤษฎีองค์การ อาจไม่เก่ียวข้องกับชีวิตประจําวันของเรามากนัก ยกเว้นสําหรับคนที่
ทํางานหรือมีหน้าที่เก่ียวข้องกับองค์การภาครัฐอยู่แล้ว  องค์การต่างๆในประเทศไทยซึ่งมีอยู่จํานวนมาก
บางคร้ังเราในฐานะสมาชิกคนหน่ึงของสังคมอาจจะไม่เคยได้เก่ียวข้องเลย เช่น เราไม่เคยไปเปิดบัญชี
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์  (ธกส.) เลย หรือ ไม่เคยไปติดต่อสํานักงานที่ดิน เลยเป็นต้น  เรื่อง
ดังกล่าวน้ีทําให้เราอาจจะขาดองค์ความรู้เก่ียวกับโครงสร้าง กระบวนการการทํางานหรือการบริหารจัดการ
ขององค์การเหล่าน้ี   แต่ถึงอย่างไรเช่ือว่าไม่วันใดวันหน่ึงเราก็ต้องได้ไปเก่ียวข้องสัมพันธ์แน่นอน 
  ผลกระทบของการบริหารรัฐกิจกับชีวิตประจําวันปัจจุบันสภาพสังคมภายในประเทศมีความ
เปลี่ยนแปลงไปในขอบเขตที่กว้างขวาง  ปัญหาต่างๆ ไม่ได้อยู่ที่การบริหารจัดการเพียงอย่างเดียวแต่มี
ปัจจัยอีกมากมายท่ีอาจส่งผลกระทบต่อสังคม  ในชีวิตประจําวันของเราอาจจะเห็นผลกระทบจากการ
บริหารของหน่วยงานภาครัฐซึ่งส่งผลต่อชีวิตประจําวันของประชาชน  เช่น ปัญหามลพิษทางอากาศในเมือง
ใหญ่หลายเมือง เช่น กรุงเทพมหานคร เชียงใหม่ และขอนแก่น (PM 2.5) เราจะเห็นข่าวข้อถกเถียงเร่ืองการ



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
69 

บริหารจัดการ การป้องกัน หรือการบังคับใช้กฎหมาย  เหล่าน้ีคือผลกระทบจากการบริหารของหน่วยงาน
ภาครัฐ ถือเป็นเรื่องใกล้ตัวมากๆ  ในฐานะที่เป็นประชาชนและเป็นสมาชิกคนหน่ึงในสังคม  เราจะพบว่าใน
ชีวิตประจําวันของเราเก่ียวข้องกับรัฐประศาสนศาสตร์ในทุกมิติบนพ้ืนฐานขององค์ความรู้ทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ 3 เรื่องที่ได้กล่าวมาน้ัน คือ การเมืองและนโยบายสาธารณะ  แนวคิดเก่ียวกับองค์การ และ
ผลกระทบจากการบริหารรัฐกิจ   ทั้งน้ีในชีวิตประจําวันของเราที่มักได้รับผลกระทบจากรัฐประศาสน
ศาสตร์มากที่สุด คือเรื่องการเมืองและนโยบายสาธารณะ เพราะเราต้องเลือกตัวแทนเข้าไปใช้อํานาจรัฐแทน
เรา และเราเองก็คาดหวังว่าจะได้ประโยชน์จากนโยบายของตัวแทนที่เราเลือกเข้าไปน่ันเอง 
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บทคัดย่อ 
  หลักการมีส่วนร่วม สิทธิและ เสรีภาพ หลักประกันของประชาชนในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้ง
ความสงบสุข และก้าวหน้าของประเทศตามระบอบประชาธิปไตยแบบเสรีประชาธิปไตย ยังไม่เกิดขึ้น 
แม้สังคมไทยมีการเปล่ียนแปลงทางการเมืองและพัฒนาทางการเมืองไทยในช่วง 2475 เป็นต้นมา 
การเมืองการปคกรองของไทยในปัจจุบัน ที่ผ่านเป็นเพียงการต่อสู้กันระหว่างผู้กุมอํานาจทางสังคม
การเมืองสองระบอบ คือ" คณาธิปไตย" กับ"ธนาธิปไตย" การสร้างอํานาจที่ผ่านมา รัฐบาลภายใต้การ
นําของคณะทหาร ที่ทําการรัฐประหารเป็นการทําให้ผู้ได้กุมอํานาจทางการเมืองและสังคมและได้
พยายามจะใช้รัฐธรรมนูญฉบับใหม่ เพ่ือแก้ปัญหาของบ้านเมือง เพ่ือความมั่นคง และสงบสุขของ
ประเทศตามท่ีได้กล่าวอ้างไว้เมื่อครั้งทําการรัฐประหาร เป็นการบ่งบอกถึงอะไรบางอย่าง เก่ียวกับ
สังคมไทย ประชาธิปไตยและรัฐธรรมนูญซึ่งได้มาจากการรัฐประหาร จะสร้างความมั่นคง สิทธิเสรีภาพ 
ความเสมอภาค ความสงบสุขและก่อให้เกิดระบอบประชาธิปไตยที่มวลมนุษย์แสวงหาได้จริงตาม
เจตจํานงค์การเมืองการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยหรือ หรือว่าประชาธิปไตยของไทยยังคงจะ
ดําเนินต่อไปในรูปแบบของการแย่งชิงอํานาจกันระหว่างกลุ่มผู้ปกครอง " คณาธิปไตย" กับ "ธนาธิป
ไตย"  
คําสําคญั : เจตจํานงค์; การเมืองการปกครอง; ระบอบประชาธิปไตยของไทยในปัจจุบัน 
 
ABSTRACT 
  Principles of  Participation  Rights and Freedoms Public Security in Life and Property 
Including Peace and the Advancement of  Democratic free Democratic Countries not Yet 
happened Although Thai Society has Changed Political and Political Development in 
Thailand During the Period 1945 Onwards. the Current Political Filter of Thailand The Past is 
Only a Battle Between the two Political Power Authorities  the "Oligarchy" and "Thanathip". 
Government under the Leadership of the military The Coup Detat makes the Political and 
Social Authority and Tries to Use the New Constitution. to Solve the Problems of the 
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Country for Stability and the Peace of the Country as Claimed by the Coup Is an Indication 
of Something About Thai Society Democracy and the Constitution that Came from the 
Coup Will Create Stability  Rights  Freedom  Equality  Peace. and Cause a Democracy in 
Which human Beings Can Actually find According to the Intent  Political  Democratic 
Governance or Or that the Democracy of Thailand Still Continues in the form of a Power 
struggle Between the Ruling "Oligarchy" and "Thanathip" 
Key words : Intention to Govern; the Democratic Political System of Thailand at Present 
 
บทนํา 
  การเปลี่ยนแปลงการปกครองเมื่อวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2475 โดย คณะราษฎร ซึ่งนําโดย
พันเอกพระยาพหลพลพยุหเสนา นับเป็นการเปลี่ยนแปลงคร้ังสําคัญที่สุดในการเมืองการปกครองของ
ไทย (กมล สมวิเชียร. 2516) เพราะเป็นการเปลี่ยนจากระบอบการปกครองแบบสมบูรณาญาสิทธิราชย์ 
มาเป็นระบอบการปกครองโดยรัฐธรรมนูญมีเป้าหมายจะสถาปนาระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นหลักในการปกครอง เมื่อคณะราษฎรทําการเปลี่ยนแปลงการปกครอง
ได้สําเร็จแล้ว ก็มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติธรรมนูญการปกครองแผ่นดินสยามช่ัวคราว พ.ศ. 
2475 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2475 ซึ่งอาจถือได้ว่าเป็นรัฐธรรมนูญฉบับแรก แม้จะเป็นกฎหมาย
ที่ใช้ช่ัวคราวก็ตาม และหลักจากน้ันประเทศไทยก็ปกครองโดยมีรัฐธรรมนูญเป็นหลักมาโดยตลอด แม้
จะมีการยุบเลิกรัฐธรรมนูญบ้างก็เป็นการช่ัวครั้งช่ัวคราว ในที่สุดก็จะต้องมีรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ขึ้นมา
ทดแทนเสมอไป คงกล่าวได้ว่า การปกครองของไทยน้ันพยายามท่ีจะยึดหลักการปกครองโดยกฎหมาย 
คือ ให้มีบทบัญญัติ กฎเกณฑ์ กติกาที่แน่นอนเป็นแนวทางในการปกครองประเทศไทยมีการใช้
รัฐธรรมนูญและธรรมนูญการปกครอง จนกระทั่งถึงฉบับปัจจุบันที่ประกาศใช้เมื่อวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 
2534 รวมแล้ว 14 ฉบับ ทุกฉบับจะประกาศเจตนารมณ์ที่จะสร้างการปกครองแบบปร1ะชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขขึ้น (ดนัย ไชยโยธา. 2548) แม้บทบัญญัติของธรรมนูญแต่ละฉบับ จะ
เป็นประชาธิปไตยไม่สมบูรณ์ตามหลักสากล เช่น ในทุกฉบับจะต้องมีสมาชิกรัฐสภาประเภทแต่งต้ังเข้า
มาทําหน้าที่เป็นผู้แทนปวงชนชาวไทยร่วมกันสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่มาจาการเลือกต้ังอยู่เสมอ 
รัฐสภาบางสมัยมีสมาชิกที่มาจากการแต่งต้ังทั้งหมด เป็นต้น ก็เป็นเพราะเหตุผลและความจําเป็นบาง
ประการตามสถานการณ์ในขณะนั้น (กระมล ทองธรรมชาติ. 2531) 
 
การเมืองระบอบประชาธิปไตยของไทยในปัจจุบัน 
  ประชาชนไทยมีเสรีภาพทางการเมืองพอสมควร สามารถที่จะแสดงออกทางการเมืองได้ ไม่ว่า
จะเป็นการรวมกลุ่มกันจัดต้ังพรรคการเมือง แม้จะยังไม่มีกฎหมายพรรคการเมืองมารองรับ เช่น ในการ
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เลือกต้ังหลายคร้ังแม้ไม่มีกฎหมายพรรคการเมือง แต่ในพฤติกรรมความเป็นจริงน้ัน ก็มีการจัดต้ังพรรค
การเมืองขึ้นพลายพรรค โดยอาศัยเสรีภาพที่ได้รับการยอมรับโดยรัฐธรรมนูญอันเป็นกฎหมายแม่บท
การรวมกลุ่มเป็นสมาคมสหภาพ ก็สามารถทําได้ตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย การเคล่ือนไหวทาง
การเมือง เช่น การเดินขบวน หรือการชุมนุมกันเพ่ือย่ืนข้อเสนอต่อรัฐบาล ก็มีปรากฏและไม่ได้รับการ
ขัดขวางในการแสดงออก ตราบเท่าที่ไม่มีการละเมิดกฎหมาย เสรีภาพในการพูด การพิมพ์และโฆษณา 
ซึ่งเป็นไปอย่างกว้างขวาง จนน่าจะเป็นที่ยอมรับว่าประเทศไทยนั้น ให้เสรีภาพทางการเมืองแก่
ประชาชน ตามหลักประชาธิปไตย ถึงแม้ว่าจะมีการประกาศให้กฎอัยการศึก และมีประกาศหรือคําสั่ง
และกฎหมายบางฉบับจํากัดเสรีภาพในทางการเมืองบ้าง แต่ในทางปฏิบัติก็มีการผ่อนผันและไม่
เคร่งครัดในการบังคับใช้จนกระท่ังเป็นอุปสรรคต่อการแสดงออกทางการเมือง ถ้าพิจารณาจาก
รัฐธรรมนูญฯ พ.ศ. 2534 และรัฐธรรมนูญบางฉบับที่ใช้มาก่อนหน้าน้ัน จะเห็นได้ว่าเป้าหมายของการ
พัฒนาทางการเมืองของไทยต้องการสร้างระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขโดยมี
ระบบพรรคการเมือง ซึ่งจะเห็นได้จากการท่ีบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ ให้ความสําคัญกับพรรค
การเมืองมาก เป็นต้นว่าผู้สมัครรับเลือกต้ังต้องสังกัดพรรคการเมือง รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันยังกําหนด
ว่า เมื่อได้รับเลือกต้ังแล้วจะพ้นจากการเป็น ส.ส.ทันทีที่ลาออกหรือถูกขับไล่ออกจากพรรค จึงทําให้
พรรคการเมืองมีบทบาทสําคัญในการดําเนินการในสภา นอกจากน้ี พะราชบัญญัติพรรคการเมือง พ.ศ. 
2524 ยังพยายามวางแนวทางให้พรรคการเมืองมีลักษณะเป็นพรรคที่มีฐานสนับสนุนจากมวลชนอย่าง
กว้างขวาง กล่าวคือต้องมีสมาชิกไม่น้อยกว่า 5.000 คน และต้องอยู่ในทุกภาค ภาคละไม่น้อยกว่า 5 
จังหวัด จังหวัดหน่ึงต้องมีสมาชิกไม่น้อยกว่า 50 คน 
  ปัจจุบันน้ีจากการพิจารณาบรรยากาศการเมืองไทย อาจกล่าวได้ว่า มีแนวโน้มไปในทางที่ดีขึ้น
กว่าเดิมมาก ประชาชนมีความต่ืนตัวและมีจิตสํานึกทางการเมืองมากขึ้น จะเห็นได้จากสถิติผู้ไป
ลงคะแนนเสียงเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรในระยะหลังมีจํานวนเกินครึ่งทุกคร้ัง (การเลือกต้ังเมื่อ 
18 เมษายน พ.ศ. 2526 มีผู้ไปลงคะแนนจํานวนร้อยละ 50.76 การเลือกต้ังเมื่อ 27 กรกฎาคม พ.ศ. 
2529 ร้อยละ 61.43 การเลือกต้ังเมื่อ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2531 ร้อยละ 63.56 และการเลือกต้ังเมื่อ 
13 กันยายน พ.ศ. 2535 ร้อยละ 61.59) มีการเผยแพร่ข่าวสารการเมืองอย่างกว้างขวางโดยสื่อมวลชน
ทุกประเภทท้ังหนังสือพิมพ์ วิทยุ และโทรทัศน์ทําให้ประชาชนสนใจและเข้าใจการเมืองมากข้ึน แม้ว่า
จะยังมีจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องอยู่บ้าง เช่น การวิพากษ์วิจารณ์เรื่องเงินที่เข้ามามีบทบาทสูงในการ
เลือกต้ัง หรือการที่นักการเมืองบางคน มีบทบาทเป็นนักธุรกิจการเมืองแต่ในการเมืองระบบเปิด และ
ในยุคที่ข่าวสารท่ีแพร่หลายได้กว้างขวางเช่นทุกวันน้ี ก็คงพอที่จะให้ความเช่ือมั่นได้ว่า ประชาชนจะมี
ส่วนช่วยควบคุมให้การเมืองพัฒนาไปในทางสร้างสรรค์ประโยชน์สุขให้กับประชาชนโดยส่วนรวมมาก
ขึ้น เพราะการกระทําที่ไม้ชอบมาพากลของนักการเมืองจะถูกเปิดเผยให้ทราบต่อสาธารณะทําให้ผู้ที่
เป็นนักการเมืองต้องระมัดระวัง พฤติกรรมของตนตามสมควร 
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การปกครองแบบประชาธิปไตยของไทย 
  ตามที่กล่าวมาแล้วว่า รัฐธรรมนูญและธรรมนูญการปกครองทุกฉบับประกาศเจตนารมณ์ไว้
ชัดเจนว่าต้องการให้ประเทศไทยมีการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ซึ่ง
อาจวิเคราะห์แยกแยะหลักการสําคัญๆ ของการปกครองแบบประชาธิปไตยของไทยได้ดังน้ี (อมร 
รักษาสัตย์. 2543) 
  1) อํานาจอธิปไตยและการใช้อํานาจอธิปไตย รัฐธรรมนูญและธรรมนูญการปกครองทุกฉบับ 
กําหนดอํานาจอธิปไตยซึ่งถือเป็นอํานาจสูงสุดในการปกครอง ให้มีการแบ่งแยกการใช้ออกเป็น 3 ส่วน 
คือ อํานาจนิติบัญญัติ หรืออํานาจในการออกกฎหมาย อํานาจบริหาร หรืออํานาจในการนํากฎหมาย
ไปบังคับใช้ และบําบัดทุกข์บํารุงสุขประชาชนอํานาจตุลาการ หรืออํานาจในการตัดสินคดีให้เป็นไป
ตามกฎหมาย เมื่อมีข้อขัดแย้งเกิดขึ้น องค์กรที่ใช้อํานาจทั้ง 3 ส่วนน้ี คือรัฐสภา เป็นผู้ใช้อํานาจนิติ
บัญญัติรัฐบาล หรือคณะรัฐมนตรีเป็นผู้ใช้อํานาจบริหารศาล เป็นผู้ใช้อํานาจตุลาการ โดยใช้ในพระ
ปรมาภิไธยของพระมหากษัตริย์ การกําหนดให้มีการแยกการใช้อํานาจอธิปไตยออกเป็น 3 ส่วน และ
ให้มีองค์กร 3 ฝ่าย รับผิดชอบไปองค์กรแต่ละส่วนน้ี เป็นไปตามหลักการประชาธิปไตย ที่ไม่ต้องการให้
มีการรวมอํานาจแต่ต้องการให้มีการถ่วงดุลอํานาจซึ่งกันและกัน  
  2) รูปของรัฐ ประเทศไทยจัดว่าเป็นรัฐเด่ียว รัฐธรรมนูญและธรรมนูญการปกครองทุกฉบับ
กําหนดไว้ว่า ประเทศไทยเป็นอาณาจักรอันหน่ึงอันเดียวจะแบ่งแยกมิได้ ศูนย์อํานาจทางการเมืองและ
การปกครองมาจากแหล่งเดียวกัน ประชาชนทั้งหมดอยู่ภายใต้เอกรัฐ ซึ่งจะต้องปฏิบัติตามอํานาจหน่ึง
อํานาจเดียว พร้อมทั้งอยู่ภายใต้รัฐธรรมนูญและกฎหมายเดียวกันการใช้อํานาจอธิปไตยทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันทั้งประเทศ การปกครองภายในประเทศ แม้จะมีการแบ่ง
อํานาจการปกครองไปตามเขตการปกครอง เช่น จังหวัด อําเภอ ก็เป็นเพียงการแบ่งอํานาจตาม
ลักษณะการปกครองส่วนภูมิภาค เพ่ือแบ่งเบาภาระของรัฐบาลในส่วนกลางและความสะดวกของ
ประชาชนในการรับบริการจากรัฐ อํานาจที่แท้จริงยังคงอยู่ที่รัฐบาลในส่วนกลาง หน่วยงานในภูมิภาค
เป็นเพียงผู้รับเอาไปปฏิบัติเท่าน้ัน ไม่สามารถที่จะกําหนดการดําเนินการในความรับผิดชอบของตนโดย
อิสระ 
  3) ประมุขแห่งรัฐ รัฐธรรมนูญและธรรมนูญการปกครองทุกฉบับกําหนดรูปแบบการปกครอง
ไว้ว่าเป็น แบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และ กําหนดไว้อย่างชัดแจ้ง เทิดทูน
พระมหากษัตริย์เป็นสถาบันสูงสุด ดํารงอยู่ในฐานะอันเป็นที่เคารพสักการะผู้ใดจะละเมิดมิได้ 
รัฐธรรมนูญกําหนดว่า ผู้ใดจะกล่าวหาหรือฟ้องร้องพระมหากษัตริย์ในทางใดๆ มิได้ พระราชอํานาจ
ของพระมหากษัตริย์ จํามีกําหนดไว้ในรัฐธรรมนูญฉะนั้นการที่บัญญัติว่าพระมหากษัตริย์เป็นผู้ใช้
อํานาจนิติบัญญัติ อํานาจบริหาร และอํานาจตุลาการผ่านทางองค์กรต่างๆ น้ันจึงเป็นการเฉลิมพระ
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เกียรติ แต่อํานาจที่แท้จริงอยู่ที่องค์กร ที่เป็นผู้พิจารณานําขึ้นทูลเกล้าฯ ถวายเพ่ือพระมหากษัตริย์ทรง
ลงพระปรมาภิไธย 
  4) สิทธิเสรีภาพและหน้าที่ของประชาชน รัฐธรรมนูญได้กําหนดสิทธิและเสรีภาพของชนชาว
ไทยไว้อย่างกว้างขวาง สิทธิ และเสรีภาพตามรัฐธรรมนูญ ส่วนหน้าที่ของชนชาวไทยทุกคนตาม
รัฐธรรมนูญ มีดังน้ี  (1) บุคคลมีหน้าที่รักษาไว้ซึ่ง ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยตามรัฐธรรมนูญน้ี (2) บุคคลมีหน้าที่ที่จะใช้สิทธิในการเลือกต้ังโดยสุจริต 
(3) บุคคลมีหน้าที่ป้องกันประเทศ (4) บุคคลมีหน้าที่รับราชการทหารตามที่กฎหมายบัญญัติ (5) บุคคล
มีหน้าที่ปฏิบัติตามกฎหมาย (6) บุคคลมีหน้าที่เสียภาษีอากรตามท่ีกฎหมายบัญญัติ (7) บุคคลมีหน้าที่
ช่วยเหลือราชการตามที่กฎหมายบัญญัติ (8) บุคคลมีหน้าที่รับการศึกษาอบรมตามที่กฎหมายบัญญัติ 
(9) บุคคลมีหน้าที่พิทักษ์และป้องกันศิลปและวัฒนธรรมของชาติ และ(10) บุคคลมีหน้าที่รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตามท่ีกฎหมายบัญญัติ 
  5) การปกครองแบบรัฐสภา รัฐธรรมนูฐกําหนดให้มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบ
รัฐสภา คือ ให้มีรัฐสภาเป็นหลักในการปกครอง ซึ่งนอกจากทําหน้าที่พิจารณาบัญญัติกฎหมาย และ
เป็นตัวแทนแสดงเจตนารมณ์แทนประชาชน แล้ว ยังเป็นสถาบันที่มีบทบาทในการคัดเลือก
นายกรัฐมนตรี และควบคุมการบริหารงานของรัฐบาล 
  5.1 องค์ประกอบของรัฐสภา รัฐสภาไทยเคยมีใช้ทั้งระบบสภาเดียวและระบบ 2 สภา แต่
รัฐธรรมนูญส่วนใหญ่รวมทั้งฉบับปัจจุบันมักใช้ระบบ 2 สภา คือ มีวุฒิสภา และสภาผู้แทนราษฎร โดย
มีลักษณะและหน้าที่ ดังต่อไปน้ี สภาผู้แทนราษฎร สมาชิกมาจากการเลือกต้ังโดยประชาชน 
รัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2534 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2538 กําหนดให้มีสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับ
เลือกต้ังจะมีวาระในการดํารงตําแหน่ง 4 ปี เว้นแต่จะมีการยุบสภาก่อนครบวาระ สมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎรหรือ ส.ส. เป็นตัวแทนของประชาชนในการใช้อํานาจนิติบัญญัติ วุฒิสมาชิกและ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรถือเป็นผู้แทนของปวงชนชาวไทย แม้ว่าฝ่ายแรกจะมาจากการแต่งต้ัง และ
ฝ่ายหลังมาจากการเลือกต้ัง แต่การใช้อํานาจนิติบัญญัติน้ันเมื่อพิจารณาจากบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญ
แล้วจะเห็นว่า สภาผู้แทนราษฎรมีมากกว่า เ ช่น สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีสิทธิเสนอร่าง
พระราชบัญญัติแต่วุฒิสมาชิกไม่มี สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีอํานาจย่ืนญัตติขอเปิดอภิปรายทั่วไปเพ่ือ
ลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีทั้งคณะหรือรายบุคคล แต่วุฒิสมาชิกไม่มี ส่วนอํานาจในการยับย้ังร่าง
พระราชบัญญัติที่ผ่านความเห็นชอบจากสภาผู้แทนราษฎรมาแล้วของวุฒิสภาก็ไม่ใช่อํานาจเด็ดขาด 
เพราะถ้าสภาผู้แทนราษฎร โดยที่มีเสียงเกินครึ่งของจํานวนสมาชิกทั้งหมดยังยืนยันตามเดิม ก็ถือว่า
ร่างพระราชบัญญัติน้ันผ่านความเห็นชอบของรัฐสภา ผู้ที่จะดํารงตําแหน่งประธานรัฐสภาน้ัน 
รัฐธรรมนูญบางฉบับก็กําหนดให้ประธานวุฒิสภาเป็นบางฉบับก็ให้ประธานสภาผู้แทนราษฎรดํารง
ตําแหน่ง รัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2534 ในตอนแรกกําหนดให้ประธานวุฒิสภาเป็นประธานรัฐสภา แต่ในปี 
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พ.ศ. 2535 ได้มีการแก้ไขรัฐธรรมนูญให้ประธานสภาผู้แทนราษฎรเป็นประธานรัฐสภา ทั้งน้ีให้บังคับใช้
หลังมีการเลือกต้ังทั่วไปครั้งใหม่ และประธานวุฒิสภาเป็นรองประธานรัฐสภา 
   5.2 หน้าที่ของรัฐสภา รัฐสภาเป็นสถาบันตัวแทนแสดงเจตนารมณ์แทนประชาชน มี
หน้าที่สําคัญ คือ การบัญญัติกฎหมาย ผู้มีสิทธิเสนอร่างกฎหมายหรือร่างพระราชบัญญัติต่อรัฐสภา คือ 
คณะรัฐมนตรีหรือสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร (ส.ส.) แต่การเสนอโดยคณะรัฐมนตรีจะทําได้ง่ายกว่า ดัง
ตัวอย่างรัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2534 กําหนดว่า ในกรณีที่สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรเป็นผู้เสนอจะต้องได้รับ
มติเห็นชอบจากพรรคการเมืองที่ผู้เสนอสังกัดอยู่ และมี ส.ส. พรรคเดียวกันลงช่ือร่วมสนับสนุน อีก
อย่างน้อย 20 คน การพิจารณาจะแบ่งเป็น 2 ขั้นตอน คือ สภาผู้แทนราษฎรเป็นผู้พิจารณาก่อน หาก
เห็นชอบให้เสนอต่อวุฒิสภาให้พิจารณาอีกคร้ังหน่ึง หากวุฒิสภาให้ความเห็นชอบด้วย ถือว่าผ่านความ
เห็นชอบของรัฐสภา ถ้าวุฒิสภาไม่เห็นชอบด้วยก็จะใช้สิทธิยับย้ัง ซึ่งสภาผู้แทนราษฎรจะต้องพิจารณา
ใหม่ หากยืนยันความเห็นเดิมโดยมติที่มีเสียงเกินครึ่งของจํานวนสมาชิกก็ถือว่า พระราชบัญญัติน้ันผ่าน
ความเห็นชอบของรัฐสภา เพราะฉะน้ันร่างพระราชบัญญัติใดหากสภาผู้แทนราษฎรไม่เห็นด้วย ก็ไม่
สามารถที่จะเป็นกฎหมายขึ้นมาได้ 
  1) การพิจารณานโยบายของรัฐบาล คณะรัฐมนตรีก่อนเข้ารับหน้าที่บริหารประเทศ จะต้อง
แถลงนโยบายต่อรัฐสภาว่า จะดําเนินการบริหารประเทศอย่างไร ปกติรัฐสภาจะพิจารณาและลงมติว่า 
สมควรให้ความเห็นชอบไว้วางใจหรือไม่ หากไม่ให้ความไว้วางใจ รัฐบาลก็ต้องลาออก แต่ปัจจุบันน้ี
รัฐธรรมนูญ กําหนดให้รัฐสภาเพียงแต่รับฟังและอภิปรายแสดงความคิดเห็นเท่าน้ัน ไม่มีการลงมติ 
  2)การต้ังกระทู้ถาม สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา มีสิทธิต้ังกระทู้ถามรัฐบาล หรือ
รัฐมนตรีรายบุคคล เมื่อมีข้อสงสัยเก่ียวกับการปฏิบัติหน้าที่ หรือเรื่องที่อยู่ในหน้าที่ แต่รัฐบาลหรือ
รัฐมนตรีมีสิทธิที่จะไม่ตอบ ถ้าเห็นว่าเรื่องที่ต้ังกระทู้น้ันเก่ียวกับความปลอดภัย หรือประโยชน์สําคัญ
ของแผ่นดินที่ยังไม่ควรเปิดเผยการตอบกระทู้ถามในแต่ละสภาอาจตอบในหนังสือราชกิจจานุเบกษาก็
ได้ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับความประสงค์ของผู้ถาม 
  3) การย่ืนญัติเปิดอภิปรายทั่วไปเพ่ือลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคลหรือทั้งคณะ 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจํานวนสมาชิกที่มีอยู่มีสิทธิเข้าช่ือเสนอญัตติ
ขอเปิดอภิปรายทั่วไป เพ่ือลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคลหรือทั้งคณะในกรณีที่เห็นว่า
ดําเนินการบริหารเป็นผลเสียต่อส่วนรวม ปกติการอภิปรายและลงมติน้ันกระทําในท่ีประชุมสภา
ผู้แทนราษฎรเท่าน้ัน มติไม่ไว้วางใจจะต้องมีคะแนนเสียงมากกว่าก่ึงหน่ึงของจํานวนสมาชิกทั้งหมดของ
สภาผู้แทนราษฎรจึงจะมีผลบังคับตามรัฐธรรมนูญ 
  4)คณะรัฐมนตรี รัฐบาลหรือคณะรัฐมนตรี เป็นผู้ใช้อํานาจบริหาร รัฐมนตรีต้องรับผิดชอบใน
หน้าที่ของตน และต้องรับผิดชอบร่วมกันในนโยบายท่ัวไปของคณะรัฐมนตรีต่อสภาผู้แทนราษฎร 
หมายความว่า สภาผู้แทนราษฎรมีสิทธิที่จะควบคุมการบริหารของคณะรัฐมนตรี เพราะสภา
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ผู้แทนราษฎรเป็นสถาบันตัวแทนแสดงเจตจํานงของประชาชน ถ้าเห็นว่า คณะรัฐมนตรีดําเนินการ
บริหารบกพร่องหรือไม่เป็นไป เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนก็อาจเปิดอภิปรายทั่วไป เพ่ือลงมติไม่
ไว้วางใจรัฐบาลเป็นรายบุคคลหรือทั้งคณะได้ซึ่งถ้าทําสําเร็จก็จะมีผลให้รัฐมนตรีเป็นรายบุคคลหรือทั้ง
คณะต้องพ้นจากตําแหน่งไป 
   4.1 องค์ประกอบของคณะรัฐมนตรี รัฐบาลประกอบด้วยนายกรัฐมนตรีและ
คณะรัฐมนตรีร่วมคณะ อีกจํานวนไม่เกินที่รัฐธรรมนูญกําหนดไว้ ตามรัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2534 กําหนด
ไว้ให้มีรัฐมนตรีไม่เกิน 48 คน นอกเหนือจากนายกรัฐมนตรี ปกตินายกรัฐมนตรีจะต้องเป็นผู้ได้รับเสียง
สนับสนุนส่วนใหญ่จากสภาผู้แทนราษฎร หรือสภาผู้แทนราษฎรเป็นผู้คัดเลือกนายกรัฐมนตรีน่ันเอง 
   4.2 อํานาจและหน้าที่ของคณะรัฐมนตรี อํานาจและหน้าที่ของคณะรัฐมนตรี ตามท่ี
กําหนดไว้ในรัฐธรรมนูญมีหลายประการ ได้แก่ อํานาจในการเสนอร่างพระราชบัญญัติต่อสภา การตรา
พระราชกําหนด การตราพระราชกฤษฎีกา เป็นต้น นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีได้รับการกําหนดให้
เป็นผู้รับสนองพระบรมราชโองการเก่ียวกับบทกฎหมาย พระราชหัตถเลขา พระบรมราชโองการใดๆ 
อันเก่ียวกับราชการแผ่นดิน นอกจากน้ีในฐานะเป็นรัฐบาล คณะรัฐมนตรีต้องทําหน้าที่ประสานงาน 
ระหว่างกระทรวง ทบวง กรมต่างๆ วางระเบียบข้อบังคับให้กระทรวง ทบวง กรม ถือปฏิบัติและ
พิจารณาลงมติเรื่องต่างๆ ที่กระทรวง ทบวง กรมเสนอมาและยังมีอํานาจหน้าที่อีกหลายประการท่ี
กําหนดไว้ในกฎหมายอ่ืนๆ  
  5) ตุลาการ อํานาจตุลาการหรืออํานาจในการตัดสินคดีให้เป็นไปตามกฎหมาย อํานาจน้ีเป็น
ของศาลยุติธรรมทั้งหลาย เป็นอํานาจที่สําคัญที่สุดอํานาจหน่ึง เพราะเป็นส่วนหน่ึงของอํานาจอธิปไตย 
ดังน้ัน ฝ่ายตุลาการจึงต้องมีอิสระในการพิจารณาพิพากษาอรรถคดีให้เป็นไปตามกฎหมาย สําหรับการ
ปกครองไทย หลักประกันสําหรับตุลาการที่จะมีอิสระในการวินิจฉัยคดีโดยปราศจากอิทธิพลจากฝ่าย
อ่ืนที่บีบบังคับเปลี่ยนคําพิพากษา คือ กําหนดให้มีคณะกรรมการตุลาการ (ก.ต.) ซึ่งประกอบด้วยบุคคล
ในวงการตุลาการทั้งสิ้น ทั้งจากการเลือกต้ังโดยตุลาการด้วยกัน และโดยตําแหน่ง มีประธานศาลฎีกา
เป็นประธานคณะกรรมการตุลาการโดยตําแหน่ง 
  6) ตุลาการรัฐธรรมนูญ ความเป็นกฎหมายสูงสุดของรัฐธรรมนูญ ในการปกครองของไทยจะ
เห็นได้จากการจัดต้ังให้มี คณะตุลาการรัฐธรรมนูญ เพ่ือทําหน้าที่ตรวจสอบพิจารณาว่า การกระทํา
หรือกฎหมาย ที่ยกร่างขึ้นน้ันขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญหรือไม่ ถ้าขัดหรือแย้งก็กระทําไม่ได้หรือเป็น
โมฆะ เพราะรัฐธรรมนูญเป็นบทบัญญัติสูงสุด 
  7) การปกครองท้องถิ่น การปกครองของไทยให้ความสําคัญต่อการปกครองท้องถิ่น และใช้
หลักการกระจายอํานาจ จะเห็นได้จากการที่รัฐบาลได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภาว่า รัฐพึงส่งเสริมท้องถิ่น
ให้มีสิทธิปกครองตนเองได้ตามที่กฎหมายบัญญัติ ปัจจุบันมีการจัดหน่วยการ ปกครองท้องถิ่นหลาย
แบบและหลายระดับ คือ กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
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สุขาภิบาล เป็นต้น แต่ละแบบก็ให้สิทธิประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการดําเนินการตามลักษณะ
การกระจายอํานาจให้ท้องถิ่น สามารถดําเนินการของตนเองได้ อย่างไรก็ตามในพฤติกรรมความเป็น
จริงรัฐบาลในส่วนกลาง หรือฝ่ายบริหารก็มีส่วนร่วมในการบริหารและควบคุมการปกครองท้องถิ่นอยู่
มาก  
  8) พรรคการเมือง โดยปกติในการปกครองแบบประชาธิปไตย จําเป็นต้องมีพรรคการเมือง
เพราะพรรคการเมืองเป็นที่สร้างพลังให้กับอุดมการณ์ เป็นที่ที่อาจค้นหาเสียงส่วนใหญ่ของมหาชน 
และเป็นสถาบันที่ทําให้คนต่างท้องถิ่นสามารถร่วมมือกันทางการเมืองได้ ในไทยพรรคการเมืองก็มี
บทบาทสําคัญไม่น้อย โดยเฉพาะแต่ละครั้งที่เปิดโอกาสให้มีการเลือกต้ังจะมีการรวมกลุ่มจัดต้ังพรรค
การเมืองเสมอ  
  9) การเลือกต้ัง เป็นวิธีการสําคัญในการปกครองระบอบประชาธิปไตยเพราะเป็นกระบวนการ
คัดเลือกผู้ทําหน้าที่เป็นผู้แทนประชาชนประเทศไทยเริ่มมีการเลือกต้ังสมาชิกสภา ผู้แทนราษฎรครั้ง
แรกเมื่อ 15 พฤศจิกายน 2476 แต่การเลือกต้ังไม่ได้มีประจําสม่ําเสมอมีว่างเว้นในระยะที่ใช้
รัฐธรรมนูญปกครองชั่วคราวภายหลังการปฏิวัติ อย่างไรก็ตามการเลือกต้ังเท่าที่เคยมีมาก็มีลักษณะ
แบบประชาธิปไตย ให้ประชาชนมีสิทธิเสรีภาพและความสะดวก ตลอดจนหลักประกันในการใช้สิทธิใช้
เสียง ระบบการเลือกต้ังเป็นแบบโดยตรง คือ ประชาชนเลือก ส.ส. โดยมีครั้งแรกเพียงคร้ังเดียวที่เป็น
การเลือกต้ังโดยอ้อม คือ ประชาชนเลือกผู้แทนตําบล และผู้แทนตําบลไปเลือก ส.ส. อีกทีหน่ึง การ
เลือกต้ังที่มีมาเคยใช้ทั้งรวมเขตและแบ่งเขต ระยะหลังมีแนวโน้มที่ใช้ระบบผสมคือ จังหวัดไหนมี ส.ส. 
จํานวนมากก็ใช้วิธีแบ่งเขต โดยมีการกําหนดจํานวนสูงสุดที่เขตหน่ึงจะพึงมีเอาไว้ เกินจากน้ันต้องใช้วิธี
แบ่งเขต ส่วนพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงน้ัน เมื่อก่อนมีผู้ไปลงคะแนนมักจะไม่ถึงครึ่งของจํานวนผู้มี
สิทธิ แต่ในระยะหลัง มีแนวโน้มดีขึ้น คือ มีผู้ใช้สิทธิกว่าครึ่งประมาณร้อยละ 60  
 
การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย 
  การมีส่วนร่วมทางการเมืองว่า หมายถึง การกระทําใด ๆ ก็ตามท่ีเกิดโดยความเต็มใจไม่ว่าจะ
ประสบผลสําเร็จหรือไม่ และไม่ว่าจะมีการจัดการอย่างไรเป็นระเบียบหรือไม่ และไม่ว่าจะเกิดขึ้นเป็น
ครั้งคราวหรือต่อเน่ืองกัน จะใช้วิธีที่ถูกต้องตามกฎหมายหรือไม่ถูกกฎหมาย เพ่ือผลในการที่จะมี
อิทธิพลต่อการเลือกนโยบายของรัฐหรือต่อการบริหารงานของรัฐ หรือต่อการเลือกผู้นําทางการเมือง
ของรัฐบาล ไม่ว่าจะเป็นในระดับท้องถิ่นหรือระดับชาติ การมีส่วนร่วมทางการเมืองมีความสําคัญต่อ
การพัฒนาประชาธิปไตย คือ ทําให้ผู้ปกครองและผู้ถูกปกครองได้มีโอกาสทราบความต้องการของกัน
และกันอย่างแท้จริงทําให้การดําเนินนโยบายของรัฐตอบสนองต่อผู้เป็นเจ้าของประเทศในด้าน
เศรษฐกิจ การเมืองและสังคม รูปแบบของการมีส่วนร่วมทางการเมืองรูปแบบของการมีส่วนร่วม
ทางการเมือง 5 ประการ คือ 1. การออกเสียงเลือกต้ัง  2. การรณรงค์หาเสียง  3. การกระทํา ของแต่
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ละบุคคลเป็นเอกเทศต่อปัญหาทางการเมืองและสังคม 4. การเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่ม  และ5. 
กิจกรรมที่ใช้ความรุนแรง และอาจเป็นการกระทําที่ผิดกฎหมาย 
 
ประชาธิปไตยกับสังคมการเมืองไทย : 2475 - ปัจจุบัน 
  อริสโตเติล (Aristotle) กล่าวไว้ว่าในระบอบประชาธิปไตยน้ันอํานาจสูงสุดอยู่ในมือของ
ประชาชนทั้งหมด (กมล สมวิเชียร. 2520 : 2) ประเวศ วะสี ประชาธิปไตยคือ การลดอํานาจรัฐ หัวใจ
ของประชาธิปไตยคือการลดอํานาจรัฐและเพิ่มอํานาจประชาชน (ประเวศ วะสี. 2535 : 62) เสรี
ประชาธิปไตยหรืออาจเรียกอีกอย่างหน่ึงว่าประชาธิปไตยแบบตะวันตกต้นกําเนิดมายาวนานกว่า
ประชาธิปไตยแบบอื่นๆ ซึ่งเช่ือว่าระบบการเมืองของมนุษย์เกิดขึ้นได้ด้วยความสมัครใจและสติปัญญา
ของมนุษย์ มนุษย์เป็นผู้มีความสามารถและเป็นสมาชิกของรัฐ ดังน้ันจึงควรได้รับการรับรองสิทธิ การ
ใช้กําลังบังคับเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ในทางการเมือง ถือเป็นความช่ัวร้าย(วิสุทธ์ิ โพธ์ิแท่น. 2524 : 
14-17) เมื่อกล่าวถึง การเปลี่ยนแปลงการปกครองพ.ศ.2475 โดยเปลี่ยนระบอบสมบูรณาญาสิทธิราช
มาเป็นพระมหากษัตริย์อยู่ภายใต้รัฐธรรมนูญ มีสภา และต่อมาก็มีการเลือกต้ังผู้แทนราษฎรน้ันเป็นผล
ผลักดันความคิดที่ต้องการมีส่วนร่วมกําหนดชะตากรรมของรัฐที่สําคัญกับบรรดากลุ่มขุนนางและเป็น
ผลิตผลของการปฏิรูปการปกครองเม่ือพ.ศ.2475 และปัจจัยการผลักดันการเคลื่อนไหวการเรียกร้อง
รัฐธรรมนูญของนิสิต นักเรียน นักศึกษา และประชาชนในเหตุการณ์ตุลาคม 2516น้ัน ก็คือ การ
ป้องกันมิให้เกิดการสืบทอดอํานาจเผด็จการโดยนําเอารัฐธรรมนูญมาเป็นเครื่องมือต่อต้านการก่อรูป
อย่างเป็นสถาบันของอํานาจเผด็จการโดยคณะทหารและการต่อต้านรัฐบาล พลเอกสุจินดา คราประยูร 
ในเดือนพฤษภาคม 2528ก็ได้รับการผลักดันจากการต่อสู้กับการฝักตัวของอํานาจเผด็จการทหาร
ภายใต้เปลือกของคณะ รสช .ซึ่งหากเรามองดูลักษณะการเมืองการปกครองในช่วงเปลี่ยนแปลงการ
ปกครอง 2475เป็นต้นมาถึงสมัยจอมพลสฤษ ธนะรัชต์ เราจะเห็นได้ว่าระบอบการเมืองแบบอํา
มาตยาธิปไตยที่ข้าราชการเป็นใหญ่ (ชัยอนันท์ สมุทวาณิช. 2538 : 56 - 57) การเข้าไปมีตําแหน่งน้ัน
ในการทําธุรกิจและหาเงินจากการอนุมัติโครงการ จึงเป็นลักษณะของธุรกิจการเมือง การใช้อํานาจเงิน
ในการเข้าสู่ตําแหน่งและอํานาจทางการเมืองเช่นน้ีทําให้เกิดสถานการณ์เรียกว่า ธนาธิปไตย ซึ่งยุคของ
การช่วงชิงอํานาจทางการเมืองระหว่างกลุ่มอณาธิปไตย(ระบบราชการ) กับกลุ่มธนาธิปไตย (ชนช้ัน
กลาง นักธุรกิจ นายทุน) ซึ่งอยู่ในฐานะกลุ่มผู้ปกครองถือครองอํานาจของรัฐและได้รับผลประโยชน์
จากอํานาจดังกล่าว ก็ได้แข่งขันช่วงชิงกัน เพ่ือสร้างความชอบธรรมให้กับรูปแบบประชาธิปไตยของตน 
โดยใช้ผู้ใต้ปกครองน่ันคือประชาชน เป็นฐานความชอบธรรมให้กับประชาธิปไตย(ในทางรูปแบบ) 
ให้กับกลุ่มผู้ปกครอง ผ่านการออกเสียงเลือกต้ัง เป็นต้น (จุมพล หนิมพาณิช. 2548) 
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ดังน้ันแล้วเราจะเห็นได้ว่า ระบอบประชาธิปไตยในระบบการเมืองไทยไม่ได้เกิดขึ้นจากการต่อสู้ร่วมกัน
ระหว่างผู้นําทางการเมืองประชาชน แต่เป็นเรื่องของผลิตผลการต่อสู้แย่งชิงอํานาจของกลุ่มผู้ปกครอง 
น้ันคือ กลุ่มข้าราชการประจําที่มีทหารเป็นแกนหลัก และกลุ่มพลเรือนที่มาจากการเลือกต้ัง 
 

การบริหารการเมือง โดยยึดหลักพหุนิยมของรัฐบาลชุดปัจจุบัน 
  ภาพที่คนไทยที่สนใจติดตามการเมืองไทยเห็นก็คือภาพของนายกรัฐมนตรี พร้อมด้วยกลุ่มแกน
นําทางเศรษฐกิจของรัฐบาลเข้าพบกลุ่มต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นทางกลุ่มสภาอุตสาหกรรม หอการค้าไทย 
กลุ่มแรงงาน กลุ่มเกษตรกร กลุ่มอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว เป็นต้น ซึ่งในสายตาของกลุ่มเหล่าน้ัน 
จากการรายงานของสื่อมวลชนที่รายงานข่าวเก่ียวกับเรื่องน้ี จะเห็นได้ว่าต่างช่ืนชมนายกรัฐมนตรีที่เข้า
มาแลกเปลี่ยนและรับฟังปัญหาตลอดจนข้อเสนอประเด็นปัญหาที่แต่ละกลุ่มแต่ละฝ่ายที่กล่าวมา
ข้างต้นอยากให้นายกรัฐมนตรีตลอดจนรัฐบาลแก้ปัญหาโดยเฉพาะปัญหาทางเศรษฐกิจในปี 2552 ที่
หลายฝ่ายต่างกังวลกันว่าหากรัฐบาลไม่มีนโยบายทางเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับปัญหาที่เกิดขึ้นตลอดจน
มีการนํานโยบายไปปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ความหวังที่จะฟ้ืนฟูและ
เยียวยาแก้ไขปัญหาวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจที่กําลังเกิดขึ้นและมีแนวโน้มของปัญหาวิกฤตการณ์
ดังกล่าวที่จะมีความรุนแรงหนักหน่วงมากย่ิงขึ้นเป็นสิ่งที่เป็นไปไม่ได้ ประเด็นคือหากมองภาพของการ
ที่นายกรัฐมนตรีคนปัจจุบันเข้าพบแลกเปลี่ยนและรับฟังปัญหากลุ่มทางเศรษฐกิจต่างๆ ดังกล่าว หาก
มองในแง่ทางวิชาการทางรัฐศาสตร์ ถือได้ว่านายกรัฐมนตรีของไทยคนปัจจุบันกําลังใช้วิธีการบริหาร
การเมืองโดยยึด "หลักพหุนิยม" (Administrative Pluralism) ซึ่งถือเป็นเรื่องดีอาจจะมีคําถามว่าทําไม
จึงเรียกการบริหารการเมืองของนายกฯดังกล่าวคือ การบริหารการเมืองโดยยึด "หลักพหุนิยม" และ
ทําไมนายกฯต้องบริหารการเมืองโดยยึดหลักดังกล่าวกับสังคมการเมืองไทยในปัจจุบันที่มีปัญหาทาง
เศรษฐกิจที่หนักหน่วงรุนแรงมากมาย 
  ปัจจุบันต้องยอมรับกันว่าสังคมไทยเป็นสังคมแบบพหุนิยม (Pluralistic Society) ที่ในสังคม
แบบนี้จะมีกลุ่มหลากหลาย ขณะเดียวกัน กลุ่มเหล่าน้ีก็จะมีความต้องการท่ีหลากหลายเหมือนกับ
สังคมของหลายประเทศ อาทิ สังคมอเมริกัน หรือแม้แต่สังคมของสิงคโปร์ ต่างก็เป็นสังคมพหุนิยมที่มี
กลุ่มหลากหลายซึ่งการเกิดขึ้นของสังคมไทยที่เป็นสังคมที่มีลักษณะดังกล่าวที่เริ่มมีกลุ่มต่างๆ ที่
หลากหลาย เกิดขึ้นต้ังแต่สนับสนุนจอมพลสฤษด์ิ ธนะรัชต์ อันเป็นผลจากการพัฒนาเศรษฐกิจสังคม
ในช่วงน้ันเพียงแต่ช่วงน้ันกลุ่มที่เกิดขึ้นยังไม่หลากหลายมากมายเท่ากับปัจจุบัน เมื่อสังคมไทยมี
ลักษณะดังกล่าวและการเมืองไทยในปัจจุ บันกําลังเปลี่ยนผ่านจากการเมืองแบบตัวแทน 
(Representative Democracy) มาเป็นระบบการเมืองแบบมีส่วนร่วม (Participatory Democracy) 
ที่ในปัจจุบันประเทศท่ีพัฒนาแล้วต่างเห็นว่าระบบการเมืองแบบตัวแทน หรือระบอบประชาธิปไตย
แบบตัวแทนเป็นระบอบที่ไม่มีประสิทธิภาพ เป็นระบอบที่มีความคับแคบและมีความต้ืนเขินมาก ทั้งน้ี 
เพราะมีระบบการเมืองดังกล่าว คําว่า "แทน" ได้แต่ความคิด ความเช่ือ แต่มิได้ "เป็นตัวแทน" ในมิติ
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อ่ืนๆ เช่น มิติตัวแทนทางเพศทางชนช้ัน ทางวัฒนธรรม ทางผลประโยชน์ของประชาชนและกลุ่มต่างๆ 
อย่างแท้จริง ฯลฯ แต่ระบบการเมืองแบบมีส่วนร่วมหรือระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมเป็น
ระบบการเมืองที่เปิดพ้ืนที่ (Space) ให้กับประชาชนธรรมดา ตลอดจนกลุ่มต่างๆ โดยเฉพาะกลุ่มคนที่
ถูกเก็บกด อาทิ กลุ่มคนชายขอบ ชนกลุ่มน้อย กลุ่มคนที่ด้อยโอกาสต่างๆ กลุ่มเกษตรกร กลุ่มแรงงาน 
เป็นต้น มีโอกาสเคล่ือนไหวท่ีนําไปสู่ระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมหรือระบอบประชาธิปไตยที่
เข้มข้น ที่เรียกว่า "Strong Democracy" ที่ระบบการเมืองแบบนี้จะมีที่ว่างให้กับความแตกต่าง
หลากหลายด้วยการสร้างขีดจํากัดให้กับรัฐ กล่าวอีกนัยหน่ึงระบบการเมืองแบบมีส่วนร่วมหรือระบอบ
ประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม นัยหน่ึงก็คือระบอบประชาธิปไตยที่เข้มข้น ที่มุ่งเน้นการเปิดพ้ืนที่ทางการ
เมือง พ้ืนที่สาธารณะ (Political space) ให้กว้างขวางออกไป 
  ดังน้ัน การบริหารการเมืองโดยยึด "หลักพหุนิยม" ที่กล่าวมาข้างต้นคือการบริหารเช่นใดเมื่อ
คําว่า "พหุนิยม" คือกลุ่มหลากหลายในสังคม ดังน้ัน การบริหารการเมืองโดยยึด "หลักพหุนิยม" จึงคือ
การบริหารที่ยึดหรือคํานึงถึงนโยบาย (Policy) ตลอดจนการตัดสินใจที่รัฐบาล ผู้นํารัฐบาลคือนายกฯ 
ต้องฟังเสียงประชาชนธรรมดาและโดยเฉพาะกลุ่มหลากหลายซ่ึงส่วนใหญ่คือกลุ่มผลประโยชน์ 
(Interest groups) ต่างๆ น่ันเอง จะเห็นได้ว่า ระบอบประชาธิปไตยในระบบการเมืองไทยไม่ได้เกิดขึ้น
จากการต่อสู้ร่วมกันระหว่างผู้นําทางการเมืองประชาชน แต่เป็นเรื่องของผลิตผลการต่อสู้แย่งชิงอํานาจ
ของกลุ่มผู้ปกครอง น้ันคือ กลุ่มข้าราชการประจําที่มีทหารเป็นแกนหลัก และกลุ่มพลเรือนที่มาจากการ
เลือกต้ัง 
  ความหวังที่จะฟ้ืนฟูและเยียวยาแก้ไขปัญหาวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจที่กําลังเกิดขึ้นและมี
แนวโน้มของปัญหาวิกฤตการณ์ดังกล่าวที่จะมีความรุนแรงหนักหน่วงมากย่ิงขึ้นเป็นสิ่งที่เป็นไปไม่ได้ 
ประเด็นคือหากมองภาพของการที่นายกรัฐมนตรีคนปัจจุบันเข้าพบแลกเปลี่ยนและรับฟังปัญหากลุ่ม
ทางเศรษฐกิจต่างๆ ดังกล่าว หากมองในแง่ทางวิชาการทางรัฐศาสตร์ ถือได้ว่านายกรัฐมนตรีของไทย
คนปัจจุบันกําลังใช้วิธีการบริหารการเมืองโดยยึด "หลักพหุนิยม" (Administrative Pluralism) ซึ่งถือ
เป็นเรื่องดี อาจจะมีคําถามว่าทําไมจึงเรียกการบริหารการเมืองของนายกฯดังกล่าวคือ การบริหาร
การเมืองโดยยึด "หลักพหุนิยม" และทําไมนายกฯต้องบริหารการเมืองโดยยึดหลักดังกล่าวกับสังคมการ
เมืองไทยในปัจจุบันที่มีปัญหาทางเศรษฐกิจที่หนักหน่วงรุนแรงมากมาย ต้องยอมรับกันว่าสังคมไทยใน
ปัจจุบันเป็นสังคมแบบพหุนิยม (Pluralistic Society) ที่ในสังคมแบบนี้จะมีกลุ่มหลากหลาย 
ขณะเดียวกัน กลุ่มเหล่าน้ีก็จะมีความต้องการที่หลากหลายเหมือนกับสังคมของหลายประเทศ อาทิ 
สังคมอเมริกัน หรือแม้แต่สังคมของสิงคโปร์ ต่างก็เป็นสังคมพหุนิยมที่มีกลุ่มหลากหลาย ซึ่งการเกิดขึ้น
ของสังคมไทยที่เป็นสังคมที่มีลักษณะดังกล่าวที่เริ่มมีกลุ่มต่างๆ ที่หลากหลาย เกิดขึ้นต้ังแต่สนับสนุน
จอมพลสฤษด์ิ ธนะรัชต์ อันเป็นผลจากการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมในช่วงน้ันเพียงแต่ช่วงน้ันกลุ่มที่
เกิดขึ้นยังไม่หลากหลายมากมายเท่ากับปัจจุบัน 
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  เมื่อสังคมไทยมีลักษณะดังกล่าวและการเมืองไทยในปัจจุบันกําลังเปลี่ยนผ่านจากการเมือง
แบบตัวแทน (Representative Democracy) มาเป็นระบบการเมืองแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Democracy) ที่ในปัจจุบันประเทศท่ีพัฒนาแล้วต่างเห็นว่าระบบการเมืองแบบตัวแทน หรือระบอบ
ประชาธิปไตยแบบตัวแทนเป็นระบอบที่ไม่มีประสิทธิภาพ เป็นระบอบที่มีความคับแคบและมีความต้ืน
เขินมาก ทั้งน้ี เพราะมีระบบการเมืองดังกล่าว คําว่า "แทน" ได้แต่ความคิด ความเช่ือ แต่มิได้ "เป็น
ตัวแทน" ในมิติอ่ืนๆ เช่น มิติตัวแทนทางเพศทางชนช้ัน ทางวัฒนธรรม ทางผลประโยชน์ของประชาชน
และกลุ่มต่างๆ อย่างแท้จริง ฯลฯ แต่ระบบการเมืองแบบมีส่วนร่วมหรือระบอบประชาธิปไตยแบบมี
ส่วนร่วมเป็นระบบการเมืองที่เปิดพ้ืนที่ (Space) ให้กับประชาชนธรรมดา ตลอดจนกลุ่มต่างๆ 
โดยเฉพาะกลุ่มคนที่ถูกเก็บกด อาทิ กลุ่มคนชายขอบ ชนกลุ่มน้อย กลุ่มคนที่ด้อยโอกาสต่างๆ กลุ่ม
เกษตรกร กลุ่มแรงงาน เป็นต้น มีโอกาสเคลื่อนไหวที่นําไปสู่ระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมหรือ
ระบอบประชาธิปไตยที่เข้มข้น ที่เรียกว่า "Strong Democracy" ที่ระบบการเมืองแบบน้ีจะมีที่ว่าง
ให้กับความแตกต่างหลากหลายด้วยการสร้างขีดจํากัดให้กับรัฐ เมื่อระบบการเมืองไทยกําลังเปลี่ยน
ผ่านดังที่กล่าวมาในประการที่สอง ขณะเดียวกัน สังคมไทยดังที่กล่าวมาในประการที่หน่ึงที่เป็นสังคม
แบบพหุนิยม ที่สังคมการเมืองที่มีลักษณะดังกล่าวโดยทั่วไปถือกันว่าอํานาจ (Power) ไม่ได้กระจุกอยู่ที่
ใดที่หน่ึง หากแต่จะกระจายอยู่ทั่วไปในสังคม และมักจะตกอยู่ในมือของกลุ่มต่างที่หลากหลายที่จะ
ขัดแย้งและต่อสู้เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของกลุ่ม คือการได้มาซึ่งผลประโยชน์ (Interest) ที่พวกตน
ต้องการ ซึ่งมักจะมีลักษณะที่แตกต่างไปจากสังคมการเมืองไทยในอดีตที่สังคมยังไม่ได้เป็นแบบพหุนิยม
ในช่วงน้ัน การเมืองไทยจะเป็นเรื่องของคนกลุ่มน้อยที่เป็นชนช้ันนําทางการเมือง (Political Elites) ที่
อํานาจทางการเมือง (Political Power) ถูกผูกขาดอยู่เฉพาะในมือของคนกลุ่มน้อยดังกล่าวเท่าน้ันที่
จะทําอะไรก็ได้โดยไม่ต้องฟังเสียงของประชาชนธรรมดาตลอดจนกลุ่มต่างๆซึ่งการเมืองไทยในช่วง
ต้ังแต่เปลี่ยนแปลงการปกครอง 2475 มาจนกระทั่ง 14 ตุลาคม 2516 ส่วนใหญ่มีลักษณะเช่นน้ันทั้งน้ี 
เพราะประชาชนธรรมดาและกลุ่มต่างๆ ถูกกีดกันไม่ให้เข้ามายุ่งเก่ียวกับการเมืองและสังคมไทยช่วงน้ัน
ยังไม่ได้เป็น (สังคมแบบพหุนิยม) 
  ข้อจํากัดของรัฐบาลปัจจุบันย่ิงมีมากอันเน่ืองจากการเป็นรัฐบาลผสมด้วยแล้วย่ิงเป็นการยากที่
รัฐบาลจะ Put the right man on the right job ได้คือสามารถเลือกสรรรัฐมนตรีที่มี "สมรรถภาพ" 
หรือมีความรู้ความสามารถที่เรียกว่ามี "Competency" ที่องค์กรทางเศรษฐกิจหลายองค์กรเสนอว่า 
ถ้าได้รัฐมนตรีที่มี "Competency" ที่สอดคล้องกับภาระงานที่ได้รับมอบหมาย ก็จะช่วยแก้ปัญหาทาง
เศรษฐกิจที่เกิดขึ้นได้แต่รัฐบาลทําไม่ได้เพราะมีข้อจํากัดทางการเมืองตรงนี้เป็นไปได้ที่อายุของรัฐบาล
อาจจะสั้นแต่ถ้านายกรัฐมนตรีมุ่งบริหารงานตามแนวทางที่ประกาศไว้กับประชาชนและทําการบริหาร
การเมืองโดยยึด "หลักพหุนิยม" ขณะเดียวกัน ยํ้าให้บรรดารัฐมนตรีบางคนที่แม้จะมีข้อจํากัดในแง่
ความรู้ความสามารถ แต่ถ้ามีทีมที่ปรึกษาที่เก่งขณะเดียวกันเวลาบริหารคํานึงถึงหรือตระหนักถึง
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ผลประโยชน์ของส่วนรวมไม่บริหารงานแบบที่ผ่านมาที่ต่างมุ่งแสวงหาผลประโยชน์ของกลุ่มของพรรค
พวกตนเอง โดยไม่คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม รวมทั้งเวลาทํางานก็ไม่ทํางานเป็นทีม กล่าวคือ
เป็นการบริหารงานแบบตัวใครตัวมัน กลุ่มใครกลุ่มมันหรือต่างคนต่างบริหารขาดการประสานงานกัน
ตามท่ีนายกรัฐมนตรีประกาศไว้รัฐบาลก็อาจจะอายุสั้นในแง่ของความไร้เสถียรภาพและขาดความชอบ
ธรรมเร็วกว่าที่คาดหวังดังที่กล่าวมาข้างต้นก็ได้ 
 

บทสรุป 
  เจตจํานงค์ทางการเมืองไทย กับระบอบประชาธิปไตย การมีส่วนร่วม สิทธิและ เสรีภาพ 
หลักประกันของประชาชนในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้งความสงบสุขและก้าวหน้าของประเทศตาม
ระบอบประชาธิปไตยแบบเสรีประชาธิปไตย ยังไม่เกิดขึ้นในสังคมไทยในปัจจุบัน แม้จะมีการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองและพัฒนาทางการเมืองไทยในช่วง 2475 เป็นต้นมา ก็ยังเป็นเพียงการต่อสู้
กันระหว่างผู้กุมอํานาจทางสังคมการเมืองสองระบอบคือ" คณาธิปไตย" ที่นําโดยข้าราชการ กับ 
"ธนาธิปไตย" ที่นําโดยกลุ่มนักธุรกิจ ที่ผ่านมา รัฐบาลภายใต้การนําของคณะทหาร ที่ทําการรัฐประหาร
รัฐบาลเป็นผู้ได้กุมอํานาจทางการเมืองและสังคมและได้พยายามจะใช้รัฐธรรมนูญฉบับใหม่เพ่ือ
แก้ปัญหาของบ้านเมือง เพ่ือความม่ันคง และสงบสุขของประเทศตามที่ได้กล่าวอ้างไว้เมื่อครั้งทําการ
รัฐประหารย่ิงเป็นการบ่งบอกถึงอะไรบางอย่าง เก่ียวกับสังคมไทยน่ันคือ ประชาธิปไตยและ
รัฐธรรมนูญซึ่งได้มาจากการรัฐประหาร จะสร้างความมั่นคง สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค ความสงบ
สุขและก่อให้เกิดระบอบประชาธิปไตยที่มวลมนุษย์แสวงหาได้จริงหรือ ?หรือว่าประชาธิปไตยของไทย
ยังคงจะดําเนินต่อไปในรูปแบบของการแย่งชิงอํานาจกันระหว่างกลุ่มผู้ปกครอง " คณาธิปไตย" กับ 
"ธนาธิปไตย" ต่อไป จึงเป็นที่น่าสนใจว่ารูปแบบของประชาธิปไตยที่เกิดขึ้นจากโลกตะวันตก ในแบบ
เสรีประชาธิปไตยน้ันจะเกิดขึ้นได้จริงหรือไม่ในสังคมไทยจะเห็นถึงพลังบางอย่างที่อิงอยู่ในระบอบ
ประชาธิปไตยในสังคมไทย ที่คณะรัฐประหารได้ใช้เพ่ือรองรับความชอบธรรมและเป็นแรงสนับสนุนใน
การรัฐประหารคร้ังน้ีจนกระทั่งเกิดกระแสที่นักวิชาการไทยต้องแยกแนวคิดกับเหตุการณ์ครั้งน้ี
ออกเป็น 2 ฝ่าย อย่างที่ไม่เคยปรากฏในการรัฐประหารคร้ังไหนๆ น้ันคือ สถาบันกบัตริย์ ที่ถูกกล่าว
อ้างถึงหลายต่อหลายครั้ง ทําให้เป็นที่น่าสังเกตว่านอกจากการแย่งชิงอํานาจกันระหว่างกลุ่มผู้ปกครอง 
" คณาธิปไตย" กับ "ธนาธิปไตย" ในสังคมไทยแล้วยังมีปัญหาหรือเง่ือนไขอะไรอีกหรือไม่ที่แอบแฝงอยู่
ในการสร้างประชาธิปไตยในสังคมไทยในปัจจุบันแบบเสรีประชาธิปไตยที่เรารับเข้ามาจากตะวันตกซึ่ง
เป็นกระแสหลักของโลก 
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บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาการศึกษาในสังคมยุค 4.0 
The Role of Monk for Education Development in Social era 4.0 
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บทคัดย่อ 
 พระพุทธศาสนากับสังคมไทยอยู่ร่วมกันมายาวนาน สังคมไทยในอดีตมีความสงบสุข เรียบง่าย 
จารีต ขนบธรรมเนียม ประเพณี งดงาม ตามแบบพระพุทธศาสนา ทั้งน้ีส่วนหนึ่ง พระสงฆ์ คือ พระภิกษุผู้มี
บทบาทหน้าที่สําคัญต่อการศึกษา คือ ปริยัติ ปฏิบัติ และปฏิเวธ เป็นการศึกษาที่ส่งเสริมทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนา พร้อมทั้งสร้างศรัทธาแก่พุทธศาสนิกชน จึงทําให้สังคมไทยมีความเจริญรุ่งเรืองงอกงาม 
ก้าวหน้าทางคุณธรรม จริยธรรม ปัจจุบันท่ามกลางกระแสแห่งความเปลี่ยนแปลงทางสังคมโลก เศรษฐกิจ 
ประกอบกับรัฐบาลได้มุ่งพัฒนาสังคมเดิม เพ่ือยกระดับขับเคลื่อนฐานเศรษฐกิจจากเกษตรกรรม สู่
ภาคอุตสาหกรรม และมุ่งสู่การขับเคลื่อนฐานเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และสร้าง
นวัตกรรมใหม่ หรือเรียกว่า 4.0 จึงทําให้สังคมตกอยู่ในภายใต้การครอบงํา ด้านวัตถุ การแข่งขัน สังคมมุ่งสู่
ความโลภ โกรธ หลง มากข้ึน กระแสการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พระสงฆ์ จําเป็นต้องตระหนักถึงบทบาทการ
พัฒตนาการศึกษาเพ่ือมุ่งพัฒนาให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง โดยพัฒนาการศึกษาให้
สอดคล้องกับสังคมปัจจุบัน 2 ประการ คือ 1) การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความดีงาม เพ่ือพัฒนากาย 
วาจา และจิตใจ ให้สูงขึ้น ด้วยการให้สังคมหันมารักษาศีล ให้ทาน มั่นภาวนา เสริมสร้างสมาธิ และพัฒนา
ปัญญา 2) พระสงฆ์ต้องทําบทบทหน้าที่ทางการปกครอง การเผยแผ่ การศึกษา สาธารณูสงเคราะห์ และการ
สงเคราะห์ เพ่ือนําสังคมไปสู่ความสงบสุข สันติภาพ เป็นการช่วยส่งเสริม และทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาให้
เกิดความเจริญย่ังยืน มั่นคง ก้าวหน้า ที่สําคัญจะทําให้สังคมในยุค 4.0 มีโอกาสได้เข้าถึงหลักแห่งความจริง 
(อริยสัจ) ความดีงาม (ศีล ทาน ภาวนา สมาธิ ปัญญา) ตามหลักแห่งพระพุทธศาสนาสืบต่อไป 
คําสําคัญ : บทบาท; พระสงฆ์; การพัฒนาการศึกษา; สังคมยุค 4.0 
 
ABSTRACT 
  Buddhism and Thai Society have been Together for a Long time. Thai Society in the 
Past has Peace  Simplicity Tradition  Beautiful According to Buddhism. In this Respect. One 
Monk is a Monk Who Plays an Important role in Education namely Practice and Practice. 
which Promotes Buddhism. Along with Creating faith for Buddhists Thus Making Thai Society 
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Prosperous Moral and Ethical Advances Currently. in the Midst of the Global social change. 
the Economy and the Government have Focused on the Development of the old Society. to 
Elevate the Economic Base from Agriculture To the Industrial Sector And aim to drive the 
Economic base with Technology Creativity and Create New Innovations. or called 4.0. thus 
Causing Society to Fall under the Dominance of Objects. Competition. Society. Geared 
towards greed. anger. Greater revelations. Such Changes. Monks need to be Aware of the role 
of Educational Development to Aim to Develop in Accordance with Changing Situations by 
Developing Education to be in Accordance with the Current society in 2 aspects: 1) Promoting 
Morality. ethics. Goodness to Develop the body. Speech And mind by Increasing the Society 
to turn to Maintain the Sacrament to eat. Strengthen meditation and Development of 
Intelligence 2) Monks must act in the role of Administrative duties. Propagation of Education. 
Public welfare and relief to Bring Society to Peace  is to Help Promote And preserving 
Buddhism to Achieve Prosperity Stability. and Important Advances that Will make society in 
the 4.0 era have the Opportunity to Access the Principles of truth (Noble Truth). goodness 
(Sacrament  prayer  meditation wisdom) according to the Principles of Buddhism. 
Key words : Role; Monks; Education development; social era 4.0. 
 
บทนํา 
  พระพุทธศาสนากับสังคมไทยได้อยู่ร่วมกันมายาวนาน ร้อยละ 90 สังคมไทยนับถือพระพุทธศาสนา 
น้ันแสดงให้เห็นว่าพระพุทธศาสนา คือ ศาสนาประจําชาติก็ว่าได้ ความศรัทธาของสังคมที่มี ต่อ
พระพุทธศาสนา คือ พระรัตนตรัย ได้แก่ พระพุทธ พระธรรม และพระสงฆ์ สามประการน้ี คือ แก้วอันประเส
ริญ หรือกงล้อมแห่งความเจริญก้าวหน้า  ดังน้ันประเทศใด เมืองใดได้ครอบครองแก้วสามประการไว้ ก็จะทํา
ให้เกิดความเจริญก้าวหน้าสืบไป พระสงฆ์ถือได้ว่าเป็นหน่ึงในองค์ประกอบของพระรัตนตรัย และเป็น
องค์ประกอบในพุทธบริษัท 4 ที่มีความสําคัญเป็นอย่างย่ิงในการทําหน้าที่บทบาทการเผยแผ่ สืบสาน และ
ถ่ายทอดคําสั่งสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้าที่พระองค์ได้ทรงบัญญัติไว้เพ่ือให้พุทธบริษัทได้นําเอาพระธรรม
คําสั่งสอนไปปฏิบัติในชีวิตประจําวันให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อตนเองและสังคม การที่พระสงฆ์มีบทบาทหลัก
ในการเผยแผ่พระธรรมคําสอนถือเป็นหน้าที่หลักที่พระสงฆ์ที่ต้องทําให้เกิดให้มีขึ้น พระสงฆ์จะต้องปฏิบัติ
ตามพระธรรมวินัยเพ่ือสร้างภาพลักษณ์แห่งความศรัทธาเลื่อมใสให้แก่ประชาชนอย่างมีความสุข พระสงฆ์
นับเป็นปัจจัยที่มีความสําคัญต่อการสร้างความเข้มแข็ง การดํารงอยู่อย่างมั่นคงของพระพุทธศาสนา 
พระสงฆ์ถือเป็นตัวแทนของสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าพระบรมศาสดาของพุทธศาสนิกชน ซึ่งทําให้การ
ปฏิบัติภารกิจเผยแผ่สืบสาน และถ่ายทอดพระธรรมคําสอนของของสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า จึงเห็นได้ว่า 
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บทบาทของพระสงฆ์ในครั้งพุทธกาลน้ัน พระพุทธองค์ทรงเน้นให้พระสงฆ์มีบทบาทหน้าที่ต่อสังคมในด้าน
การสงเคราะห์ทางธรรม เป็นที่พ่ึงทางใจ เป็นกัลยาณมิตรบทบาทหน้าที่ดังกล่าวน้ีจัดได้ว่าเป็นหน้าที่ในการ
อบรมสั่งสอนโดยตรง (พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). 2549 : 6) 
  บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาการศึกษาได้ยึดตามแนวทางปฏิบัติตามหลักธรรมวินัย และคณะ
สงฆ์ได้มีการจัดระเบียบเพ่ือให้พระสงฆ์ปฏิบัติเป็นแนวทางเดียวกัน โดยกําหนดบทบาทอํานาจ หน้าที่ 
ทางการปกครอง การศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ การเผยแผ่ งานสาธารณูปการ และการสงเคราะห์ การน้ี
เพ่ือให้พระสงฆ์ได้ดําเนินไปให้ถูกต้องตามพระธรรมวินัย กฎหมาย กฎระเบียบมหาเถรสมาคม ข้อบังคับ มติ 
พระบัญชาสมเด็จพระสังฆราช หรือคําสั่งของผู้บังคับบัญชาเหนือตน การระงับอธิกรณ์ การวินิจฉัย การลง
นิคหกรรม การวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ต่าง ๆ ตลอดถึงการแต่งต้ัง ถอดถอน เจ้าคณะ พระสังฆาธิการ ควบคุมให้
เป็นไปตามข้อวัตรปฏิบัติของจริยา ในเรื่องดังกล่าวน้ี เพ่ือใหสอดคล้องกับบริบททางสังคม เป็นการส่งเสริม
ให้พระพุทธศาสนาให้พุทธบริษัท 4 ได้ร่วมกันปฏิบัติตามหลักศีล ทาน ภาวนา สมาธิ ปัญญา มากขึ้น 
สถาบันพระสงฆ์ไทยต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบันได้ตระหนักถึงความสําคัญในบทบาทต่อการพัฒนาการศึกษา
ของพระสงฆ์ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะในสังคมปัจจุบันน้ี พระสงฆ์ได้ช่วยกันพัฒนาบการศึกษาเพ่ือสังคมให้
เกิดความสงบสุข สันติสุข ความพ้นทุกข์ และเพ่ือยกระดับกาย วาจา และใจ ในสังคมให้สูงขึ้น (พระเมธีธรร
มาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต. 2549. หน้า78)     
 
ความหมายของบทบาท 
  ประเสริฐ แย้มกลิ่นฟุ้ง (2546 : 56) พิจารณาว่าบทบาทน้ันมีสองด้าน คือ ทางด้านโครงสร้าง
บทบาทเป็นตําแหน่งทางสังคม ที่มีช่ือเรียกต่าง ๆ กันแสดงบทบาทโดยคุณสมบัติและกิจกรรมของบุคคลที่
ครองตําแหน่งน้ัน ๆ ส่วนทางด้านการแสดงบทบาท หรือการมีปฏิสัมพันธ์ (Social Structure) บทบาทเป็น
ผลต่อเน่ืองที่บุคคลที่ได้เรียนรู้จากสถานการณ์ในสังคม 
        ไพบูลย์ ช่างเรียน (2546 : 30) ได้อธิบายว่า บทบาทของคนในสังคมย่อมขึ้นกับสถานภาพที่ตนครอง
อยู่ และคุณสมบัติส่วนตัวของบุคคล บทบาทของบุคคลจึงแตกต่างไปตามลักษณะของสถานภาพ และ
คุณสมบัติส่วนตัว 
       ราชบัณฑิตยสถาน (2546 : 602) อธิบายคําว่า “บทบาท” ไว้ว่าหมายถึง การทําตามหน้าที่ที่
กําหนดไว้ เช่น บทบาทของพ่อแม่ บทบาทของครู หรืออีกนัยหน่ึงก็คือ การแสดงพฤติกรรมตามบทบาทหรือ
ตําแหน่งหน้าที่  
        กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์ (2547 : 50) ได้กล่าวถึงความหมายของบทบาทสรุปได้ว่า “บทบาท หมายถึง 
การประพฤติปฏิบัติของบุคคลตามตําแหน่ง และสถานภาพในสังคมน้ัน ๆ ถ้าตําแหน่งหรือสถานภาพ
เปลี่ยนไปบทบาทก็จะเปลี่ยนตามไปด้วย และถ้าบุคคลใดในสังคมมีความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในสังคมมาก
ขึ้นเท่าใด บทบาทก็จะเพ่ิมขึ้นมากเท่าน้ัน”  
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       ลือชา ธรรมวินัยสถิต (2549 : 47) ให้ความหมายบทบาทของในแง่ทางโครงสร้างของสังคมว่า 
บทบาท หมายถึง ภาระหน้าที่ที่บุคคลใดบุคคลหน่ึงจะพึงกระทําตามสถานภาพที่ตนดํารงอยู่ เมื่อบุคคลใดได้
เข้าไปมีสถานภาพหน่ึง ๆ แล้วย่อมแสดงบทบาทตามสถานภาพนั้น ๆ  
       พัชนี วรกวิน (2550 : 56) กล่าวว่า บทบาท ก็คือ แบบแผนของพฤติกรรมซึ่งเป็นไปตามตําแหน่ง 
หรือสถานภาพของบุคคล อันเกิดจากความคาดหวังของบุคคลในสังคมน้ัน ๆ และบทบาทอาจเปลี่ยนไปได้
ตามตําแหน่งที่เปลี่ยน 
       ขนิษฐา วิเศษสาธร และมุกดา ศรียงค์ (2556 : 9) กล่าวว่า บทบาท หมายถึง  
การประกอบพฤติกรรมตามตําแหน่ง ความคาดหวังหรือตามหน้าที่แสดงจริง             
สรุปได้ว่า บทบาท หมายถึง แบบแผนของพฤติกรรมของมนุษย์ที่ดํารงชีวิตอยู่ในสังคม โดยแบบแผนของ
บทบาทดังกล่าวจะสืบเน่ืองและเก่ียวข้องกับลักษณะส่วนบุคคล ทัศนคติต่อพฤติกรรม บรรทัดฐาน 
ขนบธรรมเนียมประเพณี และแรงกดดันทางสังคม  
 
พัฒนาทางการศึกษาของพระพุทธศาสนาหลังพุทธปรินิพพาน 
  1)  ระบบการศึกษาแบบเถรวาท (พ.ศ. 1-500) รูปแบบการศึกษามี 2 ลักษณะ คือ คันถธุระและ
วิปัสสนาธุระ โดยมีสํานักต่าง ๆ ที่มีการดําเนินการศึกษาอย่างอิสระต่อ กัน บางสํานักเน้นพระสุตตันตะ บาง
สํานักเน้นพระวินัย เป็นต้น แต่เมื่อใดแต่ละสํานักมีความ เข้าใจพุทธธรรม และปฏิบัติแตกต่างกันมาก คณะ
สงฆ์ก็จะขอพ่ึงอํานาจรัฐให้เข้ามาจัดทําสังคายนา เป็นครั้งคราวไป เพ่ือสร้างความเป็นเอกภาพของ
พระพุทธศาสนา      
  2) ระบบการศึกษาแบบมหายาน (พ.ศ. 600-1400) มีประเด็นศึกษา 2 ประเด็น คือ (1) สํานัก
ปรัชญาพุทธ (พ.ศ. 600-900) การเกิดขึ้นของมหายานทําให้การศึกษาใน พระพุทธศาสนาเปลี่ยนไปจาก
รูปแบบของศาสนาสู่ระบบปรัชญา เกิดสํานักทางปรัชญาเด่น ๆ ขึ้น 2 สํานัก คือ ก. สํานักมาธยมิกะ ผู้ก่อต้ัง 
คือ นาคารชุน (พ.ศ. 709 - 739) ผลงานที่สําคัญ คือ “มาธยมิกศาสตร์” หรือ “มาธยมิกการิกา” ให้
ตรรกศาสตร์ ความคิดที่ว่องไว กล้าหาญ แนวคิดที่ สําคัญเน้น “ศูนยตา” มีอิทธิพลทั่วชมพูทวีปและขยาย
ออกนอกเขตประเทศ. ข. สํานักโยคาจารย์ ผู้ก่อต้ังคือ  ท่านอสังคะและท่านวสุพันธ์ุ (พุทธศตวรรษท่ี 9) 
ผลงานที่สําคัญคือ อภิธรรมโกศะ. มหายานสัมปริครหะ และประกรณะอารยวาจา แนวคําสอนเป็นจิตนิยม(2) 
มหาวิทยาลัยทางพระพุทธศาสนา (พ.ศ. 1000-1700) ในช่วงน้ี วัดซึ่งเดิมเป็น ศูนย์รวมของผู้ฝึกฝนอบรม
ตนเองอยู่แล้วได้พัฒนามาเป็นสถาบันทางการศึกษา  โดยสืบทอด คุณลักษณะกลุ่มของสาวกของ
พระพุทธเจ้าที่ว่า “สังฆะ” คือชุมชนแห่งการเรียนรู้ ราว พ.ศ. 900 วัด  หลายวัดได้ร่วมกันดําเนินการทาง
การศึกษา จนกลายเป็นระบบมหาวิทยาลัยทางพระพุทธ ศาสนาขึ้นและขยายรูปแบบการให้การศึกษา
กว้างขวางขึ้น  มหาวิทยาลัยที่มีช่ือเสียงได้แก่ นาลันทา วัลภี โอทานตะปุระ วิกรมศิลา โสมปุระ มีการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีผู้เข้า ศึกษาหลายหมื่นคน มีหลักสูตร มีการวัดผลประเมินผล และ(3) ระบบ
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การศึกษาแบบตันตระ (พ.ศ. 1200-1700) ซึ่งมีพัฒนาการมาตามลําดับคือ1.  มันตรยาน/รหัสยาน ลักษณะ
สําคัญคือพรํ่าสอน บ่นมนตร์และลงเลขยันตร์ ให้ เกิดความศักด์ิสิทธ์ิเป็นทางรอดพ้นจากทุกข์ 
2. วัชรยาน นับถือฌานิพุทธและพระโพธิสัตว์ นําศักติ ของฮินดูตันตระมานับถืออ่อนวอน ผู้เข้าอยู่ในองค์นิร
ตมเทวีเป็นผู้เข้าสู่นิพพาน และ3. กาลจักร นับถือ เหมือนสองอย่างแรก เพ่ิมการเซ่นผีเข้าด้วย ถือว่าการอ้อน
วอนบูชาจะสําเร็จประสบสุขได้  
  พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) มีความเห็นเก่ียวกับระบบการศึกษาของพระพุทธ ศาสนาหลัง
พุทธปรินิพพานว่า การศึกษาในมหาวิทยาลัยน้ันแบ่งได้เป็น 2 ระยะ คือ ระยะแรกราว พ.ศ. 1000 ถึง 1400 
เป็นระยะที่มีการศึกษาวิชาการต่าง ๆ กว้างขวาง ทั้งทางวิชาศาสนาและ วิชาสามัญ แต่ครั้นถึงระยะหลัง 
พ.ศ. 1400 เป็นต้นมา การที่พระสงฆ์หันมานิยมศึกษาและใช้ ภาษาสันสกฤตเป็นภาษาวิชาการ ได้กลายเป็น
การจํากัดวงการศึกษาให้แคบเข้ากว่าเดิมอีก ที่ นาลันทาและมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ที่เหลือ ก็ปรากฏว่า
พระพุทธศาสนามหายาน ได้รับอิทธิพลจาก ศาสนาพราหมณ์ นํามาผสมผสานกันมา จนกลายเป็นนิกาย
ตันตระ หรือวัชรยานขึ้น ระยะน้ี ก็นิยมช่ืนชมกับผลงานเก่า ๆ ที่สร้างสมกันมา ยุคน้ีเป็นระยะของการเขียน
อรรถกถาและอรรถาธิบาย ต่าง ๆ พร้อมกับมีความรู้สึกหย่ิงลําพองในความรู้ ใจแคบ และลําเอียง นอกจากน้ี 
ความนับถือ เรื่องวรรณะก็เหมือนจะรุนแรงขึ้น วิธีการเรียนการสอนก็เป็นแบบประเพณีตายตัว โดยนัยน้ี การ 
ศึกษาในชมพูทวีปก็เสื่อมถอย และยังไม่ทันรู้ตัวที่จะรื้อฟ้ืนแก้ไข ก็ประสบเหตุให้พินาศเสียก่อน สาเหตุที่ทํา
ให้พินาศน้ัน ก็คือ การเข้ายึดครองของต่างชาติ เริ่มด้วยชาวเติร์กยกทัพเข้ามา และ ทําลายมหาวิทยาลัยพุทธ
ศาสนาหมดสิ้น ทําลายวัดส่วนมาก พระสงฆ์ที่ไม่ถูกฆ่า หนีไปต่างประเทศ อันเป็นเหตุการณ์ในราว พ.ศ. 
1700 ตามปกติการใช้อํานาจเข้ากดขี่บีบคั้นถ้าไม่ถึงกับทําลายให้ สูญสิ้นเสียทีเดียว หรือให้เปลี้ยหมดกําลัง
จริง ๆ แล้ว ย่อมเป็นทางให้เกิดการด้ินรน ต่อสู้ ให้เกิด ความเข้มแข็งและการกลับฟ้ืนตัวได้ แต่เหตุการณ์ครั้ง
น้ี  เป็นแบบทําลายโดยสิ้นเชิง  พระพุทธ ศาสนาจึงไม่มีโอกาสคืนชีวิตได้อีก เป็นอันสิ้นยุคความเจริญในอดีต 
 
การศึกษาพระพุทธศาสนาในสมัยพุทธกาล 
      การศึกษาพระพุทธศาสนาในสมัยพุทธกาล สามารถแย่งเป็นประเด็นสําคัญได้ 10 ประด็น ดังน้ี 
1)  ระบบการรับเข้าศึกษาพระพุทธศาสนา ตามพุทธบัญญัติพระวินัย กุลบุตรที่จะเข้า มาสู่สถาบันแห่งน้ีต้อง
บรรพชาอุปสมบท สามเณรมีอายุ 7 ปีขึ้นไป พระภิกษุอายุ 20 ปีขึ้นไป 2) ระบบการศึกษาของ
พระพุทธศาสนา เป็นแบบโรงเรียนกินนอน 3)  สถานศึกษา คือ วัด 4)  ชีวิตนักศึกษา ทุกคนเสมอภาคเท่า
เทียมกันตามพระวินัย ไม่แบ่งชนช้ันวรรณะ 5)  ด้านปัจจัย 4 ได้รับการดูแลและอุปถัมภ์โดยพระราชา 
อํามาตย์ พ่อค้า คหบดี และ ประชาชนทั่วไป 6) เคร่ืองแบบการแต่งกาย ใช้ผ้าบังสุกุลตามพุทธบัญญัติ เรียบ
ง่าย สะอาด มีเพียง3 ผืน7) วัตถุประสงค์ของการศึกษา เพ่ือกําจัดตัณหา อันเป็นวัฏจักรแห่งการเวียนว่าย
ตาย เกิดของมนุษย์ และดําเนินตามมรรคมีองค์ 8 คือ ทางสายกลางมุ่งเข้าสู่นิพพาน อันเป็นจุดหมาย สูงสุด
ของพระพุทธศาสนา 8)  หลักสูตร  พระสุตตันตปิฎก พระวินัยปิฎก และพระอภิธรรมปิฎก หลักสูตรน้ีใช้ 
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หลักการท่องจํา เรียกว่า มุขปาฐะ โดยการแต่งเป็นร้อยแก้ว ร้อยกรอง เพ่ือสะดวกในการท่องจํา ผู้เรียนจะ
เลือกเรียนตามความสมัครใจ 9)  วิธีสอน สอนด้วยการใช้มุขปาฐะ (ปากเปล่า) สนทนา การบรรยาย การถาม
ตอบ แบบวางกฎข้อบังคับ  และ10)  บทบาทของครู ครูผู้สอนมักเรียกว่า อุปัชฌาย์ อาจารย์ เป็นผู้มีบทบาท
ในการสอน ให้การอบรม ให้คําปรึกษา และสอบวัดผลด้วยตนเอง 
 
การพัฒนาการศึกษาของสงฆ์สมัย ร.7 - ปัจจุบัน       
  นับต้ังแต่รัชกาลที่ 6 เป็นต้นมา นโยบายการศึกษาได้เปลี่ยนไป โดยแยกการศึกษาของ ภิกษุ
สามเณร และเด็กนักเรียนออกจากกัน ตลอดจนถึงส่วนราชการที่รับผิดชอบด้วย โดยให้ กระทรวงศึกษาธิการ
รับผิดชอบเฉพาะการศึกษา สําหรับเด็กนักเรียนเท่าน้ัน ส่วนการศึกษาสําหรับ ภิกษุสามเณรให้สังกัด
กระทรวงธรรมการ คณะสงฆ์ก็ได้เป็นภาระรับผิดชอบดําเนินการต่างหากออก ไปจนเป็นเอกเทศจาก
การศึกษาของรัฐ โครงการและแผนการศึกษาของชาติในสมัยต่อมา ก็ไม่ได้ กล่าวถึงสงฆ์และการศึกษาของ
สงฆ์อีกเลย   การศึกษาของฝ่ายบ้านเมืองก็ได้มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้เจริญรุดหน้ามาตามลําดับ มี
มหาวิทยาลัย วิทยาลัย โรงเรียน เกิดขึ้นมากมายท่ัวทุกส่วนของประเทศและมีการพัฒนาทาง ด้านการเรียน
การสอนไปตามเทคโนโลยีสมัยใหม่ตลอดเวลา ขณะที่สภาพการศึกษาพระปริยัติธรรม มิได้มีการแก้ไข
ปรับปรุง ทําให้ค่านิยมในหมู่เยาวชนและภิกษุสามเณรที่มีต่อการศึกษาปริยัติธรรม ลดลงไป พระภิกษุ
สามเณรมีความไม่มั่นใจต่อระบบการศึกษาสายพระปริยัติธรรมเดิมของคณะสงฆ์ จึงได้ขวนขวายเรียนวิชา
ต่าง ๆ  ทางโลกมากกว่าวิชาพระปริยัติธรรม แต่ปัจจุบันน้ี  พระเถระ ผู้บริหารการพระศาสนาเริ่มเปิดกว้าง
มากขึ้น เพ่ือให้ได้เรียนวิชาการสมัยใหม่มากย่ิงขึ้นโดยเฉพาะ มหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้ง 2 แห่ง ได้แสดงบทบาท
เป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศและต่างประเทศ จนขยาย วิทยาเขตในทั่วประเทศมากขึ้น 
  การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม ในปี พ.ศ.  2454 ได้มีการเริ่มศึกษาแบบนักธรรมขึ้นควบคู่
กับฝ่ายเปรียญ แต่ยังเป็น การศึกษาของสงฆ์เท่าน้ัน จนถึงรัชกาลที่ 7 จึงเปิดโอกาสให้ฆราวาสชายหญิงเข้า
เรียนด้วย โดย แยกเป็นแผนกธรรม สําหรับภิกษุสามเณรและแผนกธรรมศึกษาสําหรับฆราวาสชายหญิง
แบ่งเป็น 3 ช้ัน นักธรรมศึกษาตรี ช้ันโทและช้ันเอก  มูลเหตุที่เริ่มให้มีการศึกษาแผนกธรรมข้ึน ในสมัยรัชกาล
ที่ 6 น้ัน เน่ืองมาจากทางราชการ ได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติเกณฑ์ทหาร ร.ศ. 124 (พ.ศ. 2448) ใน
พระราชบัญญัติฉบับน้ี ได้ ยกเว้นพระภิกษุสามเณรไม่ต้องถูกเกณฑ์ทหาร สําหรับผู้รู้ธรรม ต่อมาสมเด็จพระ
มหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส ได้ทรงต้ังหลักสูตรการศึกษาของพระภิกษุสามเณรแบบใหม่น้ี
เรียกว่า “นักธรรม” มี 3 ช้ัน คือ นักธรรมช้ันตรี นักธรรมช้ันโท และนักธรรมช้ันเอก เริ่มสอบไล่สนาม หลวง
เป็นครั้งแรกเมื่อ พ.ศ.2457 เป็นต้นมา  ปี พ.ศ. 2472 ทางคณะสงฆ์อนุญาตให้ครูที่เป็นคฤหัสถ์เข้าสอบไล่
วิชานักธรรมตรีใน สนามหลวงคณะสงฆ์ได้ และต่อมาทางคณะสงฆ์ได้อนุญาตให้คฤหัสถ์ชายหญิงเข้าสอบ
ความรู้ นักธรรมในสนามหลวงได้ด้วย โดยกําหนดให้สอบพร้อมกับภิกษุสามเณรท่ัวราชอาณาจักร สําหรับ 
หลักสูตรวินัยบัญญัติน้ัน ไม่เหมาะกับคฤหัสถ์ จึงเปลี่ยนเป็นเบญจศีล เบญจธรรมและอุโบสถศีล เป็น
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หลักสูตรแทน สําหรับผู้เรียนธรรมศึกษาตรี เรียน 4 วิชา ส่วนธรรมศึกษาโทและเอก เรียน เพียง 3 วิชา 
ยกเว้นวิชาวินัย 
  การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ต้ังแต่โบราณมาไม่ค่อยมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมากนัก 
ส่วนใหญ่ยังคงรูปเดิมอยู่ ทั้งทางด้านหลักสูตร การวัดผลและวิธีสอบ ยังยากต่อการเล่าเรียน ต้องใช้เวลามาก 
และเดิมที การสอบบาลีต้องสอบด้วยปากเปล่า จนกระท่ังถึงปี พ.ศ. 2459 จึงให้ยกเลิกการสอบความรู้บาลี 
ด้วยวิธีแปลปากเปล่า มาใช้เป็นการสอบด้วยวิธีเขียนแทนทุกประโยค ในปัจจุบัน  การสอบบาลีสนามหลวง 
ป.ธ.  1-2 ถึง ป.ธ.5 เมื่อสอบได้วิชาหน่ึงและ ตกวิชาหน่ึงแล้ว แม่กองบาลีสนามหลวงเปิดโอกาสให้สอบแก้ตัว
อีกครั้ง อน่ึงการสอบบาลี เมื่อก่อนไม่กําหนดวันสอบแน่นอน กรรมการจะประกาศเป็นคราว ๆ ไปจนถึงปี 
พ.ศ. 2436 จึงกําหนดให้สอบปีละคร้ังตลอดมา เพ่ิงมาเปลี่ยนเป็นสอบ 2 ครั้ง ใน รัชกาลปัจจุบันเมื่อ พ.ศ. 
2491 น้ีเอง      
  การศึกษาพระปริ ยั ติธรรมแผนกสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการให้ออกระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา พ.ศ. 2514 เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2514 และปรับปรุงใหม่เมื่อวันที่ 29 กันยายน พ.ศ. 2535 การศึกษาแบบน้ีเป็นการศึกษาแบบประยุกต์
หรือเป็นการศึกษารูปแบบ หน่ึงของการศึกษาคณะสงฆ์ เป็นการศึกษาที่รัฐกําหนดให้มีขึ้นตามความประสงค์
ของคณะสงฆ์ โดย มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ฝ่ายศาสนจักรได้ศาสนทายาทท่ีดีมีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรม
ทาง พระพุทธศาสนาอย่างแท้จริง และสืบต่อพระพุทธศาสนาให้เจริญสถาพรต่อไป และฝ่ายบ้านเมือง เมื่อ
พระภิกษุสามเณรได้ลาสิกขาแล้ว ก็สามารถเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษาของรัฐได้ หรือเข้ารับ ราชการสร้าง
คุณประโยชน์ให้แก่ตนเองและบ้านเมืองสืบต่อไป ปัจจุบันน้ีการศึกษาประเภทน้ีได้กระจายอยู่ในจังหวัดต่าง 
ๆ ทั่วประเทศ     
  มหาวิทยาลัยสงฆ์   ในสมัยรัชกาลที่ 5 ทรงเห็นว่าการศึกษาเป็นสิ่งสําคัญจึงได้ปฏิรูปการศึกษา 
จัดการเรียน การสอนให้เป็นระบบเหมือนนานาอารยประเทศ  ให้ราษฎรทุกคนได้ศึกษาอย่างมีระบบ และ
สําหรับ พระภิกษุสามเณร พระองค์ก็ทรงสนับสนุนให้คณะสงฆ์ได้ศึกษาเล่าเรียน ทั้งด้านพระปริยัติธรรม 
และวิชาการช้ันสูงสมัยใหม่ควบคู่กันไป ได้ทรงสถาปนามหาธาตุวิทยาลัยขึ้น เมื่อ พ.ศ.  2432 ต่อมาเมื่อ 
พ.ศ.  2439 ได้พระราชทานนามใหม่ว่า “มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย” และในปี พ.ศ. 2436 ก็โปรดให้เปิด
ขึ้นที่วัดบวรนิเวศวิหารและได้ทรงพระราชทานนามว่า “มหามกุฏราช วิทยาลัย”  อย่างไรก็ตามมหาวิทยาลัย
สงฆ์ทั้ง 2 แห่งน้ีได้ดําเนินการมาโดยลําดับแต่ก็ยังไม่ ก้าวหน้าถึงขึ้นเป็นมหาวิทยาลัย เพ่ิงจะมายกระดับ
การศึกษาขึ้นเป็นมหาวิทยาลัยในรัชกาลปีจจุบัน น้ีเอง  โดยเฉพาะเมื่อ  พ.ศ. 2512 มหาเถรสมาคมได้ออก
คําสั่งมหาเถรสมาคมเร่ืองการศึกษา ของมหาวิทยาลัยสงฆ์อันเป็นการรับรองว่าการศึกษาของมหาวิทยาลัย
สงฆ์ทั้ง 2 แห่งน้ันเป็นการ ศึกษาของสงฆ์อย่างเป็นทางการ ต่อมา รัฐบาลโดยการยินยอมของรัฐสภา ก็ได้ตรา
พระราชบัญญัติกําหนดวิทยฐานะ ผู้สําเร็จวิชาการพระพุทธศาสนา พ.ศ.  2527 ลงวันที่  8 ตุลาคม 
พ.ศ.  2527 และได้ตรา พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยมหาม
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กุฏราชวิทยาลัย เมื่อพ.ศ. 2540 ลงวันที่ 21 กันยายน พ.ศ. 2540 โดยให้มีสถานะเป็นมหาวิทยาลัยในกํากับ
ของ รัฐและเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลไทย จัดการเรียนการสอน ต้ังแต่
ระดับปริญญาตรีถึงปริญญาเอก เปิดสอนทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์และจัดหลักสูตรทั้งภาค ภาษาไทยและภาค
ภาษาอังกฤษ เพ่ือผลิตบัณฑิตเป็นสะพานเช่ือมเครือข่ายทั่โลก แนวโน้มการพัฒนาการศึกษาของคณะสงฆ์ใน
อนาคต      
  ปัจจุบันน้ี การศึกษาในวงการคณะสงฆ์ ไม่เหมือนสมัยด้ังเดิม จากการศึกษาแผนกนักธรรมและ
ภาษา บาลี ได้เปลี่ยนมาเป็นระบบการศึกษาในรูปแบบของการศึกษาปริยัติธรรมสายสามัญ และ 
มหาวิทยาลัยระดับอุดมศึกษาขึ้นไป เพ่ือเน้นให้พระสงฆ์มีความสมบูรณ์ทางความรู้ในหลาย ๆ ด้าน โดยเน้น
ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่ชาวต่างประเทศ ที่สําคัญพระสังฆาธิการระดับต่าง  ๆ  ได้ต่ืนตัวในการศึกษา
เพ่ือให้มีความรู้ด้าน ต่าง ๆ ให้ทันกับเหตุการณ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จึงได้เปิด
หลักสูตรประกาศนีย บัตรการบริหารกิจการคณะสงฆ์  (ปบ.ส.) ต้ังแต่ปี  พ.ศ. 2547 เป็นต้นมา พระสังฆาธิ
การ ทั่วประเทศได้ศึกษาหลักสูตร ปบ.ส. 1 ปี และสามารถเข้าเรียนต่อระดับปริญญาตรี และขณะน้ีมี พระ
สังฆาธิการได้เรียนจบปริญญาตรี และกําลังศึกษาต่อระดับปริญญาโท นับว่าเป็นหลักสูตรที่ ทําให้พระ
สังฆาธิการสนใจและศึกษาเป็นจํานวนมาก 
  บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาการศึกษาในสังคม 
 พระพุทธศาสนาได้เข้ามาผสมกลมกลืนกับวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของสังคมไทยที่สําคัญพระสงฆ์ในยุค 
4.0 ต้องมีบทบาทในพัฒนาสังคม โดยมุ่งหมายให้สังคมทําความดี รู้จักช่วยตนและคนอื่นให้มีความปกติสุข  
เว้นการเบียดเบียนซึ่งกันและกัน ให้มีชีวิตอยู่ด้วยความสงบ ละเว้นความโลภ  ความโกรธ  ความหลง  ที่
รุนแรง  ไม่ทะเยอทะยานในเร่ืองลาภ ยศ มีนํ้าใจประกอบด้วยเมตตา มีความเล่ือมใสมั่นในกฎของกรรม และ
มุ่งความสงบเป็นที่ต้ัง มีบทบาทในการบําเพ็ญประโยชน์ การปกครอง การพระศาสนา การศึกษา การเผยแผ่ 
การสังคมสงเคราะห์ที่ไม่ขัดต่อสมณวิสัย การรักษาไว้ซึ่งคุณธรรมท้ังหลาย โดยเฉพาะที่เป็นสําคัญ ก็คือ  
สัจจะ เมตตา สามัคคี มีวินัย  ที่สําคัญบทบาทของพระภิกษุสงฆ์ ซึ่งเป็นบรรพชิตในพระพุทธศาสนา มีหน้าที่
ศึกษาปฏิบัติธรรม เผยแผ่คําสอน สืบต่อพระพุทธศาสนามีคุณธรรมและหลักความประพฤติที่ต้องปฏิบัติ
หน้าที่ให้สัมพันธ์กับคฤหัสถ์ ได้แก่ การให้ความอนุเคราะห์สังคม ชาวบ้าน ตามหลักปฏิบัติในฐานะที่
พระภิกษุเป็นเสมือนทิศเบ้ืองบนได้แก่ 1) ห้ามปรามสอนให้เว้นจากความช่ัว คือ งดเว้นจากการเบียดเบียน
กัน ไม่ทําลายทั้งชีวิตตนเองและผู้อ่ืน  2) แนะนําสั่งสอนให้ต้ังอยู่ในความดี งดเว้นอบายมุข 6  3) อนุเคราะห์
ด้วยความปรารถนาดีด้วยนํ้าใจอันงามโดยยึดถือหลักสังคหวัตถุ 4  4) ให้ได้ฟังได้รู้สิ่งที่ยังไม่เคยรู้ไม่เคยฟัง 
คือ สอนให้รู้จักแยกแยะมิตรแท้ มิตรเทียม ให้คบบัณฑิตเพ่ือประโยชน์ในการดํารงชีพ  5) ช้ีแจงอธิบายทําสิ่ง
ที่เคยฟังแล้วให้เข้าใจแจ่มแจ้ง ในสิ่งที่สดับเล่าเรียนมาแล้ว เช่น การแสวงหาทรัพย์โดยวิธีสุจริต การรู้จัก
รักษาทรัพย์ และการดํารงชีวิตตามฐานะ  และ6) บอกทางสวรรค์ให้ คือ การแนะนําวิธีครองตน ครองคน 
ครองงาน หรือวิธีครองชีวิตให้ได้รับผลดีมีความสุข  
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  บทบาทการพัฒนาสังคมการเผยแผ่พระพุทธศาสนา   
 พระสงฆ์ต้องมีบทบาทสําคัญในการเผยแผ่ โดยเฉพาะพระสังฆาธิการ ต้องมีบทบาทหน้าที่ในการ
ปกครองคณะสงฆ์ มุ่งความสงบเรียบร้อย มุ่งความเจริญงอกงาม และมุ่งความสามัคคีปรองดอง หลักการ 
ดังกล่าวน้ัน พระสังฆาธิการระดับเจ้าอาวาสทุกรูปต้องพัฒนาตนเองให้อยู่ในระเบียบวินัยก่อนเป็นประการ
แรก ประการที่สองจะต้องมีรูปแบบการปกครองในวัดวาอารามให้เรียบร้อย และประการสุดท้ายจะต้อง
จัดรูปแบบในการศึกษาเล่าเรียนแผนกพระปริยัติธรรมขึ้น เช่น แผนกนักธรรม แผนกบาลี ขึ้นในวัดของตน 
นอกจากน้ีจะต้องอบรมวิปัสสนากรรมฐานให้กับพระภิกษุสามเณร เรียกว่า พัฒนาจิตใจของพระภิกษุ
สามเณรให้มีความมั่นคง เพ่ือพระภิกษุสามเณรจะได้นําหลักการพัฒนาจิตใจนี้ไปสู่เด็กหรือเยาวชนหรือยุว
พุทธให้หันเข้ามาศึกษาหาความรู้ด้านพระพุทธศาสนา เรียกว่า จริยธรรม การให้การศึกษา ด้านจริยธรรมก็
คือการเปิดโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ขึ้น การเปิดโรงเรียนเด็กเล็ก ที่เรียกว่าเด็กก่อนเกณฑ์ ซึ่งเป็น
โครงการของมหาเถรสมาคม ก็เพ่ือเป็นการชักจูง เด็กเล็กให้หันเข้ามาพ่ึงพระสงฆ์ พระสงฆ์ก็มีบทบาท
ช่วยเหลือเด็กเล็กด้วยเมตตาธรรม เด็กเล็กเหล่าน้ี ก็คือ ลูกหลาน ชาวบ้านที่ต้องออกไปประกอบอาชีพ เมื่อ
วัดรับดูแลลูกหลานให้ความเลื่อมใสศรัทธาต่อวัด ต่อพระพุทธศาสนาก็บังเกิดขึ้นกับประชาชนจึงเห็นได้ว่า 
พระสงฆ์ นอกจากจะมีหน้าที่ในการดูแลวัด พัฒนาวัดแล้ว ยังต้องช่วยเหลือ และพัฒนาชุมชนสังคมพร้อมกัน
ไปด้วย พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์คงฺคปญฺโญ). 2540. หน้า 8) 
  บทบาทการพัฒนาสังคมการบริหารคุณธรรม 
  การพัฒนาสังคมในยุค 4.0 พระสงฆ์ต้องยึดหลักธรรมาธิปไตยเป็นสําคัญด้วยเหตุผลที่ว่า ผู้บริหาร
เองต้องประพฤติธรรมและใช้หลักธรรมเป็นหลักในการบริหาร พุทธวิธีบริหารจึงไม่เป็นทั้งเป็นอัตตาธิปไตย
และโลกาธิปไตยผู้บริหารท่ีเป็นอัตตาธิปไตยก็มักจะคํานึงถึงผลประโยชน์ส่วนตนหรือความพอใจของตนเอง
เป็นที่ต้ังโดยยึดคติว่าถูกต้องคือถูกใจข้าพเจ้า ผู้บริหารประเภทน้ีมักลงท้ายด้วยการเป็นเผด็จการ ส่วน
ผู้บริหารที่เป็นโลกาธิปไตยก็พยายามเอาใจทุกคนเพ่ือให้ตนเองอยู่ในตําแหน่งต่อไปได้ เขาพยายามทําให้
ถูกใจทุกคนซึ่งก็เป็นเรื่องที่เป็นไปไม่ได้ ผู้บริหารประเภทน้ีก็มักหนีปัญหา เมื่อมีปัญหาขัดแย้งเกิดขึ้นภายใน
องค์กรก็พยายามลอยตัวหนีปัญหาผู้บริหารที่ดีต้องเป็นธรรมาธิปไตย เขายึดถือคติว่าถูกต้องไม่จําเป็นต้อง
ถูกใจข้าพเจ้าหรือต้องถูกใจทุกคน เขากล้าตัดสินใจลงมือทําในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรมโดยไม่พยายามลอยตัว
หนีปัญหา เขาถือคติว่าอํานาจหน้าที่มาพร้อมกับความรับผิดชอบ เขายอมเสียสละประโยชน์สุขส่วนตน
ประโยชน์สุขที่ย่ิงใหญ่กว่าน้ันคือประโยชน์สุขส่วนรวม ดังพุทธพจน์ที่ว่า “ถ้าเห็นว่าจะได้ประโยชน์สุขที่
ย่ิงใหญ่เพราะสละประโยชน์สุขเล็กน้อย บุคคลควรสละประโยชน์สุขเล็กน้อย บุคคลควรสละประโยชน์สุข
เล็กน้อยเพ่ือเห็นแก่ประโยชน์สุขที่ย่ิงใหญ่” (พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). 2548 หน้า 9).  
พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต.) (2541 : 33) ได้กล่าวถึง คุณธรรมทางพระพุทธศาสนา ที่เป็นหลักในการบริหาร
แบ่งออกเป็น 3 หมวด คือ  1) คุณธรรมในการครองตน ได้แก่ สัปปุริสธรรม 7 ธรรมมีอุปการะมาก ธรรม
คุ้มครองโลก อริยสัจ 4 ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ ความสุขของคฤหัสถ์ ศีล 5 โดยเฉพาะสัปปุริสธรรม 7 เป็น
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ธรรมที่ครอบคลุมข้อธรรมอ่ืน ๆ ในหมวดการครองตนได้เป็นอย่างดี 2) คุณธรรมในการครองคน ได้แก่ พรหม
วิหาร 4 สังคหวัตถุ 4 ทศพิธราชธรรมทิศ 6 หลักธรรมในเรื่องการครองคนน้ัน พรหมวิหาร 4 เป็นธรรมที่
ครอบคลุมหลักธรรมข้ออ่ืน ๆได้ดีและถือว่า พรหมวิหาร 4 เป็นธรรมสําหรับนักปกครอง และ3) คุณธรรมใน
การครองงาน ได้แก่ ฆราวาสธรรม และอิทธิบาท 4 สําหรับอิทธิบาท 4 เป็นคุณธรรมในการครองงาน เป็น
ธรรมที่สําคัญที่สุด เพราะหากมีคุณธรรมข้อน้ีแล้วการดําเนินงานต่าง ๆ จะประสบผลสําเร็จ สามารถครอง
งานไว้ได้ ถือได้ว่า ฆราวาสธรรมครอบคลุมคุณธรรมในการครองงานได้ดีที่สุด 
   บทบาทการพัฒนาสังคมเชิงสัญลักษณ์ 
  สาวกที่ถือเพศบรรพชิตของพระพุทธเจ้าเป็นผู้ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบและปฏิบัติถูกต้องตามพระธรรม
วินัย เป็นผู้นาคาสั่งสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้าที่ตนได้ศึกษามาอย่างดีแล้วไปสั่งสอนประชาชนให้ปฏิบัติ
ตาม และเป็นผู้สืบทอดอายุพระพุทธศาสนาให้ดํารงอยู่มาจนถึงทุกวันนี้น่ันก็คือพระสงฆ์ บทบาทในเชิง
สัญลักษณ์ของพระพุทธศาสนา พระภิกษุสงฆ์ซึ่งเป็นบรรพชิตในพระพุทธศาสนา มีหน้าที่ศึกษา ปฏิบัติธรรม 
เผยแผ่คําสอน และสืบต่อพระพุทธศาสนาโดยตรง มีคุณธรรมและหลักความประพฤติที่ต้องปฏิบัติมากมาย 
แต่กล่าวตามหน้าที่ทางศาสนาแล้ว ได้แก่  1) ห้ามปรามสอนให้เว้นจากความช่ัว แนะนําสั่งสอนให้ต้ังอยู่ใน
ความดี  2) อนุเคราะห์ด้วยความปรารถนาดี ให้ได้ฟัง ได้รู้สิ่งที่ยังไม่เคยรู้ ไม่เคยฟัง ช้ีแจงอธิบาย ทําสิ่งที่เคย
ฟังแล้วให้เข้าใจอย่างแจ่มแจ้ง บอกทางสวรรค์ สอนวิธีดําเนินชีวิตให้ประสบความสุข ความเจริญในชีวิต เป็น
ต้นมนุษย์จะดีจะประเสริฐอยู่ที่การกระทํามนุษย์ก็ต้องพัฒนาชีวิตของตน ทั้งพัฒนาพฤติกรรม พัฒนาจิตใจ 
และพัฒนาปัญญาขึ้นไป มนุษย์จึงประเสริฐได้ ดีงามได้ด้วยการฝึกฝนพัฒนาตน ด้วยการศึกษาเรียนรู้ 
เพราะฉะน้ันจึงต้องส่งเสริมปัญญา มนุษย์ทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาเพราะฉะน้ัน พระพุทธศาสนาจึงทําให้
เกิดการศึกษาแบบที่เรียกว่า การศึกษามวลชนพระพุทธศาสนาเข้ามาอยู่ในสังคมไทยของเราแล้ว สังคมไทย
ของเราเป็นไปตามหลักพระพุทธศาสนาแล้ว หลักมีอยู่เท่าน้ี เป็นอย่างน้ี ไม่ใช่แน่นอน แม้แต่ส่วนที่นํามาใช้
แล้ว นานๆ ไปเมื่อเป็นของส่วนรวม สังคมใหญ่ๆ ก็มีการคลาดเคลื่อนผิดเพ้ียนไปได้ จึงต้องมีการตรวจสอบ 
ปรับตัวแก้ไข โดยนําเอาหลักแท้ๆ มาเป็นมาตรฐาน คือปรับตัวเข้ากับหลักการที่ถูกต้องจริงแท้ให้ได้ 
  บทบาทการพัฒนาสังคมสร้างความศรัทธา 
  สังคมไทยเป็นสังคมแห่งความเชื่อในเร่ืองต่างกันตามบริบท พระพุทธศาสนาประกอบด้วย ความ
ศรัทธาของพุทธศาสนิกชน การร่วมกันทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา การมีศาสนทายาทเพ่ือสืบทอดคําสอนทาง
พระพุทธศาสนา และการนําหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาไปปรับใช้ในชีวิตประจําวัน  
แสง จันทร์งาม (2512 :  146-149) กล่าวว่า ชาวพุทธมีความเช่ือตามหลักพระพุทธศาสนา ดังน้ี 1) ตถาคต
โพธิสัทธา มีความเช่ือในการตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า คือเช่ือว่าพระพุทธเจ้าตรัสรู้จริงประกอบด้วยพระปัญญา
คุณ พระวิสุทธิคุณ และพระมหากรุณาธิคุณจริง 2) กัมมสัทธา เช่ือกรรม คําว่า กรรม แปลว่า การกระทํา 
(Action) ที่ประกอบด้วยเจตนาหรือความต้ังใจ อันมีกิเลสเป็นแรงผลักดัน ฉะน้ันกรรมที่สมบูรณ์ จะต้องมี
องค์ประกอบครบ 3 ส่วน คือ (1) มีกิเลสเป็นแรงกระตุ้น (2) มีความต้ังใจหรือเจตนา (3) มีการกระทําหรือ
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การเคลื่อนไหว และมีเครื่องมือในการทํากรรมหรืออุปกรณ์สําหรับการกระทํากรรม 3 ประการคือ (1) ทาง
ร่างกาย เช่น การเคลื่อนไหวกาย เรียกว่า กายกรรม (2) ทางปาก คือการพูดด้วยวาจา เรียกว่า วจีกรรม และ
(3) ทางใจ คือการคิด เรียกว่า มโนกรรม 3) วิปากสัทธา เช่ือผลของกรรม คือ เช่ือว่ากรรมที่บุคคลกระทําแล้ว 
ไม่ว่าดีหรือช่ัว ย่อมก่อให้เกิดผลตามสมควรแก่เหตุเสมอ และ4) กัมมัสสกตาสัทธา เช่ือว่าสัตว์มีกรรมเป็นของ 
ๆ ตน เช่ือว่าผลที่เราได้รับอยู่ในปัจจุบันน้ีทุกอย่างเป็นผลแห่งการกระทําของเราเอง บางอย่างอาจเป็นผล
ของกรรมในชาติน้ี แต่บางอย่างอาจเป็นผลของกรรมในอดีตชาติ  
  ภาษิต สุขวรรณดี (2550 :  1 - 2) ได้กล่าวว่า การเช่ือว่าสัตว์มีกรรมเป็นของตน จะช่วยให้คนรู้จัก
รับผิดชอบในตนเอง จะไม่โยนความรับผิดชอบไปให้อํานาจภายนอกต่าง ๆ เช่น ผีสาง นางไม้ เทวดาฟ้าดิน 
หรือโชคชะตา เป็นต้น ซึ่งพอประมวลมาโดยสังเขปได้ดังน้ี 1) เรามีกรรมเป็นของตน การกระทําต่าง ๆ ที่จะ
เกิดผลดีหรือผลช่ัวแก่ตัวเราไม่ว่าจะเป็นการกระทําทั้งทางกาย หรือวาจาการกระทําที่เกิดจากเจตนาของเรา
ทั้งสิ้น ไม่มีผู้ใดทําแทนได้  2) เราเป็นผู้รับผลของกรรม เราเป็นผู้รับผลของกรรมด้วยตนเอง ไม่มีผู้อ่ืนมารับ
แทนได้ 3) เรามีกรรมเป็นกําเนิด กรรมเป็นสิ่งที่ทําให้เราเกิดมา กรรมจะส่งผลให้เราเกิดอย่างไรก็ได้ สถานะที่
ไปเกิดได้รับอิทธิพลจากชนกกรรม 4) เรามีกรรมเป็นเผ่าพันธ์ุ บุคคลทํากรรมอันใดไว้จะต้องสืบเน่ืองในกรรม
น้ันต่อไป เปรียบเหมือนเผ่าพันธ์ุมนุษย์หรือสัตว์ต่าง ๆ  5) เรามีกรรมเป็นที่อาศัย ผู้ที่ทํากรรมดีก็อาศัยกรรม
ดีน้ันเองเพ่ือดํารงความดีต่อไป และ6) เราเป็นผู้มีกรรมเป็นมรดก เราทํากรรมใดไว้ ดีหรือช่ัว จะต้องเป็นผู้รับ
มรดกน้ันเสมอไป  
  บทบาทของพระสงฆ์ต้องพัฒนาสังคม ให้เกิดความเช่ือกรรม หมายถึง ความเลื่อมใส ไว้ใจต่อการมี
อยู่ของสิ่งใดสิ่งหน่ึง โดยไม่จําเป็นต้องมีเหตุผลมาอธิบายเสมอไป ซึ่งอาจจะเกิดขึ้นเพราะศรัทธาหรือ
พฤติกรรมทั่วไปของคนที่มีความเช่ือในสังคมหน่ึง ๆ แล้วถ่ายทอดสืบต่อกันมา จนกลายเป็นวัฒนธรรม
ทางด้านความเช่ือของสังคมต่อไป 
  บทบาทการศึกษากับการพัฒนาสังคมแห่งจิตวิญาณ 
  พระพุทธศาสนามีหลักคําสอนสําคัญเพ่ือมุ่งพัฒนาให้มีความรู้ ปัญญาอย่างแท้จริง เก่ียวกับ
ปรากฏการณ์ต่างๆ ที่เก่ียวกับชีวิต สังคม และธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ให้บุคคลเป็นคนดีในสังคม โดยให้ต้ังตน
อยู่ใน การศีล คือ รักษาระเบียบวินัยร่วมกัน ทาน คือ ต้องมีจิตใจเอ้ือเฟ้ือเผยแผ่ซึ่งกันและกันในสังคม และ
ภาวนา คือ การหมั่นขยันอบรมกาย วาจา และใจ ให้บริสุทธ์ิ อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติภาพ และภารดร
ภาพได้ พระสมร กุสโล (พรมศรี) (2548 : 21) ได้กล่าวว่า หลักธรรมอันเป็นพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตของ
พุทธศาสนิกชนนั้นมีมากมาย แต่หลักธรรมที่ถือว่าเป็นพ้ืนฐานหลักที่มีความสําคัญต่อการดําเนินชีวิตของ
ชาวพุทธศาสนิกชนเป็นอย่างมากหรือที่เรียกว่าเป็นหลักสําคัญ คือ หลักศีล 5 และหลักธรรม 5 อันเป็น
พ้ืนฐานสําคัญของหลักธรรมทั้งหมด หลักศีลธรรมในการดําเนินชีวิตตามพระพุทธศาสนาฝ่ายเถรวาทเป็น 2 
ลักษณะคือ หลักศีลธรรมของคฤหัสถ์คือ “เบญจศีลเบญจธรรม” และหลักศีลธรรมของพระภิกษุสงฆ์คือ 
“พระธรรมวินัย” และที่กล่าวว่า “เบญจศีลเบญจธรรม” เป็นหลักธรรมในการดําเนินชีวิตของคฤหัสถ์ผู้ครอง
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เรือน โดยมีเบญจศีล เป็นกรอบป้องกันการทําบาปและมีเบญจธรรม คือ กุศลกรรมบถ 10 ประการ เป็น
แนวทางในการปฏิบัติ ซึ่งเป็นหลักธรรมในการดําเนินชีวิตในเบ้ืองต้น เพ่ือดําเนินชีวิตไปสู่จุดหมายคือ
ความสุขในโลกปัจจุบันและโลกแห่งอนาคตต่อไป  ดังน้ัน การพัฒนาการศึกษาเก่ียวกับการเป็นผู้นําแห่งจิตวิ
ญาณของพระสงฆ์ จะต้องใช้วิธีการแสดงธรรมสั่งสอนพุทธบริษัทเพ่ือให้ประพฤติปฏิบัติตนเองตามหลักของ
ไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปัญญาซึ่งเป็นกระบวนการฝึกอบรมกาย วาจา จิตใจ แลนะ ปัญญา เอให้เกิดความรู้
และมีคุณธรรม(P. A. Payutto. 2008) ความเป็นผู้นําทางจิตวิญญาณจึงเป็นแนวคิดที่มีความสําคัญในการ
นําไปประยุกต์ใช้ในด้านความคิด ความเช่ือ ความศรัทธา ในคุณค่าที่แท้จริงอันจะนําไปสู่ความสําเร็จในการ
แก้ไขปัญหาอย่างย่ังยืน 
  บทบาทการศึกษากับการพัฒนาสังคมการปกครอง 
  บทบาทการศึกษาในการพัฒนาสังคมการปกครอง พระสงฆ์มีบทบาทท่ีจะต้องมีการควบคุมและ
ส่งเสริมการรักษาความเรียบร้อยดีงาม เป็นงานในหน้าที่ของพระพระสงฆ์ในการปกครองดูแลพระภิกษุ 
สามเณรในเขตการปกครองของตน ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามหลักพระธรรมวินัย เป็นการ
แสดงบทบาทที่พึงประสงค์ 1) ปลูกฝังให้คนไทยใกล้ชิดศาสนธรรม นําหลักศาสนธรรมไปปรับใช้ในวิถีชีวิตตน
ได้ 2) ฟ้ืนฟูและพัฒนาจิตใจและพัฒนาตนให้ถึงพร้อมในการปฏิบัติภารกิจทั้ง 6 ด้านของคณะสงฆ์ รวมทั้ง
เป็นกัลยาณมิตรของศาสนิกชน สามารถปลูกฝัง และฝึกอบรมให้เยาวชนมีสัมมาทิฐิในการดํารงชีวิต   3) 
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยดึงศาสนิกชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของวัด และพระเข้าไปมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมพัฒนาสังคมและชุมชนมีภาครัฐสนับสนุนงบประมาณ 4) พระสงฆ์เป็นแบบอย่างที่ดีในด้าน
ศีลธรรม และจรรยา เพ่ือปลูกศรัทธาให้เกิดขึ้นกับประชาชนในท้องถิ่น 6) เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
และพัฒนาเยาวชน และศาสนิกชนในแต่ละบทบาทหน้าที่ตามภารกิจคณะสงฆ์ เช่น สนับสนุนด้าน
งบประมาณ ความก้าวหน้าด้านสมณศักด์ิ การพัฒนาศักยภาพ และเชิดชูยกย่องให้เป็นที่ประจักษ์แก่หมู่
คณะสงฆ์ 
  บทบาทการพัฒนาสังคมทางการศาสนศึกษา  
  พระสงฆ์ต้องตระหนักถึงการศึกษาเล่าเรียนพระธรรมวินัยของพระพุทธศาสนาของบรรพชิตและ
คฤหัสถ์ เป็นกิจการของคณะสงฆ์ประการหน่ึงที่สําคัญย่ิงในอํานาจหน้าที่ของมหาเถรสมาคมมีความตอนหน่ึง
ว่า “ควบคุมและส่งเสริมการศาสนศึกษา” ของคณะสงฆ์ (ม.15ตรี) และในระเบียบการปกครองคณะสงฆ์
ส่วนกลาง มหาเถรสมาคมได้กําหนดวิธีดําเนินการควบคุม และส่งเสริมการศาสนศึกษาว่า “ควบคุมและ
ส่งเสริมการศาสนศึกษาให้ดําเนินไปด้วยดี” 9 ประการ คือ (1) เพ่ือให้พระสงฆ์รักษาตนและหมู่คณะ (2) เพ่ือ
ใช้อบรมสั่งสอนพระธรรมวินัยแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์ (3) เพ่ือใช้พัฒนาชาติบ้านเมืองด้วยคุณธรรมของพระ
ศาสนา (4) เพ่ือใช้ในกิจการคณะสงฆ์และการพระศาสนา (5) เพ่ือรักษาหลักพระธรรมวินัยของ
พระพุทธศาสนา (6) เพ่ือสร้างศาสนทายาทสืบอายุพระพุทธศาสนา (7) เพ่ือความม่ันคงแห่งพระพุทธศาสนา 
(8) เพ่ือความต้ังมั่นแห่งพระสัทธรรม และ(9) เพ่ือความม่ันคงของประเทศชาติอันเป็นส่วนรวม 
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  บทบาทการพัฒนาสังคมการเผยแผ่พระพุทธศาสนา  
  การเผยแผ่พุทธศาสนาเป็นหน้าที่ หรือบทบาทที่พระสงฆ์จักต้องกระทํา โดยการจัดการเทศนา 
อบรม สั่งสอน ประชาชน ให้เกิดศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา และต้ังอยู่ในสัมมาปฏิบัติ เป็นพลเมืองดี
ของประเทศชาติ การเผยแผ่พระพุทธศาสนาทั้งวัดและพระสงฆ์ได้ทําการเผยแผ่พระพุทธศาสนามากเป็น
พิเศษ ดังจะเห็นได้จากมีหน่วยพระธรรมทูต ธรรมจาริก ธรรมพัฒนาและหน่วยพัฒนาทางจิต ทั้งมีหน่วย
อบรม อ.ป.ต. (หน่วย อบรมประชาชนประจําตําบล) ทั้งน้ี การเผยแพร่พระศาสนาของพระสงฆ์จะได้ผลมี
เง่ือนไขบางประการ ดังน้ี (พระมหาเสริมชัย ชยมงฺคโล. 2549. หน้า 45) (1) พระสงฆ์จะต้องศึกษาให้มีความรู้ 
ความเข้าใจในพระธรรมวินัย และปฏิบัติตามอย่างจริงจัง สอนอย่างไร ปฏิบัติได้อย่างน้ัน (2) ไม่สอนให้
คลาดเคลื่อนจากความจริง เพ่ือผลประโยชน์ของตน  (3) ไม่ติดยึดในแง่ใดแง่หน่ึงของหลักธรรม (4) ไม่เห็นแก่
ความง่าย ตีความธรรมวินัยตามชอบใจหรือตามความต้องการของประชาชน (5) ไม่สนองความต้องการของผู้
มีอํานาจ และ(6) ประสานความเข้าใจ ความเช่ือหรือลัทธิศาสนาอ่ืน ๆ  
  บทบาทการศึกษากับการพัฒนาสังคมสาธารณูปการ  
  พระพุทธศาสนาเป็นสถานที่สาธารณะของสังคมเพราะเป็นที่เคารพศรัทธา ความเลื่อมใส การพัฒนา
สังคมของพระสงฆ์ในการช่วยเหลืออุดหนุนหรือเก้ือกูลคนส่วนมากหรือคนทั่วไปหรือกิจการเกี่ยวกับการดูแล
รักษา และจัดการวัดให้อยู่ในความเรียบร้อยเป็นงานเก่ียวการพัฒนาอาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อมของวัด
ได้แก่ การก่อสร้างและบูรณปฏิสังขรณ์ ศาสนวัตถุ และศาสนสถานให้อยู่เรียบร้อยดีงาม ซึ่งได้แก่การพัฒนา
วัดให้เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนโดยมีพระภิกษุสงฆ์สําหรับ สาธารณูปการ ที่จัดเป็นระเบียบบริหาร
การคณะสงฆ์ส่วนกลาง และระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลาง เรียกว่า“การสาธารณูปการ” น้ัน 
หมายถึง (1) การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์ ศาสนวัตถุและศาสนสถาน (2) กิจการอันเก่ียวกับวัด คือ 
การสร้าง การต้ัง การรวม การย้าย การยุบเลิก การขอรับพระราชทานวิสุงคามสีมา การยกวัดร้างเป็นวัดมี
พระภิกษุอยู่จําพรรษา และการยกวัดราษฎร์ขึ้นเป็นพระอารามหลวง (3) กิจการของวัดอ่ืน ๆ เช่น การจัด
งานวัด การเรี่ยไร และ(4) การศาสนสมบัติของวัด  
  บทบาทการศึกษากับการพัฒนาสังคมการสาธารณสงเคราะห์  
  บทบาทการศึกษาของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาสังคมอีกด้านหน่ึงคือ การสาธารณสงเคราะห์ เป็นการ
ดําเนินกิจการต่าง ๆ เพ่ือให้เป็นสาธารณประโยชน์ของแก่สังคม หน่วยงาน หรือของบุคคล หรือคณะบุคคล 
หรือการช่วยเหลือเก้ือกูล หรือการอุดหนุนจุนเจือสถานที่ซึ่งเป็นสาธารณสมบัติหรือประชาชนทั่วไป ดังน้ี (1) 
จัดกิจการของวัดให้เป็นไปโดยเรียบร้อย (2) เป็นธุระในการจัดการศึกษาอบรมแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์ และ
(3) ให้ความสะดวกตามสมควรแก่พุทธศาสนิกชน ในการบําเพ็ญกุศลบทบาทดังกล่าว เป็นการพัฒนาสังคมให้
มีความเป็นระเบียบมากขึ้น และเป็นการเอ้ือเฟ้ือให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่างสันติภาพ สงบสุข 
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บทสรุป 
  พระพุทธศาสนากับสังคมไทย มีความเก้ือกูลกันมายาวนาน บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนา
การศึกษาในอดีตจนถึงปัจจุบัน มีความสําคัญต่อการดําเนินชีวิตของสังคมไทยอย่างต่อเน่ือง การพัฒนา
การศึกษาของพระสงฆ์เป็นสิ่งจําเป็นมาก เพราะเป็นการสืบทอดพระพุทธศาสนา และเป็นการเผยแผ่หลักคํา
สอนให้สังคม เกิดความเข้าใจดําเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง ทั้งสภาพกาย และจิตใจ เป็นไปเพ่ืออุดมคติ ในการ
รักษาคุณงามความดี ตามหลัก ทาน ศีล ภาวนา สมาธิ และปัญญา ทําให้สังคมได้รับการประพฤติปฏิบัติตาม
หลักคําสอนได้ยอย่างถูกต้อง เป็นไปตามหลักธรรมคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้า ที่สําคัญสามารถทําให้เกิดการ
บรรลุตามเป้าหมาย ทําให้เกิดการพ้นทุกข์  นอกจากน้ัน บทบาทของพระสงฆ์ต่อพัฒนาการศึกษา ยังเป็น
การสร้างเสริมสังคมในด้านการปกครอง การศึกษา เผยแผ่ สงเคราะห์ เป็นการช่วยเหลือสังคมให้เกิดความ
เมตตาต่อสรรพสัตว์โลกด้วยกัน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าต่อสู่ยุคสมัยใหม่ การไม่ละเลยการศึกษาในการ
ประพฤติปฏิบัติที่เป็นหลักการเดิม ยังเป็นแนวทางทําให้ชนรุ่นหลังได้ยึดถือปฏิบัติตาม ทั้งทางจารีต
วัฒนธรรม ประเพณี และแนวทางการปฏิบัติที่แท้จริง   
ดังน้ัน บทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาการศึกษา เพ่ือให้เกิดความเจริญก้าวหน้าในยุค 4.0 พระสงฆ์ต้อง
ทบทวนบทบาทของตนเอง ทั้งการศึกษาทางธรรม และทางโลก หมั่นศึกษาฝึกฝน ให้เกิดองค์ความรู้อย่าง
ต่อเน่ือง สามารถนําเอาองค์ความรู้ ไปใช้พัฒนาในยุคสังคม 4.0 ได้ และทําให้สังคมทุกสังคมสามารถดําเนิน
ชีวิตได้อย่างถูกต้อง เป็นไปตามเจตจํานงค์คําสอนของพระพุทธศาสนา อย่างแท้จริง  
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The Role of monk  in language use communicate 
for the Dharma Propagation in Globalization era. 
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บทคัดย่อ 
  ภาษา (Language) เกิดขึ้นเพ่ือเสนอความต้องการของมนุษย์ โดยมนุษย์เป็นผู้สร้างและใช้
ภาษาเพ่ือประโยชน์ในการดําเนินชีวิต  ภาษาจึงเป็นกิริยาอาการตลอดจนระบบสัญลักษณ์ที่มนุษย์
สร้างขึ้นโดยตกลง รับรู้ และเข้าใจความหมายร่วมกันในการติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด ตลอดจน
แลกเปลี่ยนความรู้ ความคิด ความรู้สึก และอารมณ์ จากบุคคลหน่ึงไปสู่อีกบุคคลหน่ึงไม่ว่าจะวิธีใดวิธี
หน่ึง หรือหลายวิธี ส่วนการสื่อสาร (Communication) ใน Columbia Encylopedia เป็นพฤติกรรม
การติดต่อสื่อสารระหว่างมนุษย์โดยอาศัยกระบวนการแลกเปลี่ยนถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิด เจตนา
ตลอดจนประสบการณ์ระหว่างกัน "ภาษาเพ่ือการสื่อสาร" (Languagr for Communication) คือ 
"การที่มนุษย์ใช้ภาษาในรูปแบบต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นเสียง กิริยาอาการ ระบบสัญลักษณ์อ่ืน ๆ ฯลฯ ที่ตก
ลงรับรู้ร่วมกันในการติดต่อสื่อสาร ซึ่งเป็นการถ่ายทอดแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิด ทัศนคติ ระหว่าง
กันและกันเพ่ือให้เกิดผลตอบสนองที่ตกลงกับวัตถุประสงค์ที่วางไว้ ปัจจุบันในยุคโลกาภิวัตน์ กําลัง
เผชิญวิกฤติด้านคุณธรรมและจริยธรรมอย่างรุนแรง การเปล่ียนถ่ายทางวัฒนธรรมอย่างรวดเร็ว 
ค่านิยมที่ดีงามของไทยเสื่อมถอย สิ่งเหล่าน้ีล้วนสะท้อนได้จากพฤติกรรมของคนในยุคโลกาภิวัตน์ ที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว การเผยแผ่พระพุทธศาสนา จึงเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการแก้ไขปัญหา ใน
การขาดคุณธรรม จริยธรรมของคนในยุคโลกาภิวัตน์ บทบาทของพระสงฆ์ในการใช้ภาษาสื่อสารเพ่ือ
การเผยแผ่ธรรมะในยุคโลกาภิวัตน์ จึงมีส่วนสําคัญต่อความเข้าใจในหลักคําสอน ทําให้เกิดการบรรลุ
ธรรมะตามวัตถุประสงค์ และเจตจํานงค์ในหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ้า 
คําสําคญั : บทบาท; พระสงฆ์; การใช้ภาษาสื่อสารเพ่ือการเผยแผ่ธรรมะ; ยุคโลกาภิวัตน์ 
 
ABSTRACT 
  Language (Language) Occurs to Offer Human needs. By the Human Being who Created 
and Used the Language for the Benefit of life The Language is Therefore a Symptom, as well as 
a Human-Generated Symbol System that Agrees to Recognize and Understand the Meaning of 
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Communication, Convey, and Exchange Knowledge, Thoughts, Feelings and Emotions from one 
Person to Another. One or More Methods of Communication (Communication) in Columbia 
Encylopedia is a Communication Behavior between Humans by using the Exchange Process to 
Convey Feelings. Intent and Experience Between each other "Language for Communication" 
(Languagr for Communication) is "the use of Languages in Various forms Whether it is a voice, a 
Symptom, a system, other symbols, etc. that agree to be Communicated together Which is the 
Exchange of knowledge, ideas, Attitudes between each other in order to create a response that 
is agreed with the objectives laid down The present era is facing a serious moral and ethical 
crisis. Fast cultural change The good values of Thailand have deteriorated. These things are 
reflected in the behavior of people today as globalization. That changes quickly Important tools 
for solving problems of lack of morality Ethics of people in globalization is the propagation of 
Buddhism. Using the communication language of monks Therefore plays an Important role in 
Propagating the Dharma In order for the Propagation of Dharma to Achieve the Purpose and 
Intent of the Teachings of the Lord Buddha 
Key words : Role; Monk;  Language Communicate for Dharma Propagation; Globalization 
Era. 
 
บทนํา 
  สมัยก่อนพุทธกาล ภาษามีส่วนสําคัญในการสื่อความหมายและเจตนาจากมนุษย์ไปสู่เทพ 
ภาษาสันสกฤต พราหมณ์ คือ เจ้าพิธีกรรม ภาษาน้ี ต่อมาจึงกลายเป็นภาษาของวรรณะชนช้ันสูง ส่วน
ภาษาที่ชาวบ้านพูดกันคือ ภาษาปรากฤต หรือภาษาตามแคว้นในถิ่นของตน ผู้คนจึงถูกกีดกัน ถูกแบ่ง
ช้ันขึ้น กลายเป็นภาษาสองระดับคือ ภาษาระดับชนช้ันสูง และภาษาระดับชาวบ้าน แต่เมื่อมาถึงยุค
พุทธกาลพระองค์ทรงเข้าใจในบริบททางสังคมเหล่าน้ีดีว่า แท้จริงแล้วมิใช่พระพรหมหรือเทพใดที่คอย
ลิขิตโชคชะตาให้เป็นไป แต่เกิดมาจากพวกพราหมณ์น่ีเองกําหนดขึ้นมา ดังน้ัน พระองค์จึงกําหนด
วิธีการเผยแผ่ธรรมะที่แตกต่างจากพราหมณ์ โดยอาศัยภาษาชาวบ้าน (ภาษาปรากฤต) ในการเผยแผ่
ธรรมะ ด้วยเหตุผล 3 อย่าง ที่เป็นองค์ประกอบในการเผยแผ่คือ (1) จากอิทธิพลของพราหมณ์ (2)ด้วย
การใช้ภาษาชาวบ้าน (3) ด้วยคุณสมบัติเดิมและคุณสมบัติที่พระองค์ตรัสรู้ ทําให้พระองค์ได้พบวิธีการ
เผยแผ่ในรูปแบบใหม่ ถึงกระน้ัน ด้วยความแปลกใหม่ จึงทําให้ผู้คนสงสัยเน้ือหาธรรมและวิธีการใหม่ ๆ 
อยู่เสมอ ไม่เว้นแม้แต่พราหมณ์ยังเกิดความอยากรู้อยากเห็น เมื่อมีปัญหาในคร้ังน้ัน ปัญหาทุกอย่าง
พระองค์ทรงแก้ไขได้ แต่ภายหลังพุทธปรินิพพาน ปัญหากลับเริ่มเห็นเป็นรอยแยกด้านทัศนะต่างกัน
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อย่างชัดเจน และก็กลายเป็นปัญหาที่ทับถมเรื่อยมา จนกลายเป็นเหตุให้เกิดการแตกแยกนิกายขึ้น 
ทั้งน้ีก็เน่ืองจากว่า ไม่มีใครตัดสินเรื่องคําสอน และภาษาพุทธพจน์ได้อย่างหมดจดนั่นเอง 
  ครั้นเมื่อสาวกได้รวบรวมหลักธรรมคําสอน โดยการทําสังคายนามาหลายครั้ง จนกลายเป็น
พระไตรปิฎก จากการท่องจํา ก็กลายมาเป็นการจดบันทึกเป็นภาษามคธหรือภาษาบาลีจากยุคสู่ยุค 
จากการท่องจํา รุ่นแล้วรุ่นเล่า ผ่านวันเวลาที่เน่ินนาน ทําให้เน้ือหา หลักการคําสอนเหล่าน้ัน เกิด
ผิดเพ้ียน เกิดข้อสงสัยว่า ภาษาที่บันทึกกับเน้ือหาที่ถูกบันทึกน้ี เป็นพุทธพจน์จริง ๆหรือไม่ แม้แต่
ปัจจุบันมีคนสงสัยมากว่า พระไตรปิฎกเป็นพุทธพจน์หรือไม่ เพราะจากการสังคายนา การจดจํา การ
รวบรวม ได้ผ่านกาลเวลามานาน ความบกพร่องย่อมเกิดขึ้นได้ นอกจากน้ันเกิดการแต่งคัมภีร์ต่าง ๆ 
เช่น อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา เพ่ืออธิบาย ขยายเน้ือหา ภาษา ให้เข้าใจมากขึ้นซึ่งก็เป็นเหตุให้เกิดการ
สวมรอยของอรรถาจาย์เข้าไปด้วย จนกลายเป็นการบิดเบือนไปก็มี เมื่อเป็นเช่นน้ี จึงมีผลต่อการ
ตีความ การขยายความจึงต้องอาศัยฐานอรรถาจารย์เหล่าน้ีเป็นหลัก เกิดการถกเถียงกันมากขึ้นใน
เน้ือหา และภาษาของพระองค์ จนในขณะปัจจุบัน พระสงฆ์ที่ออกไปเผยแผ่ธรรมะยังไม่มีความรู้ ไม่
แตกฉานในหลักเท่าที่ควร ไม่รู้นิรุตติปฎิสัมภิทาเพียงพอ (เช่ียวชาญด้านภาษา) ไม่รู้จักการวิเคราะห์
บริบทผู้ฟัง ไม่รู้จักการถ่ายทอดในรูปแบบวิทยาการโลกยุคใหม่ การเทศน์ การบรรยายยังคงใช้ภาษา
เก่า ๆ เดิม ๆ ตามจารีตประเพณี ทําให้เกิดปัญหาในการเผยแผ่ธรรมะ ในขณะที่พุทธศาสนิกชนไทย 
เกิดปัญหาการไม่เข้าใจภาษาธรรมะ 
 
การกําเนิดของภาษาท่านกล่าวว่ามี 5 ทฤษฎี ดังนี้คือ 
  1. ทฤษฎีการสร้างมนุษย์โดยตรง (Creation Theory) ทฤษฎีน้ีเช่ือว่า พระเจ้าคือผู้สร้าง
มนุษย์ขึ้นมา เช่น อาดัมและอีวาแล้วจึงเกิดการพัฒนาเป็นภาษาที่พูดกันขึ้น 
  2. ทฤษฎีอัตโนมัติ (Automatic Theory) เช่ือว่า ภาษาเกิดมาจากมนุษย์ต้ังแต่กําเนิดเรียกว่า 
เป็นคุณสมบัติพิเศษ 
  3. ทฤษฎีเลียนแบบ (Onomatopoetic Theory) เช่ือว่า มนุษย์มีความสามารถอยู่ในตัวอยู่
แล้ว และสามารถเลียนแบบเสียงต่าง ๆ ได้ดีจึงเกิดการสร้างศัพท์ขึ้นมาเป็นภาษา 
  4. ทฤษฎีอุทาน (Interjectional Theory) เช่ือว่า มนุษย์มีความสามารถที่แสดงออกมาทาง
ความรู้สึก อารมณ์ เวลามีเรื่องหรือปัญหา มักจะแสดงออกมาโดยการอุทานออกมาเป็นเสียง 
เป็นศัพท์ 
  5. ทฤษฎีวิวัฒนาการ (Evolutional Theory) เช่ือว่า มนุษย์เป็นสัตว์ช้ันสูง มีความสามารถ
สร้างคําพูด ที่สื่อความหมายออกมาได้ ด้วยความสามารถที่มีการวิวัฒนาการ จากสัตว์ไปสู่มนุษย์จาก
สัญชาตญาณไปสู่จิตสูงและเกิดการสื่อสารกันด้วยภาษาขึ้น (กีรติ บุญเจือ, 2546 : 203) ภาษาเป็น
เครื่องมืออย่างหน่ึงในการสื่อสาร เพ่ือให้ทราบจุดประสงค์ของผู้สื่อ การที่จะเข้าใจกันได้น้ัน จะต้อง
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อาศัยภาษาเดียวกันหรือผู้พูดและผู้ฟังเข้าใจภาษาที่สื่อกันได้ แต่มนุษย์มิได้มีความสามารถเท่าเทียมกัน 
จึงเกิดปัญหาในเวลาสื่อสารกันกับคนต่างเผ่า ต่างวัฒนธรรมหรือแม้แต่ทางศาสนา ซึ่งใช้ภาษาที่
ละเอียดอ่อน เป็นภาษาที่อาศัยการเรียนรู้ การศึกษา อย่างไรก็ตามคนที่เข้าใจในทางธรรมหรือมีศรัทธา
เป็นฐานย่อมจะเข้าใจภาษาได้ง่าย แต่สําหรับคนที่ไม่คุ้นเคยทางศาสนาย่อมเป็นอุปสรรค เพราะภาษา
ทางศาสนาลึกซึ้ง เข้าใจยาก อมความ เปรียบเทียบเชิงลึกอยู่มาก อย่างที่กล่าวข้างบนแล้วว่า ภาษามี
ความเป็นมายาวนาน กล่าวโดยสรุปแล้ว เกิดมาจากสามทาง คือ (1) การติดต่อกับผู้เป็นเจ้า (2) ติดต่อ
กันเอง และ (3) เกิดจากการประสบการณ์ที่สะสมในการดํารงชีพ ส่วนภาษาในทางพระพุทธศาสนา 
สุทธิวงศ์ พงศ์ไพบูลย์ กล่าวไว้ดังน้ีภาษาที่ใช้ในพระพุทธศาสนามี 4 ระดับ คือ 
  1. ภาษาที่ตีความตามอักษร คือ ภาษาที่ว่าไปตามความหมายของอักษร ที่ไม่ซ่อนความนัยที่
ลึกใด ๆ ซึ่งอาศัยภาษาสมมติหรือภาษาคนเป็นหลัก แต่ภาษาเหล่าน้ี ไม่สามารถถือเอาเป็นหลักสากล
ได้ต้องแปลตามภาษาต่าง ๆ ในกลุ่มเดียวกัน 

2. ภาษาระดับอุปมาอุปไมย คือ เป็นภาษาซ่อนนัย ความหมายแฝงอยู่ เป็นภาษากวี
วรรณกรรม ที่ใช้การร้อยกรองหรือร้อยแก้ว เพ่ือให้เกิดความสวยงามของภาษาและเนื้อหาอย่าง
กลมกลืน เรียกว่า ศิลปภาษา ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับคนที่สนใจด้วย 
  3. ภาษาระดับนามธรรม คือ ภาษาที่ใช้ในทางศาสนา เพราะว่าในคัมภีร์ของแต่ละศาสนา
ล้วนแต่มีความหมายที่ซุกซ่อนความหมาย ความจริงเอาไว้ บางทียากแก่การเข้าใจ จึงเป็นปัญหา
สําหรับคนที่ไม่ค่อยใส่ใจเรื่องศาสนา เกิดการตีความผิด เช่ือผิดและปฏิบัติผิด อน่ึง การทีวางภาษา
ธรรมหรือเน้ือธรรมเอาไว้กว้าง ๆ อย่างน้ัน เพ่ือเปิดโอกาสให้แก่คนรุ่นหลังใช้สติปัญญา โดยการตีความ
ตามกาลยุคสมัยน้ัน ๆ ได้และยังเป็นการทดสอบความม่ันคงในศรัทธาของศาสนิกน้ัน ๆด้วย 
  4. ภาษาระดับอภิธรรม หรืออภิปรัชญา คือ ภาษาที่เหนือโลก เป็นภาษาโลกุตรธรรมซึ่งมีทั้ง
เปรียบเทียบและเป็นนามธรรม ที่ต้องอาศัยการตีความอย่างละเอียด บางทีภาษาระดับน้ีอาจจะมาจาก
ระดับภาษาธรรมดา แต่มีความหมายไม่ธรรมดา เช่น การกิน การเกิด อาจแปเป็นได้2 ความหมายคือ 
กินทางปากตามภาษาชาวโลกและกินทางอายตนะซึ่งเป็นภาษาธรรม ที่มีความหมายซ่อนความใน
ภาษา ซึ่งผู้ที่จะเข้าใจต้องมีฐานในการเรียนรู้หรือมีประสบการณ์ในด้านศาสนาด้วย ส่วนการเกิด 
หมายถึง การเกิดจากแม่จริง ๆ หรือการคลอดและเกิดจากกิเลส20หมายถึง การเกิดขึ้นของกิเลสที่เกิด
จากอกุศลภายในจิต ดังน้ัน ภาษาระดับอภิธรรม จึงอมความหมายอยู่ในตัว ขึ้นอยู่กับผู้พูดว่า อยู่ที่ไหน 
พูดเรื่องอะไร เหมือนดังที่พระพุทธเจ้าตรัสแก่สาวกหรือพวกพราหมณ์ที่ใช้ภาษาตามสถานการณ์ต่าง ๆ
ในครั้งพุทธกาล ภาษาหลักที่ชาวอินเดียสมัยน้ันพูดกันคือ ภาษามคธี แต่ยังมีภาษาที่เหนือกว่าภาษา
มคธนี้คือ ภาษาสันสกฤตซึ่งเป็นภาษาสูง เป็นภาษาศักด์ิสิทธ์ิ ที่วรรณะสูง ๆ หรือพวกพราหมณ์เท่าน้ัน
ที่สามารถพูดได้ คําศัพท์ต่าง ๆ ที่ศาสนาพุทธนํามาใช้พูดน้ัน ล้วนมาจากรากภาษาสันสกฤต โดยเฉพาะ
ภาษามคธีหรือภาษาบาลี ซึ่งอาศัยฐานจากภาษาสันสกฤตอยู่มากเหมือนภาษากรีกและลาตินที่เป็นฐาน
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ของภาษาอังกฤษ ดังน้ัน ภาษาที่ศาสนาพุทธใช้จึงมีรากมาจากภาษาเดิมอยู่ การที่จะเข้าใจภาษาในคํา 
และความหมายได้ดีน้ัน จําเป็นต้องหาความหมายเดิมของภาษาน้ันก่อน ดังที่พระพุทธเจ้าใช้เรียกสาว
กว่า สมณพราหมณ์ อรหันต์และคําอ่ืน ๆ ที่ใช้ตามพุทธประสงค์ เช่น กรรม อนัตตา นิพพาน ผู้ลอย
บาป ผู้บริสุทธ์ิ อัตตา สมาธิ บรรพชา ธรรมเหตุผลที่พระองค์ใช้ภาษาเหล่าน้ัน เพราะ (1) พระองค์ไม่
พอพระทัยในความหมายเก่า (2) ภาษาที่พระองค์ทรงตรัสเป็นภาษาโลกหรือภาษาชาวบ้าน (3) ภาษาที่
เกิดความหมายใหม่น้ัน เกิดมาจากการตรัสรู้ความจริง ฉะน้ัน ภาษาธรรมะกับความจริงจึงสอดคล้อง
กัน คือ สื่อออกมาจากสัจธรรมอย่างเที่ยงตรง ไม่ซ่อนความใน จึงเกิดประโยชน์โดยตรงต่อผู้คนที่กําลัง
ต้องการหลักการดําเนินชีวิตที่แท้จริง 
 
หลักการสื่อสารและการเผยแผ่ธรรมของพระพุทธเจ้า 
  การเผยแผ่พระธรรมคําสอนในสมัยครั้งพุทธกาล เป็นการเผยแผ่แบบตัวต่อตัว คือใครก็ตามท่ี
สงสัย หรือต้องการแก้ปัญหาในชีวิต บุคคลน้ันก็จะแสวงหาคําตอบด้วยตัวเอง(อรทัย พนาราม, 2547 )
พระพุทธศาสนาสมัยน้ัน เป็นเพียงสํานักที่เกิดขึ้นมาในท่ามกลางสํานักต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อผู้คนใน
สมัยน้ัน และเป็นทางเลือกที่ประชาชนที่ต้องการคําตอบชีวิตที่ถูกต้องและเห็นจริง พระพุทธเจ้าได้เผย
แผ่คําสอนด้วยพระองค์เอง โดยการตอบปัญหาชีวิตหรือข้อสงสัยต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับทุกข์ของชีวิต 
การตรัสรู้ของพระองค์ เป็นหลักประกันความเข้าใจชีวิต เป็นทางออกของประชาชนในครั้งน้ัน พระองค์
ตอบปัญหาโดยตรัสถึงหลักความจริงอันเก่ียวเน่ืองกับชีวิต ที่ผู้คนประสบอยู่ ใครก็ตามสงสัยเรื่องใด สิ่ง
ใด พระองค์คือ จุดหมายปลายทางของประชาชน แม้แต่เจ้าลัทธิต่าง ๆ ที่ต้องการถามปัญหา บ้างถาม
แบบลองเชิง บ้างท้าทาย สุดท้ายคําตอบ คือ การยอมรับเป็นศิษย์ เป็นสาวกของพระองค์เป็นส่วนมาก 
ซึ่งในจุดน้ีเอง สาวกท้ังหมดจึงไม่ตอบปัญหาด้วยตัวเอง แต่จะพามาเฝ้าพระองค์เพ่ือให้พระองค์ตรัส
ปัญหานั้นให้แจ่มแจ้ง จึงเป็นที่ยอมรับของการเผยแผ่ธรรมแบบใหม่ขึ้นมาในท่ามกลางสํานักที่อวดอ้าง
ต่าง ๆ นานามากมาย จนมีวรรณะต่าง ๆ ตลอดถึงสาวกของลัทธิอ่ืนและประชาชน ต่างก็เลื่อมใส
ศรัทธาคําสอนของพระองค์อย่างมาก น่ีคือความสําเร็จในการเผยแผ่หลักธรรมของพระองค์ เพราะมี
หลักการที่ชัดเจนและเป็นไปเพ่ือประชาชน เป็นไปเพ่ือความสงบสุขของสัตว์ทั้งปวง พร้อมทั้งเทวดา 
เป้าหมายของการเผยแผ่ มีทั้งระยะเบ้ืองต้น (การสื่อสาร) ในท่ามกลาง (การยอมรับนับถือ) และที่สุด 
(ทางเข้าสู่พระนิพพาน) ส่วนหลักการและวิธีการ พร้อมทั้งเป้าหมาย คือจุดเด่นที่แตกต่างจากลัทธิต่าง 
ๆ ในสมัยน้ันอย่างสิ้นเชิง หลักการตามที่พระองค์ได้เทศนาสั่งสอนที่ประทานโอวาทแก่สาวกทั้งหลาย
ในวันมาฆบูชาคงพอจะประมวลได้ดังน้ี 
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  หลักการท่ีเป็นอุดมการณ์ที่ควรยึดในการสั่งสอน (พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต), 2547)  มี 
4 อย่างคือ 

1. ต้องมีความอดทนอดกลั้นต่ออารมณ์ภายในและภายนอก 
  2. ต้องไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน 
  3. ต้องอยู่ในที่สงบสงัด ทางกาย วาจาและใจ 
  4. ต้องยึดเป้าหมายคือ พระนิพพานเป็นที่สุด 
  หลักการในแง่ความสัมพันธ์กับสังคมและการบริหารตัวเองมี 6 อย่าง (ที.ม. (ไทย) 
10/90/50-51)คือ 
  1. การอยู่ที่ใดก็ไม่กล่าวร้าย ไม่ให้ร้ายใคร 
  2. การอยู่ที่ใดก็ไม่ทําร้ายและเบียดเบียนใคร 
  3. ไม่ว่าจะอยู่ที่ใดก็ตาม ต้องมีความสํารวมระวังในปาติโมกข์ตลอด 
  4. การบริโภคอาหาร ก็ต้องรู้จักพอเพียงแก่ตนเอง 
  5. ไม่ว่าจะไปที่ใดที่น่ันควรเป็นที่สงบสงัดแก่ตัวเอง 
  6. ต้องหม่ันฝึกฝนตนเองให้เกิดความสงบอยู่ตลอด 
  หลักการกว้าง ๆ ในแง่การกระทํามี 3 (ที.ม. (ไทย) 10/90/50-51)คือ 
  1. การไม่ทําบาปทั้งปวง 
  2. การทํากุศลให้ถึงพร้อม 
  3. การทําจิตให้ผ่องแผ้ว 
 
  4. ภาษาที่พระพุทธเจ้าใช้สื่อสาร 
  เป็นที่ประจักษ์ดีว่า ภาษาที่พระพุทธเจ้าใช้ในการเผยแผ่ธรรมะ คือ ภาษามคธ แต่บางส่วนยัง
สงสัยว่าจริงหรือไม่ ภาษามคธหรือเรียกอีกอย่างว่า ภาษาบาลี โดยเฉพาะฝ่ายเถรวาทได้ยึดภาษาน้ีเป็น
หลักในการศึกษาค้าคว้าพระพุทธพจน์ เพราะเช่ือว่า น่าเช่ือถือที่สุด นอกจากน้ัน ยังมีภาษาสันสกฤต 
ซึ่งเป็นภาษาพวกพราหมณ์ที่มีอิทธิพลอยู่ในยุคน้ัน จากข้อความก่อนหน้าน้ี คงพอทราบเหตุผลได้ว่า 
พระพุทธเจ้ามิได้เจาะจงว่า จะใช้ภาษาใดในการเผยแผ่ธรรมะ ส่วนการใช้ภาษามคธ สันสกฤตและ
ภาษาบาลีน้ัน ก็เป็นส่วนหน่ึงในแคว้นบางแคว้นที่ใช้เป็นภาษาพูดกัน พระพุทธเจ้าเป็นที่รู้จักกัน
กว้างไกล การที่พระองค์เสด็จไปที่ใด พระองค์ทรงใช้ภาษาพ้ืนเมืองเหล่าน้ันในการสื่อสาร แต่อย่างไรก็
ตาม ยังเป็นปัญหาว่า พระพุทธเจ้าเน้นการใช้ภาษาอะไรกันแน่ในการเผยแผ่ธรรมะ แม้จะมีสาวกหรือ
ผู้คนต่างแคว้น ต่างถิ่นมาเลื่อมใสจนยอมรับเป็นสาวกของพระองค์ก็ตาม สาวกเหล่าน้ี อาจจะเป็น
ตัวแทนในการนําเอาภาษาด้ังเดิมของตนไปเผยแผ่ศาสนาด้วย แต่ถึงกระน้ัน ก็ยังต้องการภาษาที่เป็น
มาตรฐาน เพ่ือเป็นเอกภาพในหลักการสอน น่ันคือพระพุทธเจ้าตรัสเป็นภาษาใด เมื่อสาวกนําไป
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ถ่ายทอด จะต้องแปลงเป็นภาษาอ่ืนหรือไม่ ความผิดเพ้ียน ความคลาดเคลื่อนอาจจะเกิดขึ้นหรือไม่ 
ด้วยเหตุน้ี สาวกในสมัยน้ัน จึงตระหนักดีว่าการที่ตนเองจะถือวิสาสะแสดงธรรมเอง ก็อาจเกิดความ
ผิดเพ้ียนในพุทธประสงค์ของพระองค์ จึงตัดสินใจพาบุคคลที่เลื่อมใส ไปเฝ้าพระพุทธองค์เพ่ือทูลถาม
ปัญหา จะได้ฟังด้วยหู ดูด้วยตาของตนเองดีกว่า อน่ึง บางองค์อาจจะไม่ถนัดภาษาในท้องถิ่นที่จรจาริก
ไป เลยไม่กล้าพูด ไม่กล้าแสดงธรรมมากนัก จึงกล่าวเพียงย่อ ๆ หรือแค่หัวใจธรรมเท่าน้ัน เช่น 
พระอัสสชิ ในขณะออกบิณฑบาตอุปติสสบุตร ซึ่งเป็นศิษย์ของอาจารย์สัญชัย เห็นท่านอัสสชิแล้วเกิด
ความเลื่อมใส จึงติดตามท่านไปเพ่ือฟังธรรมท่าน อุปติสสบุตรขอร้องให้ท่านแสดงธรรมให้ฟัง แต่
พระอัสสชิปฏิเสธ อุปติสสะจึงขอร้องให้แสดงธรรมเพียงย่อ ๆ สั้น ๆ ท่านจึงกล่าวเพียงสั้น ๆ ว่า ธรรม
เหล่าใดเกิดแต่เหตุ พระตถาคตทรงแสดงเหตุแห่งธรรมเหล่าน้ัน และย่อมดับไปเพราะเหตุน้ัน (แสง 
จันทร์งาม, (2540 : 40)เพียงแค่น้ี ทําให้อุปติสสะเกิดดวงตาเห็นธรรม น่ีแสดงให้เห็นว่า พระธรรมคํา
สอนของพระองค์ ใช้ภาษาที่เข้มข้นสั้น ๆ แต่มีความกระชับกินใจ ได้ความหมายอย่างลึกซึ้ง แม้สาวก
เองยังไม่กล้าขยายเน้ือความออกไปให้พิสดารโดยสรุป พระองค์ใช้ภาษาในลักษณะ 2 ประการคือ 
  4.1 ใช้ภาษาแบบทางการ (Formal Language) ภาษาที่พบคือ ภาษาที่เป็นคําเดิมหรือภาษา
ที่พวกพราหมณ์ใช้กันอยู่ พระองค์ไม่ได้ปฏิเสธแต่อย่างไร เมื่อพวกพราหมณ์นํามากล่าวหรือสนทนา
ธรรมด้วยภาษาช้ันสูง (สันสกฤต) พระองค์ทรงใช้ด้วย แต่จะให้ความหมายใหม่ ตามท่ีพระองค์สอน 
โดยมุ่งเน้นที่ความหมายแบบตรงไปตรงมา ได้สาระ ได้ความจริงตามกฎของธรรมเช่น คําว่า อริยะ 
ความหมายเดิมคือ ลูกของพระพรหม เพราะถือว่าเป็นผู้บริสุทธ์ิ ผู้ประเสริฐ ส่วนความใหม่ของ
พระพุทธเจ้าคือ ความจริงจากชีวิตที่สะท้อนถึงความจริงที่เป็นอยู่อย่างน้ัน ไม่มีใครสร้าง ไม่มีใคร
กําหนด แต่เป็นไปตามกฎไตรลักษณ์ เรียกว่า อริยสัจ ดังน้ัน จะพบว่าความหมายของภาษาทางการ 
(เดิม) กับความหมายใหม่จึงเกิดขึ้นพร้อมกัน 
  4.2 ใช้ภาษาเชิงเนื้อหา (Material Language) เป็นภาษาที่เปลี่ยนแปลงตามกาลหมายความ
ว่า ไม่ใช่ภาษาตายตัว เป็นภาษาที่ขึ้นอยู่กับผู้พูดเป็นหลัก และสามารถเปลี่ยนความหมายตามอารมณ์
คนพูดได้ด้วย ในพุทธพจน์ของพระองค์มีมากมาย เช่น พระองค์ตรัสกับโจรองคุลิมาลว่า เราหยุดแล้ว 
แต่ท่านยังไม่หยุด ซึ่งสร้างความสงสัยอย่างมากกับโจรองคุลิมาลจึงแย้งพระองค์ว่า สมณะมีวาจาเท็จ 
ท่านก้าวเดินใยตรัสว่าท่านหยุด พระองค์จึงตรัสแก่โจรองคุลิมาล ถึงความหมายที่แท้จริงว่า เราหยุด
จากการทําช่ัว แต่ท่าน (โจร) ยังไม่หยุด ยังคิดจะฆ่าอีก ลักษณะเช่นน้ี นักปรัชญาคนหน่ึงที่ช่ือ วิท
กิตสไตน์กล่าวถึงภาษาว่า เหมือนเป็นภาษาแบบเล่นเกม คือ ผู้ฟังอาจจะไม่รู้ว่าผู้พูดหมายถึงอะไร 
เพราะเน้ือหาจริง ๆ มิได้อยู่ที่ตัวภาษา แต่อยู่ที่เน้ือหา วัฒนธรรมของภาษา จึงเป็นภาษาเชิงประหวัด 
ความจริงอยู่ที่คนพูด นอกจากน้ี ความหมายอาจจะเปลี่ยนตาม กาละ (Time) และเทศะ (Space) 
ด้วย (สนิท ศรีสําแดง, 2534 :46) เช่น ภาษาชาวเมือง ภาษาชาวชนบท ให้ถือตามถิ่นน้ัน ๆ
เพราะฉะน้ัน ภาษาที่พระองค์ใช้ในการสื่อสารจึงน่าจะประกอบด้วย ภาษาท้องถิ่น(ชาวบ้าน) และภาษา
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ชาวเมือง (ทางการ) หากกล่าวโดยเจาะจงภาษาคือ ภาษาปรากฤต ภาษามาคธีและภาษาสันสกฤต 
เป็นต้น 
  5. บทบาทของพระสงฆ์ในการใช้ภาษาสื่อสารเพื่อการเผยแผ่ธรรมะ 
  ปัจจุบันยุคโลกาภิวัตน์มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและตลอดเวลา เป็นการ เปลี่ยนไปสู่
ความร่วมมือและความขัดแย้งของคน กลุ่ม องค์กรในชุมชน ดังน้ัน พระสงฆ์จึงต้องมีการทํางาน พัฒนา
ภายใต้กระแสที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอด การเปลี่ยนแปลงที่กล่าวถึงน้ีไม่ใช่เฉพาะการ เปลี่ยนแปลงที่
มองเห็นได้ด้วยตา เพียงอย่างเดียวแต่รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของมนุษย์ในเรื่อง ความคิดเห็น การเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงในทางสร้างสรรค์ พระสงฆ์ ในฐานะบทบาทของผู้นํา
ทางจิตวิญญาณจะเป็นส่วนสําคัญต่อการขับเคลื่อนและ เป็นกําลังใจให้กับประชาชน หรือเป็นที่พ่ึงทาง
ใจของประชาชน จะต้องเป็นผู้ที่มีมีศีลาจารวัตรที่ งดงาม มีการปลูกฝังศรัทธาผ่านการประพฤติปฏิบัติ 
ตามหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ้าที่ ตรัสไว้ว่า “บุคคลพร่ําสอนผู้อ่ืนอย่างไร ก็พึงทําตนอย่างน้ัน ผู้
ฝึกตนดีแล้ว จึงควรฝึก (ผู้อ่ืน) เพราะการฝึกตนทําได้แสนยาก” จากพระพุทธพจน์ในเบ้ืองต้นแสดงให้
เห็นว่า ในการประพฤติปฏิบัติตนให้มีศีลาจาร วัตรกิริยาที่งดงามเรียบร้อย จะต้องรักษาศีล ปฏิบัติ
ธรรม ตามหลักการประพฤติปฏิบัติโดย ยึดถือพระธรรมวินัย เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีงามให้ชนรุ่นหลังได้
กล่าวสรรเสริญถึงความดีงามท่ี เคยได้ปฏิบัติไว้ สามารถเป็นแนวทางส่งเสริมพระพุทธศาสนาให้
เจริญรุ่งเรืองตลอดไป   จะเห็นได้ว่า บทบาทของพระสงฆ์ในการใช้ภาษาสื่อสารเพ่ือการเผยแผ่ธรรมะ 
ในยุคโลกาภิวัตน์ ยังขาดความเข้าใจต่อการใช้ภาษาสื่อสารตามหลักธรรมวินัยได้อย่างถูกต้อง เพ่ือ
เกิดผลต่อการปฏิบัติตามหลักคําสอน การใช้ภาษาในการสื่อสาร จึงควรทําให้ถูกวิธีการ และหลักการ 
เพ่ือทําให้หลักคําสอนเกิดความเจริญก้าวหน้า ทั้งผู้ใช้ภาษาสื่อสาร และผู้รับสื่อซึ่งจะเป็นการรับมือได้
เท่าทันต่อยุคโลกาภิวัตน์  
 
บทสรุป 
  ตามหลักคําสอนของพระพุทธศาสนามุ่งพัฒนาบุคคลให้มีความรู้ การถ่ายทอดทาง "ภาษา จึง
เป็นหัวใจของการส่ือสาร"  ผู้ใช้ภาษาควรตระหนักในการใช้ภาษาสื่อสาร ต้องทําให้เน้ือหาที่จะสื่อสาร
เป็นที่รับรู้และเข้าใจร่วมกันได้ พระสงฆ์เป็นธรรมทายาทของพระพุทธเจ้า พระสงฆ์มีบทบาทสําคัญ ใน
การเผยแผ่ธรรม การใช้ภาษาสื่อสารเพ่ือการเผยแผ่ธรรมะตามคําสอน จึงเป็นการประกาศให้ผู้รับสื่อได้
เข้าใจถึงหลักคําสอน  เพ่ือให้ผู้รับสื่อเกิดการบรรลุหรือเป้าหมาย คือ การพ้นทุกข์ ที่สําคัญ การใช้สื่อใน
การส่งสารเพ่ือการเผยแผ่และสืบทอดต่อพระศาสนานั้น เป็นบทบาทหน้าที่ของพระสงฆ์ โดยตรง ใน
การเป็นผู้สืบทอดพระพุทธศาสนา  ย่ิงในยุคสมัยการเปลี่ยนแปลง ในกระแสโลกาภิวัตน์ ที่ขาด 
ภูมิคุ้มกัน เช่น ข่าวสารข้อมูล ที่มีการบริโภคข่าวสารข้อมูลที่ขาดภูมิคุ้มกันที่ดี ขาดความรู้เท่าทันกับ
ข่าวสารข้อมูล เมื่อขาดความรู้เท่าทัน ก็กลายเป็นการหลงข่าวสารข้อมูล ไม่ได้เสพข่าวสารข้อมูล เพ่ือ
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การเรียนรู้ แต่เสพเพ่ือเพ่ิมความหลงและความมัวเมา ขาดสติในการดําเนินชีวิต ซึ่งขวนขวายในสิ่งที่
เกินความต้องการของชีวิต พระสงฆ์จึงต้องใช้ภาษาในการส่ือสารเพื่อให้เกิดความเข้าใจ โดยเผยแผ่
หลักคําสอนให้กับศาสนิกชนได้เข้าใจ เข้าถึงข้อดี ข้อเสีย การใช้ภาษาที่ขาดความเข้าใจ จึงอาจจะทําให้
ผู้รับสื่อเกิดความสับสน พระสงฆ์จึงต้อใช้ภาษา ในการสื่อสาร โดยยึดหลักคําสอนของพระพุทธเจ้าเป็น
หลัก เป็นเกณฑ์ เพ่ือใช้ในการสื่อสาร และทําให้คนในสังคมที่ตกอยู่ในกระแสยุคโลกาภิวัตน์เกิดความ
เข้าใจในหลักคําสอนอย่างถูกต้อง และสามารถนําไปปฏิบัติให้เกิดมรรค และผล ดังน้ัน บทบาทของ
พระสงฆ์ในการใช้ภาษาสื่อสารเพ่ือการเผยแผ่ธรรมะ ในยุคโลกาภิวัตน์ จะต้องเป็นผู้ที่สามารถปรับตัว
ในภาษาหลากหลายภาษา อยู่ตลอดเวลา และเพ่ือความเจริญก้าวในยุคสมัยใหม่ จึงไม่ควรละเลยการ
ประพฤติปฏิบัติที่เป็นหลักการเดิมของหลักคําสอน ที่สําคัญ ในยุคโลกาภิวัตน์ แม้จะมีความก้าวหน้า 
แต่ต้องคํานึงถึงการเผยแผ่ธรรมะด้วย  ภาษาในการเผยแผ่ธรรมะ ต้องอยู่ในบนพ้ืนฐานของความจริง 
ถูกต้องชัดเจน ความจําเป็นในการแสดงบทบาทของพระสงฆ์ในการใช้ภาษาสื่อสารเพ่ือการเผยแผ่
ธรรมะ การใช้ภาษาตามหลักคําสอนจึงต้องทําให้มาก เพราะจะทําให้เกิดความเข้าใจต่อการปฏิบัติ 
พระสงฆ์ผู้มีบทบาทที่ทําหน้าที่ดังกล่าวจะต้องมีการทบทวนในภาษาสื่อสารที่หลากหลาย และต้องนํา
เผยแผ่ให้อย่างถูก การเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในการใช้ภาษาในการส่ือสาร ต้องทําให้เกิดอยู่
ตลอดเวลา และหมั่นฝึกฝนตนเองในการใช้ภาษาในการส่ือสาร เพ่ือให้บทบาทในการใช้ภาษาในการ
สื่อสาร เกิดความก้าวทัน ก้าวหน้าในยุคโลกาภิวัตน์    
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บทคัดย่อ 
 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์ 1)เพ่ือศึกษาบริบททางประวัติศาสตร์ของชาวยอง 2)เพ่ือ
ศึกษาประวัติความเป็นมา สังคม และวัฒนธรรมของชาวยอง และศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ในเขต
อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน ตลอดจนคุณค่า และสภาพปัญหาของศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตป่า
ซาง จังหวัดลําพูน และ 3)เพ่ือเสนอแนวทางการอนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้องยองในเขต
อําเภอป่าซางจังหวัดลําพูนให้ดํารงคงอยู่สืบไป ซึ่งเป็นการศึกษาภาคเอกสารและภาคสนามใช้วิธีการ
สํารวจทางกายภาพ สังเกตการณ์ สัมภาษณ์เพ่ือเก็บข้อมูลของชุมชน และศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ทํา
การวิเคราะห์ รวมทั้งเก็บข้อมูลความคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากประชาชนและนักวิชาการ รวมถึงผู้
สืบทอดศิลปะการแสดงฟ้อนยอง 
  ผลการศึกษาพบว่าศิลปะการแสดงฟ้อนยองเป็นศิลปะการแสดงที่บ่งบอกถึงอัตลักษณ์ของชาว
ยอง ซึ่งมีประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมสืบทอดกันมาช้านาน จึงสร้างรูปแบบทางวัฒนธรรมของชาวยอง
ขึ้นมาในรูปของการฟ้อนรํา เพ่ือเป็นสิ่งยึดเหน่ียวทางวัฒนธรรมร่วมกันของชาวยองและเผยแพร่ให้
ปรากฏแก่คนทั่วไป แต่ปัจจุบันศิลปะการแสดงฟ้อนยองเริ่มไม่ได้รับความสนใจจากคนรุ่นใหม่ หรือ
ชาวบ้านในชุมชนมากนัก มีเพียงตามสถานศึกษาโดยเฉพาะโรงเรียนวชิรป่าซางเท่าน้ันที่คงยังสืบทอด
ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง เมื่อมีงานประจําปีหรืองานสําคัญต่างๆ จึงควรมีแนวทางในการวิธีการอนุรักษ์ 
และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน เพ่ือให้ยังคงคุณค่า และรักษา
วัฒนธรรมของชาวยองให้ยังคงอยู่ต่อไป ซึ่งในการดําเนินการให้บรรลุเป้าหมายน้ัน ควรได้รับการให้
ความร่วมมือของชุมชนเข้ามามีส่วนสนับสนุนด้วย 
คําสําคัญ: ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง. ป่าซาง. ไทยอง 
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ABSTRACT 
 The study aims to (1) study historical background of Yong people (who settled 
in Pasang district. Lamphun province). including history. society. culture and the 
performing arts called “Forn Yong” (Yong traditional dance) (2) identify values as well 
as problems of Forn Yong traditional performing arts in Pasang area (3) propose the 
guidelines in preservation and inheritance of Yong traditional dance for the next 
generations of Yong people in Pasang district. Lamphun province. The study 
methodology consists of document study and field study by exploring. observing and 
interviewing. 
  The study found that Yong traditional dance. one of the Yong cultural 
identities. is created to express this ethnic identity to the outside world as well as to 
get the spirit of Yong people together. However. there is a limited amount of Yong 
people in Pasang who interested in learning this kind of traditional dance. The proper 
guideline in preservation and inheritance of Yong traditional dance is to make the 
Yong community in Pasang aware the value of their cultural identity as well as 
participate in passing this traditional dance to the next generations. 
Keywords: Forn Yong. Yong traditional dance. Tai Yong. Pasang 
 
บทนํา 
  วัฒนธรรมเป็นภูมิปัญญาชาวบ้านที่เกิดขึ้นมากจากการปฏิบัติจริงอยู่กันเป็นเน่ืองนิจจนทําให้
เป็นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมประจําท้องถิ่นน้ันๆ เฉกเช่นเดียวกับศิลปะพ้ืนบ้านที่ได้รับการสืบ
ทอดมาจากบรรพบุรุษที่ได้สร้างสรรค์ไว้ ด้วยภูมิปัญญาความเช่ือ ความศรัทธาที่ปฏิบัติแล้วเกิดความ
ร่มเย็นในหมู่ชน จากคนรุ่นหน่ึงไปสู่คนอีกรุ่นหน่ึง ซึ่งต้องใช้ระยะเวลาในการสั่งสมที่ยาวนาน อาจจะมี
ทั้งที่ถูกต้องหรือผิดเพ้ียนไปจากเดิม ทั้งน้ีเพราะความเจริญทางเทคโนโลยีที่เข้ามามีบทบาทสําคัญใน
ปัจจุบัน ในการถ่ายทอดศิลปะการแสดง โดยเฉพาะอย่างย่ิงศิลปะการแสดงนาฏศิลป์ดนตรีพ้ืนบ้าน 
(รุจน์จรุง มีเหล็ก.2548 : 1)ศิลปวัฒนธรรม การฟ้อนรํา และการศิลปะการแสดงล้านนาเป็นเอกลักษณ์
ของอาณาจักรล้านนา เป็นรากฐานของการสร้างสรรค์ความสามัคคี และความมั่นคงของความเป็น
อาณาจักรโบราณแห่งน้ี อันเป็นสิ่งที่แสดงถึงศักด์ิศรี เกียรติภูมิ และความภาคภูมิใจร่วมกันของชาว
ล้านนาเป็นปัจจัยให้คนล้านนาได้ประพฤติปฏิบัติในทางที่ดีงาม มีคุณธรรมเพื่อเป็นการพัฒนาตนเอง
พัฒนาสังคมสมควรที่จะต้องรักษา และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมของเราอย่างจริงจัง ศิลปะการแสดง 
“ฟ้อน” ในล้านนา ซึ่งดินแดนล้านนาน้ัน หมายถึง ดินแดนที่ประกอบด้วย เชียงราย เชียงใหม่ พะเยา 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
110 

ลําปาง แพร่ น่าน แม่ฮ่องสอน และลําพูน อาณาจักรล้านนาถูกสร้างขึ้น ในช่วง พ.ศ. 1839 – 1898 
โดยการรวมเอาเมืองต่างๆ เข้าไว้เป็นปึกแผ่น และแบ่งอํานาจหน้าที่ของแต่ละหัวเมืองแตกต่างกัน โดย
มีเมืองเชียงใหม่เป็นศูนย์กลางของอาณาจักร ในสมัยอาณาจักรล้านนารุ่งเรืองถึงขีดสุดพ.ศ. 1898 – 
2068 พ้ืนที่ด้านตะวันออกได้รวมเมืองแพร่ และเมืองน่าน ด่านใต้ลงไปสู่รบกับกรุงศรีอยุธยา ยึดเมือง
ชายแดนไว้ช่วงระยะหน่ึง ส่วนทางด้านเหนือแผ่อํานาจครอบคลุมรัฐฉานดังเช่น เชียงตุง เมืองนาย สิบ
สองพันนา และเมืองยอง (รัตนะ ตาแปง. 2555 : 2 -3) 
  ไทยอง หรือชาวยอง เป็นกลุ่มคนเช้ือสายไทลื้อกลุ่มหน่ึง อาศัยอยู่เมืองยอง ซึ่งมีช่ือเป็นภาษา
บาลีว่า “มหิยังคนคร” เรียกอีกช่ือหน่ึงว่าเมืองเจงจ้าง (เมืองเชียงช้าง) ปัจจุบันเป็นอําเภอหน่ึงของ
จังหวัดเชียงตุง อยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของรัฐฉานในประเทศสหภาพเมียนมาร์ อีกทั้งยังพบ
ชาวยองอาศัยกระจายไปในเขตสิบสองปันนาในมณฑลยูนนานของจีน และในประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาวอีกด้วย สําหรับคนไทลื้อเมืองยองในระเทศไทย “คุนยอง” หรือที่คนไทย
เรียกกันต่อมาว่า “ไทยอง” น้ี เป็นช่ือที่รู้จักกันมากขึ้นในภาคเหนือหลังจาก พ.ศ. 2348 เมื่อกลุ่มไทลื้อ
เมืองยองอพยพเข้ามาต้ังถิ่นฐานในเมืองลําพูน – เชียงใหม่ (โครงการพิพิธภัณฑ์วัฒนธรรมและชาติพันธ์ุ
ล้านนา สถาบันวิจัยสังคม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. 2551 : 1)  โดยเฉพาะจังหวัดลําพูนมีกลุ่มชนชาว
ยองกระจายตัวอยู่ทั่วจังหวัด โดยเข้ามาอาศัยอยู่ในอําเภอป่าซางจังหวัดลําพูนมากที่สุด จึงมีร่องรอย
มรดกวัฒนธรรมเหลืออยู่  เช่น สังคม วัฒนธรรม พิธีกรรม และศิลปะการฟ้อนยอง เป็นต้น อีกทั้งยังมี
ภาษาพูดของชาวยองที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวอีกด้วย(นราธิป ทับทันและชินศักด์ิ ตัณฑิกุล. 
2560:251) 
  ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง เป็นศิลปะการแสดงที่บ่งบอกถึงอัตลักษณ์ของชาวยอง เป็น
ศิลปะการแสดงที่ที่ใช้แสดงในงานบุญ มีจํานวนท่ารําทั้งหมด 16 ท่า แต่ละท่ารํามีความหมายที่
เก่ียวข้องกับการบ่งบอกความเป็นตัวตน และการเข้ามาอยู่ในล้านนา (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ หริภุญไชย. 2549 : 10.) เริ่มปรากฏในดินแดนภาคเหนือ เมื่อปี พ.ศ. 2534 
โดยโครงการอนุรักษ์และเผยแพร่วัฒนธรรมท้องถิ่น (ฟ้อนยอง) ซึ่งเป็นกิจกรรมหนึ่งในโครงการ
โรงเรียนมัธยมศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม (มพชส.) ของโรงเรียนวชิรป่าซางร่วมกับสภา
ตําบลนครเจดีย์ และกรรมการสตรีตําบลนครเจดีย์ อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ส่งเสริมวัฒนธรรมของชาวยอง (ไทลื้อจากเมืองยอง) เน่ืองจากพ้ืนที่อําเภอป่าซางประชากรส่วนใหญ่มี
เช้ือสายไทลื้อเมืองยองหรือเรียกว่า "คนยอง" ซึ่งมีประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของตนสืบทอดกันมาช้า
นานดังน้ันจึงสร้างรูปแบบทางวัฒนธรรมของชาวยองขึ้นมาในรูปของการฟ้อนรํา เพ่ือเป็นสิ่งยึดเหน่ียว
ทางวัฒนธรรมร่วมกันของชาวยองและเผยแพร่ให้ปรากฏแก่คนทั่วไป โดยได้นําคณะผู้ทําโครงการไป
ศึกษา และเรียนรู้เก่ียวกับศิลปะการแสดงของชาวยองทั้งสิบสองปันนา และประเทศพม่า ไม่ว่าจะเป็น
ประวัติความเป็นมา ท่ารํา และศิลปะการแสดงอ่ืนๆ ของชาวยอง พอกลับมาก็ได้นําศิลปะการแสดง
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ฟ้อนยองมาถ่ายทอด และเผยแพร่ให้แก่ กลุ่มสตรีตําบลนครเจดีย์ และนักเรียนโรงเรียนวชิรป่าซาง ถือ
ว่าในช่วงน้ันศิลปะการแสดงฟ้อนยองได้รับความสนใจจากบุคคลท่ัวไป และตามสถานศึกษาเป็นอย่าง
มาก มีการนํามาจัดเป็นหลักสูตรการเรียนการสอนในวิชานาฏศิลป์ และมีจัดอบรมเก่ียวกับศิลปะการ
ฟ้อนยองของกลุ่มวิชานาฏศิลป์อยู่ตลอดทุกปี รวมท้ังกลุ่มสตรีตําบลนครเจดีย์ก็ได้นําศิลปะการแสดง
ฟ้อนยองออกเผยแพร่อยู่ตลอด(โรงเรียนวชิรป่าซาง สภาตําบลนครเจดีย์ และกรรมการสตรีตําบลนคร
เจดีย์. 2535 : 12)แต่ปัจจุบันศิลปะการแสดงฟ้อนยองเร่ิมไม่ได้รับความสนใจจากคนรุ่นใหม่ หรือ
ชาวบ้านในชุมชนมากนัก มีเพียงตามสถานศึกษาโดยเฉพาะโรงเรียนวชิรป่าซางเท่าน้ันที่คงยังสืบทอด
ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง เน่ืองจากยังคงอยู่ในหลักสูตรการเรียนการสอนของกลุ่มโรงเรียนมัธยมในเขต
อําเภอป่าซาง เมื่อมีงานประจําปีหรืองานสําคัญต่างๆ ทางหน่วยงานต่างๆ ในจังหวัด จะเชิญนักเรียน
จากโรงเรียนวชิรป่าซางไปแสดงอยู่ตลอดจากปัญหาของการศิลปะการแสดงฟ้อนยองซึ่งเป็น
ศิลปะการแสดงที่บ่งบอกถึงตัวตนของ ชาวยอง เริ่มเลื่อนหายไป และไม่มีผู้สืบทอด มีเพียงแค่
สถานศึกษาเท่าน้ันที่ยังคงสืบทอดอยู่ เน่ืองจากอยู่ในหลักสูตรการเรียนการสอน  ทําให้ผู้ศึกษาสนใจท่ี
จะทําการศึกษาค้นคว้าอิสระเรื่อง “การอนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตอําเภอป่า
ซาง จังหวัดลําพูน” เพ่ือเสนอแนวทางการอนุรักษ์ และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตพ้ืนที่
อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน ซึ่งเป็นที่คาดหวังว่า ผลการศึกษาครั้งน้ี จะสามารถเป็นแนวทางในการ
อนุรักษ์ และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองให้แก่ชุมชนชาวยองในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูนได้ 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาบริบททางประวัติศาสตร์ของชาวยอง รวมทั้งศึกษาประวัติความเป็นมา สังคม 
และวัฒนธรรมของชาวยองในดินแดนประเทศไทยโดยทั่วไป 
  2. เพ่ือศึกษาประวัติความเป็นมา สังคม และวัฒนธรรมของชาวยอง และศิลปะการแสดงฟ้อน
ยอง ในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน 
  3. เพ่ือเสนอแนวทางการอนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้องยองในเขตอําเภอป่าซาง
จังหวัดลําพูนให้ดํารงคงอยู่สืบไป 
 
วิธีการวิจัย 
 รูปแบบงานวิจัย 
 เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) จึงมีวัตุประสงค์เพ่ือศึกษาบริบททางด้าน
ประวัติความเป็นมา สังคม และวัฒนธรรมของชาวยองโดยทั่วไปในประเทศไทย รวมทั้งศึกษาประวัติ
ความเป็นมา ลักษณะสังคม และวัฒนธรรมของและศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ในเขตอําเภอป่าซาง 
จังหวัดลําพูน เพ่ือเสนอแนวทางการอนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้องยองในเขตอําเภอป่าซาง 
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จังหวัดลําพูน ให้ดํารงคงอยู่สืบไป โดยใช้วิธีการศึกษาในรูปแบบสหวิทยาการ (Interdisciplinary 
Research) และนําเสนอผลการศึกษาในรูปแบบพรรณนา 
 
แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 

แนวคิดการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม 
  การอนุรักษ์ (Conservation) หมายถึง ความพยายามที่จะรักษาสภาพของวัตถุให้คงอยู่ใน 
สภาพเดิม โดยกําจัดสาเหตุของการเสื่อมสภาพ เพ่ือหยุดย้ัง หรือชะลอการเสื่อมสภาพ และป้องกัน
ไม่ให้วัตถุเสื่อมสภาพต่อไปซึ่งรวมถึงการควบคุมดูแลรักษาวัตถุให้อยู่ในสภาพแวดล้อมที่ เหมาะสมไม่
เป็นอันตรายต่อวัตถุด้วยการอนุรักษ์มีผลทําให้เกิดความเข้าใจอดีต และเข้าใจวัตถุมากขึ้นโดยทําให้
หลักฐานที่มีอยู่ บนวัตถุปรากฏขึ้นอย่างชัดเจน และสงวนรักษาไว้ให้อยู่ในสภาพที่ดี เพ่ือการศึกษา 
และสาธารณะได้ช่ืนชม นอกจากน้ีบทบาทของการอนุรักษ์ยังต้องทําให้เกิดความสมดุลระหว่างความ
ปรารถนาที่จะเข้าถึงเพ่ือช่ืนชมศึกษาศิลปะโบราณวัตถุ กับความจําเป็นของขบวนการสงวนรักษา ทั้งน้ี
เพ่ือให้ มรดกทางวัฒนธรรมได้อยู่รอดไปถึงอนาคตเพ่ือคนรุ่นต่อไปด้วย ฉะน้ันการอนุรักษ์มีความรวม 
2 ประการคือ 
  (1) การอนุรักษ์เชิงป้องกัน (Preventive conservation) เป็นขบวนการป้องกันและดูแล
รักษาวัตถุให้ปลอดภัยจากอันตรายที่อาจเกิดจากสิ่งแวดล้อม และจากการกระทําของมนุษย์ 
  (2) การอนุรักษ์เชิงปฏิบัติการ (Curative conservation) เป็นการปฏิบัติการต่อตัววัตถุ เพ่ือ 
กําจัดปัจจัยหรือสาเหตุของการเสื่อมสภาพและยับย้ังไม่ให้วัตถุเสื่อมสภาพต่อไป 
  แนวคิดด้านการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมยังรวมถึงการอนุรักษ์พัฒนาศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยต้องอาศัยความร่วมมือกันของคนในชุมชนและสังคมซึ่งมี
วิธีการดังน้ี 
  (1) ศึกษา ค้นคว้า และการวิจัยวัฒนธรรมไทย และวัฒนธรรมท้องถิ่นทั้งที่มีการรวบรวมไว้
แล้ว และยังไม่ได้ศึกษา เพ่ือทราบความหมายและความสําคัญของวัฒนธรรมในฐานะที่เป็นมรดกของ
ไทยอย่างถ่องแท้ ซึ่งความรู้ดังกล่าวถือเป็นรากฐานของการดําเนินชีวิต เพ่ือให้เห็นคุณค่า ทําให้เกิดการ
ยอมรับ และนําไปใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสมต่อไป 
  (2) ส่งเสริมให้ทุกคนเห็นคุณค่า ร่วมกันรักษาเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของชาติและของ
ท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้าใจและมั่นใจแก่ประชาชนในการปรับเปลี่ยนและตอบสนองกระแสวัฒนธรรม
อ่ืนๆ อย่างเหมาะสม 
  (3) รณรงค์ให้ประชาชนและภาคเอกชน ตระหนักในความสําคัญของวัฒนธรรมว่าเป็นเรื่องที่
ทุกคนต้องให้การรับผิดชอบร่วมกันในการส่งเสริมสนับสนุน ประสานงานการบริการความรู้ วิชาการ
และทุนทรัพย์สาหรับจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
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  (4) ส่งเสริมและแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมภายในประเทศ และระหว่างประเทศโดยการใช้
ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นสื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างกันเลือกสรรภูมิปัญญาที่กาลังสูญหายหรือที่สูญ
หายไปแล้วมาทําให้มีคุณค่า และมีความสําคัญต่อการดําเนินชีวิตในท้องถิ่นโดยเฉพาะพ้ืนฐานทาง
จริยธรรม คุณธรรม และค่านิยม สนับสนุนให้เกิดการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนภูมิปัญญาและวัฒนธรรม
อย่างกว้างขวางโดยให้มีการเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่นต่างๆ ด้วยสื่อและวิธีการต่างๆ 
  (5) สร้างทัศนคติ ความรู้ และความเข้าใจว่าทุกคนมีหน้าที่เสริมสร้าง ฟ้ืนฟู และ การดูแล
รักษาสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ และทางวัฒนธรรมที่เป็นสมบัติของชาติ และมีผลโดยตรงของความ
เป็นอยู่ของทุกคนโดยการนําภูมิปัญญาที่ผ่านมาเลือกสรรกลั่นกรองด้วยเหตุ และผลอย่างรอบคอบ 
และรอบด้านแล้วไปถ่ายทอดให้คนในสังคมได้รับรู้เกิดความเข้าใจตระหนักในคุณค่าคุณประโยชน์และ
ปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม โดยผ่านสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและการจัดกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมต่างๆ 
  (6) จัดทําระบบเครือข่ายสารสนเทศทางด้านวัฒนธรรมเพ่ือเป็นศูนย์กลางเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลงานเพ่ือให้ประชาชนเข้าใจ สามารถเลือกสรร ตัดสินใจ และปรับเปลี่ยนให้เหมาะสม
กับการดําเนินชีวิตทั้งน้ีสื่อมวลชนควรมีบทบาทในการส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านวัฒนธรรมมาก
ย่ิงขึ้นด้วย 
  (7) เสริมสร้างปราชญ์ท้องถิ่นโดยการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชาวบ้านผู้
ดําเนินงานให้มีโอกาสแสดงศักยภาพด้านภูมิปัญญา ความรู้ความสามารถอย่างเต็มที่มีการยกย่อง
ประกาศเกียรติคุณในลักษณะต่างๆ 
  แนวคิดการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  การบริหารจัดการวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมแนวคิดการมีส่วนร่วมของชุมชนมีความเหมาะสม
กับการวิจัยด้านวัฒนธรรมที่ดําเนินการร่วมกับชุมชนเพราะวัฒนธรรมเป็นสมบัติหรือมรดกร่วมของ
ชุมชนโดยใช้กระบวนการวิจัยแบบมีส่วนร่วมเป็นเคร่ืองมือในการใช้ให้ชุมชนเข้ามาบริหารจัดการ
วัฒนธรรมของตนเองหลักการดังกล่าวประกอบด้วยสามองค์ประกอบ คือตัว วัฒนธรรมมีความสําคัญ
ต่อชุมชนอย่างไร   การบริหารจัดการด้วยวิธีการอะไรและมีการส่วนร่วมของชุมชนแบบไหนอย่างไร
การศึกษาวิจัยจะต้องร่วมกันหาคําตอบกับชุมชนการวิจัยท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมจะบรรลุวัตถุประสงค์
ตามเป้าหมายต้องอาศัยกระบวนการ การทํางานอย่างมีส่วนร่วมในทุกๆ ขั้นตอนของกระบวนการวิจัย
ร่วมกันเป็นหมู่คณะทํางานร่วมกัน เก็บข้อมูลร่วมกันเป็น กลุ่มตัวอย่างให้ข้อมูลเป็นต้นการศึกษาวิจัย
แบบมีส่วนร่วมน้ี  จะทําให้ชุมชนได้มีประสบการณ์ใน การทํางานเมื่อสิ้นสุดการศึกษาวิจัยชุมชน
สามารถจัดการบริหารวัฒนธรรมของตนเองได้ 
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ขอบเขตการศึกษา 
 การศึกษาครั้งน้ีมีพ้ืนที่ศึกษาอยู่ในเขตพ้ืนที่อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน โดยแบ่งการศึกษา  
อยู่ 2 กลุ่มประกอบด้วย โรงเรียนวชิรป่าซาง และตําบลนครเจดีย์ อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง (1) ประชากรในการศึกษาคร้ังน้ี คือ ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง 
และผู้เกี่ยวข้อง (2) กลุ่มตัวอย่างและวิธีการคัดเลือกตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างของการศึกษาครั้งน้ี มี 2 
กลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาสตรี ครู อาจารย์โรงเรียนวชิรป่าซาง ลําพูน โดยใช้วิธีการเลือก
กลุ่มตัวอย่างแบบจงใจ (Purposive Sampling) เพ่ือเก็บข้อมูลเก่ียวกับประวัติความเป็นมา สังคม 
วัฒนธรรม และศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตอําเภอป่าซาง จังวัดลําพูน จํานวนผู้ให้สัมภาษณ์ 
ประกอบด้วย นักวิชาการท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาสตรี ซึ่งมีผู้ให้สัมภาษณ์ ดังน้ี (1) นักวิชาการใน
ท้องถิ่นจํานวน 2 คน คือ 1) นางเลไลย์ กิตติวรรณ ครูโรงเรียนวชิรป่าซาง 2) นายขยัน พงค์ดา นายก
องค์การบริหารส่วนตําบลนครเจดีย์ อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน (2) คณะกรรมการพัฒนาสตรี จํานวน 
2 คน คือ 1) นางสุพรรณ นาคะป่า 2) นางจันทร์ฉาย ทาระวรรณ กลุ่มที่ 2 ประชาชน ผู้นําชุมชน โดย
ใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบจงใจ (Purposive Sampling) เพ่ือเก็บข้อมูลเก่ียวกับความคิดเห็น 
และข้อเสนอแนะในการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงฟ้อนยองซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการพัฒนาสตรี ครู 
อาจารย์โรงเรียนวชิรป่าซาง ลําพูน ซึ่งมีผู้ให้สัมภาษณ์ ดังน้ี (1) คณะกรรมการพัฒนาสตรี จํานวน 2 
ท่าน คือ 1) นางสุพรรณ นาคะป่า 2) นางจันทร์ฉาย ทาระวรรณ (2) ครู อาจารย์โรงเรียนวชิรป่าซาง 
ลําพูน จํานวน 2 คน คือ 1) นางเลไลย์ กิตติวรรณ 2) นายประเสริฐ นันตา 
  เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 
  ในการวิจัยครั้งน้ี ผู้ศึกษาได้ใช้เครื่องมือในการเก็บ และรวบรวมข้อมูล คือ การใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง และการสํารวจ โดยมีเน้ือหาเก่ียวกับประวัติความเป็นมาศิลปะการแสดง
ฟ้อนยอง ท่ารํา ความหมายของท่ารํา คุณค่า และสภาพปัญหาของการสืบทอด เพ่ือเป็นฐานข้อมูล
สําหรับการอนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยอง 
  การเก็บข้อมูล  
 การเก็บข้อมูลภาคเอกสาร 
 การศึกษาข้อมูลภาคเอกสาร (Document Study) ของการศึกษาวิทยานิพนธ์ เรื่อง “การ
อนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน” โดยการ
ทําการค้นคว้า ทบทวนวรรณกรรมที่มีเน้ือหาเก่ียวกับศิลปะการแสดงฟ้องยอง ประวัติศาสตร์ชาวยอง 
สภาพสังคม วัฒนธรรม และประวัติความเป็นมา ท่ารําของศิลปะการแสดงฟ้องยองในอําเภอป่าซาง 
จังหวัดลําพูน ตลอดจนทฤษฎี และแนวคิดเก่ียวกับการอนุรักษ์มรดกวัฒนธรรม และแนวคิดการมีส่วน
ร่วมของชุมชน เพ่ือใช้เป็นแนวทางสําหรับการอนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขต
อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน อย่างเหมาะสม 
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 การเก็บข้อมูลภาคสนาม 
 การเก็บข้อมูลภาคสนามเป็นการรวบรวมข้อมูลถึงคุณค่า และสภาพปัญหาต่อการอนุรักษ์
มรดกวัฒนธรรม รวมทั้งการศึกษาท่ารํา ดนตรี เครื่องแต่งกาย อุปกรณ์ประกอบการแสดง โอกาสท่ีใช้
ในการแสดง โดยใช้ข้อมูลดังน้ี (1) การสังเกตการณ์ และการสํารวจ (Observation & Survey) ทําการ
บันทึกข้อมูล และภาพเน้ือหาที่เก่ียวกับศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน   
(2) การสัมภาษณ์ (Interview) ทําการศึกษาบันทึกข้อมูลเก่ียวกับคุณค่าและสภาพปัญหาของ
ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง รวมท้ังการศึกษาท่ารํา ดนตรี เครื่องแต่งกาย อุปกรณ์ประกอบการแสดง 
โอกาสท่ีใช้ในการแสดง 
 การวิเคราะห์ข้อมูล (Analysis) และการสังคราะห์ (Synthesis) 
 ใช้วิธีวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาความ (Description Analysis) ประกอบด้วยขั้นตอนปละ
วิธีการดังน้ี (1) จัดระเบียบข้อมูลที่ได้จากการศึกษาทั้งภาคเอกสาร และภาคสนามที่เก่ียวกับ
ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน รวมทั้งวิเคราะห์คุณค่า และสภาพปัญหา
ในการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูนและ (2) สังเคราะห์ และ
เสนอวิธีการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงฟ้อนยองเพ่ือให้ยังคงคุณค่า และรักษาวัฒนธรรมของชาวยองให้
ยังคงอยู่ต่อไป 
 
สรุปผลการวิจัย และการอภิปรายผล 
 การศึกษาในคร้ังน้ีสรุปผลการศึกษาได้ดังน้ี 
 (1) ศึกษาชุมชน และศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ศึกษาคุณค่า และวิเคราะห์สภาพปัญหา
ของศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน 
 ชาวไทยอง เป็นกลุ่มคนเช้ือสายไทลื้อกลุ่มหน่ึง อาศัยอยู่เมืองยอง ซึ่งมีช่ือเป็นภาษาบาลีว่า 
“มหิยังคนคร” เรียกอีกช่ือหน่ึงว่าเมืองเจงจ้าง (เมืองเชียงช้าง) ปัจจุบันเป็นอําเภอหน่ึงของจังหวัดเชียง
ตุง เป็นช่ือที่รู้จักกันมากขึ้นในภาคเหนือหลังจาก พ.ศ. 2348 เมื่อกลุ่มไทลื้อเมืองยองอพยพเข้ามาต้ัง
ถิ่นฐานในเมืองลําพูน – เชียงใหม่ โดยเฉพาะจังหวัดลําพูนมีกลุ่มชนชาวยองกระจายตัวอยู่ทั่วจังหวัด 
โดยเข้ามาอาศัยอยู่ในอําเภอป่าซางจังหวัดลําพูนมากที่สุด จึงมีร่องรอยมรดกวัฒนธรรมเหลืออยู่  เช่น 
สังคม วัฒนธรรม พิธีกรรม และศิลปะการฟ้อนยอง เป็นต้น อีกทั้งยังมีภาษาพูดของชาวยองที่เป็น
เอกลักษณ์เฉพาะตัวอีกด้วย 
 ศิลปะการแสดงฟ้อนยองเริ่มปรากฏในดินแดนภาคเหนือเมื่อปีพ.ศ. 2534 โดยโครงการ
อนุรักษ์และเผยแพร่วัฒนธรรมท้องถิ่น (ฟ้อนยอง) ซึ่งเป็นกิจกรรมหน่ึงในโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษา 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม (มพชส.) ของโรงเรียนวชิรป่าซางร่วมกับสภาตําบลนครเจดีย์ อําเภอ
ป่าซาง จังหวัดลําพูน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมวัฒนธรรมของชาวยอง (ไทลื้อจากเมืองยอง) 
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เท่าน้ัน ยังรวมถึงวัฒนธรรมประเพณีต่างๆ ของชาวยอง การท่ียังคงรักษารักษาวัฒนธรรมประเพณีจะ
ทําให้ความเป็นตัวตนของชาวยองปรากฏให้คนทั่วไป และชาวยองรุ่นหลังเห็นไม่มากก็น้อย ถึงแม้ว่าจะ
มีวัฒนธรรมต่างๆ เข้ามา ถ้าหากยังคงอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมไว้ก็ไม่สามารถทําให้คุณค่ามรดก
วัฒนธรรมของเราจางหายไปได้ แต่ปัจจุบันด้วยสภาพแวดล้อม และสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปทําให้คนรุ่น
ใหม่ไม่สนใจในการสืบสานศิลปะการแสดงพ้ืนบ้าน หันไปสนใจการแสดงที่ได้รับอิทธิมาจากตะวันตก 
และนิยมนําการแสดงอ่ืนๆ ไม่ว่าจะเป็นฟ้อนเล็บ ฟ้อนเทียน เป็นต้น มาทําการแสดงแทน มีเพียง
โรงเรียนวชิรป่าซางเท่าน้ันที่ยังคงรักษา และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองอยู่ 
   (2) ศึกษาเพื่อหาแนวทางท่ีเหมาะสมในการอนุรักษ์ และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยอง
ในเขตอําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน 
 จากการศึกษาทั้งภาคเอกสาร และภาคสนาม รวมถึงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากการ
สัมภาษณ์คณะกรรมการพัฒนาสตรี ครูโรงเรียนวชิรป่าซาง ผู้นําชุมชน และประชาชน พบว่า
ศิลปะการแสดงฟ้อนยองเป็นการแสดงพ้ืนท้องถิ่นที่ควรได้รับการสืบทอด สืบสาน และอนุรักษ์ไว้ให้คง
อยู่กับชาวยองต่อไป เน่ืองจากเป็นศิลปะการแสดงท่ีบ่งบอกคุณค่า ความมีตัวตนของชาวไทยองที่
อพยพมากจากรัฐฉานประเทศพม่า โดยการที่จะอนุรักษ์ สืบสานศิลปะการศิลปะการแสดงไว้ได้ควรมี
การมีส่วนร่วมของชุมชน เพราะการมีส่วนร่วมของชุมชน สามารถนํามาปรับใช้ในการอนุรักษ์ และสืบ
สานศิลปะการแสดงฟ้อนยอง เน่ืองจากการท่ีจะอนุรักษ์ และสืบสานศิลปวัฒนธรรมไว้ได้ จะต้องเกิด
จากการเห็นคุณค่า และการมีส่วนร่วมของชุมชน  ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ถ้าเกิดไม่มีชุมชน
ในการสืบทอดศิลปะการแสดงฟ้อนยองซึ่งเป็นสิ่งสําคัญที่บ่งบอกถึงอัตลักษณ์ของชาวยองอาจจะจาง
หายไปจากชุมชนได้ 
 (3) เสนอรูปแบบ และวิธีการอนุรักษ์ และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตอําเภอป่า
ซาง จังหวัดลําพูน เพื่อให้ยังคงคุณค่า และรักษาวัฒนธรรมของชาวยองให้ยังคงอยู่ต่อไป 
 การศึกษาครั้งน้ีมีเป้าหมายเพื่ออนุรักษ์และสืบสานศิลปะการแสดงฟ้อนยองในเขตอําเภอป่า
ซาง จังหวัดลําพูน เพ่ือให้คงคุณค่า และรักษาวัฒนธรรมของชาวยองให้คงอยู่ ผู้ศึกษาจึงได้ลงพ้ืนที่
ภาคสนามเพ่ือถามความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ จากประชาชน และภาคเอกสารโดยใช้หลักแนวคิด
และทฤษฎีในการช่วยจัดการการแก้ปัญหา โดยผู้ศึกษาได้นําแนวคิดการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม 
และการมีส่วนร่วมของชุมชน มาใช้ในการแก้ปัญหา อีกทั้งยังนําความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ ของ
ประชาชนมาใช้ในการแก้ปัญหาให้ศิลปะการแสดงฟ้อนยองยังคงอยู่กับชาวไทยองสืบไป  
 จากการศึกษาทั้งภาคเอกสาร ภาคสนาม รวมถึง ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากการ
สัมภาษณ์คณะกรรมการพัฒนาสตรี ครูโรงเรียนวชิรป่าซาง ผู้นําชุมชน และประชาชน โดยผู้ศึกษาได้
พิจารณา และมีแนวทางในการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงฟ้อนยอง คือ การอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม 
โดยเกิดจากภาคประชาชนในชุมชนต้องมีส่วนร่วมในการจัดการอนุรักษ์ รักษา เหตุเพราะว่า ประชาชน
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ในเขตอําเภอป่าซาง และชาวไทยองที่อพยพมาจากรัฐฉานประเทศพม่าเป็นเจ้าของมรดกทาง
วัฒนธรรม และมีส่วนเก่ียวข้องในที่มีส่วนได้ส่วนเสีย กับกิจกรรมที่ดําเนินการอยู่ในเขตชุมชน เช่น การ
จัดสัมมนา หรือ จัดอบรมเก่ียวกับศิลปะการแสดงฟ้อนยองให้กับประชาชนมากขึ้น เพ่ือเสริมสร้าง
ปราชญ์ท้องถิ่น โดยการเสริมสร้างและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชาวบ้านผู้ดําเนินงานให้มี
โอกาสแสดงศักยภาพด้านภูมิปัญญาของตนเองอย่างเต็มที่ ควรมีการยกย่องประกาศเกียรติคุณเพ่ือให้
ปราชญ์ชาวบ้านมีความภูมิใจ และมีกําลังใจที่จะสืบทอดภูมิปัญญาที่ทรงคุณค่าของตนเองสืบไป อีกทั้ง
จัด ต้ังศูนย์การเรียนเ รียนรู้ เ ก่ียวกับศิลปะการแสดงฟ้อนยอง ที่ ไม่ เ พียงให้ความรู้ เ ก่ียวกับ
ศิลปะการแสดงฟ้อนยองเท่าน้ัน ยังให้ความรู้เก่ียวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมา สังคม และ
วัฒนธรรม ให้ประชาชนคนรุ่นใหม่ หรือแม้กระทั่งผู้สูงวัยได้มีกิจกรรมทํายามว่าง ได้มีกิจกรรมที่มี
ประโยชน์ ได้ความรู้ได้ทํา ได้รู้ถึงคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมที่ติดตัวมา ดังน้ัน การที่จะดําเนินการใดๆ ที่
เก่ียวกับมรดกทางวัฒนธรรม ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาของชุมชน ประชาชนในชุมชนควรมีส่วนร่วม
ด้วย เน่ืองจากไม่ว่าจะกิจกรรมใดๆที่เก่ียวข้องการกับอนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมของชุมชน จะต้องเกิด
จากการเห็นคุณค่าของมรดกทางวัฒนธรรมของตนเอง ที่มีเอกลักษณ์ และประวัติศาสตร์อันยาวนาน 
ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ถ้าเกิดไม่มีชุมชนในการสืบทอดศิลปะการแสดงฟ้อนยองซึ่งเป็นสิ่ง
สําคัญที่บ่งบอกถึงอัตลักษณ์ของชาวยองอาจจะจางหายไปจากชุมชนได้ 
 
ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 ปราญช์ชาวบ้าน ควรผลักดันในการเสริมสร้างและผลักดันศักยภาพของปราชญ์ชาวบ้าน
ออกมา ให้เล็งเห็นถึงผลที่จะเกิดขึ้นจากการไม่อนุรักษ์รักษารากเหง้า และศิลปวัฒนธรรมที่บ่งบอกถึง
ตัวตนของชาวไทยอง ที่ออกแบบมาเป็นรูปแบบศิลปะการฟ้อนรําก็จะเลือนหายไป  
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บทคัดย่อ 
  การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของกําลังพลท่ีมีต่อการบริหาร
จัดการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 2) เพ่ือศึกษาระดับผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในหน่วยเฉพาะกิจ
กรมทหารม้าที่ 5 3) เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในหน่วยเฉพาะกิจ
กรมทหารม้าที่ 5 และ 4) เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุงผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในหน่วย
เฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ จํานวน 292 นาย เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือ 
แบบสอบถาม โดยมีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.7 และสถิติที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ การแจกแจงความถี่ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เพียร์สัน  
  ผลการวิจัย พบว่า 1) ระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านการบริหารของกําลังพลในหน่วยเฉพาะ
กิจกรมทหารม้าที่ 5 โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายปัจจัย พบว่า ด้านการจัดคนเข้าทํางานอยู่ใน
ระดับสูงที่สุด รองลงมาคือ ด้านการวางแผน ด้านการประสานงานด้านการจัดการองค์การ ด้านการ
อํานวยการหรือสั่งการ ด้านการรายงาน และด้านงบประมาณ ตามลําดับ 2) ระดับผลการปฏิบัติงาน
ของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 โดยรวมอยู่ในระดับมากเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านความพึง
พอใจอยู่ในระดับสูงที่สุด รองลงมาคือ ด้านประสิทธิภาพ และด้านประสิทธิผล ตามลําดับ 3) 
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการบริหารงานกับผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้า
ที่ 5 พบว่า ด้านการบริหารงานมีความสัมพันธ์กับผลการปฏิบัติงาน (r=0.750) และด้านความพึงพอใจ มี
ความสัมพันธ์กับการปฏิบัติงาน (r=0.783) ซึ่งทั้งสองปัจจัยมีความสัมพันธ์ทางบวกกับผลการ
ปฏิบัติงานในระดับสูง ส่วนด้านประสิทธิผลมีความสัมพันธ์กับผลการปฏิบัติงานในระดับปานกลาง (r = 
0.394) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 4) แนวทางในการปรับปรุงผลการปฏิบัติงานของกําลังพลใน
หน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ คือ การใช้การจัดการคนให้เหมาะสมกับงาน เพ่ือให้องค์การเกิด
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ประสิทธิผล ตลอดจนกําลังพลเกิดความพึงพอใจ รวมถึงควรมีการวางแผนและการประสานงานก่อนการ
ทํางาน จึงจะทําให้ส่งผลดีต่อการปฏิบัติงานเกิดประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
คําสําคัญ: กําลังพล. กรมทหารม้า 
 
ABSTRACT 
  The objectives of this research were to Study 1) the level of opinion of military 
personnel on the management of the 5th Cavalry Regiment Task Force 2) the level of military 
personnel performance of the 5th of the Cavalry Regiment Task Force 3) the factors relating 
the military personnel performance in the 5th Cavalry Regiment Task Force and 4) 
propose the approaches for improving the military personnel performance in the 5th Cavalry 
Regiment Task Force. The sample of study was selected from officer. non-commission 
officer and privates in the 5th Cavalry Regiment Task Force Chiangmai Province 
consisted of 292 respondents. The research tool for data collection was a rating scale 
questionnaire with the confidence of 0.7 and the statistics for data analysis composed 
of frequency. percentage. mean. standard Deviation and Pearson Product Moment 
Correlation Coefficient. 
  The research result revealed that 1) the opinion of the military personnel on 
the management of the 5th Cavalry Regiment Task Force. in overall. was at the high level (

= 2.91. S.D. = 0.55). While considering in each aspect individually. it was found that the 
factor of stiffeney was at the highest followed by planning. coordinating. organizing. 
directing. reporting and budgeting respectively. 2) the military personnel performance 
of the 5th Cavalry Regiment Task Force in overall. was at the high level ( = 2.89. S.D. = 0.51). 
While considering in each aspect individually. it was found that the factors of 
satisfaction was at the highest. followed by the factor of efficiency. and effectiveness. 
respectively. 3) the factors relating the military personnel performance in the 5th 
Cavalry Regiment Task Force was found that the aspect of management (r = 0.750) and the 
aspect of satisfaction (r = 0.783) related to the personnel performance in positive 
direction at the high level at the aspect of effectiveness was at the moderate level of 
0.01 and 4) the guidelines for improving the military personnel performance in the 5th Cavalry 
Regiment Task Force. Chiangmai Province consisted of putting the right personnel on 
the right position to increase the effectiveness and the satisfaction. There should be 
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more planning and coordination prior to operation. All these thing could help 
increase the operational efficiency.  
Keywords: Military Personnel. Cavalry Regiment  
 
บทนํา 
  ปัจจุบันประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมือง 
อย่างรวดเร็ว อันเน่ืองจากกระแสโลกาภิวัตน์ และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี มีแนวโน้มส่ง
ผลกระทบต่อความมั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งที่เกิดจากภัยคุกคามภายนอก
และภายใน เช่น ปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ ปัญหาความขัดแย้งด้านอาณาเขตปัญหาการลักลอบเข้า
เมืองของประชากรแฝง ปัญหาการขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอํานาจ เป็นต้น 
ทําให้สถาบันหลักของชาติได้รับผลกระทบมาอย่างต่อเน่ือง โดยอาจเกิดจากความเห็นต่างทางความคิด
และอุดมการณ์ของคนในชาติ จึงทําให้หน่วยงานราชการและองค์การต่าง ๆ ต้องปรับตัวให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์ดังกล่าว โดยเฉพาะอย่างย่ิงการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (Human Resource 
Management) ซึ่งในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 จนถึงฉบับที่ 12 ได้มุ่งเน้นให้
คนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาประเทศ โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) ได้ใช้เศรษฐกิจ
เป็นเครื่องมือช่วยในการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของคน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545-2549)ได้
อัญเชิญ “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานําทางในการพัฒนาและบริหารประเทศ ควบคู่
ไปกับกระบวนทัศน์การพัฒนาแบบบูรณาการเป็นองค์รวมที่มี “คนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา” แผน
พัฒนาฯ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550-2554) มีการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ เตรียมความพร้อมของคนและ
ระบบให้สามารถปรับตัวพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตและแสวงหาประโยชน์อย่างรู้เท่าทันโลกา
ภิวัตน์และสร้างภูมิคุ้มกันให้กับทุกภาคส่วนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมุ่งพัฒนาสู่สังคมอยู่
เย็นเป็นสุขร่วมกัน (Green and Happiness Society)แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) ยังคงยึด
หลักการปฏิบัติต่อเน่ืองจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8-10 ซึ่งเช่ือมโยงทุกมิติของการพัฒนาอย่างบูรณา
การ ทั้งมิติตัวคน สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และการเมือง เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้พร้อมเผชิญการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นเพ่ือให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม มี
ภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ได้มุ่งให้ปรับโครงสร้าง
การพัฒนาประเทศสู่สมดุล เพ่ือให้สังคมมีความสุขอย่างย่ังยืนและเป็นศูนย์กลางของอาเซียน (จักรภพ 
ศรมณี. 2558. น.10-35) ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล เมื่อประเทศไทยเข้าสู่ยุคโมเดล “ประเทศไทย 4.0 
(Thailand 4.0)” ที่มุ่งปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” ซึ่ง
ส่งผลให้การบริหารจัดการ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์หรือคน เป็นหัวใจหลักของการก้าวสู่ประเทศ
ไทย 4.0 อย่างเต็มตัว จึงทําให้ทรัพยากรมนุษย์มีความจําเป็นที่ต้องมีการปรับตัวและเปลี่ยนแปลงตาม
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ไปกับสถานการณ์ปัจจุบันด้วย เพ่ือให้องค์การและประเทศชาติสามารถเติบโตได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และยั่งยืน (กองบริหารงานวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา. 2559. น.13) 
 การเน้นให้คนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาประเทศ องค์การหรือหน่วยงานต่าง ๆ จึงมีความ
จําเป็นที่จะต้องพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ โดยอาศัยการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (Human 
Resource Management) และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (Human Resource Development) 
ควบคู่กันไป เพราะคนเป็นเป้าหมายสุดท้ายของการพัฒนา และเป็นปัจจัยช้ีขาดถึงความสําเร็จของการ
พัฒนาในทุกด้าน สามารถนําพาองค์การให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ได้ ซึ่งจะเห็นได้ว่าทรัพยากร
มนุษย์มีส่วนสําคัญในการผลักดันให้องค์การมีพัฒนาการอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง ตลอดจนส่งเสริม
ให้องค์การประสบความสําเร็จในการดําเนินงานในอนาคต โดยเฉพาะสถานการณ์ปัจจุบัน ที่แต่ละองค์การ
ต่างก็ให้ความสําคัญต่องานทรัพยากรมนุษย์เพ่ิมขึ้น เน่ืองจากได้ตระหนักถึงความสําคัญว่างานนี้จะต้อง
แทรกอยู่ในแทบทุกกิจกรรมขององค์การ เพ่ือส่งเสริมและเป็นหลักประกันว่าทุกกิจกรรมขององค์การจะ
สามารถดําเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้จัดการทุกคนต้องให้ความสําคัญต่อทรัพยากรมนุษย์
ภายใต้การดูแลของตน ดังคํากล่าวที่ว่า “ผู้จัดการทุกคนเป็นผู้จัดการทรัพยากรมนุษย์ (Every Manager is 
Human Resource Management)” (ณัฏฐพันธ์ เขจรนันทน์. 2545. น.14)    
  ทั้งน้ี ทรัพยากรมนุษย์จึงถือว่าเป็นสิ่งสําคัญในการพัฒนาองค์การให้ประสบผลสําเร็จจนนําพา
ไปสู่การพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืนได้ ปัจจุบันองค์การต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน หรือรัฐวิสาหกิจ
ของไทยต้องพบเจอกับอุปสรรคปัญหาของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ที่แตกต่างกันไป โดยในระบบ
ราชการไทยได้เกิดปัญหาที่หลากหลาย อาทิเช่น ปัญหากําลังคนภาครัฐไม่มีคุณภาพขาดความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ ยึดติดกับการทํางานแบบเดิมปัญหาเร่ืองการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการปัญหา
ประสิทธิภาพในการบริหารราชการปัญหาโครงสร้างส่วนราชการที่ไม่คล่องตัวปัญหาค่าตอบแทนและ
สวัสดิการที่ไม่เหมาะสมเป็นต้น ซึ่งจากปัญหาดังกล่าวอาจเป็นผลสืบเน่ืองมาจากความม่ันคงของระบบ
ราชการไทยที่อยู่ในสถานะที่ไม่มีเสถียรภาพ จนทําให้ส่งผลกระทบในหลายด้าน ทั้งทางด้านสังคม ด้าน
การศึกษา และด้านเศรษฐกิจของประเทศไทย ตลอดจนส่งผลกระทบต่อผู้ปฏิบัติงานหรือกําลังผลที่
ปฏิบัติงานตามแนวเขตชายแดนประเทศเพ่ือนบ้าน ที่เป็นกําลังรักษาความมั่นคงของประเทศเสียสละ
ประโยชน์สุขส่วนตนเพ่ือความผาสุกของประชาชนและความอยู่รอดของชาติเป็นที่พ่ึงพิงของเหล่า
อาณาประชาราษฎร์ และเป็นกําลังรบในยามสงคราม โดยเฉพาะกําลังพลท่ีปฏิบัติงานในพ้ืนที่หน่วย
เฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ ครอบคลุมท้องที่อําเภอเชียงดาว อําเภอเวียงแหง อําเภอฝาง 
อําเภอไชยปราการ และอําเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่โดยมีภารกิจหลักอยู่ 5 ประการ ได้แก่ การป้องกัน
ชายแดน การสกัดก้ันและปราบปรามยาเสพติด การป้องกันสกัดก้ันแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมือง
โดยผิดกฎหมาย การรักษาความม่ันคงภายใน และการรักษาความสงบเรียบร้อยซึ่งจากปัญหาของ
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ระบบราชการไทยดังกล่าวข้างต้น ส่งผลทําให้การบริหารบุคลากรในหน่วยงานและการจัดการองค์การ
เกิดอุปสรรคปัญหาที่สําคัญ 4 ประการ ดังน้ี 
  ประการที่ 1 ปัญหาด้านการบริหารบุคคลที่มีจํานวนไม่เพียงพอ และขาดประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานในพ้ืนที่แนวเขตชายแดน 
  ประการที่ 2 ปัญหาด้านการจัดองค์การที่มีโครงสร้างและสภาพแวดล้อมที่ไม่เอ้ืออํานวยต่อ 
การปฏิบัติงาน 
  ประการที่ 3 ปัญหาด้านความพร้อมของงบประมาณ และทรัพยากรต่างๆมีไม่เพียงพอสําหรับ
การบริหารจัดการ ทําให้เกิดความขัดแย้ง และความเหลื่อมล้ําภายในหน่วยงาน 
  ประการที่ 4 ปัญหาด้านการประสานงาน ในพ้ืนที่แนวเขตชายแดน ซึ่งมีอุปกรณ์การส่ือสารที่
ไม่เพียงพอ ประกอบกับพ้ืนที่ปฏิบัติการบางแห่งความเจริญไม่สามารถเข้าได้อย่างทั่วถึงได้และปัจจุบัน
มักจะสื่อสารระหว่างหน่วยงานโดยผ่านทางโทรคมนาคม อาจทําให้เมื่อมีการเร่งด่วนการปฏิบัติงานไม่
สามารถเข้าถึงได้อย่างเต็มที่ 
  จากอุปสรรคปัญหาที่สําคัญของการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่หน่วยเฉพาะกิจกรมทหาร
ม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ ดังกล่าวข้างต้น ได้ส่งผลกระทบโดยตรงต่อการปฏิบัติงานในพ้ืนที่แนวเขต
ชายแดนไทย-เมียนมาร์ เป็นอย่างมาก ซึ่งองค์การจึงจําเป็นที่จะต้องนําปัญหาเหล่าน้ีไปปรับปรุงแก้ไข 
เพ่ือให้การปฏิบัติงานเกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อองค์การ สามารถบรรลุตามมาตรฐานผล
การปฏิบัติงานท่ีกําหนดไว้ได้ เพ่ือสร้างความพึงพอใจในผลการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม
ส่วนรวมสูงสุด ดังน้ัน การที่องค์การจะสามารถพัฒนาองค์การให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผล และเกิด
ความพึงพอใจต่อองค์การได้น้ัน จําเป็นต้องทราบถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานขององค์การให้มาก
ที่สุด โดยผู้วิจัยในฐานะเป็นข้าราชการทหารช้ันสัญญาบัตรจึงมีความสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์กับผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 
จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือนําผลการศึกษาเสนอต่อผู้บังคับบัญชาไว้เป็นแนวทางในการปรับปรุงผลการ
ปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ชายแดนให้บรรลุผลสําเร็จ ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของกําลังพลท่ีมีต่อการบริหารจัดการของหน่วยเฉพาะกิจ
กรมทหารม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ 
 2. เพ่ือศึกษาระดับของผลการปฏิบัติงานของของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วย
เฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ 
 3. เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของ
หน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ 
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 4. เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุงผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการ
ของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตด้านเน้ือหา 
 ศึกษาการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 
จังหวัดเชียงใหม่ ในด้านการบริหาร จํานวน 7 ประการ ประกอบด้วย การวางแผนการจัดองค์การการจัด
คนเข้าทํางาน การอํานวยงานหรือการสั่งการ การประสานงาน การรายงาน และการงบประมาณ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1. ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี คือ กําลังพลช้ันสัญญาบัตร ช้ันประทวน และพลทหาร
ในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ จํานวนทั้งหมด 1.075 นาย 
 2. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ตัวแทนกําลังพลช้ันสัญญาบัตร ช้ันประทวนและพล
ทหารในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ จํานวน 292 นาย 
 ในการศึกษาค ร้ัง น้ี  ผู้ วิจัยใ ช้ เครื่ องมือในเ ก็บรวบรวมข้อมูล  เ ป็นแบบสอบถาม 
(Questionnaire) จํานวน 3 ส่วน ดังน้ี 
 1. แบบสอบถามเก่ียวกับลักษณะส่วนบุคคล ได้แก่ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา ช้ันยศ 
และรายได้ มีลักษณะเป็นแบบเลือกคําตอบ 
 2. แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยการบริหาร “POSDCORB” ของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 
จังหวัดเชียงใหม่ จํานวน 7 ประการ ได้แก่ 1) การวางแผน2) การจัดองค์การ 3) การจัดคนเข้าทํางาน
4) การอํานวยงานหรือการสั่งการ 5) การประสานงาน 6) การรายงาน 7) การงบประมาณ 
 3. แบบสอบถามเกี่ยวกับผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะ
กิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลในการศึกษาครั้งน้ี ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังน้ี 
 1. ดําเนินการส่งแบบสอบถามไปยังประชากรกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็นตัวแทนกําลังพลช้ัน
สัญญาบัตร ช้ันประทวน และพลทหาร ในพ้ืนที่ปฏิบัติงานของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จํานวน 
292 นาย โดยเก็บข้อมูล ดังน้ี 
  1.1 ปัจจัยการบริหาร POSDCORB จํานวน 7 ประการ ได้แก่ การวางแผน การจัดองค์การ  
การจัดคนเข้าทํางานการอํานวยงานหรือการสั่งการ การประสานงานการรายงาน และการงบประมาณ 
  1.2 ผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5
จังหวัดเชียงใหม่ 
 2. เก็บรวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดจากประชากรกลุ่มตัวอย่าง 
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 3. นําแบบสอบถามท้ังหมด มาตรวจสอบและให้คะแนนตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด 
 การวิเคราะห์ข้อมูลในการทําการศึกษาคร้ังน้ี ใช้วิธีการวิเคราะห์เชิงปริมาณ (Quantitative 
Analysis) โดยดําเนินการ ดังน้ี 
 1. ตรวจสอบความถูกต้องของแบบสอบถามที่ได้รับจากประชากรกลุ่มตัวอย่างให้สมบูรณ์
และครบถ้วน 
 2. ให้คะแนนแบบสอบถามแต่ละด้านตามเกณฑ์ที่ได้กําหนดไว้ 
 3. เตรียมลงรหัสข้อมูลจากแบบสอบถามแต่ละชุด และตรวจสอบความถูกต้องอีกคร้ัง 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการประมวลผลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูปทางสถิติ  โดย
ประกอบด้วย 2 ส่วน ดังน้ี  
 1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได้แก่ การแจกแจงความถี่ (Frequency) 
ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 2. สถิติเชิงอนุมาณ โดยใช้สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson Product Moment 
Correlation Coefficient: r) เพ่ือวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปร ซึ่งรูปแบบความสัมพันธ์จะมีทั้ง
ทิศทางเดียวกัน และทิศทางตรงกันข้าม (-) โดยเกณฑ์การแปรผล (ชูศรี วงศ์รัตนะ. 2544. น. 316) 
 
สรุปผลการวิจัย 
  1.ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยด้านการบริหารของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่  
  ผลการศึกษา พบว่า กําลังพลมีความคิดเห็นต่อปัจจัยการบริหารของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหาร
ม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า กําลังพลมีความ
คิดเห็นต่อปัจจัยด้านการบริหารตามแนวคิดกระบวนการบริหาร ของ ลูเธอร์ กูลิค และลินดัล เออร์วิค 
(Luther Gulick and Lyndall Urwick) หรือที่เรียกว่า “POSDCORB” ในระดับมากทุกด้าน โดยเรียง
ตามลําดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ดังน้ี ด้านการจัดคนเข้าทํางาน ด้านการวางแผน ด้านการ
ประสานงานด้านการจัดองค์การด้านการอํานวยงานหรือการสั่งการด้านการรายงาน และด้าน
การงบประมาณ ตามลําดับ 
 2.ผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5
จังหวัดเชียงใหม่  
  ผลการศึกษา พบว่า กําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจ กรมทหารม้าที่ 5จังหวัด
เชียงใหม่ มีผลการปฏิบัติงานโดยรวมในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า กําลังพลมีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับมากทุกด้าน โดยค่าเฉล่ียเรียงตามลําดับจากมากไปหาน้อย คือ ด้านความพึงพอใจ 
ด้านประสิทธิภาพ และด้านประสิทธิผล ตามลําดับ 
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  3.การทดสอบสมมติฐานด้วยสถิติสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson Product 
Moment Correlation Coefficient) เพ่ือหาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการบริหารงานกับผลการ
ปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ 
  ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยการบริหาร “POSDCORB”ประกอบด้วยด้าน
การงบประมาณ ด้านการรายงาน ด้านการจัดคนเข้าทํางาน ด้านการจัดองค์การด้านการวางแผน  ด้าน
การประสานงาน และด้านการอํานวยงานหรือการสั่งการ มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงกับผลการ
ปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ 0.01 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ปัจจัยการบริหาร “POSDCORB” ที่ส่งผลเชิง
บวกต่อผลการปฏิบัติงานด้านประสิทธิผลในระดับปานกลาง ด้านประสิทธิภาพระดับสูง และด้านความ
พึงพอใจของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดในระดับสูง 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
  จากการศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลการปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของ
หน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ สามารถอภิปรายผลได้ดังน้ี 
  1.ความคิดเห็นต่อการบริหาร  
  การจากศึกษา พบว่า กําลังพลมีความคิดเห็นต่อปัจจัยการบริหารของหน่วยเฉพาะกิจกรม
ทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า กําลังพลมี
ความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านการบริหารในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงตามลําดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 
ดังน้ี ด้านการจัดคนเข้าทํางาน ด้านการวางแผน ด้านการประสานงาน ด้านการจัดองค์การ ด้านการ
อํานวยงานหรือการสั่งการ ด้านการรายงาน และด้านการงบประมาณ ตามลําดับ หมายความว่ากรม
ทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ มีการบริหารงานที่ดีและเหมาะสมและส่งเสริมการปฏิบัติงานของกําลัง
ได้เป็นอย่างดี โดยผลการวิจัยสอดคล้องกับ รุ่งอรุณ  เถื่อนใหญ่ (2553) ศึกษาเรื่อง กระบวนการ
บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลในเขตอําเภอลาดหลุมแก้ว 
จังหวัดปทุมธานี ผลการศึกษาพบว่า องค์การบริหารส่วนตําบลในเขตอําเภอลาดหลุมแก้วมี
กระบวนการบริหาร POSDCORB ทั้ง 7 ด้าน อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับหัสรินทร์ ดอนดี (2560) 
ศึกษาเร่ืองปัจจัยการบริหารสถานศึกษาที่มีความสัมพันธ์กับประสิทธิผลการปฏิบัติงานของครูใน
โรงเรียนมาตรฐานสากล จังหวัดลําปาง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มัธยมศึกษา เขต 35 
ผลการวิจัย พบว่า ระดับปัจจัยการบริหารสถานศึกษาในโรงเรียน มาตรฐานสากล จังหวัดลําปาง 
โดยรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก  
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 2.ระดับผลการปฏิบัติงาน 
  ผลการศึกษา พบว่า กําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจ กรมทหารม้าที่ 5จังหวัด
เชียงใหม่ มีผลการปฏิบัติงานโดยรวมในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่ากําลังพลมีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับมากทุกด้าน โดยค่าเฉล่ียเรียงตามลําดับจากมากไปหาน้อย คือ ด้านความพึงพอใจ 
ด้านประสิทธิภาพ และด้านประสิทธิผล ตามลําดับ หมายความว่า ผลการปฏิบัติงานของกําลังพลเมื่อ
พิจารณาตามเกณฑ์มาตรฐานที่กรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ ได้กําหนดไว้ พบว่า กําลังพลได้
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน ซึ่งผลการ
ปฏิบัติงานที่ได้รับเป็นผลมาจากหลากหลายปัจจัย ดังที่นักวิชาการ 3 ท่าน ซึ่งมีแนวคิดที่คล้ายคลึงกัน 
โดยชาริณี  จันทร์แสงศรี (2540. หน้า 12) ได้อธิบายว่าการที่ผลการปฏิบัติงานของบุคคลจะดีหรือไม่
น้ันผู้ปฏิบัติงานจะต้องได้รับการตอบสนองความต้องการทั้งภายในและภายนอก (Internal and 
External Need) ซึ่งหากได้รับการตอบสนองแล้วย่อมส่งผลถึงผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ
Cumming และ Schwab (1973) อธิบายว่าปัจจัยที่มีผลต่อผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรเป็น
ผลมาจากปัจจัยสภาพแวดล้อมได้แก่การออกแบบงานการบริหารงานเพ่ือนร่วมงานการตอบแทนสภาพ
การปฏิบัติงานการฝึกอบรมและการประเมินผลงานซึ่งเก่ียวข้องกับนโยบายการบริหารขององค์กรน้ัน 
ๆ ส่วนปัจจัยบุคคลได้แก่ความสามารถของบุคคลน้ันและแรงจูงใจที่จะทํางานให้ได้ผลลัพธ์ที่ต้องการท้ัง
สองปัจจัยจะช่วยให้การปฏิบัติงานได้ผลเป็นที่น่าพอใจ ผลการวิจัยที่ได้รับจากการศึกษาในคร้ังน้ี
สอดคล้องกับผลการวิจัยของกรุณา ภู่มะลิและคนอ่ืน ๆ (2557) ศึกษาเรื่องปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อ
ประสิทธิผลของโรงเรียนขนาดเล็กในภาคตะวันออก ผลการวิจัยพบว่า ประสิทธิผลของโรงเรียนขนาด
เล็กในภาคตะวันออกในระดับมาก  
  3.ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารต่อผลการปฏิบัติงาน  
  ผลการผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ พบว่า ปัจจัยการบริหาร “POSDCORB” ประกอบด้วย
ด้านการงบประมาณ ด้านการรายงาน ด้านการจัดคนเข้าทํางาน ด้านการจัดองค์การด้านการวางแผน 
ด้านการประสานงาน และด้านการอํานวยงานหรือการสั่งการ มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงกับผล
การปฏิบัติงานของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5จังหวัดเชียงใหม่ ที่
ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.01 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ปัจจัยการบริหาร “POSDCORB” ที่
ส่งผลเชิงบวกต่อผลการปฏิบัติงานด้านประสิทธิผลในระดับปานกลาง ด้านประสิทธิภาพระดับสูง และ
ด้านความพึงพอใจของกําลังพลในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ 
ในระดับสูง หมายความว่า การบริหารที่ดีของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ ส่งผลให้ผล
การปฏิบัติงานของกําลังพลตอบสนองในทิศทางเดียวกันในระดับสูงด้วย ซึ่งเป็นปัจจัยสาเหตุที่ส่งผลให้
หน่วยงานประสบความสําเร็จอีกด้วย ดังผลการวิจัยของ Jaiseri & Kantasewi (2009) ได้ศึกษา
บทบาทของการเป็นผู้นําของคริสเตียนและแนวทางกระบวนการบริหารของสมาคม ธุรกิจคริสเตียน
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ไทย ผลการศึกษา พบว่ามี 5 ปัจจัยที่เป็นแนวทางในกระบวนการบริหาร สมาคมธุรกิจคริสเตียนให้มี
ความสําเร็จ คือ การจัดทํางบประมาณในแต่ละงานตามความจําเป็นและมีความเหมาะสม การวางแผน มี
การปรับแผนการดําเนินงานให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันอยู่เสมอ และการประสานงาน การจัด
ระเบียบการทํางานและความสัมพันธ์ต่าง ๆ ให้ฝ่ายต่าง ๆ ปฏิบัติงานโดยเป็นไปอย่างราบร่ืน บรรลุ
เป้าหมายขององค์การ นอกจักน้ียังสอดคล้องกับสิริวัลลิ์ พฤกษาอุดมชัย (2560) ศึกษาเรื่องปัจจัย
ความสําเร็จในการดําเนินงานของชมรมผู้สูงอายุตําบลดอนแฝก จังหวัดนครปฐม ผลการวิจัยพบว่าการ
ดําเนินงานของชมรมเป็นไปตาม POSDCoRB ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ส่งผลให้การดําเนินงานของ
ชมรมประสบความสําเร็จ  
  4.ปัจจัยการบริหาร “POSDCORB” มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับผลการปฏิบัติงานของกําลังพล
ในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ในด้านประสิทธิผลในระดับ
ปานกลางทั้งน้ีเน่ืองจากหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่มีการกําหนดทิศทาง กลยุทธ์ 
และแนวทางปฏิบัติอย่างชัดเจนและได้วางแผนไว้ล่วงหน้า โดยมีการแบ่งบทบาทหน้าที่ความ
รับผิดชอบให้แก่บุคลากรตามลักษณะงานอย่างชัดเจนและเหมาะสม รวมถึงในหน่วยงานมี
ผู้บังคับบัญชาที่มีภาวะผู้นํามีทักษะ มีความรู้ความสามารถในการบริหารงาน ซึ่งกําลังพลมีความคิดเห็น
ต่อการบริหารในประเด็นดังกล่าวในระดับมากถึงมากที่สุด จึงส่งผลทําให้ผลการปฏิบัติงานของกําลัง
พลเกิดประสิทธิผลมีคุณภาพงานท่ีดีตรงตามเป้าหมายขององค์กร ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ
นักวิจัยหลายท่าน โดย ปลื้มใจ ไพจิตร และชาญวิทย์ ทองโชติ (2560) ศึกษากระบวนการบริหารท่ี
ส่งผลต่อประสิทธิผลวิสาหกิจชุมชน กลุ่มแปรรูปและผลิตอาหาร จังหวัดสุราษฎ์ธานี ผลการวิจัยพบว่า
ความสัมพันธ์ระหว่างกระบวนการบริหารกับประสิทธิผล มีความสัมพันธ์ทางบวกอยู่ในระดับปานกลาง
ทุกด้าน ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 งานวิจัยของ รุ่งอรุณ  เถื่อนใหญ่ (2553) ศึกษาเรื่อง
กระบวนการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลในเขต
อําเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ผลการศึกษาพบว่า กระบวนการบริการ POSDCORB ทั้ง 7 ด้าน 
มีความสัมพันธ์กับประสิทธิผลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลในเขตอําเภอลาด
หลุมแก้ว อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ต่อมา พันธิตรา ศรีหมื่นไว (2553) ได้ศึกษาปัจจัยที่มี
ผลต่อการปฏิบัติงานของข้าราชการครูพบว่า การสนับสนุนจากสภาพแวดล้อมในการทํางานมี
ความสัมพันธ์เชิงบวกกับผลการปฏิบัติงานอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และนอกจากน้ี
ผลการวิจัยในเชิงทนายอิทธิพลโดย กรุณา ภู่มะลิและคนอ่ืน ๆ (2557) ศึกษาเรื่องปัจจัยการบริหารท่ี
ส่งผลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนขนาดเล็กในภาคตะวันออก ผลการพยากรณ์พบว่าปัจจัยการบริหาร
สามารถทํานายประสิทธิผลของโรงเรียนได้ร้อยละ 70.60 
  5.ปัจจัยการบริหาร “POSDCORB” มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับผลการปฏิบัติงานของกําลังพล
ในพ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ ในด้านประสิทธิภาพระดับสูง
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เน่ืองจากหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ มีการใช้จ่ายงบประมาณที่เหมาะสมโดย
การใช้จ่ายงบประมาณขององค์การเป็นไปตามแผนงานที่กําหนดไว้ทุกปีและในการปฏิบัติงานได้รับ
ความร่วมมือในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก รวมถึงความรู้
ความสามารถในการจัดการทรัพยากรมนุษย์ของผู้บังคับบัญชา ประกอบกับกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัด
เชียงใหม่ ที่สามารถจัดสรรกําลังพลมากเพียงพอต่อการปฏิบัติงานจึงส่งผลให้การปฏิบัติงานของกําลัง
พลมีประสิทธิภาพเสร็จตามเวลาที่กําหนดเพราะมีจํานวนบุคลากรในองค์กรเพียงพอในการปฏิบัติ
นอกจากน้ียังมีข้อผิดพลาดน้อยมากเน่ืองจากประสบการณ์ในการทํางานและการได้รับการสนับด้าน
ความรู้ความสามารถของกกําลังพล เช่น การอบรม สัมมนา และยังสามารถใช้ทรัพยากรขององค์กรใน
การปฏิบัติงานได้อย่างประหยัดและคุ้มค่า ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของอรสุดา  ดุสิตรัตนกุล (2557) ศึกษา
เรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ : กรณีศึกษา เฉพาะกรณีของบุคลากรส่วนกลาง ผลการศึกษาพบว่าปัจจัยในการปฏิบัติงาน
ด้านสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานองบุคลากรของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ไม่มี
ความสัมพันธ์กับระดับสูงประสิทธิภาพในการทํางาน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทางด้านปิ
ยะบุตร  มิ่งประเสริฐ (2552) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ
พนักงานปฏิบัติการ บริษัทคูราโม่ (ไทยแลนด์) จํากัดผลการศึกษาพบว่า ระดับความคิดเห็นด้าน
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานและระดับความคิดเห็นด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย์ของพนักงาน
โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันในระดับปานกลางกับระดับประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน ระดับความคิดเห็นด้านสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานและระดับความ
คิดเห็นด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย์ของพนักงานโดยภาพรวมมีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันใน
ระดับปานกลางกับระดับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานอย่างมีระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.01 
  6.ปัจจัยการบริหาร “POSDCORB” มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับผลการปฏิบัติงานของกําลังพลใน
พ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ในด้านความพึงพอใจระดับสูง 
เน่ืองจากหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ มีสวัสดิการแก่บุคลากรเพ่ือการดํารงรักษา
บุคลากรไว้ในองค์การมีการเลื่อนขั้นหรือเลื่อนตําแหน่งเป็นประจําทุกปี การเสริมสร้างขวัญและกําลังใจ
ให้แก่บุคลากร องค์การมีสภาพแวดล้อมที่ดีและเป็นระเบียบเรียบร้อย ในขณะที่การบริหารงานมีการ
วางแผนที่ดีมีความชัดเจน ประกอบกับการมีผู้บังคับบัญชาที่ดีมีความสามารถ จึงทําให้กําลังพลมี
แรงจูงใจในการทํางานส่งผลให้เกิดความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน หมายถึง การบริหารที่ดีของหน่วย
เฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ น้ันช่วยให้กําลังพลมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน ซึ่ง
สอดคล้องกับแนวคิดของ เกรียงไกร  เจริญพานิช (2541) ที่กล่าวว่า ความพึงพอใจในการทํางานหมายถึง 
ความรู้สึกหรือเจตคติที่ดีของบุคคลที่มีต่องานที่ปฏิบัติอันเน่ืองมาจากปัจจัยหรือองค์ประกอบต่าง ๆ ใน
การทํางานเช่นลักษณะงานสภาพแวดล้อมการทํางานและผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ๆ ซึ่งสิ่งเหล่าน้ี
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สามารถตอบสนองความต้องการของแต่ละบุคคลได้อย่างเหมาะสม จะส่งผลให้เกิดความพึงพอใจในการ
ทํางาน ผลการวิจัยที่พบจากการวิจัยครั้งน้ีสอดคล้องกับงานวิจัยของ พันธิตรา ศรีหมื่นไว (2553) ได้ศึกษา 
ปัจจัยที่มีผลต่อการปฏิบัติงานของข้าราชการครูโดยศึกษาจากปัจจัยส่วนบุคคล การรับรู้ความสามารถใน
ตนเอง แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และการรับรู้การสนับสนุนจากสภาพแวดล้อมในการทํางาน ผลการศึกษา
พบว่า การรับรู้การสนับสนุนจากสภาพแวดล้อมในการทํางานมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับผลการ
ปฏิบัติงานอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 นอกจากน้ียังสอดคล้องกับ       อิศเรศร์ ไชยะ 
(2553) ศึกษาการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ที่มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาผลการวิจัย พบว่า ความคิดเห็นของ
บุคลากรที่มีต่อการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรสถาบันการพลศึกษา อยู่ในระดับค่อนข้างสูง 
 
ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 1.ข้อเสนอแนะที่ได้จากงานวิจัย 
  1.1ด้านการวางแผนหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ควรมีการกําหนด
ทิศทาง กลยุทธ์ และแนวทางปฏิบัติอย่างที่ชัดเจน โดยบุคลากรที่ดูแลรับผิดชอบในการวางแผนกลยุทธ์
ควรมีความรู้ความเข้าใจในการวางแผนเป็นอย่างดี และแผนงานขององค์การที่กําหนดไว้ควรมีความ
ยืดหยุ่นสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามสถานการณ์ในปัจจุบัน 
  1.2ด้านการจัดองค์การ หน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ควรมอบหมายงาน
ในแต่ละฝ่าย/กองให้ตรงตามอํานาจหน้าที่ที่กําหนดไว้ในกฎหมาย โดยมีการแบ่งบทบาทหน้าที่ความ
รับผิดชอบให้แก่กําลังพลตามลักษณะงานและตามหน่วยงานอย่างชัดเจน 
  1.3ด้านการจัดคนเข้าทํางานเน่ืองจากกําลังพลของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัด
เชียงใหม่ ต้องปฏิบัติงานตามแนวเขตชายแดน เพ่ือดูแลความสงบเรียบร้อยให้กับประเทศ ซึ่งบางคร้ัง
ในการทํางานอาจมีความสี่ยงต่อชีวิต จากการปะทะขบวนการลักลอบลําเลียงยาเสพติดหรือสิ่งผิด
กฎหมาย ดังน้ันจึงควรเสริมสร้างขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานให้กับกําลังพลอย่างต่อเน่ือง โดย
การช่ืนชมในการปฏิบัติหน้าที่ การเลื่อนขั้นหรือเลื่อนตําแหน่งอย่างเป็นประจําทุกปีแก่ผู้ที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดี 
  1.4ด้านการอํานวยงานหรือการสั่งการผู้บังคับบัญชา ควรมีรู้ความสามารถในการบริหารงาน
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แผนงาน ทิศทาง และแนวทางการปฏิบัติงานท่ีกําหนดไว้มีทักษะในการ
วินิจฉัยสั่งการและทักษะในการควบคุมกําลังพล ในขณะเดียวกันผู้บังคับบัญชาสามารถให้กําลังพลได้
เข้าพบปะหารือปรึกษารับคําแนะนําและแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน ทั้งปัญหาภายในและภายนอก
องค์กร 
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  1.5ด้านการประสานงาน กําลังพลทุกหน่วยงานควรให้ความร่วมมือในการติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานท้ังภายในและภายนอกเป็นไปอย่างสอดคล้องกันเพ่ือให้งานบรรลุถึง
วัตถุประสงค์เดียวกัน มีผลงานและการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภาพและกําลังพลทุกนายมี
ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานร่วมกัน ทั้งน้ีเพ่ือให้งานต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีระบบสอดคล้องกันโดยไม่
เกิดความซ้ําซ้อน ขัดแย้ง เหลื่อมล้ําในการปฏิบัติงาน สามารถดําเนินงานไปได้อย่างสมานฉันท์ มี
ประสิทธิภาพ เกิดความสมดุล และบรรลุเป้าหมายได้ในเวลาที่กําหนด 
  1.6ด้านการรายงาน ในการบริหารงานหรือการทําโครงการต่าง ๆ ควรมีการรายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้ผู้บังคับบัญชาและหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบอย่างต่อเน่ือง และควรมีการรวบรวมผลการ
ปฏิบัติงานประจําปี นอกจากน้ีควรมีการจัดทําศูนย์ข้อมูลข่าวสารที่ช่วยประชาสัมพันธ์ข่าวสารของ
หน่วยงานให้กําลังพลทราบ ทั้งน้ีเพ่ือรายงานผลของการทํางานในแต่ละคร้ังให้กับผู้บังคับบัญชาหรือ
ผู้บริหารทราบถึงความเคลื่อนไหวอยู่เสมอ และเก็บไว้เป็นหลักฐานข้อมูลลายลักษณ์อักษร เพ่ือจะ
สามารถแก้ไขปรับปรุงได้ทันท่วงทีนอกจากน้ียังช่วยลดปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอีกด้วย 
  1.7 ด้านงบประมาณ เพ่ือให้ได้ผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพมากที่สุดหน่วยเฉพาะกิจ 
กรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ ควรมีการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การเป็นไปตามแผนงานที่
กําหนดไว้ทุกปี โดยงบประมาณที่ใช้จ่ายควรมีความเหมาะสมกับสถานการณ์ และเป็นไปตามระเบียบ
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
  2.ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ในการศึกษาคร้ังน้ีศึกษาเฉพาะกลุ่มตัวอย่างที่เป็นกําลังพลในหน่วยเฉพาะกิจกรมทหาร
ม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ และเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่มีความหลากหลาย และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ต้องมี
การศึกษากับผู้ปฏิบัติงานในองค์กรอ่ืน ๆ ตามแนวเขตชายแดนของประเทศไทย เช่น หน่วยงานของ
กรมสรรพากร กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นต้นและ
นํามาเปรียบเทียบผลการปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ ซึ่งจะทําให้สามารถแก้ไขปัญหาเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ตามแนวเขตชายแดนได้อย่างเหมาะสม 
  2.2 ควรศึกษาปัจจัยอ่ืน ๆ ที่อาจส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านประสิทธิผลของกําลังพลใน
พ้ืนที่ปฏิบัติการของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ เช่น แรงจูงใจ ทัศนคติ ปัจจัย
ด้านพฤติกรรม เป็นต้น 
  2.3 ควรศึกษาความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่ปฏิบัติงานของหน่วยเฉพาะกิจ กรมทหาร
ม้าที่ 5 จังหวัดเชียงใหม่ ที่มีผลต่อการปฏิบัติงานด้านต่างๆของหน่วยเฉพาะกิจกรมทหารม้าที่ 5 
จังหวัดเชียงใหม่เช่นความม่ันใจในการปฏิบัติงานป้องกันประเทศเป็นต้น 
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บทคัดย่อ 
  มนุษย์เป็นสัตว์สังคมที่อยู่ร่วมกันเป็นกลุ่ม มนุษย์กับสังคมจึงแยกกันไม่ได้ เพราะมนุษย์เกิดมา
ต้องอาศัยสังคม พ่ึงพาอาศัยและมีความสัมพันธ์ต่อกัน มีการจัดระเบียบในการมีชีวิตอยู่ร่วมกันอย่างมี
แบบแผน เพ่ือเป็นหลักในการดําเนินชีวิตและการอยู่รอด และสร้างความเจริญก้าวหน้าให้แก่ตนเอง
และสังคมเพราะมนุษย์มีแบบแผนในการดํารงชีวิต ซึ่งแบบแผนของมนุษย์ได้จากการเรียนรู้ การสร้าง
สม การสืบต่อ การถ่ายทอด จนทําให้มนุษย์แตกต่างจากสัตว์ 
  ค่านิยมเป็นสิ่งที่คนในสังคมยอมรับว่ามีคุณค่าการปลูกฝังค่านิยมในสังคมไทยเป็นส่วนหน่ึง
ของวัฒนธรรมซึ่งเป็นตัวกําหนดพฤติกรรมของบุคคลในการดําเนินชีวิตระหว่างสมาชิกในสังคมให้
สอดคล้องสัมพันธ์กันช่วยเสริมสร้างความเป็นปึกแผ่นให้แก่สังคม เมื่อมีการรับวัฒนธรรมต่างชาติเข้า
มาทําให้มีผลกระทบต่อ การดําเนินชีวิต จึงจําเป็นที่จะต้องปลูกฝังค่านิยมไทย ให้เยาวชนได้รับรู้และ
สืบทอดต่อไป   
  หลักการเรียนการสอนในพระพุทธศาสนาคือ การฝึกอบรมบุคคลให้พัฒนาปัญญา ให้เกิด
ความรู้ความเข้าใจในข้อเท็จจริงและสภาวะของสิ่งทั้งหลาย มีทัศนคติต่อสิ่งทั้งหลายอย่างถูกต้องปฏิบัติ
และจัดการกับสิ่งทั้งหลายตามที่ควรจะเป็น เพ่ือให้เกิดเป็นประโยชน์ตน คือ ความมีชีวิตอยู่อย่างสําเร็จ
ผลดีที่สุด มีจิตใจเป็นอิสระ มีสุขภาพจิตสมบูรณ์ และประโยชน์ผู้อ่ืน คือ สามารถช่วยสร้างสรรค์
ประโยชน์สุขแก่ชนทั้งหลายที่อยู่ร่วมกันเป็นสังคมได้ 
คําสําคัญ : พระพุทธศาสนา วัฒนธรรม กระแสนิยม 
 
Abstract 
 Humans are social animals that live together as a group. Man and society 
cannot be separated. because human beings have to rely on society dependency and 
relationship. There is an organized way to live together in a structured way. To be a 
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principle in life and survival and create progress for themselves and society because 
human beings have a pattern of living. Which the pattern of human beings is from 
learning to create the equation of succession. transferring to make humans from 
animals different. 
 Values are the things that people in the society recognize as having value. 
cultivating values in Thai society as part of the culture which determines the behavior 
of people in the life between members in the society to be in harmony. United for 
society when foreign. Therefore necessary to culture is accepted to affect Life 
cultivate Thai values Let the youth get to know and inherit. 
 The principle of teaching in Buddhism is training people to development 
intelligence to understand the facts and conditions of all things having a positive 
attitude towards all things. practice and deal with things as they should be In order to 
be useful. Successful  is the most life Independent mind complete mental health And 
the benefit of others is to help create happiness for those who live together as a 
society. 
Keywords: Buddhism  Popular Culture. 
 
บทนํา 
 ปัจจุบันความเจริญทางด้านวัตถุ ทําให้สังคมมีค่านิยม ให้ความสําคัญและแสวงหาเงินทอง 
อํานาจ มากกว่าให้ความสําคัญด้านจิตใจ สังคมจึงกลับเสื่อมโทรมลง เต็มไปด้วยปัญหามากมาย การ
ปลูกฝังจิตใจให้บุคคลมีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคมจึงควรเกิดขึ้นในสังคม ด้วยเหตุน้ีจึงมีการ
กล่าวถึงคําว่า "จิตสาธารณะ"มากขึ้น เพ่ือปลูกจิตสํานึกให้คนเสียสละ ทําประโยชน์เพ่ือส่วนรวม เพ่ือ
ลดปัญหา แก้ปัญหาและสร้างสรรค์สังคม สังคมไทย เป็นกลุ่มคนที่ต้ังหลักแหล่งอาศัยทํามาหากิน
ร่วมกันในประเทศไทยเป็นระยะเวลายาวนาน มีหลากหลายชาติพันธ์ ศาสนา และ วัฒนธรรม แต่
สามารถผสมผสานกันได้อย่างกลมกลืน จนเป็นสังคมที่มีลักษณะเฉพาะ รักอิสระ ยึดมั่น ในสถาบัน
ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม มีเอกลักษณ์เป็นของตนเอง ยอมรับใน
ระบบอาวุโสและระบบอุปถัมภ์ ไม่นิยมความรุนแรง ชอบการประนีประนอมและใช้ชีวิตอย่างเรียบง่าย 
ในปัจจุบันสังคมไทยได้รับอิทธิพลจากสังคมต่างชาติ ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ในวิถีการดําเนินชีวิต
บางประการ  โดยเฉพาะในสังคมเมือง และจากการเปลี่ยนแปลงน้ีทําให้เกิดปัญหาสังคมมากมาย ที่
เป็นหน้าที่ของสมาชิกในสังคมต้องร่วมมือกันแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้บรรเทาลงหรือหมดสิ้นไป (พระ
พรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). 2550) 
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 วัฒนธรรมถือเป็นมรดกทางสังคม เพราะเป็นสิ่งที่มนุษย์ขึ้นจากการเรียนรู้สั่งสมประสบการณ์ 
แล้วมีการถ่ายทอดต่อๆ มา  ทําให้วัฒนธรรมกลายเป็นเคร่ืองช้ีวัดความเจริญของสังคม  เป็นสิ่งที่
กําหนดชีวิตความเป็นอยู่ของมนุษย์ในสังคมด้วย  ทั้งน้ีเพราะมนุษย์ในแต่ระยุคสมัยจะรู้จักปรับปรุง 
และพัฒนาวัฒนธรรมของตนให้เหมาะสมกับสภาพเหตุการณ์อยู่ตลอดเวลาด้วยเหตุน้ีเองจึงทําให้มนุษย์
แตกต่างกันไปจากสัตว์ประเภทอ่ืน เพราะสามารถพัฒนาสังคม รวมทั้งสภาพความเป็นอยู่ของตนเองให้
ก้าวหน้าขึ้น จนสามารถมีอํานาจเหนือสัตว์อ่ืน ๆ ตลอดจนเอาชนะธรรมชาติบางอย่างได้ 
  นอกจากน้ี วัฒนธรรมยังเป็นสิ่งที่สร้างความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ความเป็นหน่ึงอันเดียวใน
สังคม  เพราะวัฒนธรรมน้ัน  เป็นแบบแผนของการดําเนินชีวิตที่ทุกคนจะต้องปฏิบัติให้ถูกต้อง เพ่ือ
สร้างสันติสุขให้เกิดขึ้นในสมัย  ทําให้วัฒนธรรมกลายเป็นสิ่งสําคัญ  และจําเป็นต่อการดําเนินชีวิตของ
มนุษย์มากมาย  ดังสรุปได้คือ 
  1. เป็นเคร่ืองกําหนดพฤติกรรมของมนุษย์ในสังคมทําให้วัฒนธรรมกลายเป็นสิ่งสําคัญและ 
ย่างมีความสุข  
  2. เป็นสิ่งบ่งบอกความความเจริญก้าวหน้าและความมั่นคงของสังคม สามรถแสดงความเป็น
เอกลักษณ์ของสังคมน้ันๆได้ชัดเจน สร้างความผูกพันในสังคมให้แน่นแฟ้นได้เป็นอย่างดี 
  3. เป็นสิ่งที่ช่วยในการดําเนินชีวิตสะดวกสบายขึ้น ทั้งน้ีเพราะมนุษย์ได้สร้างสิ่งต่างๆ ขึ้นมาใช้
เพ่ือความเป็นอยู่ของตนเองให้ดีขึ้น โดยบางอย่าวสามารถเอกชนะธรรมชาติ เช่น การสร้างเข่ือนเพ่ือ
กักเก็บนํ้าไว้ใช้ในการขาดแคลนและสามารถผลิตพลังงานไฟฟ้า  
 
ความหมายของวัฒนธรรมกระแสนิยม 
 ความหมายของวัฒนธรรมกระแสนิยมมีความแตกต่างกันเน่ืองจากวิธีคิดและทฤษฎี ในที่น้ีอาจ
แยกความหมายสําคัญๆ ได้เป็น 3 ประเภท คือ (1) วัฒนธรรมของมวลชน (2) วัฒนธรรมจาก
ความสัมพันธ์เชิงอํานาจ และ (3) วัฒนธรรมของภาพมายา 
 วัฒนธรรมมวลชน 
 วัฒนธรรมกระแสนิยมที่หมายถึงวัฒนธรรมของมวลชน (Mass Culture)   เป็นประเด็นที่
นักวิชาการในช่วงปลายศตวรรษที่ 19 ถึงต้นศตวรรษที่ 20 ให้ความสนใจ เน่ืองจากช่วงเวลาน้ีได้เกิด
การปฏิวัติอุตสาหกรรม  มีการขยายตัวของการผลิตสินค้าเพ่ือมวลชนจํานวนมาก สินค้าถูกทําให้
เหมือนกันเพ่ือตอบสนองคนที่ต้องการบริโภค  เมืองมีการขยายตัวออกไปเรื่อยๆ คนต้องการความ
สะดวกสบาย สินค้าในอุตสาหกรรมจึงมีความจําเป็น วัฒนธรรมแบบนี้จึงถูกมองว่าเป็นวัฒนธรรม
บริโภคภายใต้ระบบตลาดและทุนนิยม โดยเฉพาะในสังคมอเมริกัน มีการผลิตสินค้าออกสู่ท้องตลาด
โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นมวลชนที่มีฐานะและรายได้ใกล้เคียงกัน    กระแสการบริโภคสินค้าในสังคม
อเมริกันถูกนําไปเช่ือมโยงกับสภาพแวดล้อมทางการเมืองของอเมริกันที่ประชาชนมีสิทธิและเสรีภาพ 
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เป็นสังคมประชาธิปไตยที่อาศัยเสียงของประชาชนในการเลือกต้ังปรากฏการณ์ดังกล่าวสะท้อนให้เห็น
ว่า วัฒนธรรมกระแสนิยมเกี่ยวพันกับระบบทุนนิยม การผลิตสินค้าในอุตสาหกรรม และการเมืองแบบ
ประชาธิปไตย 
 วัฒนธรรมจากความสัมพันธ์เชิงอํานาจ 
 ความหมายของวัฒนธรรมกระแสนิยมที่มาจากความสัมพันธ์เชิงอํานาจ มีส่วนเก่ียวข้องและ
สัมพันธ์กับวัฒนธรรมมวลชน เน่ืองจากกระบวนการผลิตในระบบอุตสาหกรรมสะท้อนให้เห็น
ความสัมพันธ์ของกลุ่มคนสองกลุ่ม กลุ่มหน่ึงเป็นนายทุนหรือเจ้าของกิจการ กับกลุ่มแรงงานที่เป็น
มวลชนจํานวนมาก  คนกลุ่มแรกคือผู้ที่มีบทบาททางเศรษฐกิจ มีอํานาจทางการผลิต และสามารถช้ีนํา
ทางความคิด  ส่วนพวกแรงงานเป็นพวกที่ยากจน ไม่มีอํานาจและถูกควบคุมในระบบทุนนิยม 
ความสัมพันธ์ระหว่างนายทุนกับแรงงานน้ีเป็นความสัมพันธ์เชิงอํานาจ ซึ่งนักคิดในสกุลแฟรงเฟิร์ตเช่ือ
ว่าแรงงานจะถูกเอารัดเอาเปรียบ ในขณะที่นายทุนจะได้ประโยชน์   การศึกษาวัฒนธรรมนิยมของกลุ่ม
ที่เรียกว่า Frankfurt School มีนักคิดสําคัญหลายคน ได้แก่ แม็ก ฮอร์กไฮเมอร์ (Max Horkheimer) 
ธีโอดอร์ อดอร์โน (Theodor Adorno) วอลเอตร์ เบนจามิน (Walter Benjamin) ลีโอ โลเวนธัล (Leo 
Lowenthal) และ เฮอร์เบิร์ต มาร์คัส (Herbert Marcuse)   ในปี ค.ศ.1947  ฮอร์กไฮเมอร์และอดอร์
โน เสนอแนวคิดเร่ือง “อุตสาหกรรมวัฒนธรรม”  (Culture Industry) [10]  โดยกล่าวว่าผลผลิตจาก
อุตสาหกรรมวัฒนธรรมเกิดมาจากการทําให้เหมือนกัน เช่น ภาพยนตร์ วิทยุ และนิตยสาร 
 วัฒนธรรมกระแสนิยมในกรอบน้ี มีการแลกเปลี่ยนระหว่างผู้อยู่ใต้อํานาจกับผู้ใช้อํานาจ  หรือ
เป็นความสัมพันธ์ระหว่างการกดขี่กับการต่อต้านซึ่งเกิดขึ้นมาทุกยุคทุกสมัย  แกรมชีเรียกความสัมพันธ์
น้ีว่าความสมดุลที่ประนีประนอม (Compromise Equilibrium) กระบวนการธํารงอํานาจการช้ีนําของ
นักปราชญ์ จะดําเนินต่อไปจนกว่าจะมีนักปราชญ์อ่ืนเข้ามาแทนที่ (อุบล ศิริยุวศักด์ิ. 2546) 
 วัฒนธรรมของภาพมายา 
 ในช่วงทศวรรษที่ 70-80 เมื่อเกิดวิกฤตการณ์ทางสังคม สืบเน่ืองมาจากบรรยายของการ
เรียกร้องสิทธิเสรีภาพของรักร่วมเพศ สตรีนิยม คนผิวดํา ชนกลุ่มน้อย และกลุ่มชาติพันธ์ุ  ทําให้เกิด
การท้าทายอํานาจและสถาบันที่เคยเป็นหลักของความรู้ โดยเฉพาะรัฐจะถูกท้าทายให้แก้ปัญหาความ
ขัดแย้งทางสังคม ช่วงเวลาน้ี คนกลุ่มต่างๆท่ีเคยอยู่ในซอกหลืบจะออกมาประกาศตัวตน และ
เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม  เช่น เลือกที่จะมีชีวิตในแบบของตัวเอง อนุรักษ์ประเพณี รื้อฟ้ืน
ประวัติศาสตร์ สร้างอนุสาวรีย์ สถานที่รําลึกถึงบรรพบุรุษ เป็นต้นคนหลายกลุ่มไม่ต้องการให้ผู้ปกครอง
มากีดกันหรือแบ่งแยกอีกต่อไป กระแสสิทธิเสรีภาพแพร่กระจายไปในโลกที่สาม โดยเฉพาะในดินแดน
ที่เคยตกเป็นอาณานิคมของยุโรปและอเมริกาคนพ้ืนเมืองในประเทศโลกที่สามเรียกร้องให้รัฐยอมรับ
สิทธิการเป็นพลเมืองของพวกเขา พร้อมๆกับมีขบวนการฟ้ืนฟูอัตลักษณ์ทางชาติพันธ์ุ ขบวนการน้ีเปิด
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พ้ืนที่ใหม่ๆในการสร้างความรู้ที่หลากหลาย ความรู้จะมิใช่มาจากรัฐเท่าน้ัน แต่จะมาจากประชาชน
ธรรมดา 
 อาจกล่าวได้ว่า การศึกษาวัฒนธรรมนิยมในสายตาของนักมานุษยวิทยา เป็นการศึกษา
ภาคสนาม มีการเก็บข้อมูล สังเกต สัมภาษณ์ อย่างมีส่วนร่วมกับคนกลุ่มต่างๆ เพ่ือทําความเข้าใจว่า
คนแต่ละกลุ่ม “ใช้” วัฒนธรรมนิยมอย่างไร เช่น ดูภาพยนตร์ หรือฟังเพลง  การใช้เครื่องมือของชน
พ้ืนเมืองเป็นอย่างไร เช่น การถ่ายภาพ วีดิทัศน์ หรือภาพยนตร์   นักมานุษยวิทยาสนใจประสบการณ์
ของมนุษย์มากกว่าที่จะอธิบายโครงสร้างขนาดใหญ่ของสังคม ความสนใจในช่วงปลายศตวรรษที่ 20 
นักมานุษยวิทยาเร่ิมศึกษา หรือเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมวิทยุ หรือโทรทัศน์ชุมชน โดยคนในท้องถิ่น
จะเข้ามามีบทบาทมากขึ้นในการสร้างผลิตรายการของตัวเอง  เช่น เทอเรนซ์ เทอร์เนอร์ นัก
มานุษยวิทยาชาวอเมริกันเข้าไปช่วยสอนวิธีการใช้กล้องถ่ายวีดิทัศน์ให้กับชนเผ่าคายาโป ในบราซิล 
 
การศึกษาวัฒนธรรมกระแสนิยมในสังคมไทย 
 วัฒนธรรมกระแสนิยม หรือวัฒนธรรมป๊อป หรือ Popular Culture ในสังคมไทย อาจ
หมายถึง วัฒนธรรมที่ได้รับความนิยมในสังคม ถูกกล่าวถึง หรือมีอิทธิพลต่อชีวิตประจําวันของคนกลุ่ม
ต่างๆ วัฒนธรรมเหล่าน้ีเข้ามาเก่ียวข้องกับเราทั้งเรื่องการกิน อยู่ หลับ นอน สังสรรค์ เดินทาง สื่อสาร 
และการทํามาหากิน นักวิชาการในประเทศไทย เช่น พัฒนา กิติอาษา  ]53] เรียกวัฒนธรรมประเภทน้ี
ว่า “วัฒนธรรมสมัยนิยม”   
ประจักษ์พยานของการมีอยู่ของวัฒนธรรมป๊อป เห็นได้จากการโฆษณาสินค้าในสื่อประเภทต่างๆ ไม่ว่า
จะเป็น วิทยุ โทรทัศน์ ภาพยนตร์ ป้ายโฆษณา ใบปลิว นิตยสาร หนังสือพิมพ์ หรืออินเตอร์เน็ต  สินค้า
ในที่น้ีเป็นได้ทั้ง สินค้าอุปโภค บริโภค บริการ ความบันเทิง และการท่องเท่ียว ปัจจุบันน้ีวัฒนธรรมป๊
อปอาศัย “สื่อ” เป็นเคร่ืองมือในการเข้าถึงคนจํานวนมาก ขณะเดียวกันก็สร้างคุณค่าและความหมาย
ให้กับชีวิตผ่านสินค้าเหล่าน้ัน 
 
“สื่อ” ในสายตานักวิชาการด้านสื่อสารมวลชน 
 การศึกษาของนักวิชาการสาขาสื่อสารมวลชน ให้ความสนใจต่อเรื่อง “บทบาท” และ 
“ฐานะ” ของสื่อในการช้ีนําค่านิยมและความคิดของคนในสังคม “สื่อ” จะเปรียบเสมือน “ผู้กระทํา” 
ที่สร้างการเปลี่ยนแปลง ทั้งในแง่บวกและลบ นักวิชาการไทยจึงวิเคราะห์บทบาทของสื่อในเรื่อง
เก่ียวกับจริยธรรม คุณธรรม และสิทธิเสรีภาพของสื่อเป็นส่วนใหญ่  ในแวดวงวิชาการมักจะมีการยก
ย่องสื่อที่ดีและประณามสื่อที่เลว    
 กาญจนา แก้วเทพ   กล่าวว่าบทบาทหน้าที่ของสื่อ คือการช่วยยกระดับการศึกษาการรับรู้ของ
ประชาชน ช่วยให้ประชาชนรู้เท่าทันสภาพความจริงในโลกที่เปลี่ยนไป ผลักดันให้ประชาชนมีความคิด 
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และมีความสามารถในการตัดสินใจและประกอบกิจกรรม ผดุงรักษาหรือยกระดับศีลธรรมของ
ประชาชน และสร้างสํานึกแห่งการเคารพศักด์ิศรีและคุณค่าทั้งตัวเองและผู้อ่ืน  นิยามเชิงอุดมคติของ
กาญจนา มุ่งความสนใจไปที่ตัวสื่อ  เพราะเช่ือมั่นว่าสื่อมีบทบาทรับผิดชอบทางสังคม สังคมจะดีขึ้นได้ 
ขึ้นอยู่กับการทําหน้าที่ที่ถูกต้องของสื่อ อาจกล่าวได้ว่า  นํ้าเสียงของนักวิชาการมีแนวโน้มที่จะเรียกร้อง
ให้สื่อมีจิตสํานึกที่ ดีต่อสังคม ทั้งในแง่เน้ือหาและคุณภาพของข้อมูลข่าวสารที่ นําเสนออกไป  
ขณะเดียวกันก็พยายามเสนอทิศทางใหม่ หรือทางเลือกใหม่ให้กับสื่อ เช่น สื่อเพ่ือพัฒนาคนและสังคม 
เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมมากข้ึน หรือใช้วิธีการสื่อสารแบบสองทาง สื่อต้องมีมนุษยธรรม สื่อ
ต้องเป็นตัวแทนของท้องถิ่นและชุมชน เป็นต้น 
  การศึกษาของ อุบลรัตน์ ศิริยุวศักด์ิกล่าวถึง บทบาทหน้าที่ของสื่อว่า สื่อต้องเป็นผู้ตรวจสอบ
การทํางานของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐ ตรวจสอบกระบวนการยุติธรรมในคดีเด็กและเยาวชน 
กระตุ้นให้เกิดจิตสํานึกในการคุ้มครองสิทธิเด็ก และเผยแพร่ข้อเท็จจริงเก่ียวกับปัญหาการละเมิดสิทธิ
เด็ก เอ้ือจิต วิโรจน์ไตรรัตน์  กล่าวว่า บทบาทของสื่อเป็นทั้งโจทก์และจําเลยของสังคม สื่อเป็นทั้งผู้
เรียกร้อง ปกป้อง รักษาสิทธิ ผลประโยชน์และความถูกต้องให้แก่สังคม และยังถูกกล่าวหาว่าเป็นเหตุ
แห่งความเสื่อม ความเสียหาย ความไม่ถูกต้อง และความไม่เหมาะสมต่างๆ(พิทยา ว่องกุล. 2541.) 
 ความสนใจต่อประเด็นวัฒนธรรมไม่ค่อยมีมากนัก  ทําให้การศึกษาวัฒนธรรมป๊อปใน
สังคมไทยเป็นเรื่องของ สถาบัน หรือ “ตัวบุคคล” เช่น นักข่าว นักจัดรายการวิทยุหรือโทรทัศน์ ผู้สร้าง
ละครทวี ผู้กํากับภาพยนตร์ ผู้ผลิตโฆษณา เป็นต้น หรือไม่ก็เป็นการอธิบาย “เน้ือหา” ที่อยู่ในสื่อว่าดี
หรือไม่ดี เช่น การเสนอภาพลักษณ์ของชายหญิง การมอมเมาเยาวชน การโฆษณาชวนเช่ือ การ
บิดเบือนความจริง การเลียนแบบวัฒนธรรมตะวันตก การทําให้วัฒนธรรมไทยตามจารีตประเพณี
เสียหาย การเสนอภาพความรุนแรง หรือลามกอนาจารในส่ือ เป็นเคร่ืองมือให้กับลัทธิบริโภคนิยม และ
ทุนนิยมซึ่งเป็นการครอบงําทางอ้อมของตะวันตก เป็นต้น 
 การศึกษาของ วรินทรา ไกยูรวงศ์ เรื่องมิติแห่งการบริโภคท่ีปรากฏในนิตยสารผู้หญิง พบว่า
นิตยสารทําหน้าที่สืบทอดคุณลักษณะของสังคมบริโภค  การศึกษาของ นิภาพรรณ สุขศิริ  ]59] เรื่อง
รายการสุขภาพทางโทรทัศน์ พบว่า รายการสุขภาพยังไม่ทําให้คนเข้าใจพฤติกรรมสุขภาพของคนกลุ่ม
ต่างๆ  รายการทําแค่เพียงสืบทอดพฤติกรรมสุขภาพเดิมๆให้สืบเน่ืองไป 
 การศึกษาของวิภา อุตมฉันท์ เรื่อง อิทธิพลของวิทยุโทรทัศน์ระหว่างไทย -ลาว พบว่าวิทยุ
โทรทัศน์ไทยมีลักษณะตามใจตลาด ส่วนลาวตอบสนองทางการเมืองของรัฐ   เน่ืองจากเทคโนโลยีด้าน

วิทยุโทรทัศน์ของไทยมีคุณภาพสูงทําให้สัญญาณส่งไปถึงประเทศลาว และอาจถึงชายแดนเวียดนาม
และจีน  ทําให้คนลาวรับรู้ข่าวสารข้อมูลจากไทยอย่างเต็มที่ และสร้างปัญหาให้กับรัฐบาลลาว  วิภา
เช่ือว่าสื่อของไทยเป็นผู้ทําลายวัฒนธรรมโดยใช้ลัทธิบริโภคนิยมเป็นเครื่องมือ  วิภาเสนอว่าสื่อควรทํา
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หน้าที่รับใช้สังคม และให้ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ สื่อที่ดีควรอยู่ในระบอบประชาธิปไตย รัฐไม่
ควรเข้าไปครอบงําสื่อในสายตาเฟมินิสต์ 
 การศึกษาของ ชลิดาภรณ์ ส่งสัมพันธ์ พบว่าโลกของสื่อมวลชนเป็นโลกของผู้ชาย สื่อถูกผลิต
หรือควบคุมโดยผู้ชาย ผู้หญิงในโลกสื่อมวลชนต้องพบกับปัญหา และข้อจํากัดหลายประการ ผู้หญิงไม่
สามารถแสดงออกได้อย่างเต็มที่เพราะถูกควบคุมด้วยระบบธุรกิจซึ่งไม่เปิดโอกาสให้ผู้หญิงทํางานได้
เต็มที่ เน้ือหาของสื่อจึงสะท้อนความคิดแบบผู้ชาย ผู้หญิงจะเป็นแค่ส่วนประกอบ การศึกษาของ สุภา
พร โพธ์ิแก้ว เรื่องมิวสิควีดีโอในคาราโอเกะ พบว่าในภาพยนตร์ประกอบเพลงคาราโอเกะ เต็มไปด้วย
ภาพผู้หญิงนุ่งน้อยห่มน้อย มีการนํานางแบบโป๊มาเป็นนางเอกเพ่ือเป็นจุดขาย และนําเสนอในรูปแบบ 
“รัญจวน ยวนเย้า และเร่าร้อน”  สุภาพรเช่ือว่าคาราโอเกะกลายพันธ์ุจาก “สื่อเสียงเพลง” ไปเป็น 
“สื่อปลุกเร้าทางเพศ” หรือคาราโอเกะโป๊  สื่อประเภทน้ีกําลังแพร่ระบาดไปทั่ว และส่งผลให้เกิดการ
ล่วงละเมิดทางเพศและการค้าประเวณีตามมา  ข้อสันนิษฐานของสุภาพรเช่ือว่าคาราโอเกะโป๊คือสื่อที่
ส่งเสริมให้คนมักมากในกามารมณ์ และยังทําให้ผู้หญิงกลายเป็นสินค้า ไม่มีเกียรติและศักด์ิศรี 
 การศึกษาของ สมสุข หินวิมาน และ วีรวัฒน์ อําพันสุข พบว่า ธุรกิจภาพเปลือยมีการซ่อนเร้น
ความสัมพันธ์เชิงอํานาจ กล่าวคือ ผู้หญิงจะอยู่ใต้การควบคุมของผู้ชาย และทําให้ผู้หญิงเป็นเพียงวัตถุ
ทางเพศ  ภาพนู้ดของผู้หญิงจะถูกสื่อถึงความอ่อนหวาน มีเสน่ห์ มีมารยาและย่ัวยวนทางเพศ  สมสุข
และวีรัวฒน์ เช่ือว่าสื่อเก่ียวกับภาพโป๊เป็นการสร้างค่านิยมทางเพศให้สังคม และผลิตซ้ําวิธีคิดแบบทุน
นิยม(สมสุข หินวิมาน. 2553( 
 การศึกษาของ กาญจนา แก้วเทพ เรื่องสตรีกับสื่อมวลชน ยํ้าอย่างหนักเน้นว่าสื่อมวลชนทําตัว
เป็นปฏิปักษ์ต่อความก้าวหน้าของสตรี และเป็นมิตรที่ไม่เข้าใจความต้องการของผู้หญิง  ตัวอย่างเช่น
ภาพลักษณ์ของผู้หญิงในละครโทรทัศน์หรือเพลง จะเป็นภาพของแม่และเมีย  ผู้หญิงต้องรักษา
พรหมจารีก่อนแต่งงาน  นางเอกที่ได้รับความนิยมต้องมีบุคลิกทั้งซนและสวย เสียสละ เรียบร้อย ฉลาด
เฉลียว มีฐานะตํ่าต้อยแต่ได้ดีในตอนจบ นางร้ายจะต้องมีนิสัยขี้อิจฉาตาร้อน หลอกลวง โลภ ก้าวร้าว 
แสดงอารมณ์ ทําอะไรอย่างไรเหตุผล  เช่น แย่งชิงผู้ชายท่ีมีคนรักอยู่แล้ว แต่ปัจจุบันภาพลักษณะ
เหล่าน้ีกําลังคลี่คลายไป  กาญจนา เช่ือว่าละครโทรทัศน์ควรเสนอทางออกให้กับผู้หญิงว่าควรจะเป็น
อย่างไรและควรทําอะไรเพ่ือให้ผู้หญิงมีค่า 
  อะไรที่ขาดหายไปจากการศึกษาสื่อ 
 เท่าที่ผ่านมา ความเข้าใจเรื่องวัฒนธรรมป๊อปในสังคมไทยเป็นเรื่องของความถูก ความผิด 
ความดี ความเลว เน่ืองจากนักวิชาการส่วนใหญ่เช่ือว่า “สื่อ” มีอิทธิพลต่อความประพฤติและการ
ปฏิบัติตัวของคนในสังคม ข้อสมมุติฐานน้ี ถูกตอกยํ้าจนกลายเป็นเรื่องปกติ   สิ่งที่น่าสนใจท่ีจะต้ัง
คําถามต่อไปก็คือ “สื่อ” มีตัวตน หรือดํารงอยู่ในสังคมไทยด้วยเง่ือนไขอะไรบ้าง และผู้ผลิตสื่อมีชีวิต
ทางสังคมอย่างไร เก่ียวข้องกับคนกลุ่มอ่ืนๆอย่างไร สิ่งที่ขาดหายไปจากการศึกษา คือ “เสียงพูด” ของ
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ผู้รับสื่อ ไม่ว่าจะเป็นผู้ชมโทรทัศน์ ภาพยนตร์ ผู้อ่านข่าว นิตยสาร ผู้ฟังเพลง รายการวิทยุ ผู้จับจ่ายซื้อ
สินค้าและใช้บริการต่างๆ ทุกวันน้ีเมื่อพูดถึงวัฒนธรรมป๊อป จึงมีแต่เรื่อง สื่อที่ดีมีคุณภาพควรจะเป็น
อย่างไร สื่อเพ่ือประชาชนควรเป็นอย่างไร เสรีภาพของสื่ออยู่ตรงไหน สื่อเป็นกลางหรือไม่ และอีก
หลายๆเรื่องที่เป็นข้อเสนอให้สื่อนําไปปฏิบัติพัฒนา  
  
พุทธศาสนากับวัฒนธรรม 
 พระพุทธศาสนากับวัฒนธรรมการเมือง 
 ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นสถาบันทางสังคมท่ีสําคัญซึ่งมีอิทธิพลในการกําหนดความเช่ือ 

ค่านิยม และพฤติกรรมอันเป็นแบบวิถีชีวิตของบุคคลในสังคม สังคมไทยเป็นสังคมท่ีชนส่วนใหญ่หรือ
เกือบทั้งหมดนับถือศาสนาพุทธมาโดยตลอด เป็นสังคมท่ีมีวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเอง  และ
มีความสืบเน่ืองต่อกันมานับแต่อดีต ลักษณะเช่นน้ีจึงทําให้พุทธศาสนา และวัฒนธรรมไทยมีบทบาทที่
สําคัญมาก และได้กลายเป็นสถาบันทางสังคมท่ีเป็นหลักของสังคมไทยในปัจจุบัน 
 อิทธิพลของศาสนาพุทธได้มีส่วนสัมพันธ์กับการใช้อํานาจทางการเมืองของรัฐ ได้แก่ คติ
ความคิดทางการเมืองของผู้ปกครอง )กษัตริย์   (แบบธรรมราชา  ในทางปฏิบัติศาสนาพุทธจึงมีบทบาท
และอิทธิพลสําคัญในการสร้างและจรรโลงความชอบธรรมทางการเมือง   ) Political legitimacy) ของ

ชนช้ันผู้ปกครอง ส่วนในด้านวัฒนธรรมน้ัน วิวัฒนาการทางการเมืองการปกครองของไทยในอดีตได้
ช้ีให้เห็นว่าทัศนคติ ความเช่ือ ค่านิยม และพฤติกรรมของบุคคลในส่วนที่เก่ียวกับการเมือง หรือที่
เรียกว่า วัฒนธรรมทางการเมือง  )political culture)  น้ัน เป็นหน้าที่และกิจกรรมโดยตรงของชนช้ัน
นํา  )elite) ในสังคมเท่าน้ัน  จึงทําให้มรดกทางวัฒนธรรมทางการเมืองของคนไทยมีลักษณะของการ
ยอมรับในอํานาจของผู้ปกครอง ซึ่งเรียกว่า “วัฒนธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า”  (subject 
political culture)  แต่เมืองสังคมไทยเริ่มได้รับอิทธิพลจากความคิดทางการเมืองแบบประชาธิปไตย
ของตะวันตกตั้งแต่สมัยรัชกาลที่ 5  เป็นต้นมาได้มีผลทําให้วัฒนธรรมทางการเมืองแบบตะวันตก
แพร่หลายเร่ือยมา  จนนําไปสู่การเปล่ียนแปลงการปกครอง พ  .ศ  .2475   หลังจากน้ันเป็นต้นมา 
วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม   ) participant political culture) ได้เกิดขึ้นอีกกระแสหน่ึงย่ิง

ไปกว่าน้ัน อิทธิพลทางความคิด และเทคโนโลยีในด้านต่าง ๆ ของตะวันตกได้รับการถ่ายทอดไปสู่
สามัญชนยิ่งขึ้นในรูปของการศึกษา และกระบวนการถ่ายทอดทางวัฒนธรรมด้านอ่ืน ๆ เช่น ผ่านทาง
สื่อมวลชน เป็นต้น  ได้มีผลทําให้วัฒนธรรมการเมืองของคนไทยส่วนใหญ่มีลักษณะผสมผสานระหว่าง
วัฒนธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า  )ยอมรับอํานาจ  (กับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย  
ซึ่งในทางปฏิบัติปรากฏว่า วัฒนธรรมทางการเมืองทั้งสองน้ีมีลักษณะขัดกัน และคนไทยจะมีระดับของ

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบอํานาจนิยมสูงกว่าแบบประชาธิปไตย  ประกอบกับการที่การเมืองการ
ปกครองไทยภายหลัง พ.ศ .2475   มักจะตกอยู่ในอํานาจของทหารด้วยแล้ว จึงทําให้คนไทยส่วนใหญ่มี
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ความสนใจทางการเมืองน้อย ดังจะเห็นได้จากการใช้สิทธิเลือกต้ังน้อยแต่ละครั้ง ทั้งน้ีอาจสืบเน่ืองจาก
ปราศจากประสบการณ์ การมีส่วนร่วมทางการเมืองแบบต่อเน่ือง 
 นอกจากน้ีคําสอนของศาสนาพุทธที่เก่ียวกับกฎแห่งกรรม ทําดีได้ดี ทําช่ัวได้ช่ัว  หรือหลักการ
ของพุทธศาสนาที่ว่า “ละเว้นความช่ัว ทําแต่ความดี ทําจิตใจให้ผ่องใส”  ก็ได้มีอิทธิพลในการกําหนด
ความเช่ือ ค่านิยม และโลกทัศน์ของคนไทยอยู่ไม่น้อยในแง่ที่ว่าทําให้คนไทยมีระดับความอดกลั้น  และ
อดทนต่อการเผชิญกับความทุกข์ยากและปัญหาต่าง ๆ ได้สูง เพราะเช่ือว่าวันข้างหน้าหรือชาติหน้าคง
จะดีขึ้น  โดยวันน้ีหรือชาติน้ีที่ต้องทุกข์ยากก็เพราะผลกรรมที่ไม่ดีในชาติก่อน ส่วนในด้านวัฒนธรรม
ความเช่ือแบบด้ังเดิมในแง่ของความเช่ือในสิ่งลึกลับ ภูตผีปีศาจ วิญญาณ ก็ยังคงมีอิทธิพลในการ
กําหนดรูปแบบและลักษณะของวัฒนธรรมทางการเมืองของไทยให้เป็นแบบด้ังเดิมอีกด้วย (ฉลาดชาย  
รมิตานนท์  :2536( 
 พุทธศาสนา   :วัฒนธรรมด้านประเพณี  
 สุพัตรา สุภาพ. 2536   :106   ( ) เรื่องของประเพณีต่าง ๆ มีในทุกชาติทุกภาษา  ส่วนลักษณะ
จะแตกต่างไปประการใดก็แล้วแต่ลักษณะหรือสภาพของแต่ละท้องถิ่นหรือแต่ละสังคม เช่น ประเพณี
ไทยกับจีนต่างกันในหลาย ๆ ด้าน ต้ังแต่เรื่องกิริยา มารยาท การเลือกคู่ หมั้นหมาย  แต่งงาน ตาย 
เป็นต้น ส่วนสังคมไทยน้ันจะเป็นการสืบเน่ืองมาจากการนับถือพุทธศาสนาก็จะมีอิทธิพลด้านพุทธ
ศาสนาเข้ามาเกี่ยวข้องด้วย เช่น ประเพณีการบวช  เข้าพรรษา ออกพรรษา  สงกรานต์  ลอยกระทง  
เทศน์มหาชาติ เป็นต้น  ประเพณี คือ ระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติที่เห็นว่าดีกว่าถูกต้องกว่า หรือ 

เป็นที่ยอมรับของคนส่วนใหญ่ในสังคม และมีการปฏิบัติสืบต่อ ๆ กันมา เช่น การเกิด การตาย การ
หมั้นหมาย  สมรส บวช ปลูกบ้านใหม่ ขึ้นบ้านใหม่ เป็นต้น  ประเภทของประเพณีน้ันมี 4ประเภท 

ได้แก่  1   .ประเพณีปรัมปรา หมายถึง ประเพณีที่เก่าก่อน ราชบัณฑิตยสถาน ให้ความหมายว่า สืบ ๆ 
กันมา เก่าก่อน มีมานาน เช่น นิยายปรัมปราต่าง ๆ อาทิ โรบินฮูดแห่งป่าเชอร์วูดที่ช่วยคนจน ของฝรั่ ง 

2  .จารีตประเพณี  หรือ กฎศีลธรรม   ) Mores)  หมายถึง  ประเพณีที่มีศีลธรรมเข้ามาร่วมด้วยจึงเป็น
กฎที่มีความสําคัญต่อสวัสดิภาพของสังคมสังคมบังคับให้ปฏิบัติตาม เป็นเรื่องความผิดความถูก ความ
นิยมที่ยึดถือและถ่ายทอดสืบต่อกันมา เช่น การเล่นชู้ ถือว่าประพฤติช่ัวไม่เหมาะสม ผิดศีลธรรม เป็น
ต้น 3  .ขนบประเพณี   ) Institution)  หมายถึง  ระเบียบ แบบแผน ที่สังคมต้ังขึ้น กําหนดไว้ให้ปฏิบัติ
ร่วมกันทั้งทางตรง และทางอ้อม  ทางตรง ได้แก่ ประเพณียฃที่มีการกําหนดเป็นระเบียบแบบแผนใน
การปฏิบัติอย่างชัดแจ้งว่าบุคคลต้องปฏิบัติอย่างไร เข่น การไหว้ครู การศึกษาเล่าเรียน ศาสนา เป็นต้น 
โดยอ้อม ก็คือประเพณีที่รู้กันโดยทั่วไป  โดยไม่ได้วางระเบียบไว้แน่นอน แต่ปฏิบัติได้ เพราะมีการบอก
เล่าสืบต่อกันมา หรือจากการท่ีผู้ใหญ่หรือบุคคลอ่ืนปฏิบัติ เช่น แห่นางแมว การจุดบ้องไฟของภาค
อีสาน เป็นต้น 
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 4   .ธรรมเนียมป ระเพณี  )Convention)  หมายถึง  ประเพณีเก่ียวกับเรื่องธรรมดา ๆ ไม่มี
ระเบียบแบบแผนเหมือนขนบธรรมเนียมประเพณี หรือมีความผิดความถูกเหมือนจารีตประเพณี ดังน้ัน
ธรรมเนียมประเพณีไม่ปฏิบัติตามก็ไม่ผิดหรือมีโทษ เป็นแต่เพียงคนส่วนใหญ่ปฏิบัติกัน และเราก็ปฏิบัติ
ตาม แต่อาจจะไม่เหมือนกับอีกหลายสังคมเป็นเพียงธรรมเนียมของสังคมน้ัน ๆ ปฏิบัติกัน  เช่น ไทยใช้
ช้อนส้อมในการรับประทานอาหาร ฝรั่งใช้มีดกับส้อม เป็นต้น  
 ฉะน้ัน  พุทธศาสนาจึงมีอิทธิพลต่อวัฒนธรรมประเพณีไทยเป็นอย่างมากต้ังแต่เกิดถึงตาย

ทีเดียว เพราะพุทธศาสนาเป็นศาสนาที่คู่ก  ับชาติไทยมาแต่ยาวนานจึงทําให้เกิดประเพณีหลาย ๆ 
ประการในสังคมที่มีพิธีกรรมทางพุทธศาสนามาเก่ียวข้องด้วย 
 พุทธศาสนากับวัฒนธรรมด้านจิตใจ 
 พุทธศาสนามีบทบาทต่อสังคมเศรษฐกิจและการเมืองมาโดยตลอด ในขณะเดียวกันก็ได้รับ

ผลกระทบจากสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลด้วยเช่นกัน  กล่าวคือ พุทธศาสนาเป้นสถาบันสังคมท่ี
เอ้ืออํานวยให้สังคมดํารงอยู่อย่างเป็นปึกแผ่นมั่นคงมาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน ในทํานองเดียวกันสังคมได้
อุปถัมภ์และส่งเสริมให้ศาสนามีความเจริญ และเป็นที่ยอมรับนับถืออย่างกว้างขวาง มีวัดและพระสงฆ์
ทําหน้าสนับสนุนการเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและค่านิยม ให้ตอบสนองวัตถุประสงค์ของสังคมและ
ให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชน ดังที่สมบูรณ์  สุขสําราญ ได้กล่าวว่า วัดได้ทําหน้าที่ต่อสังคมไทยในด้าน
ต่าง ๆ ต่อไปน้ี 

1   .เป็นสถานศึกษา ซึ่งชาวบ้านส่งลูกหลานมารับการฝึกอบรมทางศีลธรรมหรือมารับใช้พระ เป็นการ
เล่าเรียนวิชาความรู้ต่าง ๆ ทางอ้อมจากระได้ทุกเวลาและโอกาส 
 2  .เป็นสถานสงเคราะห์  เป็นที่พักของคนเดินทางและสําหรับคนยากจนได้มาอยู่อาศัย เป็นที่
ปรึกษาแก้ปัญหาชีวิตครอบครัวและความทุกข์ต่าง ๆ และช่วยไกล่เกลี่ยข้อพิพาทของชาวบ้า รวมทั้ง

ช่วยรักษาผู้เจ็บป่วยตามความรู้ของ พระในขณะนั้น 
 3  .เป็นศูนย์กลางของชุมชน ที่ชาวบ้านมาพบประสังสรรค์ทํากิจกรรมและพิธีกรรมต่าง ๆ 
รวมทั้งชาวบ้านจะหาความบันเทิงในงานเทศกาลและการมหรสพต่าง ๆ ที่วัดได้ 
 จึงกล่าวได้ว่า วัดเป็นศูนย์ลางซึ่งรวมจิตใจประชาชนในด้านความเคารพเช่ือถือ และการ
ร่วมมือซึ่งกันและกัน นับต้ังแต่พระมหากษัตริย์จนถึงคนธรรมดาสามัญ โดยมีพระสงฆ์ทําหน้าที่และมี
บทบาทสําคัญ นอกจากน้ีพุทธศาสนาเป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวจิตใจทําให้มีความสามัคคี สามารถรวมตัว
เป็นสังคมที่มีความมั่นคง เป็นระเบียบเรียบร้อยและมีความเป็นปึกแผ่นได้จนตราบเท่าทุกวันน้ี 
 พุทธศาสนากับวัฒนธรรมด้านภาษา 
 คนไทยคุ้ยเคยกับภาษาสันสกฤตก่อนภาษาบาลี  ทั้งน้ีเพราะภาษาสันสกฤตเข้ามาสู่สังคมของ 
คนไทยพร้อมพุทธศาสนามหายาน ต้ังแต่สมัยอาณาจักรน่านเจ้า ราว พ  .ศ  . 600    )ศ .ดร .สิทธา พินิจ
ภูวดล  . 2537     : 130    (ครั้นเมื่ออดีตที่ผ่านมา คนไทยยึดสุโขทัยได้ และเกิ ดความเลื่อมใสในศาสนาพุทธ
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ฝ่ายหินยานซึ่งใช้ภาษาบาลี ดังน้ันภาษาบาลีจึงแพร่หลายเข้ามาในสังคมและขยายกว้างย่ิงกว่าภาษา
สันสกฤต  อย่างไรก็ตามคนไทยก็ยกย่องว่า ทั้งภาษาบาลี และภาษาสันสกฤตเป็นภาษาช้ันสูง มีความ
ศักด์ิสิทธ์ิ สมบูรณ์แบบและแสดงภูมิปัญญาอันสูงส่ง เพราะเป็นภาษาของพระพุทธศาสนา ดังน้ันจึงได้
มีอิทธิพลในภาษาไทยในเวลาต่อมาและจนถึงปัจจุบัน กล่าวคือ มีการยืมภาษาบาลี – สันสกฤตมาใช้ใน
ภาษาไทย  จากหลักฐานทางข้อเขียนในศิลาจารึกและวรรณคดีเก่า ๆ ของไทย ต้ังแต่สมัยสุโขทัยจนถึง
สมัยอยุธยาตอนปลายพบว่า การยืมคําบาลี – สันสกฤตเป็นไปอย่างไม่เคร่งครัด ทั้งน้ีเพราะมีการเขียน
รูปคําลักลั่นกันจะเป็นรูปบาลีก็ไม่ใช่ รูปสันสกฤตก็ไม่เชิง  คําลักลั่นเช่นน้ีพบจํานวนมากในการยืมคํา
สมัยเก่าก่อนของคนไทย เช่น ไตรภูมิกถา  )ที่ถูกควรใช้เตภูมิกถา   (สาคมิตร   )ที่ถูกคือ สาขามิค . สาขา 

  =ก่ิงไม้    +มิค   =กวาง .  เน้ือ   =กวางบนก่ิงไม้  คือ ลิง   (สุชัมบดี   )ที่ถูกคือสุชาดาบดี    =สามีของนาง
สุชาดา คือ พระอินทร์ (เป็นต้น   

 ดังกล่าวข้างต้นว่า ภาษาบาลี  – สันสกฤต  เป็นภาษาที่บันทึกจารึกคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา 
จึงทําให้มีอิทธิพลต่อภาษาไทยอย่างมากมาย จะเห็นได้ในหลาย ๆ แห่งที่ภาษาบาลี – สันสกฤต  
ปะปนอยู่ในภาษาไทยทั้งภาษาเขียนและภาษาพูด  ซึ่งจะแทรกอยู่ในทั่ว ๆ ไป เช่น  คําศัพท์ที่ออกเสียง
ง่าย ๆ สะดวก ๆ เช่น ขันติ  ชิวหา ศิลป  เกษียณ  แพทย์  สิงขร  มารดา สีกา  เคารพ  ฯลฯ   
โดยเฉพาะช่ือของคนไทยนิยมใช้ภาษาบาลี เช่น เชษฐา วิทยา เป็นต้น จึงกล่าวได้ว่า  พระพุทธศาสนา
มีอิทธิพลต่อวัฒนธรรมไทยด้านภาษาอย่างย่ิงอีกด้านหน่ึง 
 พระพุทธศาสนากับวัฒนธรรมด้านการศึกษา 
 จากประวัติศาสตร์ชาติไทย  จะเห็นได้ว่า  การศึกษาเริ่มขึ้นที่วัดซึ่งเป็นศาสนสถานของ

พระพุทธศาสนา  มีพระสงฆ์เป็นครูสอน    สอนหลักธรร มของพุทธศาสนา หลักปฏิบัติตนในการ
ดํารงชีวิตประจําวัน  โดยเฉพาะหลักเบญจศีล  ซึ่งถือว่าเป็นคุณธรรมเบ้ืองต้นที่ทําให้มนุษย์จะไม่ต้อง
เบียดเบียนกัน อยู่กันอย่างสันติสุข  สอนกิริยามารยาท  การศึกษาในสมัยสุโขทัยจะเป็นการศึกษาที่มี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาศาสนาเป็นส่วนใหญ่จะเห็นได้จากวรรณคดีที่สําคัญของไทย เช่น ไตรภูมิพระ
ร่วง ลิลิตพระลอ สมุทรโฆษคําฉันท์    กําศรวลศรีปราชญ์   เป็นต้น  ในสมัยอยุธยาก็เรียนหนังสือเพ่ือ
การศึกษาพระพุทธศาสนาเช่นกัน จะเห็นได้จากการนําใบลานใช้สําหรับจารึกตํารงทางพระพุทธศาสนา
ทําให้การเรียนพระพุทธศาสนาขยายตัวได้อย่างรวดเร็ว  ทําให้คนไทยมีคุณธรรม   จริยธรรม    มี
ศีลธรรมอันดี   เป็นเหตุให้สังคมอยู่เย็นเป็นสุข มีความรักสามัคคีกัน มีนํ้าใจให้กันและกัน     เพราะ
หลักธรรมแห่งพระพุทธศาสนาคอยหล่อหลอมจิตใจให้อ่อนน้อมถ่อมตน ย้ิมแย้มแจ่มใส จนประเทศ
ไทยได้รับสมยานามว่า “สยามเมืองย้ิม”   
 แม้ในยุคปัจจุบัน ก็ยังต้องให้ทุกสถานศึกษาจัดให้มีการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา

สัปดาห์ละ  2  ช่ัวโมง  เพ่ือให้เยาวชนได้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นบุคคลท่ีพึงประสงค์ของสังคม โดย
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พระเดชพระคุณพระเทพโสภณ  อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็ นประธานใน
การจัดทําหลักสูตรรายวิชาพระพุทธศาสนาที่สอนในโรงเรียน )สถานศึกษา (  

 
สรุป 
 การศึกษาวัฒนธรรมกระแสนิยม ทําให้สังคมเกิดคําถาม และมีเป้าหมายใหม่ๆเพ่ือที่จะอธิบาย
ว่าสังคมจะเดินไปอย่างไร มนุษย์จะมีชีวิตที่ดีขึ้นอย่างไรคําถามลักษณะนี้มาพร้อมกับการเปลี่ยนแปลง 
พัฒนาการ การคิดค้น ประดิษฐ์ และปฏิวัติทางวิทยาศาสตร์ เป็นช่วงเวลาที่สังคมเกิดปรัชญาความคิด
แบบ Positivism ซึ่งเช่ือในความ “จริงแท้” ของความรู้และวิธีการแสวงหาความรู้ที่มีมาตรฐานเดียว   
ความคิดทํานองน้ีเคยขับเคล่ือนสังคมและสร้างความเปลี่ยนแปลงให้เกิดกับการสร้างความหมายชีวิต  
ทําให้มนุษย์เช่ือว่าตัวตนท่ีแท้จริงต้องมาจากการหย่ังรู้ด้วยสติปัญญา  และแสวงหา “ความบริสุทธ์ิ”  
“ความเที่ยงแท้”ที่ถาวรและมั่นคงเป้าหมายน้ีทําให้สังคมตะวันตกเดินไปสู่ความสมบูรณ์มั่งคั่ง  
 ความพยายามที่จะสร้างนิยามความหมายที่ตายตัว วัฒนธรรมไม่ได้เกิดขึ้นได้ด้วยตัวเอง แต่มา
พร้อมกับความแตกต่างหลากหลายของกลุ่มคน วิถีชีวิต และโลกทัศน์    มีหลายสิ่งหลายอย่างเกิดขึ้น
เมื่อเกิดโทรทัศน์ ภาพยนตร์ วิทยุ และสื่อประเภทต่างๆ รูปแบบการสื่อสารเหล่าน้ีมีความเคลื่อนไหว
ต่อเน่ือง กลุ่มคนหลายกลุ่มเข้ามาเก่ียวข้องเพื่อที่จะใช้สื่อตอบสนองสิ่งที่ตนเอง วัฒนธรรม อาจมิใช่
เรื่องของการหาข้อพิสูจน์ หรือการทดสอบทฤษฎี หากแต่เป็นการท้าทายให้เกิดการเปลี่ยนวิธีคิด
แบบเดิม พ้ืนที่ชีวิตของคนที่แสดงผ่านวัฒนธรรมป๊อปอาจเป็นพ้ืนที่สําหรับการต้ังคําถามใหม่ๆ เก่ียวกับ
ตัวตน ประสบการณ์ ความสัมพันธ์ทางสังคม และวิธีการแสวงหาความจริงของมนุษย์ เราไม่อาจนํา
เรื่องความทุกข์ยาก หรือสมหวังไปแยกประเภทว่าแบบไหนดีหรือเลวได้เหมือนก่อน  
 จึงนับว่าพระพุทธศาสนามีอิทธิพลต่อการก่อสร้างของสังคมไทยเป็นอย่างมาก ไม่ว่าด้านจิตใจ  
ด้านประเพณี   ด้านพิธีกรรม  ด้านวรรณคดี  ด้านภาษา  ด้านการศึกษา  ตลอดถึงด้านสถาปัตยกรรม
การก่อสร้าง  จนทําให้เกิดเป็นวัฒนธรรมที่คนไทยทุกคนได้รับรู้ได้เห็น และเป็นเอกลักษณ์ของไทยใน
ที่สุด เมื่อชาวต่างชาตินึกถึงประเทศไทยมักจะนึกถึงวัด ความสวยงาม ของโบสถ์ วิหาร  พระราชวัง  
เป็นต้น จึงนับว่าพระพุทธศาสนามีอิทธิพลต่อสังคมและวัฒนธรรมไทยในทุก ๆ ด้านอย่างแท้จริง 
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บทคัดย่อ 
  บทความวิชาการเรื่อง แนวคิดทางพระพุทธศาสนาต่อการบริหารสุขภาวะทางจิตของผู้สูงอายุ
ตามวิถีพุทธแบบองค์รวม มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาหลักการบริหารสุขภาวะทางจิตของผู้สูงอายุตามวิถี
พุทธแบบองค์รวม หลักการที่ใช้ในการบริหารจิตตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนา จากการศึกษาพบว่า 
สุขภาวะทางจิต หมายถึง การดูแลเก่ียวกับสภาวะทางจิตใจของบุคคลอันเป็นภาวะทางจิตที่ดี มี
ความสุข มีความพึงพอใจในชีวิต ผู้สูงอายุถือเป็นบุคลสําคัญ เป็นปูชนียบุคคลของลูกหลานในชุมชน
หรือสังคมควรให้ผู้สูงอายุดําเนินชีวิตอยู่ด้วยความสุขตามอัตภาพของตน เพ่ือให้การดําเนินชีวิตของ
ผู้สูงอายุมีสุขภาวะทางจิตที่ดี เข้มแข็ง ดํารงชีวิตได้อย่างมีความสุขอย่างย่ังยืน โดยจะเน้นหลัก
ไตรสิกขา และภาวนา 4 ให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง รู้เท่าทันเห็นโลกและชีวิตตามสภาวะ 
สามารถทําจิตใจให้เป็นอิสระ ทําตนให้บริสุทธ์ิจากกิเลสและปลอดพ้นจากความทุกข์ แก้ไขปัญหาที่
เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญา เป็นแนวทางปฏิบัติให้สุขภาพทางจิตของผู้สูงอายุดีขึ้น เข้มแข็งเบิกบาน ใช้ชีวิต
อยู่บนโลกอย่างปกติสุข 
คําสําคัญ:  แนวคิดทางพระพุทธศาสนา. การบริหารสุขภาวะ. ผู้สูงอายุ. วิถีพุทธ 
 
Abstract  
 Academic article on Buddhism concepts for mental health management 
Of the elderly in a holistic way purpose To study the principles of mental health 
management of the elderly in a holistic way The principles used in mental 
management according to the Buddhist concept will focus on the threefold principles 
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of prayer. 4 prayers. meaning (growth. enlightenment. training. development: 
cultivation; training; dvelopment). Praying (physical development. physical 
development. physical training To get in touch with all five things in relation to things 
outside of the organism To be set in discipline Do not encroach or cause damage. 
Stay well with others Supporting each other: moral development) 3. Mental prayer 
(mental growth. mental development. mental strength training. stability. growth with 
virtue. 4. Wisdom. Prayer (wisdom growth. intellectual development. intellectual 
training To know and understand the things that are true Knowing the world and life 
according to conditions Can make the mind free Make yourself pure from passion and 
free from suffering. Solving problems with wisdom: cultivation of wisdom; intellectual 
development) As a guideline then will improve the mental health of the elderly 
Cheerful Living on the earth as usual 
             The elderly are considered important people. Is a precursor to children in 
communities or societies Should allow the elderly to live with their conventionally 
happy life In order to make the life of the elderly have good mental health. strong 
life. sustainable happiness 
Keywords: Buddhist concepts. mental health management. elderly. Buddhist way 
 
บทนํา 
 ผู้สูงอายุมักมองว่าตนเองด้อยค่า ต้องพ่ึงพาผู้อ่ืน และร่างกายก็เสื่อมโทรม ไม่สามารถทําสิ่งใด
ได้ดี ซึ่งการมองตนเองดังกล่าวย่อมจะกระทบทําให้สุขภาวะทางจิตอ่อนแอ แท้จริงแล้ว ผู้สูงอายุ เป็นผู้
ที่มีคุณค่าต่อสังคมเป็นอย่างมาก เป็นแหล่งความรู้ความชํานาญ และเป็นผู้ธํารงไว้ซึ่งประเพณี 
วัฒนธรรม อีกทั้งยังเป็นสายใยสําคัญของครอบครัว เน่ืองจากผู้สูงอายุเป็นบุคคลสําคัญของสังคม 
องค์การสหประชาชาติจึงมีมติให้มีวันผู้สูงอายุสากล หรือวันผู้สูงอายุโลกขึ้น โดยกําหนดให้ตรงกับวันที่ 
1 ตุลาคมของทุกปี  สําหรับในประเทศไทย ก็ได้ตระหนักถึงความสําคัญของผู้สูงอายุเช่นกัน ในสมัยพล
เอกเปรม ตินสูลานนท์ จึงกําหนดให้วันที่ 13 เมษายนของทุกปีเป็นวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ซึ่งตรงกับวัน
สงกรานต์ที่สื่อความหมายตรงกับความสําคัญของผู้สูงอายุ เป็นวันที่ลูกหลานจะได้รดนํ้าดําหัวให้ผู้หลัก
ผู้ใหญ่เพ่ือรับศีลรับพรอีกด้วย  ด้วย กระทรวงศึกษาธิการและองค์กรต่างๆ  ตลอดจนประชาชนทั่วไป
เห็นความสําคัญของผู้สูงอายุ จึงเกิดพระราชบัญญัติผู้สูงอายุขึ้น มีผลบังคับใช้ในวันที่ 1 มกราคม 2547 
ซึ่งคุ้มครอง ส่งเสริม และสนับสนุน ผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป และมีสัญชาติไทยทั้งในด้านการแพทย์และ
การสาธารณสุข กรมการศาสนา ข้อมูลข่าวสาร การประกอบอาชีพ การพัฒนาตนเอง การศึกษา การ
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อํานวยความสะดวก ความปลอดภัย การช่วยเหลือ  รวมถึงส่งเสริมผู้สูงอายุให้ดําเนินชีวิตอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุขตามสภาวะของตนเอง (ออนไลน์ http://hp.anamai.moph.go.th/download/ : 
สืบค้น 29 มกราคม 2561) พระพุทธศาสนาน้ันให้ความสําคัญกับตัวบุคคลเป็นอย่างมาก การใช้หลัก
พุทธธรรมในการนํามาบริหารหรือพัฒนาตน ไม่ว่าทางด้านจิตใจ  สติปัญญา อารมณ์ของตนเอง 
ครอบครัว  ชุมชน  สังคม  หรือแม้กระทั่งสุขภาวะทางจิตใจของผู้สูงอายุก็ตาม ย่ิงมีความจําเป็นต้อง
นํามาบริหารจัดการตนเองเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้อยู่ได้ในสภาวะการณ์ปัจจุบัน 
 ผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่สร้างผลประโยชน์แก่ลูกหลาน  และประเทศชาติเป็นอันมาก  เป็น
ทรัพยากรที่สําคัญทรงคุณค่าที่ได้สั่งสมประสบการณ์จากชีวิตของท่าน  จึงเป็นผู้ที่ควรได้รับการยกย่อง
จากสังคม  ปัจจุบันประชากรไทยมีอายุยืนมากขึ้น  ผู้สูงวัยเป็นประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปเป็นประชากร
กลุ่มหน่ึงที่มีจํานวยเพ่ิมขึ้น  และมีสัดส่วนสูงขึ้น  เมื่อเปรียบเทียบกับประชากรกลุ่มอ่ืนจากข้อมูล
ประเทศไทยปี 2553  มีจํานวนผู้สูงอายุ7.6ล้านคน  เป็นสัดส่วนร้อยละ  11.36 ของประชากรทั้งหมด 
(สถาบันประชากรศาสตร์. 2553 : 16) เน่ืองด้วยผู้สูงอายุมีความสําคัญต่อชุมชนสังคมดังกล่าวจึงมี
ความจําเป็นต้องส่งเสริมสนับสนุนในด้านสุขภาวะทางจิตใจ ให้คนกลุ่มดังกล่าวได้มีสุขภาวะทางจิตใจที่
ดี มีความสุขในชีวิตที่อยู่ในสังคม ชุมชนที่เป็นอยู่ท่ามกลางเครือญาติหรือสังคมเพ่ือนบ้าน สืบไป 
 
ความหมายสุขภาวะทางจิต   
         รักชนก ชูพิชัย กล่าวว่า สุขภาวะ คือการ รับรู้ต่อสภาวการณ์ที่เป็นอยู่ของแต่ละบุคคล มีความ
พึงพอใจและความสุขที่เกิดขึ้นภายในจิตใจ การ แสดงออกด้วยความยินดี การบรรลุถึงอุดมคติแห่งตน 
และเกิดเป็นลักษณะประจําตัวของบุคคลน้ัน (รักชนก ชูพิชัย. 2550)  ส่วนสํานักคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติยุทธศาสตร์แผน10 กล่าวว่า สุขภาวะ หมายถึง การมี สุขภาพที่ดีทั้งทางร่
างกายและจิตใจ มีครอบครัวที่ อบอุ่นมั่นคงอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี มีความรู้และ หน้าที่การงานที่
เหมาะสม มีรายได้เพียงพอต่อการดํารงชีวิต ภาครัฐมีระบบบริหารจัดการที่ดี (สํานักคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์แผน 10. 2548)ดังน้ันการบริหารสุขภาวะทาง
จิต (Psychological well-being) หมายถึง การดูแลเกี่ยวกับสภาวะทางจิตใจของบุคคลอันเป็นภาวะ
ทางจิตที่ดี มีความสุข มีความพึงพอใจในชีวิต ซึ่งมีความเก่ียวเนื่องกับการที่บุคคลมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
สามารถจัดการกับความรู้สึกทั้งทางบวกและทางลบได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการและการสําเร็จตามเป้าหมาย มีมุมมองสภาพแวดล้อม สถานการณ์ และประสบการณ์ซึ่งต้อง
อาศัยองค์ประกอบที่สําคัญ เช่น 
  1. การยอมรับในตนเอง - การพึงพอใจในตนเอง มีทัศนคติที่ดีต่อตัวเองทั้งในอดีตและปัจจุบัน 
มองตัวเองในทางบวก สามารถยอมรับกับตัวเองทั้งในด้านดีและด้านที่ไม่ดี เช่นยอมรับในเร่ืองของ
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สภาพปัญหาที่เกิดขึ้นทั้งทางร่างกาย และทางสังคม ครอบครัว ซึ่งการยอมรับตนเองดังกล่าวน้ันจะทํา
ให้จิตใจของตนเองเข้มแข็งงกับบสภาพความเป็นจริงที่เกิดขึ้น 
  2. การมีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลอ่ืน - การมีความสัมพันธ์ที่มีคุณภาพกับบุคคลอ่ืน เข้าใจ
ลักษณะการให้และรับในสัมพันธภาพของมนุษย์ มีความรักและมีมิตรภาพท่ีดีแก่ผู้อ่ืน มิตรภาพก็เป็น
การสร้างความเข้มแข็งให้กับจิตใจอีกประการหน่ึงเน่ืองด้วยว่าคนเราน้ันจะดํารงตนอยู่คนเดียวน้ันยาก
หากขาดปฏิสัมพันธ์อันดีกับผู้อ่ืน การอยู่คนเดียวอาจก่อให้เกิดความเครียดได้  แต่การที่จะทําให้ตนเอง
เปิดโลกกว้างขึ้นจะเป็นแนวทางที่จะทําให้จิตเรามีความผ่อนคลายได้  
  3. ความเป็นตัวของตัวเอง - ความสามารถในการตัดสินใจสิ่งต่างๆ ด้วยตนเองอย่างเป็นอิสระ 
สามารถเลือกสิ่งที่เหมาะสมที่สุดให้กับตนเองได้ ฝืนแรงกดดันทางสังคมในเรื่องการคิดหรือการกระทํา
ได้ และประเมินตนเองตามมาตรฐานของตนเอง  ดังน้ันการเป็นตัวของตัวเองเป็นแนวทางที่สร้างความ
เช่ือมั่นให้กับตนเองโดยคิดว่าจิตใจเป็นอิสระไม่ได้ตกเป็นทาสของสิ่งใด  ก็สามารถลดแรงกดดันต่างๆได้
เป็นอย่างดี ลดความตึงเครียดที่จะเกิดขึ้นได้ ผู้สูงอายุต้องเป็นตัวของตัวเองให้ได้ เช่นจะทําอะไร คิด
อะไร  พูดอะไรก็ตามหากมีความเป็นตัวของตัวเอง  เช่ือมั่นตนเองในทางที่ถูกต้องดังกล่าวก็จะทําให้
ตนเองมีความสุขได้ 
  4. ความสามารถในการจัดการสภาพแวดล้อม - ความสามารถในการจัดการกับสถานการณ์
และสภาพแวดล้อมให้สอดคล้องกับความต้องการของตนเองได้ สามารถใช้โอกาสรอบตัวได้อย่างมี
ประสิทธิภาพก็หมายถึง สภาพแวดล้อมทางครอบครัว หรือทางสังคม การบูรณาการกับสิ่งแวดล้อม
เหล่าน้ันผู้สูงอายุสามารถกระทําได้ เช่นการอยู่ลูกหลานอย่างไรจะทําให้ตนเองมีความสุข การพูด การ
คิด การทํากิจกรรมร่วมกับครอบครัว การคิดสร้างสรรค์ในการใช้ชีวิตแบบบูรณาการร่วมที่เป็น
ประโยชน์และนันทนาการ ก็จะทําให้เกิดเป็นตัวกําหนดทําให้เกิดความผ่อนคลาย ดูทําให้ชีวิตบ้ันปลาย
มีคุณค่าย่ิงขึ้น 
  5. การมีเป้าหมายในชีวิต - การมีเป้าหมายในชีวิตและมีความมุ่งมั่นที่จะไปถึงเป้าหมาย รู้สึก
ถึงความหมายของชีวิตในปัจจุบันและชีวิตที่ผ่านมาในอดีต เป็นการมองเหตุการณ์ในอดีตที่ผ่านมาว่า
ชีวิตเป็นอย่างไร ผ่านอะไรมาบ้าง สําคัญก็คือเป้าหมายชีวิตที่ต้องดําเนินต่อไปข้างหน้าเป็นอย่างไร ควร
มีเป้าหมายปลายทางของชีวิต เช่นการใช้ชีวิตอย่างสงบสุข  การทําบุญทําทาน  การอบรมสั่งสอนบุตร
หลานอยู่ที่บ้านมีกิจกรรมต้องกระทําที่ทําให้ตนเองมีความสุข สงบและต้ังมั่น ไม่เครียดกับการใช้ชีวิต 
  6. การมีความงอกงามในตน - ความรู้สึกว่าตนเติบโตและมีการพัฒนาทั้งร่างกายและจิตใจ
อย่างต่อเน่ือง พร้อมเปิดรับประสบการณ์ใหม่ ตระหนักรู้ถึงศักยภาพของตนเอง และมองเห็นโอกาส
แห่งการปรับปรุงพฤติกรรมของตนตลอดเวลาในแง่ที่ดีทางสังคม ที่ทําให้บุคคลรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า มี
ความสุข เช่นมีการทําบุญกุศลเสริมคุณความดีให้กับชีวิตมากย่ิงขึ้น มองโลกในแง่ดี กล่าวคือ คิดดี ทําดี 
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พูดดีทั้งในครอบครัว และสังคมรอบข้าง ก็จะเป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จะทําจิตใจของตนเองผ่อนคลาย
และสงบสุขได้ตามสภาวะของความเป็นจริง 
 
หลักการบริหารสุขภาวะทางจิตของผู้สูงอายุตามแนวพระพุทธศาสนา 
         ภาวนา 4 (การเจริญ. การทําให้เป็นให้มีขึ้น. การฝึกอบรม. การพัฒนา) 
(ออนไลน์.www.sdsweb.org : สืบค้น 27มกราคม 2561) 
  1. กายภาวนา (การเจริญกาย. พัฒนากาย. การฝึกอบรมกาย ให้รู้จักติดต่อเก่ียวข้องกับสิ่ง
ทั้งหลายภายนอกทางอินทรีย์ทั้งห้าด้วยดี การออกกําลังกายเท่าที่จะกระทําได้ การรับประทานอาหาร
ที่มีประโยชน์และปฏิบัติต่อสิ่งเหล่าน้ันในทางที่เป็นคุณ มิให้เกิดโทษ ให้กุศลธรรมงอกงาม ให้อกุศล
ธรรมเสื่อมสูญ. การพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ) 
  2. สีลภาวนา (การเจริญศีล. พัฒนาความประพฤติ. การฝึกอบรมศีล ให้ต้ังอยู่ในระเบียบวินัย 
ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหาย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ด้วยดี เก้ือกูลแก่กัน) 
        3. จิตภาวนา (การเจริญจิต. พัฒนาจิต. การฝึกอบรมจิตใจ ให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงามด้วย
คุณธรรมทั้งหลาย เช่น มีเมตตากรุณา ขยันหมั่นเพียร อดทนมีสมาธิ และสดช่ืน เบิกบาน เป็นสุขผ่อง
ใส เป็นต้น)  
         4. ปัญญาภาวนา (การเจริญปัญญา. พัฒนาปัญญา. การฝึกอบรมปัญญา ให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลาย
ตามเป็นจริง รู้เท่าทันเห็นโลกและชีวิตตามสภาวะ สามารถทําจิตใจให้เป็นอิสระ ทําตนให้บริสุทธ์ิจาก
กิเลสและปลอดพ้นจากความทุกข์ แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญา) 
                
ความหมายของสุขภาวะทางพระพุทธศาสนา 
            พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) อธิบายว่า  “สุขภาวะ” หรือ  สุขภาพ  เป็นคําเดียวกัน
ในภาษาบาลี  แต่ภาษาไทยแผลง  “ว” เป็น  “พ” เป็นคําว่า  “สุขภาพ”  เมื่อความหมายของสุขภาพ  
คือสุขภาพทางกาย  จิต  สังคม และปัญญา  จึงสื่อความหมายใกล้ความสุข  ภาวะที่ปลอดทุกข์เป็นสุข  
เป็นภาวะที่สมบุรณ์  คําสมัยใหม่ที่ว่า  “องค์รวม” ความสุขแนวพุทธ หรือสุขภาพแนวพุทธ
ประกอบด้วยลักษณะที่เป็นวิชา  (ความสว่างผ่องใส) วิมุตติ(ความหลุดพ้นเป็นอิสระ)  วิสุทธิ (ความ
หมดจด  ไม่ขุ่นมัวเศร้าหมอง  ) สันติ (ความไม่เร่าร้อนกระวนกระวาย) จึงเป็นภาวะที่เป็นความดีงาม
ของชีวิต (พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). 2548 : 5-8)  จากความหมายผู้สูงอายุตามแนว
พระพุทธศาสนาดังกล่าวมาข้างต้นสรุปว่า สุขภาวะแบบองค์รวมเป็นสุขภาวะที่สมบูรณ์แบบ
หมายความว่า ผู้สูงอายุจะต้องมีสุขภาพดีทั้งทางกาย คือมีร่างกายท่ีเข้มแข็ง  สุขภาพทางใจที่ดี มั่นคง 
ไม่ฟุ้งซ่านหว่ันไหว และมีสุขภาวะทางอารมณ์ที่ดีไม่ขุ่นมัว มีสติปัญญาดีรู้จักปล่อยวางกับสภาวะที่ไม่พึง
ปรารถนาได้ ภายใต้หลักพุทธธรรมดังกล่าวมา 
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พัฒนาการแนวคิดทางพระพุทธศาสนาต่อการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
             พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาที่ให้ความสําคัญกับบุคคลเป็นอย่างมาก  กล่าวคือ บุคคลทุกคน
ต่างมีศักยภาพในตนเองบุคคลจะดีหรือร้ายขึ้นกับตนเองเท่าน้ัน เพราะตนเองเป็นผู้กําหนดบทบาทชีวิต
เองแนวคิดน้ีรวมไปถึงการดูแลสุขภาพของตนเองด้วยการดูแลสุขภาพในแนวคิดทางพระพุทธศาสนา 
ท่านมองเห็นความสําคัญของการรักษาสุขภาพทางกายเพ่ือดํารงไว้โดยถือว่าเป็นส่วนประกอบอย่าง
หน่ึงของชีวิตที่ดีในระดับทิฏฐิธัมมิกัตถะ คือ ประโยชน์ปัจจุบัน (พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต). 
มปป : 4) แสดงให้เห็นว่าพระพุทธศาสนาได้ให้ความสําคัญต่อการดูแลสุขภาพเป็นอย่าง
มาก    พระพุทธศาสนาได้กล่าวถึงองค์ประกอบของชีวิตที่ต้องประกอบด้วยธาตุ 4 ขันธ์ 5 หรือกล่าว
โดยย่อ คือ ร่างกายและจิตใจ เมื่อชีวิตประกอบด้วยปัจจัยทั้งสองอย่างและการจะดูแลชีวิตหรือการ
ดูแลสุขภาพจะต้องให้ความสําคัญต่อทั้งสองปัจจัยมีความสัมพันธ์และเช่ือมโยงถึงกัน   หากปัจจัยด้าน
ใดด้านหน่ึงบกพร่องไปอาจส่งผลกระทบต่อด้านหน่ึงอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ จึงกล่าวได้ว่า
พระพุทธศาสนาพิจารณาการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม กล่าวคือการเห็นความสําคัญของความสัมพันธ์
ทั้งด้านร่างกายและด้านจิตใจเพราะชีวิตโดยตัวของมันเป็นองค์รวมอยู่แล้ว  ถ้าองค์รวมอันใดอันหน่ึง
ติดขัดแปรปรวนไม่เป็นไปตามปกติ   องค์รวมก็ย่อมมีความวิปริตแปรปรวนไปด้วย (พระธรรมปิฎก 
(ประยุทธ์ ปยุตฺโต). มปป : 14)  การพิจารณาชีวิตที่มีองค์ประกอบเป็น ธาตุ 4 ขันธ์ 5 หรือ ร่างกาย
และจิตใจน้ัน  สะท้อนให้เห็นว่าการจะดําเนินชีวิตขึ้นมาได้ต้องอาศัยองค์ประกอบต่างๆ  น้ันคือ ชีวิตมี
ลักษณะเป็นองค์รวมที่มีความสัมพันธ์กัน พระพุทธศาสนาจึงเน้นระบบความสัมพันธ์ มากกว่าจะมุ่งแค่
แยกแยะองค์ประกอบ  เพราะจากองค์รวมที่สัมพันธ์กันเป็นระบบที่ดี  ก็จะเป็นองค์รวมที่สมบูรณ์ และ
การจะพัฒนาองค์รวมให้สมบูรณ์ไปในการดํารงชีวิตได้น้ัน   ต้องคํานึงถึงองค์รวมแห่งระบบการดําเนิน
ชีวิตกล่าวคือ ด้านที่ 1 เป็นการติดต่อสื่อสารกับโลก คือ การสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทาง  ผัสส
ทวาร  การดูแลสุขภาพที่ดีได้ หมายถึงจะต้องเก่ียวพันกับการดําเนินชีวิตประจําวันด้วย บุคคลสามารถ
กระทําสิ่งที่ถูกต้องได้โดยหลักการในการควบคุมร่างกายและจิตใจ   และเมื่อพิจารณาให้ละเอียดจะ
พบว่า  ด้านที่ 1 เป็นการสื่อสารกับสิ่งแวดล้อม  ดังน้ันแล้วจึงต้องระวังสํารวมด้านร่างกายหรือผัสสะ
ทวาร จึงเปรียบเสมือนเป็นศีล   ส่วนด้านที่ 2 เป็นภาวะด้านจิตใจ  การควบคุมจิตใจให้มีสมาธิรับรู้
และเสพข้อมูล จึงเปรียบเสมือนเป็นสมาธิ  ส่วนด้านที่ 3 ปัญญาคือความรู้คิด คอยช้ีนําสู่การกระทําที่
ถูกต้อง จึงเปรียบเสมือนเป็นปัญญา  ดังน้ันแล้วทั้งสามแดนที่กล่าวมาเปรียบเสมือนไตรสิกขา  ในทาง
พระพุทธศาสนาได้กล่าวถึงหลักไตรสิกขา  ซึ่งเป็นหลักที่ครอบคลุมการกระทําทั้งร่างกายและ
จิตใจ  กล่าวคือ เป็นการดูแลสุขภาพของตนเองแบบองค์รวม 
              ดังน้ันจะเห็นได้ว่า การที่จะดูแลสุขภาพให้ครอบคลุมแบบองค์รวมได้น้ัน  การควบคุม
ร่างกายและจิตใจเป็นสิ่งสําคัญอย่างย่ิง การดําเนินชีวิตที่มีองค์รวม 3 ด้าน คือด้านความสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อมด้านภาวะจิตและด้านปัญญาองค์รวม3ด้านดังกล่าวจึงมีช่ือว่า ไตรสิกขา กล่าวคือ  (1) การ
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พัฒนาด้านความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  ทั้งสิ่งแวดล้อมด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อมทางสังคม  เรียก
รวมกันว่า ศีล   (2) การพัฒนาภาวะจิต และสุขภาพให้เป็นจิตใจที่ดีงาม  เข้มแข็ง มีความสุข   โดยมี
เจตจํานงที่เป็นกุศล  และมีสภาพเอ้ือพร้อมต่อการใช้งานทางปัญญา  เรียกสั้นๆว่า สมาธิ  (3) การ
พัฒนาปัญญา   ให้รู้เข้าใจมองเห็นตามเป็นจริง  ที่จะทําให้ปรับปรุง ทุกอย่างทุกด้วยอย่างถูกต้อง
ได้ผล  จนหลุดพ้นจากปัญหา  ดับทุกข์ได้  ทําให้เป็นอิสระ สดใสเบิกบาน  สุขสงบอย่างแท้จริง เรียก
ง่ายๆว่าปัญญา (พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต). มปป : 107-108) การดําเนินชีวิตเป็นองค์รวมน้ัน
ทั้ง 3 ด้านต้องมีความสัมพันธ์และเช่ือมโยงถึงกันอย่างต่อเน่ือง    เมื่อทั้ง 3 ระบบมีความสําคัญและ
สัมพันธ์กันอย่างต่อเน่ือง   ศีล  สมาธิ  ปัญญา  จะเป็นเกราะป้องกันชีวิต (พระธรรมสิงหบุราจารย์ 
(หลวงพ่อจรัญ  ฐิตธัมโม. 2556 : 23) ช่วยให้มีสุขภาพที่ดี 
               หลักไตรสิกขา  อันประกอบด้วยศีล เพ่ือควบคุม กาย วาจา  ส่วน สมาธิ ควบคุมจิต และ
ส่งเสริมจิตให้เกิดปัญญา   และในการดําเนินชีวิตประจําวันจําเป็นต้องมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  ซึ่ง
สั งคมนับเ ป็นองค์ รวมใหญ่ที่ บุคคลเ ป็นปัจจัย ย่อยที่ สามารถสร้างใ ห้องค์ รวมใหญ่สมดุล
ได้  กล่าวคือ  หากบุคคลมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ย่อมประพฤติสิ่งที่ปกติ ไม่สร้างปัญหา  สิ่ง
เหล่าน้ีส่งผลต่อครอบครัว และสังคมต่อไป  เมื่อองค์รวมย่อย(บุคคล)ดี  ย่อมส่งผลให้องค์รวมใหญ่
(สังคม)ดีไปด้วย เพราะทุกสิ่งเกี่ยวเน่ืองเช่ือมโยงถึงกันเป็นองค์รวม   
         การดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
            กระแสการดูแลสุขภาพได้เปลี่ยนไปจากเดิมจากที่เคยให้ความสําคัญเฉพาะร่างกาย
เท่าน้ัน   มาเริ่มให้ความสําคัญกับจิตใจและเกิดความเช่ือมโยงระหว่างการดูแลสุขภาพกายและการ
ดูแลสุขภาพใจให้มีความสัมพันธ์กัน  องค์การอนามัยโลกได้จัดต้ังขึ้น (WHO : World Health 
Organization ค . ศ .  1 9 8 4 )  จึ ง ไ ด้ ใ ห้ คํ า จํ า กั ด ค ว า ม ว่ า สุ ข ภ า พ ( Healthy)ใ ห ม่ ว่ า
สุขภาพ  หมายถึง  สภาวะที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจและการใช้ชีวิตอยู่ในสังคมอย่างปกติสุขและมิได้
หมายความเฉพาะแต่การปราศจากโรคและทุพพลภาพเท่าน้ัน  ในปัจจุบันได้นําเอาคําว่าสุขภาวะ 
(Well-being) หมายถึง สุขภาพองค์รวมของชีวิตทั้งหมด คือ  รวมทั้งร่างกาย จิตใจ สังคม สิ่งแวดล้อม
และปัญญา (พระครูภาวนาโพธิคุณ.ดร. 2552  : 2.) โดยเรื่องของสุขภาพมีการขยายความกว้างขึ้นไป
อีกว่า  ไม่เพียงแต่ร่างกาย  จิตใจ  สังคม  แต่มีความหมายครอบคลุมถึงสิ่งที่ภาษาอังกฤษใช้คําว่า 
Spiritual  well-being ด้วย (วิชัย  โชควิวัฒน์. 2549 :4)  ดังนั้นวิถีชีวิตจะต้องเช่ือมโยงกับทุกสิ่งซึ่ง
พฤติกรรมจะเป็นการแสดงออกที่สัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม (Phra  Brahmagunabhorn(P.A.Payutto 
P.2.).  ในด้านมิติทางพระพุทธศาสนาได้แยกคําว่าสุขมี  2 อย่างคือ กายิกสุข  คือ สุขทางกายและ 
เจตสิกสุข คือ สุขทางใจ  นอกจากน้ี พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) อธิบายว่า “สุขภาวะ” หรือ 
“สุขภาพ” ในภาษาบาลีเดิมเป็นคําเดียวกัน และ “สุขภาวะ”  เป็นคําเดิมในภาษาบาลี  เราใช้คําใน
ภาษาไทยที่แผลง “ว” เป็น “พ” เป็นคําว่า “สุขภาพ” เรื่อยมา (ประยุทธ์ ปยุตฺโต). มปป : 3) เมื่อ
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ความหมายของคําว่า สุขภาพคือ สุขภาพทางกาย   จิต   สังคม   ปัญญา  จึงสื่อความหมายใกล้
ความสุข ภาวะที่ปลอดทุกข์ เป็นสุข   เป็นภาวะที่สมบูรณ์ คําสมัยใหม่เรียกว่า “องค์รวม”  ความสุข
แนวพุทธ หรือ สุขภาพแนวพุทธ  ประกอบกายลักษณะที่เป็นวิชชา (ความสว่างผ่องใส) วิมุตติ (ความ
หลุดพ้นเป็นอิสระ)  วิสุทธิ(ความหมดจดไม่ขุ่นมัวเศร้าหมอง) สันติ (ความสงบ ไม่ร้อนรน กระวน
กระวาย) ซึ่งเป็นอารมณ์ เป็นความดีงามของชีวิต  จากความหมายท่ีกล่าวมา จึงสรุปความหมายว่า 
สุขภาพ หมายถึง การมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  พร้อมที่จะใช้ชีวิตอยู่กับสภาพแวดล้อมรอบตัว
ได้อย่างมีความสุข ปราศจากทุกข์   และหากผู้ที่สามารถดูแลรักษาสุขภาพให้แข็งแรงอยู่เสมอน้ัน  ย่อม
แสดงถึงการมีสุขภาพที่ดี ดังพระพุทธภาษิตที่ว่า อาโรคฺยปรมา  ลาภา  แปลว่า ความไม่มีโรค    เป็น
ลาภอันประเสริฐพุทธภาษิตน้ีแสดงให้เห็นว่า การมีสุขภาพดีน้ันมีค่าย่ิงกว่าการได้มาทรัพย์สินใดๆ    
 
แนวคิดทางพระพุทธศาสนาต่อการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมของผู้สูงอายุสู่การดําเนินชีวิตที่ดีงาม 
            พระพุทธศาสนาได้กล่าวถึงแนวคิดเก่ียวกับการดูแลตนเอง คือ หลักไตรสิกขา  ซึ่งเป็น
หลักการในการดูแลตนเอง และระวังตนเองในเร่ืองของร่างกายและจิตใจ  กล่าวคือ  หลักไตรสิกขา
ประกอบด้วย ศีล  สมาธิ  และปัญญา  โดยหลักของศีลช่วยให้บุคคลสํารวมระวังในเรื่องของความ
ประพฤติทางร่างกาย วาจา ให้มีความเป็นปกติ  ส่วนหลักของสมาธิช่วยให้บุคคลสํารวมพัฒนา
จิตใจ  เพ่ือเตรียมพร้อมสู่การพัฒนาปัญญาต่อไปหลักของปัญญาช่วยให้บุคคลเห็นทุกสิ่งตามความเป็น
จริง  เกิดปัญญาในการดํารงชีวิตประจําวัน    ดังน้ันแล้วเมื่อบุคคลปฏิบัติตามหลักไตรสิกขาจึงนับได้ว่า
บุคคลได้สํารวมระวังรักษาร่างกาย  จิตใจ  สังคมและสิ่งแวดล้อม  กล่าวได้ว่าเป็นการดูแลตนเองแบบ
องค์รวม หากจะกล่าวไตรสิกขา ก็คือการพัฒนามนุษย์ให้ดําเนินชีวิตที่ดีงามถูกต้อง (พระธรรมปิฎก 
(ป.อ.ปยุตฺโต). 2546 : 50) และเมื่อบุคคลต้องการประยุกต์นําแนวคิดทางพระพุทธศาสนา คือ หลัก
ไตรสิกขา   มาประยุกต์ใช้ในการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมของผู้สูงอายุเพ่ือการดําเนินชีวิตที่ดีงามได้
น้ัน   หลักไตรสิกขาเปรียบเสมือนหลักการ  โดยหลักการน้ีสามารถนําไปใช้พัฒนาในด้าน 4 ด้าน  หรือ 
ภาวนา 4    กล่าวได้ว่า หลักไตรสิกขา  และภาวนา4   เป็นการดูแลด้านร่างกายและจิตใจให้สัมพันธ์
เช่ือมโยงสมดุลอย่างปกติ  หรือเป็นองค์รวมของบุคคลน้ันเอง  ซึ่งองค์รวมจะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัย
ความสัมพันธ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สังคมและสิ่งแวดล้อม  จะขาดด้านใดด้านหน่ึงไปไม่ได้ การดูแล
ตนเองแบบองค์รวม   หลักไตรสิกขาเป็นหลักการ  ถูกนําไปใช้พัฒนาในด้าน 4 ด้าน  คือ หลักภาวนา 
4    ภาวนา ในภาษาบาลี ให้ความหมายว่า  วฑฺฒนา  คือ วัฒนา แปลว่า ทําให้เจริญ ทําให้เป็น ทําให้
มีขึ้น ภาวนาจึงแปลว่า การทําให้มีขึ้น  เป็นขึ้น การทําให้เกิดขึ้น  การเจริญ  การบําเพ็ญ การ
พัฒนา  การทําให้มี ให้เป็นขึ้นดังน้ันภาวนา 4 จึงหมายถึงการพัฒนา 4 ด้านหรือการทําให้ 4 ด้านมี
ความเจริญขึ้นมา  โดยภาวนา 4 มีการพัฒนา 4 ด้านดังน้ีคือ 
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            การพัฒนาด้านร่างกาย (กายภาวนา) 
               กายภาวนาหรือการพัฒนาร่างกายให้สัมพันธ์กับทางกายภาพน้ันเป็นสิ่งที่ผู้สูงอายุไม่ควร
มองข้าม   การรู้จักใช้อินทรีย์อย่างมีสติ  เลือกที่จะ ดูเป็น  ฟังเป็น   กินด้วยปัญญา  เสพปัจจัย 4 และ
สิ่งของเคร่ืองใช้อย่างฉลาด  ไม่มั่วเมาหรือลุ่มหลงจะส่งผลให้ผู้สูงอายุ  มีสุขภาพแข็งแรง  ปัจจัยด้าน
กายภาวนาจึงเป็นปัจจัยด้านหน่ึงที่ผู้สูงอายุสามารถประยุกต์ใช้ได้ในการดําเนินชีวิตประจําวัน เพ่ือชีวิต
ที่ดีงามต่อไป  
  การพัฒนาด้านสัมพันธภาพทางสังคม (ศีลภาวนา) 
  การพัฒนาด้านสัมพันธภาพทางสังคม หรือ ศีลภาวนาเป็นการพัฒนาความสัมพันธ์ทางสังคม
ซึ่งนับเป็นส่วนหน่ึงที่แสดงออกทางร่างกาย   การมีความสัมพันธ์ที่เก้ือกูลกับสิ่งแวดล้อมทางสังคม  มี
พฤติกรรมดีงามในความสัมพันธ์กับเพ่ือนมนุษย์  โดยมีวินัย  สามารถอยู่กับผู้อ่ืนได้ด้วยดี (พระพรหม
คุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต). 2549 : 112) กล่าวอีกนัยหน่ึงคือมีการปรับตัวเข้ากับสังคมได้ดี  ดังน้ันแล้ว
ศีลภาวนาสําหรับผู้สูงอายุจึงหมายถึง การมีปฏิสัมพันธ์ดีกับบุคคลรอบข้าง  ไม่ว่าจะเป็นญาติพ่ี
น้อง  เพ่ือน  การมีทัศนคติที่ดีต่อบุคคลรอบข้าง ผู้สูงอายุที่มีความสุขต้องสามารถปรับตัวให้เข้ากับ
สิ่งแวดล้อมที่ตนเองอยู่ได้อย่างเหมาะสม เช่น การปรับตัวเพ่ือเตรียมรับสภาพร่างกายที่เริ่มเสื่อมโทรม
ลง  การปรับตัวยอมรับภาวะความเจ็บป่วยที่เกิดขึ้น   โดยการปรับตัวในวัยสูงอายุมี 2 ประเภทกว้างๆ 
คือ การปรับตัวภายนอก  เช่นสุขภาพอนามัย  และการปรับตัวภายใน  เช่น การทําใจยอมรับการพลัด
พราก  การสูญเสีย  ซึ่งการปรับตัวภายนอกมักง่ายกว่าการปรับตัวภายใน   เป็นความสัมพันธ์ที่เก้ือกูล
กับสิ่งแวดล้อมทางสังคม  มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนรวมถึงการไม่เบียดเบียน
ผู้อ่ืน   พร้อมกับมีวินัยในการดํารงชีวิต เช่น การรับประทานอาหาร  การออกกําลังกาย  การนอน
พักผ่อน  สิ่งเหล่าน้ีล้วนเป็นสัมพันธ์ทางสังคมท่ีส่งผลต่อสุขภาพผู้สูงอายุโดยตรง  ดังน้ันหากผู้สูงอายุ
ปฏิบัติตามศีลภาวนาจะส่งผลให้สุขภาพ  เพราะศีลภาวนาเป็นปัจจัยด้านร่างกายที่สามารถพัฒนาด้าน
ร่างกายให้มีสุขภาพที่ดีได้  เมื่อด้านร่างกายได้รับการพัฒนาแล้ว   สิ่งที่ควรพัฒนาต่อไปคือด้านจิตใจ 
           การพัฒนาด้านจิตใจ (จิตตภาวนา) 
  การพัฒนาด้านจิตใจหรือ จิตตภาวนาเป็นการทําจิตให้เจริญงอกงาม ดีงาม เข้มแข็งมีความสุข 
เบิกบาน  จิตตภาวนา เป็นการทําจิตให้เจริญงอกงาม  ดีงาม  เข้มแข็ง  ให้ผู้สูงอายุมีความสุข  เบิก
บาน   การที่ผู้สูงอายุจะสุขใจได้ต้องเร่ิมที่มีศรัทธาในพระพุทธศาสนาก่อน  หลังจากน้ันศรัทธาจะช่วย
ให้ผู้สูงอายุเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิตามมา   ทั้งการเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิจะช่วยให้
ผู้สูงอายุมีจิตใจท่ีสงบมากย่ิงขึ้น  รวมถึงสามารถแก้ปัญหาด้านสุขภาพของผู้สูงอายุให้บรรเทาลงด้วย
นอกจากน้ันผู้สูงอายุควรมีกิจกรรมด้านการบริหารจิตเพ่ือเป็นการผ่อนคลายในการใช้ชีวิตประจําวัน 
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        ผู้สูงอายุ เป็นวัยของการเปลี่ยนแปลง มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางกาย มีความเสื่อมของอวัยวะ
ต่างๆ เมื่ออายุมากขึ้น ผิวหน้า กล้ามเน้ือ สายตาแย่ลง และนอกจากทางกาย เรื่องของจิตใจก็มีการ
เปลี่ยนแปลงเช่นกัน ในแง่ดี ได้แก่ ผู้สูงอายุมีประสบการณ์มีความสามารถในการปรับตัวมาก่อน จาก
ด้านสุขภาพจิต “อาบนํ้าร้อนมาก่อน” จึงเป็นการที่มีคุณค่ามากในผู้สูงอายุ แต่ในอีกแง่มุมหน่ึง 
ผู้สูงอายุจะประสบกับการสูญเสียในชีวิตมาก อาทิ เกษียณอายุการทํางาน สูญเสียเพ่ือนจากการ
เสียชีวิต คู่ครอง ทําให้ผู้สูงอายุต้องปรับตัวมากเมื่อก้าวเข้าสู่ วัยสูงอายุ (ออนไลน์ . 
www.bangkokhospital.com : สืบค้น  28 มกราคม 2561)แต่หากผู้สูงอายุไม่สามารถปรับตัวได้ 
และบางคร้ังเราไม่ทันได้สังเกตุเกิดการสะสมเป็นระยะเวลานานก็อาจจะพบปัญหาสุขภาพจิตซี่งปัญหา
ที่พบบ่อยได้แก่ ความวิตกกังวล โรคซึมเศร้า ปัญหานอนไม่หลับ ภาวะสมองเสื่อม เป็นต้น เพ่ือช่วยลด
สาเหตุการเกิดปัญหาสุขภาพจิตมีวิธีการดูแลที่สามารถทําได้เองที่บ้านได้ดังน้ี  
  -ให้ความเคารพ นับถือ และยกย่อง เป็นสิ่งแรกที่ควรจะต้องปฏิบัติในการดูแลสุขภาพจิต
ผู้สูงอายุ ที่ผู้ดูแลจะต้องทําเพ่ือให้ผู้สูงอายุรู้สึกมีคุณค่ากับคนในครอบครัว  
  -ขยับแขน-ขา การออกกําลังกาย ไม่ว่าจะเป็นการเดิน การเต้นรํา นอกจากเป็นการรักษา
สุขภาพทางกาย แล้วยังช่วยให้สารเอ็นดอร์ฟิน (Endorphin) ออกมาทําให้เรารู้สึกมีความสุขมากขึ้น 
ลดความเครียด ลดความวิตกกังวลได้ 
  -การพบปะครอบครัว หาเวลาว่างพาลูกหลานเย่ียมผู้สูงอายุ หากิจกรรมทําร่วมกัน เช่น การ
รับประทานอาหารพร้อมหน้ากัน การทําบุญ ปลูกต้นไม้ เป็นต้น 
  โทรศัพท์หาเพ่ือน ในบางครั้งปัญหาความเครียดที่เกิดขึ้นก็ไม่สามารถผ่านไปได้ทุกครั้ง หัวใจ
แม้จะแกร่งเพียงใดก็ยังต้องการที่พ่ึงพิงเสมอ ยกหูโทรศัพท์หาเพ่ือนรู้ใจสันคนแล้วระบายความรู้สึกให้
เพ่ือนได้รับรู้ เพราะการมีคนรับฟังและให้คําปรึกษา จะทําให้ชีวิตที่ไม่สมดุลเข้าที่เข้าทางมากขึ้น อย่าง
น้อยก็ยังรู้สึกว่า ไม่ได้แบกปัญหาอยู่คนเดียวในโลก 
  -หาสัตว์เลี้ยงเป็นเพ่ือนลองหาสัตว์เลี้ยงสักตัวมาเป็นเพ่ือนเล่น เพราะการให้เวลากับสัตว์เลี้ยง
ตัวโปรด คุยเล่น หยอกล้อกับมันเสียบ้าง จะช่วยให้จิตใจที่ฟุ้งซ่าน สงบลงได้ แถมรู้จักการให้และมอง
โลกในแง่ดีมากขึ้นอีกต่างหาก ที่สําคัญยังช่วยลดความดันโลหิตได้อีกด้วย 
  -สร้างอารมณ์ขัน พยายามมองหาเพ่ือนที่มีอารมณ์ขันช่วยกระตุ้นจิตใจให้หัวเราได้อีกครั้ง 
เพราะคนที่หัวเราะง่ายจะมีสุขภาพจิตที่ดี เน่ืองจากการหัวเราะจะช่วยลดความดันโลหิต และระดับ
ฮอร์โมนคอร์ติซอลลง (ฮอร์โมนคอร์ติซอล= ฮอร์โมนแสดงความเหนื่อยล้าในกระแสเลือด) และช่วย
เสริมสร้างระดับของ "อิมโมโนโกลบูลินเอ" ซึ่งเป็นสารแอนติบอดีที่สร้างภูมิคุ้มกันให้ร่างกายอีกด้วย 
  -งานอดิเรก การทํางานอดิเรกที่ช่ืนชอบ เช่น ปลูกต้นไม้ เลี้ยงสัตว์ เล่นดนตรี เพ่ือทําให้ใจ
เพลิดเพลิน 
  การพักผ่อนอารมณ์ ควรพักผ่อนทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่เคร่งเครียด หรือวิตกกังวลจนเกินเหตุ 
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  -ดูแลเรื่องอาหารที่ดีมีประโยชน์ เล่าถึงประโยชน์ของอาหารแต่ละอย่างจะดีอย่างไรต่อสุขภาพ
ผู้สูงอายุ เป็นการดูแลสุขภาพจิตของผู้สูงอายุที่ทําให้รู้สึกว่าผู้ดูแล หรือลูกหลานใส่ใจสุขภาพของตนไม่
ละเลย 
  ด้านศาสนา การสวดมนต์ ทําบุญเป็นที่พ่ึงที่ดีของผู้สูงอายุ จะช่วยบรรเทาทุกข์ให้ความหวัง
และความสุขกับผู้สูงอายุได้เป็นอย่างดีย่ิง  เพราะเป็นองค์กรที่สามารถพัฒนาจิตใจของคนทุกวัยได้ 
กิจกรรมต่างที่กระทําแล้วทําให้สุขภาพจิตดีขึ้นได้แก่การเจริญสมาธิภาวนา การเดินจงกรม การทําบุญ
ตักบาตร  การทําวัตรสวดมนต์  เป็นต้น  
           การพัฒนาด้านปัญญา (ปัญญาภาวนา) 
  เมื่อจิตได้รับการพัฒนาแล้ว  ย่อมส่งให้เอ้ือต่อการพัฒนาปัญญาต่อไป   การพัฒนาด้านปัญญา
มีความสําคัญมาก  เพราะปัญญาสามารถช่วยให้บุคคลสามารถพิจารณาทุกสิ่งตามความเป็นจริง  เกิด
ความเข้าใจ และสามารถส่งผลให้เกิดการแก้ปัญหาที่ดีได้   การพัฒนาด้านปัญญา หรือปัญญาภาวนา 
คือ การฝึกอบรมเจริญปัญญา  เพ่ือสร้างความรู้ ความคิด ความเข้าใจ ให้รู้จักคิดพิจารณา   แก้ปัญหา 
ด้วยปัญญา  มีจิตใจเป็นสุข  ไร้ทุกข์    ปัญญาเป็นตัวแก้ปัญหาที่แท้จริง ((พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ป
ยุตฺโต).  ม.ป.ป. : 51)  การจะพัฒนาปัญญาจะต้องอาศัยสัมมาทิฏฐิ   เพราะเป็นองค์ประกอบสําคัญ
ของมรรคในฐานะเป็นจุดเริ่มต้นของการปฏิบัติธรรม (พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต).  ม.ป.ป. : 
621) ปัญญาภาวนา หรือ การพัฒนาปัญญาสําหรับผู้สูงอายุจะเกิดได้น้ัน  ต้องอาศัยปัจจัยสองตัว
คือ   ปรโตโฆษะ ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกและ  โยนิโสมนสิการซึ่งเป็นปัจจัยภายใน  ปัจจัยทั้งสอง
เช่ือมโยงสัมพันธ์ก่อให้เกิดสัมมาทิฏฐิ  ซึ่งเป็นปัญญาช่วยให้ผู้สูงอายุเข้าใจความจริง   และส่งผลให้อยู่
กับความจริงได้อย่างมีความสุข) 
            ดังกล่าวมาแล้วข้างต้นทั้งหมดของบทความเร่ืองน้ีจะเห็นได้พระพุทธศาสนาให้ความสําคัญ
ของสุขภาวะของผู้สูงอายุอย่างย่ิง เพราะผู้สูงอายุมีความสําคัญในสังคมเป็นที่พ่ึง ที่ยึดเหน่ียวทางจิตใจ
ของลูกหลานมานาน  จากการศึกษางานวิจัย พระพุทธศาสนากับการส่งเสริมสุขภาวะทางจิตใจของ
ผู้สูงอายุในชุมชน พบว่า พระพุทธศาสนามีความสัมพันธ์ถึงกระบวนการต่าง ๆ ในการส่งเสริมสุขภาวะ
ทางจิตใจของผู้สูงอายุทั้งทางตรงและทางอ้อม  ด้วยการประเมินของเคร่ืองมือดัชนีสุขภาพจิตใจ 
ภาพรวมแล้วอยู่ในระดับของสุขภาพจิตใจดีขึ้นเป็นลําดับ จึงช้ีให้เห็นว่าพระพุทธศาสนาสามารถ
ส่งเสริมสุขภาวะทางจิตใจของผู้สูงอายุอย่างเป็นรูปธรรม บทบาทสําคัญของกระบวนการขับเคลื่อนทาง
พระพุทธศาสนา  เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะทางจิตใจของผู้สูงอายุคือวัด ด้วยการบูรณาการบทบาททางพระ
พระพุทธศาสนา  โดยเฉพาะการพัฒนาศาสนธรรม เพ่ือการดูแลสุขภาวะทางจิตใจ  (พระมหาไกรสร  
โชติปญฺโญ (แสนวงค์). 2557)  
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บทสรุป 
  ดังกล่าวมาแล้วข้างต้นผู้สูงอายุคือวัยแห่งความเสื่อมถอยซึ่งแนวคิดทางพระพุทธศาสนาได้
กล่าวถึงองค์ประกอบในการดําเนินชีวิตที่มีองค์รวม 3 ด้านมีช่ือว่า ไตรสิกขา  กล่าวคือ  (1) การพัฒนา
ด้านความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  ทั้งสิ่งแวดล้อมด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อมทางสังคม  เรียกรวมกัน
ว่า ศีล   (2) การพัฒนาด้านจิต และสุขภาพให้เป็นจิตใจที่ดีงาม  เข้มแข็ง มีความสุขโดยมีเจตจํานงที่
เป็นกุศล  และมีสภาพเอ้ือพร้อมต่อการใช้งานทางปัญญา  เรียกสั้นๆ ว่า สมาธิ  (3) การพัฒนาด้าน
ปัญญา   ซึ่งการดําเนินชีวิตเป็นองค์รวมน้ันทั้ง 3 ด้านน้ันต้องมีความสัมพันธ์และเช่ือมโยงถึงกันอย่าง
ต่อเน่ือง    และแนวคิดหลักไตรสิกขา สามารถนํามาพัฒนา 4 ด้านคือ ภาวนา 4 การดูแลสุขภาพของ
ผู้สูงอายุสู่การดําเนินชีวิตที่ดีงามได้น้ัน  หลักไตรสิกขาเพ่ือการดูแลสุขภาพตนเอง  สามารถนําไป
พัฒนา 4 ด้าน คือ ภาวนา 4  ประกอบด้วย กายภาวนา คือ การดูแลตนเองด้ายกายภาพ ศีลภาวนาคือ 
การดูแลตนเองด้านสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน จิตตภาวนาคือ การดูแลสภาวะจิตใจตนเอง และปัญญา
ภาวนาคือ การคิดพิจารณาทุกสิ่งอย่างรอบคอบ บุคคลท่ีปฏิบัติตามหลักภาวนา4 ย่อมส่งผลให้มี
ความสุขดีตามมาเพราะเป็นการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมอย่างแท้จริง 
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บทคัดย่อ 
 พิธีบายศรีสู่ขวัญ เป็นพิธีที่สําคัญ เป็นเรื่องที่เก่ียวกับขวัญและจิตใจ เพ่ือให้เกิดขวัญและ
กําลังใจที่ดีขึ้น การบายศรีสู่ขวัญ ช่วยให้มีพลังใจที่เข้มแข็ง สามารถฟันฝ่าภัยพิบัติต่างๆได้ การสู่ขวัญ
ช่วยทําให้เกิดมงคล ทําให้ดํารงอยู่ด้วยความสุขราบร่ืน มีโชคลาภมากขึ้น และอาจดลปรารถนาให้ผู้ที่
เคราะห์ร้ายพ้นจากสรรพเคราะห์ทั้งปวง ด้วยมูลเหตุแห่งการสู่ขวัญการประกอบพิธีบายศรีสู่ขวัญของ
ชาวอีสาน เป็นเรื่องที่เก่ียวกับขวัญและจิตใจ ช่วยก่อให้เกิดขวัญและกําลังใจที่ดีขึ้น ซึ่งชาวอีสานเห็น
ความสําคัญทางจิตใจเป็นอย่างมาก ดังน้ันวิถีการดําเนินชีวิตแทบทุกอย่างจึงมักจะมีการสู่ขวัญควบคู่
กันไปเสมอ การสู่ขวัญจะช่วยให้เกิดศิริมงคล ชีวิตอยู่ด้วยความราบร่ืน จิตใจเข้มแข็ง โชคดีย่ิงขึ้น ปัด
เป่าสิ่งที่ไม่ดี หายจากสรรพเคราะห์ทั้งปวง  
 พิธีบายศรีสู่ขวัญมีหลายรูปแบบ แล้วแต่ว่าจะจัดพิธีสู่ขวัญในเรื่องใด เช่นการสู่ขวัญเด็ก การสู่
ขวัญนาค การสู่ขวัญบ่าวสาว หรือจะเป็นการสื่อขวัญในเหตุที่ทําให้เกิดการเสียขวัญ จิตใจไม่ดี เพ่ือ
เรียกให้ขวัญมาอยู่กับเน้ือกับตัว สิ่งไม่ดีให้ผ่านพ้นไป มีพลังใจที่ดี รวมทั้งการสู่ขวัญสัตว์ และสิ่งต่างๆก็
อาจทําได้ แต่การปฏิบัตินอกจากจะมีเครื่องขวัญที่ใช้ในพิธีแล้ว พิธีการต่างๆก็จะแตกต่างกันไปเป็น
ปลีกย่อย แล้วแต่ลักษณะพิธีซึ่งประเพณีบายศรีสู่ขวัญในภาคอีสาน เป็นประเพณีที่ประชาชนส่วนมาก 
ยังนิยมปฏิบัติกันอยู่ทั่วไป เพราะถือว่าเป็นพิธีที่เป็นศิริมงคล เป็นการมอบความปรารถนาดีและดล
บันดาลให้ ผู้รับการทําพิธีตลอดจนผู้เก่ียวข้องมีความสุขความเจริญ และจิตใจสงบสุขและส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรักใคร่กันเป็นอย่างดี นับเป็นวัฒนธรรมที่ดี ควรแก่การอนุรักษ์ให้อยู่สืบไป 
คําสําคัญ : ปริศนาธรรม บายศรีสู่ขวัญ 
 
ABSTRACT 
 Baisi summon   Is an important ceremony Is about morale and mind For better 
morale Baisin helps having  strong mind this will overcome various disasters 
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Auspiciousness helps create auspiciousness. Make living with smooth happiness With 
more fortune And may wish that those who are unlucky from all misfortunes With the 
cause of the promotion of the sacred ceremony of the Isan people Is about morale 
and mind Helps to create better morale Which the Isan people saw a lot of mental 
significance Therefore. almost every way of life has always been accompanied The 
motto will help create a pass. Live with smoothness Strong mind Better luck Dispel 
bad things Recovered from all misfortunes 
 There are many forms of the ceremony is the ceremony Such as giving birth to 
children Seminar Giving birth to a bride and groom Or will be a morale in the cause of 
a bad mental panic in order to call upon the flesh and body The bad things passed 
away. With good mind power Including the introduction of animals And things may be 
done But in practice. besides having a kanji used in the ceremony The various 
ceremonies will be different to the finer. Depending on the nature of the ceremony. 
which the tradition the northeast Is a tradition that most people Still popular in 
general practice Because it is considered a sacred ceremony Giving good wishes and 
inspiring The recipients of the ceremony as well as those involved are happy and 
prosperous. And peace of mind and encourage the people to have a good love Is a 
good culture Should be conserved 
Keyword  Consciousness sacred ceremony 
 
บทนํา 
 วัฒนธรรมเป็นสิ่งสะท้อนให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตที่ชุมชนและท้องถิ่นต่างๆได้พัฒนาและ
สร้างสรรค์ขึ้นเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการดําเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย 
ทั้งในรูปแบบของวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ เพ่ือเป็นการปลูก
จิตสํานึกและกระตุ้นให้คนในชุมชนท้องถิ่นเกิดความตระหนัก มีความต่ืนตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ฟ้ืนฟูเผยแพร่และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น และคุณค่าความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
ทั้งที่เป็นวิถีชีวิต ค่านิยม และความเป็นไทย ในปัจจุบันวัฒนธรรมท้องถิ่นถูกละเลยและมีการถ่ายทอด
ไปสู่คนรุ่นใหม่น้อย เช่น การแต่งกาย ภาษาพูด รวมท้ังประเพณีและวิถีชีวิตที่ดีงาม ท่ามกลางความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ วัฒนธรรม ได้มีการถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนเรียน
รู้อยู่ตลอดเวลา หากมรดกทางวัฒนธรรม ที่มีความแตกต่างหลากหลายกันในพ้ืนที่ ไม่ได้รับการสืบสาน
และอนุรักษ์ฟ้ืนฟูรวมถึงการพัฒนาต่อยอดให้เกิดคุณค่าทางสังคมและจิตใจทําให้คุณค่าทางมรดก
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วัฒนธรรมลดน้อยไปจนแทบจะสูญหาย วัฒนธรรมวิถีชีวิตที่เกิดขึ้นจากการส่ังสมองค์ความรู้ในแต่ละ
ท้องถิ่นมีลักษณะโดดเด่นที่แตกต่างกันไปตามสภาพพ้ืนที่ ในแต่ละพ้ืนที่มีภูมิปัญญาหลากหลาย ควรท่ี
จะได้รับการถ่ายทอดเยาวชนรุ่นหลังสืบไป การอนุรักษ์เป็นหนทางหน่ึงที่ย่ังยืน ในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นของชุมชนให้ดํารงอยู่ในท้องถิ่น 
 วิธีคิดในลักษณะดังกล่าวสะท้อนถึงความถึงความจํากัดของภูมิปัญญาน้ันๆ อันได้ช่ือว่าเป็นภูมิ
ปัญญากระแสหลัก ซึ่งยังคงสยายปีกห่มคลุมแผ่นดินโลก จนทําให้เกิดผลกระทบต่อสถานการณ์ดํารง
อยู่ของทรัพยากรและวิถีชีวิตชุมชนส่วนมากดังที่มีผู้กล่าวว่า วัฒนธรรมพ้ืนเมือง วัฒนธรรมท้องถิ่นหรือ
เราอาจเรียกว่าวิถีชีวิตชุมชนและความหลากหลายทางชีวภาพกําลังถูกคุกคามด้วยทั้งคู่ โดยสังคม
อุตสาหกรรมใหม่ โดยการเกษตร (สมัยใหม่) อุตสาหกรรม และนั่นย่อมหมายถึงการมีพ้ืนที่หดแคบลง
มากขึ้นทุกขณะของวัฒนธรรมทอ้งถิ่น(ฉลาดชาย  รมิตานนท์ : 2536 หน้า 401) 
  สถานการณ์วิกฤตทางภูมิปัญญาโลกดังกล่าว  ได้ทําให้เกิดความพยายามสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
เพ่ือสนับสนุนให้มีการใช้และการพิทักษ์รักษาทรัพยากรอย่างย่ังยืน  องค์ความรู้ส่วนสําคัญส่วนหน่ึง 
คือการค้นพบว่าที่แท้จริงแล้วชุมชนชาวพ้ืนเมืองทั้งหลายที่มีถิ่นพํานักอยู่ท่ามกลางธรรมชาติในดินแดน
ต่าง ๆ ทั่วโลก ต่างเป็นมนุษย์ผู้มีสติปัญญาอันชาญฉลาดและรอบคอบในการใช้ต้นทุนทรัพยากร ทั้งมี
ความสามารถและความสํานึกในการใช้ทรัพยากรเพ่ือตอบสนองความต้องการได้อย่างเหมาะสมและ
ย่ังยืน โดยระมัดระวังส่วนมูลเหตุที่กระทบทําลายธรรมชาติด้วยวิธีคิดและจิตสํานึกที่ว่าธรรมชาติคือ
ผู้ให้อันย่ิงใหญ่ รูปแบบการแสดงออกถึงอุดมคติที่มีต่อธรรมชาติดังกล่าวได้แก่สิ่งที่เรียกกันว่า “ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น” ซึ่งจะเห็นได้ทั้งส่วนที่เป็นรูปธรรมและระบบคุณค่าเชิงนามธรรม (ฉลาดชาย  รมิตา
นนท์ : ลด.) ที่ชนชาวพ้ืนเมืองแสดงออกในรูปแบบทางวัฒนธรรมลักษณะต่าง ๆ เป็นต้นว่า รูปแบบ
การผลิต วิธีปฏิบัติต่อธรรมชาติ ระบบคุณค่าทางจริยธรรม  ระบบความเช่ือ  ประเพณีพิธีกรรม
ศักด์ิสิทธ์ิ วรรณกรรมและตํานานบอกเล่าที่เน้นถึงความย่ิงใหญ่และความเคารพผูกพันต่อธรรม
ธรรมชาติ  เหล่าน้ีถือว่าเป็นมรดกทางวัฒนธรรมและศาสนาซึ่งล้วนเป็นระบบการอยู่ร่วมกันที่ให้
ความสําคัญต่อการจัดระบบความสัมพันธ์สามเส้าที่ค้ําจุนกันระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ มนุษย์กับสิ่ง
เหนือธรรมชาติและระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ (ดูรายระเอียดใน กาญจนา  แก้วเทพ : 2530 หน้า 20-
21)  
 ระบบความคิดของคนโบราณมีวิธีคิดที่ละเอียด ซึ่งบ่งบอกถึงกลวิธีที่จะทําให้การดําเนินชีวิต 
ต้องเดินไปตามระเบียบของสังคม ซึ่งกลอุบายภายไต้การกระทําต่างๆล้วนช้ีให้เห็นถึงวิธีที่ทําให้เกิดสิ่งที่
แฝงตามมาคือ ข้อคิดต่างในการกระทําสิ่งเหล่าน้ัน ถึงแม้ว่าการกระทําโดยส่วนใหญ่เกิดจากภูมิปัญญา
ที่คิดค้นและประดิษฐ์ขึ้นมาให้ผู้คนได้ปฏิบัติ และสืบทอดจนถึงปัจจุบันโดยมีความเช่ือและพิธีกรรมที่
เป็นตัวกลางในการเช่ือมโยงความรู้สึกภายไต้จิตสํานึกที่สร้างขึ้นมาเอง ระบบความเช่ือยังสะท้อนให้
เห็นถึงคุณค่าทางจิตใจคือ ความศรัทธาเลื่อมใสในสิ่งน้ัน แต่ในความเช่ือก็ยังมีสิ่งที่บ่งบอกถึงหลักธรรม
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ทางพระพุทธศาสนาอีกมากมาย ซึ่งสิ่งเหล่าน้ีจะเข้ามาในรูปของปริศนาธรรม โดยใช้วัสดุอุปกรณ์และ
สิ่งต่างๆท่ีบ่งบอกถึงหลักธรรมและข้อคิดต่างๆกัน 
  ดังน้ันระบบภูมิปัญญาในฐานะเป็นวิธีคิดของสังคมท่ีเน้นการจัดระบบความสัมพันธ์ดังกล่าว
เหล่าน้ี จึงหาได้เป็นสิ่งที่หยุดนิ่งอยู่กับที่ไม่ หากแต่จะต้องมีการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมในรูปของกระบวนการเรียนรู้  การสร้างสรรค์ การผลิตใหม่และการถ่ายทอดความรู้ผ่านทาง
องค์กรสังคมในท้องท้องถิ่น (อานันท์  กาญจพันธ์ุ : 2543 หน้า 165-166) ทั้งน้ีเพ่ือสร้างความสมดุล
ของการอยู่ร่วมกันอย่างย่ังยืนบนดาวโลกดวงน้ี 
 การสู่ขวัญ เป็นประเพณีอยู่ในทุกขั้นตอนชีวิตของคนทุกพ้ืนที่ เมื่อเกิดเหตุการณ์ใดที่ทําให้คน
ในครอบครัวต่ืนตกใจเสียขวัญ ก็จะทําพิธีสู่ขวัญ รวมถึงเมื่อเด็กเกิดใหม่ มีงานแต่งงาน มีการบวช มี
ความก้าวหน้าในอาชีพการงาน หรือเมื่อมีอาคันตุกะมาเยือน หรือเมื่อมีสมาชิกในครอบครัวจะเดินทาง
ไปต่างประเทศก็จะมีพิธีสู่ขวัญเช่นกัน โดยจะมีหมอสูดท่องคาถาเรียกขวัญกลับคืนมา หรือสร้างความ
เป็นสิริมงคลให้เกิดขวัญเพ่ือความเจริญรุ่งเรืองในชีวิต โดยมีการผูกเชือกด้ายสีขาวที่ข้อมือผู้สู่ขวัญหรือ
ผูกให้กันและกัน แสดงออกถึงสายใยแห่งความผูกพันและเอ้ืออาทรต่อกันอย่างย่ิง ซึงพิธีกรรมเช่นน้ี
เป็นพิธีกรรมที่สะท้อนให้สังคมเกิดการกระหนักของการมีสติ และตั้งอยู่ในความไม่ประมาท ในการ
ดําเนินชีวิตต่อไป 
 
ประวัติความเป็นมา 
 บายศรีน้ันมีข้อสันนิษฐานว่าได้ประดิษฐ์ขึ้นมาจากคติความเช่ือของพราหมณ์ พิจารณาจาก
การนําใบตองมาประดิษฐ์บายศรี เน่ืองด้วยใบตองนั้นเป็นของสะอาดบริสุทธ์ิไม่มีมลทินของอาหารเก่า
ให้แปด เป้ือนเหมือนการใช้ถ้วยชาม จึงนําใบตองมาทําเป็นกระทงสําหรับใส่อาหารในพิธีการต่างๆ 
รวมทั้งพิธีบายศรีและอีกประการหนึ่งคือ รูปร่างลักษณะของบายศรีที่ได้จําลองเขาพระสุเมรุซึ่งเป็นที่
สถิตของพระอิศวร ตลอดจนเครื่องสังเวยน้ันมีความเช่ือมาจากคติพราหมณ์ เช่น ไข่ แตงกวา มะพร้าว 
รวมถึงพิธีการ เช่น การเวียนเทียน การเจิม และพิธีการต่าง ๆ เหล่าน้ีพราหมณ์เป็นผู้ประกอบพิธีทั้งสิ้น 
 ความสําคัญของพิธีบายศรีสู่ขวัญไว้ว่า พิธีบายศรีสู่ขวัญ เป็นพิธีที่สําคัญของชาวอีสานและชาว
เหนือ เป็นเร่ืองที่เก่ียวกับขวัญและจิตใจ เพ่ือให้เกิดขวัญและกําลังใจที่ดีขึ้น ดังน้ันวิถีการดําเนินชีวิต
แทบทุกอย่างจึงมักจะมีการสู่ขวัญควบคู่กันไปเสมอ การสู่ขวัญจะช่วยให้เกิดศิริมงคล ชีวิตอยู่ด้วยความ
ราบรื่น จิตใจเข้มแข็ง โชคดีย่ิงขึ้น ปัดเป่าสิ่งที่ไม่ดี หายจากสรรพเคราะห์ทั้งปวง เป็นการเรียกร้องพลัง
ทางจิต ช่วยให้มีพลังใจที่เข้มแข็ง สามารถฟันฝ่าภัยพิบัติต่างๆ ได้ การสู่ขวัญช่วยทําให้เกิดมงคล ทําให้
ดํารงอยู่ด้วยความสุขราบรื่น มีโชคลาภมากข้ึน และอาจดลปรารถนาให้ผู้ที่เคราะห์ร้ายพ้นจากสรรพ
เคราะห์ทั้งปวง ด้วยมูลเหตุแห่งการสู่ขวัญน่ีเอง 
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 ประวัติความเป็นมาของพิธีบายศรีน้ันไม่มีหลักฐานแน่นอน แต่มีข้อสันนิษฐานว่าน่าจะมีมา
ต้ังแต่สมัยอยุธยา โดยเช่ือว่าบายศรีน้ีน่าจะได้คติมาจากพราหมณ์ซึ่งเข้ามาทางเขมร เพราะคําว่า 
“บาย” เป็นภาษาเขมรแปลว่า ข้าวสุก ส่วนคําว่า “ศรี” มาจากภาษาสันสกฤต ตรงกับภาษาบาลีว่า 
“สิริ” แปลว่า มิ่งขวัญ พิธีบายศรีสู่ขวัญ ยังไม่มีผู้ใดยืนยันได้อย่างชัดเจนว่าเป็นมาอย่างไร ผู้ที่ทําขวัญ
หรือที่เรียกว่าหมอขวัญ ก็ไม่สามารถบอกได้ว่าเริ่มมีการทําขวัญต้ังแต่เมื่อใด เพียงแต่สันนิษฐานว่าเห็น
จะมีมาต้ังแต่สมัยดึกดําบรรพ์ โดยความเช่ือของคนไทยเช่ือกันว่าบรรดาคนทั้งหลายที่เกิดมาในโลกมี
ธรรมชาติ อย่างหน่ึงเรียกกันว่า “ขวัญ” จะมีประจํากายของทุกคน มีหน้าที่ในการพิทักษ์รักษา ขวัญ
เป็นเหมือนพ่ีเลี้ยงที่คอยดูแลประคับประคองชีวิต ติดตามเจ้าของไปทุกหนทุกแห่งในการทําพิธีบายศรี
สู่ขวัญจะมีเครื่องใช้สําคัญอยู่ 2 อย่าง คือเครื่องบูชาพาขวัญหรือเครื่องบายศรีตามประเพณี และด้าย
ดิบนํามาจับเป็นวงยาวพอที่จะผูกรอบแขนหรือรอบข้อมือได้ ในการจัดเคร่ืองบายศรีน้ี ถือว่าเป็นของ
สูงเพราะเป็นเคร่ืองสังเวยเทพยดา ดังน้ันจะต้องจัดด้วยพานแล้วนําใบตองมาเย็บเป็นบายศรี 
 ประเพณีการสู่ขวัญที่ทําในปัจจุบันน้ียังมีอยู่เพียงการสู่ขวัญบางประเภท เท่าน้ัน เช่น การสู่
ขวัญนาค สู่ขวัญบ่าวสาว สู่ขวัญคนป่วย สู่ขวัญขึ้นบ้านใหม่ สู่ขวัญข้าว สู่ขวัญคนธรรมดา และสู่ขวัญ
ควายและวัว ทั้งน้ีอาจมีสาเหตุเน่ืองมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ ของสังคมในปัจจุบัน สัตว์และ
สิ่งของบางอย่างได้หมดความสําคัญในชีวิตประจําวันไปแล้ว จึงค่อยๆ เลิกไปในที่สุดพิธีกรรมสู่ขวัญ มี
ตํานานพัฒนาการมาจากวิถีชีวิตของชาวอินเดียแต่โบราณกาล ต่างจากการบนบานบวงสรวงที่ไม่ได้ใช้
ชีวิตสัตว์เป็นๆเป็นลักษณะทําพลีกรรม ในฐานะมีส่วนสําคัญในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ
พระพุทธเจ้า พิธีกรรมทางศาสนาเกือบทุกพิธีจะอัญเชิญเทวดาจากทุกสารทิศมาร่วมพิธีเพ่ือรับรู้รับฟัง
และขอให้ช่วยคุ้มภัย ให้โชคลาภแก่ชีวิตทรัพย์สิน 
   พิธีสู่ขวัญ บางทีเรียกว่า "พิธีบายศรี" หรือ "บายศรีสู่ขวัญ" เป็นประเพณีสําคัญอย่างหน่ึงของ
ชาวอีสาน ประเพณีสู่ขวัญทํากันแทบทุกโอกาส ทั้งในมูลเหตุแห่งความดีและไม่ดี   ชาวอีสานถือว่าเป็น
ประเพณีเรียกขวัญ ให้มาอยู่กับตัว พิธีสู่ขวัญน้ีเป็นได้ทั้งการแสดงความช่ืนชมยินดี และเป็นการ
ปลอบใจให้เจ้าของขวัญจากคณะญาติมิตรและบุคคลทั่วไป ผู้ได้ดีมีโชคหรือผู้ใหญ่ที่เราเคารพนับถือมา
เย่ียมเราก็ยินดีจัดพิธีสู่ขวัญให้ ประเพณีสู่ขวัญจึงเป็นประเพณีทํากัน   อย่างกว้างขวาง คําว่า"ขวัญ"น้ัน
เช่ือว่าเป็นสิ่งไม่มีตัวตนคล้ายกับจิตหรือวิญญาณแฝง อยู่ในตัวคนและสัตว์ ต้ังแต่เกิดมาทุกคนมีขวัญกัน
ทั้งน้ันและในบางแห่งเรามักแปลว่า "กําลังใจ" ก็มีคําว่า "ขวัญ" ยังมีความหมายอีกว่าเป็นที่รักที่บูชา 
เช่น  เรียกเมียที่รักว่า "เมียขวัญ" หรือ "จอมขวัญ" เรียกลูกรักหรือลูกแก้วว่า "ลูกขวัญ" สิ่งของที่ผู้
เคารพรักใคร่นับถือกันนํามาฝาก นํามาให้เพ่ือเป็น  การทะนุ ถนอมนํ้าใจกันเราก็เรียกว่า"ของขวัญ" 
"ขวัญ" อีกความหมายหน่ึง หมายถึง ขน หรือ    ผมที่ขึ้นเวียนเป็นก้นหอย พิธีสู่ขวัญเป็นพิธีเก่า แก่ของ
ชาวไทยเราแทบทุกภาค การทําพิธีก็แตกต่างกันไปในแต่ละท้องถิ่น พิธีสู่ขวัญในบทความน้ี จะกล่าวถึง
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พิธีของชาวอีสานเป็นส่วนใหญ่ การทําพิธีสู่ขวัญเราอาจทําได้ถึง2 วิธีพร้อม ๆ กัน คือ  วิธีทางพุทธ
ศาสนาและวิธีทางพราหมณ์ศาสนา 
     วิธีทางพุทธศาสนา โดยการนิมนต์พระสงฆ์อย่างน้อย 5 รูป มาเจริญพระพุทธมนต์ ต้ังบาตร
นํ้ามนต์ เสร็จแล้วประพรมนํ้ามนต์ พระสงฆ์สวดชัยมงคลคาถาถ้ามีศรัทธาพอจะถวายภัตตาหารเช้า 
หรือเพลพระสงฆ์ วิถีทางพิธีทางพราหมณ์ ก็คือ  การบายศรีสู่ขวัญ เพ่ือเป็นการสร้างขวัญกําลังใจแก่
ผู้เก่ียวข้องในพิธีกรรมในประเพณีต่าง ๆ ของชาวอีสานๆ ของชาวอีสาน 
 
พิธีกรรมที่ปฏิบัติเก่ียวกับขวัญมีสองลักษณะ คือ 
 1. การเรียกขวัญ (หรือส่อนขวัญ) จะ กระทําเมื่อเกิดอุบัติเหตุต่างๆหรือเหตุอ่ืนที่ทําให้ตกใจ
จนเจ็บป่วย พ่อแม่จะนิยมเชิญผู้เฒ่าผู้แก่ไปยังจุดเกิดเหตุ พร้อมเจ้าของขวัญในพิธีจะมีกระติบข้าวหรือ
กล่องข้าวสะอาดเพ่ือใส่ฝ้ายผูกแขนและหมากหรือยา มีของเรียกขวัญ เช่นกระจกเงา หวี นํ้าหอมที่
เจ้าของขวัญชอบ เพ่ือทําให้ขวัญพอใจและกลับมาเร็ว เมื่อผู้ประกอบพิธีไปถึงสถานที่เเล้ว ก็จะเรียกช่ือ
เจ้าของขวัญ ทํานองว่าให้กลับบ้านได้แล้ว แล้วเปิดฝากระติบรับ เมื่อกลับถึงบ้านจึงนํากระติบไปต้ังข้าง
ผู้ป่วยเเล้วเชิญขวัญ เข้าตัวผู้ป่วย ด้วยฝ้ายผูกแขน โดยก่อนจะเรียกขวัญจะต้องท่องคาถากันผีป่าก่อน 
มิฉะน้ันผีป่าจะเข้ามาเเทนที่เจ้าของขวัญ ทําให้ผู้ป่วยอาการแย่ลง 
  2. การสู่ขวัญ เป็นการให้กําลังใจคนในโอกาสมงคลเเละเสริมสิริมงคลแก่สิ่งของเครื่องใช้และ
อาคารสถานที่ที่เป็นคุณแก่ตน มีองค์ประกอบและวิธีดําเนินการคือ การหาฤกษ์ ยาม การเชิญผู้มาร่วม
พิธี การจัดทําพาขวัญ(คือพานหรือภาชนะที่รองรับกลีบใบตองเป็นกรวยช้ันๆ ย่ิงหลายชั้นย่ิงเเสดงถึง
ยศศักด์ิของเจ้าของขวัญ ปกติไม่เกิน 9 ช้ัน) มัก ให้ความสําคัญกับสิ่งที่อยู่ในพาขวัญน่ันคือไข่ขวัญเป็น
อย่างมาก 
  กล่าวคือเมื่อปอกเปลือกไข่ออก ไข่ควรเกลี้ยงเกลาไม่มีตําหนิและมีพ้ืนที่ตัดขวางนูนเป็นช้ันๆ 
แสดงว่าเจ้าของขวัญจะเจริญก้าวหน้าต่อไป เพราะขวัญดีมาก ส่วนบทสู่ขวัญจะ เป็นไปตาม
สถานการณ์คือสอดคล้องกับงานเมื่อสู่ขวัญแล้ว ผู้ประกอบพิธี(คือพราหมณ์)จะผูกแขนให้กับเจ้า
ของขวัญเป็นคนแรกและผูกให้ผู้ ร่วมพิธีตามลําดับความสําคัญ นอกจากน้ียังเช่ือว่าสิ่งที่มี อุปการะคุณ
ต่อ ความเป็นอยู่ในชีวิต ต่างก็มีขวัญเช่นกัน ถ้าไม่ใส่ใจต่อขวัญของสิ่งเหล่าน้ันอาจดําเนินชีวิตไม่ปกติ
สุขได้ ดังน้ันจึงได้เกิดความเช่ือเรื่องขวัญของสิ่งต่างๆ ที่เห็นได้ชัดเจน มากที่สุด ก็คือความเช่ือเรื่องการ
ทําขวัญข้าวเป็นต้น (คณะกรรมการฝ่ายประมวลเอกสารและจดหมายเหตุ. 2544 : 202-205)
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คําจํากัดความ ความหมายและประเภทของการสู่ขวัญ 
 คําว่า บายศรี แปลว่า ข้าวที่เป็นมงคล เป็นสัญลักษณ์ของพิธีกรรมที่เก่ียวข้องกับชีวิตตาม
พจนานุกรมแปลว่า ภาชนะที่จัดตกแต่งให้สวยงามเป็นพิเศษด้วยใบตอง และดอกไม้สด เพ่ือเป็นสํารับ
ใส่อาหารคาวหวานในพิธีสังเวยบูชาและพิธีทําขวัญต่างๆ ” 
 คําว่า “ขวัญ” เป็นนามธรรม ไม่มีรูปร่างหน้าตาปรากฏให้เห็น ไม่สามารถจับต้องหรือสัมผัสได้ 
แต่จะสังเกตได้ด้วยความรู้สึก ถ้าขวัญของผู้ใดอยู่กับตัวผู้น้ันจะมีความสุขกายสบายใจเป็นปรกติ แต่ถ้า
ขวัญของผู้ใดหลบลี้หนีหายผู้น้ันจะมีลักษณะอาการตรงกันข้าม พิธีบายศรีสู่ขวัญที่ปฏิบัติสืบต่อกัน
มาถึงปัจจุบันน้ี คนไทยเช่ือว่าเป็นพิธีกรรมหน่ึงที่จะช่วยส่งเสริมเพ่ิมพลังใจให้เข้มแข็ง เมื่อมีขวัญที่
มั่นคงพลังใจที่เข้มแข็งดีแล้ว ย่อมส่งผลให้การประกอบภาระกิจหน้าที่น้ัน ๆ บรรลุผลสําเร็จได้ตาม
ความมุ่งหมายสรุปว่า ขวัญเป็นสัญลักษณ์ของชีวิตความเป็นอยู่ของคนไทยมาแต่โบราณ ขวัญเป็นสิ่งที่
มีอยู่กับคนที่ยังมีชีวิตอยู่เท่าน้ัน คนที่ตายไปแล้วจะไม่มีการกล่าวเรียกขวัญ การประกอบพิธีทําขวัญ 
 ประเพณีบายศรีสู่ขวัญใช้เครื่องเชิญขวัญที่เรียกว่า บายศรี ทําด้วยใบตอง รูปคล้ายกระทง 
เป็นช้ัน ๆ มีขนาดใหญ่เล็กสอบขึ้นไปตามลําดับ เป็น 3 ช้ัน 5 ช้ัน 7 ช้ัน หรือ 9 ช้ัน มีเสาปักตรงกลาง
เป็นแกน มีเครื่องสังเวยวางอยู่ในบายศรี และมีไข่ขวัญ (ไข่ต้ม) เสียบอยู่บนยอดบายศรี มีหลาย
ประเภท เช่น บายศรีตอง บายศรีปากชาม บายศรีใหญ่ (ภาษาเขมร บาย = ข้าว + ศรี = สิริ 
หมายความว่า ข้าวอันเป็นสิริหรือข้าวขวัญ) มีการพันสายสิญจน์ไว้โดยรอบเพ่ือใช้ผูกข้อมือผู้รับขวัญ 
ผู้นําทําพิธีเรียกว่า หมอขวัญ 
 พิธีบายศรีสู่ขวัญ บางคร้ังก็เรียกว่า พิธีบายศรี. พิธีสู่ขวัญ. พิธีทําขวัญ. พิธีรับขวัญ เป็น
ประเพณีอย่างหน่ึงของคนไทย และคนลาว ด้วยความเช่ือที่ว่า ทุกคนเกิดมาพร้อมกับสิ่งนามธรรมอย่าง
หน่ึงที่เรียกกันว่า “ขวัญ” ซึ่งมีหน้าที่รักษาประคับประคองชีวิตและติดตามเจ้าของไปทุกหนแห่ง การ
ทําพิธีสู่ขวัญจึงเป็นการเชิญขวัญที่หนีหายไปให้เข้ามาอยู่กับตัว และเช่ือว่าเป็นการส่งเสริมพลังใจให้
เข้มแข็ง มีสติและไม่ประมาท 
  การสู่ขวัญ พิธีสู่ขวัญ” หรือเรียกอีกอย่างหน่ึงว่า “พิธีบายศรีสู่ขวัญ” เป็นพิธีเก่าแก่ของชาว
ไทยแทบทุกภาค การทําพิธีอาจจะผิดแผกแตกต่างกันไปบ้าง แต่หลักใหญ่ๆ ยังคงเหมือนกัน พิธีสู่ขวัญ
น้ีจะทํากันได้ในทุกโอกาส ทั้งในมูลเหตุแห่งความดีและไม่ดี พิธีสู่ขวัญจึงเป็นได้ทั้งการแสดงความช่ืนชม
ยินดี และเป็นการปลอบใจให้เจ้าของขวัญ ตามความเช่ือที่ว่าคนเราเม่ือเกิดมาในโลกจะมี “ขวัญ” 
ประจํากายคอยช่วยพิทักษ์รักษาเจ้าของขวัญให้มีความสวัสดี ดังน้ันพิธีสู่ขวัญจึงถือเป็นประเพณีสําคัญ
ที่จะทําพิธีเรียกขวัญให้มาสถิต อยู่กับตัว คนไทยส่วนใหญ่ยึดถือและปฏิบัติตามประเพณีวัฒนธรรมที่มี
มาแต่เดิมเราจะเห็น ว่าคนไทยมีการทําพิธีกรรมต่าง ๆ ในช่วงสําคัญของชีวิต เช่น รับขวัญเด็ก ทําขวัญ
นาค พิธีบายศรีสู่ขวัญต้อนรับคนสําคัญ ฯลฯ ที่เก่ียวข้องกับขวัญอยู่เป็นเนืองนิจ” 
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วัตถุประสงค์และโอกาสที่ทําพิธี 
 การบายศรีสู่ขวัญ เป็นวัฒนธรรมอันดีของชาวอีสานและชาวเหนือจัดขึ้นเพ่ือเป็นการรับขวัญ 
และเรียกขวัญของผู้ที่จากบ้านไปไกลด้วยเวลาอันยาวนาน หรือผู้ที่เพ่ิงหายป่วยไข้ ตลอดจนเป็นการ
แสดงความยินดีกับผู้ที่ได้รับการเลื่อนตําแหน่งในทางราชการ และเป็นการต้อนรับอาคันตุกะผู้มาเยือน 
ซึ่งในภาคอีสานน้ัน เมื่อมีการจัดงานอะไรก็ตาม ก็จะมีพิธีบายศรีสู่ขวัญควบคู่ไปด้วย การจัดพิธีบายศรี
สู่ขวัญก็เพ่ือต้อนรับแขกน้ัน มักจะทํากันอย่างสวยงาม ใหญ่โต 
การทํา “พิธีบายศรีสู่ขวัญ” นิยมกันมากทางภาคเหนือและภาคอีสาน โดยจะทําพิธีในช่วงสําคัญของ
ชีวิต อาทิเช่น การทําขวัญเดือนสําหรับเด็กทารก การทําขวัญนาค การทําขวัญเมื่อหายป่วย รวมทั้งพิธี
สู่ขวัญคู่บ่าวสาวในวันแต่งงาน ซึ่งนับว่าเป็นช่วงสําคัญที่สุดอีกช่วงหน่ึงของชีวิต เมื่อมี “พิธีบายศรีสู่
ขวัญ” แล้ว ก็จะไม่มีพิธี “หลั่งนํ้าพระพุทธมนต์และประสาทพร” อย่างประเพณีที่ชาวภาคกลางมักถือ
ปฏิบัติ 
 
ลักษณะพิธี 
 พิธีบายศรีสู่ขวัญมีหลายรูปแบบ แล้วแต่ว่าจะจัดพิธีสู่ขวัญในเรื่องใด เช่น การสู่ขวัญเด็ก การสู่
ขวัญนาค การสู่ขวัญบ่าวสาว หรือจะเป็นการสื่อขวัญในเหตุที่ทําให้เกิดการเสียขวัญ จิตใจไม่ดี เพ่ือ
เรียกให้ขวัญมาอยู่กับเน้ือกับตัว สิ่งไม่ดีให้ผ่านพ้นไป มีพลังใจที่ดี รวมทั้งการสู่ขวัญสัตว์ และสิ่งต่างๆก็
อาจทําได้ แต่การปฏิบัตินอกจากจะมีเครื่องขวัญที่ใช้ในพิธีแล้ว พิธีการต่างๆ ก็จะแตกต่างกันไปเป็น
ปลีกย่อย แล้วแต่ลักษณะพิธี ซึ่งประเพณีบายศรีสู่ขวัญในภาคอีสานและภาคเหนือ เป็นประเพณีที่
ประชาชนส่วนมาก ยังนิยมปฏิบัติกันอยู่ทั่วไป เพราะถือว่าเป็นพิธีที่เป็นศิริมงคล เป็นการมอบความ
ปรารถนาดีและดลบันดาลให้ ผู้รับการทําพิธีตลอดจนผู้เก่ียวข้องมีความสุขความเจริญ และจิตใจสงบ
สุข และส่งเสริมให้ประชาชนมีความรักใคร่กันเป็นอย่างดี นับเป็นวัฒนธรรมที่ดี ควรแก่การอนุรักษ์ให้
อยู่สืบไป 
 พานบายศรีจะถูกจัดและตกแต่งด้วยใบตองอย่างสวยงามเป็นช้ันๆ จะมีความสูงที่ 3 ช้ัน หรือ 
7 ช้ันก็ได้ ช้ันล่างประกอบไปด้วยกรวยข้าวซึ่งหมายถึงความอุดมสมบูรณ์ ดอกไม้ ข้าวต้ม ไข่ต้ม ขนม 
กล้วย อ้อย มีดด้ามแก้ว และเงินบริสุทธ์ิที่ทําเป็นแห่งหรือก้อนที่เรียกว่าเงินฮาง 
 ส่วนช้ันที่ 2ขึ้นไปจะตกแต่งด้วยดอกไม้ใบตอง อย่างดอกฝาง ดอกดาวเรือง ดอกรัก ในเงิน ใบ
คํา ใบคูน ใบยอป่า ดอกไม้เหล่าน้ีมีความหมายเป็นมงคล อย่างดอกรักซึ่งหมายถึงความรักที่มั่นคง 
ดอกดาวเรืองซึ่งหมายถึงความเจริญรุ่งเรืองและไปชัยพฤกษ์ หรือใบคูนซึ่งหมายถึงการมีอายุยืนยาว 
ที่พานบายศรีช้ันบนสุดจะมีใบศรี ด้านผูกข้อมือ และเทียนสําหรับเวียนศีรษะ นอกจากพานบานศรีแล้ว
ในพิธียังต้องเตรียมเคร่ืองบูชาและส่ิงประกอบอ่ืน ได้แก่ ขันบูชาและพานขนาดกลางสําหรับวางผ้า 1 
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ผืน แพร 1 วา หวี กระจกเงา นํ้าอบนํ้าหอม สร้อย แหวน และยังต้องมีอาหารคาวหวาน แก้วนํ้าเย็น 
แก้วนํ้าส้มป่อย และแก้วเหล้า สําหรับหมอขวัญด่ืมหรือจุ่มด้วยดอกไม้สําหรับประพรมพานบายศรีด้วย 
 
ประเภทของการสู่ขวัญ  
 การสู่ขวัญเป็นพิธีกรรมที่กระทําสืบต่อกันมานาน แบ่งเป็น 3 ประเภท ตามลักษณะและโอกาส
ที่ใช้ ดังน้ีคือ 
 1. การสู่ขวัญคน เป็นเร่ืองเก่ียวกับขวัญหรือจิตใจ อันจะก่อให้เกิดขวัญหรือกําลังใจดีขึ้น วิถี
การดําเนินชีวิตของชาวร้อยเอ็ด มักจะมีการสู่ขวัญควบคู่กันเสมอ เพ่ือเรียกร้องหรือระดม พลังทาง
จิตใจ นอกจากน้ีเน้ือหาในบทสูตรขวัญบางบทได้มีการสอดแทรกคติธรรมและแนวทาง ในการดําเนิน
ชีวิตของคนกลุ่มต่าง ๆ ของสังคม การสู่ขวัญมีหลายประเภท ดังน้ี 
  1.1 การสู่ขวัญพระสงฆ์ เมื่อพระสงฆ์ได้สมณศักด์ิเป็นยาครู หรือซา ชาวบ้าน จะทํา
การสู่ขวัญให้ หรือเวลาจะเอาพระพุทธรูปขึ้นประดิษฐานที่แท่นประทับภายในวัด จะทําการสู่ขวัญ
พระสงฆ์ทั้งวัด เป็นการส่งเสริมให้พระสงฆ์เป็นผู้สืบมรดกทางพุทธศาสนาต่อไป 
  1.2 การสู่ขวัญออกกรรม ผู้หญิงที่คลอดบุตรต้องอยู่ไฟ เมื่อออกไฟแล้วก็มีการสู่ขวัญ
ให้เพราะในขณะที่อยู่ไฟน้ัน ได้รับความทุกข์ทรมานนานัปการ จึงจําเป็นต้องเอาอกเอาใจและให้
กําลังใจ การเอาอกเอาใจอย่างหน่ึง คือ การสู่ขวัญ 
  1.3 การสู่ขวัญเด็กน้อย เด็กๆ มักตกใจง่าย ถ้ามีใครหลอกหรือเห็นอะไรท่ีน่ากลัว ก็
จะตกใจมาก พ่อแม่เช่ือว่าเมื่อเด็กตกใจขวัญจะออกจากร่าง ส่งผลให้เด็กร้องไห้ไม่สบาย จึงจําเป็นต้อง
ทําพิธีสู่ขวัญให้ 
  1.4 การสู่ขวัญคนธรรมดา คนธรรมดานั้น เมื่อไปค้าขายได้ลาภ หรือได้เลื่อนยศ
ตําแหน่ง ก็ทําการสู่ขวัญให้ บางทีฝันไม่ดี หรือเจ้านายมาเยี่ยมก็มีการสู่ขวัญเพ่ือให้เกิดสิริมงคล 
  1.5 การสู่ขวัญหลวง เวลาพ่อแม่หรือผู้เฒ่าผู้แก่เกิดมีอาการเจ็บป่วยชาวบ้านจะรักษา
ด้วยวิธีการ ต่าง ๆ แต่ถ้ายังไม่หาย ลูกหลานจะทําพิธีสู่ขวัญให้เป็นเวลา 3 คืน เช่ือว่า โรคภัยไข้เจ็บ
หรืออาการป่วยจะหายได้ สิ่งของที่ใช้ในพิธีน้ีก็เหมือนสู่ขวัญธรรมดา แตกต่างตรงที่ต้องเพ่ิมธูปเทียนให้ 
เท่ากับอายุของผู้ป่วย ให้สวดเวลากลางคืนประมาณ 3-4 ทุ่ม 
  1.6 การสู่ขวัญนาค เมื่อบุตรชายมีศรัทธา จะบวชเมื่อถึงวันบวชบิดา-มารดาจึงได้จัด 
พิธีสู่ขวัญให้บุตรชายเพ่ือเป็นสิริมงคล 
  1.7 การสู่ขวัญน้อยก่อนแต่งงาน (กินดอง) มักกระทําที่บ้านเจ้าบ่าวก่อนจะมีพิธี
แต่งงาน พ่อแม่เจ้าบ่าวและญาติของเจ้าบ่าวนิยมสู่ขวัญให้กับลูกของตนก่อน แล้วจึงนําพาขวัญไป
รวมกัน ที่บ้านเจ้าสาว พาขวัญก่อนพิธีแต่งงาน เรียกพาขวัญน้อย 
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  1.8 การสู่ขวัญบ่าวสาวเวลาแต่งงาน ก่อนที่หนุ่มสาวจะอยู่กินร่วมกันเป็นสามีภรรยา 
จะต้องจัดให้มีพิธีแต่งงาน หรือชาวอีสานเรียกว่า “กินดอง”เพ่ือให้เกิดความเป็นสิริมงคลกับคู่บ่าวสาว 
จึงต้องจัดให้มีการสู่ขวัญขึ้น ส่วนใหญ่มักกระทําที่บ้านเจ้าสาว 
  1.9 การสู่ขวัญคนป่วย คนเจ็บไข้นาน ๆ หรือชาวบ้านเรียกว่า “ป่วยปี” เช่ือว่ามี
สาเหตุ มาจากขวัญออกจากร่างกาย จึงเกิดอาการเจ็บป่วย เมื่อหายป่วยแล้วแต่ร่างกายยังไม่แข็งแรง 
ถือว่า ขวัญหนีเน้ือหนีคีง (ขวัญไม่อยู่กับเนื้อกับตัว) จึงจําเป็นต้องสู่ขวัญให้เพ่ือเรียกขวัญให้มาอยู่กับ
ร่าง จะทําให้คนป่วยแข็งแรง หายจากการเจ็บป่วย 
  1.10 การสู่ขวัญพา ถ้าผู้ใดเจ็บไข้ได้ป่วย กินไม่ได้นอนไม่หลับ และได้ทําการสู่ขวัญ 
คนป่วยให้แล้ว แต่โรคภัยไข้เจ็บยังไม่หาย ก็จะทําการสู่ขวัญพาให้อีกคร้ังหน่ึง 
 2. การสู่ขวัญสัตว์ การสู่ขวัญสัตว์เป็นการระลึกถึงบุญคุณของสัตว์ ที่ช่วยมนุษย์ในการทํามาหา
กินรวมไปถึงการขอขมาที่ได้ด่าว่า เฆี่ยนตี ในระหว่างการทํางาน ที่สําคัญ ได้แก่ 
  2.1 การสู่ขวัญควายและงัว (วัว) ควายและวัวเป็นสัตว์ที่มีคุณแก่คนมากเพราะเป็น
แรงงานลากไถในการทํานา ทําไร่ ชาวบ้านถือว่าคนได้กินข้าวเพราะสัตว์เหล่าน้ี ดังน้ันก่อนที่จะลงมือ
ทํานา ครั้งแรกหรือเลิกทํานาแล้ว เจ้าของมักทําพิธีสู่ขวัญให้ เพ่ือเป็นการรําลึกถึงบุญคุณ และขอขมาที่
ได้ ด่าว่า เฆี่ยนตีระหว่างทํางานร่วมกัน พาขวัญจัดให้มีนํ้าอบ นํ้าหอมและหญ้า 
  2.2 การสู่ขวัญม้อน (ตัวหม่อน) ม้อนเป็นสัตว์ตัวอ่อนที่ชักใยออกจากรังไหม ชาวบ้าน
สามารถนํามาทําเป็นเคร่ืองนุ่งห่ม ม้อนเป็นสัตว์ที่มีคุณแก่คน เพราะไหมสามารถทําเป็นเครื่องนุ่งห่ม 
เมื่อชาวบ้านลงมือเลี้ยงม้อน หรือหลังจากการชักใยม้อนเสร็จเป็นรังไหมแล้วจะจัดให้มีการสู่ขวัญขึ้น 
เพ่ือเป็นสิริมงคลแก่ผู้เลี้ยงม้อนทําให้ผู้เลี้ยงขายเส้นไหมได้เงินทอง และเช่ือว่าการสู่ขวัญให้ม้อนจะ
ส่งผลให้ม้อนมีหนังหนาดังเปือกพ้าว (เหมือนเปลือกมะพร้าว) พาขวัญมีข้าวต้มและใบม้อน 
 3. การสู่ขวัญสิ่งของ การสู่ขวัญสิ่งของเป็นเรื่องเก่ียวกับความเช่ือถือที่ว่า สิ่งของเครื่องใช้ต่าง 
ๆ เป็นสิ่งที่ มีประโยชน์ต่อชีวิตของมนุษย์ จึงจําเป็นต้องจัดให้มีการสู่ขวัญให้กับสิ่งของเหล่าน้ีเพ่ือเป็น
การสํานึกใน บุญคุณ ชาวบ้านเช่ือว่าการสู่ขวัญสิ่งของจะทําให้ผู้เป็นเจ้าของมีความสุข มีลาภ เป็นสิริ
มงคลแก่เจ้าของต่อไป ซึ่งการสู่ขวัญสิ่งของแยกได้ดังน้ี 
  3.1 การสู่ขวัญเฮือน คือ การนําเอาพิธีและขั้นตอนการสร้างบ้านเรือนมาพูดที่ใน
ประชุม เพ่ือให้คนที่มาในพิธีรู้จักสร้างบ้านให้เป็นสิริมงคล ถ้าบ้านเรือนทําไม่ถูกแบบก็จะนําแต่ความไม่
เป็นมงคลมาให้ 
  3.2 การสู่ขวัญเกวียน เกวียนเป็นพาหนะใช้สําหรับลากเข็น การสู่ขวัญเกวียนก็เพ่ือให้
เป็นสิริมงคลและมั่นคง และสอนให้เจ้าของรู้จักใช้ให้เป็นประโยชน์ 
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  3.3 การสู่ขวัญข้าว มักทํากันในเดือน 3 ขึ้น 3 ค่ํา ชาวบ้านเช่ือว่า “กินบ่บก จกบ่ลง” 
(กินเท่าไหร่ ไม่รู้จักหมด) ชาวบ้านจะสู่ขวัญข้าวก่อนทําพิธีเปิดเล้า (ยุ้ง) ข้าวนํามากิน จะทําการสู่ขวัญ
ก่อน เพ่ือเป็นสิริมงคล จะทําให้สามารถผลิตข้าวในปีต่อไปได้อย่างสมบูรณ์ ไม่เกิดภาวะอดอยาก 
 
ปริศนาธรรมที่มาจากพานบายศรี 
 บายศรี มีต้นกล้วยและเย็บด้วยใบตอง ทําเป็น 3 ช้ัน มีข้าว สิ่งของที่สําคัญอ่ืนๆ อีก
ประกอบด้วย ดอกบัว เทียนชัย นํ้ามะพร้าวอ่อน แว่นเทียน 3 อัน เทียน 9 เล่ม ด้ายสายสิญจน์ บายศรี 
ในที่น้ีก็คือ สังคมที่ใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันต้องยึดมั่นด้วยคุณธรรม 3 ประการ คือ บายศรี 3 ช้ัน หมายถึง 
ประพฤติชอบด้วยกาย เรียกว่า กายสุจริต ประพฤติชอบด้วยวาจา เรียกว่า วจีสุจริต ประพฤติชอบด้วย
ใจ เรียกว่า มโนสุจริต 
  ดอกบัว หมายถึง บัว 4 เหล่า แต่ในที่น้ีหมายถึงบัวประเภทที่ 4 ที่พ้นจากผิวนํ้าจะชูก้านและ
ดอกพร้อมที่จะขยายกลีบบานเมื่อพระอาทิตย์ส่องแสง ในวันรุ่งขึ้น 
 เทียนชัย หมายถึง แสงสว่างทางปัญญา 
 นํ้ามะพร้าวอ่อน หมายถึง นํ้าใจบริสุทธ์ิ 
 แว่นเทียน 3 อัน หมายถึง ภพทั้ง 3 ได้แก่ กายภพ รูปภพ และอรูปภพ 
 เทียน 9 เล่ม หมายถึง ไฟ 3 กอง คือ ราคะ โทสะ โมหะ 
 ด้ายสายสิญจน์ หมายถึง ห่วงแห่งความผูกพัน 
 บายศรี จะเย็บด้วยใบตอง ทําเป็น 3 ช้ัน มีข้าว สิ่งของที่สําคัญอ่ืนๆ อีกประกอบด้วย ดอกบัว 
เทียนชัย นํ้ามะพร้าวอ่อน แว่นเทียน 3 อัน เทียน 9 เล่ม ด้ายสายสิญจน์ บายศรี ในที่น้ีก็คือ สังคมที่ใช้
ชีวิตอยู่ร่วมกันต้องยึดมั่นด้วยคุณธรรม 3 ประการ คือ บายศรี 3 ช้ัน หมายถึง 
   1. ประพฤติชอบด้วยกาย เรียกว่า กายสุจริต 
   2. ประพฤติชอบด้วยวาจา เรียกว่า วจีสุจริต 
   3. ประพฤติชอบด้วยใจ เรียกว่า มโนสุจริต 
 1. ประพฤติชอบทางกาย เรียกว่า กายสุจริต หมายถึง เว้นจากการฆ่าสัตว์ เว้นจากการลัก
ทรัพย์ เว้นจากการประพฤติผิดในกาม 
                      1.1 เว้นจากการฆ่าสัตว์ ทรมานสัตว์ และเบียดเบียนสัตว์ หมายถึง ต้ังใจไม่ทําความ
ช่ัวทางกาย  เมื่อไม่ฆ่าสัตว์แล้ว  ยังต้องช่วยเหลือชีวิตสัตว์ที่เจ็บป่วยให้พ้นจากความทุกข์ทรมาน เพ่ือ
จะได้มีชีวิตที่ยืนยาวต่อไป ไม่ทรมานสัตว์ให้ได้รับความทุกข์ทรมาน  ไม่เบียนเบียนสัตว์ให้ได้รับความ
เดือดร้อน  ดังน้ันพระผู้มีพระภาคเจ้าจึงได้บัญญัติศีลข้อที่ 1 เพ่ือให้พุทธศาสนิกชน นํามารักษากาย 
วาจา เพ่ือยับย้ังไม่ให้พากายไปประพฤติช่ัว  กายจะได้สะอาดบริสุทธ์ิ  ที่เรียกว่า  กายสุจริต 
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                      1.2 เว้นจากการลักทรัพย์ หมายถึงการต้ังใจไม่เอาทรัพย์ของผู้อ่ืนมาเป็นของตน 
แล้วยังต้องประพฤติดีโดยการให้ทาน  นําทรัพย์สมบัติเงินทองของตนมาบริจาคแบ่งปัน ช่วยเหลือ
เก้ือกูล ผู้ที่ได้รับความเดือดร้อนให้บรรเทา เบาบางความทุกข์ลง หรือบริจาคให้กับผู้ที่ควรให้ หรือ
นําไปสร้างสาธารณประโยชน์อ่ืน ๆ เป็นต้น  ที่เรียกว่า กายสุจริต 
                      1.3 เว้นจากการประพฤติผิดในกาม หมายถึง ต้ังใจไม่นํากายไปทําผิด ไม่เป็นชู้สู่สม
กับสามีหรือภรรยาของผู้อ่ืน  มีความซื่อสัตย์ไม่นอกใจในสามีหรือภรรยาของตนเอง ไม่ยุยงส่งเสริมให้
สามีหรือภรรยาผู้ อ่ืนแตกแยกกัน ไม่บังคับขู่เข็ญ หรือเป็นธุระจัดหาหญิง เป็นนายหน้าในการ
ค้าประเวณี  นอกจากน้ันยังต้องส่งเสริมให้สามีภรรยา รักใคร่ปรองดอง อยู่ด้วยกันอย่างอบอุ่น และมี
ความสุข ที่เรียกว่า กายสุจริต 
           การประพฤติชอบทางกาย เว้นจากการฆ่าสัตว์  เว้นจากการลักทรัพย์  เว้นจากการประพฤติ
ผิดในกาม ทั้ง 3 ประการ เรียกว่า กายสุจริต 
           2. ประพฤติชอบทาง วาจา เรียกว่า วจีสุจริต หมายถึง เว้นจากการพูดเท็จ เว้นจากการพูด
ส่อเสียด เว้นจากการพูดคําหยาบ  เว้นจากการพูดเพ้อเจ้อ 
                      2.1 เว้นจากการพูดเท็จ หมายถึง ต้ังใจจะไม่พูดปดหลอกลวงเอาทรัพย์สมบัติเงิน
ทองของผู้อ่ืนมาเป็นของตน  ไม่พูดปดหลอกลวงเพื่อทําร้ายทําลายชีวิตผู้อ่ืน  พูดแนะนําให้มีความ
สามัคคีรักใคร่ปรองดองกัน  พูดเชิญชวนให้ร่วมกันบริจาคทรัพย์เป็นทานให้แก่ผู้ที่เดือดร้อน หรือ
ผู้ด้อยโอกาสอ่ืน ๆ ที่เรียกว่า วจีสุจริต 
                      2.2  เว้นจากการพูดส่อเสียด หมายถึง ไม่พูดเยาะเย้ย ถากถางเสียดสี เปรียบเปรย
ทําให้เสียช่ือเสียง หรือพูดยุยงส่งเสริมให้ผู้อ่ืนทะเลาะวิวาทกัน  เกิดความแตกแยกขาดความสามัคคีใน
หมู่คณะ ควรใช้วาจาที่สุภาพอ่อนโยน ไม่ให้กระทบกระเทือนใจผู้ฟัง ให้เกียรติและช่วยกันรักษา
ช่ือเสียงของหมู่คณะ  จะได้อยู่ร่วมกันอย่างร่มเย็นเป็นสุข ที่เรียกว่า วจีสุจริต 
                      2.3 เว้นจากการพูดคําหยาบ หมายถึงการใช้วาจาสุภาพไพเราะอ่อนหวาน พูดแต่
เรื่องที่ดีมีประโยชน์  ไม่พูดดูถูกเหยียดหยามประณามให้เสียช่ือเสียง หรือหลบลู่ดูหมิ่นผู้อ่ืน พูดแต่เรื่อง
ที่เป็นสิริมงคล ไม่พูดเปรียบเทียบหรือให้ผู้อ่ืนรู้สึกเสียใจ ขุ่นเคือง โกรธแค้น อาฆาตพยาบาท ป้องร้าย 
เป็นเหตุให้เกิดการทะเลาะวิวาทกัน  ที่เรียกว่า วจีสุจริต 
                      2.4 เว้นจากการพูดเพ้อเจ้อ หมายถึง ไม่พูดเรื่องไร้สาระ ไม่พูดพล่อย ๆ ไม่พูดเรื่องที่
ไม่เป็นประโยชน์ ต้องรู้จักกาลเทศะว่า  เวลาใดควรพูดเรื่องใด ควรพูดในที่ใด ไม่พูดทําร้ายทําลาย
ช่ือเสียงของผู้อ่ืนให้เสื่อมเสีย  ไม่พูดยุยงส่งเสริมให้ผู้อ่ืนทะเลาะวิวาทกัน  พูดแต่เรื่องที่ดีมีประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน ที่เรียกว่า วจีสุจริต 
           การประพฤติชอบทางวาจา เว้นจากการพูดเท็จ  เว้นจากการพูดส่อเสียด  เว้นจากการพูดคํา
หยาบ เว้นจากการพูดเพ้อเจ้อ  4 ประการดังที่กล่าวมาแล้วน้ี เรียกว่า วจีสุจริต 
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           3. ประพฤติชอบทางใจ เรียกว่า มโนสุจริต หมายถึง ไม่คิดโลภ อยากได้ของผู้อ่ืนมาเป็นของ
ตน ไม่คิดอิจฉาริษยา  ไม่คิดโกรธอาฆาตพยาบาท ปองร้ายผู้อ่ืน ไม่เห็นผิดจากครรลองคลองธรรม 
                      3.1 ไม่โลภอยากได้ของผู้อ่ืน หมายถึง ผู้ที่มีคุณธรรมประจําใจ  คือจิตคิดถึงคําสอน
ขององค์สมเด็จพระสัมมาสมัพุทธเจ้า คําว่า สันโดษ คือความพอใจในสิ่งที่มี ที่ได้ ที่เป็น ไม่อยากได้ของ
ผู้อ่ืน เพราะรู้ว่าความโลภ  เป็นกิเลส  เป็นเหตุให้เกิดทุกข์ กลับคิดชําระกิเลสความโลภ โดยการ
แบ่งปันทรัพย์สินเงินทองที่มีให้แก่ผู้ที่ด้อยโอกาส หรือสร้างสาธารณประโยชน์อ่ืน ๆ เพ่ือให้พ้นจาก
ความตระหน่ี ลุ่มหลงมัวเมาในทรัพย์สมบัติ  ไม่หลงใน ลาภ  ยศ  สรรเสริญ  สุข ไม่หลงใน รูป เสียง 
กลิ่น รส สัมผัส ธรรมารมณ์  ที่เรียกว่า  มโนสุจริต 
                      3.2 ไม่พยาบาทปองร้ายผู้อ่ืน หมายถึงผู้มีคุณธรรมประจําใจ มีเมตตา คือความรัก มี
กรุณา คือความสงสารผู้อ่ืน ให้อภัยในการทําผิดพลาด ไม่คิดอาฆาตพยาบาทปองร้าย ไม่คิดจองเวร
ผู้อ่ืน กลับคิดหาทางช่วยเหลือให้เขากลับตัวกลับใจ เป็นคนดีเท่าที่สามารถจะช่วยได้  เพ่ือให้เขามี
ความสุขกายสุขใจ ที่เรียกว่า  มโนสุจริต 
                      3.3 ไม่เห็นผิดจากครรลองคลองธรรม หมายถึง ไม่ลังเลสงสัยในคําสอนขององค์
สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า  เช่ือว่าทําดีได้ดี ทําช่ัวได้ช่ัว เช่ือเรื่องกฎแห่งกรรม เช่ือเรื่องชาติก่อน ชาติ
น้ี ชาติหน้ามีจริง  เช่ือว่ามนุษย์ทุกคนมีกิเลสครอบงําจิต คือความโลภ ความโกรธ ความหลง เป็นเหตุ
ให้เกิดทุกข์ จิตใจเศร้าหมองและเห็นว่า คําสอนของพระผู้มีพระภาคเจ้า สามารถชําระกิเลสให้หมดสิ้น
จากจิตใจได้ 
            การประพฤติชอบทางใจ ไม่โลภอยากได้ของผู้อ่ืน ไม่พยาบาทปองร้ายผู้อ่ืน ไม่เห็นผิดจาก
ครรลองคลองธรรม ทั้ง 3 ประการน้ี เรียกว่า  มโนสุจริต 
           ดอกบัว หมายถึง บัว 4 เหล่า แต่ในที่น้ีหมายถึงบัวประเภทท่ี 4 ที่พ้นจากผิวนํ้าจะชูก้านและ
ดอกพร้อมที่จะขยายกลีบบานเมื่อพระอาทิตย์ส่องแสงในวันรุ่งขึ้นบุคคล 4 ประเภท หรือ 4 กลุ่ม แยก
ตามระดับในทางธรรม ดังน้ี 
 1.บัวก้นบึง-คือ บุคคลท่ีเปรียบเสมือนบัวก้นบึง ยังคงเป็นเหง้า เป็นหัว จมอยู่ในโคลนตม รอ
คอยเวลาที่จะแตกเหง้า แตกหัว แตกหน่อเป็นต้นบัวอีกนานมาก และมีโอกาสท่ีจะเป็นอาหารแก่เต่า
ปลา ยากที่จะเติบโตเป็นต้นบัวต่อไปได้ 
 บัวก้นบึง-เปรียบเหมือนบุคคล ที่เป็นมิจฉาทิฏฐิ มีความเห็นผิด ไม่ถูกต้อง ขัดกับความเป็นจริง
อย่างมาก คือ ไม่เช่ือว่าบาป-บุญมีจริง นรก-สวรรค์มีจริง เทพ-พรหม-ผี-ปีศาจ-สัตว์นรก-เปรต-อสุรกาย
มีจริง ไม่เช่ือว่ากฎแห่งกรรมมีจริงแต่กลับไปเช่ือว่าตายแล้วสูญ บาปกรรมไม่มี มีชีวิตก็แสวงหาแต่
ความสุขจอมปลอมไปวันๆ สามารถทําความชั่วได้ง่ายๆ บุคคลเหล่าน้ียากแก่การกลับใจเป็นคนดี ยาก
แก่การส่ังสอนอบรมบ่มนิสัย จนมีผู้เรียกว่า "โมฆะบุรุษ" คือ เป็นบุรุษ(บุคคล)ที่เกิดมาสูญเปล่า ชีวิตไร้
ค่า เสียชาติที่เกิดมาเป็นคน ไม่ได้มีโอกาสพัฒนาชีวิตจิตใจของตนเองให้สูงขึ้น หรือทําประโยชน์แก่ตน 
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ผู้อ่ืน หรือแก่โลกเลย เป็นชีวิตที่น่าสงสารมาก คนพวกน้ี แทบว่าไม่มีศีลธรรมอยู่ในจิตใจเลย เป็น
อันตรายทั้งกับตนเองและผู้อ่ืนด้วย 
 2. บัวใต้นํา-หมายถึง บุคคลท่ียังดี ค่อยยังช่ัวกว่าประเภทบัวก้นบึงอยู่บ้าง จมอยู่ใต้นํ้า รอวัน
เวลาเติบโต โผล่ขึ้นมาเหนือนํ้าในโอกาสต่อไป พวกน้ียังพอมีศีลอยู่บ้าง เป็นบางข้อ ดีบ้างช่ัวบ้างปะปน
สลับกันไป ถ้าพวกน้ีมีโอกาสพบครูบาอาจารย์ หรือกัลยาณมิตรที่ดี แนะนําให้คําปรึกษา เขาก็มีโอกาส
พัฒนาตนเองให้ดีขึ้นได้ต่อไป 
 3. บัวปร่ิมนํ้า-หมายถึง บุคคลท่ีมีศีลธรรมประจําใจพอสมควรแล้ว ศีล 5 อาจจะครบบ้างไม่
ครบบ้าง มีโอกาสทําบุญทําทาน กุศลต่างๆบ่อยๆ แต่อาจจะยังไม่ได้ลงมือปฏิบัติธรรม สมาธิภาวนา 
พวกน้ีถ้าได้พบผู้แนะนําที่ดี เขาก็สามารถพัฒนาจิตใจขึ้นไปเป็นกัลยาณชน-ผู้เจริญแล้วได้ไม่ยากเลย 
 4. บัวพ้นนํ้า-หมายถึง บุคคลที่มีศีลธรรมประจําใจครบถ้วนสมบูรณ์ อย่างน้อยก็มีศีล 5 ครบ
ทุกข้อ มีความบริสุทธ์ิในจิตใจพอสมควร ปฏิบัติทั้งทาน-ศีล-ภาวนา หรือ ศีล-สมาธิ-ปัญญาครบถ้วนใน
องค์ 3 มีโอกาสบรรลุธรรม ถึงมรรค-ผล-นิพพานได้ไม่ยาก ถ้ามีความเพียรพยายามปฏิบัติต่อเน่ือง 
สม่ําเสมอไม่ท้อถอย 
 คนประเภท 2 คบได้แต่ต้องระวังตัวพอสมควร ประเภท 3-4 คบหาสมาคมได้ค่อนข้างสนิทใจ 
เพราะไม่เป็นพิษเป็นภัยกับใคร เพราะพ้ืนฐานจิตใจดี มีศีลธรรมประจําใจ 
           เทียนชัย หมายถึง แสงสว่างทางปัญญา 
           นํ้ามะพร้าวอ่อน หมายถึง นํ้าใจบริสุทธ์ิ 
            แว่นเทียน 3 อัน หมายถึง ภพทั้ง 3 ได้แก่ กายภพ รูปภพ และอรูปภพ 
            เทียน 9 เล่ม หมายถึง ไฟ 3 กอง คือ 
         ไฟ คือ ราคะ ไฟโทสะ และไฟโมหะ พระไตรปิฎก เล่มที่ 25  พระสุตตันตปิฎก เล่มที่ 17 
ขุททกนิกาย ขุททกปาฐะ-ธรรมบท-อุทาน-อิติวุตตกะ-สุตตนิบาต คือราคะ ย่อมเผาสัตว์ผู้กําหนัดแล้ว
หมกมุ่นแล้วในกาม (พระไตรปิฎก เล่มที่ 25 พระสุตตันตปิฎก เล่มที่ 17 ขุททกนิกาย ขุททกปาฐะ-
ธรรมบท-อุทาน-อิติวุตตกะ-สุตตนิบาต) 
  ทั้งหลาย ส่วนไฟคือโทสะ ย่อมเผานรชนผู้พยาบาทมีปรกติฆ่าสัตว์ ส่วนไฟคือโมหะ ย่อม
เผานรชนผู้ลุ่มหลงไม่ฉลาดในอริยธรรม ไฟ 3 กองน้ีย่อมตามเผาหมู่สัตว์ผู้ไม่รู้สึกว่าเป็นไฟ ผู้ยินดีย่ิงใน
กายตน ทั้งในภพน้ีและภพหน้าสัตว์เหล่าน้ันย่อมพอกพูนนรก กําเนิดสัตว์ดิรัจฉานอสุรกายและปิตติ
วิสัย เป็นผู้ไม่พ้นไปจากเครื่องผูกแห่งมาร ส่วนสัตว์เหล่าใดประกอบความเพียรในพระศาสนาของพระ
สัมมาสัมพุทธเจ้าทั้งกลางคืนกลางวัน สัตว์เหล่าน้ันผู้มีความสําคัญอารมณ์ว่าไม่งามอยู่เป็นนิจ ย่อมดับ
ไฟ คือ ราคะได้ ส่วนสัตว์ทั้งหลายผู้สูงสุดในนรชน ย่อมดับไฟคือโทสะได้ด้วยเมตตาและดับไฟ คือ 
โมหะได้ด้วยปัญญาอันเป็นเคร่ืองให้ถึงความชําแรกกิเลส สัตว์เหล่าน้ันมีปัญญาเป็นเคร่ืองรักษาตนไม่
เกียจคร้านทั้งกลางคืนกลางวัน ดับไฟมีไฟคือราคะเป็นต้นได้ ย่อมปรินิพพานโดยไม่มีส่วนเหลือ ล่วง
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ทุกข์ได้ไม่มีส่วนเหลือ บัณฑิตทั้งหลายผู้เห็นอริยสัจผู้ถึงที่สุดแห่งเวทรู้แล้วโดยชอบด้วยปัญญาเป็น
เครื่องรู้ย่ิง ซึ่งความสิ้นไปแห่งชาติ ย่อมไม่มาสู่ภพใหม่ ฯ 
            ด้ายสายสิญจน์ หมายถึง ห่วงแห่งความผูกพัน หมายถึง การเกาะเก่ียวกันทางใจด้วยความรัก
หรือความโกรธเกลียด หรือความหลง ทําให้ปล่อยวางหรือลืมเรืองน้ันเสียไม่ได้ สิ่งน้ันก็จะเกาะติดอยู่ใน
ใจติดตามตัวไปทุกแห่งทุกหน ทําให้หาความผาสุก ความเป็นอิสระไม่ได้ เหมือนขาที่ถูกคล้องไว้ด้วยโซ่
ตรวน ย่อมจะหนักและเดินลําบาก การมีความผูกพันกับสิ่งใด คนใด เรื่องใด ก็ไม่ต่างกับการมีโซ่ตรวน
ล่ามขาอยู่ฉะน้ัน การผูกพันกันด้วยความรัก ใช่ว่าจะทําให้เกิดความสุขเสมอไป เมือมีความรักก็ย่อมมี
ความห่วงใยเป็นธรรมดา อยากให้คนที่ตนรักเป็นอย่างน้ันอย่างน้ี หรือไม่เป็นอย่างน้ันอย่างน้ี แต่ความ
อยากของคนเราใช่ว่าจะได้ดังที่อยากเสมอไปก็หาไม่ บางคร้ังก็ไม่สมอยาก พระพุทธองค์จึงได้ทรงตรัส
สอนว่า "ยัมปิจฉัง นะ ละภะติ ตัมปิ ทุกขัง แปลว่า ปรารถนาส่ิงใด ไม่ได้สิ่งน้ัน น่ันก็เป็นทุกข์" ผูกพัน
ด้วยความโกรธ ความเกลียด โดยไม่ละ ไม่วาง ยังผูกใจเจ็บแค้นกันอยู่ตลอดเวลา ก็เหมือน เอาโซ่ตรวน
ล่ามกันไว้เช่นกัน การที่จะอธิษฐานจิตว่า "เกิดชาติใดขออย่าให้ได้พบได้เจอคนอย่างน้ีอีกเลย" ก็คงเป็น
เรื่องยาก เพราะใจเราผูกพันกับเขาด้วยความโกรธ ความเกลียด ความชิงชังอยู่ตลอดเวลา ไม่เคยแกะ
โซ่ตรวนที่ล่ามติดกับเขาไว้ แล้วจะพ้นจากคนที่เราไม่ชอบได้อย่างไร ตราบใดที่ยังไม่แกะโซ่ตรวนออกก็
ต้องตามผจญกรรมกันไปทุกภพทุกชาติ ไม่ว่าจะอธิษฐานอย่างไร ถ้าไม่ชอบใคร ไม่อยากเจอใคร ต้อง
ทําใจไม่ให้นึกถึงคนน้ัน เรื่องเก่ียวกับคนนั้น หรือถ้านึกถึงก็ให้น้อยที่สุด ย่ิงอโหสิกรรมหรือให้อภัยกัน
เสีย ก็จะมีโอกาสหนีพ้นจากกัน เปรียบเหมือนแกะโซ่ตรวนออกแล้ว ก็ย่อมเป็นอิสระ ไม่ต้องไปเผชิญ
เวรเผชิญกรรมกันอีกทุกภพทุกชาติ ย่ิงทําดี มีเมตตากรุณากับผู้ที่เราไม่ชอบ ผลแห่กรรมดีที่เรากระทํา
ย่ิงสูงกว่าคนที่เราไม่ชอบเท่าใด ภพ ภูมิก็จะต่างกันเท่าน้ัน ย่ิงเกลียด ย่ิงไม่อยากเห็นหน้ากัน ก็อย่าฝัง
ใจอยู่ทุกว่ีวัน ย่ิงจะดึงเขาเข้ามาหาเรามากข้ึนเท่าน้ัน จึงต้องตามผจญกันไปทุกชาติ อยากให้พ้นจาก
ใคร ก็จงให้อภัยทาน จะได้หมดเวรหมดกรรมกัน 
 การผูกพันด้วยความหลง เป็นเร่ืองหนักกว่าเพ่ือน เพราะผู้ที่มีความหลงก็คือ เห็นสิ่งที่ผิดเป็น
ถูก เห็นสิ่งที่ไม่งามเป็นสิ่งที่งาม ฯลฯ ที่โบราณเรียกว่า"เห็นกงจักรเป็นดอกบัว" คือเห็นสิ่งที่เป็น
อันตราย (กงจักรเป็นอาวุธที่อันตราย) ว่าเป็นของที่น่ารัก น่าบูชา แม้ใครจะบอก ใครจะเตือน ก็ไม่
สามารถจะเอาชนะความงมงายหรือความหลงได้ ผู้ที่มีความผูกพันด้วยความหลง จึงจัดเป็นผู้ที่น่า
สงสารที่สุด จะอยู่ในสภาพที่เรียกว่า "มดไต่ขอบกระด้ง" หาทางออกไม่ได้ ก็วนเวียนอยู่อย่างน้ันไม่รู้จบ 
ชีวิตที่มีความผูกพันกับสิ่งใดมากเกินไป ไม่เคยให้ความสุขแก่ผู้ใดเลย รักมากก็ห่วงมาก กลุ้มมาก 
เกลียดมากก็ร้อนใจมาก จะเห็นว่าล้วนเป็นบ่อเกิดแหงทุกข์ทั้งสิ้นการเดินสายกลาง อย่าไปผูกพันยึดติด
กับสิ่งใด และรู้จักปล่อยวาง จะเป็นหนทางดับทุกข์ได้ ยกตัวอย่างง่าย ๆ ถ้าเราเลี้ยงสุนัข เรารักเขามาก 
ผูกพันกับเขาเหลือเกิน แต่อายุขัยของสุนัขน้อยกว่าคนมาก จึงมักตายก่อน เจ้าของผู้มีความผูกพันกับ
สุนัขตัวน้ัน ก็จะเศร้าสร้อยไปพักหน่ึงทีเดียว ความรักความปรานีเราจะให้แก่ใครก็ได้ และเป็นสิ่งที่ควร
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ให้ แต่การผูกพัน การยึดติดน้ันเป็นเรื่องอันตราย เป็นเหตุแห่งทุกข์ ไม่อยากมีทุกข์ ก็อย่ายึดติด หรือ
ผูกพันกับสิ่งหน่ึงสิ่งใด รู้จักปล่อยวาง รู้จักหาอิสรภาพให้แก่ตนเอง จะเป็นสุขในที่สุด 
  
 สรุป  
 การสู่ขวัญ เป็นประเพณีอยู่ในทุกขั้นตอนชีวิตของคนทุกพ้ืนที่ เมื่อเกิดเหตุการณ์ใดที่ทําให้คน
ในครอบครัวต่ืนตกใจเสียขวัญ ก็จะทําพิธีสู่ขวัญ รวมถึงเมื่อเด็กเกิดใหม่ มีงานแต่งงาน มีการบวช มี
ความก้าวหน้าในอาชีพการงาน หรือเมื่อมีอาคันตุกะมาเยือน หรือเมื่อมีสมาชิกในครอบครัวจะเดินทาง
ไปต่างประเทศก็จะมีพิธีสู่ขวัญเช่นกัน โดยจะมีหมอสูดท่องคาถาเรียกขวัญกลับคืนมา หรือสร้างความ
เป็นสิริมงคลให้เกิดขวัญเพ่ือความเจริญรุ่งเรืองในชีวิต โดยมีการผูกเชือกด้ายสีขาวที่ข้อมือผู้สู่ขวัญหรือ
ผูกให้กันและกัน แสดงออกถึงสายใยแห่งความผูกพันและเอ้ืออาทรต่อกันอย่างย่ิง  
 ความสัมพันธ์ระหว่างการสู่ขวัญ คุณค่าพิธีกรรมบายศรีสู่ขวัญของชุมชนประกอบด้วย 1) 
คุณค่าในตัวพิธีกรรมบายศรีสู่ขวัญ หมายถึง คุณค่าในองค์ประกอบของพิธีกรรม อันได้แก่ ผู้นํา
พิธีกรรม ผู้ร่วมพิธีกรรม บทสู่ขวัญ วัสดุสิ่งของหรือเคร่ืองสังเวย เวลาและสถานที่ ในฐานะเป็น
สัญลักษณ์สื่อความหมายแห่งความดีงาม 2) คุณค่าของพิธีกรรมที่เกิดขึ้นต่อบุคคล ได้แก่ สมาธิ ความ
สบายใจ ความกตัญญูกตเวที ความอ่อนน้อมถ่อมตนมีสัมมาคารวะ และความมีนํ้าใจงาม 3) คุณค่าของ
พิธีกรรมที่เกิดขึ้นต่อชุมชน ประกอบด้วย คุณค่าในฐานะเป็นกระจกเงาสะท้อนวัฒนธรรมทางภาษา 
และให้ความบันเทิงแก่ชุมชน คุณค่าในฐานะที่ทําหน้าที่ควบคุมรักษาแบบแผนทางสังคมของชุมชน 
คุณค่าในฐานะที่ทําหน้าที่ขัดเกลาทางสังคม และคุณค่าในการสร้างความเป็นนํ้าหน่ึงใจเดียวกันของ
ชุมชน 
 การสร้างคุณค่าของพิธีกรรมกับการสร้างทัศนคติต่อตนเอง และความผูกพันกับมีการเช่ือมโยง
กับภูมิหลังทางสังคมและวัฒนธรรมของชุมชน ก่อให้เกิดความเข้าใจ ความมั่นใจ ความภูมิใจและความ
มีเกียรติภูมิ จะส่งผลให้เกิดทัศนคติต่อตนเองในเชิงบวก และเมื่อชุมชนเกิดความคุ้นเคยกับแบแผนทาง
สังคมของชุมชน ก่อให้เกิดความเช่ือมั่น การยอมรับ การปรับตัวต่อพฤติกรรมภายในชุมชนได้ เกิด
ความรู้สึกพึงพอใจและความรู้สึกเป็นเจ้าของชุมชน ส่งผลให้เกิดความผูกพันกับชุมชนมาก  
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บทคัดย่อ 
 บุคลิกภาพมีความสําคัญมากต่อการพูดโดยเฉพาะการพูดต่อหน้าชุมชน ผู้พูดหรือนักพูด
จะต้องมีบุคลิกภาพที่ต้องตาผู้ฟัง บุคลิกภาพมีความสัมพันธ์กับการพูดต่อหน้าที่ชุมชนจนการฝึกอบรม
ในปัจจุบันหลายๆ หลักสูตรมักจะมีเน้ือหาบุคลิกภาพกับการพูด เช่น หลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพ
กับการพูดต่อหน้าที่ชุมชน หลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพกับการพูดแบบผู้นํา ฯลฯ เราจะเห็นว่า
บุคลิกภาพภายในของนักพูดมีความสําคัญมากในการพูด สําหรับบุคลิกภาพภายนอก  
 ผู้พูดที่มีบุคลิกภาพที่ดีมีส่วนช่วยให้ ประสบความสําเร็จในการพูด ผู้พูดต้องพัฒนาบุคลิกภาพ
ให้ดีด้วยโดยการปฏิบัติตามกระบวนการ พัฒนาบุคลิกภาพ 4 ขั้น คือ วิเคราะห์ตนเอง การปรับปรุง
แก้ไข การแสดงออก และการประเมินผล บุคลิกภาพด้านต่างๆ ที่ควรพัฒนาในการพูด ได้แก่ รูปร่าง
หน้าตา การแต่งกาย การปรากฏกาย การใช้สายตา การใช้เสียง การใช้กิริยาท่าทาง การสร้างความ
เช่ือมั่นในตนเองนอกจากพัฒนาบุคลิกภาพด้านดังกล่าวแล้ว การพัฒนาเก่ียวกับการใช้ภาษาในการพูด
ก็เป็นสิ่งจําเป็นที่ต้องพัฒนาอยู่เสมอเช่นเดียวกัน 
คําสําคัญ : การเสริมสร้าง บุคลิกภาพ การสื่อสาร  
 
Abstract 
 Personality is very important for speaking. especially speaking in front of the 
community. The speaker or speaker must have a personality that requires the eyes of 
the audience. Personality is related to speaking to community duties until many 
current training Courses often have personality and speech content. such as 
personality development courses and speaking to community functions. Personality 
development course with leadership style. etc. We can see that the inner personality 
of the speaker is very important in speaking. For external personality 
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 The speaker with a good personality contributes to Successful in speaking The 
speaker must develop personality well by following the process. personality 
development steps: self-analysis Improvement of expression and evaluation Various 
personality Which should be developed in speech. including appearance. dress. 
appearance. vision. use of voice. gesture Building self-confidence in addition to 
developing such personality The development of language use in speech is always 
necessary to develop as well. 
Keyword: Strengthening personality communication organization. 
 
บทนํา 
  บุคลิกภาพมีความสําคัญมากต่อการพูดโดยเฉพาะการพูดต่อหน้าที่ชุมชน ผู้พูดหรือนักพูด
จะต้องมีบุคลิกภาพที่ต้องตาผู้ฟัง บุคลิกภาพมีความสัมพันธ์กับการพูดต่อหน้าที่ชุมชนจนการฝึกอบรม
ในปัจจุบันหลายๆ หลักสูตรมักจะมีเน้ือหาบุคลิกภาพกับการพูด เช่น หลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพ
กับการพูดต่อหน้าที่ชุมชน หลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพกับการพูดแบบผู้นํา ฯลฯ เราจะเห็นว่า
บุคลิกภาพภายในของนักพูดมีความสําคัญมากในการพูด สําหรับบุคลิกภาพภายนอก เช่น การแต่งตัว 
การเดิน การยืน การน่ัง การแสดงท่าทาง ฯลฯ ก็มีความสําคัญไม่น้อยไปกว่ากัน ผู้ที่ต้องการเป็นนักพูด
จึงมีหน้าที่ที่ต้องฝึกฝนและพัฒนาตนเองอย่างสมํ่าเสมอ 
 
การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 1. ความหมายของบุคลิกภาพ 
 บุคลิกภาพ (Personality) มาจากรากศัพท์ภาษากรีก คือ Persona (Per+Sonare) ซึ่ง
หมายถึงMask ที่แปลว่า หน้ากากที่ตัวละคร ใช้สวมใส่ใน การเล่นเป็น บทบาทแตกต่างกันไปตามที่
ได้รับฮาร์ดแมน (Hartman) ได้ให้ความหมายของบุคลิกภาพว่า หมายถึง ส่วนรวมท้ังหมดที่บุคคล
แสดงออกโดยกริยาอาการ ความนึกคิด อารมณ์ นิสัยใจคอ ความสนใจ การติดต่อกับผู้อ่ืน ตลอดจน
รูปร่างหน้าตา การแต่งกาย และความสามารถในการอยู่รวมกับบุคคลอ่ืน เออร์เนส อาร์.ฮิลการ์ด 
(Hilgard) กล่าวว่า บุคลิกภาพเป็นลักษณะส่วนรวมของบุคคล และการแสดงออกของพฤติกรรม ซึ่ง
ช้ีให้เห็นความเป็นปัจเจกบุคคล ในการปรับตัวต่อสิ่งแวดล้อม รวมถึงลักษณะที่ส่งผลสู่การติดต่อ 
สัมพันธ์กับผู้อ่ืน ได้แก่ ความรู้สึกนับถือตนเอง ความสามารถ แรงจูงใจปฏิกิริยาในการเกิดอารมณ์ และ
ลักษณะนิสัยที่สะสมจากประสบการณ์ชีวิต  อัลชลี แจ่มเจริญ ให้ความหมายว่า บุคลิกภาพ หมายถึง 
ลักษณะส่วนรวมของบุคคลทั้งหมดที่แสดงออกมาปรากฎ ให้คนอ่ืนได้รู้ได้เห็น ซึ่งแตกต่างกันเพราะ
ภาวะสิ่งแวดล้อมที่สร้างตัวบุคคลน้ันแตกต่างกันประการหน่ึง และพันธุกรรม ที่แต่ละบุคคล ได้มาก็
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แตกต่างกัน ไปอีกประการหน่ึง จากความหมายของ "บุคลิกภาพ" สรุปได้ว่า บุคลิกภาพ หมายถึง
ลักษณะตัวบุคคลโดยส่วนรวม ทั้งลักษณะทางกาย รูปร่างหน้าตากิริยาท่าทาง นํ้าเสียง คําพูด 
ความสามารถทางสมองทักษะการท กิจกรรมต่างๆ และลักษณะทางจิต ความรู้สึกนึกคิด เจตคติ
ค่านิยม ความสนใจ ความมุ่งหวัง อุดมคติ เป้าหมาย ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ของแต่ละคน 
 
ความสําคัญของบุคลิกภาพ 
 บุคลิกภาพ ของแต่ละคนเป็นสิ่งประจําตัวของคนที่ทําให้แตกต่างจากคนอ่ืน แต่ละคนมี
บุคลิกภาพเป็นของตัวเอง ซึ่งเป็นผลมาจากการทํางานประสานกันของสมองที่ขึ้นอยู่กับพันธุกรรมและ
ประสบการณ์ที่ได้รับจากสิ่งแวดล้อมโดยทั่วไปบุคลิกภาพมีความสําคัญต่อบุคคลดังน้ี 
 1. ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ถ้าบุคคลมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูงจะเป็นแรงพลังกระตุ้นให้
มานะพยายาม ดําเนินงานสู่ความสําเร็จ ทําให้บุคคลมีความอดทน ต่อสู้ บากบ่ัน ใช้ความสามารถ
ลงทุนลงแรง สนใจใฝ่รู้ในทุกสิ่งที่เก่ียวข้องเพ่ือพัฒนางานให้เจริญก้าวหน้า แต่ถ้าบุคคลมีแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธ์ิตํ่า ก็จะลงทุนลงแรงน้อยเพ่ือให้งานบรรลุเป้าหมายน้อยลงไป ทําให้งานขาดประสิทธิภาพ 
 2. กําหนดทิศทางการดําเนินงาน ได้แก่ ความคิดริเริ่ม กล้าได้กล้าเสีย 
  1) บุคคลมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์สูง มักดําเนินงานโดยคิดค้นความแปลกใหม่ให้กับ 
ผลผลิตหรือการให้บริการรวมทั้ งการใช้กลยุทธ์หลากหลายเพ่ือการตลาดและการโฆษณา
ประชาสัมพันธ์เพ่ือเอาชนะคู่แข่งขันและดํารงงานให้คงอยู่หรือก้าวหน้าต่อไป 
  2) บุคลิกภาพแบบกล้าได้กล้าเสีย บุคคลน้ีมักจะยอมลงทุน เสี่ยง กล้าเผชิญกับความ
ล้มเหลว เพราะถ้าได้ก็จะได้มากจนขั้นพลิกผันชีวิตของตนเองได้ 
  3) บุคคลท่ีมีความระมัดระวังรอบคอบสูง มักจะไม่ลงทุนกับสิ่งที่ไม่แน่นอน และจะ
ทํางานประเภทที่ก้าวได้เรื่อยๆ คือ ก้าวช้าแต่ตนเองรู้สึกว่ามั่นคง  
 3. ความน่าเช่ือถือ บุคลิกภาพบางด้าน เช่น บุคคลที่รักษาคําพูด อารมณ์มั่นคง มีเหตุผลวาง
ตนได้ถูกต้องตามกาลเทศะ มีนํ้าใจ ทําอะไรโดยนึกถึงใจเขาใจเรา เป็นต้น ถ้าเป็นหัวหน้าก็จะเป็นที่
ยอมรับของลูกน้อง เป็นมิตรที่ดี และสร้างความรู้สึกไว้วางใจให้แก่ลูกค้าได้ แต่ถ้าบุคคลมีลักษณะไม่
น่าเช่ือถือ มักเกิดปัญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน ผู้อ่ืนอาจไม่ไว้วางใจ ไม่เช่ือถือศรัทธา ไม่ยอมรับไม่
ร่วมงานด้วย ซึ่งอาจสร้างความเสียหายให้กับงานได้ เป็นต้น 
 
องค์ประกอบของบุคลิกภาพ 
  บุคลิกภาพเป็นภาพรวมท่ีตัวเราแสดงออกทั้งที่รู้ตัวและไม่รู้ตัว โดยมีคนอ่ืนมองอยู่หรือรู้สึกกับ
สิ่งที่เราแสดงออก ดังน้ัน จึงต้องมีการระมัดระวังและตกแต่งเสริมเติมให้บุคลิกภาพของเราย่ิงน่ามอง 
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และเป็นที่ประทับใจของคนรอบตัว องค์ประกอบของบุคลิกภาพที่จะกล่าวถึงในที่น้ีประกอบด้วย 4 
องค์ประกอบ ได้แก่ บุคลิกภาพทางกาย บุคลิกภาพทางอารมณ์และจิตวิทยา บุคลิกภาพทางสังคม 
บุคลิกภาพทางสติปัญญา 
 1 บุคลิกภาพทางกาย หมายถึง รูปลักษณ์ภายนอกของบุคล เพราะเป็นสิ่งแรกที่ปรากฏแก่
สายตาผู้คน ดังน้ันความสะอาดของร่างกายจึงเป็นสิ่งสําคัญ รองลงมาคือการแต่งกายที่เรียบร้อย
เหมาะสมกับตําแหน่ง วัย และสถานการณ์ ทั้งสองส่วนน้ีจะเป็นตัวสื่อสารให้คนภายนอกรู้จักตัวคุณเอง 
ไม่ว่าจะเป็น ระดับการศึกษา ฐานะ ตําแหน่ง ฯลฯ 
 2 บุคลิกภาพทางอารมณ์และจิตวิทยา หมายถึง อารมณ์เป็นสิ่งที่แสดงให้คนรู้จักเราได้อย่าง
ชัดเจน ผู้นําที่มีบุคลิกภาพดีต้องมีความมั่นคงทางอารมณ์ ทนต่อความกดดันได้ ระงับอารมณ์โกรธได้
อย่างรวดเร็ว ไม่หงุดหงิดบ่นว่าตลอดเวลา ต้องกล้าเผชิญอุปสรรคอย่างไม่ย่อท้อ เคารพสิทธิผู้อ่ืน รับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และต้องมีจิตวิทยาในการพูด พูดจาชมเชย โน้มน้าวจูงใจให้คนทํางานเพ่ือ
ความเจริญก้าวหน้าของหน่วยงานได้ รวมทั้งไมตรีจิตใจที่จะส่งเสริมความก้าวหน้าด้วย 
 3 บุคลิกภาพทางสังคม หมายถึง ความเป็นผู้นําในการศึกษาหาความรู้ในพิธีการต่าง ๆตาม
บรรทัดฐาน (Norms) ของสังคม เพ่ือจะได้ปฏิบัติตามมารยาทสากลได้อย่างถูกต้อง สามารถเป็น
ตัวอย่างให้คําแนะนําแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา 
 4 บุคลิกภาพทางสติปัญญา หมายถึง ความรอบรู้และมองการณ์ไกลเป็นสิ่งสําคัญกับผู้ที่อยู่ใน
สถานะ “ผู้บริหาร” ผู้บริหารที่มีบุคลิกภาพที่ดีจะต้องมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์พอที่จะเป็นผู้นํากลุ่มได้ 
สามารถสร้างสิ่งที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กรได้ อีกทั้งการมีบุคลิกภาพที่ดีทางสติปัญญา  
 
แนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพ 
 บุคลิกภาพของบุคคล สามารถพัฒนาเปลี่ยนแปลงได้ตามบทบาท และอาชีพที่ดําเนินการอยู่
การพัฒนาบุคลิกภาพในการทํางาน ที่น้ีจะกล่าวถึงการพัฒนาบุคลิกภาพโดยท่ัวไปและบุคลิกภาพด้าน
ความเป็นผู้ใหญ่ ซึ่งมีแนวทางการพัฒนา ดังต่อไปน้ี 
 1. การพัฒนาบุคลิกภาพโดยทั่วไป 
  1.1 การพัฒนาบุคลิกภาพทางกาย ควรใช้เครื่องแต่งกายที่สะอาดเรียบร้อย ให้เหมาะสมกับ
รูปร่างของตน ไม่ฟู่ฟ่าหรือนามัยจนเกินไป บุคลิกภาพทางกายเป็นสิ่งประทับใจครั้งแรกนอกจากการ
ดูแลตนเอง เรื่องการแต่งกายและความสะอาด ควรตรวจสอบตนเองเกี่ยวกับภาษาและกิริยาท่าทาง 
 1.2 การพัฒนาบุคลิกภาพทางสติปัญญา ความรู้สึกนึกคิด เจตคติ และความสนใจเมื่อบุคคล
คิดว่าตนเองมีความสามารถด้านใดเป็นพิเศษก็พัฒนาด้านน้ัน รวมทั้งสะสมความรอบรู้หรือความสนใจ
ด้านอ่ืนๆ ด้วย เช่น มีส่วนร่วมในการทํางานของสโมสร สมาคม และองค์การต่างๆ ร่วมในการกีฬา
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การละเล่น หรือในกิจกรรมต่างๆเป็นต้นเพราะจะทําให้มีความคิดและความสนใจท่ีกว้างขึ้นทําให้มี
เพ่ือนใหม่เพ่ิมความม่ันใจในตนเอง 
 1.3 การพัฒนาบุคลิกภาพทางอารมณ์ วิธีการที่ดีก็คือไม่ปล่อยให้มีอารมณ์พลุ่งพล่านเพราะจะ
ทําให้บุคคลก้าวร้าวหยาบคายต่อเพ่ือนร่วมงาน ต่อผู้บริหาร ลูกค้า และบุคคลทั่วไป หรือแม้แต่การ
แสดงออกซึ่งความรักความชอบก็ควรจะสํารวมให้อยู่ในระดับที่พอดีให้เป็นที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป 
 1.4 การพัฒนาบุคลิกภาพทางสังคม ปัจจัยเบ้ืองต้นที่จูงใจ ให้บุคคลอ่ืนๆ อยากคบหาสมาคม
ด้วย เช่น กิริยาท่าทาง นํ้าเสียง ภาษาพูด การแต่งกาย และการวางตน เป็นต้น ปัจจัยที่จะทําให้
มิตรภาพย่ังยืนมาจากคุณสมบัติที่อยู่ภายในตัวบุคคล เช่น นํ้าใจที่ให้ผู้อ่ืน ความไม่เห็นแก่ตัว ความ
ซื่อสัตย์ ความบริสุทธ์ิใจ การรู้จักใจเขาใจเรา ความเป็นคนตรงต่อเวลา เป็นต้น ซึ่งสิ่งเหล่าน้ีบุคคล
ควบคุมตนเองให้ประพฤติปฏิบัติได้ และเมื่อทําไปนานๆ ก็จะเกิดความเคยชิน และกลายเป็นลักษณะ
ประจําตัว 
 2. การเสริมสร้างบุคลิกภาพ 
  2.1 การมองต้องพยายามใช้สายตาด้วยความสุภาพเรียบร้อย เพราะสายตาสามารถ
บอกถึงความรัก ความเกลียดชัง ความเมตตาปรานี ความโกรธแค้น ความเคารพนับถือ หรือความ
เหยียดหยาม ดูหมิ่นดูแคลนได้ระวังในการใช้สายตาอย่าให้เกิดความเข้าใจผิดหรือรู้สึกติดลบได 
  2.2 การแต่งกาย ต้องคํานึงถึงความสะอาดเรียบร้อย ทุกครั้งที่เลือกเคร่ืองแต่งกาย
หรือกําลังจะแต่งกาย ถูกต้องและเหมาะสมกับกาลเทศะ แต่งกายให้พอดี อย่าให้มากเกินไปหรือน้อย
เกินไป 
  2.3 การพูด ศิลปะในการพูดต้องพูดให้ชนะใจผู้ฟัง ใช้คําพูดที่มีเหตุผล สุภาพ ไพเราะ
มีนํ้าเสียงชวนฟัง เสียงดังฟังชัด ฉะฉาน และใช้คําพูดที่เหมาะสมกับผู้ฟังโดยคํานึงถึงเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา อาชีพ ความสนใจพิเศษของผู้ฟัง สถานที่ เวลา และโอกาสเพราะการแต่งกายบ่งบอกความ
พิถีพิถันและเอาใจใส่ตัวเอง ช่วยทําให้ดูดีหรือดูแย่ได้ 
  2.4 การเดิน เดินให้มีท่าทางสง่าและเรียบร้อย โดยเดินให้ตัวตรง อกผายไหล่ผึ่ง
เพ่ือให้ดูสง่า เวลาเดินให้ก้าวเท้ายาวพอประมาณ และสอดคล้องกับเสื้อผ้าหรือรองเท้าที่สวมใส่ ว่าก้าว
แค่ไหนจึงดูคล่องแคล่วและปลอดภัย ต้องระมัดระวังไม่ให้เกิดเสียงดังจนเกินไป เพราะเสียงฝีเท้าจะไป
รบกวนผู้อ่ืน ไม่เดินผ่ากลางผู้อ่ืนที่ยืนสนทนากัน 
  2.5 การแสดงท่าทางให้เป็นธรรมชาติ สง่า ท่าทางที่ดีจะต้องมาจากพ้ืนฐานของความ
สงบ สํารวม ให้เกียรติทั้งแก่ตนเองและผู้อ่ืน ควรมีท่าทางประกอบเพ่ือให้ดูผ่อนคลาย และเสริมในสิ่งที่
พูดหรือเล่า ต้องระวังท่าทางที่ไม่สวยงาม เวลาพูดหรือทําอะไรก็ตาม อย่ามีการแสดงท่าประกอบมาก
เกินไปจนน่าเกลียด หรือแสดงท่าที่ไม่สุภาพ 
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  2.6 การทํางาน ต้องทําด้วยท่าทางคล่องแคล่ว ด้วยความชํานาญ และให้ได้ผลงาน
ดีเด่นทําด้วยความมุ่งมั่นต้ังใจ อย่าให้น้อยไปกว่าความสามารถที่เรามีหรือทําได้ความน่าช่ืนใจของ
ผู้ร่วมงานหรือหัวหน้างานทุกคนก็คือ การมีเพ่ือนร่วมงานหรือลูกน้องที่ทํางาน "เต็มความสามารถ" อยู่
ตลอดเวลาน่ันคือบุคลิกแห่งความสําเร็จ 
  2.7 การรักษาสุขภาพร่างกาย ต้องระวังสุขภาพให้ดีอย่าให้มีโรค ผู้ที่ป่วยออดๆ 
แอดๆจะดูเป็นคนขี้โรค ซึ่งน่าเป็นห่วงมากกว่าน่าช่ืนชม ดูอ่อนแอ ไม่คล่องแคล่ว โรคบางโรคส่งผลถึง
ความซีดเซียว ห่อเห่ียว หม่นหมอง จึงขาดสง่าราศีการดูแลสุขภาพให้ดีคือต้นทุนของการพัฒนา
บุคลิกภาพที่สําคัญที่สุด  
 
การพัฒนาบุคลิกภาพในการพูด 
 ในการพูดน้ัน ผู้พูดจําเป็นต้องแสดงออกถึงบุคลิกภาพของตนเอง อันได้แก่การแต่งกาย การใช้
ภาษา การใช้นํ้าเสียง การใช้สายตา การแสดงออกทางสีหน้า อากัปกิริยาท่าทาง ปฏิภาณไหวพริบ 
ความจํา อารมณ์ขัน ฯลฯ สิ่งเหล่าน้ีเป็นเสมือนเครื่องมือในการสื่อความรู้ ความคิด ตลอดจน 
ความรู้สึกไปยังผู้ฟัง นักพูดที่ดีจึงจําเป็นต้องสํารวจบุคลิกภาพของตนว่ามีอะไรเด่นอะไรต้อย พยายาม 
รักษาบุคลิกภาพส่วนที่ดีให้คงอยู่ตลอดไป บุคลิกภาพส่วนใดด้อยก็พยายามปรับปรุงแก้ไข ดังที่ 
ทินวัฒน์ มฤคพิทักษ์ กล่าวไว้ว่า “บุคลิกภาพเป็นสมบัติเฉพาะตัวของบุคคล ยังไม่เคยมี ใครมี
บุคลิกภาพเหมือนกันทุกประการ บุคลิกภาพที่ดีที่สุดไม่มี มีแต่ว่าจะทําให้บุคลิกภาพดีขึ้นได้ อย่างไร” 
บุคลิกภาพ แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ ดังน้ีคือ  
 1. บุคลิกภาพภายนอก ได้แก่ ลักษณะเฉพาะของบุคคลใดบุคคลหน่ึง ที่สังเกตเห็นได้ชัด 
สามารถสัมผัสด้วย ประสาททั้ง 5 คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย เมื่อผู้พูดปรากฏกายต่อหน้าผู้ฟัง บุคลิกภาพ
ภายนอกจะแสดงออกให้ผู้ฟังสัมผัสได้ ได้แก่ลักษณะต่าง ๆ ดังน้ี 
  1) รูปร่างหน้าตาของผู้พูด ได้แก่ รูปโฉมโนมพรรณของผู้พูดแต่ละคนที่มีลักษณะ ต่าง
จากคนอ่ืน เช่น เค้าหน้าเป็นอย่างไร ลักษณะสูงตํ่า ดําขาว อ้วนผอม เป็นต้น ผู้พูดที่มีรูปร่าง หน้าตาดี
จะช่วยดึงดูดความสนใจของผู้ฟังได้ดีกว่าผู้พูดที่มีรูปร่างหน้าไม่ดี แต่ทั้งน้ีไม่ได้หมายความ ว่าผู้พูดคน
น้ันจะได้รับความสนใจจากผู้ฟังดีเสมอตลอดไป หากพูดไม่ดีหรือบุคลิกด้านอ่ืนด้อย ก็อาจ ดึงดูดความ
สนใจของผู้ฟังสู้ผู้ที่มีความสามารถทางการพูดด้านอ่ืนไม่ได้ 
  2) การแต่งกาย เป็นบุคลิกภาพที่สําคัญอย่างหน่ึง ช่วยให้ผู้พูดมีเสน่ห์ ชวนมอง การ
แต่งกายสุภาพ ถูกตามกาลเทศะและวัฒนธรรมอันดีงาม จะทําให้ผู้ฟังเลื่อมใสศรัทธา อยากพูด และ
สมาคมด้วย ผู้แต่งกายดี หมายถึง แต่งด้วยเสื้อผ้าที่สะอาดเรียบร้อย ไม่คับไม่หลวมจนเกินไป ทรงผม
สุภาพตามสมัยนิยม ไม่ทันสมัยจนเกินไป 
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  3) การปรากฏตัว เป็นเคร่ืองแสดงถึงบุคลิกภาพสําคัญอย่างหนึ่งของผู้พูดให้ปรากฏ 
ออกมา ถ้าผู้พูดปรากฏตัวต่อหน้าผู้ฟังอย่างปกติ ไม่ลุกลี้ลุกลน ไม่เกร็ง ไม่เครียด ยืนหรือน่ังใน ท่าปกติ 
อยู่ในอาการเป็นธรรมชาติ ทําจิตใจให้ปกติเหมือนกําลังสนทากับเพ่ือนหรือผู้ที่คุ้นเคย ไม่แสดง อาการ
ประหม่า ผู้พูดควรวางตัวให้เป็นปกติ สงบเสง่ียมก็จะทําให้ผู้ฟังเกิดความเลื่อมใสศรัทธาได้ 
  4) สีหน้าและสายตา ในขณะที่พูด ผู้ฟังย่อมเห็นและมองหน้าผู้พูดไปด้วย ผู้พูดควร 
วางสีหน้าให้สดช่ืนอยู่เสมอ เพ่ือแสดงให้เห็นว่ายินดีที่ได้มาพูดกับผู้ฟังทุกคน การมองควรกวาดสายตา 
มองผู้ฟังให้ทั่วถึง เพ่ือให้ผู้ฟังรู้สึกว่าผู้พูดกําลังพูดกับตนอยู่ตลอดเวลา การใช้สายตามองผู้ฟัง จะช่วย
ให้ ผู้พูดรู้ปฏิกิริยาของผู้ฟังที่มีต่อผู้พูดด้วย เพ่ือจะได้ปรับการพูดให้สอดคล้องเหมาะสมกับสถานการณ์
ได้ดี 
  5) การใช้ท่าทางประกอบการพูด กิริยาท่าทางประกอบการพูดมีผลต่อการสื่อ 
ความหมายมาก เป็นสิ่งที่ช่วยให้ผู้ฟังเข้าใจความหมายง่ายขึ้นและทําให้การพูดไม่น่าเบ่ือหน่าย ผู้พูด 
ควรเคล่ือนไหวและแสดงท่าทางประกอบพอสมควร โดยใช้อวัยวะ เช่น ศีรษะ สีหน้า แขน มือ น้ิว 
ลําตัว อย่างกลมกลืนและเป็นธรรมชาติ 
  6) การใช้นํ้าเสียง เสียงและน้ําเสียงเป็นบุคลิกภาพสําคัญประการหน่ึงของผู้พูด การ
พูดโดยใช้นํ้าเสียงที่เหมาะสม เสียงดังพอเหมาะกับจํานวนผู้ฟัง เน้นเสียงในตอนที่ควรเน้น เบาในตอนที่
ควรเบา ไม่พูดเสียงระดับเดียวกันตลอด ไม่พูดเร็วหรือช้าจนเกินไป ทํานํ้าเสียงให้กระฉับกระเฉง ออก
เสียงถูกต้องชัดเจนจะช่วยให้ผู้ฟังสนใจและติดตามเรื่องที่พูดไปโดยตลอด 
  7) การใช้ถ้อยคําภาษา การใช้ถ้อยคําภาษาเป็นสื่อสําคัญประการหน่ึงในการพูด ผู้พูด
ควรใช้ถ้อยคําสุภาพ เหมาะสมกับเรื่องที่พูดและผู้ฟัง ใช้คําที่ผู้ฟังสามารถรับรู้และเข้าใจได้ ใช้ ถ้อยคํา
รัดกุม ไม่ใช้คําพูดกํากวม หลายแง่หลาย 
สรุปได้ว่าบุคลิกภาพภายนอก เป็นที่สังเกตได้ชัด ผู้ฟังรับรู้ได้ง่าย บางอย่างเพียงปรากฏตัวต่อ หน้าผู้ฟัง
ก็ทําให้ผู้ฟังรับรู้บุคลิกภาพของผู้พูดได้แล้ว การแก้ไขปรับปรุงก็สามารถทําได้ไม่ยากจนเกินไป เพียงใช้
เวลาฝึกฝนก็สามารถแก้ไขได้ และสามารถวัดผลได้ง่าย 
 2. บุคลิกภาพภายใน ได้แก่ ลักษณะของบุคคลใดบุคคลหน่ึงซึ่งประจําอยู่ในตัวจนกลาย เป็น
อุปนิสัยประจําของบุคคลน้ัน บุคลิกภาพภายในไม่สามารถมองเห็นได้ง่ายอย่างบุคลิกภาพภายนอก 
สัมผัสได้ยากแต่เมื่ออยู่ร่วมกันนานๆ จึงจะค่อยๆ แสดงพฤติกรรมออกมาให้เห็นการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
ทําได้ค่อนข้างยากและต้องใช้เวลานาน บุคลิกภาพภายใน ได้แก่ ลักษณะดังต่อไปน้ี 
  1) ความเช่ือมั่นในตนเอง เป็นบุคลิกภาพสําคัญอย่างหน่ึงที่จะทําให้การพูดสําเร็จ 
ลุล่วงลงได้ด้วยดี ผู้มีความเช่ือมั่นในตนเองจะแสดงออกให้เห็นได้ จากบุคลิกในการพูดเริ่มจาก การ
ปรากฏตัวอย่างสง่า หน้าตายิ้มแย้มแจ่มใส ไม่แสดงอาการประหม่า การพูดชัดถ้อยชัดคําแสดง ถึง
ความมั่นใจในการพูดทําให้การพูดเป็นไปอย่างธรรมชาติและบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ ความ
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เช่ือมั่นในตนเองสามารถปรับปรุงและเสริมสร้างได้ จากการศึกษาหาความรู้ในสิ่งที่พูดให้เกิดความ
แม่นยําและมั่นใจว่าสามารถพูดเรื่องน้ันได้อย่างแน่นอน มีความรู้ในเรื่องที่จะพูดได้ อย่างเพียงพอ ก็จะ
ช่วยให้บุคลิกภาพด้านอ่ืนๆ ดีไปด้วย 
  2) ความกระตือรือร้น ได้แก่ ความคิดความรู้สึกของบุคคลในความอยากรู้อยากเรียน 
ความสนใจใฝ่ศึกษา โดยไม่หยุดน่ิงและเฉื่อยชา ผู้มีความกระตือรือร้นกระฉับกระเฉง จะช่วยให้เตรียม
ตัวพร้อมและออกมาพูดด้วยความสดช่ืน ย้ิมแย้มแจ่มใส ช่วยให้ผู้ฟังเกิดความประทับใจได้ 
  3) ความรอบรู้ ผู้พูดที่ดี จะต้องเป็นผู้ที่มีความรอบรู้ในเรื่องต่างๆ สนใจ ติดตาม
ข่าวสารเหตุการณ์ของสังคม เป็นผู้ทันต่อเหตุการณ์ และวิชาการสาขาต่างๆ สามารถนําความรู้มา
ประกอบการพูดของตนได้ ช่วยให้ผู้ฟังเกิดความเลื่อมใสศรัทธา และติดตามฟังโดยไม่ เบ่ือหน่าย ทําให้
การพูดมีความสนุกและมีรสชาติ 
  4) ความคิดริเริ่ม เกิดจากนิสัยเป็นคนชอบคิดชอบทําไม่หยุดน่ิง มีความสนใจ ใฝ่หา
ความรู้ และวิเคราะห์วิจารณ์สิ่งต่างๆ รอบตัว หาข้อมูล และปรับปรุงสิ่งต่างๆ ด้วยวิธีใหม่ๆ อยู่เสมอทํา
ให้เกิดเป็นนิสัยขึ้นได้ ผู้พูดที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์จะดึงดูดให้ผู้ฟังมีความสนใจ และศรัทธาได้เป็น
อย่างมาก 
  5) ไหวพริบปฏิภาณ เป็นคุณสมบัติที่ช่วยแก้ปัญหาต่างๆ ในการพูดได้ ผู้พูดที่ มี
ปฏิภาณดีจะช่วยให้การพูดน่าสนใจ และบรรลุวัตถุประสงค์ในการพูดได้ดีขึ้น ไหวพริบปฏิภาณ เกิดขึ้น
ได้จากการมีนิสัยช่างสังเกต ฝึกแยกแยะ วิเคราะห์รายละเอียดต่าง ๆ ในสิ่งที่พบเห็น 
  6) ความจริงใจเป็นบุคลิกภาพสําคัญอย่างหน่ึงของผู้พูดคือผู้พูดควรพูดด้วยความ
จริงใจ ไม่เสแสร้ง พูดด้วยความประสงค์ที่จะถ่ายทอดความรู้ความคิดให้ผู้ฟังด้วยความบริสุทธ์ิใจ ไม่
ปิดบังซ่อนเร้น แอบแฝง หรือหลอกลวงให้ผู้ฟังเข้าใจผิด หรือไขว้เขวได้ ควรพูดด้วยถ้อยคําง่ายๆ 
ตรงไปตรงมา 
  7) ความรับผิดชอบ เป็นคุณธรรมสําคัญที่ผู้พูดควรยึดถือ ความรับผิดชอบจะทําให้ผู้
พูดได้รับความศรัทธาจากผู้ฟัง เช่น รับผิดชอบต่อหน้าที่โดยการเตรียมตัวให้พร้อมที่สุดที่จะพูดออกไป
ต่อคํามั่นสัญญาที่ให้ไว้กับผู้ฟัง ตลอดจนคํานึงสังคมวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ตนพูดไม่ทําให้เกิดความวุ่นวาย
เสียหายหรือขัดต่อศีลธรรมอันดีที่จะเกิดขึ้นจากการพูดของตน 
  8) ความจํา ผู้พูดที่ดีจะต้องเป็นนักสะสมจดจําข้อมูลต่างๆ ไว้ใช้ประกอบการพูด ของ
ตน โดยการจดบันทึกและท่องจําไว้ เช่น ข้อมูลสถิติต่างๆ สํานวนสุภาษิตจากวรรณคดี เหตุการณ์ที่
เกิดขึ้นในสังคม ในโลกวันเวลาที่เกิดเหตุการณ์สําคัญๆ ช่ือ และตําแหน่งบุคคลที่เก่ียวข้อง กับ
เหตุการณ์น้ันๆ เพ่ือนํามาอ้างอิงการพูดให้มีนํ้าหนักชัดเจนขึ้น ผู้พูดที่จดจําสิ่งต่างๆ ได้มากจะพูด ได้
ชัดเจนมีตัวอย่างประกอบมากทําให้ผู้ฟังเกิดความศรัทธาและสนใจติดตามมากย่ิงขึ้น 
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  9) อารมณ์ขัน เป็นสิ่งที่ช่วยให้การพูดไม่เครียด ช่วยให้ผู้พูดและผู้ฟังผ่อนคลาย 
อารมณ์ ในสถานการณ์บางอย่างที่เกิดความเครียดเฉื่อยชา อารมณ์ขันช่วยผ่อนคลายและกระตุ้น ให้
เกิดความกระฉับกระเฉงขึ้นได้ อารมณ์ขันสามารถสร้างให้เกิดขึ้นในจิตใจผู้พูดได้ เช่น อย่าทําตนเป็น
คนจริงจังตลอดเวลา ควรมีอารมณ์สนุกสนานในบางโอกาส และสะสมอารมณ์ขันให้เกิดอยู่ ในจิตใต้
สํานึก เวลาพูดก็จะเกิดอารมณ์ขันขึ้นเอง 
 
กระบวนการพัฒนาบุคลิกภาพในการพูด 
 บุคลิกภาพมีความสําคัญต่อการพูดเป็นอย่างมาก ผู้พูดที่มีบุคลิกภาพดีมีส่วนช่วยให้ประสบ
ความสําเร็จในการพูด ผู้ที่ต้องการจะเป็นนักพูดที่ดีจึงต้องพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองอยู่เสมอ โดย
ปฏิบัติตามข้ันตอนกระบวนการพัฒนาบุคลิกภาพ ดังน้ี  
 1. การวิเคราะห์ตนเอง เป็นการสํารวจบุคลิกภาพของตนเองเพ่ือจะหาจุดอ่อนหรือจุดบกพร่อง
ในการพูดของตนเอง การวิเคราะห์อาจเปรียบเทียบพฤติกรรมของตนกับพฤติกรรมของนักพูดที่ดีหรือ
อาจฟังเสียงวิจารณ์ของผู้อ่ืน แล้วบันทึกไว้เป็นข้อๆ ตามลําดับความสําคัญ 
 2. การปรับปรุงแก้ไข ขั้นน้ีเป็นการนําจุดบกพร่องที่บันทึกไว้ในขั้นที่ 1 มาปรับปรุง แก้ไข
ตนเองที่ละข้อๆ พยายามให้เวลากับตนเองในการปรับปรุงแก้ไข โดยไม่ต้องรีบร้อน และไม่ท้อถอย
เพราะบุคลกิภาพบางอย่างต้องใช้เวลาในการแก้ไขนานจึงจะเห็นผล 
 3. การแสดงออกเมื่อได้ปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมที่เป็นจุดบกพร่องของตนเองจนได้ ดีแล้ว เมื่อ
มีโอกาสได้พูดก็ควรแสดงออกมาเป็นพฤติกรรมใหม่ ปฏิบัติตัวตามแนวใหม่ให้เคยชิน จนติดเป็นนิสัย 
 4. การประเมินผล หลังจากที่ได้แสดงออกเป็นพฤติกรรมใหม่ตามท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว ลอง
ประเมินดูว่าพฤติกรรมใหม่น้ันดีแล้วหรือยัง ประสบผลสําเร็จตามที่ต้ังใจไว้หรือไม่ มีลักษณะใดที่ต้อง
ปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติม พฤติกรรมใดประเมินผลว่าดีแล้วก็ถือปฏิบัติให้เคยชินจนเป็นนิสัย พฤติกรรมใด
แสดงออกแล้ ว ยั ง ไม่ ดี ไม่ประสบความสํ า เร็ จ ก็ทํ าการวิ เคราะ ห์ตนเอง  แล้ วปฏิ บั ติตาม
กระบวนการพัฒนาบุคลิกภาพในการพูดใหม่เป็นรอบที่ 2 กระบวนการนี้หมุนเป็นรูปวงจร ไม่มี วัน
สิ้นสุด  
 
แนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพด้านต่างๆ ที่สําคัญ 

แนวทางการพัฒนาบุคลิกภาพด้านต่างๆ ที่สําคัญมีรายละเอียดดังน้ี  
 1. รูปร่างหน้าตา 
 รูปร่างหน้าตาของผู้พูด เป็นลักษณะภายนอกที่ปรากฏให้ผู้ฟังเห็นเด่นชัดจึงเป็นสิ่งเร้าเบ้ืองต้น
ต่อผู้ฟัง ผู้พูดแต่ละคนจะมีรูปร่างหน้าตาที่แตกต่างกันในด้านต่างๆ เช่น เค้าหน้า ความสูงตํ่า ดําขาว 
อ้วนผอม ฯลฯ ผู้พูดที่มีรูปร่างหน้าตาดีจะช่วยดึงดูดความสนใจของผู้ฟังได้แต่รูปร่างหน้าตาบางส่วน
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เป็นมาแต่กําเนิดเน่ืองจากชาติพันธ์ุที่แตกต่างกัน เช่น ผิวพรรณ สีผม สี นัยน์ตา ฯลฯ แม้ว่าปัจจุบัน
สามารถใช้วิทยาการสมัยใหม่เปลี่ยนแปลงสิ่งเหล่าน้ีได้ ก็ถือว่าไม่จําเป็นต้องปรับปรุงเปลี่ยนแปลงมาก
นัก เพียงพยายามรักษาสุขภาพให้ดี หน้าตาสะอาดสะอ้านก็คงเพียงพอ เพราะเรายังมีบุคลิกภาพด้าน
อ่ืนมาเสริมอีก รูปร่างหน้าตาเป็นเพียงจุดสนใจเบ้ืองต้นเท่าน้ัน 
 2. การแต่งกาย 
 การแต่งกายเป็นบุคลิกภาพที่สําคัญอย่างหน่ึงที่มีส่วนช่วยสื่อสารให้ผู้ฟังรับรู้เป็น เบ้ืองต้นว่าผู้
พูดมีอุปนิสัยใจคอและรสนิยมอย่างไร การแต่งกายมีส่วนช่วยให้ผู้ฟังเกิดความเลื่อมใส ศรัทธาในตัวผู้
พูด การแต่งกายที่เหมาะสมแสดงถึงการให้เกียรติต่อผู้ฟัง และเป็นการเคารพต่อสถานที่ การแต่งกายที่
ดี คือการแต่งกายที่สุภาพ ดูสะอาดเรียบร้อย ต้ังแต่ทรงผม ใบหน้า เสื้อผ้า เครื่องประดับ ถุงเท้า 
รองเท้า การแต่งกายไม่เด่นไม่ฉูดฉาดหรือหรูหราจนเกินไปจนทําให้ ผู้ฟังสนใจการแต่งกายมากกว่า
เรื่องที่พูด โดยทั่วไปการแต่งกายที่ดีควรคํานึงถึงสิ่งต่อไปน้ี 
 1) ความสะอาดเรียบร้อย ผู้พูดที่ดีควรจะต้องแต่งกายด้วยเส้ือผ้า ทรงผม เครื่องประดับต่างๆ 
ที่มีความสะอาดเรียบร้อย 
 2) รูปร่างหน้าตา การแต่งกายที่ดีจะต้องเหมาะสมกับรูปร่างหน้าตาของตนเอง เช่น คนที่
รูปร่างผอมเล็กควรสวมเสื้อผ้าที่มีลายน้ิวทางขวาง ถ้าเป็นผ้าดอกก็ไม่ควรเป็นดอกเล็ก ๆ และ ควร
แต่งตัวด้วยเสื้อผ้าสีอ่อนจะทําให้รูปร่างดูไม่ผอมจนเกินไป 
 3) วัย การแต่งกายที่ดีควรจะเหมาะสมกับวัย คือจะต้องพิจารณาตัวเองว่าอยู่ใน วัยใด ทรงผม 
รูปแบบเสื้อผ้า และเคร่ืองประดับควรเหมาะสมกับวัยของตน อย่างเช่น ผู้สูงอายุ ควรแต่งตัวให้มีความ
สง่างามกว่าผู้อ่อนอายุ 
 4) ฐานะ การแต่งกายที่ดีควรคํานึงถึงฐานะทางสังคมของตนด้วย เช่น คนที่เป็น ครูไม่ควรไว้
ผมยาวรุงรัง หรือใช้เสื้อผ้าแบบแปลก 
 5) สมัยนิยม การแต่งกายควรพอเหมาะพอดีกับสมัยนิยม ไม่ล้ําสมัยหรือล้าสมัยจนเกินไป การ
แต่งกายล้ําสมัยจนเกินไปผู้ฟังอาจดูเป็นแฟช่ันโชว์ หรือการแต่งกายล้าสมัยจนเกินไปผู้ฟังอาจดูเป็นตัว
ตลกได้ 
 6) กาลเทศะ การแต่งกายที่ดีต้องเหมาะสมกับกาลเทศะคือเหมาะสมกับโอกาส และสถานที่ที่
ได้รับเชิญไปพูด อย่างเช่นได้รับเชิญไปปาฐกถาพิเศษในพิธีเปิดการประชุมสัมมนา ทางวิชาการ ณ ห้อง
ประชุมโรงแรมช้ันหน่ึงผู้พูดควรสวมชุดสากลให้เรียบร้อย แต่ถ้าได้รับเชิญให้ชาวบ้านฟัง ณ ศาลาการ
เปรียญในวัดแห่งหน่ึงไม่จําเป็นต้องสวมชุดสากล เพียงแต่แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยดูดีก็พอแล้ว 
จากที่กล่าวมาแล้ว ช้ีให้เห็นว่าการแต่งกายของผู้พูดเป็นเรื่องสําคัญ ไม่ควรปล่อย ปละละเลย แม้แต่สิ่ง
เล็กๆ น้อยๆ เช่น การแต่งหน้า ทาปาก ก็อยู่ในสายตาผู้ฟังทั้งสิ้น เมื่อต้องออกไปปรากฏกายต่อหน้า
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ผู้ฟังจํานวนมากๆ ผู้พูดต้องเอาใจใส่การแต่งกายเป็นพิเศษ โดยยึดหลักการ แต่งกายสั้นๆ ว่า “สะอาด 
สมตัว สมวัย สมฐานะ ทันสมัย และถูกกาลเทศะ” 
 3. การปรากฏกาย 
การปรากฏกายต่อหน้าผู้ฟังเป็นสิ่งที่แสดงถึงบุคลิกภาพที่สําคัญอย่างหน่ึงของผู้พูด ถ้าเราปรากฏกาย
อย่างกระตือรือร้น แสดงออกถึงความสดช่ืนกระปรี้กระเปร่า มีความสง่าไม่ว่าจะ เป็นการยืนพูดหรือน่ัง
พูด เป็นการแสดงถึงความพร้อม ความเต็มใจที่จะพูดทําให้ผู้ฟังเกิดศรัทธาในตัวผู้พูดอีกส่วนหน่ึงด้วย 
การปรากฏแสดงออกให้ผู้ฟังเห็นต้ังแต่ท่าทางการลุกจากที่น่ัง เดินขึ้น เวที ไปจนถึงการยืนหรือน่ังพูด 
ในที่น้ีจะแนะนําเฉพาะการเดินและการทรงตัว 
 1) การเดิน เมื่อพิธีกรเชิญให้เราไปพูด การเดินจะเป็นสิ่งแรกที่เป็นจุดสนใจของ ผู้ฟังทุก
สายตาของผู้ฟังจะมองมายังผู้พูด เมื่อผู้พูดลุกจากที่น่ังควรทรงตัวอย่างสง่างาม แสดงออกด้วยความสด
ช่ืน ใบหน้าย้ิมแย้มแจ่มใส ก้าวเดินด้วยฝีเท้าพอเหมาะ ไม่ช้าหรือเร็วจนเกินไป แกว่งแขนตามสบาย ไม่
แสดงอาการกระมิดกระเม้ียนเอียงอาย เมื่อถึงแท่นพูดควรหยุดสักอึดใจหนึ่ง กวาดสายตาไปทั่วๆ ผู้ฟัง 
แล้วจึงเริ่มปฏิสันถารหรือกล่าวทักทายผู้ฟัง 
 2) การทรงตัว การทรงตัวหรือการยืนที่ดีในการพูดน้ัน ควรยืนอย่างสง่า เท้าทั้งสองห่างกัน
พอสมควร ทิ้งนํ้าหนักลงบนเท้าทั้งสอง เท้าซ้ายหรือเท้าขวาอาจจะก้าวเฉียงไปข้างหน้า เล็กน้อยพอ
สบายไม่เครียด 
 4. การใช้สายตา 
การใช้สายตาเป็นสิ่งสําคัญอย่างหน่ึงในการพูด เมื่อผู้พูดมีโอกาสสบตาผู้ฟัง การส่ือ ความหมายในการ
พูดก็เป็นไปโดยสะดวกและสร้างความเข้าใจกันได้โดยรวดเร็วย่ิงขึ้น มีผู้กล่าวว่า “ดวงตาเป็นหน้าต่าง
ของดวงใจ” ทั้งน้ีเพราะสายตาสามารถบอกอารมณ์ความรู้สึกของผู้พูดได้ ผู้ฟัง สามารถวิเคราะห์ได้ว่า
คําพูดที่พูดออกไปว่าเป็นการพูดด้วยความจริงใจหรือเสแสร้ง สายตาจึงสามารถสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างผู้พูดและผู้ฟังได้ดี การใช้สายตาในการพูด  
 5. การใช้เสียง 
 เสียงเป็นองค์ประกอบสําคัญย่ิงในการพูด เสียงเป็นตัวถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดของผู้พูดไปยัง
ผู้ฟัง ถ้าผู้พูดรู้จักใช้เสียงให้มีพลัง มีชีวิตชีวาสามารถดึงดูดความสนใจจากผู้ฟัง และมีส่วนช่วยให้ผู้ฟังมี
ความรู้สึกคล้อยตามได้ เสียงพูดของคนเราย่อมเปลี่ยนแปลงได้น่ันหมายความว่าถ้าผู้พูดเสียงไม่ดีก็
สามารถปรังปรุงเสียงให้ดีขึ้นได้ เสียงของนักพูดที่ดีมิได้หมายความว่าจะต้องมีเสียงหวาน กังวาน
เหมือนนักร้อง หากเป็นเสียงของตัวเองที่ได้ปรับปรุงให้ดีขึ้น โดยการรู้จักใช้เสียงหนักเบา สูงตํ่าหรือ
รู้จักทอดจังหวะอย่างเหมาะสม ถ้าผู้พูดรู้จักปรับปรุงเสียงให้ดี การพูดจะสื่อความหมายได้ดีและมี 
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น เสียงพูดที่ดีควรมีลักษณะดังต่อไปน้ี 
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  1) เสียงดังพอเหมาะ ผู้พูดต้องพูดให้ผู้ฟังได้ยินชัดเจนทุกคน จะพูดเสียงเบาเสียงดัง
แค่ไหนนั้นขึ้นอยู่กับสถานที่ที่พูดว่าเป็นห้องเก็บเสียงหรือไม่ มีเครื่องขยายเสียงหรือไม่อย่างไร และ 
จํานวนผู้ฟังมีมากน้อยเพียงใด 
  2) จังหวะการพูดไม่ช้าหรือเร็วเกินไป การพูดช้าเกินไปเป็นบรรยากาศการพูดที่ ไม่มี
ชีวิตชีวา ทําให้ผู้ฟังเบ่ือหน่าย ง่วงเหงาหาวนอน ถ้าพูดเร็วเกินไปผู้ฟังอาจฟังไม่ทัน จับใจความ ไม่ได้ 
ผิดพลาดได้ง่าย แต่จะบอกว่าพูดเร็วหรือช้าเท่าใดน้ันกําหนดตายตัวได้ยากย่อมขึ้นอยู่กับเน้ือหาสาระ
และบรรยากาศในการพูด เช่น การพูดการแข่งขันชกมวยบางจังหวะต้องพูดเร็วเพ่ือให้ทันเหตุการณ์
และสร้างความต่ืนเต้นด้วย 
  3) เสียงพูดเป็นเสียงที่แจ่มใสนุ่มนวลชวนฟัง โดยปกติแล้วนํ้าเสียงของผู้พูดสามารถ
บอกถึงอารมณ์และความรู้สึกของผู้พูดได้ดี ผู้พูดจึงควรแสดงถึงความเคารพหรือให้เกียรติผู้ฟังทาง
นํ้าเสียงด้วยโดยพยายามปรับปรุงการใช้เสียงให้ไพเราะ นุ่มนวล ไม่พูดอึกอัก เอ้ออ้า ให้น่ารําคาญ 
เสน่ห์ของน้ําเสียงอีกอย่างหน่ึงอยู่ที่ผู้พูดรู้จักใช้หางเสียงด้วยคําว่า “ค่ะ” “นะคะ” “ครับ” “นะครับ” 
ให้เหมาะสมกับประโยคที่พูด 
  4) เสียงที่พูดจะต้องถูกต้องและชัดเจน ถ้าผู้พูดออกเสียงคําต่างๆ ไม่ชัดเจนแล้ว จะมี
อุปสรรคต่อการพูดและทําให้เสียบุคลิกมาก ผู้ที่ต้องการจะเป็นนักพูดที่ดีจึงจําเป็นจะต้องศึกษา และ
ฝึกฝนการออกเสียงหน่วยเสียงที่เป็นปัญหา เช่น เสียง ร ล เสียงควบกล้ําเป็นต้น การฝึก ออกเสียงให้
ถูกต้องชัดเจน นอกจากเป็นการสร้างบุคลิกภาพที่ดีแล้ว ยังเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการสื่อ
ความหมายระหว่างผู้พูดกับผู้ฟัง 
  5) เสียงพูดมีลีลาน่าฟัง ลีลาหรือท่วงทํานองการออกเสียงในการพูด หมายถึง การ
รู้จักใช้เสียงสูงตํ่าเสียงหนัก เสียงเบา การลากเสียง ให้เหมาะสมกับเร่ืองที่พูด ไม่พูดเสียงเดียวเนือยๆ 
ตลอดไป ไม่พูดเหมือนการอ่านหนังสือหรือท่องจํา การฝึกลีลาการออกเสียงในการพูดน้ันพยายามให้
เป็นไปตามธรรมชาติให้มากที่สุด อย่าเป็นการเสแสร้งเหมือนการแสดงละคร 
 6. การใช้กิริยาท่าทาง 
การใช้กิริยาท่าทางประกอบการพูดเป็นสิ่งสําคัญเพราะกิริยาท่าทางเป็นอวัจนภาษา ที่มีผลต่อการสื่อ
ความหมายมาก ผู้พูดพึงระลึกเสมอว่า กิริยาอาการของผู้พูดที่ผู้ฟังมองเห็นจะมีส่วนสื่อความหมาย
ควบคู่ไปกับคําพูดได้ทั้งสิ้น จึงพอสรุปได้ว่า การใช้กิริยาท่าทางมีความสําคัญ ต่อผู้พูด และผู้ฟัง
ดังต่อไปน้ี 
  1) กิริยาท่าทางช่วยเสริมสร้างความหมายของคําพูด  
  2) กิริยาท่าทางช่วยเรียกความสนใจจากผู้ฟัง  
  3) กิริยาท่าทางช่วยให้ผู้ฟังเข้าถึงความรู้สึกของผู้พูดได้ดีขึ้น 
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  4) กิริยาท่าทางจะช่วยลดความเคร่งเครียดของผู้พูดและสามารถปรับปรุงตัวเข้ากับ
สถานการณ์การพูดได้ง่ายขึ้น 
  5) กิริยาท่าทางช่วยทําให้การพูดมีความเข้มแข็งย่ิงขึ้นการแสดงกิริยาท่าทางในการ
พูดเป็นการใช้ส่วนต่าง ๆ ของร่างกายของผู้พูดในการ สื่อความหมายหลายส่วนประกอบด้วยกัน ในที่น้ี
จะกล่าวเฉพาะส่วนที่สําคัญ 3 ประการ ดังน้ี 
  (1) การใช้ศีรษะในขณะที่พูด ผู้พูดควรเคลื่อนไหวศีรษะประกอบบ้าง แต่ไม่ควรมาก
จนเกินไป การเคลื่อนไหวศีรษะต้องถูกจังหวะของการพูด จะทําให้การพูดเป็นธรรมชาติ มีชีวิตชีวา ท่า
ศีรษะที่สําคัญที่นิยมใช้กันในสังคมไทย เช่น การพยักหน้าแสดงการยอมรับ การส่ายศีรษะ แสดงการ
ปฏิเสธหรือไม่เห็นด้วย 
  (2) การแสดงสีหน้า สีหน้าเป็นสิ่งแสดงอารมณ์และความรู้สึกของผู้พูด ผู้ที่แสดง สีหน้าย้ิมแย้ม
แจ่มใส ร่าเริง เบิกบาน ย่อมได้เปรียบในการพูดเพราะเป็นการแสดงถึงความมี มนุษย์สัมพันธ์ มี
ความสุขความพอใจในการพูดกับผู้ฟัง เป็นเสน่ห์ดึงดูดใจผู้ฟังและผู้ฟังก็สนองตอบ ด้วยความรู้สึกอย่าง
เดียวกัน นอกจากฝึกตนให้เป็นคนมีใบหน้าย้ิมแย้มแจ่มใสแล้ว ผู้พูดที่ดีต้องฝึกแสดงออก ทางสีหน้าให้
สอดคล้องกับเร่ืองที่พูด เช่น เมื่อพูดถึงเรื่องที่มีความสุขสนุกสนานก็ควรแสดงสีหน้า ร่าเริงแจ่มใส เมื่อ
พูดถึงเร่ืองความเศร้าโศกเสียใจ ก็ควรแสดงสีหน้าเศร้าสร้อย เป็นต้น สีหน้าจะ ได้แสดงออกตาม
อารมณ์และความรู้สึกเป็นธรรมชาติของผู้พูด มิใช่เป็นการเสแสร้ง 
  (3) การใช้มือ การใช้มือประกอบการพูดจะทําให้การพูดน่าสนใจ สามารถสื่อ ความหมายให้
ผู้ฟังมองเห็นภาพและเข้าใจสิ่งที่พูดได้ดีย่ิงขึ้น ผู้พูดจึงนิยมใช้มือประกอบการพูด มากกว่าส่วนอ่ืนๆ 
การใช้มือประกอบการพูดนิยมใช้เพ่ือจุดมุ่งหมายดังต่อไปน้ี 
   (3.1) ใช้มือประกอบการอธิบายเพ่ือให้ผู้ฟังเห็นภาพชัดเจนขึ้นเช่น ใช้มือแสดง ขนาด 
รูปร่าง ทิศทาง ระยะทาง ความสูงตํ่า ลักษณะการเคลื่อนไหวของวัตถุ เช่น 
 - บอกทิศทาง ใช้มือช้ีไปยังทิศทางน้ันๆ  
 - บอกขนาด ใช้มือทั้งสองข้างแสดงขนาดเล็กหรือขนาดใหญ่  
 - บอกความสูงของคน ใช้มือยกข้ึนเพ่ือแสดงระดับ ฯลฯ 
   (3.2) ใช้มือช่วยเน้นยํ้าอารมณ์และแสดงความรู้สึกของผู้พูด เช่น 
 - แบมือหงายยกขึ้นสูงพอสมควรแล้วย่ืนมือไปข้างหน้า เพ่ือแสดงอาการ ผูกมิตรยกย่องผู้ฟัง 
หรือขอร้องให้ผู้ฟังช่วยเหลือ 
 - แบมือยกสูงขึ้นพอสมควรแล้วกดลง เพ่ือแสดงความไม่เห็นด้วย ห้ามหรือปฏิเสธความคิด 
 - กํามือแน่น เพ่ือแสดงความจริงจัง หนักแน่น มั่นคงเด็ดเด่ียว ฯลฯ  
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  ข้อพึงปฏิบัติในการใช้ท่าทางประกอบการพูด 
  ผู้พูดแต่ละคนย่อมมีศิลปะการใช้ท่าทางของตนเอง จึงไม่ควรเลียนแบบท่าทางของผู้ อ่ืน 
เพียงแต่ฝึกทักษะการใช้ท่าทางให้มีประสิทธิภาพราบร่ืน กลมกลืนกับคําพูด โดยยึดหลักสําคัญต่อไปน้ี 
 1. พึงใช้ท่าทางให้เป็นธรรมชาติ ไม่แสร้งทําเหมือนแสดงละคร  
 2. พ่ึงใช้ท่าทางให้สอดคล้องสัมพันธ์กับคําพูด  
 3. พึงใช้ท่าทางให้คล่องแคล่ว และมีความหมายเด่นชัด  
 4. พ่ึงใช้ท่าทางให้อยู่ในรัศมีที่พอดี  
 5. ไม่ควรใช้ท่าทางซ้ําซากจําเจ  
 6. ไม่ควรใช้ท่าทางประกอบสิ่งที่เป็นนามธรรม 
 7. ไม่ควรเลียนแบบการใช้ท่าทางผู้อ่ืนมาทั้งหมด  
 8. การพูดในบางโอกาสห้ามใช้ท่าทางประกอบ เช่น การกล่าวรายงานอย่างเป็นทางการ 
 
 การสร้างความเช่ือม่ันในตนเอง 
 ความเช่ือมั่นในตนเองเป็นสิ่งสําคัญที่จะสร้างบุคลิกภาพของผู้พูดได้ดีมากเพราะถ้าผู้พูดมีความ
เช่ือมั่นในตนเองแล้ว การพูดจะดําเนินไปได้ด้วยดี พูดจาได้อย่างคล่องแคล่ว ฉาดฉาน อาการสะทก
สะท้านหรืออาการประหม่าก็จะไม่เกิดขึ้น ผู้ฝึกหัดพูดใหม่ๆ มักจะมีอาการประหม่า บางคนต่ืนเต้นมาก
จนพูดไม่ออก มีอาการผิดปกติทางร่างกาย เช่น หัวใจเต้นแรง ขาสั่น ปากส่ัน หน้าซีด เหง่ือไหล 
บางครั้งทําให้พูดช้าหรือเร็วกว่าปกติ อาการเช่นน้ีเรียกว่า “การต่ืนเวที” ซึ่งมีผลต่อการพูดเป็นอย่าง
มาก ผู้พูดต้องขจัดสิ่งเหล่าน้ีออกไปให้ได้ โดยการสร้างความเช่ือมั่นในตนเอง ตามวิธีการดังต่อไปน้ี  
 1. ต้ังใจให้แน่วแน่ ในการพูดทุกคร้ังผู้พูดต้องต้ังใจให้แน่วแน่มั่นคงว่าจะต้องพูด รู้เหตุรู้ผลว่า
พูดเพ่ืออะไร พูดให้ใครฟัง และพยายามพูดให้ดีที่สุดเท่าที่จะทําได้ 
 2. เตรียมเรื่องที่จะพูดให้พร้อม เมื่อรู้ว่าต้องพูดเรื่องอะไรแล้ว ผู้พูดควรจะมีระยะเวลา ในการ
เตรียมเร่ืองให้พร้อมทุกด้าน เช่น เน้ือหา ตัวอย่างประกอบ ตัวเลขอ้างอิง การลําดับความ การขึ้นต้น 
การลงท้าย เป็นต้น การเตรียมเรื่องที่จะพูดได้พร้อมมากเท่าใดความมั่นใจในการพูด จะมีมากขึ้น
เท่าน้ัน 
 3. ฝึกซ้อมการพูด ผู้ฝึกพูดใหม่ๆ จําเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องฝึกซ้อมการพูดก่อนขึ้น เวทีพูดจริง 
อาจฝึกพูดคนเดียวหน้ากระจกหรือฝึกพูดต่อหน้าเพ่ือนๆ ให้เกิดความม่ันใจ นอกจากการฝึกซ้อมการ
พูดก่อนพูดจริงในแต่ละคร้ังแล้ว นักพูดที่ดีจะต้องฝึกหัด การพูดอยู่อย่างสม่ําเสมอ พึงระลึกเสมอว่า
การพูดเป็นทักษะ ถ้ามีโอกาสได้ฝึกหัดมากก็จะทําให้ เกิดความชํานาญในการพูดมากขึ้นและความ
เช่ือมั่นในตนเองก็จะมีมากขึ้นตามลําดับจนสามารถพูดได้อย่างฉับพลันโดยไม่ต้องฝึกซ้อม 
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 4. แสดงกิริยาท่าทางอย่างกล้าหาญ เมื่อถึงเวลาที่จะปรากฏกายบนเวทีการพูด ควรสูดลม
หายใจเข้าปอดแรงๆ 3 - 5 ครั้ง ใช้กําลังใจทั้งหมดสําหรับการเผชิญหน้าสถานการณ์ การพูดโดยไม่
ลังเล ย่างก้าวด้วยความสง่า เมื่อถึงแท่นพูดหยุดน่ิงสักอึดใจ กวาดสายตามองผู้ฟังอย่างเป็นมิตรทํา
จิตใจให้สบายไร้กังวลแล้วจึงเริ่มพูด 
 
การใช้ภาษาในการพูด 
 ภาษานอกจะเป็นเคร่ืองมือสื่อความหมายที่สําคัญแล้วยังเป็นสิ่งที่แสดงออกถึงรสนิยมที่ดีของผู้
พูดด้วย ผู้พูดที่ดีจึงต้องรู้จักเลือกใช้ถ้อยคําสํานวนภาษาในการพูด เพ่ือจะพูดให้ผู้ฟังสนใจ เข้าใจ 
ประทับใจ หรือคล้อยตาม และบรรลุวัตถุประสงค์ในการพูดคร้ังน้ันๆ การเรียงร้อยถ้อยคํา เป็นสํานวน
ภาษาพูดที่ดีได้ ผู้พูดควรปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ต่อไปน้ี 
 1. พยายามสะสมถ้อยคําสํานวน หรือคําคม คําพังเพย สุภาษิต บทกวี ตลอดจนโวหารต่างๆ 
โดยจดจําให้แม่นยําสามารถนําไปใช้ให้สอดคล้องกับเน้ือหาได้ตามต้องการ 
 2. ใช้ภาษาสุภาพ ภาษาที่ใช้ควรเป็นภาษาที่สุภาพซึ่งเป็นที่นิยมใช้ในการสนทนามิใช่เป็นภาษา
เขียนหรือภาษาราชการ 
 3. ใช้ภาษาเรียบง่าย ภาษาที่ใช้พูดควรเป็นภาษาที่ง่ายๆ ประโยคเรียบๆ และสั้นที่คนส่วนใหญ่
ฟังเข้าใจไม่ควรใช้ศัพท์แปลกๆ ศัพท์วิชาการหรือศัพท์ต่างประเทศโดยไม่จําเป็น 
 4. ใช้ภาษาที่มีความหมายชัดเจน ถ้อยคําภาษาที่ใช้ควรมีความชัดเจนแจ่มแจ้ง ไม่กํากวม ผู้ฟัง
ได้ฟังแล้วเข้าใจได้ตรงตามเจตนาของผู้พูด 
 5. สามารถแยกความหมายของคํากรณีที่คําที่ใช้มีความหมายใกล้เคียง สามารถจําแนก 
ความหมายของคําเพ่ือใช้ให้ตรงกับความหมายที่แท้จริง ไม่ทําให้เกิดความสับสนแก่ผู้ฟัง 
 6. ใช้ภาษาที่สื่อความหมายให้เกิดภาพพจน์ ภาษาที่ใช้ควรทําให้ผู้ฟังมองเห็นภาพหรือ เกิด
ความรู้สึก มีชีวิตชีวาและกินใจ 
 7. ใช้ภาษาสมเหตุสมผล มีความหมายที่บริสุทธ์ิ เป็นจริงตามเจตนาของผู้พูคละเว้น การพูด
ประชดประชันหรือกระทบกระเทียบเปรียบเปรยด้วยอารมณ์ 
 8. ใช้ภาษาไม่ซ้ําซากวกวน เพราะการใช้คํา วลี หรือประโยคเดียวกันซ้ําๆ ซาก ๆ เช่นคําว่า “ 
ซึ่ง” “แบบว่า” “แล้วก็” “จะเห็นได้ว่า” ฯลฯ อาจทําให้ผู้ฟัง เบ่ือหน่ายและรําคาญใจ 
 9. ใช้ภาษาที่แสดงถึงรสนิยม ภาษาที่ใช้ควรแสดงออกถึงรสนิยม และวัฒนธรรมที่ดีของผู้พูด 
ไม่ใช่คําสบถสาบาน คําด่าหรือคําตลาดที่แสลงหู เช่น คําว่า “เสือก” “แดก” “ฉิบหาย” เป็นต้น 
เพราะอาจทําให้ผู้ฟังมีทัศนคติที่ไม่ดีต่อผู้พูดได้ 
 10. ใช้ภาษาเหมาะสมกับบุคคล ภาษาที่ใช้เหมาะสมกับบุคคล โอกาส และสถานที่ ทั้งน้ี โดย
คํานึงลักษณะของผู้ฟัง โอกาส และสถานที่ซึ่งต้องวิเคราะห์อย่างดีทุกคร้ังก่อนพูด 
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 11. ใช้ภาษาที่สร้างความใกล้ชิด ภาษาที่ใช้ควรสร้างความใกล้ชิดหรือเป็นกันเองกับผู้ฟังโดย
การใช้บุรุษสรรพนามแทนผู้พูดหรือผู้ฟัง 
 12. ใช้ภาษาถูกต้องตามหลักภาษาไทย ภาษาที่ใช้ควรถูกต้องตามหลักภาษาไทย เช่น การใช้
คํานาม คําสรรพนาม คําลักษณะนาม คํากริยา คําบุพบท ฯลฯ ต้องใช้ให้ถูกต้องตามหลักภาษาไทย ไม่
ควรเลียนแบบภาษาต่างประเทศ 
 
สรุป 
  บุคลิกภาพเป็นพฤติกรรมทั้งปวงของมนุษย์ที่แสดงออกมาทั้งทางร่างกายและจิตใจเป็น
ลักษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล จึงแบ่งบุคลิกภาพออกได้ 2 ลักษณะใหญ่ๆ คือบุคลิกภาพ ภายนอกอัน
ได้แก่ การแต่งกาย การปรากฏกาย กิริยาท่าทาง การใช้สายตา การใช้เสียง ฯลฯ และ บุคลิกภาพ
ภายใน ได้แก่ การสร้างความเช่ือมั่นในตนเอง ความสนใจ ความกระตือรือร้น ความคิดริเริ่ม ความรอบ
รู้ บุคลิกภาพมีความสําคัญต่อการพูดเป็นอย่างมาก ผู้พูดที่มีบุคลิกภาพท่ีดีมีส่วนช่วยให้ ประสบ
ความสําเร็จในการพูด ผู้พูดต้องพัฒนาบุคลิกภาพให้ดีด้วยโดยการปฏิบัติตามกระบวนการ พัฒนา
บุคลิกภาพ 4 ขั้น คือ วิเคราะห์ตนเอง การปรับปรุงแก้ไข การแสดงออก และการประเมินผล 
บุคลิกภาพด้านต่างๆ ที่ควรพัฒนาในการพูด ได้แก่ รูปร่างหน้าตา การแต่งกาย การปรากฏกาย การใช้
สายตา การใช้เสียง การใช้กิริยาท่าทาง การสร้างความเช่ือมั่นในตนเองนอกจากพัฒนาบุคลิกภาพด้าน
ดังกล่าวแล้ว การพัฒนาเก่ียวกับการใช้ภาษาในการพูดก็เป็นสิ่งจําเป็นที่ ต้องพัฒนาอยู่เสมอ
เช่นเดียวกัน  
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บทคัดย่อ 
  ความรู้ถือว่าเป็นทรัพย์อันน่าปรารถนาของคนทั้งหลาย แต่ความรู้ของมนุษย์เกิดขึ้นได้ด้วยเหตุ
สองประการ ประการที่หน่ึงความรู้เกิดจากการเรียนรู้ผ่านทางประสบการณ์และเกิดจากประสาทสัมผัส 
ความรู้ประเภทน้ีเกิดมาจากอายตนะทั้งภายในและภายนอกที่เป็นบ่อเกิดแห่งความรู้ซึ่งเป็นความรู้ที่คน
สามัญทั่วไปสามารถเรียนรู้ได้  ประการที่สองความรู้ที่เกิดขึ้นมาจากฝึกตนและอบรมตนจนเกิดเป็น
ความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ทางใจ ซึ่งเป็นความรู้ที่ต้องอาศัยการฝึกอบรมทางใจ เป็นความรู้ที่อยู่
เหนือประสบการณ์และประสาทสัมผัสของความรู้สามัญทั่วไปและความรู้ชนิดน้ีมีจุดมุ่งหมายปลายทาง
สูงสุดคือรู้อริยสัจจะหรือรู้ความจริงอันประเสริฐอันจะนําไปสู่การหลุดพ้น  
คําสําคัญ : ศรัทธา  ปัญญา  พุทธปรัชญา  
 
Abstracts 
  Knowledge is the requirement of the people. The path or way of knowing 
happens to two types. First Learning comes from learning through experience. and the 
senses. This kind of knowledge comes from internal and external reactions which this 
is a knowledge that people can learn. Secondly. the knowledge that arises from self-
training and self-training until the knowledge comes from the mental experience 
Which is knowledge that requires mental training Is the knowledge that is beyond the 
experience and senses of general knowledge and this kind of knowledge has the 
ultimate goal of knowing the truth or knowing the true truth that will lead to 
salvation. 
Keywords: believe wisdom Buddhist philosophy 
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บทนํา 
  การแสวงหาความรู้อันเกิดมาจากเรียนรู้ในสิ่งใดสิ่งหน่ึงน้ันมาจากเหตุผลที่ต่างกันซึ่งความรู้
บางอย่างเกิดจากความศรัทธาและความรู้บางอย่างเกิดจากปัญญา แต่ความรู้จะมาจากความศรัทธา
หรือปัญญาอย่างไรก็ตามยังไม่เป็นที่ตกลงได้แน่นอนด้วยเหตุผลหลายอย่าง ถึงอย่างไรก็ตามความ
ศรัทธาหรือความเช่ือต่อคําสอนในเรื่องต่างๆ โดยเฉพาะต่อคําสอนในศาสนาไม่ว่าจะเป็นศาสนาที่มี
ลักษณะเป็นเทวนิยม (Theism) หรือ อเทวนิยม (Atheism)  ล้วนแต่เป็นคําสอนที่ให้แนวคิดในมิติ
ต่างๆ และมีเอกลักษณ์เฉพาะตน คําสอนในทางศาสนามีความเป็นทั้งในส่วนความเช่ือที่เรียกว่าศรัทธา
และส่วนความรู้ที่เรียกว่าปัญญา แฝงอยู่ในสาระคําสอนน้ันแต่จะมีมากหรือมีน้อยเราไม่สามารถหา
เครื่องมือมาวัดเป็นปริมาณได้ ก็ได้แต่ที่อาศัยเป็นเคร่ืองวัดปริมาณได้ก็เห็นจะมีแต่จํานวนมนุษย์เท่าน้ัน
ในบางคร้ังก็อาจเป็นตัวแปรที่ไม่แน่นอน การที่เราจะทําความรู้ความเข้าใจในเรื่องใดน้ันจําต้องเร่ิมต้นที่
ศรัทธาก่อน เพราะว่าศรัทธาจะเป็นสะพานเช่ือมความสัมพันธ์ของคนไปหาความรู้และความรู้ส่วนใหญ่
ของคนเกิดมาจากความเช่ือในคําสอนของศาสนา แต่ศาสนาบางความเช่ือสอนให้ติดอยู่กับศรัทธาความ
เช่ืออย่างเดียว ตรงน้ีเราอาจจะเรียกว่าสุดโต่งในทางความเช่ือ และความเช่ือแบบน้ีทําให้ตนเองก็ไม่มี
การพัฒนาไปในทางที่ดีขึ้น แต่ในทางอันตรงกันข้ามสําหรับผู้ที่มีปัญญามากกว่าศรัทธาน้ัน คนประเภท
น้ีเขาจะอาศัยศรัทธาเป็นสะพานนําไปสู่ภาวะทางปัญญาที่ตนพัฒนาขึ้นโดยมีการต้ังคําถามกับสิ่งที่ตน
ศรัทธาหรือมีความสงสัยกับสิ่งที่ตนกําลังหาคําตอบอยู่ ซึ่งคนประเภทน้ีจะไม่ยึดติดอยู่กับศรัทธา 
เพราะว่าทุกศาสนาน้ันเปิดโอกาสให้คนที่ศรัทธาวิพากษ์ได้ในหลักวิชาการและเหตุผล ซึ่งตรงน้ีเรา
อาจจะกล่าวได้ว่าเป็นจุดเริ่มต้นของการเรียนรู้ในศาสนาส่วนหน่ึงและเป็นการแสวงหาความรู้ส่วนหน่ึง
ไปในขบวนการของตัวมันเองด้วยน่ันคือเป็นทั้งความเชื่อและการต้ังข้อความสงสัยเพ่ือหาคําตอบทาง
ความรู้ 
 
สารัตถะเนื้อความ 
  ความสงสัยใคร่รู้เป็นลักษณะหน่ึงของปรัชญาที่เป็นเบ้ืองต้นของการแสวงหาความรู้และในการ
แสวงหาความรู้น้ันความศรัทธาก็ถือว่าเป็นอุปกรณ์สําคัญหรือเป็นเคร่ืองมือที่จะพาเราไปพบกับคําตอบ
ที่เคยมีความสงสัยและส่วนปรัชญานั้นเรายังหมายถึงความรักในการหาความรู้ที่ไม่มีที่สิ้นสุดที่กล่าว
อย่างน้ีก็เพราะว่ามนุษย์ปุถุชนจะมีความสงสัยครุ่นคิดอยู่ตลอดเวลาในเรื่องราวเหตุการณ์ต่างๆ บางท่ี
อาจจะมีความสงสัยว่าคนที่ไม่มีความสงสัยมีอยู่หรือไม่ซึ่งตรงน้ีผู้เขียนขอตอบว่าคนกลุ่มน้ันอาจจะ
หมายถึงคนตายไปแล้วหรือคนที่เป็นอเสขบุคคล ดังน้ันสามัญชนทุกคนจึงมีความสงสัยและไม่หยุดน่ิงที่
จะแสวงหาความรู้ในการเรียนรู้สิ่งใหม่ที่เกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลาอย่างไม่มีที่สิ้นสุด ที่กล่าวเช่นน้ีก็เพราะ
แหล่งที่จะค้นหาความรู้น้ันมีมากหลายแห่งแต่สิ่งหน่ึงที่คนให้ความสําคัญและมีอิทธิพลต่อสังคมคือ
ความศรัทธาในคําสอนที่เกิดมาจากศาสนาในคําสอนน้ีมีทั้งความเช่ือและความรู้ จึงทําให้มีประเด็นใน



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
196 

ความสงสัยเร่ืองทางแห่งความรู้ว่าแท้จริงแล้วมนุษย์รู้จริงๆ กับทางที่เป็นบ่อเกิดแห่งความรู้หรือนําเอา
ประสบการณ์ความเช่ือมาอธิบายเป็นองค์แห่งความรู้ ในการที่มนุษย์เราจะรู้เรื่องใดเร่ืองหน่ึงได้น้ัน
จะต้องมีหลักการของความรู้มิเช่นน้ันอาจจะกลายเป็นแค่ความเช่ือ  
  แนวความคิดของความรู้หรือเรียกอีกนัยหน่ึงว่า “ปัญญา” หมายถึงความรอบรู้หรือความรู้ ซึ่ง
เป็นอริยทรัพย์ที่ปรารถนาของคนทุกหมู่เหล่าในที่ทุกสถาน ดังพระพุทธพจน์ที่ว่า “ปญฺญา นรานํ รตนํ 
ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน หรือ ปญฺญา โลกสฺมิ ปชฺโชโต ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก” เป็นต้น ซึ่งเป็น
เครื่องยืนยันว่าปัญญาหรือความรู้เป็นสิ่งสําคัญสําหรับมนุษย์ในการใช้ดํารงชีพ การที่ความรู้จะเกิดมีแก่
คนน้ันจะต้องผ่านทางประสบการณ์ในส่วนทางอายตนะทั้งภายในและภายนอกที่เป็นระบบการรับรู้ 
องค์ความรู้ดังกล่าวทางพุทธปรัชญาเรียกว่าทฤษฏีความรู้หรือเรียกอีกนัยเรียกว่า ญาณวิทยา  คําว่า 
“ญาณวิทยา” (Epistemology) ในพจนานุกรมศัพท์ปรัชญาอังกฤษ-ไทยฉบับราชบัณฑิตยสถาน ให้คํา
นิยามว่า ปรัชญาสาขาหน่ึงที่ว่าด้วยบ่อเกิด ลักษณะหน้าที่ ประเภท ระเบียบวิธีและความสมเหตุสมผล
ของความรู้ บางที่ใช้ว่า theory of knowledge (ราชบัณฑิตยสถาน. 2532 : 37). และนอกจากน้ีใน
บางที่ ได้ให้ความหมายว่าเป็นวิชาที่ทําหน้าที่ศึกษาวิเคราะห์สิ่งที่ เรียกว่า ความรู้ ซึ่งตรงกับ
ภาษาอังกฤษว่า Epistemology มีรากศัพท์มาจากภาษากรีกและญาณวิทยานั้นทําหน้าที่ศึกษาปัญหา
ความรู้หลัก 3 ประการ กล่าวคือ  1) ปัญหาว่า มนุษย์สามารถรู้ความจริงสูงสุดได้อย่างไร  2) ปัญหาว่า 
มนุษย์ได้รับความรู้มาทางใดบ้าง  3) ปัญหาว่า ความรู้ที่มนุษย์ได้รับมาน้ันสามรถอธิบายความสัมพันธ์
ระหว่างมนุษย์กับความจริงสูงสุดน้ันได้ตรงกับความเป็นจริงหรือไม่ (เดือน คําดี. 2534 : 117). 
ลักษณะอีกประการหน่ึงของ “ญาณวิทยา (Epistemology)” กล่าวคือทฤษฏีความรู้ (Theory of 
Knowledge) ที่ศึกษาว่าเรารู้ความจริงได้อย่างไร ดังน้ัน ญาณวิทยาจึงมีความสัมพันธ์กับอภิปรัชญา 
ญาณวิทยาตอบปัญหาว่าด้วยบ่อเกิดความรู้และมาตรการสําหรับตัดสินความถูกผิดของความรู้ กลุ่มนัก
ปรัชญาตะวันตกกล่าวถึงที่มาหรือบ่อเกิดของความรู้ไว้ 3 ทาง คือ  1) ผัสสาการ (Sensation) คือ
ความรู้ที่เกิดจากประสาทสัมผัสทั้ง 5 กล่าวคือ การเห็นรูป (ทางตา) การได้ยินเสียง (ทางหู) การได้กลิ่น 
(ทางจมูก) การรู้รส (ทางลิ้น)  การสัมผัส (ทางกาย)  2) เหตุผล (Reason) คือความรู้ที่เกิดจากความคิด
ตามหลักเหตุผลในใจ 3) อัชฌัตติกญาณ (Intuition) คือความรู้ที่ผุดขึ้นในใจโดยตรง ถ้าเป็นความรู้จาก
ญาณพิเศษเรียกว่า การตรัสรู้ (Enlightenment) ถ้าเป็นความรู้ที่ได้จากการดลใจของพระเจ้าก็เรียกว่า 
วิวรณ์ (Revelation) แต่ในขณะเดียวกันปัญหาที่ตามมาก็คือว่าบ่อเกิดของความรู้ที่มาจากหลายแห่ง
น้ันทางไหนเล่าจึงให้ความรู้ที่ถูกต้องตามความเป็นจริงได้ซึ่งในเรื่องน้ีกลุ่มนักปรัชญามีความเห็นต่างกัน
โดยแยกกันออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่ กล่าวคือ  
  1. ลัทธิประสบการณ์นิยม (Empiricism) ถือว่าประสาทสัมผัสเป็นมาตรการตัดสินความจริง 
ความรู้ในเรื่องที่ผ่านเข้ามาหรือในเรื่องที่เกิดขึ้น 
  2. ลัทธิเหตุผลนิยม (Rationalism) ถือว่าเหตุผลเป็นมาตรการตัดสินความจริง 
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  3. ลัทธิอัชฌัตติกญาณนิยม (Intuitionism) ถือว่าอัชฌัตติกญาณเป็นมาตรการตัดสินความ
จริง (พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). 2550: 16 - 17).  
  นอกจากน้ียังมีกลุ่มนักปรัชญาได้ให้ความหมายของทฤษฏีความรู้น้ี เช่น เพลโต้มีทรรศนะ
บางอย่างที่คลายคลึงกับทัศนะของโสคราตีสผู้เป็นอาจารย์ของตน ประการแรกคือเพลโต้เห็นว่าความรู้
ระดับผัสสะหรือสัญชานไม่ใช่ความรู้ที่แท้จริง การรับรู้ในระดับสัญชานเป็นเพียงทรรศนะความคิดเห็น 
การปฏิเสธสัญชานว่าเป็นบ่อเกิดความรู้น้ีมีเหตุผล 2 ประการ คือ  1) สัญชานของแต่ละคนให้ความรู้
ไม่ตรงกันหรือแม้สัญชานของแต่ละคนคนเดียวกันก็รายงานข้อมูลต่างกันในเวลาต่างกัน ความรู้
ระดับสัญชานจึงเป็นเพียงทัศนะส่วนตัว  2)  สัญชานไม่ช่วยให้เราค้นพบความจริงแท้ เพราะสิ่งที่เรา
รับรู้ได้ด้วยประสาทสัมผัสเป็นเพียงสิ่งเฉพาะ เพลโต้กล่าว่าความจริงแท้เป็นสิ่งสากล เช่น คนสากล 
แมวสากล อันอยู่ในโลกแห่งมโนคติ จึงเป็นการเหลือวิสัยที่สัญชานจะรู้ได้ (เรื่องเดียวกัน. 158). 
  ดังน้ันในทรรศนะของเพลโต้ที่กล่าวว่าความรู้ที่แท้จริงไม่ได้มาจากผัสสะหรือสัญชาน แต่ความ
ตรงกันข้ามความรู้ที่แท้จริงได้มาจากเหตุผล จากข้อความดังกล่าวในข้างต้นที่นําเสนอมานั้นเป็นส่วน
หน่ึงของทฤษฏีความรู้หรือญาณวิทยาในส่วนที่เป็นทฤษฏีทางตะวันตกซึ่งจะเห็นได้ว่าความรู้น้ันมีที่มา
ต่างกันและยังเป็นข้อถกเถียงกันว่าอะไรเป็นบ่อเกิดความรู้ที่แท้จริงและในบ่อเกิดความรู้น้ันมีจุดสิ้นสุด
อยู่ที่ไหนหรือความรู้ไม่มีจุดที่สิ้นสุดของความรู้ ในมุมมองอีกมิติหน่ึงประเด็นเรื่องของความรู้ การรู้หรือ
กล่าวอีกนัยหน่ึงว่า “ปัญญา” หมายถึงความรอบรู้ที่ปรากฏในทรรศนะพุทธปรัชญาฝ่ายเถรวาทได้
กล่าวถึงแหล่งที่มาของความรู้ว่ามี 3 ประเภท กล่าวคือ 1) จินตามยปัญญา ปัญญาที่เกิดจากการคิด 2) 
สุตมยปัญญา ปัญญาที่เกิดจากการฟัง 3) ภาวนามยปัญญา ปัญญาที่เกิดจากการอบรม (ที.ปา. (ไทย) 
11/305/271). จากที่มาของความรู้น้ีท่านผู้รู้ได้อธิบายขยายเน้ือความว่า 
  1. จินตามยปัญญา ปัญญาหรือความรู้เกิดจากความคิด ใคร่ครวญ พิจารณาหาเหตุผล 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ที่เรียกว่า โยนิโสมนสิการ ซึ่งตรงกับอนุมานประมาณ ในปรัชญาอินเดีย  
  2. สุตมยปัญญา ปัญญาคือความรู้เกิดจาการฟัง การศึกษาเล่าเรียน การอ่านจากตําราหรือ
คัมภีร์ที่น่าเช่ือได้ ตลอดถึงการรับถ่ายทอดจากผู้ที่น่าเช่ือได้ที่เรียกว่า ปรโตโฆสะ ซึ่งมีความหมายตรง
กับศัพทประมาณ ในปรัชญาอินเดีย 
  3. ภาวนามยปัญญา ปัญญาหรือความรู้เกิดจากการพัฒนาหรือเกิดจากประสบการณ์ตรง อัน
เกิดจากสัญญาบริสุทธ์ิและสัญญาพิเศษ ซึ่งอาศัยพ้ืนฐานคือพุทธปัญญาอันมีมาโดยสัญชาตญาณ ซึ่ง
ตรงกับประจักษประมาณ ในปรัชญาอินเดีย (บุญมี แท่นแก้ว. 2545: 16 – 17).  
  ความรู้ทั้ง 3 ประการน้ีนําไปสู่กระบวนการพัฒนาสังคมตามหลักการของไตรสิกขา กล่าวคือ 
ศีล สมาธิและปัญญา ศีลน้ันหมายถึงการพัฒนาทางด้านสังคมซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับมนุษย์ทุกคนหรือ
เราอาจจะกล่าวว่าเป็นการจัดระเบียบทางสังคม สมาธิ หมายถึงการจัดระเบียบความคิดที่ได้มาจาก
ความรู้หรือจากการศึกษา ส่วนปัญญาคือความรอบรู้หรือกล่าวอีกนัยหน่ึงคือการจัดระเบียบองค์ความรู้
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ที่เกิดจากประสบการณ์หรือความรู้ที่เกิดจากการลงมือปฏิบัติ ซึ่งเป็นความรู้ในพุทธปรัชญาที่มี
จุดมุ่งหมายปลายทางสูงสุดคือ “รู้สัจจะหรือรู้ตามความจริง” อันเป็นอริยสัจความจริงอันประเสริฐและ
ยังมีการจําแนกประเภทของความรู้ออกเป็น 2 ระดับ คือความรู้ขั้นโลกิยะและความรู้ขั้นโลกุตระ ในแต่
ละระดับต้องมีความสัมพันธ์กับการปฏิบัติตามไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิและปัญญา แต่ช่องทางแห่งการ
รับรู้อารมณ์ได้น้ันต้องอาศัยจิตที่เป็นธรรมชาติรับรู้อารมณ์ทั้ง 6 คือ รูป เสียง กลิ่น รส สัมผัสและ
ธรรมารมณ์ การรับรู้ในสิ่งต่างๆ จะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยทวารหรืออายตนะภายใน 6 ประการ คือ ตา หู 
จมูก ลิ้น กาย ใจ เป็นต้น เมื่อใดจิตไปกระทบอารมณ์ที่ผ่านมาเข้าทางอายตนะ เมื่อน้ันผัสสะจึงเกิดขึ้น
และผัสสะก็เป็นจุดเร่ิมต้นของการรับรู้ เพราะถ้าไม่มีผัสสะ การรับรู้ก็เกิดไม่ได้ ดังน้ัน ในการรับรู้แต่ละ
ครั้งจะต้องมีองค์ประกอบ 3 ประการ คือ อารมณ์ + อายตนะภายใน + จิตหรือวิญาณ = ผัสสะ ในที่น้ี
ผัสสะจึงเป็นจุดที่จิตรับรู้ข้อมูลจากโลกภายนอก เมื่อจิตรับรู้อารมณ์แล้วเวทนาและสัญญาเกิดขึ้น
ตามมา จิตน้ันมิได้รับรู้แต่อารมณ์อย่างเดียวเท่าน้ัน หากแต่ยังคิดปรุงแต่งสิ่งที่รับรู้ด้วยอํานาจของกิเลส
ตัณหาด้วย (ทรงวิทย์ แก้วศรี.2532: 23). แต่ในกาลภายหลังเกิดผัสสะ มีเวทนาและสัญญาเกิดขึ้น คํา
ว่าสัญญานั้น (Perception) เป็นความจําได้หมายรู้ในอารมณ์ ถ้าจิตไม่มีกิเลสตัณหา สัญญาจะเป็น
สัญญาที่บริสุทธ์ิคือรับรู้อารมณ์ตามความเป็นจริง แต่จิตมีกิเลสตัณหาสัญญาน้ันจึงจะปรุงแต่งนามรูปที่
เกิดดับในทุกขณะ ดังน้ันจึงอาจจะกล่าวได้ว่าสัญญาน้ันมี 2 ลักษณะ กล่าวคือ 1) สัญญาที่เป็นการรับรู้
ปรุงแต่งโลกที่ก่อให้เกิดอวิชชา กล่าวคือความไม่รู้สิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง  2) สัญญาที่เป็นการ
รับรู้สิ่งทั้งหลายตามที่มาปรากฏกับจิต โดยไม่ให้ความหมายปรุงแต่งเพ่ิมเติม สัญญาน้ีเราเรียกว่าสัญญา
บริสุทธ์ิเพราะรับรู้สภาวะของสรรพสิ่งตามท่ีเป็นจริง กล่าวคือ รู้เห็นความไม่เที่ยง (อนิจจัง) ความเป็น
ทุกข์ที่ทนอยู่ในสภาวะเดิมมิได้ (ทุกขัง) และความมิใช่ตัวตน (อนัตตา)  
  ความรู้ในความเป็นจริงตามสภาวะของสรรพสิ่งที่เรียกว่าไตรลักษณ์ในมิติแห่งพุทธปรัชญาใช้
ทฤษฎีความรู้ที่เรียกว่า “ปัญญา”  กล่าวคือ  1) จินตามยปัญญา  2) สุตมยปัญญา   3) ภาวนามย
ปัญญา ที่ได้กล่าวไว้แล้วในข้างต้น แต่ในปัญญาหรือทฤษฏีความรู้ในพุทธปรัชญาเถรวาทมีหลักการ
ตรวจสอบที่พระพุทธเจ้าได้ทรงตรัสไว้ในกาลามสูตรว่า ให้ตรวจสอบความรู้ที่มาจาก 2 แหล่งแรกกับ
แหล่งที่ 3 คือ ประสบการณ์ตรง ถ้าความรู้เหล่าน้ันสอดคล้องกับประสบการณ์ตรงก็ให้ถือว่าเป็น
ความรู้ที่ถูกต้อง ดังที่พระพุทธองค์ทรงตรัสสอนพวกกาลามะชาวเกสปุตตนิคมว่า (องฺ.เอกก. (ไทย) 
20/66/255). 
  1. อย่าปลงใจเช่ือด้วยการฟังตามกันมา (มา อนุสฺสเวน)   
  2. อย่าปลงใจเช่ือด้วยการถือสืบๆ กันมา (มา ปรมฺปราย)   
  3. อย่าปลงใจเช่ือด้วยการเล่าลือ (มา อิติกิราย)   
  4. อย่าปลงใจเช่ือด้วยการอ้างตําราหรือคัมภีร์ (มา ปิฎกสมฺปทาเนน) 
  5. อย่าปลงใจเช่ือเพราะตรรกะ (การคิดเอาเอง) (มา ตกฺกเหตุ)   
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  6. อย่าปลงใจเช่ือเพราะการอนุมาน (มา นยเหตุ) 
  7. อย่าปลงใจเช่ือด้วยการคิดตรองตามแนวเหตุผล (มา อาการปริวิตกฺเกน)   
  8. อย่าปลงใจเช่ือเพราะเข้ากันได้กับทฤษฏีที่พินิจแล้ว (มา ทิฏฺฐินิชฌานกฺขนฺติยา)   
  9. อย่าปลงใจเช่ือเพราะมองเห็นรูปลักษณะว่าน่าเป็นไปได้ (มา ภพฺพรูปตาย)   
  10. อย่าปลงใจเช่ือเพราะนับถือว่า ท่านสมณะน้ีเป็นครูของเรา (มา สมโณ โน ครูติ)  

ดังน้ันในกาลามสูตรทั้ง 10 ประการข้างต้นน้ี กาลามสูตรข้อที่ 1-4 และข้อที่ 10 เป็นเรื่อง
เก่ียวกับความรู้ที่เกิดจากการรับถ่ายทอดหรือศัพทประมาณ (Testimony) ส่วนในข้อที่ 5-9 เป็นเรื่อง
เก่ียวกับความรู้ที่ได้จากการใช้เหตุผลอนุมาน (Inference) และการคาดคะเน (Speculation) ซึ่ง
รวมอยู่ในอนุมานประมาณ ดังน้ันในข้อความกาลามสูตรไม่ได้แสดงว่าพระพุทธองค์ไม่ยอมรับความรู้ที่
เป็นศัพทประมาณและอนุมานประมาณแต่พระองค์ทรงช้ีให้เห็นว่า ความรู้ทั้งสองน้ันควรที่จะได้รับการ
ตรวจสอบยืนยันจากประสบการณ์ตรงหรือประจักษประมาณก่อน แต่ในพระพุทธพจน์สคารวสูตรพระ
พุทธองค์ได้ทรงแบ่งสมณะพราหมณ์ที่ ยึดในความรู้ออกเป็น 3 ประเภทกล่าวคือ (ม.ม. (ไทย) 
13/474/599). 1) พวกหน่ึงเป็นผู้ฟังตามกันมา เพราะการฟังตามกันมานั้นเป็นบารมีขั้นสุดท้าย เพราะ
รู้ย่ิงในปัจจุบันจึงปฏิญญาอาทิพรหมจรรย์เหมือนพราหมณ์ทั้งหลายผู้ทรงไตรเพท 2) พวกหน่ึงเป็นผู้มี
บารมี ขั้นสุดท้าย เพราะรู้ย่ิงในปัจจุบันจึงปฏิญญาอาทิพรหมจรรย์เพราะเพียงแต่ความเช่ืออย่างเดียว 
เปรียบเหมือนพราหมณ์ทั้งหลายผู้เป็นนักตรรกะ เป็นนักอภิปรัชญา 3) พวกหน่ึงรู้ธรรมด้วยปัญญาอัน
ย่ิงเองในธรรมทั้งหลายท่ีไม่เคยฟังมาก่อน มีบารมีขั้นสุดท้าย เพราะรู้ย่ิงในปัจจุบันจึงปฏิญญาอาทิ
พรหมจรรย์  
  พระพุทธองค์จัดอยู่ในกลุ่มที่สามกล่าวคือกลุ่มผู้เข้าถึงความรู้แท้จากประสบการณ์ตรงของ
ตนเอง ความรู้ชนิดน้ีจัดเป็นภาวนาปัญญา เป็นความรู้ที่เกิดจากการอบรมในส่วนจิตของตนเพ่ือความรู้
แจ้งตามสภาวะในความเป็นจริงหรือเรียกว่าเป็นความรู้ในความจริงสูงสุด ในส่วนความรู้ของกลุ่มแรก
น้ันจัดเป็นสุตมยปัญญาและในความรู้กลุ่มที่สองจัดเป็นจินตามยปัญญา ความรู้ทั้งสองกลุ่มน้ีเป็นความรู้
ในระดับประสาทสัมผัสทั้งห้าหรือรู้เห็นตามสิ่งที่เกิดขึ้นด้วยอายตนะเท่าน้ัน ดังน้ันจึงทําให้มีความเช่ือ
ได้ว่าพระพุทธองค์ทรงให้ความสําคัญเป็นอันดับหน่ึงแก่ความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ตรง แต่เมื่อ
ความรู้ทั้งสามน้ันเกิดความขัดแย้งกันขึ้นความรู้จากประสบการณ์ตรงจะเป็นเกณฑ์ตัดสินความรู้ที่มี
นํ้าหนักมากที่สุดและเป็นที่น่าสังเกตว่า ประสบการณ์ตรงในพระพุทธศาสนามีความหมายกว้างกว่า
ความรู้ที่เกิดจากสัญญาธรรมดา (Normal Perception) กล่าวคือความรู้ที่ได้จากการที่ตาเห็นรูป หูฟัง
เสียง จมูกดมกลิ่น ลิ้นลิ้มรส กายถูกต้องสัมผัสและใจรู้ธรรมารมณ์ นอกจากน้ีความรู้ในประสบการณ์
ตรงยังได้รวมอยู่ในประเภทสัญญาพิเศษหรือที่เรียกว่า อภิญญา 6 ประการ กล่าวคือ (ที.ป. (ไทย) 
11/431/307). 
  1. อิทธิวิธิ แสดงฤทธ์ิต่างๆ ได้ 
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  2. ทิพพโสต หูทิพย์   
  3. เจโตปริยญาณ กําหนดรู้ใจคนอ่ืนได้  
  4. ปุพเพนิวาสานุสติญาณ ระลึกชาติได้  
  5. ทิพพจักขุ ตาทิพย์  
  6. อาสวักขยญาณ ญาณที่ทําให้อาสวะสิ้นไป 
  ความรู้ในพุทธปรัชญาเถรวาทที่เป็นความรู้ตามความจริงสูงสุดและทําลายอวิชชากิเลสเคร่ือง
เศร้าหมองอันมีอยู่ภายในจิตของตนเองให้สิ้นสุดได้เราเรียกสิ่งน้ันว่า “วิมุตติ” อันเป็นความหลุดพ้น
อย่างจริงแท้และเป็นสิ่งที่ไม่อาจรู้ได้ด้วยสัญญาความรู้ธรรมดาหรือการอนุมานด้วยหลักเหตุผล 
เพราะว่าวิมุตติเป็นสิ่งที่หย่ังรู้ได้ด้วยปัญญาจักษุในลักษณะที่เป็นประสบการณ์ตรง ดังในพระพุทธพจน์
ที่พระพุทธเจ้าตรัสว่า “วิมุตติอันผู้บรรลุเห็นได้เอง ไม่ขึ้นกับกาล เรียกให้มาดูได้ ควรน้อมเอาข้ามาไว้ 
อันวิญญูชนพึงรู้เฉพาะตน” (องฺ. ติก. (ไทย) 20/495/202). 
 
บทสรุป  
  บทสรุปในมุมมองบทความเรื่อง “ปัญญาในมิติพุทธปรัชญา” ทําให้เห็นว่าปัญญาหรือความรู้ที่
เกิดแก่มนุษย์ทุกกลุ่มน้ันมีอยู่สองประเภท ประเภทที่หน่ึงคือความรู้เพ่ือความรู้ ในที่น้ีหมายถึงความรู้ที่
เกิดและได้รับจากประสบการณ์ทางประสาทสัมผัสเป็นความรู้ที่สามารถจะพิสูจน์หาเหตุผลได้ด้วย
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ประเภทที่สองคือความรู้เป็นเรื่องที่มีเบ้ืองต้นแห่งความรู้กล่าวคือ มี
ความอยากรู้ อยากเห็น เพราะเกิดมาจากความสงสัยครุ่นคิดหรือมีศรัทธา ในเรื่องน้ัน เป็นเรื่องที่มี
ท่ามกลางหมายถึงกระบวนการในการแสวงหาความรู้ต่อความสงสัยในเรื่องน้ันและเป็นเรื่องที่มีที่สุด
ของความรู้คือความรู้ที่ทําลายความสงสัยในระดับสามัญทั่วไปพัฒนาไปสู่ความรู้ที่ยกระดับจิตให้อยู่
เหนือความรู้ทั่วไป กล่าวคือความรู้เพ่ือความหลุดพ้น (วิมุตติ)เป็นการทํากิเลสความสงสัยให้สิ้นไปจาก
จิต 
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แนวทางการสง่เสริมกิจกรรมผู้สูงอายุในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
Guidelines for promoting elderly activities in local administrative organizations 
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บทคัดย่อ 
        บทความน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาแนวทางการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุเพราะผู้สูงอายุเป็น
กลุ่มเป้าหมายสําคัญระดับประเทศซ่ึงมีแนวโน้มที่เพ่ิมสูงขึ้นและในหลายพ้ืนที่กําลังเข้าสู่การเป็นสังคม
ผู้สูงอายุในอนาคตอันใกล้ จึงจําเป็นที่ต้องมีการเตรียมความพร้อมและออกแบบกิจกรรมส่งเสริมดูแล
ช่วยเหลืออย่างรอบด้าน เน่ืองจากมีความต้องการการดูแลที่แตกต่างจากกลุ่มอ่ืน โดยมีแนวทางการ
ส่งเสริมกิจกรรม 5 ประเภท ได้แก่ 1) กิจกรรมทางสังคม 2) การออกกําลังกาย 3) การท่องเที่ยว 4) 
งานอดิเรก 5) การส่งเสริมผู้สูงอายุเข้าศึกษาในโรงเรียนสําหรับผู้สูงอายุโดยใช้หลัก บวร (บ้าน วัด 
โรงเรียน) และเพ่ือการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อผู้สูงอายุ การจัดต้ังกองทุนหรือสวัสดิการ
ช่วยเหลือกัน และเพ่ือศึกษาความสอดคล้องระหว่างความต้องการของผู้สูงอายุเก่ียวกับแนวทางการ
ส่งเสริมกิจกรรมทางสังคมให้กับผู้สูงอายุได้อย่างเหมาะสม    
คําสําคัญ: แนวทางการส่งเสริม.กิจกรรม.ผู้สูงอายุ. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

Abstract 
        This article aims to study guidelines for promoting elderly activities because the 
elderly are the target group The national importance. which has a tendency to rise 
and in many areas. is entering into an aging society in the near future Therefore needs 
to be prepared and designed to support activities to take care of all aspects as there 
are The need for care is different from other groups With guidelines for promoting 5 
types of activities. including 1) social activities 2) exercise 3) tourism 4) hobbies 5) 
promotion of elderly people attending school For the elderly by using principle 
(home. temple. school) and for the development of an environment that is conducive 
to the elderly Setting up a fund or welfare to help each other And to study the 
consistency between the needs of the elderly about how to promote social activities 
for the elderly appropriately 
Keywords: guidelines for promotion. activities. elderly 
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บทนํา 
  การเพ่ิมขึ้นของประชากรวัยสูงอายุน้ัน ได้เริ่มขึ้นมาร่วมสองทศวรรษแล้ว ประเทศต่างๆท่ัว
โลกได้ให้ความสนใจต่อการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของประชากรโลกเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะอย่างย่ิง
การเพ่ิมขึ้นของจํานวนผู้สูงอายุอันเน่ืองมาจากอัตราเกิดและภาวะเจริญพันธ์ได้ลดลงอย่างมากพร้อมๆ
กับการลดลงของอัตราการตาย และการเพิ่มขึ้นของอายุขัยเฉล่ียของประชากรที่เป็นผลมาจากความ
เจริญทั้งทางด้าน วิทยาศาสตร์ การแพทย์ การพัฒนาสภาวะโภชนาการ การดูแลด้านการบริการ
พ้ืนฐานทางสุ ขภาพ  ตลอดจน  ความสามารถในการควบคุม โรค ติด ต่อ ต่างๆไ ด้ เ พ่ิมขึ้ น
(UnitedNations.1996)  
  ปัญหาจากการเพ่ิมจํานวนของผู้สูงอายุดังกล่าวหลายประเทศหันมาร่วมมือกัน มีการประชุม 
สมัชชาโลกว่าด้วยเร่ืองผู้สูงอายุโดยเฉพาะการประชุมคร้ังสําคัญจัดขึ้นที่กรุงมาดริด ประเทศสเปน เมื่อ
ปี 2002 มีการลงมติยอมรับแผนปฏิบัติการนานาชาติ เก่ียวกับผู้สูงอายุมาดริด ซึ่งเน้นเรื่องพัฒนาสิ่ง
ต่างๆ เพ่ือผู้สูงอายุเป็นหลัก ไม่ว่าจะเป็นการวางแผนเพ่ือให้ประชากรมีสุขภาพและสุขภาวะที่ดี
ต่อเน่ืองต้ังแต่แรกเกิดไปจนล่วงสู่วัยสูงอายุและสร้างความมั่นใจว่า จะมีสภาพแวดล้อมที่สนับสนุนและ
เอ้ืออํานวยที่ดี อย่างไรก็ตาม หากพิจารณาสถานการณ์ผู้สูงอายุในประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เช่น ฮ่องกง 
ญี่ปุ่นและสิงคโปร์ ย่อมมีความแตกต่างไปจากประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก เช่น ผู้สูงอายุ
ในประเทศออสเตรเลีย มีความต้องการให้รัฐดําเนินการเฉพาะเรื่องการจัดการทรัพยากร ซึ่งมีความมุ่ง
หมายอยู่ที่การจัดโครงการบํานาญ สําหรับผู้สูงอายุ การจัดการดังกล่าวจะสามารถแก้ไขปัญหาความ
ยากจนและตรงตามความต้องการข้ัน พ้ืนฐานของผู้สูงอายุ ส่วนการสอดแทรกเรื่องการดูแลผู้สูงอายุใน
โครงการต่างๆของครอบครัวไม่ได้รับความสนใจในประเทศออสเตรเลีย ขณะที่ในฮ่องกง มุ่งให้ความ
สนใจ เรื่องการให้ชุมชนรับภาระในการดูแล ผู้สูงอายุ และมีโครงการต่างๆในด้านผลประโยชน์และ
ความมั่นคง ด้านที่อยู่อาศัยสําหรับผู้สูงอายุ ด้านบริการสนับสนุนจากชุมชนและด้านการศึกษาโดยให้
ชุมชนให้การศึกษาแก่ผู้สูอายุสิงคโปร์ มีนโยบายและโครงการที่ชัดเจนเก่ียวกับผู้สูงอายุและมุ่งเน้นให้
ครอบครัวดูแลผู้สูงอายุ โครงการระยะยาวสําหรับผู้สูงอายุ เน้นมาตรการในการป้องกัน เพ่ือชะลอและ
ลดความเสี่ยงในการเจ็บป่วยและพิการ รัฐบาลสิงคโปร์มีนโยบายที่ชัดเจนที่จะต้องสนับสนุนและทําให้
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศมีความมั่นคงขั้นพ้ืนฐาน ผสมผสาน และสอดแทรกให้ชุมชนรับภาระ
ดูแลผู้สูงอายุได้โครงการท่ีมีชุมชนเป็นพ้ืนฐานในการบริการและดูแล ผู้สูงอายุ ได้แก่ โครงการท่ีอยู่
อาศัย การฝึกอบรมเพ่ือใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆในชีวิตประจําวัน การอบรมผู้ให้บริการด้าน
การแพทย์แก่คนสูงอายุที่อ่อนแอและไม่สามารถลุกจากเตียงได้ รวมท้ังผู้ป่วยเร้ือรัง ส่วนโครงการเพ่ือ
การป้องกันจะเป็นโครงการสําหรับคนหนุ่มสาวที่เน้นการปฏิบัติตน เพ่ือให้มีชีวิตที่มีคุณภาพดี โครงการ
ต่างๆโดยเฉพาะด้านสวัสดิการของประเทศได้รวมผู้สูงอายุเข้าไว้ในฐานะเป็นทรัพยากรท่ี สําคัญ และใน
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ขณะเดียวกันก็ได้เสนอแนะให้ภาคเอกชนริเริ่มการให้ความสนับสนุนและร่วมมือมากขึ้นในการ 
เก้ือหนุนต่อผู้สูงอายุ (วนิดา ทองปล้อง. 2546). 
  จํานวนผู้สูงอายุเพ่ิมเป็นจํานวนมาก และกลายเป็นสังคมผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุเหล่าน้ีไม่ค่อยมี
โอกาสได้พบปะสังสรรค์กัน ไม่มีกิจกรรมร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม ผู้สูงอายุไม่สนใจดูแลเอาใจใส่
สุขภาพตนเอง และไม่ได้รับการดูแลเอาใจใส่จากครอบครัวและชุมชนแต่อย่างใด ส่งผลให้    ผู้สูงอายุ
ส่วนใหญ่มีปัญหาสุขภาพอนามัย นอกจากน้ีเด็กรุ่นใหม่มักมองไม่เห็นคุณค่าของผู้สูงอายุ ทําให้
วัฒนธรรมการให้ความเคารพผู้สูงอายุหรือผู้อาวุโสในชุมชนที่เคยมีมาแต่อดีตเสื่อถอยลงเรื่อย ๆ ใน
ปัจจุบันได้มีแผนการส่งเสริมให้ ทุกอําเภอ และทุกตําบลมีชมรมผู้สูงอายุ แต่มีเพียงไม่ก่ีตําบลท่ีมีการจัด
กิจกรรมให้กับผู้สูงอายุอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง ดังน้ัน จึงเป็นความจําเป็นเร่งด่วนที่ควรจะ
จัดบริการเพ่ือรองรับจํานวนผู้สูงอายุที่จะเพ่ิมขึ้นในอนาคต จากบทบาทของผู้สูงอายุที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว แต่ผู้สูงอายุยังสามารถมีส่วนร่วมสร้างประโยชน์ในระดับ ครอบครัว ชุมชน 
และประเทศได้ โดยเฉพาะในระดับครอบครัว ผู้สูงอายุมีบทบาทมากในครอบครัวขยายในการการสืบ
ทอด ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีสู่บุตรหลาน ส่วนในชุมชนน้ันผู้สูงอายุสามารถเป็นตัวอย่างที่ดีของ
ชุมชน ในด้านการรักษาสิ่งแวดล้อม การขจัดความยากจน และการป้องกันสิทธิมนุษยชน ผู้สูงอายุจึง
เป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าของประเทศ ในการวางแผน สําหรับผู้สูงอายุในอนาคตจึงต้องคํานึงถึง       
คุณลักษณะที่เปลี่ยนแปลงไปของผู้สูงอายุ การดําเนินนโยบายเก่ียวกับผู้สูงอายุ จะต้องเน้นประเด็นการ
พัฒนา        ด้านกฎหมาย และคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของผู้สูงอายุโดยเฉพาะนโยบายการเกษียณอายุ 
และ นโยบายสุขภาพอนามัยสําหรับผู้สูงอายุในระดับประเทศรัฐควรจัดสรรงบประมาณในการดําเนิน
นโยบายสุขภาพอนามัยสําหรับ ผู้สูงอายุด้วย นอกจากน้ีผู้สูงอายุควรมีองค์กร หรือสมาคมใน
ระดับประเทศมาร่วมมือกับองค์กร หรือสมาคมในระดับท้องถิ่น เพ่ือช่วยให้บริการต่าง ๆ สําหรับ
ผู้สูงอายุ (อุทัยวรรณ นพรัตน์. 2553.) แม้ภาครัฐตระหนักและเห็นความสําคัญการเปลี่ยนแปลง
โครงสร้างทางประชากรเป็นสังคม สูงวัย ซึ่งเห็นได้จากนโยบาย แผนงาน กฎหมายที่เก่ียวข้อง แต่จาก
การเปลี่ยนแปลงที่ค่อนข้างเร็วหากเปรียบ เทียบกับประเทศที่พัฒนาแล้ว ทําให้ยังไม่มีความพร้อมเชิง
นโยบาย โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิง ยังขาดความชัดเจน ในขณะที่ผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะ
พ่ึงพิงมีแนวโน้มที่เพ่ิมขึ้น ซึ่งมีสาเหตุจากการเจ็บป่วย หรือมีอายุมาก การดูแลผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะ
พ่ึงพิงยังเป็นบทบาทของครอบครัว (ศิราณี ศรีหาภาค. โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ และ คณิศร เต็งรัง. 
2556)  
  จากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของขนาดครัวเรือน จาก 6 คน ในปี 2503 เหลือ 3 คน ในปี 
2553 และมีแนวโน้มการเพ่ิมขึ้นของผู้ที่อยู่คนเดียวสูงขึ้น (สถาบันวิจัยประชากรและสังคม. 2557) 
ย่อมส่งผลต่อความสามารถในการดูแลผู้สูงอายุของครอบครัวไทย ย่ิงขึ้น ขณะที่การดูแลผู้สูงอายุใน
ชุมชนของภาครัฐยังทําได้จํากัด ถึงแม้รัฐจะได้กําหนดนโยบายในการดูแล ผู้สูงอายุให้ได้รับบริการอย่าง
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ทั่วถึง โดยเฉพาะกระทรวงสาธารณสุขได้มีการขยายบริการสุขภาพสําหรับ ผู้สูงอายุลงในระดับชุมชน 
ทั้งสถานีอนามัย โครงการจัดส่งเสริมสุขภาพการดูแลสุขภาพที่บ้าน (Home health care) ที่มีทีม
แพทย์ พยาบาล นักสังคมสงเคราะห์นักกายภาพบําบัดไปให้บริการ ถึงบ้าน รวมท้ัง อาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมู่บ้าน (อสม.) เพ่ือให้คําแนะนํา ปรึกษาเฉพาะหน้า และส่งเสริมสุขภาพเบ้ือง ต้น
สําหรับผู้สูงอายุ ซึ่งจะเป็นการช่วยให้ผู้สูงอายุมีสภาพร่างกายและจิตใจดีขึ้น แต่การให้บริการสุขภาพ
ในระดับชุมชนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถให้บริการท่ีครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่
เจ็บป่วยเรื้อรังและต้องการการฟ้ืนฟูให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสมเน่ืองจากบุคลากรด้านสาธารณสุขที่มีอยู่
อย่างจํากัด อีกทั้งส่วนใหญ่ยังขาดองค์ความรู้ทางด้าน สหสาขาวิชาและเวชศาสตร์ผู้สูงอายุ ทําให้ไม่
สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ครอบครัวและญาติได้ ส่วนบริการทางสังคมท่ีเป็นภารกิจของ
กระทรวงมหาดไทยและกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ที่มีอยู่ในปัจจุบัน        
เป็นการให้บริการโดยอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุในชุมชน (อผส.) ซึ่งให้บริการเย่ียมเยียน ให้คําแนะนํา
และช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุในเบ้ืองต้น ส่วนการให้บริการในรูปแบบศูนย์อเนกประสงค์สําหรับผู้สูงอายุ
และศูนย์บริการทางสังคม (Day care) ที่มีใน ปัจจุบัน ส่วนใหญ่จะเป็นการบริการภายในศูนย์ที่เอ้ือ
เฉพาะผู้สูงอายุที่สามารถช่วยเหลือตัวเอง   ได้เท่าน้ันทั้งออกกําลังกายและทํากิจกรรมต่างๆ ร่วมกันแต่
ศูนย์บริการดังกล่าวก็ยังมีอยู่ค่อนข้างน้อยไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่การทํากิจกรรรมเป็นสิ่งจําเป็นสําหรับ
มนุษย์ทุกเพศทุกวัย กิจกรรมสําหรับผู้สูงอายุโดยทั่วไป   ส่วนใหญ่เป็นกิจกรรมที่ไม่มีเป้าหมายหรือเป็น
ลักษณะกิจกรรมทางสังคมมากกว่าเป็นกิจกรรมที่ก่อให้เกิดผลผลิต (สุภาวดี พุฒิหน่อย . 2547) 
ประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่าง ถาวร จากนโยบายประชากรและการวางแผน ครอบครัวที่
ประสบความสําเร็จในอดีต รวมถึง ความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศทั้งด้าน เศรษฐกิจและ
สังคม ส่งผลให้คนไทยมีสุขภาพที่ดีขึ้น มีอายุยืนยาวข้ึน มีการศึกษา ทักษะและความรู้ดีขึ้น ผลสําเร็จ
ดังกล่าวมีผลให้ภาวะเจริญพันธ์ุและอัตรา ประชากรวัยเด็กและวัยแรงงานมีแนวโน้มลดลง                    
ขณะที่ประชากรท่ีมีอายุ 60 ปีขึ้นไปมีแนวโน้ม เพ่ิมขึ้นเรื่อย ๆ จนถึงปี 2573 คนไทยเกือบ 1 ใน 4                    
จะเป็นประชากรผู้สูงอายุ จะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศชาติ 
ขณะเดียวกันภาวะพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงานในการดูแลเด็กและผู้สูงอายุจะเพ่ิมสูงขึ้น ผู้สูงอายุมี 
ความต้องการสิ่งอํานวยความสะดวกในการ ดํารงชีวิตที่เหมาะสมกับช่วงวัยและสุขภาพมากขึ้น ทั้งด้าน
สุขภาพ ความเจ็บป่วย อาชีพและรายได้ ซึ่งเป็นเหตุผลที่ผู้สูงอายุมีความต้องการและมีความจําเป็นใน
การรับสวัสดิการสังคมจากรัฐและจากภาคส่วนอ่ืน ๆ เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีและดํารงอยู่อย่างสมศักด์ิศรี
(สุดารัตน์ สุดสมบูรณ์. 2557) 
  จากคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี แถลงต่อ
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ วันศุกร์ที่ 12 กันยายน 2557 โดยหน่ึงในนโยบายได้แสดงให้เห็นว่า รัฐบาลยัง
ได้ให้ความสําคัญของการเตรียมความพร้อมของ ผู้สูงอายุเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีงานหรือ 
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กิจกรรมที่เหมาะสมเพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระ ต่อสังคมในอนาคตโดยจัดเตรียมระบบการดูแลใน
บ้าน สถานพักฟ้ืน และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชนชุมชน และครอบครัว 
รวมท้ังพัฒนาระบบการเงินการคลัง สําหรับผู้สูงอายุ โดยสภาปฏิรูปแห่งชาติมีมติแต่งต้ัง     
คณะกรรมการปฏิรูประบบรองรับการเข้าสู่สังคม ผู้สูงอายุของประเทศไทย เพ่ือดําเนินการตามวาระ 
ปฏิรูป พัฒนา ข้อเสนอการปฏิรูปตามวาระปฏิรูปที่ 30: การปฏิรูประบบเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงวัยของ
ประเทศไทยด้านเศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม สุขภาพ และสังคม โดยมีเป้าประสงค์การปฏิรูปรองรับ
สังคมสูงวัย กล่าวคือ ประชากรไทย พ่ึงตนเองได้ นานที่สุด มีหลักประกันทางรายได้ที่มั่นคงไปจนบั้น
ปลายของชีวิต และมีส่วนร่วมเป็นพลังให้กับสังคมได้นานท่ีสุด รัฐ เอกชน ท้องถิ่น ภาคประชาชน มี 
ส่วนร่วมในการส่งเสริมความอยู่ดีมีสุขของประชากรทุกวัยตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพของ ครอบครัว
และชุมชนในการรองรับสังคมสูงวัย (สํานักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรปฏิบัติหน้าที่ สํานักงาน
เลขาธิการสภาปฏิรูปแห่งชาติ. 2558)          
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับช่ัวคราว) พุทธศักราช 2557 ได้ตระหนักถึงเร่ืองการ
จัดสวัสดิการสังคม จึงได้บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญภายใต้แนวคิด 4 ประการ คือ เป็นสวัสดิการที่ดูแลคน
ไทยต้ังแต่เกิดจนตาย เป็นสวัสดิการที่ช่วยลดความเหลื่อมล้ําของสังคมไทยในระยะยาวและ เป็นระบบ
สวัสดิการที่นําไปสู่ความเป็นสังคมของระบบ สวัสดิการ มีการมองเป็นภาพรวมโดยยึดองค์ประกอบ
ของระบบสวัสดิการสังคม หรืออาจ เรียกว่า “เสาหลักของระบบสวัสดิการสังคม” (Pillars of 
Welfare System) ได้แก่ การให้บริการสังคม ระบบประกันสังคม ระบบการช่วยเหลือสังคมและระบบ
การส่งเสริมสนับสนุนหุ้นส่วนทางสังคม ประการสุดท้ายคือ ต้องคํานึงถึงความเป็นไปได้ทางการเงิน
และการบริหารจัดการว่าสังคมไทย ต้องรับภาระและพร้อมใจกันในการจัดการ โดยภาคส่วนต่าง ๆ 
ต้องเข้ามามีบทบาทไม่ว่าจะเป็นชุมชน ภาคธุรกิจ และองค์กรที่ไม่แสวงหาผลกําไร (ณิชานี ฉุนฉลาด. 
(2558)  ซึ่งระบบสวัสดิการที่จําเป็นดังกล่าวมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เป็นอย่างย่ิงกรม
สุขภาพจิต (2552) ได้ระบุถึง ความหมายของคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุ คือ การที่ผู้สูงอายุมีสุขภาพ
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม ที่มีความสุข การกินดีอยู่ดีมีเศรษฐกิจที่มั่นคง ไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ และ
มีการดําเนินชีวิต สภาพความเป็นอยู่ที่ดีได้อย่างเหมาะสมมีองค์ประกอบของผู้สูงอายุ 5 ด้าน ดังน้ี คือ 
1) ด้านร่างกาย 2) ด้านจิตใจ 3) ด้านสัมพันธภาพทางสังคม4) ด้านสิ่งแวดล้อม 5) ด้านความมั่นคงใน
ชีวิต แต่อย่างไรก็ตาม ยังพบว่าปัญหาของผู้สูงอายุที่สําคัญ คือปัญหา ทางด้านสุขภาพกาย ปัญหา
ทางด้านเศรษฐกิจ การดูแลอุปการะเลี้ยงดู รายได้ไม่เพียงพอสําหรับการเลี้ยงชีพอาจจะไม่มีที่อยู่อาศัย 
ทําให้ได้รับความลําบาก ปัญหาทางด้านความรู้ ผู้สูงอายุไม่มีโอกาสได้รับความรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง
ให้เหมาะสมกับวัย ปัญหาทางด้านจิตใจท่ีผู้สูงอายุจะไม่ได้รับความเอาใจใส่ ทําให้รู้สึกว้าเหว่ อ้างว้าง 
และปัญหาเกี่ยวกับครอบครัว ซึ่งโรงเรียนผู้สูงอายุ เป็นอีกสถานที่ที่จะพัฒนา คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดย
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเข้ามาร่วมขับเคลื่อนควบคู่ไปกับมาตรการอ่ืน ๆ ของรัฐ เพ่ือให้ผู้สูงอายุ
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ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง ซึ่งผู้มีบทบาทสําคัญได้แก่ สมาชิกในครอบครัว ชุมชน โรงพยาบาล
สาธารณสุขประจําตําบล วัดและท้องถิ่น โดยเฉพาะองค์การบริหารส่วนตําบล ที่มีภารกิจโดยตรงใน
การดูแลผู้สูงอายุรวมทั้งส่งเสริม สนับสนุน   และแสวงหาความร่วมมือจากภาคี เครือข่ายเพ่ือให้
ผู้สูงอายุได้มีพ้ืนที่ในการเข้าร่วมกิจกรรม กับชุมชน ไม่ว่าจะเป็น    การพบปะพูดคุย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การถ่ายทอดภูมิปัญญา หรือ การพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ ซึ่งเป็นการยกระดับ การจัดสวัสดิการ
สําหรับผู้สูงอายุในชุมชน เพ่ือให้ ผู้สูงอายุมองเห็นคุณค่าและความสําคัญของตนเอง และชุมชน ให้
ประจักษ์ในศักยภาพและพลังของ ผู้สูงอายุ ส่งผลให้ผู้สูงอายุใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า มีศักด์ิศรี            
และมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี การสนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้มีการเข้าร่วมกิจกรรม หรือให้ผู้สูงอายุได้
ทํากิจกรรมเป็นสิ่งหน่ึงซึ่งสามารถที่จะช่วยให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพกายและใจที่ดี ถ้าบุคคลประสบ
ความสําเร็จในการทํากิจกรรม    ใดกิจกรรมหน่ึงจะทําให้บุคคลน้ันรับรู้ความสามารถของตนเองและ
ส่งผลโดยตรงต่อการนับถือของตนเองการเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมก็เป็นองค์ประกอบหน่ึงที่ทําให้
ผู้สูงอายุประสบความสําเร็จในชีวิตเพ่ือให้ผู้สูงอายุได้อยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่าและมีความสุข การมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของผู้สูงอายุมาจากการที่ผู้สูงอายุเช่ือว่ากิจกรรม ต่างๆ สามารถนํามาชดเชย
หน้าที่การงานที่พ้นจากความรับผิดชอบ และการหมดภาระที่ต้องเลี้ยงดูบุตรหลานหรือจากคนอ่ืนๆ 
ด้วยเหตุน้ีการที่ผู้สูงอายุได้ร่วมประกอบกิจกรรมต่างๆ พบปะกับบุคคลอ่ืนๆ มีผลทําให้     สถานะทาง
สังคมประสบความสําเร็จ และได้รับการยอมรับ จากบุคคลอ่ืนๆ ทําให้ผู้สูงอายุมีความรู้สึกว่าตนเอง     
ยังคงมีคุณค่าในสังคม นอกจากน้ัน ทฤษฎีกิจกรรมยังได้รับ การยอมรับในฐานะที่มีความสอดคล้องกับ
ค่านิยมทางสังคมที่มองการมีกิจกรรมในแง่บวก และ ถูกต้องตามหลักการที่ว่า การมีกิจกรรมช่วย
ส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต และความเป็นสุข ในสังคม ในขณะที่การไม่มีกิจกรรม ไม่เป็นผลดีและ
ถูกมองในแง่ลบ อย่างไรก็ตามผู้สูงอายุ จํานวนหนึ่งอาจมีข้อจํากัดด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
เศรษฐกิจ และสังคม ในการคงไว้ ซึ่งกิจกรรมในสังคม อาจเกิดความคับข้องใจ โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่
ต้องการคงกิจกรรมไว้เพ่ือเสริมรายได้ผู้สูงอายุเหล่าน้ีจําเป็นต้องพิจารณามุมมองในการยอมรับ
ข้อจํากัดดังกล่าว (นารีรัตน ์จิตรมนตรี. 2554). 
  กิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ เป็นกิจกรรมที่ดําเนินการโดยชมรมผู้สูงอายุหรือที่ร่วม ดําเนินการกับ
ชมรม หรือองค์กรอ่ืนๆ ในการสร้างสุขภาพผู้สูงอายุแนวคิดในการจัดกิจกรรม สําหรับผู้สูงอายุอยู่บน
พ้ืนฐานความเชื่อว่าผู้สูงอายุเป็นบุคคลกลุ่มหน่ึงในสังคมซึ่งมีพลังความคิดมีความสามารถ และมี
ประสบการณ์สูงในการพัฒนาสังคมส่วนรวม ซึ่งลักษณะกิจกรรมที่ชมรม ผู้สูงอายุดําเนินการ (พิชิต 
ลายนํ้าเงิน. 2552)มีดังน้ี  
  (1) กิจกรรมทางศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม เป็นกิจกรรมที่ทํากันมาก ได้แก่ การจัดกิจกรรม
สําคัญทางศาสนา และตามวัฒนธรรมประเพณีนิยม ของแต่ละท้องถิ่น มักนิยมกันมากสําหรัผู้สูงอายุ       
ในหมู่บ้าน หรือชุมชน เพราะทุกคนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
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  (2) กิจกรรมนันทนาการ เป็นการจัดกิจกรรม เพ่ือความสนุกสนาน รื่นเริง ตามโอกาส และ
ความพอใจของสมาชิก กิจกรรมประเภทน้ีมักรวมเอาการร่วมรับประทานอาหารเข้าไป ด้วย หลัง
รับประทานอาหาร มีการแสดงเล็กๆ น้อยๆ และร่วมกันร้องเพลงตามอัธยาศัย กิจกรรม ชนิดน้ีมักนิยม
กันมาก ในชมรมในเมือง หรือชมรมข้าราชการบํานาญ บางชมรมทําทุกเดือน 
  (3) กิจกรรมเก่ียวกับสุขภาพอนามัย ได้แก่ การเชิญแพทย์พยาบาลผู้รู้ในเร่ือง สุขภาพ
อนามัย                  มาบรรยายในเรื่องที่สมาชิกสนใจ การตรวจโรคประจําปีความรู้เรื่องยาสมุนไพร 
และโภชนาการเพ่ือสุขภาพ ฯลฯ  
  (4) กิจกรรมออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ และกีฬา เป็นกิจกรรมที่ต้องทําต่อเน่ืองทุกวัน หรือ
วันเว้นวัน         ในเวลาประมาณครึ่งช่ัวโมงต่อวัน หรือต่อครั้ง กิจกรรมประเภทน้ีเป็นประโยชน์ 
ในทางสุขภาพ แต่ชมรมจะต้องจัดสถานที่ที่เหมาะสม มีผู้ดําเนินการที่เหมาะสม ทําได้ทุกชมรม 
  (5) กิจกรรมเสริมรายได้ ได้แก่ กิจกรรมที่สมาชิกร่วมกันทํา หรือผลิตสิ่งของ แล้ว นําไป
จําหน่ายเป็นการเสริมรายได้เหมาะสําหรับชมรมในหมู่บ้าน ที่สมาชิกต้องการเสริมรายได้ เช่น บาง
ชมรมร่วมกันสานเข่งปลาทูทําไม้กวาด ทําดอกไม้จันทน์ ฯลฯ แล้วนําไปจําหน่าย  
  (6) กิจกรรมเก่ียวกับศิลปะต่างๆ ที่สมาชิกสนใจ เช่น ศิลปะเก่ียวกับการวาดรูป การดนตรี
การขับร้อง การประพันธ์บทกลอน ฯลฯ เหมาะสําหรับชมรมท่ีมีสมาชิกที่มีศักยภาพทาง ศิลปะและรัก
ทางศิลปะ  
  (7) กิจกรรมท่องเที่ยว เน่ืองจากผู้สูงอายุมีเวลาว่างมาก การท่องเท่ียวในสถานที่และโอกาส
อันควรโดยไปเป็นหมู่คณะ นอกจากจะก่อให้เกิดประโยชน์เรื่องความรักสามัคคี ในหมู่คณะแล้ว ยังได้
ความรู้ความเท่าทันโลกอีกด้วย  
  (8) กิจกรรมการกุศล รวมทั้ง สาธารณกุศล  ที่ชมรมสามารถจะช่วยได้และการกุศลที่ทําแก่
เพ่ือนร่วมชมรมที่ถึงแก่กรรม หรือการเย่ียมไข้เมื่อเพ่ือนสมาชิกเจ็บป่วย หรือการเย่ียมเยียนยามเพ่ือน
สมาชิกโชคร้ายเป็นการแสดงถึงความเอ้ืออาทรต่อกัน ที่ทําให้เกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะได้มาก ทํา
ให้สมาชิกมีความรู้สึกว่าตนไม่โดดเด่ียว  
  (9) กิจกรรมฌาปนกิจสงเคราะห์ เป็นกิจกรรมที่ให้การสงเคราะห์แก่สมาชิกที่ถึง แก่กรรม 
กิจกรรมประเภทน้ีสมาชิกชมรมมีความนิยมค่อนข้างมาก แต่เป็นเรื่องเก่ียวกับการเงิน และระเบียบ
ทางราชการ ชมรมใดจะดําเนินการ กิจกรรมประเภทน้ีต้องมีความพร้อมในเรื่อง กําลังคน ความรู้ความ
เข้าใจ ความซื่อสัตย์ สุจริต 
 
บทวิเคราะห์/ประเด็นวิเคราะห์แนวทางการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ 
  แนวทางในการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุน้ันต้องอาศัยกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่านการ
จัดเวทีระดมความคิดของแต่ละฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้วิเคราะห์ปัญหาในด้านการดูแลสุขภาพและ
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การส่งเสริมสุขภาพร่วมกันระหว่างผู้สูงอายุในท้องถิ่น กับ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล และ
เครือข่ายด้านสุขภาพเพ่ือช่วยกันหาแนวทางในทางพัฒนารูปแบบการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ซึ่งเป็น
กลวิธีที่สําคัญต่อการระดมทุนทางสังคมในการกระตุ้นให้เห็นความสําคัญด้านสุขภาพ และนอกจากน้ียัง
จําเป็นที่จะต้องอาศัยในกระบวนการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องต่อเน่ืองกันเพ่ือดูและสุขภาพของผู้สูงอายุใน
ท้องถิ่น เช่น แนวคิดเก่ียวการพัฒนาสุขภาพ ภาคประชาชน แนวคิดเก่ียวกับสุขภาพ แนวคิดการสร้าง
พลังอํานาจและแนวคิดการทํางานโดยอาศัยภาคีเครือข่ายซึ่งเป็นกระบวนการที่สําคัญในการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง และเกิดการพัฒนาสมรรถนะด้านการส่งเสริมสุขภาพด้วยตนเอง และสามารถถอด
บทเรียนผ่านนกระบวนการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ ตลอดจนภาคีเครือข่ายในชุมชุนได้ 
 
สรุป/ข้อเสนอแนะ 
  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมผู้สูงอายุในท้องถิ่นน้ัน ซึ่งแต่ละพ้ืนที่จะเป็นผู้กําหนด
แผนงานไปสู่การปฏิบัติในการจัดกิจกรรมทางสังคมสําหรับผู้สูงอายุ มีการจัดการ อย่างมีระบบ มุ่งเน้น
ให้ผู้สูงอายุ ในทุกระดับมีสุขภาพท่ีแข็งแรง กิจกรรมเหมาะสมกับสภาพร่างกายของผู้สูงอายุในชุมชน 
โดยให้ผู้สูงอายุเป็นศูนย์กลางหมายความว่า การกําหนดทุกกิจกรรมทางสังคมต้องให้เกิดประโยชน์
สูงสุดกับผู้สูงอายุองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน้ัน มีงบประมาณและสถานท่ีสนับสนุนในการจัดกิจกรรม
ผู้สูงอายุ  มีสมาคมแพทย์เป็นผู้รับผิดชอบตรวจรักษาผู้สูงอายุในชุมชน ผู้สูงอายุทุกคนจะมีแพทย์
ประจําตัว เมื่อเวลาเจ็บป่วยเป็นโรคร้ือรัง แพทย์ประจําตัวจะตรวจอย่างละเอียดแล้วส่งต่อแพทย์
เฉพาะทาง มีการคัดกรองความ เสี่ยงของโรคต่างๆ ของผู้สูงอายุ โดยสมาคมแพทย์ของเขตน้ัน ๆ 
พร้อมทั้งทางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน้ันได้มีการสํารวจความสนใจการเข้าร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุ
ในแต่ละกิจกรรม นอกจากน้ียังมีการคัดผู้นําชุมชนที่มีศักยภาพที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะสาขา
อาชีพเข้ามาเป็นแกนนํา การมีส่วนร่วมช่วยเหลือชุมชน เป็นผู้ให้คําปรึกษา     แก่ผู้สูงอายุในชุมชน 
คอยเฝ้าระวังโรคที่มีความเสี่ยงที่จะเกิดเพ่ิมขึ้นในผู้สูงอายุ เช่น สมองเสื่อม ผู้นําชุมชนจะจัดกลุ่ม
ผู้สูงอายุในชุมชนให้ความรู้และการดูแล มีกิจกรรมหลากหลายสําหรับผู้สูงอายุได้แก่ ประเภทกิจกรรม
ดังน้ี  
  1. กิจกรรมสําหรับผู้สูงอายุที่มีสุขภาพแข็งแรง เช่น การจัดให้ความรู้ประชุมสัมมนา การให้
คําปรึกษาการออกกําลังกาย เช่น โยคะ การเดิน การใช้อุปกรณ์ช่วยในการออกกําลังกาย เต้นรํา เป
ตอง ตีกอล์ฟ 
  2. กิจกรรมที่ใช้อุปกรณ์ช่วยในการออกกําลังกาย เช่น สายยางยืด การฝึกเดิน เคร่ืองกระตุ้น 
กล้ามเน้ือสั่นสะเทือน     
  3. กิจกรรมตามความถนัดหรือความต้องการเช่น ร้องเพลง วาดภาพ พับกระดาษ  เรียนการ
ใช้คอมพิวเตอร์และอ่ืนๆ  
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  4. กิจกรรมจิตอาสา โดยผู้สูงอายุในชุมชนได้รวมกลุ่มต้ังเป็น สมาคมผู้สูงอายุและชมรม
ผู้สูงอายุ ของแต่ละกลุ่ม และจัดกิจกรรมการมีส่วนร่วมทางสังคม  
  นอกจากจะมีกิจกรรม ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วผู้สูงอายุในชุมชนยังมีกิจกรรม
จิตอาสา ช่วยเหลืองานสาธารณ ประโยชน์ อาจเป็น งานของเขตและหน่วยงาน   อ่ืนที่ร้องขอโดยไม่ได้
รับค่าตอบแทน การสนับสนุนจากครอบครัว บุตรหลานใน ครอบครัวยินดีให้การสนับสนุนผู้สูงอายุให้มี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม ด้วยการช่วยเหลือทํางานบ้าน ในกิจวัตรประจําวันแทน จ่าย
ค่าบริการในการเข้าร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมไปทัศนะศึกษานอกสถานที่ด้วย ส่วนภาคเอกชนจะมี
ส่วนร่วมที่สําคัญในการช่วยเหลือผู้สูงอายุคือ ผู้ประกอบการทุกระดับจะสนับสนุนด้วย การรับผู้สูงอายุ
เข้าทํางานตามความเหมาะสมของสภาพร่างกาย  ปัจจัยที่สนับสนุนการมีส่วนร่วมกิจกรรมทางสังคม
ของ ผู้สูงอายุประกอบด้วยปัจจัยด้านลักษณะส่วนบุคคลของผู้สูงอายุในชุมชน ผู้สูงอายุที่สุขภาพดี
สามารถเข้า ร่วมกิจกรรมได้มากกว่าผู้สูงอายุที่สุขภาพไม่แข็งแรง ด้านการสนับสนุนของครอบครัวบุตร
หลาน ให้การ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการเข้าร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมในบางกิจกรรมด้วยด้านชุมชน มี
ผู้นําชุมชนที่มีความรู้ ความสามารถ สร้างกลุ่มของชุมชนให้เข็มแข็ง และการสนับสนุนด้านสังคม
เก่ียวกับนโยบายการดําเนินการ ช่วยเหลือของภาครัฐ ซึ่งได้สนับสนุนงบประมาณและสถานท่ีในการจัด
กิจกรรม การให้ความร่วมมือซึ่งกันและกันของทั้ง 4 ปัจจัย ส่งผลให้การจัดกิจกรรมทางสังคมย่ังยืน ทํา
ให้ผู้สูงอายุสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ อย่างต่อเน่ืองส่งผลดีทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ของผู้สูงอายุให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
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บทคัดย่อ 
  การวิจัยครั้งน้ีเป็นการศึกษาวิจัยเชิงสํารวจ ในเรื่อง  “ศึกษาความพึงพอใจของชาวจีนต่อการ
ปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 วัดร่ําเปิง  ตําบลสุเทพ  อําเภอเมือง  จังหวัด
เชียงใหม่” มีวัตถุประสงค์ดังน้ี 1) เพ่ือศึกษาปัญหาและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน
ตามแนวสติปัฏฐาน 2) เพ่ือศึกษารูปแบบการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน และ3) เพ่ือ
ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนจีนต่อการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน มีผลการ
ศึกษาวิจัย ดังน้ี   ปัญหาและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐานวัดร่ําเปิง 
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ผู้ปฏิบัติธรรมชาวจีนบางส่วนมีปัญหาและความสงสัยในวิธีการปฏิบัติ 
หรือผลลัพธ์ของการปฏิบัติ มีการสอบถามถึงการปฏิบัติธรรมในแนวทางอ่ืนๆ บ้าง กลุ่มตัวอย่างชาวจีน
ที่เข้ารับการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 ส่วนใหญ่สาเหตุของการมาปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน คิดเป็นร้อยละ 41.1 รองลงมาคือมีปัญหาด้านครอบครัว คิดเป็นร้อยละ 18.2 และมีปัญหา
การทํางาน คิดเป็นร้อยละ 16.8 ความพึงพอใจของประชาชนจีนต่อการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตาม
แนวสติปัฏฐาน กลุ่มตัวอย่างชาวจีนที่เข้ารับการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 พบว่า
ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  มีร้อยละ  60.0  ส่วนเพศหญิงมีร้อยละ  40.0 มีความพึงพอใจระดับมากทุก
รายการ คือ ด้านเอกสาร รองลงมาคือด้านบุคลากร (พระวิปัสสนาจารย์)  และด้านประชาสัมพันธ์ 
และได้รับผลการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน4โดยภาพรวมในระดับมากทุกรายการ 
คือ ด้านสุขภาพกาย รองลงมาคือด้านสุขภาพเวทนา และด้านสุขภาพจิต 
คําสําคัญ : ความพึงพอใจ. ชาวจีน. การปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน. สติปัฏฐาน 4. 
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ABSTRACT 
  This research is a survey research in the topic of "Study of Chinese people's 
satisfaction with meditation practice in accordance with the 4 temples of RamPoeng 
Subdistrict. Suthep Sub-district. Mueang District. Chiang Mai Province". Problems and 
suggestions in the practice of meditation meditation according to the Narathiwat 
Temple. Wat RamPoeng 2) To study the pattern of practice Meditation and Meditation 
Wat RamPoeng. and 3) to study the satisfaction of Chinese people towards the 
practice of meditation practice in accordance with the Wat RamPoeng district. 
Research results are as follows 
 Problems and suggestions in the practice of meditation practice in accordance 
with the Wat RamPoeng Temple. Muang District. Chiang Mai Province. Some Chinese 
practitioners have problems and doubts in the practice. Or the result of the practice. 
There are some questions about meditation in other ways. The sample of Chinese 
people who have been practicing meditation along the 4 temples. Most of the 
reasons for coming to practice meditation. representing 41.1 percent. followed by 
family problems. representing 18.2 percent and having work problems. representing 
16 percent. The sample group of Chinese people who had practiced Vipassana 
meditation according to the 4 temples of RamPoeng Subdistrict. Suthep Subdistrict. 
Muang District. Chiang Mai Province. found that most of them were males 60.0 
percent and females 40.0 percent. There was a very high level of satisfaction in every 
item. namely. documents. followed by personnel (Buddha Vipassana). and public 
relations. and received the result of meditation practice according to the four 
attitudes of mindfulness in all aspects. namely physical health. followed by health. 
compassion and mental health. 
 
บทนํา 
  เทวดา มาร และพรหมท้ังหลาย พระพุทธองค์ทรงเป็นครูสอนองค์แรก และเป็นกัลยาณมิตร
องค์แรก อยากที่จะหาสิ่งใดมาเปรียบเทียบถึงคุณค่าของหลักธรรมอันมหาศาลสําหรับบุคคลในโลกน้ีสิ่ง
น้ันคือ “วิปัสสนากัมมัฏฐาน” ฐานอันเป็นที่ต้ังแห่งสติ สัมปชัญญะ หิริและโอตตัปปะ เป็นแนวที่เป็นไป
เพ่ือความบริสุทธ์ิ หมดจด วิเศษ โดยส่วนเดียว เรียกว่า “วิสุทธิมรรค” คือหนทางแห่งความบริสุทธ์ิ ผุด
ผ่อง มีทางเดียวที่เป็นทางสายเอก ดังน้ันบุคคลใดได้เจริญสติภาวนาในการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐาน
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ตามแนวสติปัฏฐาน 4 ให้ถึงที่สุดแล้วย่อมได้แผนท่ีที่สมบูรณ์ที่จะนําทางของบุคคลผู้น้ันเข้าสู่จุดหมาย
ปลายทาง คือ “พระนิพพาน” อันเป็นหนทางแห่งการส้ินอาสวะกิเลสและพ้นจากกองทุกข์ทั้งปวง ตาม
พุทธประสงค์ที่ต้องการให้สรรพสัตว์ทั้งหลายได้เข้าถึง หรือได้เห็นพระสัทธรรมท่ีพระพุทธองค์ทรง
ค้นพบในพระพุทธศาสนานี้ 
  โครงการปฏิบัติธรรมในเดอะมิดเด้ิลเวย์ภาคภาษาจีน ปัจจุบันชาวจีนจากทั่วโลกได้รวมตัวกัน
จัดอย่างต่อเน่ืองมาแล้วเป็น 12 ปี โดยอาศัยช่วงเวลาพิเศษคือวันหยุดยาวประจําปีของชาวจีน เพ่ือมา
เติมพลังให้ชีวิตด้วยการน่ังสมาธิร่วมกัน ในโครงการปฏิบัติธรรมน้ีได้แบ่งคนเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มผู้ใหญ่ 
กลุ่มวัยรุ่น และกลุ่มเด็ก เพ่ือให้ทุกท่านได้ศึกษาเรียนรู้ธรรมะและได้รับการดูแลอย่างเหมาะสมตาม
อายุ ทําให้ทุกคนในครอบครัวสามารถปฏิบัติธรรมได้อย่างสบายใจและศึกษาธรรมะได้เต็มที่ และฟัง
ธรรมะจากพระอาจารย์ทุกคนก็มีความซาบซึ้งใจ รองรับผู้มีบุญที่มาปฏิบัติธรรมได้ถึง 500 คน 
(โครงการปฏิบัติธรรม.ออนไลน์) วัดร่ําเปิง (ตโปทาราม) เป็นวัดวิปัสสนากรรมฐานทางภาคเหนือ เป็น
สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหม่ แห่งที่ 2 ต้ังอยู่ที่ ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
ได้รับการริเริ่มพัฒนาวัด เพ่ือเป็นสํานักวิปัสสนากรรมฐานในแนวสติปัฏฐาน 4 โดยพระธรรมมังคลา
จารย์ (หลวงปู่ทอง สิริมงฺคโล) เมื่อปี 2518 ปัจจุบันวัดอยู่ภายใต้การดูแลของพระครูภาวนาวิรัช (พระ
ปลัดสุพันธ์ อาจิณฺณสีโล) เจ้าอาวาสองค์ปัจจุบัน (ประวัติวัดร่ําเปิง (ตโปทาราม) ในจังหวัดเชียงใหม่ก็
เช่นเดียวกันที่มีผู้มาปฏิบัติธรรมเป็นชาวจีนเข้ามาปฏิบัติธรรม ณ วัดร่ําเปิง (ตโปทาราม) เป็นจํานวน
มาก มีสถิติผู้เข้าปฏิบัติธรรม ปี 2561 ที่ผ่านมาจํานวน 40  คน เป็นเรื่องที่น่าสนใจอย่างย่ิง ผู้วิจัยเห็น
ถึงความสําคัญในการศึกษาหาความรู้และความเข้าใจหลักการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏ
ฐาน 4 ของผู้ปฏิบัติธรรมชาวจีน ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ปฏิบัติธรรมที่กําลังขยายตัวเพ่ิมขึ้นในเวลาอันรวดเร็ว
และจะเป็นพลังอันสําคัญในการช่วยสร้างรากฐานและเผยแพร่การปฏิบัติธรรมตามแนวทาง
พระพุทธศาสนาให้เติบโตอย่างแข็งแรง ดังน้ันผู้วิจัยมุ่งประเด็นความพึงพอใจของประชาชนจีนต่อการ
เข้าปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน ในด้านสถานที่ ด้านรูปแบบการอบรม ด้านเน้ือหา
สาระ และด้านวิทยากร เป็นต้น เพ่ือก่อให้เกิดผลและประโยชน์ที่แท้จริงของการปฏิบัติและเกิดความ
ศรัทธาในการเผยแพร่พุทธศาสนาให้มากย่ิงขึ้น รวมถึงการรักษาสืบทอดพระพุทธศาสนาต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาปัญหาและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนว สติปัฏฐาน วัด
ร่ําเปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
  2. เพ่ือศึกษารูปแบบการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน วัดร่ําเปิง อําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ 
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  3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของประชาชนจีนต่อการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏ
ฐาน วัดร่ําเปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
ขอบเขตการวิจัย 
  ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  การศึกษาความพึงพอใจของประชาชนจีนต่อการเข้าปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏ
ฐาน วัดรํ่าเปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ในด้านสถานที่ ด้านรูปแบบการอบรม ด้านเน้ือหาสาระ 
และด้านวิทยากร 
   ขอบเขตด้านตัวแปร 
  1. ตัวแปรต้น ได้แก่ ข้อมูลสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ 
อาชีพ และวุฒิการศึกษา 
  2. ตัวแปรตาม ได้แก่ ความพึงพอใจของชาวจีนต่อการเข้าปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนว
สติปัฏฐาน วัดร่ําเปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ในด้านสถานที่ ด้านรูปแบบการอบรม ด้านเน้ือหา
สาระ และด้านวิทยากร 
  ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1. ประชากร ได้แก่ ประชาชนชาวจีนผู้เข้าปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน วัดร่ํา
เปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่าง 1 กันยายน 2561 ถึง 31 กรกฎาคม 2562 เป็นเวลาอย่าง
น้อย 10 วัน จํานวน 20 คน  
  2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ประชาชนจีนผู้เข้าปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน วัดร่ํา
เปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่จํานวนทั้งสิ้น 20 คน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบอย่างง่าย (Simple 
Random Sampling) 
  ขอบเขตด้านสถานที่ 

สํานักปฏิบัติธรรมวัดร่ําเปิง (ตโปทาราม) ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
ขอบเขตด้านระยะเวลา 

  ดําเนินการวิจัยต้ังแต่  1 กันยายน พ.ศ. 2561 ถึง 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 รวมเป็น
ระยะเวลา 12 เดือน 
 
ผลการวิจัย 
  ปัญหาและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน  
  วัดร่ําเปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ผู้ปฏิบัติธรรมชาวจีนบางส่วนมีปัญหาและความสงสัย
ในวิธีการปฏิบัติ หรือผลลัพธ์ของการปฏิบัติ เช่น ต้องยกเท้าย่างเท้าอย่างไรถึงจะเดินจงกรมได้โดยไม่



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
216 

ปวดหลัง การน่ังสมาธิสามารถน่ังบนเก้าอ้ีได้หรือไม่ มีการสอบถามถึงการปฏิบัติธรรมในแนวทางอ่ืนๆ 
บ้าง เช่น สามารถทําสมาธิด้วยการนับลูกประคําได้หรือไม่  ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐาน ความต้ังใจในการปฏิบัติธรรม ผู้ปฏิบัติธรรมชาวจีนส่วนมากมีความต้ังใจในการปฏิบัติธรรม 
ไม่มีการพูดคุยกันในระหว่างช่วงเวลาปฏิบัติ  ลักษณะการปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติธรรมชาวจีนทั้งหมดปฏิบัติใน
รูปแบบที่ถูกต้อง ทั้งการกราบ การเดินจงกรม และการน่ังสมาธิ การสอบอารมณ์ ผลการปฏิบัติและ
สอบถามข้อสงสัยในการปฏิบัติโดยไม่ได้พูดคุยถึงเรื่องอ่ืนที่ไม่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติ การปฏิบัติตนอยู่
ในกฎระเบียบ ผู้ปฏิบัติธรรมชาวจีนไม่มีละเมิดกฎระเบียบ มีความเข้าใจในการถือศีล 8 ระหว่างการ
ปฏิบัติธรรม  กลุ่มตัวอย่างชาวจีนที่เข้ารับการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 วัดร่ําเปิง 
ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ส่วนใหญ่สาเหตุของการมาปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน จํานวน 
115 คน คิดเป็นร้อยละ 41.1 รองลงมา คือ มีปัญหาด้านครอบครัวจํานวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 
18.2 และ มีปัญหาการทํางาน จํานวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 16.8  ตามลําดับ  
  รูปแบบการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน วัดร่ําเปิง อําเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม่ 
  การปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 คือ มีสติในกาย มีสติในเวทนา มีสติในจิต 
มีสติในธรรม สอนต้ังแต่กฎระเบียบในการอยู่วัด จนถึงหลักการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานและหลักการ
นําไปปฏิบัติในกิจวัตรประจําวัน วิธีการสอนการปฏิบัติโดยการ กราบสติปัฏฐาน ยืน เดินจงกรม ขวา
ย่างหนอ ซ้ายย่างหนอ  น่ังสมาธิ  พองหนอ ยุบหนอ มีคําว่า “หนอ” ลงท้ายทุกคํากําหนด เพ่ือให้มี 
สติ สมาธิ และเกิดปัญญาครบวงจร และปฏิบัติให้สอดคล้องกับการกําหนดอิริยาบถใหญ่ และอิริยาบถ
ย่อย รับสมัครต้ังแต่คอร์สเล็ก 3 วันขึ้นไปเป็นพ้ืนฐาน จนถึงคอร์สใหญ่ 26 วัน เดินต้ังแต่ 1 ระยะ ถึง 6 
ระยะ น่ังสมาธิกําหนดจุดวนข้ึนรอบลําตัว 28 จุด และมีพระวิทยากร และแม่ชี เป็นพ่ีเลี้ยงให้ความ
เมตตาสอนในแต่ละรอบการปฏิบัติ และมีพระวิปัสสนาจารย์คอยสอบอารมณ์ให้กําลังใจ และแนะนํา
เพ่ือให้การปฏิบัติเจริญก้าวหน้าย่ิงขึ้นจนถึงการเข้าอธิฐาน เพ่ือพัฒนาจิตให้สูงขึ้นในชีวิตประจําวัน 
จนถึงความพ้นทุกข์ทั้งปวง  การปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 เป็นหลักการปฏิบัติที่
สําคัญที่ประกอบด้วยหัวข้อธรรม และปัจจัยต่างๆ ปฏิบัติเพ่ือนํามาสอดคล้อง เช่ือมโยง เพ่ือส่งผลการ
สนับสนุนให้การปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 สมบูรณ์มากย่ิงขึ้น เช่น สติ 
สัมปชัญญะ หิริ โอตตัปปะ ศีล สมาธิ ความไม่ประมาท โพธิปักขิยธรรม 37 ปัจจัย 4 ความมี
กัลยาณมิตร อริยทรัพย์ภายใน อริยทรัพย์ภายนอกตลอดถึง วิธีการสื่อบุคคล สื่อมวลชน และการ
สื่อสารทางออนไลน์ ปฏิบัติเพ่ือให้เห็นถึงสภาพของธรรมชาติในกฎพระไตรลักษณ์ เพ่ือความสงบ สว่าง 
แห่งจิตเพ่ือความเป็นผู้น่ิงอยู่ จนถึงสันติสุข ความดับทุกข์ คือ “พระนิพพาน” 
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  ความพึงพอใจของประชาชนจีนต่อการปฏิบัติวิปสัสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน วัดร่ํา
เปิง อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  
  กลุ่มตัวอย่างชาวจีนที่เข้ารับการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 วัดร่ําเปิง  
ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  มีจํานวนเพียง 168  คน  หรือ
ร้อยละ  60.0  ส่วนเพศหญิง  มีจํานวน 112  คน คิดเป็นร้อยละ  40.0 มีความพึงพอใจระดับมากทุก

รายการ คือ ด้านเอกสาร ( = 4.10) รองลงมา คือ ด้านบุคลากร (พระวิปัสสนาจารย์) ( = 4.09)  

และด้านประชาสัมพันธ์ ( = 4.08) และได้รับผลการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานตามแนวสติปัฏฐานสี่

โดยภาพรวมในระดับมากทุกรายการ คือ ด้านสุขภาพกาย ( = 4.07) รองลงมา คือ ด้านสุขภาพ

เวทนา ( = 4.03)  และด้านสุขภาพจิต ( = 4.03) 
 
ข้อเสนอแนะ 
  ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  ควรนําการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 ระหว่างชาวไทย และชาวต่างชาติ 
ไปเผยแผ่พระพุทธศาสนาและพัฒนาวิธีการสอน  ฝึกอบรมปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามแนวสติปัฏ
ฐาน 4  ในแนวพองหนอ  ยุบหนออย่างกว้างขวาง  มีประสิทธิภาพ 
  ข้อเสนอแนะทางเลือกหัวข้อวิจัย 
  จากการศึกษางานการวิจัยน้ีผู้วิจัยจึงมีข้อเสนอแนะทางเลือกเพ่ือเป็นประโยชน์สําหรับผู้ที่จะ
ทําวิทยานิพนธ์ในการวิจัยครั้งต่อไป ดังน้ี 
  1. ศึกษาการเปรียบเทียบการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานตามแนวสติปัฏฐาน 4 ระหว่างชาว
ไทย และชาวต่างชาติ วัดร่ําเปิง (ตโปทาราม) ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
  2. ศึกษาเทคนิคการเผยแผ่วิปัสสนากัมมัฏฐาน ตามแนวสติปัฏฐาน 4 ของพระครูภาวนาวิรัช 
วัดร่ําเปิง (ตโปทาราม) ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
  ผู้วิจัยหวังว่าข้อเสนอหัวข้องานวิจัยทั้ง 2 ข้อน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อผู้สนใจนําไปศึกษาวิจัย
เพ่ิมเติม และหวังว่าความรู้ข้อมูลในการวิเคราะห์ ของผู้วิจัยน้ี จะสามารถนําไปใช้ประโยชน์ เป็น
พ้ืนฐานเพ่ือการต่อยอดในการทําวิทยานิพนธ์ ในครั้งต่อไป 
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วิถีผู้นําอารยธรรมครูบา 
Way of the leader of civilization of Khruba 

 
พระมหาสุดใจ ชยวุฑฺโฒ.ดร.; ดร.จํานงค์ วงศ์คง 

สาขาวิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร ์
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บทคัดย่อ 
  ในสมัยรัชกาลที่ 5 ได้มีการปฏิรูประบบราชการของประเทศสยามเป็นการใหญ่ควบคู่ไปกับ
การปฏิรูปการปกครองคณะสงฆ์เพ่ือรวมอํานาจเข้าสู่ส่วนกลาง ซึ่งก่อนหน้าน้ันพระสงฆ์ทั้งปวงต่างก็ยึด
เอาธรรมเนียมประเพณี คําสั่งสอนจากพระอุปัชฌาย์มาถือเป็นวัตรปฏิบัติ (ไม่ได้หมายรวมถึงพระธรรม
วินัยของศาสดาที่พระสงฆ์ต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัด) บทความช้ินน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือนําเสนอความ
เป็นผู้นําของพระสงฆ์ระหว่างการปฏิบัติตามพระอุปัชฌาย์กับการเป็นผู้นําที่อยู่ภายใต้พระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์ โดยกําหนดพ้ืนเฉพาะทางภาคเหนือของประเทศไทยเท่าน้ัน ซึ่งตามประเพณีของภาคเหนือ
มักเรียกพระสงฆ์ที่เป็นผู้นําเก่งๆ ว่า “ครูบา” ครูบาเป็นพระสงฆ์ที่ประกอบด้วยเง่ือนไข 3 ข้อคือ 1) 
เป็นพระสงฆ์ที่มีอายุพรรษามาก 2) ต้องปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ และ 3) สร้างสิ่งดีงามให้กับพระศาสนาซึ่ง
อาจหมายถึงศาสนสถานหรืออ่ืนๆ เช่นครูบาศรีวิชัย ท่านเป็นพระสงฆ์ที่มีคุณสมบัติครบทั้ง 3 ข้อ 
โดยเฉพาะข้อที่สาม ท่านได้อุทิศตนสร้างสาธารณะประโยชน์อันมีผลต่อความสดวกสบายทางกายหรือ
ทางโลกอย่างมากมาย เช่น การสร้างถนน สร้างสะพานต่างๆ บทบาทท่ีโดเด่นและมีอิทธิพลบารมีอย่าง
กว้างขวางของครูบาศรีวิชัยในครั้งน้ัน จึงนําไปสู่ความขัดแย้งกับอํานาจรัฐในที่สุด 
คําสําคัญ: วิถี;  ผู้นํา; อารยธรรม;  ครูบา 
 
Abstract 
 In the reign of King Rama 5. There was a great reform of the bureaucracy of 
Siam. Coupled with the reform of the Sangha administration. For integration power 
into the center. Before that. All Sanghas were traditionally followed. the teachings of 
Preceptor. (Does not include the discipline of the Prophet. Priests must be strictly 
observed). This article. It aims to offer The leadership of the monks. Between the 
compliance with the preceptor and Leadership under the Sangha Act. By defining the 
floor only in the north of Thailand. Which the tradition of the north often calls the 
monks who are good leaders “Khruba”. Khruba is a monk consisting of 3 conditions: 
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1) Have a long rainy season. 2) Must practice well. practice correctly. 3) Create useful 
things for religion. May refer to religious places or other places. Such as Khruba 
Srivichai. he is a priest with all 3 qualities. Especially the third. he has devoted himself 
create public benefits that provides great convenience. such as building a road. Build 
various bridges. Outstanding role and had extensive influence on Khruba Srivichai at 
that time. Therefore leading to conflict with the state power in the end. 
Keywords:  Way; Leader; Civilization; Khruba 
 
บทนํา 
 สังคมไทยปัจจุบัน เป็นสังคมที่เห็นคุณค่าทางวัตถุมากกว่าคุณค่าทางจิตใจ ย่ิงพัฒนาไปเท่าใด 
จะย่ิงเกิดปัญหาจากการพัฒนาเท่าน้ัน ย่ิงมีวัตถุสนองความต้องการมากเท่าใดยิ่งไม่รู้จักอ่ิม ไม่รู้จักพอ 
ทําให้คนไทยยุคใหม่ตกเป็นทาสของประเทศทุนนิยมที่ผลิตเคร่ืองอุปโภคบริโภคมาเป็นเหย่ือล่อ ทําให้
มนุษย์เกิดกิเลสอยากมีอยากได้ สนับสนุนให้เกิดค่านิยมบริโภคผ่านสื่อต่างๆ โดยปราศจากการควบคุม 
(พรพรรณ อาทิตย์ต้ัง. [ออนไลน์]. 16 สิงหาคม 2561) ซึ่งแตกต่างจากสังคมไทยสมัยปู่ย่าตายายของ
เราซึ่งมองความสงบทางจิตใจน้ันจะนํามาซึ่งความสุขอันแท้จริง วัตถุไม่ใช่สิ่งสําคัญอะไร ย่ิงไปกว่าน้ัน
คนไทยสมัยก่อนยังมองว่าความโลภเป็นบ่อเกิดแห่งความทุกข์เสียด้วย คนที่มีความโลภมากๆ จึง
อาจจะไม่ได้รับการยอมรับนับถือจากผู้อ่ืน บางครั้งอาจจะถูกมองด้วยความสมเพชว่า ไม่รู้จะโลภไปถึง
ไหน ตายแล้วก็เอาไปไม่ได้ (ณรงค์ สินสวัสด์ิ. 2539 : 37) 
  สภาพปัญหาของคนไทยยุคโลกาภิวัฒน์ทั้งหลายทั้งปวงมีสาเหตุมาจากความสับสนวุ่นวายทาง
จิตใจ จิตใจของคนไทยในปัจจุบันไม่มั่นคง อ่อนไหวไม่สงบ ไม่มีอะไรเป็นเคร่ืองยึดเหนี่ยวจิตใจ  
ขาดศีลธรรม ขาดจิตสํานึก ขาดความละอาย ทําให้เกิดความเสื่อมทางด้านจิตใจ สังคมและค่านิยมของ
คนไทยที่แสดงถึงความเสื่อมทางจิตใจอย่างเห็นได้ชัดเจน ย่ิงถ้าเป็นผู้นําแล้วจะต้องตระหนักถึงคุณค่า
ทางด้านจิตใจให้มาก ถ้าผู้นําไร้หลักการแห่งคุณธรรม มือสกปรก มีเจตนาแฝงเร้น มุ่งเน้นผลประโยชน์
ส่วนตนและพวกพ้อง ต่อให้มีคารมลีลาท่าทางลวงโลกได้เนียนอย่างไร สักวันหน่ึงหน้ากากย่อมหลุด 
หนังราชสีห์คลุมร่างถูกกระชากให้เห็นตัวจริงของหมาจิ้งจอก ยิ่งถ้าบ้านเมืองมีวิกฤตด้านการนํา ผู้นํามี
ปัญหาด้านความน่าเช่ือถือ เจตนา และความซื่อสัตย์สุจริต คุณธรรมบกพร่อง เอาแต่ใจตัวเอง ถือ
อํานาจเป็นใหญ่ ปัญหาธรรมดาสามารถขยายตัวเป็นวิกฤตร้ายแรงได้เช่นกัน ต่อให้มีคาถาสาลิกาลิ้น
ทองก็เอาไม่อยู่ (โสภณ องค์การณ์. [ออนไลน์]. 2 มีนาคม 2562) 
  ผู้นํา คือบุคคลที่ได้รับการแต่งต้ังหรือการเลือกต้ังหรือการยกย่องจากกลุ่มให้ทําหน้าที่ของ
ตําแหน่งผู้นํา เช่น การช้ีแนะ สั่งการ และช่วยเหลือให้กลุ่มสามารถปฏิบัติงานได้สําเร็จตามจุดประสงค์
ที่ต้ังไว้ได้มีการเขียนช่ือผู้นําแตกต่างกันออกไปตามลักษณะงานและองค์การที่อยู่ เช่น ผู้บริหาร 
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ผู้จัดการ ประธานกรรมการ ผู้อํานวยการ อธิการบดี ผู้บัญชาการเหล่าทัพ ผู้ว่าราชการ นายอําเภอ 
กํานัน เจ้าคณะจังหวัด เจ้าอาวาส ปลัดกระทรวง คณบดี เป็นต้น (บ้านจอมยุทธ. [ออนไลน์]. 2 
มีนาคม 2562)  

จะเห็นได้ว่ามีนักวิชาการได้ให้คําไวพจน์ของผู้นําไว้แตกต่างกันออกไป สําหรับผู้เขียนเองก็มอง
ว่านักบวชก็มีบทบาทของความเป็นผู้นําเป็นอย่างมากต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน โดยเฉพาะนักบวชที่
เคร่งครัดในพระธรรมวินัย ย่ิงเคร่งครัดมากก็จะเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจของชาวบ้านได้มาก ไม่ว่านักบวช
เหล่าน้ันจะเอ่ยปากขออะไร จะช้ีนําอย่างไรชาวบ้านก็จะยอมรับฟังโดยเคารพ และเป็นผู้นําชนิดที่ไม่มี
ใครมาแต่งต้ังท่าน ถึงแม้ว่าปัจจุบันน้ีจะมีการแต่งต้ังสมณศักด์ิให้กับพระเถระท่ีมีความรู้ความสามารถ
เหมาะสมก็ตาม  แต่ที่ผู้เขียนกล่าวถึงน้ีคือนักบวชที่ชาวบ้านให้ความเคารพศรัทธาแล้วพร้อมใจกัน
แต่งต้ังให้ท่านเป็นผู้นําโดยชาวบ้านเอง จะกล่าวได้ว่าท่านนักบวชที่เคร่งครัดในพระธรรมวินัยเหล่าน้ัน
เป็นผู้นําทางด้านจิตวิญญาณก็ได้ หรือจะเรียกว่าผู้นําทางด้านศาสนจักรก็ได้ แต่ถึงจะเป็นผู้นํา
ทางด้านศาสนจักรนักบวชที่เป็นผู้นําชาวบ้านหลายๆ ท่านก็ได้นําพาชาวบ้านพัฒนาหมู่บ้าน ชุมชน ให้
มีความเจริญรุ่งเรืองมีอารยธรรมตามแบบประเพณี ซึ่งแตกต่างจากผู้นําทางอาณาจักรเป็นอย่างมาก 
เพราะผู้นําเหล่าน้ีมาจากการแต่งต้ังบ้าง มาจากการเลือกต้ังบ้าง และมาจากการยึดอํานาจบ้าง แต่ไม่
ว่าจะมาด้วยวิธีใดก็ตาม ผู้นําทางด้านอาณาจักรเมื่อได้เข้ามาดํารงตําแหน่งแล้ว ไม่ว่าจะเป็นตําแหน่ง
ใหญ่หรือตําแหน่งน้อยก็ตามล้วนแล้วแต่จะต้องถูกความโลภ ความโทสะ ความหลงครอบงําอยู่ร่ําไป
ดังน้ัน ผู้เขียนจึงมีความประสงค์อยากจะศึกษาวิเคราะห์ความเป็นผู้นําของคนไทยสมัยก่อนโดยเฉพาะ
ผู้นําทางด้านจิตวิญญาณหรือผู้นําด้านศาสนจักรกับผู้นําไทยสมัยปัจจุบัน สมัยโลกาภิวัตน์ที่เป็นเน้น
เรื่องวัตถุเป็นสําคัญ ซึ่งขอบเขตของบทความน้ีก็มุ่งเน้นไปที่ผู้นําทางด้านจิตวิญญาณตามวัฒนธรรมของ
ภาคเหนือของประเทศไทยที่เรียกกันว่า “ครูบา” โดยเฉพาะอย่างย่ิง ครูบาศรีวิชัย เพราะจะได้มองเห็น
ชัดเจนระหว่างผู้นําที่ชาวบ้านคัดเลือกกันเองกับผู้นําที่ทางส่วนกลางคัดเลือกให้ 
 
ความหมายของคําว่าผู้นํา 
  ผู้นํา หมายถึง  บุคคลซึ่งเป็นหัวหน้าหน่วยงานหรือองค์กร มีอํานาจหน้าที่เหนือคนอ่ืนๆ 
ภายในองค์กรน้ันๆ มีหน้าที่ในการสั่งการ วางแผน แนะนํา ช้ีแนะหรือปฏิบัติ และมีความสามารถใน
การนําพากลุ่มหรือองค์กรไปสู่วัตถุประสงค์หรือสู่จุดหมายที่วางไว้ (ครูบ้านนอก. [ออนไลน์]. 5 มีนาคม 
2562) ผู้นํา หมายถึง บุคคลที่มีบารมีและมีบทบาท รวมทั้งมีอิทธิพลเหนือผู้อ่ืน สามารถชักจูง สั่งการ 
หรือช้ีนําบุคคลอ่ืนให้ปฏิบัติงานสําเร็จตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิผลและ 
ประสิทธิภาพ โดยผู้นําอาจได้รับตําแหน่งเป็นทางการหรือไม่เป็นทางการก็ได้แต่ต้องได้รับการยอมรับ
จาก คนในองค์กร (สํานักงาน ก.พ..2553:4) สําหรับผู้นําทางจิตวิญญาณที่เรียกว่าครูบาน้ัน เป็นผู้นํา
อย่างไม่เป็นทางการ เป็นผู้นําที่เกิดจากแรงศรัทธาของประชาชนอันเกิดจากการปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ
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ของตัวผู้นําเอง ซึ่งในความเป็นจริงแล้วนักบวชก็ต้องปฏิบัติดีปฏิบัติชอบตามพระธรรมวินัยอยู่แล้ว แต่
ครูบาน้ันอาจจะมีวัตรปฏิบัติบางอย่างที่พิเศษออกไปจากพระธรรมวินัย เช่น ฉันแต่ผักไม่ฉันเน้ือ เป็นต้น 
  ภาวะผู้นําเป็นกระบวนการ อิทธิพลทางสังคมท่ีบุคคลหน่ึงตังใจใช้อิทธิพลต่อผู้อ่ืนให้ปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆ ตามท่ีกําหนด รวมทั้งการสร้างสัมพันธ์ระหว่างบุคคลขององค์การเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
หรือเพ่ือให้บรรลุผล ตามเป้าหมายที่ กําหนดไว้ โดยต้องได้รับความยินยอมจากผู้ปฏิบัติตาม  
(ธัญญามาส โลจนานนท์. 2557:11) ภาวะผู้นํา คือพฤติกรรม กระบวนการ รูปแบบของบุคคลที่เป็น 
ผู้นําที่แสดงออกมาเพ่ือชักนําหรือจูงใจให้คนในกลุ่มผู้ตามเกิดความคล้อยตามปฎิบัติตามจนประสบ
ความสําเร็จตามเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ และเพ่ือเข้าใจย่ิงขึ้นถึงความแตกต่างระหว่างคําว่า 
ผู้ นํากับภาวะผู้ นําน่ันคือ ผู้ นําหมายถึง บุคคล/กลุ่มบุคคล ส่วนภาวะผู้ นําหมายถึง รูปแบบ 
กระบวนการ พฤติกรรมของบุคคลที่เป็นผู้นําน่ันเอง (พนิดา ไชยแก้ว. 2559 : 44) ภาวะผู้นํา หมายถึง 
กระบวนการและสถานการณ์ที่บุคลได้รับการยอมรับให้เป็นผู้นํา มีความสามารถในการจูงใจคนให้
ร่วมกันทํางานภายในองค์กรได้อย่างเต็มใจ เพ่ือให้ผลงานหรืองานที่ได้รับมอบหมายน้ันสัมฤทธ์ิผลและ
บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ดังน้ันผู้นําจึงต้องมีทักษะ ความรู้ ความสามารถทั้งศาสตร์และศิลป์ใน
การบังคับบัญชาบุคคลในองค์กรได้อย่างยุติธรรมและสามารถทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
(วรางคณา กาญจนพาที. 2556 : 24) 
 
ทฤษฎีและพุทธธรรมสําหรับผู้นํา 
  หลักธรรมในพระพุทธศาสนาน้ันสามารถนําไปใช้ได้กับทุกบุคคลทุกอาชีพก็ตาม แต่ถ้าจะให้
เหมาะสมอย่างย่ิงก็คงจะต้องนําปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มาเป็นหลัก
สนับสนุน ซึ่งปรัชญามีอยู่ว่า “ศูนย์กลางการศึกษาพระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ 
พัฒนาจิตใจและสังคม” โดยเฉพาะคําว่า บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ ซึ่งผู้เขียนขอนําเสนอทฤษฎี
ของ Kurt  Lewin’s Studies ซึ่ง  Lewin   แบ่งลักษณะผู้นําเป็น  3  แบบ  คือ 
  1) ผู้นําแบบอัตถนิยมหรืออัตตา (Autocratic Leaders)จะตัดสินใจด้วยตนเองไม่มีเป้าหมาย
หรือวัตถุประสงค์แน่นอนขึ้นอยู่กับตัวผู้นําเอง คิดถึงผลงานไม่คิดถึงคน บางครั้งทําให้เกิดศัตรูได้ ผู้นํา
ลักษณะน้ีจะใช้ได้ดีในช่วงภาวะวิกฤตเท่าน้ัน ผลของการมีผู้นําลักษณะน้ีจะทําให้ผู้ใต้บังคับบัญชาไม่มี
ความเช่ือมั่นในตัวเอง และไม่เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  2) ผู้นําแบบประชาธิปไตย (Democratic  Leaders)   ใช้การตัดสินใจของกลุ่มหรือให้ผู้ตามมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ  รับฟังความคิดเห็นส่วนรวม  ทํางานเป็นทีม  มีการสื่อสารแบบ  2 ทาง ทําให้
เพ่ิมผลผลิตและความพึงพอใจในการทํางาน  บางคร้ังการอิงกลุ่มทําให้ใช้เวลานานในการตัดสินใจ   
ระยะเวลาที่เร่งด่วนผู้นําลักษณะน้ีไม่เกิดผลดี   
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  3) ผู้นําแบบตามสบายหรือเสรีนิยม  (Laissez- Faire  Leaders)  จะให้อิสระกับ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเต็มที่ในการตัดสินใจแก้ปัญหา  จะไม่มีการกําหนดเป้าหมายที่แน่นอน  ไม่มี
หลักเกณฑ์  ไม่มีระเบียบ  จะทําให้เกิดความคับข้องใจหรือความไม่พอใจของผู้ร่วมงานได้และได้ผล
ผลิตตํ่า  การทํางานของผู้นําลักษณะน้ีเป็นการกระจายงานไปที่กลุ่ม  ถ้ากลุ่มมีความรับผิดชอบและมี
แรงจูงใจในการทํางานสูง  สามารถควบคุมกลุ่มได้ดี มีผลงานและความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (Krumam. 
[ออนไลน์]. 2 มีนาคม 2562)  
  สําหรับหลักพุทธธรรมที่เหมาะสมกับทฤษฎีของ Lewin น้ันก็ตรงกับหลักธรรมาธิไตย 3 และ
ในบทนําผู้เขียนได้กล่าวไว้ว่าผู้นําที่มาจากการเลือกต้ังก็ดี แต่งต้ังก็ดี ยึดอํานาจมาก็ดี เมื่อเข้ามาบริหาร
แล้วสุดท้ายก็จะถูกความโลภ ความโทสะ ความหลง เข้าครอบงํา ดังน้ันจึงควรมีหลักสุจริต 3 ด้วย 
นอกจากน้ัน ยังต้องมีหลักสัปปุริสธรรม 7  คือ  ธรรมของคนดี ธรรมของสัตบุรุษ คุณสมบัติของคนดี
ได้แก่ รู้เหตุ  รู้ผล  รู้ตน  รู้ประมาณ  รู้กาล  รู้ชุมชน  รู้บุคคล  ซึ่งจะได้อธิบายหลักธรรมทั้ง 3 หลัก 
ดังต่อไปน้ี  
 
หลักอธิปไตย 3 
   การยึดถือหลักการ หลักเหตุผล หลักความจริง ความถูกต้อง ความเป็นธรรมเป็นประมาณใน
การบริหารจัดการต่างๆ คือจะทําอะไรก็ยึดถือธรรมเป็นหลัก ละเว้นการยึดถือตนและกระแสเสียงคน
ส่วนใหญ่ที่ไม่ถูกธรรมไม่เป็นธรรม 
  1) อัตตาธิปไตย คือถือตนเป็นใหญ่หรือประโยชน์ตนเป็นที่ต้ัง หากทําอะไรก็ต้องการให้ 
ประกาศช่ือเสียงเป็นบุคคลที่ทําอะไรเพ่ือประโยชน์ส่วนตนเป็นที่ต้ังและก็ยังดีที่ว่าเป็นบันไดขั้นแรกของ
การก้าว ขึ้นสู่ความเป็นผู้มีจิตใจสูงขึ้น 
  2) โลกาธิปไตย คือถือโลกเป็นใหญ่หรือโลกเป็นประมาณ สุดแต่คนอ่ืนหรือส่วนมากเขาว่า 
อย่างไรก็ถือว่าอย่างน้ัน อันน้ีเองที่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนเพราะไม่รู้จักประมาณตนนั้นเอง การ
กระทําใดๆ ไม่ ดูฐานะของตนเอง บางครั้งก็ก่อให้เกิดความเดือดร้อน 
  3) ธรรมาธิปไตย คือถือธรรมเป็นใหญ่ คําน่ึงถึงความถูกต้องความสมควร ถือได้ว่าการ ทํา
ความดีก็เพราะเห็นแก่ความดี ทําความดีเพราะเห็นแก่ความดี ความถูกต้องไม่ใช้ทําด้วยหวังอะไรตอบ
แทน หลักธรรมาธิปไตยพระพุทธศาสนาสอนอย่างตรงไปตรงมาเป็นอย่างดี เพราะหลักธรรมาธิปไตย 
อาจนําไปใช้ได้ ทุกกรณีและสอดคล้องกับสังคมปัจจุบันที่ทุกผู้คนน้ันต้องคํานึงถึงหลัก ธรรมาธิปไตย 
เมื่อสังคมไทยมีความรัก ความสามัคคีแล้วก็เกิดความปรองดองของคนในชาติ (พระพรหมคุณาภรณ์ 
(ป.อ.ปยุตฺโต). 2558 : 107) 
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  หลักสุจริต 3 
  สุจริต หมายถึง การประพฤติชอบ ประพฤติดี ส่งผลให้ผู้ประพฤติประสบกับสิ่งที่ดี เช่น ช่วย
พ่อแม่ทํางานบ้าน พูดความจริง พูดจาไพเราะ ปรารถนาดีต่อผู้อ่ืน เป็นต้น  ความประพฤติชอบเกิดได้ 
3 ทาง คือ 

1) กายสุจริต เป็นความสุจริตทางกาย ทําสิ่งที่ดีงามถูกต้อง ประพฤติชอบด้วยกาย ละเว้นการ
บีบคั้น เบียดเบียน มีเมตตากรุณา ช่วยเหลือเก้ือกูลสงเคราะห์กัน ไม่แย่งชิงลักขโมย หรือเอารัดเอา
เปรียบ แต่เคารพสิทธิในทรัพย์สินของกันและกัน ไม่ประพฤติผิดล่วงละเมิดในของรักของหวงของผู้อ่ืน 
ไม่ข่มเหงจิตใจ หรือทําลายลบหลู่เกียรติและวงศ์ตระกูลของกัน 

2) วจีสุจริต เป็นความสุจริตทางวาจา ทําสิ่งที่ดีงามถูกต้อง ประพฤติชอบด้วยวาจา ละเว้นการ
พูดเท็จ โกหกหลอกลวง ไม่พูดส่อเสียด สร้างความแตกแยก ละเว้นจากการพูดคําหยาบคาย รวมถึงละ
เว้นจากการพูดเหลวไหลเพ้อเจ้อ พูดแต่คําจริง มีเหตุมีผล มีสารประโยชน์ และถูกกาลเทศะ 

3) มโนสุจริต เป็นความสุจริตทางใจ ทําสิ่งที่ดีงามถูกต้อง ประพฤติชอบด้วยใจ ไม่เพ่งเล็งคิด
หาทางเอาแต่จะได้ ไม่คิดร้ายมุ่งเบียดเบียน หรือเพ่งมองในแง่ที่จะทําลาย แต่ต้ังความปรารถนาดี แผ่
ไมตรี มุ่งให้เกิดประโยชน์สุขแก่กัน มีความเห็นถูกต้อง เป็นสัมมาทิฐิ มองเห็นความเป็นไปตามเหตุ
ปัจจัย (พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต). 2558 : 90)  
  หลักสัปปุริสธรรม 7 
  คุณธรรม คือ คุณงามความดี เป็นตัวคอยกําหนดให้คนประพฤติปฏิบัติดี คือ ความเป็นคนดีที่
สมบูรณ์ เป็นธรรมที่เหมาะสมต่อการเป็นผู้นํา โดยเฉพาะผู้ที่เป็นต้องปกครองผู้ใต้บังคับบัญชา สมควร
ต้องกระทําตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับคนอ่ืน และจะต้องบังคับใจตนเองให้อยู่ในกรอบของศีลธรรมอัน
ดีงาม ซึ่งจะช่วยส่งผลต่อประสิทธิภาพในการทํางาน ประกอบด้วยหลักธรรมที่ 7 ประการ คือ 
    1) ธัมมัญญุตา ความรู้จักธรรม รู้หลัก หรือ รู้จักเหตุ คือ รู้หลักความจริง รู้หลักการ รู้
หลักเกณฑ์ รู้กฎแห่งธรรมดา รู้กฎเกณฑ์แห่งเหตุผล และรู้หลักการที่จะทําให้เกิดผล  
  2) อัตถัญญุตา ความรู้จักอรรถ รู้ความมุ่งหมาย หรือ รู้จักผล คือ รู้ความหมาย รู้ความมุ่ง
หมาย รู้ประโยชน์ที่ประสงค์ รู้จักผลที่จะเกิดขึ้นสืบเน่ืองจากการกระทําหรือความเป็นไปตามหลัก  
  3) อัตตัญญุตา ความรู้จักตน คือ รู้ว่า เราน้ัน ว่าโดยฐานะ ภาวะ เพศ กําลังความรู้ 
ความสามารถ ความถนัด และคุณธรรม เป็นต้น  
  4) มัตตัญญุตา ความรู้จักประมาณ คือ ความพอดี  
  5) กาลัญญุตา ความรู้จักกาล คือ รู้กาลเวลาอันเหมาะสม และระยะเวลาที่จะต้องใช้ในการ
ประกอบกิจ กระทําหน้าที่การงาน  
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  6) ปริสัญญุตา ความรู้จักบริษัท คือ รู้จักชุมชน และรู้จักที่ประชุม รู้กิริยาที่จะประพฤติต่อ
ชุมชนน้ันๆ ว่า ชุมชนน้ีเมื่อเข้าไปหา จะต้องทํากิริยาอย่างน้ี จะต้องพูดอย่างน้ี ชุมชนนี้ควรสงเคราะห์
อย่างน้ี เป็นต้น  
  7) ปุคคลัญญุตา หรือ ปุคคลปโรปรัญญุตา ความรู้จักบุคคล คือ ความแตกต่างแห่งบุคคลว่า 
โดยอัธยาศัย ความสามารถ และคุณธรรม เป็นต้น ใครๆ ย่ิงหรือหย่อนอย่างไร และรู้ที่จะปฏิบัติต่อ
บุคคลน้ันๆ ด้วยดี ว่าควรจะคบหรือไม่ จะใช้จะตําหนิ ยกย่อง และแนะนําสั่งสอนอย่างไร เป็นต้น 
(พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต). 2558:210) 
  พระสงฆ์กับการเป็นผู้นํา 
  พระพุทธศาสนานอกจากเป็นปัจจัยสําคัญที่ ช่วยให้ชนชาติไทยมีศิลปวัฒนธรรมที่
เจริญก้าวหน้ามาในอดีตแล้ว ก็ยังคงเป็นสถาบันหลักของประเทศ และเป็นองค์ประกอบสําคัญของ
สังคมไทยในปัจจุบัน เพียงแต่รอเวลาและรอความสามารถของคนไทยที่จะนําศักยภาพของ
พระพุทธศาสนาที่มีอยู่อย่างสูงเอามาใช้ให้เป็นประโยชน์ ในการร่วมพัฒนาภูมิธรรมภูมิปัญญาของ
มนุษยชาติให้อารยะธรรมของโลกเจริญประณีตย่ิงขึ้น (พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). 2543 : 11)  
พระสงฆ์มีบทบาทสําคัญมากในชุมชนซึ่งพระสงฆ์แต่ละรูปก็มีวิธีการต่างๆ ที่แตกต่างกันในการพัฒนา  
โดยเฉพาะด้านสังคม พระสงฆ์จะทําตัวเป็นแบบอย่างที่ดีโดยต้ังมั่นในวัด ทําการเทศนาสั่งสอน ใน
ลักษณะกลุ่มย่อย โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือนําหลักธรรมไปปฏิบัติใน
ชี วิตประจํา วัน  เ ช่น  การ รู้จักการเ อ้ือเ ฟ้ือเผื่ อแผ่  การเห็นอกเห็นใจผู้ อ่ืน  การรู้ จักการให้  
(พิสิฏฐ์ บุญไชย และ ทรงคุณ จันทจร. 2540 : 136-137)  

พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ได้กล่าวถึงความหมายของการปกครองคณะสงฆ์หรือ
การบริหารคณะสงฆ์ตามทัศนะของพระพุทธศาสนาว่า การปกครองตามความหมายในพระพุทธศาสนา
เป็นการปกครองเพ่ือการศึกษา การปกครองและความสงบเรียบร้อยที่เกิดจากการปกครองนั้น มิใช่
เป็นจุดหมายในตัว แต่เป็นปัจจัยคือสภาพเอ้ือ เพ่ือช่วยให้แต่ละบุคคลบรรลุจุดหมายแห่งการศึกษา
หรือเพ่ือเป็นหลักประกันของการศึกษาทั้งสิ้นถ้าไม่ปกครองด้วยการศึกษา ก็ต้องปกครองด้วยอํานาจ
เมื่อปกครองด้วยอํานาจก็เกิดความรู้สึกในเชิงปฏิปักษ์ที่เอียงไปในทางที่ขัดแย้งกัน ด้วยเหตุน้ีการ
ปกครองแบบใช้อํานาจใช้อาญาและจะเน้นการลงโทษมากย่ิงขึ้นตามลําดับไม่ใช่การปกครองแบบ
พยายามสร้างคนดี แต่เป็นการปกครองแบบกําจัดคนเลว น่ันเอง 

การบริหารการปกครองคณะสงฆ์ไทย อยู่ภายใต้การปกครองโดยพระราชบัญญัติ คณะสงฆ์
ฉบับ พ.ศ. 2505 โดยกําหนดอํานาจหน้าที่มหาเถรสมาคมในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2535 เก่ียวข้องกับการควบคุมและส่งเสริมกิจการคณะสงฆ์ที่เคยถูกจัดเป็นอํานาจหน้าที่ของสังฆมนตรี
แห่งองค์การ 4 ในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2484 ปัจจุบันมหาเถรสมาคมมีอํานาจที่เก่ียวกับงาน
คณะสงฆ์ 6 ด้าน คือ  
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1) ด้านการปกครอง คือ เป็นแบบแผนที่วางไว้เป็นแนวปฏิบัติในการปกครอง คณะสงฆ์
เรียกว่า ระเบียบการปกครองคณะสงฆ์  

2) ด้านการศึกษาเล่าเรียนพระธรรมวินัยของทั้งของบรรพชิตและคฤหัสถ์ หรือ การศึกษาเล่า
เรียนพระปริยัติสัทธรรม โดยแบ่งการศาสนศึกษา 2 แผนก คือ แผนกบาลีและ แผนกธรรม รวมถึง
การศึกษาและการจัดให้มีการเรียนพระธรรมวินัยเป็นส่วนหน่ึงเสริมอีกด้วย  

3) การศึกษาสงเคราะห์ คือ การจัดการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือเก้ือกูลและการช่วยเหลือเก้ือกูล
การศึกษาหรือสถาบันการศึกษาอ่ืน นอกจากการศาสนศึกษาหรือบุคคลผู้กําลังศึกษา โดยแบ่งออกเป็น 
5 ประเภท คือ โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา โรงเรียนการ กุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนา โรงเรียนสงเคราะห์เด็กยากจนตามพระราชประสงค์ โรงเรียน พระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย์โรงเรียนอบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด  

4) ด้านการเผยแผ่ คือ การเผยแผ่พระพุทธศาสนาทั้งที่เชิงรับและเชิงรุก การเผยแผ่เชิงรับ 
หมายถึงการเผยแผ่ด้วยการเทศน์การสอนธรรมเป็นหลัก ส่วนการเผยแผ่เชิงรุก หมายถึง การใช้การ
สงเคราะห์ในรูปแบบต่างๆ เป็นตัวนําคนเข้าหาธรรม ดังน้ันการศึกษาสงเคราะห์และสาธารณ
สงเคราะห์จึงเป็นวิธีการเผยแผ่เชิงรุก  

5) ด้านการสาธารณูปการ คือ การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์ หมายถึง การก่อสร้างและ
บูรณปฏิสังขรณ์ศาสนวัตถุและศาสนสถาน การอ่ืนเก่ียวกับการวัดคือ การสร้าง การต้ัง การรวม การ
ย้าย การยุบเลิก การขอรับพระราชทานวิสุงคามสีมา การยกวัดร้างให้เป็นวัดมีพระภิกษุอยู่จําพรรษา 
และการยกวัดราษฎร์ขึ้นเป็นพระอารามหลวง  

6) ด้านการสาธารณสงเคราะห์ คือ การจัดกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์ที่พระสงฆ์หรือวัด
วาอารามต่างๆ  
 
ครูบา 
   “ครูบา” คือคําที่ใช้เรียกพระสงฆ์ในพุทธศาสนาทั้งเพ่ือให้เกียรติและที่ได้รับการแต่งต้ังอย่าง
เป็นทางการ ซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของพุทธในพ้ืนที่ภาคเหนือของไทย ภาคตะวันออกของรัฐฉาน
ประเทศเมียนมาร์ ภาคเหนือของประเทศลาว และแคว้นสิบสองปันนาของประเทศจีน (ขวัญชีวัน บัว
แดง. 2557 : 4) ครูบา คือคําที่ใช้เรียกขานพระเถระผู้เป็นที่เคารพนับถือซึ่งมักจะมีอายุประมาณ 50 ปี
ขึ้นไป ครูบาไม่ใช่คําที่กําหนดขึ้นเพ่ือเรียกขานตัวเอง ผู้ที่จะเป็นครูบาน้ันมีเง่ือนไขอยู่ 3 ข้อ คือ 1) เป็น
พระสงฆ์ที่มีอายุพรรษามาก (ทั้งอายุและอายุการบวช) 2) ต้องปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ (ตลอดอายุการบวช) 
และ 3) สร้างสิ่งดีงามให้กับพระศาสนาซึ่งอาจหมายถึงศาสนสถานหรืออ่ืนๆ พูดแบบชาวบ้านคือถ้า
อายุมาก บวชมานานแต่ไม่มีคุณสมบัติตามข้อ 2 และข้อ 3 จะเรียกขานว่า ตุ๊ หรือ ธุ เฉยๆ อาจเติมคํา
ว่า ลุง ปู่ หรือพ่อ ตามหลัง เช่น ธุลุงคํา ธุปู่เส็ง ธุพ่อแก้ว เป็นต้น หรือมีเพียงข้อง 2 และข้อ 3 ไม่มีข้อ 
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1 ก็ไม่นิยมเรียกครูบา (โสภา ชานะมูล. 2534 : 60) บทบาทของพระสงฆ์ในอดีตต่างเดินตามรอยพระ
ศาสนาด้วยการจาริกแสวงบุญหรือการบูรณปฏิสังขรณ์เสนาสนะสถานต่างๆ พระสงฆ์หลายรูปเป็นที่
เคารพศรัทธาและมีพระสงฆ์อีกหลายรูปที่เป็นทั้งผู้นําทางจิตวิญญาณ พัฒนาทั้งจิตใจและคุณภาพชีวิต
ของผู้คน (พระสมชาย ธมฺมสาโร. 2555 : 1)  

ในอดีตก่อนที่จะมีการตราพระราชบัญญัติลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ พระสงฆ์ทั้งน้ันต่างก็
ยึดหลักธรรมวินัยและจารีตธรรมเนียมปฏิบัติจากอุปัชฌาย์ของตนนํามาประพฤติปฏิบัติ ตามประเพณี
ของล้านนาเรียกการบวชเป็นสามเณรว่า “ปอยลูกแก้ว” พิธีน้ีเด็กผู้ชายที่อายุต้ังแต่ 7 ปีขึ้นไปจะถูก
ส่งไปเป็นศิษย์วัด ชาวล้านนาเรียกว่า “ขะโยมวัด” จะมีพระสงฆ์ที่มีระดับพรรษาไม่เกิน 5 พรรษา
เรียกว่า “ตุ๊หนาน” เป็นผู้อบรมสั่งสอนให้อ่านและเขียนอักษร และตัวเลขล้านนาตลอดจนเรียน
อักขรวิธีเบ้ืองต้น เมื่ออ่านเขียนคล่องแล้วจะบรรพชาเป็นสามเณรและเล่าเรียนกับพระสงฆ์ที่มีพรรษา
มากกว่า 5 พรรษาขึ้นไปเรียกว่า “ตุ๊บาลก๋า” วิชาที่เรียนก็จะยากข้ึน เช่น การหัดจารพระธรรมลงใบ
ลาน หัดท่องคําสวด คําเวนทาน หัดอ่านพระธรรม และหัดเทศนาพระสูตรง่ายๆ ทั้งธรรมอานิสงส์ต่างๆ 
ส่วนพระสงฆ์ที่จะสอนผู้ที่อุปสมบทเป็นพระภิกษุ มักจะเป็นเจ้าอาวาสหรือเรียกว่า “ตุ๊หลวง” ซึ่ง
จะต้องเป็นผู้เช่ียวชาญและมีความรู้จริงๆ ตุ๊หลวงที่เก่งๆ มักจะถูกเรียกว่า “ครูบา” นําหน้าช่ือเสมอ 

ในดินแดนล้านนา หากพูดถึงพระภิกษุสงฆ์ที่ถูกกล่าวขานและได้รับศรัทธาจากพุทธศาสนิกชน
มากท่ีสุดรูปหน่ึงเห็นจะเป็น “ครูบาศรีวิชัย” ผู้คนจํานวนมากต่างเช่ือว่าท่านคือ “เจ้าตนบุญแห่ง
ล้านนา” เป็นผู้ที่มาสร้างความเจริญรุ่งเรือง และสืบทอดพระพุทธศาสนาให้คงอยู่ คนล้านนามีความ
ศรัทธา “ครูบาศรีวิชัย” ในฐานะ “ตนบุญ” แสดงให้เห็นว่าในสังคมล้านนายังคงมีแนวคิดและพ้ืนฐาน
ทางสังคมที่ผูกพันกับจารีตอย่างเหนียวแน่น เมื่อความเปลี่ยนแปลงเข้ามาแทรก จึงก่อให้เกิดปัญหาใน
การปรับตัวบางอย่างกับชาวบ้านอยู่พอสมควร (โสภา ชานะมูล. 2534 : 76-78) 

การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในหัวเมืองล้านา ไม่เพียงแต่จะมีผลด้านการเมืองการปกครองเท่าน้ัน 
ความพยายามที่จะสร้างความเป็นปึกแผ่นของสยามรัฐในเวลานั้นคือการสร้างสํานึกร่วมด้านวัฒนธรรม
และความคิดไปพร้อมกัน ส่วนจารีตสงฆ์ล้านนาน้ันค่อนข้างจะเป็นองค์กรที่อิสระในทางปฏิบัติ แม้ว่า
จะมีตําแหน่งผู้ปกครองสูงสุกในแต่ละเมืองคือ สังฆราชา และมีครูบาอีก 7 รูปคอยดูแล แต่จริงแล้
ระเบียบของสงฆ์ล้านนากลับให้ความสําคัญแก่ “ระบบหมวดอุโบสถ” หรือ “หัวหมวดวัด” มากกว่า 
และการปกครองก็เป็นไปในระบบอุปัชฌาย์ อาจารย์กับลูกศิษย์ การปกครองระบบหัวหมวดวัดน้ัน 
เป็นความสัมพันธ์หน่วยย่อยของชุมชนที่ช้ีให้เห็นความสัมพันธ์อันแน่นแฟ้นระหว่างวัดกับบ้านที่มิได้
ขึ้นอยู่กับผู้ปกครองสงฆ์ ขณะเดียวกันหัวหมวดอุปัชฌาย์ก็มิใช่ตําแหน่งที่ทางการแต่งต้ัง แต่มาจากการ
ยอมรับและเลื่อมใสศรัทธาของบรรดาชาวบ้านและพระสงฆ์ด้วยกัน ด้วยฐานะของหัวหมวดอุปัชฌาย์
เช่นน้ี ครูบาศรีวิชัยจึงมีลูกศิษย์มากมายและลูกศิษย์เหล่าน้ีจะเป็นฐานกําลังของครูบาศรีวิชัยที่สําคัญใน
การดําเนินกิจกรรมทางศาสนา (โสภา ชานะมูล. 2534 : 46-48) 
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ความเช่ือของชาวบ้านต่อการปรากฏของ ตนบุญ ของครูบาศรีวิชัยน้ันสามารถเห็นได้สอง
ประเด็นคือ ประการแรกพบว่าแนวคิดเรื่อง ตนบุญ ได้ถูกนํามาเป็นพลังในสังคมล้านนาอย่างเป็น
รูปธรรม โดยการแสดงออกทางความร่วมมือกับครูบาศรีวิชัยในการบูรณปฏิสังขรณ์ ประการที่สอง
ความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มคนต่างๆ กับครูบาศรีวิชัยจะช้ีให้เห็นความเปลี่ยนแปลงของครูบาศรีวิชัย เริ่ม
จากการเป็นตนบุญในบริเวณชายชอบของรัฐมาสู่ความเป็น “ตนบุญในระดับเมือง” จุดที่น่าสนใจใน
การเดินทางบูรณปฏิสังขรณ์ของครูบาศรีวิชัยคือ ระหว่างการเดินทางผ่านวัดใดหมู่บ้านใด เมืองใด 
ผู้คนก็จะนิมนต์ให้ท่านพักและบวชลูกหลานให้ ซึ่งนับเป็นการสร้างสายลูกศิษย์ไว้เป็นจํานวนมาก 
ฉะน้ันการเดินทางไปบูรณะจึงเป็นการสร้างศรัทธามากมาย และเมื่อครูบาศรีวิชัยพนักอยู่สถานที่บูรณะ
ก็ยังมีศรัทธาจากเมืองอ่ืนๆ เดินทางมาร่วมอีกทุกเช้ือชาติ ทุกชนช้ัน ต้ังแต่เจ้า ข้าราชการ พ่อค้า 
ชาวบ้าน (โสภา ชานะมูล. 2534 : 63-66)น่ีคือภาพของครูบาศรีวิชัยในฐานะ ตนบุญ ที่สามารถสร้าง
บารมีให้ขยายขอบข่ายไปอย่างกว้างขวาง 
  พระราชบัญญัติลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ 
  พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ฉบับแรก เดิมเรียกว่า พระราชบัญญัติลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ 
ร.ศ.121 ประกาศใช้เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน พ.ศ.2445 (ร.ศ.121) สมัยรัชกาลที่ 5 พระองค์ทรงโปรดให้
มีการปฏิรูประบบราชการท้ังในด้านโครงสร้างและการบริหารราชการรแผ่นดินเป็นการใหญ่ เพ่ือ
รวบรวมอํานาจการปกครองเข้าสู่ส่วนกลาง สําหรับเสริมสร้างเอกภาพของชาติเอาไว้ต่อต้านภัยคุกคาม
จากจักรวรรดินิยมตะวันตก พระองค์ได้ปฏิรูปการบริหารและการปกครองคณะสงฆ์ควบคู่ไปกับการปฏ
รูปในฝ่ายบ้านเมือง ทั้งน้ีก็เพ่ือสร้างเอกภาพขึ้นภายในคณะสงฆ์ทั้งในด้านการบริหาร การศึกษา การ
ปฏิบัติ และการเผยแผ่ (คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 2556 : 222) 
  การปฏิรูปสมัยรัชกาลท่ี 5 ทําให้ท้องถิ่นของไทยต้องขึ้นต่อกรุงเทพมหานคร โดยตรง มีการส่ง
เจ้านายจากกรุงเทพมหานคร ไปเป็นเจ้าเมืองปกครองหัวเมืองต่างๆ การพึ่งพาตนเองทั้งด้านการเมือง 
เศณษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมท้องถิ่นค่อยๆ หมดไป การรวมศูนย์อํานาจส่วนกลางในคร้ังน้ีผลดีก็คือ
ทําให้ประเทศชาติเกิดความเป็นปึกแผ่น มีเอกภาพภายใต้การนําของพระมหากษัตริย์ไทย ส่วนผลเสียก็
คือระบบรวมศูนย์อํานาจไว้ที่กรุงเทพมหานคร มากจนเกินไปนั้นขัดต่อหลักการ “ประชาธิปไตย” 
(Democracy) พระราชบัญญัติลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ ฉบับที่ 1 สอดคล้องกับการปกครอง
ประเทศในระบอบ “สมบูรณาญาสิทธิราชย์” (Absolute Monarchy) ซึ่งพระมหากษัตริย์ทรงมีอํานาจ
สูงสุดในการปกครองประเทศ พระราชบัญญัติลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ฉบับน้ีส่งผลให้กิจการด้าน
การศาสนาซึ่งเคยเป็นเร่ืองของชุมชนกลับไปอยู่ในมือของรัฐจนเกือบหมด สิ่งที่ตามมาก็คือคณะสงฆ์
กลายเป็นของรัฐไปด้วย (คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 2556:223) พระภิกษุ
สงฆ์ในพระพุทธศาสนาทุกๆ รูปทุกๆ องค์ จะต้องประพฤติปฏิบัติตนตามพระธรรมวินัยของพระศาสดา
อย่างเคร่งครัด เพ่ือความเลื่อมใสของชุมชนท่ียังไม่เลื่อมใส และเพ่ือความเลื่อมใสย่ิงขึ้นไปของชุมชนท่ี
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เลื่อมใสแล้ว ภายหลังจากที่องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าปรินิพพานได้ 100 ปี สงฆ์สาวกของ
พระองค์ก็มีความเห็นต่างกัน จึงทําให้แตกออกเป็น 2 กลุ่มใหญ่ๆ คือ กลุ่มที่ยังประพฤติปฏิบัติตาม
อุปัชฌาย์อาจารย์ เรียกว่า “เถรวาทหรืออาจาริยวาท” กับกลุ่มที่มีความเห็นแตกต่างออกไปซึ่งกลุ่มน้ี
เป็นกลุ่มใหญ่จึงเรียกว่า “มหาสังฆิกะ” และทั้งสองกลุ่มน้ีก็ยังแตกออกไปอีก 18 นิกายหลังจากน้ัน จึง
ทําให้การประพฤติปฏิบัติของพระสงฆ์มีความแตกต่าง แต่นิกายเถรวาทก็ยังยึดหลักที่ว่าประพฤติ
ปฏิบัติตามอุปัชฌาย์อาจารย์อยู่เหมือนเดิม แต่อาจจะต่างกันบ้างเล็กน้อยอันเป็นไปตามวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่น เช่นภาคเหนือของไทยซึ่งมีเขตแดนติดกับประเทศพม่า ลาว จีน ก็ถือวัตรปฏิบัติตามพระ
อุปัชฌาย์อย่างเคร่งครัด  
  จากการปฏิบัติตนตามพระธรรมวินัยและถือวัตรปฏิบัติตามพระอุปัชฌาย์ของพระสงฆ์ จึงทํา
ให้เกิดความเลื่อมใสศรัทธาจากชุมชน ชุมชนก็ยกพระสงฆ์น้ันให้เป็นผู้นํา ไม่ว่าจะเป็นการนําทาง
ศาสนา การนําทางสังคม การนําทางบูรณปฏิสังขรณ์ ประเพณีทางภาคเหนือจะเรียกเจ้าอาวาสหรือ
พระอุปัชฌาย์ที่เก่งๆ ว่า “ครูบา” และในดินแดนแห่งน้ีหากจะกล่าวถึงครูบาที่ได้รับความเลื่อมใส
ศรัทธาจากพุทธศาสนิกชนมากที่สุดรูปหน่ึงเห็นจะเป็น “ครูบาศรีวิชัย” ผู้คนจํานวนมากต่างเช่ือว่า
ท่านคือ “เจ้าตนบุญแห่งล้านนา” เป็นผู้ที่มาสร้างความเจริญรุ่งเรือง และสืบทอดพระพุทธศาสนาให้คง
อยู่ คนล้านนามีความศรัทธาครูบาศรีวิชัย ในฐานะ “ตนบุญ” แสดงให้เห็นว่าในสังคมล้านนายังคงมี
แนวคิดและพ้ืนฐานทางสังคมท่ีผูกพันกับจารีตอย่างเหนียวแน่น เมื่อความเปลี่ยนแปลงเข้ามาแทรก จึง
ก่อให้เกิดปัญหาในการปรับตัวบางอย่างกับชาวบ้านอยู่พอสมควร (โสภา ชนะมูล. 2534 : 77) ผลจาก
การตราพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์เป็นมา องค์กรสงฆ์ล้านนาก็เริ่มถูกสลายตัวลงทีละน้อย 
ด้วยการจัดระเบียบการปกครองใหม่ของกรุงเทพมหานคร วิธีการสลายจารีตเดิมของสงฆ์ล้านนาของ
กรุงเทพมหานคร ทําให้คณะสงฆ์ล้านนาแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มคือ 1) สงฆ์ที่ยอมรับอํานาจของสงฆ์
กรุงเทพมหานคร อย่างเต็มรูป 2) สงฆ์ที่มีลักษณะประนีประนอมกับกรุงเทพมหานคร และ 3) สงฆ์
กลุ่มที่ต่อต้านกรุงเทพมหานคร  

จะอย่างไรก็ตาม ไม่ว่าความเป็นผู้นําของสงฆ์จะเป็นการนําตามจารีตประเพณีหรือการเป็น
ผู้นําจากการแต่งต้ังตามกฎหมายก็ตาม ความเป็นสงฆ์ก็ต้องยึดหลักธรรมขององค์สมเด็จพระสัมมาสัม
พุทธเจ้ามาเป็นหลักในการบริหาร และเพ่ือให้สอดคล้องกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย คือการบูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ ผู้เขียนจึงขอนําเสนอเป็นภาพ ดังน้ี  
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4. สรุป  
  
 
 
 แผนภาพท่ี 1: วิถีผู้นําตามอารยธรรมครูบา 

สรุป  
จากแผนภาพและที่นําเสนอมาทั้งหมดน้ันสามารถสรุปได้ว่า ความเป็นผู้นําของพระสงฆ์เริ่มมา

จากการประพฤติตามพระธรรมวินัยอย่างเคร่งครัด ญาติโยม ชุมชนจึงยกข้ึนให้เป็น ครูบา เมื่อเป็นผู้นํา
จะต้องมีหลักการบริหาร มีภาวะความเป็นผู้นํา หลักการและทฤษฎีน้ัน ผู้เขียนใช้ทฤษฎีภาวะผู้นําของ 
Kurt  Lewin ซึ่งใช้หลักประชาธิปไตย นํามาประยุกต์เข้ากับหลักอธิปไตย 3 ในทางพระพุทธศาสนา 
ซึ่งคือหลักธรรมาธิปไตย นอกจากน้ันหลักพุทธธรรมสําหรับผู้นํายังประกอบด้วยหลักสัปปุริสธรรม 7 
และหลักสุจริต 3 สําหรับพระราชบัญญัติลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ ร.ศ.121 ที่ผู้เขียนขีดเส้นทึบไป
ที่พระสงฆ์กับความเป็นผู้นํา น้ันหมายถึงในปัจจุบันพระสงฆ์ทั้งหมดในประเทศไทย จะต้องถือหลัก
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์  และขีดเส้นประไปที่ครูบา:ผู้นําทางจิตวิญญาณ เพ่ือ
อธิบายว่าพระสงฆ์ล้านนาบางกลุ่มยังไม่ยอมขึ้นตรงต่อพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ ซึ่งแบ่ง
ออกเป็น 3 กลุ่มคือ 

1) กลุ่มสงฆ์ที่ยอมรับอํานาจพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์อย่างเต็มรูปแบบ ได้แก่ เจ้า
คณะจังหวัด  เจ้าคณะอําเภอ  เจ้าคณะแขวงต่างๆ  ซึ่ งทําหน้าที่ เ ป็นตัวแทนของคณะสงฆ์
กรุงเทพมหานคร คอยควบคุมดูแลสอดส่องพฤติกรรมของสงฆ์ท้องถิ่นให้ปฏิบัติตามระเบียบของ
กรุงเทพมหานคร 

2) กลุ่มสงฆ์ที่มีลักษณะประนีประนอม สงฆ์เหล่าน้ีมีจํานวนมากเป็นสงฆ์ที่อาจได้รับการ
แต่งต้ังจากส่วนกลางหรือไม่ได้รับแต่งต้ังก็ตาม แต่จะไม่แสดงปฏิกิริยาคัดค้านต่อการจัดระเบียบการ
ปกครองแบบใหม่ของสงฆ์ อาจจะไม่พอใจแต่ก็ไม่คัดค้าน ขณะเดียวกันสงฆ์กลุ่มน้ีก็ยังยึดธรรมเนียม
ปฏิบัติแบบท้องถิ่นอยู่ แต่จะออกมาในลักษณะของการหันกลับไปฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมด้ังเดิมซึ่งไม่
ขัดแย้งกับการปกครองคณะสงฆ์ของกรุงเทพมหานคร 

หลักอธิปไตย 3

ทฤษฎีภาวะผู้นํา
ของ Kurt  Lewin 

หลักสัปปุริสธรรม 7 หลักสุจริต 3 

พระสงฆ์กับความเปน็ผูน้ํา 

ครูบา : ผู้นาํทางจิตวิญญาณ 

พรบ. ลักษณะการ
ปกครองคณะสงฆ์
รศ.121
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3) กลุ่มสงฆ์ที่ต่อต้านอํานาจพระราชบัญญัติ พระสงฆ์กลุ่มน้ีไม่ยอมปฏิบัติตามระเบียบ
กฎเกณฑ์ขอกรุเทพฯ กระด้างกระเด่ืองไม่ยอมข้ึนอยู่ในระเบียบปกครองคณะสงฆ์ ทําให้วัดต่างๆ หลาย
วัดพลอยเป็นไปด้วย ทําให้สงฆ์แตกความสามัคคี แยกสังฆกรรมกันโดยตรง  

 อย่างไรก็ตาม การตราพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์ขึ้นครั้งน้ันใช่ว่าจะมีแต่ข้อเสีย
อย่างเดียว ข้อดีของพระราชบัญญัติลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ฉบับน้ีคือ ให้คณะสงฆ์รวมกันเป็น
ปึกแผ่นภายใต้การบังคับบัญชาที่ชัดเจนของสมเด็จพระสังฆราช ให้วัดเป็นศูนย์กลางของการศึกษาแก่
ประชาชนท่ัวประเทศโดยให้พระเป็นครูสอนหนังสือแก่นักเรียนทั่วประเทศ ทําให้พระพุทธศาสนากับ
การศึกษารวมกันเป็นอันหน่ึงอันเดียว ยังผลให้ชาวพุทธมีจริยธรรม ศีลธรรมและคุณธรรมที่ดีงามในหมู่
ประชาชนทุกภาคส่วนของสังคมไทย 
 
ข้อเสนอแนะ 
  การเขียนบทความวิชาการครั้งต่อไป ควรนําเสนอข้อดี ข้อด้อย ของการมีพระราชบัญญัติการ
ปกครองคณะสงฆ์ และเปรียบเทียบการเป็นผู้นําของพระสงฆ์แบบครูบา กับการเป็นผู้นําที่ได้รับการ
แต่งต้ังจากมหาเถรสมาคม 
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยการศึกษาเรื่อง“รูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัด

สุรินทร์”ซึ่งจะเห็นได้ว่าผู้สูงอายุต้องเผชิญกับปัญหาทั้งทางร่างกาย และจิตใจ ดังน้ันจึงจําเป็นต้อง
แสวงหาแนวทางรูปแบบจัดกิจกรรมในการเสริมสร้างสุขภาวะในผู้สูงอายุให้ครอบคลุมในทุก ๆ ด้านทั้ง
ด้านสุขภาพร่างกาย จิตใจ สังคมและเศรษฐกิจ เพ่ือให้ผู้สูงอายุ มีสุขภาวะที่ดีสามารถพ่ึงตนเองและอยู่
ในสังคมได้โดยไม่เป็นภาระกับบุคคลอ่ืนและสามารถดํารงชีวิตด้วยตนเองได้อย่างมีคุณค่าแม้ว่าจะอยู่ใน
วัยสุดท้ายของช่วงชีวิตก็ตาม สังคมไทย จึงควรมีการสนับสนุนให้ผู้สูงอายุกลุ่มน้ีเป็นผู้นําในการดูแล
สุขภาพของตนเองอย่างมีแบบอย่างเป็นมาตรฐานการมีสุขภาพดีทั้งทางร่างกายและจิตใจและสร้าง
แกนนําชมรมผู้สูงอายุให้มีความเข้มแข็งในการดูแลสุขภาพของตนเองและเพ่ือนสมาชิก สร้างผู้สูงอายุที่
เป็นแบบอย่างมีอายุยืนยาวไม่เป็นภาระต่อครอบครัว ชุมชน รู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า  ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์( บริบูรณ์ พรพิบูลย์. 2535) จากข้อมูลจะสะท้อนให้เห็นว่าควรส่งเสริมผู้สูงอายุอย่างคลอบ
คุมในทุกมิติ หรือที่เรียกว่า สุขภาวะ โดยผลการวิจัยจําเป็นต้องส่งเสริมสุขภาวะทั้ง 3 ด้าน คือได้
รูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุ  3 รูปแบบ 1)  ด้านสุขภาพ 2)  ด้านสังคม 3)  
ด้านเศรษฐกิจ รวมถึงการพัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะเชิงพุทธของผู้สูงอายุ สุขภาวะทาง
กายและสุขภาวะทางจิตซึ่งเป็นสุขภาพที่ทําความเข้าใจได้ง่ายเป็นการเปลี่ยนแปลงที่สังเกตเห็นได้
ตลอดเวลา ส่วนสุขภาวะทางสังคมเป็นการแสดงออกร่วมกันของบุคคลสังคม ซึ่งต้องทําความเข้าใจ
และยอมรับรวมกันของทั้งสังคมและสุขภาวะทางปัญญา (จิตวิญญาณ) โดยการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
สุขภาวะเชิงพุทธซึ่งหมายถึงมิติทางคุณค่าที่สูงสุดเหนือไปจากโลกหรือภาพภูมิทางวัตถุ การมีศรัทธา
และมีการเข้าถึงคุณค่าที่สูงส่ง ทําให้เกิดความสุขอันประณีตลึกล้ํา เป็นสุขภาพที่ทําความเข้าใจได้ยาก
และเป็นขั้นสูงสุดของสุขภาพองค์รวม 
คําสําคัญ: กิจกรรมเสริมสร้าง .สุขภาวะ .ผู้สูงอายุ 
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Abstract 
Educational research article on "Model for organizing activities to promote the 

health of the elderly in Surin Province" which can be seen that the elderly face 
problems both physically and mentally. Enhance health in the elderly to cover all 
aspects. including physical. mental. social and economic health For the elderly Having 
good health. being able to be self-reliant and living in society without being burdened 
with other people and being able to live with self-worth This group is a leader in 
taking care of their own health with a model that is a standard of good health both 
physically and mentally and creates a leader for the elderly club to have Strength in 
the health of themselves and their friends Create an elderly person who is an 
example of longevity. not a burden to the family. the community feels that they are 
valuable. Use your free time to be useful (Boriboonporn Phibun. 1992) From the data. 
it reflects that the elderly should be promoted in every dimension. Or the so-called 
health condition. the research results need to promote the health of the three 
aspects. namely the form of activities to promote the health of the elderly 3 forms 1) 
health 2) social 3) economy Economic aspects. including the development of 
activities to promote Buddhist health of the elderly Physical health and mental well-
being which is easily understood as a change that can be observed at all times. As for 
social well-being. it is a common expression of people. society. Which must 
understand and accept the combination of both society and intellectual health (spirit) 
By organizing activities to promote Buddhist well-being which means the highest value 
of the world. or the landscape Having faith and having access to the highest values 
Resulting in deep and elaborate happiness Is a health that is difficult to understand 
and is the highest level of holistic health. 
Keywords: activities to strengthen. health. elder 
 
บทนํา 

ในจังหวัดสุรินทร์ มีประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไป ร้อยละ 15.34 ของประชากรทั้งหมด ในจํานวน
น้ีมีผู้สูงอายุที่ช่วยเหลือตนเองได้ ร้อยละ 96.05 ช่วยเหลือตนเองได้บ้าง ร้อยละ 3.10 และช่วยเหลือ
ตนเองไม่ได้ ร้อยละ 0.89 และมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นจากปัญหาสุขภาพ ได้แก่ สภาวะหลอดเลือดสมอง
ถึงร้อยละ 46.01 รองลงมาเป็น ความดันโลหิตสูง ร้อยละ 39.33 โรคอ้วน เสี่ยงต่อโรคข้อเสื่อม ทันต
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สุขภาพ การหกล้ม และโรคเบาหวาน ส่วนปัญหาในด้านสังคมผู้สูงอายุมักจะถูกทอดทิ้งให้อยู่เพียง
ลําพังลูกหลานของผู้สูงอายุส่วนใหญ่มักจะเข้าไปหางานทําในเมืองหรือกรุงเทพมหานคร ทําให้ผู้สูงอายุ
ที่จําเป็นต้องพ่ึงพาอาศัยลูกหลานที่ละทิ้งไล่นาไปทํางานในเมืองต้องอาศัยอยู่เพียงลําพัง ทําให้ผู้สูงอายุ
ในครอบครัวประสบปัญหาด้วยจึงเป็นประเด็นสําคัญที่จะต้องมีการผลักดันความร่วมมือต้ังแต่ระดับ
นโยบายไปจนถึงระดับปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมอย่างจริงจัง ของภาคภาคีเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุ
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งจังหวัดสุรินทร์ก็ได้เน้นยํ้าให้ร่วมกันส่งเสริมและดูแลผู้สูงอายุให้มีคุณภาพใน
ทุกๆ ด้านไม่ว่าจะเป็นในด้านสุขภาพ ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจรายได้ของผู้สูงอายุ เพ่ือให้สังคม
ผู้สูงอายุของจังหวัดสุรินทร์และของประเทศไทย เป็นสังคมที่มีคุณภาพทัดเทียมประเทศที่เจริญแล้ว 
โดยจังหวัดสุรินทร์ได้สร้างการมีส่วนร่วมภาคีเครือข่ายการดูแลผู้สูงอายุ โดยความร่วมมือของหน่วยงาน
สาธารณสุข พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ มหาดไทย และศึกษาธิการ ซึ่งมีเจตจํานงเพ่ือการ
ส่งเสริมความร่วมมือที่จะขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต ดําเนินการภายใต้วิสัยทัศน์
ผู้สูงวัยมีหลักชัยทางสังคม ประกอบด้วย 3S คือ 1) Social Participation (ส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
สังคม) 2) Social Security (ส่งเสริมความม่ันคงปลอดภัย) 3) Strong Health (ส่งเสริมให้สุขภาพ
แข็งแรง) ด้วยมาตรการส่งเสริมพัฒนาชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ ผ่านองค์กรชุมชนและศาสนา ส่งเสริม
การมีโรงเรียนผู้สูงอายุ ส่งเสริมพ้ืนที่ต้นแบบเป็นศูนย์เรียนรู้ผู้สูงอายุระดับพ้ืนที่ ส่งเสริมการประกัน
รายได้ ส่งเสริมพฤติกรรมที่พ่ึงประสงค์ พัฒนาระบบบริการสุขภาพผู้สูอายุ จัดให้มีคลินิกผู้สูงอายุ
คุณภาพในโรงพยาบาล มีระบบดูแลผู้สูงอายุระยะยาวในชุมชนที่มีคุณภาพ โดยในงานได้มีการลงนาม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือบูรณาการเพ่ือการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิตของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
ข้างต้นด้วย  จากความเป็นมาและความสําคัญของปัญหาของผู้สูงอายุ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
ศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ ของโรงเรียนผู้สูงอายุใน
จังหวัดสุรินทร์ ได้แก่ โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนม อําเภอสนม เพ่ือให้ทราบถึงความต้องการ
ตลอดจนการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุที่ต้องเสริมสร้างสุขภาวะผู้สูงอายุในชุมชนของจังหวัดสุรินทร์ 
พร้อมทั้งการประสานงานโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ผลจากการศึกษาคาดว่า
สามารถใช้เป็นแนวทางในการเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุเพ่ือให้ผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์หรือใน
ชุมชนอ่ืนๆได้มีสุขภาพที่ดีอย่างครอบคลุมทั้งในด้านสุขภาพร่างกาย อารมณ์และ จิตใจ ด้านสังคม และ
ด้านเศรษฐกิจที่เช่ือมโยงสัมพันธ์กันอย่างเป็นบูรณาการ(แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 10 พ.ศ.2550-2554) ตลอดจนกิจกรรมในเชิงพุทธของผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถดําเนินชีวิต
ได้อย่างมีความสุขตราบจนวาระสุดท้ายของชีวิต 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  การวิจัยเร่ือง “ รูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ ” มี
วัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ 1.  เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุใน
จังหวัดสุรินทร์   2. เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะเชิงพุทธของผู้สูงอายุในจังหวัด
สุรินทร์  3. เพ่ือเสนอแนวทางในการส่งเสริมกิจกรรมการเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัด
สุรินทร์ 

 
ขอบเขตการวิจัย 

 1. ขอบเขตด้านเน้ือหา  1) ศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะด้านสุขภาพ ด้าน
สังคม และด้านเศรษฐกิจของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์  2) ศึกษาพัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุข
ภาวะเชิงพุทธที่นํามาใช้ในการดํารงชีวิตประจําวันของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์  3) นํารูปแบบการจัด
กิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะผู้สูงอายุที่ได้มาเสนอแนวทางในการส่งเสริมกิจกรรมการเสริมสร้างสุขภาวะ
ของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน 
  2.ขอบเขตด้านพ้ืนที่/องค์กร  โรงเรียนผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
สุรินทร์  ได้แก่ โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนม อําเภอสนม อําเภอเมืองสุรินทร์ 
  3.ผู้ให้ข้อมูลสําคัญ กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการประเมินรูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุข
ภาวะผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ ได้แก่  1) กลุ่มผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(นายกเทศมนตรี. 
ปลัดเทศบาล) 2) กลุ่มสมาชิกเทศบาล  3) กลุ่มครูผู้สอนผู้สูงอายุในโรงเรียนผู้สูงอายุ  4) กลุ่มผู้สูงอายุ
ในโรงเรียนผู้สูงอายุ 
  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการทดลองรูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะผู้สูงอายุในจังหวัด
สุรินทร์โดยใช้จํานวน  60 คน       
  4.ขอบเขตเวลา    ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561 
  รูปแบบการวิจัย 

งานวิจัยเรื่อง รูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ เป็น
การวิจัยโดยใช้วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Quantity & Research)  โดยการศึกษาจากเอกสารที่เก่ียวข้องกับ
การวิจัยและลงเก็บข้อมูลจากสถานที่เก็บข้อมูลของโรงเรียนผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จํานวน 1 แห่ง ซึ่งมีกระบวนการวิจัยโดยการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ และวิธีการวิเคราะห์เน้ือหา 
(Content Analysis) โดยผู้วิจัยได้ทําการวิเคราะห์ในเบ้ืองต้นไปพร้อม ๆ กับการเก็บข้อมูลโดยในแต่
ละคร้ังที่ทําการเก็บข้อมูลจะบันทึกข้อมูลอย่างละเอียดแล้วนํามาจัดเป็นหมวดหมู่   แยกประเภท   
และวิเคราะห์ข้อมูลตามแนวคิดหรือทฤษฏีเพ่ือหาข้อสรุปแล้วจึงนําเสนอรายงานผลการวิจัยแบบ
บรรยาย โดยการศึกษาจากเอกสารที่เก่ียวข้องกับการวิจัยและลงเก็บข้อมูลจากสถานที่เก็บข้อมูลของ
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โรงเรียนผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้แก่ โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนม อําเภอ
สนม จังหวัดสุรินทร์ 
  การเก็บรวบรวมข้อมูล     

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพและปัญหารูปแบบการจัดกิจกรรมในการเสริมสร้างสุขภาวะของ
ผู้สูงอายุในชุมชน โดยมีวิธีการดังน้ี   1. สัมภาษณ์เจาะลึกผู้สูงอายุโรงเรียนผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ ที่
เก่ียวกับการส่งเสริมสุขภาวะของผู้สูงอายุ  2. สัมภาษณ์เจาะลึกผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น. 
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น. สมาชิกสภาเทศบาล. ครูผู้สอนผู้สูงอายุในโรงเรียนผู้สูงอายุ เก่ียวกับ
นโยบายในการดําเนินงานเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุ 

 ขั้นตอนที่ 2 กําหนดแนวทางในการส่งเสริมสุขภาวะของผู้สูงอายุในชุมชน โดยมีวิธีการดังน้ี  
1. สัมภาษณ์ผู้สูงอายุและผู้ที่เก่ียวข้องประกอบเก่ียวกับประเภทของรูปแบบการจัดกิจกรรมที่ควรจัดให้
ผู้สูงอายุ 2. จัดเวทีแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ประชุมระดมความคิดเห็นอย่างมีส่วนร่วม บุคคลที่เก่ียวข้อง
ทั้งหมดเพ่ือระดมความคิดเห็นเก่ียวกับแนวทางในการส่งเสริมรูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุข
ภาวะของผู้สูงอายุ  3. จัดทําแผนปฏิบัติการเพ่ือกําหนดกิจกรรมต่างๆในการดําเนินงานให้สอดคล้อง
กับผลที่ได้จากการประชุมระดมความคิดเห็นอย่างมีส่วนร่วม ให้ครอบคลุมทั้งด้านสุขภาพร่างกาย 
อารมณ์   ด้านสังคมและด้านเศรษฐกิจ   4. สนทนากลุ่มแกนนําผู้สูงอายุ   ผู้ที่เก่ียวข้อง เพ่ือแสวงหา
แนวทางในการนําแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติโดยการกําหนดกิจกรรมต่างๆ ที่เหมาะสม และสอดคล้อง
กับความต้องการของผู้สูงอายุ 

ขั้นตอนที่ 3 ดําเนินกิจกรรมต่างๆท่ีได้กําหนดตามแผนปฏิบัติการ โดยมีวิธีการดังน้ี   1. 
ประชุมสมาชิกผู้สูงอายุเพ่ือช้ีแจงรายละเอียดของกิจกรรม   2. ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ โดยการ
กําหนดหน้าที่ และผู้รับผิดชอบทุกฝ่าย เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งจําแนกกิจกรรมใน
ด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านสุขภาพ (กิจกรรมด้านการออกกําลังกาย นันทนาการและ การอบรมความรู้ด้าน
สุขภาพ)   ด้านสังคม (กิจกรรมการศึกษาดูงาน การพบปะสังสรรค์) และด้านเศรษฐกิจ (การอบรมทํา
ของชําร่วย   อบรมทําอาหาร) 3. ติดตามผลการดําเนินงาน 
  ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผลการดําเนินงาน ในขั้นตอนน้ีประเมินทุกกิจกรรมโดยการใช้
แบบสอบถาม การสัมภาษณ์ และแบบประเมินความสุขของผู้สูงอายุหลังร่วมโครงการโดยใช้แบบ
ประเมินของกรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุข    
  การวิเคราะห์ข้อมูล  

วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลและการตรวจสอบข้อมูลเชิงคุณภาพ ใช้วิธีการตรวจสอบข้อมูลโดยใช้
เทคนิคสามเส้าซึ่งเป็นการตรวจสอบข้อมูลโดยการพิจารณาถึงเวลา  สถานที่  บุคคล  ถ้าหากมีการ
เปลี่ยนแปลงเก่ียวกับเวลาสถานที่  และบุคคลของผู้ให้ข้อมูล 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
แนวคิดที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ีคือ แนวคิดเก่ียวกับผู้สูงอายุประกอบด้วยรูปแบบการจัดกิจกรรม

เสริมสร้างสุขภาวะผู้สูงอายุโรงเรียนผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดสุรินทร์ ได้แก่ 
โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนม อําเภอสนม จังหวัดสุรินทร์ มีวัตถุประสงค์สําคัญ 3 ประการ 1.ใน
การศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุ  ที่เก่ียวกับกระบวนการเปลี่ยนแปลง
ภาวะสูงอายุ  ปัญหาในผู้สูงอายุ แนวทางการหลีกเลี่ยงหรือป้องกันการเกิดปัญหาในผู้สูงอายุการ
ดํารงชีวิตอย่างมีคุณค่าของผู้สูงอายุเพ่ือให้ได้ได้รูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุ  
3 รูปแบบ ได้แก่ ด้านสุขภาพ  ด้านสังคม   ด้านเศรษฐกิจ โดยเก็บการรวบรวมข้อมูลทั้งหมดและใช้
เวทีแลกเปลี่ยนการเรียนรู้  2. นํารูปแบบที่ได้มาสู่การปฏิบัติและเสริมพัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
สุขภาวะเชิงพุทธให้แก่ผู้สูงอายุพร้อมทั้งการถ่ายทอดภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ เพ่ือเป็นแนวทางการสร้าง
ความสุขในผู้สูงอายุ  3. เมื่อมีรูปแบบการจัดกิจกรรมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในชุมชนก็สามารถ
นํามาเผยแพร่ให้ประชาชนไปเป็นแนวทางในการกําหนดพฤติกรรมในการดําเนินชีวิตของผู้สูงอายุ 
พร้อมทั้งก็นําเสนอใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมกิจกรรมการเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในชุมชน
จังหวัดสุรินทร์และชุมชนอ่ืนๆ 
 
ผลการศึกษาวิจัย 
  โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนม อําเภอสนม จังหวัดสุรินทร์ ได้จัดต้ังขึ้นมาเป็นแห่งแรกใน
จังหวัดสุรินทร์ เพ่ือสร้างพ้ืนที่การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการกําหนดยุทธศาสตร์ และร่วม
ขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนมเป็นเทศบาลขนานเล็ก มี 6 
หมู่บ้าน 10 ชุมชน มีชมรมผู้สูงอายุ 7 ชมรม ในเขตเทศบาลมี พ้ืนที่ 5.03 ตารางกิโลเมตร มีจํานวน
ครัวเรือน 1.438 ครัวเรือน .มีประชากรที่เป็นผู้สูงอายุ 727 คน คิดเป็นร้อยละ 14 ของจํานวน
ประชากรท้ังหมดในเขตเทศบาล มีผู้พิการ 254 คน ผู้สูงอายุที่เป็นภาวะพ่ึงพิง 70 คน และผู้สูงอายุที่
เป็นผู้พิการ 150 คนเทศบาลตําบลสนมได้เล็งเห็นความสําคัญต่อการแก้ไขปัญหา จึงได้ประกาศแนว
ทางการทํางานอย่างเป็นรูปธรรมในด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ โดยได้จัดต้ังโรงเรียนผู้สูง
วัยขึ้น เป็นแห่งแรกของจังหวัดสุรินทร์ เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้เรียนรู้การจัดการเรื่องสุขภาพของผู้สูงอายุ ใน
การดูแลสุขภาพ เพ่ือเป็นการยืดเวลาการเจ็บป่วยด้วยโรคที่เกิดจากภาวะเสื่อมถอยของสภาพร่างกาย 
รวมท้ังลดภาวะพ่ึงพิงวัยแรงงาน ในระดับครอบครัวและสังคม โดยจะเน้นกลุ่มผู้สูงอายุติดสังคม และ
ติดบ้านเป็นหลักที่หอประชุมของเทศบาลตําบลสนม อําเภอสนม จังหวัดสุรินทร์  นางเพ็ญศรี ชัยนาม 
ผู้อํานวยการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนม (2561) ได้กล่าวว่า เปิดรับสมัครนักเรียนผู้สูงวัยมา
ต้ังแต่เปิดประกาศรับสมัคร ได้มีผู้สูงวัยที่มีหลังฐานมาย่ืนใบสมัคร ทั้งสิ้น จํานวน 108 คน เป็นชาย 13 
คน หญิง 95 คน ทางเทศบาลได้เลี้ยงอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนผู้สูงอายุได้รับประทานอาหารกัน



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
239 

อย่างเอร็ดอร่อย และมีความสุขกันทุกคน นายเพชร แสนสุข นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลสนม
(2561) ได้กล่าวถึงการเปิดโรงเรียนผู้สูงอายุแห่งน้ีว่า ตนเองได้รับเร่ืองที่มีนางประภัสสร ผิวหอม 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข รักษาราชการแทน ผู้อํานวยการงาน สาธารณสุขเทศบาลตําบล
สนม เป็นผู้นําเสนอโครงการเปิดโรงเรียนสูงวัยตนเองเห็นว่าจะได้เป็นการแก้ไขปัญหาผู้สูงอายุจะได้เข้า
มาพบประแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกันในเรื่องของการรักษาสุขภาพ ดูแลสุขภาพสุขภาพ เพ่ือเป็น
การยืดเวลาการเจ็บป่วยด้วยโรคที่เกิดจากภาวะเส่ือมถอยของสภาพร่างกาย รวมท้ังลดภาวะพ่ึงพิงวัย
แรงงานในระดับครอบครัวและสังคมจึงได้มอบหมายให้จัดต้ังโรงเรียนแห่งน้ีขึ้น ซึ่งจะเปิดเป็นทางการ
ในวันที่ 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 ที่ผ่านมา โดยมีนางประภัสสร ผิวหอม หัวหน้าฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุข รักษาราชการแทน ผู้อํานวยการงาน สาธารณสุขเทศบาลตําบลสนม ได้เข้ามาควบคุมดู
และด้วย ซึ่งการจัดต้ังโรงเรียนผู้สูงวัยน้ี ก็เพ่ือสร้างพ้ืนที่การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการกําหนด
ยุทธศาสตร์และร่วมขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ เพ่ือสร้างพ้ืนที่และโอกาสให้
ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรมในการพัฒนาความสามารถในการดูแลรักษาสุขภาพตนเอง และผู้สูงอายุ
ด้วยกันเพ่ือพัฒนาทักษะความรู้ ด้านสังคม วัฒนธรรมและความรู้ด้านต่าง ๆ แก่ผู้สูงอายุให้สามารถ
ดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เพ่ือให้ผู้สูงอายุใช้เวลาในการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ วิถีวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสืบทอดต่อไป เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุให้มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ดําเนินชีวิต อย่างเหมาะสมตามช่วงวัยสามารถนําความรู้ที่ได้รับน้ีไปถ่ายทอดให้กับผู้สูงอายุในชมรม
และชุมชนต่อไปได้ เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพที่ดีของผู้สูงอายุทั้งด้านร่างกายและจิตใจ เพ่ือเสริมสร้างการ
พัฒนาตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุสร้างประโยชน์แก่ชุมชน
และสังคม ระยะเวลาการเรียนการสอนเรียนสัปดาห์ละ 1 วัน (วันพฤหัสบดี) เวลา 8.30 น. – 12.00 
น. โรงเรียนผู้สูงวัยแห่งน้ี มีบุคลากรครูผู้ดูแลจํานวน 13 คน ซึ่งเป็นข้าราชการบํานาญทั้งหมด เป็นพ่ี
เลี้ยงคอยดูแล 
  ผลการวิจัยศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ 

การเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัดสุรินทร์ และเสนอรูปแบบการมีส่วนร่วมในการ
สร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุของโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนมอําเภอสนม จังหวัดสุรินทร์ ใช้
วิธีการเก็บข้อมูลด้วยแจกแบบสอบถามการสนทนากลุ่ม และ การสัมภาษณ์เชิงลึก  การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วมและไม่มีส่วน โดยใช้กลุ่มตัวอย่าง 60 คน ผลการวิจัย สรุปผลดังน้ี 1. ในการค้นหาสภาพ
ปัญหา ความต้องการ และการรับรู้ เก่ียวกับปัญหาสุขภาพของผู้สูงอายุ พบว่าผู้สูงอายุจัดลําดับ
ความสําคัญของสภาพปัญหา ดังน้ี 1) ปัญหาด้านสุขภาพของสูงอายุ มีดังน้ี มีโรคประจําตัว สุขภาพไม่
แข็งแรง 2) ปัญหาด้านจิตใจของสูงอายุ มีดังน้ี เหงา และเครียด 3) ปัญหาด้านการประกอบอาชีพของ
สูงอายุ มีดังน้ี 1) ผู้สูงอายุต้องการมีสุขภาพที่ดี สุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ มีสถานที่ออกกําลัง
กาย และทํากิจกรรมร่วมกัน  2) ผู้สูงอายุต้องการความเอาใจใส่จากครอบครัวและคนใกล้ชิด รวมถึง
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หน่วยงานที่ดูแลเรื่องของสุขภาพ  3) ผู้สูงอายุต้องการมีรายได้เสริม มีอาชีพ และมีตลาดรองรับผลผลิต 
ปัญหาสุขภาพของสูงอายุ มีดังน้ี 1) ผู้สูงอายุรับรู้ว่าการออกกาลังกายจะช่วยให้ร่างกายแข็งแรง  การ
ตรวจสุขภาพประจําปี  จะช่วยให้ ทราบถึงปัญหาสุขภาพ และแนวทางป้องกันโรคภัยไข้เจ็บ 2) 
ผู้สูงอายุรับรู้ว่า การได้รับการดูแลเอาใจใส่จาก ครอบครัว ผู้ใกล้ชิด การมีกิจกรรมร่วมกันกับชุมชน 
ช่วยให้สุขภาพจิตดีขึ้น 3) ผู้สูงอายุรับรู้ ว่าการมีรายได้เสริมจากอาชีพที่ สุจริต  อาชีพที่ ผู้สูงอายุ
สามารถทําได้  ช่วยให้คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุดีขึ้น 2. ได้โครงการเสริมสร้างสุขภาพของผู้สูงอายุ  
ทั้งหมด 5 กิจกรรม คือ 1) กิจกรรมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 2) กิจกรรมธรรมบําบัด 3) กิจกรรมออก
กําลังกาย 4) กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ และ 5) กิจกรรมอาชีพเสริมสําหรับผู้สูงอายุ เสริมรายได้ผู้สูงอายุ
เทศบาลตําบลสนม และได้จัดทําโครงการส่งเสริมและยกระดับศักยภาพการศึกษาของผู้สูงวัยด้วยภูมิ
ปัญญาไทยพ้ืนบ้านในจังหวัดสุรินทร์ ของโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตําบลสนม  มี 2 กิจกรรม คือ 
กิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬาผู้ สูงอายุ  กิจกรรมการประกอบอาชีพเสริมรายได้  ซึ่งการ
ดําเนินงานในกิจกรรมตามโครงการพบว่าได้รับความร่วมมือจากกลุ่มเป้าหมายสามารถดําเนินงานได้
บรรลุเป้าหมายทุกกิจกรรม   ผลการศึกษา พบว่า ผู้สูงอายุมีการออกกําลังกาย ด้วยการทํากิจกรรม
เพ่ือยืดเส้นยืดสาย เช่น แกว่งแขน ยืดขา ก่อนออกกําลังกาย มีการเตรียมร่างกายให้พร้อมสําหรับการ
ออกกําลังกาย และผู้สูงอายุออกกําลังกายตามสภาวะไม่ถึงขั้นมีความรู้สึกว่าหัวใจเต้นเร็วและแรงขึ้น 
ทั้งน้ีผู้สูงอายุมีการออกกําลังกายเป็นประจําด้วยวิธีการที่หลากหลาย ตามตารางสอนที่โรงเรียน
ผู้สูงอายุกําหนดไว้ อาทิเช่น  เต้นแอโรบิค กิจกรรมเข้าจังหวะรําวง  
  ผลการวิจัยการพัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะเชิงพุทธของผู้สูงอายุในจังหวัด
สุรินทร์ 

ผู้วิจัยศึกษาการเสริมสร้างสุขภาวะเชิงพุทธของผู้สูงอายุตามหลักพระพุทธศาสนา ดังน้ี 
1.การให้ทาน การให้ทานโดยให้ผู้สูงอายุทําทานเป็นประจําทุกวัน จนเกิดเป็นนิสัยรักในการให้

ทาน ซึ่งสามารถทําได้ง่ายๆ หลาย ประการด้วยกัน เช่น การทําบุญ ตักบาตร โดยอาจคอยใส่กับ
พระภิกษุหรือสามเณร ที่เดินบิณฑบาตอยู่ในละแวกบ้าน หรือจะนําเอาข้าวปลาอาหารไปถวายพระท่ี
วัด หรือจะถวายสังฆทาน คือการถวายแก่สงฆ์โดยไม่เจาะจงภิกษุรูปหน่ึงรูปใดซึ่งทําได้หลายวิธี ด้วยกัน 
เช่น การนําสิ่งของไปถวายที่วัด หรือนิมนต์คณะสงฆ์มารับที่บ้าน แต่ที่นิยมทํากันมาก คือ การทําบุญ
เลี้ยงพระเน่ืองในโอกาสสําคัญต่างๆ เช่นทําบุญขึ้นบ้านใหม่ ทําบุญวันคล้ายวันเกิด เป็นต้น จากการ
สัมภาษณ์ผู้สูงอายุและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลสนม พบว่า “การ
ให้”หรือ “ทาน” ตามนัยพระพุทธศาสนานั้น เป็นเคร่ืองชําระสิ่งไม่สะอาดออกไปจากจิตใจของตน จน
มีคุณสมบัติที่ดีน่าเคารพยกย่อง “การให้” ได้ก่อให้เกิดการช่วยเหลือเก้ือกูลกัน แบ่งปันกันร่วมกันแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ของตนได้ “การให้” ที่จะส่งผลเช่นน้ีได้น้ัน ต้องมีองค์ประกอบสําคัญครบถ้วน 3 ประการ
ด้วยกัน คือ ผู้ให้ ผู้รับ และวัตถุสิ่งของที่ให้ถ้าองค์ประกอบทั้ง 3 ประการน้ีสมบูรณ์ คือทั้งผู้ให้และผู้รับ
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มีคุณธรรมและจริยธรรม วัตถุสิ่งของที่มอบให้ก็ได้มาโดยสุจริต และเหมาะสมหรือสมควรแก่ผู้รับ”การ
ให้” ก็จะมีอานิสงส์มากย้ังผลให้เกิดความสามัคคีปรองดองกัน ได้ขจัดสิ่งไม่สะอาดออกไปจากจิตใจของ
ตน แม้ผู้ให้บางคน ชุมชนหรือสังคมจะช่ืนชมว่าเป็นคนดี แต่ถ้ามี“เจตนา” ที่ประกอบไปด้วยอกุศล คน
ที่ให้ก็จะไม่สําเร็จประโยชน์ใดๆ คือไม่ได้อานิสงส์เท่าที่ควร จะเป็นด้วยเหตุน้ัน ทางพระพุทธศาสนาจึง
ให้ดูที่ “เจตนา” อีกทีว่า”ก่อนให้” มีจิตใจที่ประกอบไปด้วยความเมตตากรุณาหรือไม่ ปรารถนาจะฝึก
ตนให้เป็นคนเสียสละมากน้อยแค่ไหน “ขณะให้” ทําด้วยความจริงใจหรือไม่ทําด้วยความเมตตากรุณา
ปรารถนาให้คนอ่ืนแก้ปัญหาปากท้องของตน พ้นจากความทุกข์ความยากจนจริงหรือไม่และ “หลังให้” 
มีความดีใจสุขใจมากน้อยแค่ไหน ถ้าการให้น้ันเป็นไปโดยนัยน้ี ไม่มีอะไรแอบแฝง ผู้ให้ก็จะเอิบอ่ิมและ
สุขใจ ชุมชนหรือสังคมก็จะดํารงอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและ ร่วมมือกันแก้ปัญหาให้ผ่านพ้นไปได้  

2. รักษาศีล โดยให้ผู้สูงอายุรักษาศีล 5 หลังจากที่ต่ืนนอนขึ้นมาในตอนเช้าแล้วทําการนั่งสงบ
จิตหรือน่ังสมาธิ 30 นาที ก่อนจะลุกขึ้นไปทํากิจกรรมต่างๆ แล้วทําการสมาทานศีล 5 เพ่ือที่จะรักษา
ศีลให้ดี ผลจาการสัมภาษณ์พบว่าผู้สูงอายุมีความสุขทางจิตจากการรักษาศีลเพราะเช่ือว่าเมื่อรักษาศีล
แล้วจะทําให้ได้อานิสงส์คือ 1) ย่อมเป็นที่รักใคร่พอใจของมนุษย์และเทวดา 2) ดําเนินชีวิตไปได้เป็น
ปกติ สุข สงบ เย็นใจ ไม่เดือดเน้ือร้อนใจ 3) เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนได้4) เป็นสมาชิกที่มีคุณภาพและ
มากด้วยคุณค่าในสังคม 5) เป็นผู้มีความองอาจ กล้าหาญ ไม่เก้อเขินในสังคม6) เป็นผู้นําที่ดีในสังคม 7) 
เป็นที่เคารพ ยกย่อง และนับถือในสังคม 8) เป็นผู้นอนหลับอย่างเป็นสุข ไม่ฝันร้าย 9) เป็นต้นเหตุ
เบ้ืองต้นแห่งการทําตนให้ก้าวหน้าย่ิงขึ้นไป 10) เป็นผู้มีสติสมบูรณ์จนถึงนาทีสุดท้ายของชีวิต ไม่หลง
ตาย 11) เป็นผู้ควรแก่การนับถือบูชาหลังจากสิ้นชีวิตไปแล้ว นอกจากน้ีการผู้สูงอายุยังเช่ือว่าเมื่อรักษา
ศีลแล้วจะทําให้เกิดผลคือ 1) เป็นสังคมท่ีมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 2) เป็นสังคมที่มีความสามัคคี
เป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน ไม่แตกแยกกัน 3) เป็นสังคมที่มีความสงบสุข ไม่มีการเบียดเบียนในกรรมสิทธ์ิ
ของกันและกัน 4) เป็นสังคมที่มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ไม่เห็นแก่ตัว 

สรุปได้ว่าการเสริมสร้างสุขภาวะเชิงพุทธของผู้สูงอายุตามหลักพระพุทธศาสนาประกอบด้วย
การให้ทานรักษาศีล การเจริญสติภาวนา การแผ่เมตตา การอธิษฐานจิตสวดมนต์ ซึ่งสอนให้ผู้สูงอายุทํา
ความดีโดยการให้ทาน ละเว้นช่ัวโดยการถือศีล และทําจิตใจให้บริสุทธ์ิโดยการภาวนา เพราะการให้
ทานเป็นการกําจัดความโลภ ทําให้เกิดความเมตตา กรุณา เห็นอกเห็นใจ ใจเป็นสุข ก่อให้เกิดความสุข 
ความสงบไม่เห็นแก่ตัว รักษากาย วาจาให้เรียบร้อย ฝึกฝนตนให้เกิดสมาธิและปัญญา ผู้สูงอายุก็จะมี
ความรู้สึกเบิกบานกับการทําหน้าที่และการใช้ชีวิต  
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ผลการวิจัยแนวทางในการส่งเสริมกิจกรรมการเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุในจังหวัด
สุรินทร์ 
  ผลการส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงอายุในชุมชน สู่การปฏิบัติโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ในชุมชนได้นํารูปแบบการส่งเสริมสุขภาวะไปสู่การปฏิบัติต้ังแต่เดือน พฤษภาคม ถึง กันยายน  2561 
โดยกิจกรรมด้านสุขภาพ  มีกิจกรรมต่าง ๆ  ได้แก่ การออกกําลังกายด้วยวิธีการรําเข้าจังหวะดนตรี  
โครงการโรงพยาบาลเคลื่อนที่    กิจกรรมกีฬาในโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลสนม และการอบรมความรู้
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ  ส่วนด้านสังคม มีกิจกรรมต่าง ๆ  ได้แก่  ศึกษาดูงานที่ ศูนย์พัฒนาการจัด
สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุจังหวัดสุรินทร์  กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงพุทธ การฝึกน่ังสมาธิและเดินจงกรม 
ด้านเศรษฐกิจ มีกิจกรรมต่าง ๆ  ได้แก่  กิจกรรมสร้างรายได้โดยการฝึกอบรมอาชีพทําการทําขนม
กล้วยฉาบ ขนมไทยจากวัตถุดิบที่หาได้จากท้องถิ่น และการแปรรูปสมุนไพร ที่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือ
ผลักดันเป็นกลุ่มอาชีพเพ่ิมรายของผู้สูงอายุได้ในชุมชน 

การประเมินผลรูปแบบกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะของผู้สูงอายุ ในส่วนน้ีเป็นประเมินในภาพรวม
ในหลากหลายวิธีการ ได้แก่การใช้แบบสอบถามเพ่ือประเมินของความพึงพอใจความรู้และประโยชน์ที่
ได้รับจากการร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุ  ร่วมกับการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมกิจกรรม 
  การประเมินจากแบบสอบถาม  พบว่าส่วนใหญ่ผู้สูงอายุได้เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะ
ทุกครั้ง(ร้อยละ89.4) กิจกรรมท่ีชอบมากที่สุดคือ  กิจกรรมการให้ความรู้ทางสุขภาพ (ร้อยละ89.5) 
กิจกรรมที่คิดว่ามีประโยชน์มากที่สุดคือ กิจกรรมการให้ความรู้ทางสุขภาพ( ร้อยละ89.5 )การเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะได้รับประโยชน์มาก  (ร้อยละ100.0) การนําความรู้ที่ได้ปฏิบัติที่บ้านปฏิบัติ
เป็นประจํา (ร้อยละ94.7 ) เอกสารที่ได้รับแจกได้นําไปใช้ประโยชน์ (ร้อยละ100 ) 
  การประเมินจากการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุที่ร่วมกิจกรรม ในส่วนน้ีได้สัมภาษณ์ผู้สูงอายุที่ร่วม
กิจกรรมโดยผู้สูงอายุทุกคนต่างมีความเห็นไปในทิศทางเดียวกันคือทุกคนมีความพึงพอใจที่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมในโรงเรียนผู้สูงอายุ แต่ก่อนไม่มีกิจกรรมทําส่วนใหญ่จะอยู่บ้านดูทีวีและผู้สูงอายุที่เข้าร่วม
กิจกรรมต่างเห็นพ้องต้องกันว่าพอใจที่ได้มารวมกลุ่มนอกจากท่ีได้มาเรียนที่โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล
ตําบลสนมแล้วยังได้พูดคุยแลกเปลี่ยนข่าวสารข้อมูลเรื่องต่างๆพูดคุยเรื่องครอบครัวลูกหลานเรื่อง
สุขภาพซึ่งทําให้ทุกคนต่างเพลิดเพลินไม่เหงาไม่ต้องอยู่บ้านตามลําพังได้ออกจากบ้านมารวมกลุ่มได้ทํา
กิจกรรม ได้ร้องเพลงร่วมกัน และได้ทําสิ่งแปลกๆที่ไม่เคยทําเช่นการทําขนมกล้วยฉาบ ขนมไทย และ
การแปรรูปสมุนไพรเป็นต้น 
 
สรุป 

ผู้สูงอายุได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพทุกครั้ง(ร้อยละ89.4) กิจกรรมที่ชอบมากที่สุดคือ  
กิจกรรมการให้ความรู้ทางสุขภาพ(ร้อยละ89.5) กิจกรรมที่คิดว่ามีประโยชน์มากที่สุด คือ กิจกรรมการ
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ให้ความรู้ทางสุขภาพ (ร้อยละ89.5 )การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะได้รับประโยชน์มาก  (ร้อย
ละ100.0)   การนําความรู้ที่ได้ปฏิบัติที่บ้านปฏิบัติเป็นประจํา (ร้อยละ94.7) เอกสารที่ได้รับแจกได้
นําไปใช้ประโยชน์  (ร้อยละ100 )   ผลการศึกษาเป็นเช่นน้ีเพราะผู้สูงอายุตระหนักในประโยชน์ที่ได้รับ
จากการเข้าร่วมกิจกรรมในทุกๆกิจกรรมทั้งทางสุขภาพ  สังคมและเศรษฐกิจ  เหตุผลที่ผู้สูงอายุชอบ
กิจกรรมการให้ความรู้ในเรื่องต่าง ๆ เพราะผู้สูงอายุสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองอย่าง
เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เน่ืองจากในวัยน้ีมีความเสื่อมทางร่างกายผู้สูงอายุจึงเจ็บป่วยบ่อย จึงต้องการการ
ดูแลตนเองให้ปลอดภัย ดังน้ันผู้สูงอายุจึงให้ความสนใจในกิจกรรมการให้ความรู้มากที่สุด ผลการศึกษา
ครั้งน้ีสอดคล้องกับแนวคิดของ Pender (1996)  ที่ได้สรุปสาระสําคัญว่าปัจจัยที่สามารถทํานาย
พฤติกรรมส่งเสริมสุขภาพและนําไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพคือการได้รับรู้ประโยชน์ของ
การกระทํา  การที่บุคคลจะทําพฤติกรรมใด ๆ มักจะคํานึงถึงประโยชน์ที่ได้รับการคาดการณ์ถึง
ประโยชน์ของการกระทําเป็นสิ่งจูงใจในการปฏิบัติกิจกรรมน้ัน ๆ ประโยชน์จากการปฏิบัติพฤติกรรม 
เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้ทั้งภายในและภายนอก ประโยชน์ที่เกิดขึ้นภายในได้แก่ การเพ่ิมการต่ืนตัว ความรู้สึก
เหน่ือยล้าลดลง ประโยชน์ภายนอกได้แก่ รางวัล ทรัพย์สิน เงินทอง หรือการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม 
ในช่วงแรกประโยชน์ภายนอกจะเป็นแรงจูงใจในการเริ่มมีพฤติกรรมสุขภาพ ซึ่งต่อมาประโยชน์ภายใน
อาจเป็นแรงจูงใจให้มีพฤติกรรมสุขภาพอย่างต่อเน่ืองมากกว่าประโยชน์ภายนอก โดยที่การเข้าร่วม
กิจกรรมของผู้สูงอายุนั้นเกิดประโยชน์ที่เกิดขึ้นภายใน  ได้แก่ การได้รับความรู้ทําให้มีความต่ืนตัวเรื่อง
การดูแลสุขภาพ และ ประโยชน์ภายนอกได้แก่ ผลผลิตซึ่งสามารถนําไปขายได้เงินและการมีปฏิสัมพันธ์
ทางสังคมระหว่างเพ่ือนๆวัยเดียวกัน 
  
ข้อเสนอแนะการวิจัย 
  ข้อเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ ผลการการวิจัยได้เสริมสร้างสุขภาวะในด้าน
ต่างๆ ได้แก่ ด้านสุขภาพ  ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ และการจัดกิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะเชิงพุทธซึ่ง
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในพ้ืนที่อ่ืนๆ ได้  ส่วนการพัฒนากลุ่ม มีข้อเสนอแนะดังน้ี 1) การพัฒนากลุ่ม
ให้มีความเข้มแข็งจําเป็นอย่างย่ิงที่สมาชิกกลุ่มทุกคนควรจะต้องมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการกลุ่ม
และมีความสามัคคี 2) กลุ่มควรมีการศึกษาดูงานในกลุ่มที่ประสบผลสําเร็จเพ่ือการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ซึ่งกันและกัน รวมท้ังการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภายนอก 
  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  1. ควรมีการวิจัยต่อยอดเก่ียวกับการเสริมสร้างสุขภาวะทางสุขภาพจิตของผู้สูงอายุ 
  2. ควรมีการวิจัยเพ่ือสร้างรูปแบบเสริมสร้างสุขภาวะผู้สูงอายุในเขตเมืองรวมท้ังการ
ประเมินผลการนํารูปแบบสุขภาวะของผู้สูงอายุไปสู่การปฏิบัติ  
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AN ANALYSIS OF BUDDHAMMA IN THE SILPHADHARMA OF KAMIN  
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บทคัดย่อ 
งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ (1) เพ่ือศึกษาภูมิหลังของคามิน เพ่ือที่จะใช้เป็น

เครื่องมือในการทําความเข้าใจถึงตัวตนของเขาทั้งทางด้านศิลปะ และในทางพระพุทธศาสนา (2)  เพ่ือ
ศึกษาวิธีการ(Technique) ในการสร้างสรรค์ศิลปธรรมของคามิน เพ่ือถ่ายทอดพุทธธรรม ให้กับผู้ที่ 
สัมผัสกับ ผลงานศิลปธรรม ของเขา (3) เพ่ือวิเคราะห์ผลงาน ศิลปธรรม จํานวน 11 นิทรรศการ ทั้งใน 
และต่างประเทศ นํามาวิเคราะห์ศิลปธรรมแต่ละช้ินงานว่า แนวคิดพุทธธรรมใดบ้างที่ปรากฎอยู่ภายใน
ผลงานศิลปธรรมน้ัน ๆ ผู้วิจัยได้ทําการวิเคราะห์ศิลปธรรมในแต่ละช้ินงาน อีกทั้งสํารวจความคิดเห็น
ของผู้ชมผลงานศิลปธรรม โดยสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างเช่น ศิลปินแห่งชาติ ปราชญ์ที่มีความรู้ทางด้าน
พระพุทธศาสนาที่เป็นที่ยอมรับ อาจารย์และศิษย์สถาบันอุดมศึกษาสถาบันที่มีการเรียนการสอนศิลปะ 
มาเป็นข้อมูลประกอบในการวิจัยในครั้งน้ี จากการวิจัยทําให้ใด้ทราบว่า ศิลปธรรม ของคามิน  เลิศชัย
ประเสริฐน้ันเป็นสิ่งที่เรียบง่าย คนทั่วไปสามารถเข้าถึงหรือทําความเข้าใจพุทธธรรมได้ ผ่านศิลปธรรม 
ของ คามิน  เลิศชัยประเสริฐ 
คําสําคัญ: พุทธธรรม; ศิลปธรรม; คามิน  เลิศชัยประเสริฐ  

 
Abtract 
  This research has 3 objectives: 1) to study Kamin Lertchaiprasert’s personal 
background to figure out how it influences his position/perspective on arts and 
Buddhism; 2) to study his techniques used for propagating the Buddhadhamma 
through the art; and 3) to decode the Buddhadhamma in each piece of his 
Silpadhamma works in 11 exhibitions held in Thailand and aboard.  Apart from the 
analysis of his works. the study also includes the survey of audience’s opinions and 
(in-depth) interviews with National Artists. well-known Buddhism scholars. art scholars 
and students.The result of the research shows that Kamin Lertchaiprasert’s 
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Silpadhamma is found simple. accessible and comprehensible. General audience are 
able to understand Bhuddadhama through his Silpadhamma / art. 
Keywords: Bhuddadhama.  Silpadhamma. Kamin Lertchaiprasert 
 
บทนํา 
  การเผยแผ่พุทธธรรมใน พระพุทธศาสนาน้ันได้ใช้วิธีการท่ีหลากหลาย เช่น ภาพจิตกรรมฝา
ผนัง โดยการสอดแทรก เน้ือหาพุทธธรรมไว้ในเนื้อหา ของพุทธประวัติในแต่ละตอน หรือในบทสวดต่าง ๆ 
ที่พระสงฆ์ใช้ในพิธีกรรมต่าง ๆ ที่มีการปรับเปล่ียนด้วยท่วงทํานองที่น่าฟัง เหมาะสมตามสถานที่น้ัน ๆ 
ซึ่งล้วนแล้วแต่มีความงามท้ังสิ้น เมื่อกล่าวถึงเน้ือหาพระบาลีในบทสวด ก็ได้สอดแทรกพุทธธรรมไว้เพ่ือ
เป็นการสั่งสอนพุทธศาสนิกชนให้เข้าใจถึงสัจธรรม เห็นได้ว่า พุทธศาสนาน้ันได้ใช้วิธีการที่หลากหลาย
สําหรับเผยแผ่พุทธธรรม มาเป็นเวลาช้านาน  
  ศิลปธรรม ของ คามิน  เลิศชัยประเสริฐ ได้ทําให้คนในวงการศิลปะ หันมาสนใจถึงหลักพุทธ
ธรรม ของพระพุทธศาสนา การที่ คามิน ได้นําเอาแนวคิดพุทธธรรมที่เขาเข้าใจ สร้างสรรค์ออกมาใน
รูปแบบศิลปธรรม แล้วนําออกแสดงสู่สาธารณะ เพ่ือเป็นการเผยแผ่พุทธธรรมในพระพุทธศาสนาต่อไป 
  คําว่า สิบปะ ในภาษาบาลี ซึ่งในพุทธกาลน้ันสิบปะ น้ันมีความหมายท่ีกว้างขวางกว่าใน
ปัจจุบันมาก คําว่า “ศิลปะ” หรือ สิปฺป น้ันเป็นความหมายรวมๆ ถึงการทํากิจใด ๆ ก็ตามท่ีเป็นอาชีพ 
เช่น พ่อค้า ควาญช้าง เป็นต้น ซึ่งถือได้ว่าเป็นการทําการงานอย่างมีศิลปะ (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
2539) ในสมัยพระเจ้าอโศกมหาราช (พ.ศ.240) เป็นยุคที่พุทธศาสนาเจริญรุ่งเรืองที่สุดยุคหน่ึง 
พระองค์ได้ทรงส่งพระธรรมทูตออกเผยแผ่พระธรรมของพระพุทธเจ้า ออกเป็น 9 สาย ในครั้งน้ัน ได้ให้ 
พระสงฆ์เป็นผู้ไปเผยแผ่พุทธศาสนาให้เป็นที่แพร่หลาย จะเห็นได้ว่าพุทธศาสนาเมื่อไปอยู่ในที่ใดก็จะ
กลมกลืนเป็นหน่ึงเดียวกับสังคมที่เข้าไปอยู่ด้วย การท่ีพระธรรม ได้รับการยอมรับนับถือในสังคมอ่ืนที่มี
ความแตกต่างทั้งทางด้านวัฒนธรรมน้ัน ต้องมีการปรับรูปแบบในการเผยแผ่ตามความเหมาะสม เป็น
เหตุให้พุทธศาสนาได้รับการเผยแผ่ไปทั่วโลก แสดงว่าพระธรรมน้ันมีความเป็นสากล อยู่เหนือสถานท่ี 
และเวลา พระธรรมสามารถนําทางให้กับผู้คน แม้ว่าจะต่างวัฒนธรรม ดังปรากฎในบทสรรเสริญพระ
ธรรมคุณ ว่า “สวากขาโต ภควตา ธมฺโม สนฺทิฎฺฐิโก อกาลิโก เอหิปสฺสิโก โอปนยิโก ปจฺจตฺตํ เวทิตพฺโพ 
วิญฺญูหีติ” แปลว่า พระธรรมเป็นธรรมที่พระผู้มีพระภาคเจ้าตรัสไว้ดีแล้ว เป็นธรรมที่ผู้ศึกษาและปฏิบัติ
พึงเห็นได้ด้วยตัวเอง เป็นธรรมที่ปฏิบัติได้และให้ผลได้ไม่จํากัดกาล เป็นธรรมท่ีควร กล่าวกับผู้อ่ืนว่า 
ท่านจงมาดูเถิด เป็นธรรมที่ควรน้อมเข้ามาใส่ตัว เป็นธรรมที่ผู้รู้ก็รู้ได้เฉพาะตน (สํานักสวนโมกขพลา
รามไชยา. 2556) น่ันเป็นการเช้ือเชิญให้เข้ามาทดลองด้วยตนเอง ถ้าเห็นเหมาะสมถูกต้องแล้วก็
พิจารณารับไว้ปฏิบัติ 
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  ศิลปะ ในพระพุทธศาสนาที่รู้จักโดยทั่วไป คือ การนําเอางานศิลปะ เช่น จิตรกรรม 
ประติมากรรม มาใช้ในงานพุทธสถาปัตยกรรม ในการสร้างถาวรวัตถุ สร้างวัด เป็นต้น แต่ “ศิลปธรรม” น้ัน
ใช้เป็นเครื่องมือในการบอกเล่าหลักธรรม เพ่ือให้พุทธศาสนิกชนที่มีปัญญา สามารถนําไปเป็น
แบบอย่างในการดําเนินชีวิต ศิลปะธรรม เป็นอีกแนวคิดหน่ึงซึ่งใช้ศิลปะเป็นเคร่ืองมือในการเช่ือมโยง
พุทธธรรมเข้ากับวิถีชีวิตอย่างกลมกลืน เพ่ือถ่ายทอดหลักธรรมให้เกิดความเข้าใจและซาบซึ้งได้ง่ายขึ้น 
ซึ่งพระพุทธศาสนา มีแก่นแท้อยู่ที่พระธรรมวินัยดังที่ก่อนพระพุทธองค์จะดับขันธ์ปรินิพพาน ได้ทรง
ตรัสกับพระอานนท์ว่า “ถึงพระองค์จะสิ้นไปแล้ว สิ่งที่ยังอยู่แทนตัวของพระองค์ ก็คือ พระธรรม 
84.000 พระธรรมขันธ์” 
  ศิลปะเป็นเรื่องของความงาม แต่อีกด้านหน่ึงศิลปะก็สามารถเป็นสื่อให้เราเข้าถึงความดีและ
ความจริงได้ ทําให้เกิดความศรัทธาในสิ่งดีงาม หรือทําให้ใจเกิดความสงบ เราสามารถมองได้หลาย
แง่มุม “ศิลปะที่สุดยอดน้ัน คือ ความงดงามที่กล่อมเกลาจิตให้สงบน่ิงและเย็น” หน้าที่อย่างหนึ่งของ
ศิลปะ คือ การเปิดใจให้คนเห็นความจริงขั้นปรมัตถ์ ไม่หลงติด อยู่กับสมมติ “อย่างไรก็ตาม ศิลปะมิได้
น้อมนําจิตใจให้เข้าถึงความดีและความจริงโดยผ่านการเสพเท่าน้ัน การสร้างสรรค์ศิลปะ ก็เป็นอีก
หนทางหน่ึงที่นําพาผู้คนบรรลุถึงความดีและความจริงได้” (พระไพศาลวิสาโล. 2559) 
  ท่านพุทธทาสภิกขุ ได้อธิบายความหมายเกี ่ยวกับศิลปะในทาง พระพุทธศาสนา ไว้ว่า 
“ยอดของศิลปะเป็นเรื่องของการดํารงชีวิต และจิตใจ ให้อยู่เหนือความทุกข์ น่ีเป็นศิลปะสูงสุดใน
พระพุทธศาสนา เรียกว่า เป็นศิลปะของชาวพุทธในการที่ช่วยกันปลดเปลื้องความทุกข์ในทางจิตใจหรือ
ปัญหาสังคม ในปัจจุบันเปลี่ยนไปเป็นเรื่องทางวัตถุ การไม่ยึดติด กับตัวตน ไม่ติดอยู่กับวัด ศิลปะของ
ชาวพุทธกลับกลายเป็นเร่ือง โบสถ์เจดีย์และพระพุทธรูปสวย” (พุทธทาส. 2559) คํากล่าวน้ีทําให้เรา
เห็นถึงศิลปะที่ควรจะเป็นว่าต้องนําพาให้ชาวพุทธหลุดพ้นจากความทุกข์ 
  จะเห็นได้ว่าพุทธธรรมของพระพุทธองค์ ถูกนํามาใช้ในความหมายของคําว่า ความดีงาม อัน
เป็นคุณลักษณะของศาสนธรรมด้วยและคําว่า “งาม” น้ัน ตรงกับภาษาบาลีว่า กลฺยาณ ในบทที่ว่า 
อาทิกลฺยาณํ มชฺเฌกลฺยาณํ ปริโยสานกลฺยาณํ  ซึ่งถูกนํามาเป็นไวพจน์ ของคําว่า “ดี” ด้วยคํา ทั้งสอง
จึงมักใช้คู่กันว่า “ดีงาม” ดังน้ัน ความงามในพุทธธรรมจึงเป็นความงามที่ครอบคลุมถึงศาสนธรรมด้วย
จะแยกความงามในพระพุทธศาสนาออกเป็น 2 หลักใหญ่ ๆ คือ ความงาม ของสิ่งที่เป็นนามธรรม (จิต) 
และความงามของสิ่งที่เป็นรูปธรรม (วัตถุ) (สมเกียรติ ต้ังนโม. 2533)  
  คามิน เลิศชัยประเสริฐ เริ่มสร้างสรรค์ผลงาน “ศิลปธรรม” ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2534 เหตุที่ คามิน 
ได้สร้างสรรค์ผลงาน “ศิลปธรรม” ขึ้นมาเพราะว่าท่านได้ศึกษาเก่ียวกับพระพุทธศาสนา แล้วเกิดความ
สงสัย สนใจ จึงได้ทําการทดสอบ โดยการใช้กระบวนการสร้างสรรค์ผ่านผลงานศิลปะ คามิน จึงเริ่ม
สร้างสรรค์งานศิลปธรรม (สัมภาษณ์ คามิน  เลิศชัยประเสริฐ. 18 กันยายน 2559)  โดยใช้กระบวนการ
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เช่นเดียวกับการที่พระสงฆ์ปฏิบัติกรรมฐาน เป็นการทําอย่างต่อเน่ือง เป็นประจํา อย่างมีวินัย และใช้การ
ปฏิบัติวิปัสสนาเป็นวิธีการในการทําความเข้าใจถึงสัจธรรมที่เกิดขึ้น 
  ดังที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาพุทธธรรม ที่ปรากฏในผลงานศิลปะธรรม 
ของ คามิน  เลิศชัยประเสริฐ ว่าเก่ียวข้องในการสร้างสรรค์ผลงานศิลปธรรม ทั้งหลายเหล่าน้ี ในมิติ
ใดบ้าง ซึ่งจะทําให้ ได้รับรู้ อีกทั้งสามารถนําเอาประสบการณ์ทางศิลปะที่ คามิน ได้พบเจอ ไปปรับใช้
ในการดําเนินชีวิตต่อไป  

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาชีวประวัติ และผลงานศิลปะธรรม ของ คามนิ  เลิศชัยประเสริฐ 
2. เพ่ือศึกษาเทคนิคและวิธีการในการนําเสนอ ศิลปธรรม ของ คามิน เลิศชัย ประเสริฐ 
3. เพ่ือวิเคราะห์หลักพุทธธรรมที่ปรากฎใน “ศิลปธรรม” ของ คามิน เลิศชัยประเสริฐ 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
  การวิจัยน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ( Qualities Research) ประกอบกับการสัมภาษณ์เชิงลึก ศิลปิน
แห่งชาติ. อาจารย์สอนศิลปะในสถาบันอุดมศึกษา. นักศึกษาศิลปะ  ในสถาบันอุดมศึกษา และ คามิน  
เลิศชัยประเสริฐ อีกทั้งค้นคว้าเอกสาร (Documentary Investigation) โดยมีขั้นตอนในการ
ดําเนินการวิจัยดังน้ี 
  ศึกษาข้อมูลเอกสารศิลปธรรม ของคามิน เลิศชัยประเสริฐ ห้องสมุดของคณะวิจิตรศิลป์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. ห้องสมุดมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่ และใน
สื่ออ่ืน ๆ เช่น ในอินเตอร์เน็ต. สูจิบัตรนิทรรศการศิลปะ ของ คามิน  เลิศชัยประเสริฐ 
  ศึกษาข้อมูลเอกสารเก่ียวกับพุทธธรรมที่ คามิน นํามาเป็นแนวคิดในการสร้าง “ศิลปธรรม” ใน
พระไตรปิฎก และในหนังสือธรรมมะ เพ่ือเทียบเคียงพุทธธรรม กับ ศิลปะธรรม 
  สัมภาษณ์เชิงลึก ปราชญ์ทางศิลปะ. ปราชญ์ทางปรัชญา และศาสนา. อาจารย์และนักศึกษา
ศิลปะในสถาบันอุดมศึกษา รวมท้ังสิ้นจํานวน 11 ท่าน  

- เทพศิริ  สุขโสภา (ศิลปินแห่งชาติสาขาวรรณศิลป์ ปี พ.ศ.2560)  
- ดร.ประมวล  เพ็งจันทร์ (นักปรัชญา. นักเขียน) 
- ผศ.สุรสิทธ์ิ  เสาว์คง (อดีตอาจารย์คณะศิลปกรรม มจร.) 
- อาจารย์.นักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาที่มีการเรียนการสอนทางด้านศิลปะในจังหวัด

เชียงใหม่ คณะวิจิตรศิลป์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ . คณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. อาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย รวมจํานวน 
11 ท่าน ในการคัดเลือกกลุ่มผู้ให้สัมภาษณ์ทั้งหมดน้ี เป็นกลุ่มคนที่อยู่ในสังคมศิลปะ ถือได้ว่าเป็นกลุ่ม
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คนเฉพาะที่มีความสนใจทั้งในแนวทางตามหลักคําสอนในพระพุทธศาสนา และการสร้างสรรค์ผลงาน
ศิลปะ ว่ามีความเช่ือมโยงกัน อีกทั้งได้รับทราบความคิดของคนในสังคมศิลปะ และข้อมูลจากสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ว่ามีความคิดเห็นอย่างไรต่อผลงานศิลปธรรม ที่มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบให้สอดคล้อง
ไปตามยุคสมัย 

- สัมภาษณ์ คามิน เลิศชัยประเสริฐ 
- นําข้อมูลที่ได้มาศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์และขอบเขตที่กําหนด 
- สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
สรุปผลการวิจัย 
  จากการวิเคราะห์ศิลปธรรมของ คามิน  เลิศชัยประเสริฐ ทําให้ได้ทราบว่าศิลปธรรมที่สร้างขึ้น 
เริ่มมีความชัดเจนขึ้นในช่วงที่ คามิน เลิศชัยประเสริฐ บวช (อุปสมบท) เพ่ือทดแทนคุณมารดาตาม
ประเพณีไทย เขาได้เรียนรู้และได้ทําความเข้าใจพระพุทธศาสนาในเร่ืองราวของพุทธธรรมมากย่ิงขึ้น 
ทําให้เขาเห็นว่าพุทธธรรม เป็นแนวทางอันประเสริฐ สวยงาม ควรแก่การเผยแผ่แก่ผู้คนในวงกว้าง คํา
สอนพุทธธรรมน้ันเป็นไปเพ่ือการพ้นทุกข์  คามิน จึงได้สร้างสรรค์ศิลปธรรมของเขาข้ึนเพ่ือบอกเล่า
เรื่องราวพุทธธรรมเหล่าน้ันออกมาในรูปแบบศิลปธรรมท่ีเขาถนัด ในการบวชคร้ังน้ัน คามิน ได้ฝึกฝน
ปฏิบัติ วิปัสสนากรรมฐาน ซึ่งมีผลต่อความคิด และ จริยวัตร ของเขาต่อมาจนถึงปัจจุบัน 
 ผลงานศิลปธรรม ของคามินเป็นจํานวนมากที่เขาได้จัดแสดงทั้งใน และต่างประเทศ เขาได้ทํา
หน้าที่เผยแผ่พระพุทธศาสนา ผ่านผลงานศิลปธรรมที่เขาได้สร้างขึ้น ซึ่งผลงานศิลปธรรมทั้งหลายได้
นําเอาหลักพุทธธรรมสอดแทรกผสานจนเป็นเน้ือเดียวกันกับผลงาน 
  เมื่อศึกษาเทคนิค วิธีการในการสร้างสรรค์ และนําเสนอ ศิลปธรรม ของ คามิน เลิศชัยประเสริฐ 
พบว่าเขาใช้เทคนิคอีกทั้งวิธีการที่หลากหลาย แตกต่างกันขึ้นอยู่กับจุดประสงค์ของคามิน ว่าแต่ละคร้ัง
ที่เขาสร้างศิลปธรรมน้ันต้องการท่ีจะแสดงออกถึงแนวคิดพุทธธรรมในเรื่องใด ศิลปธรรมของคามิน มี
ความหลากหลายพุทธธรรม (ธรรมะ) สอดแทรกอยู่ใน ผลงานศิลปธรรมในแต่ละช้ินงาน ผู้ชม จะเป็น
ผู้ทําความเข้าใจ หรือตีความผลงานศิลปธรรม ตามพ้ืนฐานความคิดของแต่ละบุคคล โดย คามิน กล่าวว่า 
“ขึ้นอยู่กับพ้ืนฐานจิตของผู้เข้าชมงานศิลปธรรมน้ัน ๆ ว่าจะตีความอย่างไร ถือว่าเป็น “ปัจจัตตัง” 
ความเป็นส่วนตัวในการตีความ ซึ่งตัวเขาทําหน้าที่ถ่ายทอดพุทธรรม ออกมาโดยผ่านทัศนะของเขาแล้ว” 
ส่วนการทําความเข้าใจหรือการตีความน้ันเป็นหน้าที่ของผู้ชมผลงาน 
  วิเคราะห์พุทธธรรมที่ปรากฎใน “ศิลปธรรม” ของ คามิน เลิศชัยประเสริฐ โดยได้รวบรวมข้อมูล
ในแบบสอบถามจากกลุ่มเป้าหมายดังน้ี ศิลปินแห่งชาติ สาขาวรรณศิลป์ ประจําปี 2560 เทพศิริ  สุข
โสภา ดร . ประมวล  เพ็งจันทร์ ผศ .  สุรสิทธ์ิ เสาว์คง อาจารย์ และ นิสิต คณะวิจิตรศิลป์ 
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มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จํานวน 4 ท่าน อาจารย์ คณะศิลปกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา จํานวน 4 ท่าน 
 พบว่าด้วยรูปแบบการนําเสนอพุทธรรม ผ่านผลงาน “ศิลปธรรม” ของ คามินน้ัน ทําให้คนรุ่น
ใหม่เกิดความสนใจใน พระพุทธศาสนา มีความสนใจพุทธรรมในพระพุทธศาสนามากขึ้น เพราะเห็นว่า
พระพุทธศาสนา เป็นศาสนาที่ใช้เหตุผลในการ คิด. วิเคราะห์. แยกแยะ การท่ีได้เห็น “ศิลปธรรม” ของ 
คามิน  เลิศชัยประเสริฐ ที่ใช้รูปแบบในการนําเสนอที่น่าสนใจ  ได้ทําการสัมภาษณ์บุคคลจํานวน 10 
ท่าน ซึ่งประกอบด้วยกลุ่มคนที่มีความเก่ียวข้องกับศิลปะดังต่อไปน้ีน้ี ศิลปิน. อาจารย์สอนศิลปะ. 
นักศึกษาที่กําลังศึกษาศิลปะ จากการสัมภาษณ์ และตอบแบบสอบถามน้ัน ผู้ให้สัมภาษณ์ได้ให้แง่มุมต่าง ๆ 
เก่ียวกับ ศิลปธรรม ไว้อย่างน่าสนใจดังน้ี 
 ศิลปินแห่งชาติ เทพศิริ  สุขโสภา ได้แนะนําวิธีการในการ ชมผลงานศิลปธรรม ว่าการชม “ศิลป
ธรรม” ที่ปรากฏอยู่ตรงหน้า อันดับแรกต้องดูที่ผลงานถึงการใช้ทัศนธาตุ(เส้น.สี.นํ้าหนัก.รูปทรง.) ในทาง
ศิลปะว่า ใช้ได้อย่างสมบูรณ์หรือไม่อย่างไร อีกทั้งศิลปธรรมน้ัน ๆ ได้ทําให้ผู้ชม เข้าไปซึมซับ หรือทํา
ความเข้าใจถึงพุทธรรมหรือไม่อย่างไร ที่สําคัญที่สุด น่ันคือ ผู้สร้างสรรค์ผลงานศิลปธรรมนั้น ใช้ชีวิต
ของตนเหมือนกับศิลปธรรม ที่แสดงหรือไม่อย่างไร น่ีต่างหากที่เป็นคุณค่า ความงามท่ีศิลปธรรม ควรจะ
เป็น สําหรับผลงานศิลปธรรมที่สร้างขึ้น 
 ดร.ประมวล  เพ็งจันทร์ ได้ให้ความสําคัญในเรื่องของกระบวนการในการสร้างสรรค์ผลงาน 
“ศิลปธรรม” ของคามิน ว่าหากเร่ิมต้นด้วยสัมมาทิฏฐิ คือ ความเห็นชอบแล้ว ก็นําพาไปสู่ความสําเร็จ 
และความสวยงาม ด้วยสาระแห่งศิลปธรรมน้ัน คือกรรมหรือการกระทําที่ดําเนินไปเพ่ือธรรมะ คือต้องมี
ความงดงามท้ังในเบ้ืองต้น(ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์) งดงามในข้ันกลาง(ในขณะท่ีสร้างสรรค์ศิลปธรรม) และ
ท้ายสุดก็ยังงดงามในขั้นปลาย ท้ายสุดจะต้องฝากความสวยงามทางธรรมให้กับคนที่ได้สัมผัสศิลปธรรมน้ัน ๆ 
ความงดงามทางความคิดที่เกิดขึ้นภายหลังจากการสัมผัสกับศิลปธรรม ที่คามินได้สร้างขึ้นน้ัน ถือได้ว่า เป็น
ความสําเร็จของ “ศิลปธรรม” อย่างสมบูรณ์  
  ผศ. สุรสิทธ์ิ เสาว์คง ได้ให้ความสําคัญกับรูปแบบการนําเสนอ อีกทั้งรูปแบบของผลงาน ที่
นําเอาผู้ชมเข้าไปเป็นส่วนหน่ึงของผลงานด้วย อีกทั้งการเลือกใช้วัสดุของคามิน จะเลือกใช้วัสดุรอบตัว
ธรรมดา ปรับเปลี่ยนคุณค่าให้วัสดุที่เขาเลือกใช้ บอกเล่าเรื่องราวเก่ียวกับพระพุทธศาสนาได้อย่างแยบคาย 
ศิลปธรรมถือได้ว่าเป็นผลงานที่บอกเล่าพุทธรรม สู่สังคมในรูปแบบร่วมสมัย น่าสนใจ 
  คนรุ่นใหม่ ได้ให้ทัศนะเก่ียวกับ “ศิลปธรรม” ของ คามิน ว่าเป็นการปรับตัวของพุทธศิลป์ ที่
น่าสนใจ พระพุทธศาสนาได้นําเอาศิลปะมาใช้ในการถ่ายทอดพระธรรม คําสั่งสอนของพระพุทธเจ้า 
ด้วยรูปแบบของศิลปะ ในนามของศิลปธรรม คนทั่วไปท่ีไม่สนใจในเรื่องศาสนาพุทธก็ได้เห็นและเกิด
ความสนใจใคร่รู้ น่ันเป็นการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในอีกวิธีการหน่ึง และเมื่อคนที่ได้สัมผัสกับศิลปธรรม 
แล้วได้นําความคิดพุทธรรมที่ได้มาปรับใช้ในการดําเนินชีวิต ถือได้ว่าศิลปธรรมน้ันทําให้คนเข้าถึงพุทธรรม 
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เพ่ือความพ้นทุกข์ จากที่คนรุ่นใหม่มีความคิดว่า พระพุทธศาสนานั้นอยู่ในวัด หรือ พระพุทธศาสนาน้ัน เป็น
เพียงแค่พิธีกรรมของคนแก่ ที่ทําสืบต่อกันมา เป็นเพียงแค่รูปแบบพิธีกรรมเท่าน้ัน แต่ศิลปธรรมน้ันเมื่อได้รับ
ชมแล้ว ทําให้ได้รับรู้ถึงพุทธธรรม ในพระพุทธศาสนา อีกทั้งสามารถนํามาปรับใช้ในการดําเนินชีวิตได้ 
 เห็นได้ว่าผลงานศิลปธรรมของคามิน เลิศชัยประเสริฐน้ัน รูปแบบในการสร้างสรรค์จะเน้นหนัก
ไปทางพุทธศาสนาลัทธิเซน ซึ่งสะท้อนความเป็นธรรมชาติ สะท้อนตามความเป็นจริง (ยถาภูตญาณ) คือ รู้
ตามความเป็นจริง มองโลกและชีวิตตามความเป็นจริง ไม่คิดปรุงแต่ง ดังน้ัน ศิลปธรรม ของคามิน ยัง
สะท้อนสัจธรรม (ความจริง) มากกว่าที่จะนําเสนอ จริยธรรม(ความดี) แต่ท้ายที่สุดศิลปธรรม ของ คามิน  
เลิศชัยประเสริฐ ได้สะท้อน อนัตตา ความไม่มีตัวตนได้จากผลงานของคามิน ไม่ได้ยึดติดกับเทคนิค วิธีการ
ใดวิธีการหน่ึงเพ่ือเป็นการสร้างตัวตน ให้เด่นชัดไปกว่าพุทธธรรมในผลงานศิลปะธรรมที่นําเสนอ 
 
ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
  จากการวิเคราะห์ผลงาน “ศิลปธรรม” ของ คามิน  เลิศชัยประเสริฐ จะเห็นได้ว่าคามิน ได้
นําเอาพุทธธรรม มาใช้เป็นแนวความคิดสําหรับสร้างสรรค์ผลงานศิลปธรรม ถือได้ว่าเป็นการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในอีกรูปแบบหน่ึง มีผลงาน ศิลปธรรม ของ คามิน และของศิลปินอ่ืน ๆ อีกมากมายที่
นําเสนอ พุทธธรรม ผ่านวิธีการที่หลากหลาย “ศิลปธรรม” ของคามิน เป็นเพียงรูปแบบหน่ึง เพ่ือจะ
นําเอาพุทธธรรมในพระพุทธศาสนา เผยแผ่ให้กับคน ที่ไม่รู้จักพุทธรรม ในพระพุทธศาสนา ให้ได้รับรู้
รับทราบ ถึงหลักการ หรือวิธีการในการดับทุกข์ ตามวิถีทาง แห่งพระพุทธศาสนาต่อไป 
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บทคัดย่อ 
  การศึกษาวิจัยเรื่อง พุทธจริยศาสตร์ : แนวคิดและหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษที่ 21 มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาแนวคิดและหลักการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษที่ 21  และบูรณาการหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของครอบครัวและสังคมตามหลักพุทธจริยศาสตร์ การศึกษาวิจัยคร้ังน้ี เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ
ผลการวิจัยพบว่า ครอบครัว คือ กลุ่มบุคคลที่มีความผูกพันและใช้ชีวิตร่วมกัน และครอบครัวยังทํา
หน้าที่เป็นสถาบันหลักของสังคมซึ่งเป็นรากฐานสําคัญย่ิงต่อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ครอบครัวมี
หลากหลายรูปแบบที่มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพสังคม เศรษฐกิจ และเปลี่ยนไปตามวงจรชีวิต
ครอบครัวหรือวัฏจักรชีวิตครอบครัว ซึ่งวัฏจักรชีวิตครอบครัวเริ่มจากครอบครัวเด่ียวที่ประกอบด้วยพ่อ
แม่ลูกและกลายเป็นครอบครัวขยายเมื่อลูกแต่งงานและอยู่กับพ่อแม่ในระยะแรกของการใช้ชีวิตคู่ แล้ว
แยกตัวออกไปสร้างครอบครัวใหม่ที่กลายเป็นครอบเด่ียว จึงทําให้เกิดเป็นลักษณะวงจรชีวิตครอบครัว 
และหลักพุทธจริยศาสตร์สามารถบูรณาการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครอบครัวและสังคมไทยในการ
ดําเนินชีวิต โดยอาศัยหลัก ศีล 5 สังคหวัตถุ 4 และทิศ 6 บุคคลในครอบครัวย่อมมีหน้าที่ต้องปฏิบัติต่อ
บุคคลต่าง ๆ ในสังคมอันเปรียบเสมือนทิศทั้ง 6 ทําให้เกิดผลดีในระดับปัจเจกชนและระดับสังคม ทําให้
เป็นคนมีความรับผิดชอบในหน้าที่ต่อตนเองและผู้อ่ืน ทําให้การดําเนินชีวิตเป็นปกติสุข และทําให้สังคม
สงบสุขครอบครัวมีความรักเอาใจใส่ห่วงใยต่อกัน มีความหวังดีปรารถนาดีต่อกัน ที่สําคัญมีความสุข
สมบูรณ์ของชีวิตการครองเรือน 
คําสําคัญ : พุทธจริยศาสตร์. ครอบครัว. สังคมไทย. ศตวรรษที่ 21 
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ABSTRACT 
A study of Buddhist Ethics: The Concepts and Principles to Strengthen of 

Strong Family and Social Thailand in the 21St Century. the objective is to study the 
concepts and principles of strengthening the family and Thai society in the 21st 
century and integrating the principles of strengthening family and society in 
accordance with Buddhist ethics. This research is a qualitative researching. The 
research found that; the family is a group of people who have ties and live together. 
and the family also acts as the main institution of society. which is an important 
foundation for living in the 21st century. The family has a variety of styles that change 
according to the social. economic conditions. and change according to family life 
cycle. the family life cycle begins with a single family consisting of parents. and 
become an extended family when children are married and live with their parents in 
the early stages of living. then separated to create a new family that became a single 
family. it therefore creates a family life cycle. And there are also Buddhist ethics that 
can be integrated to strengthen families and Thai society in life. by virtue of the 5 
Precepts (5 Panca–Sila). the 4 Principles of service and social integration. (4 
Sangahavatthu). and the 6 Directions (Disa 6). The family members have a duty to 
treat individuals in a society that is like the 6 Directions. it is resulting in good results 
at the individual and social level. and it makes people responsible for their duties to 
themselves and others. makes life a normal pleasure in society. and make society 
peaceful. family has love. caring for each other. have good wishes importantly. there 
is a complete happiness of life of a householder. 
Keywords: Buddhist Ethics. Strong Family. Social Thailand. Century 21St 

 
บทนํา 
  สังคมไทยในศตวรรษที่ 21 มีการเปลี่ยนแปลงพัฒนาไปในหลายด้านผลที่ตามมาในการ
เปลี่ยนแปลงนอกจากความเจริญแล้วยังมีผลกระทบที่ส่งผลในทางเสื่อมลงซึ่งมีความน่าเป็นห่วง
โดยเฉพาะ อย่างย่ิง เมื่อสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลง กระบวนทัศน์ในการเสริมสร้างความเข็มแข็งของ
ครอบครัวและสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมแบบเดิม อาจต้องถูกทับซ้อนด้วยแนวคิด รูปแบบวิธีการ 
ความเช่ือ และเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นใหม่ๆ ครอบครัวซึ่งเป็นหน่วยย่อยของสังคมจําเป็นต้องเสริมสร้าง
ความเข็มแข็งให้ก้าวข้ามการเปลี่ยนแปลง และยืนหยัดอยู่ให้ได้ในสังคมปัจจุบัน ซึ่งเต็มไปด้วยการ
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เปลี่ยนแปลง การปรับตัว และการบริหารจัดการเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงเหล่าน้ัน ได้รับผลกระทบ
จากการเปลี่ยนผ่านของบริบททางสังคมท่ีเปลี่ยนไปสู่ศตวรรษที่ 21 อย่างหลีกเลี่ยงไม่พ้นเช่นเดียวกับ
สถาบันครอบครัวในปัจจุบันมีความจําเป็นต้องดูแลเด็กเยาวชนและลูกหลานในบ้านให้ดี เน่ืองจาก
สถาบันครอบครัวเป็นสถาบันพ้ืนฐานที่เป็นหลักของสังคมเป็นรากฐานที่สําคัญของการพัฒนาคนและ
สังคม โดยทําหน้าที่หล่อหลอมและขัดเกลาความเป็นมนุษย์ให้แก่สมาชิกในครอบครัวด้วยการอบรม
เลี้ยงดู พร้อมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และถ่ายทอดวัฒนธรรมของสังคมให้แก่สมาชิก
ครอบครัว  เพ่ือให้สมาชิกครอบครัวมีพัฒนาการตามวัยและเติบโตเป็นบุคคลที่มีคุณภาพ รู้จักหน้าที่
ความรับผิดชอบ และเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ  สถาบันครอบครัวจึงเป็น
จุดเริ่มต้นที่สําคัญในการสั่งสอน อบรม ให้ความรักความอบอุ่น  (สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ. 2561)  
  ปัจจุบันสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงในด้านวิถีการดําเนินชีวิตและวิถีวัฒนธรรม คนไทยต้อง
เผชิญกับวิกฤตเรื่องค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมที่มีการเลียนแบบวัฒนธรรมการบริโภค
นิยม วัตถุนิยม และการให้ความสําคัญกับเงินตราเป็นตัวต้ัง  การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวมีผลกระทบ
โดยตรงต่อสถาบันครอบครัว  ครอบครัวไทย มีความอ่อนแอลงเรื่อย ๆ สัมพันธภาพและความเก้ือกูล
ของคนในครอบครัวลดน้อยลง พ่อแม่ผู้ปกครองไม่สามารถทําหน้าที่อบรมสั่งสอนและขัดเกลาสมาชิก
ในครอบครัวให้เป็นคนดีมีการเจริญเติบโตตามวัยได้ จึงทําให้เด็กไทยในปัจจุบันตกเป็นเหย่ือของ
ค่านิยมผิด ๆ ในด้านวัตถุนิยม บริโภคนิยม ติดอบายมุข ติดยาเสพติด ไม่สนใจศึกษาเล่าเรียน มีนิสัย
ก้าวร้าว ชอบใช้ความรุนแรง ขาดความอดทนอดกลั้น เป็นต้น (ปรีชา ช้างขวัญยืน. 2542) ซึ่งการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมเกิดขึ้นเป็นอย่างมาก อันเป็นผลพวงมาจากการพัฒนาประเทศตามแนวคิดการ
พัฒนากระแสหลักหรือการพัฒนาที่เดินตามการช้ีนําของประเทศตะวันตก ทําให้ทุกองคาพยพของ
สังคมพลอยถูกขับเคลื่อน หรือบางส่วนอาจเข้าข่ายการถูกฉุดดึงไปตามกระแสการพัฒนาด้วย  
  สถาบันครอบครัวไทยก็เป็นส่วนหน่ึงที่ถูกเช่ือมโยงเข้ากับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมใน
ศตวรรษที่ 21 เกิดขึ้นจากการพัฒนากระแสหลักที่ให้ความสําคัญกับการสร้างความมั่งคั่งร่ํารวย หรือ
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ เน้นการพัฒนาแบบแยกส่วน ทําให้เกิดกระบวนการดึงคนออกมาจาก
ครอบครัว แยกพ่อแม่ ลูกหลาน ปู่ย่าตายาย ออกจากกันผลของการพัฒนาน้ันแม้จะทําให้ครอบครัว
ไทยมีภาวะทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น มีความสุขสบายด้านวัตถุมากขึ้น แต่ความสัมพันธ์ภายในครอบครัวที่
เคยแนบแน่นและอบอุ่นก็เริ่มเลือนหายไป (กุลลินี  มุทธากลิน. 2539) เปลี่ยนแปลงเป็นความสัมพันธ์ที่
ไม่แนบแน่น ความผูกพันกันในเชิงอารมณ์และความรู้สึกมีค่อนข้างน้อย คนในครอบครัวมีกิจกรรม
ร่วมกันน้อยลง พ่อแม่มีหน้าที่แสวงหาทรัพย์สินเงินทอง และวัตถุเพ่ือมาเลี้ยงดูปรนเปรอความสุขให้ลูก 
ส่วนลูกซึ่งต้องทําหน้าที่เรียนหนังสือ ก็ถูกวัฒนธรรมต่างชาติและอบายมุขชักจูงไปในทางที่เสื่อมเสีย 
การเติบโตเป็นผู้ใหญ่เป็นไปตามยถากรรม เรียนรู้ชีวิตด้วยตนเองจากสังคมนอกบ้านมากกว่าสังคมใน
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บ้าน สภาพการณ์เช่นน้ีหลายคนมองว่าสถาบันครอบครัวไทยกําลังตกตํ่าอยู่ในสภาพใกล้ล่มสลาย ไม่มี
ความเป็นครอบครัวเหลืออยู่ซึ่งครอบครัวเองก็ไม่สามารถยับย้ัง หรือผ่อนคลายปัญหาได้ ทุกคนได้แต่
คอยเรียกร้องให้ คนนอกไม่ว่าจะเป็น ครู อาจารย์ เจ้าหน้าที่รัฐ หรือแม้แต่รัฐบาลให้เข้ามาช่วยจัดการ
แก้ไขปัญหาครอบครัว   
  ดังน้ัน คณะผู้วิจัยจึงมีความต้ังใจที่จะศึกษาแนวคิดและหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ครอบครัวและสังคมไทยบูรณาการตามหลักพุทธจริยศาสตร์ เพ่ือใช้เป็นหลักการในการเตรียมพร้อม 
แก้ไขพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างย่ังยืน  
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
  1. เพ่ือศึกษาแนวคิดและหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยใน
ศตวรรษที่ 21 
  2. เพ่ือศึกษาแนวคิดและหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมตามหลัก
พุทธจริยศาสตร์ 
  3. เพ่ือบูรณาการหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมตามหลัก       
พุทธจริยศาสตร์ 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยครั้งน้ี เป็นการศึกษาวิจัยทั้งแบบเอกสาร(Documentary Research) และ
ศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยมีวิธีดําเนินการวิจัยดังน้ี 
  1) ศึกษาเนื้อหาข้อมูลเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้อง แนวคิดและหลักการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษท่ี 21 มุ่งเน้นค้นคว้าวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสาร
งานวิจัยที่เก่ียวข้อง บูรณาการกับหลักพุทธจริยศาสตร์ เพ่ือตอบวัตถุประสงค์การวิจัยตามประเด็นการ
ศึกษาวิจัย ดังต่อไปน้ี 
   1.1 ศึกษาปัญหาการเปลี่ยนแปลงทางสถาบันครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษที่ 21 
   1.2 ศึกษาแนวคิดและหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยตาม
หลักพุทธจริยศาสตร์โดยเน้นเอกสารหลัก คือ พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 2539 และเอกสารตําราทางวิชาการ งานวิจัยที่เก่ียวข้องด้านพระพุทธศาสนา
และปรัชญา  
   1.3 บูรณาการหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว และสังคม ไทยจาก
พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 2539 และเอกสารตํารา
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ทางวิชาการ งานวิจัยที่เก่ียวข้อง กับพุทธศาสนา ปรัชญา จริยศาสตร์ เพ่ือความสันติสุขของครอบครัว
และสังคมไทย 
  2) ศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพสํารวจสอบถามสัมภาษณ์เชิงลึก ในการวิจัยครั้งน้ีได้กําหนดพ้ืนที่
วิจัยในเขตอําเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 
   2.1 ขอบเขตด้านประชากร เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงคุณภาพได้กําหนดกลุ่มตัวอย่างสัมภาษณ์
เชิงลึกโดยกําหนดผู้ให้ข้อมูลสําคัญ จํานวน 15 รูป/คน  ประกอบด้วย 
    2.1.1 ผู้ อํานวยการสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัด
พิษณุโลก  
    2.1.2 ครอบครัวตัวอย่าง  (1) ครอบครัวเด่ียว หรือครอบครัวพ้ืนฐาน (2) ครอบครัว
ขยาย (3) ครอบครัวผสมหรือครอบครัวซ้อน  
    2.1.3 พระภิกษุสงฆ์ นักวิชาการมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
นักวิชาการมหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จังหวัดพิษณุโลก 
  3) สรุป วิเคราะห์องค์ความรู้  จากเน้ือหาข้อมูลเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้อง แนวคิดและ
หลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษที่ 21 บูรณาการกับหลัก
พุทธจริยศาสตร์ และองค์ความรู้จากการศึกษาเชิงคุณภาพ รวบรวมข้อมูลนํามาวิเคราะห์ และ
สังเคราะห์ สรุปผลการวิจัยเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยในสตวรรษที่ 21 
 
ผลการศึกษา 
  แนวคิดและหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษที่ 21 
สังคมไทยได้มีการเปลี่ยนแปลงตามบริบทของโลกที่มีลักษณะขยายตัวทางเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
บริการ ประกอบกับสภาพแวดล้อมทางการเมืองในระดับโลกได้ลดความตึงเครียดอันเกิดจากขั้วทาง
การเมืองได้กลายเป็นกุญแจสําคัญเปิดประตูประเทศต่างๆ ให้หันมาแข่งขันทางการค้าแทนการสะสม
ยุทโธปกรณ์ เพ่ือสร้างอํานาจทางการทหารและการเมืองพร้อมกันน้ันได้สร้างสภาพแวดล้อมทาง
เศรษฐกิจของโลกแบบใหม่ ในศตวรรษที่ 21 น้ีประชากรถือว่าเป็นทรัพยากรที่สําคัญที่สุดในการ
แข่งขันในโลกธุรกรรมสมัยใหม่ ทั้งน้ีเพราะโลกสมัยใหม่ได้เปลี่ยนฐานการผลิตจากทรัพยากรทาง
ธรรมชาติไปเป็นประชากรแทน ประชากรในฐานะเป็นฐานการผลิตเพราะจะต้องใช้เทคโนโลยีและ
วิทยาการใหม่ๆบรรดาที่มีอยู่ในปัจจุบันกาล เพ่ือจัดการให้เกิดให้เกิดมูลค่าสูงสุด ดังนั้นสิ่งแรกที่ควร
รีบเร่งคือจะต้องพัฒนาคนรุ่นใหม่ให้มีศักยภาพอันเป็นสากล และเป็นคนดีในฐานะเป็นทุนทางสังคม
เพ่ือยกระดับประเทศเราให้อยู่ในระดับสากล น่ีคือรูปลักษณ์แห่งการแข่งขันของสังคมโลกในศตวรรษที่ 
21 ซึ่งประเทศกําลังพัฒนาทั้งหลายเฉกเช่นประเทศไทยถูกผนวกดึงเข้าสู่เวทีแห่งการแข่งขัน เพ่ือช่วง
ชิงครอบครองทรัพยากรโดยมีความเป็นมหาอํานาจทางเศรษฐกิจเป็นเดิมพัน ศตวรรษท่ี 21มีแนวโน้ม
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เป็นสังคมอุตสาหกรรมสังคมที่มีการแข่งขันเพ่ือชิงความได้เปรียบในเชิงธุรกิจการค้าสูง ปรากฏทั่วใน
ทุกอนุภูมิภาคของโลก  
  ในเวทีแห่งการแข่งขันของโลกปัจจุบันมีปัจจัยอยู่หลายอย่างเป็นตัวแปรช้ีชัยชนะ ไม่ว่าจะเป็น
ความพร้อมในการบริหารจัดการ เงินทุน เทคโนโลยีที่มนุษย์ได้เอามาเป็นเคร่ืองมือในการนําทรัพยากร
ที่มีอยู่มารับใช้ชีวิตของตน ที่สําคัญประชากรภาคประชาชนโดยเฉพาะสถาบันครอบครัวถือว่าเป็น
ทรัพยากรท่ีสําคัญที่สุดของกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมอย่างแท้จริง ในอันที่จะช้ีขาดการแข่งขัน
ในยุคแห่งการเร่งรัดและการทวีคูณของการแลกเปลี่ยนแห่งศตวรรษปัจจุบันอย่างแท้จริง ซึ่งการแข่งขัน
ในศตวรรษที่ 21 น้ีขึ้นอยู่กับคุณภาพของประชากรในชาติ ประเด็นน้ีหากจะกลับมาทบทวนดูประเทศ
ไทยโดยลักษณะทางภูมิศาสตร์แล้วนับว่ามีความพร้อมในทําเลท่ีต้ังที่มีศักยภาพพัฒนาให้เป็นศูนย์กลาง
เศรษฐกิจและประตูสู่ภูมิภาคน้ี มีความอุดมสมบูรณ์ด้วยทรัพยากรธรรมชาติและมีพ้ืนฐานทาง
วัฒนธรรมที่มีลักษณะยืดหยุ่นสูงเอ้ือต่อการลงทุนจากนักลงทุนต่างชาติแต่เราไม่สามารถอาศัยจุดแข็ง
ดังกล่าวมาเป็นข้อได้เปรียบเท่าที่ควรเพราะมีเง่ือนไขที่เป็นอุปสรรคหลายประการ เช่นความด้อย
ทางด้านเทคโนโลยีวิทยาศาสตร์ ความไร้เสถียรภาพทางการเมืองที่ดําเนินมาอย่างต่อเน่ืองจากอดีตสู่
ปัจจุบัน รวมทั้งระบบการศึกษาในฐานะเป็นกระบวนสร้างคุณภาพของประชากรสู่ระดับสากลท่ีควรจะ
เป็น เมื่อเรายังไม่พร้อมตามมาตรฐานสากลที่กําหนดไว้แต่เราเปิดประเทศสู่การแข่งขันอย่างสากล ตรง
น้ีจึงทําให้สังคมไทยประสบปัญหาจากระบบสากล ดังน้ันสิ่งที่จําเป็นอันดับต้น ๆ คือการปรับฐานคิดที่
ยังอ่อนล้าของประชากรให้เข้มแข็งโดยการเรียนรู้อย่างลึกซึ้งในความเป็นไทย และเรียนรู้ให้เท่าทัน
สังคมโลกอย่างระมัดระวัง 
  แนวคิดและหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสงัคมตามหลักพุทธจริย
ศาสตร์ หลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาที่พระพุทธเจ้าทรงบัญญัติไว้ เพ่ือเป็นมาตรฐานความ
ประพฤติของมนุษย์นัยทางปรัชญาเรียกว่าพุทธจริยศาสตร์ พระพุทธศาสนาสอนหลักความจริงว่า สิ่ง
ทั้งหลายทั้งปวง ไม่ว่าจะเป็นสัตว์หรือสิ่งของเป็นรูปธรรมหรือนามธรรม เป็นวัตถุหรือเป็นเรื่องจิตใจ ไม่
ว่าชีวิตหรือโลกที่แวดล้อมอยู่ก็ตาม ทั้งหมดล้วนเป็นไปตามธรรมดาแห่งเหตุปัจจัย เป็นเรื่องของปัจจัย
สัมพันธ์ ธรรมดาที่ว่าน้ีมองด้วยสายตาของมนุษย์ เรียกว่ากฎธรรมชาติดังน้ันพฤติกรรมของคนใน
ครอบครัวก็เป็นไปตามกฎธรรมชาติของแต่ละบุคคล การแสดงออกก็เป็นไปตามกฎธรรมชาติของแต่ละ
บุคคลเช่นกัน โดยปกติแต่ละบุคคลจะมีความเป็นตัวตนของตน เกิดเป็นความอิจฉาริษยา แม้แต่ใน
ครอบครัวเดียวกัน พ่ีน้องมีความไม่พึงพอใจในพฤติกรรมที่บิดามารดาแสดงออกต่อตนเองและพ่ีน้อง
ของตน มีความคิดไปทั้งในทางบวกและทางลบ ถ้าเป็นคิดทางบวกก็จะเกิดผลดีต่อครอบครัว ความ
อบอุ่นก็จะเกิดขึ้น ความรักความเอ้ืออาทรก็จะเกิดกับทุกครอบครัว บิดามารดาจึงมีหน้าที่หลักที่จะต้อง
สร้างความอบอุ่นให้เกิดขึ้นโดยการประพฤติปฏิบัติตนตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้าและปฏิบัติในขั้น
ศีล เพราะศีลเป็นระบบการควบคุมชีวิตด้านนอกเก่ียวด้วยการแสดงออกทางกายวาจา เป็นระเบียบว่า
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ด้วยความสัมพันธ์กับสภาพแวดล้อม โดยเฉพาะอย่างย่ิงความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ด้วยกัน การดําเนิน
กิจกรรมต่างๆ การจัดสภาพความเป็นอยู่และสิ่งแวดล้อมให้เรียบร้อยเก้ือกูลแก่การดํารงชีวิตอยู่ด้วยดี  
  การอบรมส่ังสอนเป็นอีกวิธีหน่ึงที่สําคัญต่อการหล่อหลอมบุตรธิดา ซึ่งพ่อแม่มีหน้าที่สั่ง
สอนและปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างแก่ลูกพ่อแม่ผู้ปกครองต้องให้เวลาในการพูดคุย สนทนา เพ่ือฝึก
การสํารวจตัวเองทั้งด้านอารมณ์ความรู้สึก ความสามารถและทํากิจกรรมร่วมกับบุตรหลาน ให้คํา
ชมเชยและให้กําลังใจทันที เมื่อบุตรหลานสามารถทํากิจกรรมได้ประสบผลสําเร็จ โดยการโอบกอดการ
ปรบมือ โดยเน้นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้บุตรหลานกระทําตามกรอบคําสอนตามพระพุทธศาสนาเป็นหลัก 
เช่น การร่วมกิจกรรมประพฤติปฏิบัติตามข้อห้ามศีล 5 ฝึกให้ทํากิจกรรมที่แสดงออกซึ่งคําสอน “หิริ 
โอตตัปปะ” มีความละอายเกรงกลัวต่อการกระทําความช่ัวและใช้หลักสังคหวัตถุ ซึ่งเป็นหลักธรรมที่
เป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวนํ้าใจของผู้อ่ืน ผูกไมตรี เอ้ือเฟ้ือ เก้ือกูล หรือเป็นหลักการสงเคราะห์ซึ่งกันและกัน 
มีอยู่ 4 ประการ ได้แก่  
  1) ทาน คือ การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของๆตนเพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน 
ไม่ตระหน่ีถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียว คุณธรรมข้อน้ีจะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ ไม่เห็นแก่ตัว 
เราควรคํานึงอยู่เสมอว่า ทรัพย์สิ่งของที่เราหามาได้ มิใช่สิ่งจีรังย่ังยืน เมื่อเราสิ้นชีวิตไปแล้วก็ไม่สามารถ
จะนําติดตัวเอาไปได้  
  2) ปิยวาจา คือ การพูดจาด้วยถ้อยคําที่ไพเราะอ่อนหวาน พูดด้วยความจริงใจ ไม่พูดหยาบ
คายก้าวร้าว พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์เหมาะสําหรับกาลเทศะ พระพุทธเจ้าทรงให้ความสําคัญกับการ
พูดเป็นอย่างย่ิง เพราะการพูดเป็นบันไดขั้นแรกที่จะสร้างมนุษย์สัมพันธ์อันดีให้เกิดขึ้น วิธีการที่จะพูด
ให้เป็นปิยวาจานั้น จะต้องพูดโดยยึดถือหลักเกณฑ์ เว้นจากการพูดเท็จ เว้นจากการพูดส่อเสียด เว้น
จากการพูดคําหยาบ เว้นจากการพูดเพ้อเจ้อ  
  3) อัตถจริยา คือ การสงเคราะห์ทุกชนิดหรือการประพฤติในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน  
  4) สมานัตตา คือ การเป็นผู้มีความสม่ําเสมอ หรือมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย 
คุณธรรมข้อน้ีจะช่วยให้เราเป็นคนมีจิตใจหนักแน่นไม่โลเล รวมท้ังยังเป็นการสร้างความนิยม และ
ไว้วางใจให้แก่ผู้อ่ืน เป็นต้น  
  การบูรณาการหลักการเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและสังคมตามหลักพุทธจริย
ศาสตร์ เน้นการใช้เลือกใช้หลักธรรมในการอบรมสั่งสอนของบิดามารดา ครูอาจารย์ การคบเพ่ือนอัน
เป็นปัจจัยสําคัญที่อยู่ในสิ่งแวดล้อมรอบข้าง ซึ่งส่งผลต่อการแสดงออกต่อพฤติกรรมของแต่ละบุคคล
และสะท้อนไปยังครอบครัวของแต่ละบุคคล ครอบครัวจะอบอุ่นประการแรกข้ึนอยู่กับพ่อแม่หรือ
ผู้ปกครองผู้ให้การอุปการะเลี้ยงดูและพ่อแม่มีหน้าที่สอนลูกให้รู้จักตนเอง ให้ความรู้ขั้นพ้ืนฐานใน
ทางบวกก็จะเกิดผลดีต่อครอบครัว ความอบอุ่น ความรัก ความเอ้ืออาทรต่อสมาชิกในบ้านย่อมส่งผล
คือความสุขกับทุกครอบครัวและสังคมไทยในศตวรรษที่ 21 ซึ่งการบูรณาการหลักพุทธจริยศาสตร์โดย
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ใช้หลักธรรมที่เก่ียวข้องกับครอบครัวและสังคมที่ว่าด้วยทิศทั้ง 6 ไปปรับใช้บูรณาการในชีวิตประจําวัน
เพ่ือสร้างความสงบสุขให้แก่ตนเองผู้อ่ืนและสังคมร่วมกัน ดังน้ี 
 1) ทิศเบื้องหน้า คือ มารดา บิดา เป็นทิศที่มีความสําคัญต่อบุตรหรือธิดาเป็นอย่างมาก จึงมี
ความจําเป็นที่จะต้องทําหน้าที่ของมารดา บิดา ให้ดีที่สุดเพ่ือเป็นการปลุกฝังจิตสํานึกให้แก่บุตร ธิดา
เพราะในวันข้างหน้าบุตร ธิดาจะต้องได้ทําหน้าที่ของความเป็นมารดา บิดาต่อไป ซึ่งเป็นการแก้ปัญหา
การปลูกฝังจิตสํานึกในหน้าที่ของบุคคลที่อยู่ในสถาบันครอบครัวและเป็นการพัฒนาบุคลากรเพ่ือออกสู่
สังคมต่อไป 
  2) ทิศเบื้องขวา คือ ครูอาจารย์ ซึ่งเป็นการทําหน้าที่ในการอบรมสั่งสอนให้เป็นคนดีของ
สังคม เพราะทุกคน คือ ครูที่นําเอาหลักธรรมมาอบรมสั่งสอนตนเองให้เป็นคนดีเสียก่อน จึงจะสามารถ
สั่งสอนคนอ่ืนได้ ดังน้ันบุคคลที่จะถือว่าเป็นครูอาจารย์ได้จะต้องทําหน้าที่สั่งสอนตนเองให้ได้เสียก่อน
จึงสอนผู้อ่ืนปฏิบัติตามได้และการสอนผู้อ่ืนอย่างไรตนจะต้องปฏิบัติอย่างน้ัน ดังกล่าว 
  3) ทิศเบื้องหลัง คือ ภรรยา เป็นผู้มีหน้าที่สําคัญเป็นอย่างย่ิง เพราะเป็นแรงสนับสนุนที่คอย
เคลื่อนในการดําเนินชีวิตของบุคคลในสถาบันครอบครัวหรือวงการอ่ืนก็ตามถ้าขาดเบื้องหลังไปจะทํา
ให้วงการน้ันไปไม่รอด เพราะฉะนั้น การทําหน้าที่อยู่เบ้ืองหลังจึงมีความสําคัญในการทําหน้าที่และมี
ความลําบาก ซึ่งเป็นการแสดงให้เห็นว่า ผู้ทําหน้าที่อยู่เบ้ืองหรือภรรยาเหล่าน้ีจะมีความประสงค์
อยากจะออกไปทํางานนอกบ้านมากขึ้น ดังน้ัน ผู้ที่จะทําหน้าที่อยู่เบ้ืองหลังน้ันจะต้องมีความอดทนเป็น
หลักสําคัญ 
  4) ทิศเบื้องซ้าย คือ มิตรสหาย เป็นทิศที่มีความสําคัญในการดําเนินชีวิตของบุคคลเป็นอย่าง
มาก เพราะเป็นผู้ทําหน้าที่ในการเสียสละประโยชน์เพ่ือส่วนรวมเป็นสําคัญ เพ่ือนทุกข์ผู้เป็นเพ่ือนก็
ทุกข์ไปด้วย 
  5) ทิศเบื้องตํ่า คือ ทาสกรรมกร ซึ่งเป็นการทําหน้าที่ในการปฏิบัติตามคําสั่งของเจ้านายสั่งมา
ไม่ขัดขืน ไม่มีความระแวงสงสัยในคําสั่งของเจ้านาย ซึ่งเป็นการทําหน้าที่ที่ดีของทาสกรรมกรดังกล่าว 
  6) ทิศเบื้องบน คือ สมณะชีพราหมณ์ พระภิกษุสงฆ์ ซึ่งเป็นการทําหน้าที่ในการศึกษาเล่า
เรียนตามหลักธรรมคําสอนและนําไปปฏิบัติจนกระท้ังสําเร็จ จึงนําไปส่ังสอนให้ผู้อ่ืนปฏิบัติตามจนกระ
ทั้งสําเร็จเช่นเดียวกับตนและทิศเบ้ืองบนจะต้องประพฤติปฏิบัติตนให้มีจิตใจที่สูงส่งเพ่ือยกระดับฐานะ
ของตนสูงขึ้นไปอยู่ในทิศเบ้ืองบนได้ดังกล่าว 
 
ข้อเสนอแนะ 
  1) บุคคลทุกคนในสังคมควรปฏิบัติตามหน้าที่ของตนเองให้สมบูรณ์ยึดหลักพุทธจริยศาสตร์
เป็นแนวทางในการดําเนินชีวิตอย่างถูกต้องและเหมาะสมเพ่ือให้เกิดความสุขในการดําเนินชีวิตในระดับ
ปัจเจกชนตลอดทั้งในระดับสังคมและเพ่ือเป็นการยกระดับคุณภาพในการดําเนินชีวิตให้สูงขึ้น 
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  2) หัวหน้าครอบครัวซึ่งเป็นผู้นําควรประพฤติปฏิบัติให้ถูกต้องตามหลักพุทธจริยศาสตร์เพ่ือให้
เป็นตัวอย่างของบุตรหรือเป็นการปลูกฝังจิตสํานึกระดับขั้นพ้ืนฐาน 
  3) กระทรวงศึกษาธิการควรนําหลักพุทธจริยศาสตร์ไปทําเป็นหลักการเรียนการสอนเพ่ือให้
นักเรียนนักศึกษาได้รับรู้และสามรถนําไปปฏิบัติและเป็นการเตรียมความพร้อมในการรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมไทยและสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 ได้ 
  4) ครูอาจารย์ควรปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักและเห็นความสําคัญของการดําเนิน
ชีวิตอย่างมีความสุขตามแบบอย่างของชาวพุทธโดยนําหลักธรรมเป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวจิตใจโดยเฉพาะ
หลักศีล 5 สังคหวัตถุ 4 และบูรณาการใช้หลักทศิ 6 เป็นต้น 
  5) กระทรวงพัฒนาสังคมเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์ควรนําหลักพุทธจริยศาสตร์ ไปปรับใช้ 
เพ่ือการวางแผ่นแม่บทพัฒนาสถาบันครอบครัวและสังคมต่อไป 
  คณะผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไปเพ่ือให้ผู้สนใจนําหัวข้อน้ีไปศึกษาค้นคว้า
เพ่ือให้เกิดความรู้ใหม่ซึ่งการทําวิจัยในเรื่องที่เก่ียวกับพุทธจริยศาสตร์เป็นเรื่องที่มีความกว้าขวางมาก
และสังคมปัจจุบันมีการพัฒนาจนกระทั่งมีการละเลยในการหลักการดําเนินชีวิตตามแนวพุทธจริย
ศาสตร์เพ่ือให้เกิดความสุขเพราะฉะน้ันการทําวิจัยต่อไปควรจะทําในเรื่องต่อไปน้ีเพ่ือให้ผู้สนใจได้ศึกษา
ถึงแนวทางการพัฒนาบุคคลและความมั่นคงของสังคม คือ 
  1) ศึกษาพุทธจริยศาสตร์กับการพัฒนาปัจเจกบุคคลด้านจิตอาสา 
 2) ศึกษาสังคมสงเคราะห์และรัฐสวัสดิการตามหลักแนวพุทธจริยศาสตร์ 
  3) ศึกษาเปรียบเทียบหลักพุทธจริยศาสตร์กับหลักจริยศาสตร์ของศาสนาสากลต่อการพัฒนา
ครอบครัว สังคมชุมชน 
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บทคัดย่อ 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย” มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาภูมิ
หลังการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 2) เพ่ือศึกษารูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 3) เพ่ือ
วิเคราะห์รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัยเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
research) ศึกษาจากเอกสาร ตํารา วิทยานิพนธ์ งานวิจัยที่เก่ียวข้อง และการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-
depth Interview จากกลุ่มผู้ที่ให้ข้อมูลสําคัญ (Key informants) จํานวน 11 รูป/คน ผลการวิจัย
พบว่า ครูบาศรีวิชัยชีวิตของท่านเกิดท่ามกลางระหว่างความเปลี่ยนแปลงทางภาคเหนือของรัฐสยาม 
เป็นผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงระบอบการปกครองจากมณฑลเทศาภิบาลยุครัชกาลที่ 5 ไปสู่
ระบอบใหม่ยุคคณะราษฎร 2475 รูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย มี 6 ประการ ได้แก่ 1) 
การสร้างศรัทธา 2) เป็นไปตามความต้องการของชุมชน โดยส่วนรวม 3) การมีส่วนร่วมชุมชน 4) การ
ประชาสัมพันธ์ 5) การสนับสนุนเครือข่ายของประชาชน และ 6) ภาวะความเป็นผู้นํา มีวิสัยทัศน์ มีการ
วางแผนที่เป็นระบบ  
  วิเคราะห์รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย พบว่า เป้าหมายหลักท่านมุ่งบําเพ็ญตน
เพ่ือไปเป็นพระพุทธเจ้า ส่วนประชาชนก็ร่วมกันสั่งสมบุญเพ่ือไปสวรรค์ นิพพาน หรือพบพระศรีอริย
เมตไตรยในอนาคต หลักการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย อัตตัตถะ หมายถึง ประโยชน์ตน 
หลักการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย จึงเป็นการยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ปรัตถะ หมายถึง 
ประโยชน์ผู้อ่ืน การสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัยจึงเป็นการอุทิศตนเพ่ือมุ่งพัฒนาชุมชนจากแหล่งที่
ขาดความเจริญให้ได้รับการพัฒนา หรือที่ต้องการพัฒนาจากประชาชน อุภยัตถะ หมายถึง ประโยชน์
ทั้ง 2 ฝ่าย หรือ ประโยชน์ร่วมกัน หลักการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัยจึงอยู่บนฐานของอุภยัตถะ 
ประโยชน์ทั้ง 2 ฝ่าย 
  วิธีการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย การสร้างพลังความคิดที่ถูกต้องให้กับประชาชน การ
ส่งเสริมพลังความคิดที่ถูกต้องให้กับประชาชน การสร้างแนวความคิดที่ถูกต้องให้กับประชาชน การ
สร้างพลังการทํางานของประชาชน จะเป็นระบบที่ก่อให้เกิดการเคลื่อนไหวผลักดันให้เกิด กิจกรรม
พัฒนาขึ้นภายในชุมชน และสามารถสร้างความเจริญให้แก่ประเทศชาติได้ในที่สุด 
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รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย ได้แก่ 1) การมีปณิธานมุ่งมั่นแน่วแน่เพ่ือจะ
บําเพ็ญตนเป็นพระพุทธเจ้า 2) ความศรัทธาในตัวผู้นํา เช่ือในบารมีของผู้นําว่าจะทําได้สําเร็จ 3) ความ
เสียสละ  เป็นความเสียสละของผู้นําและผู้ร่วมพัฒนาชุมชน 4) เมตตา มีความปรารถนาดีด้วยจิตใจอัน
บริสุทธ์ิ 5) ภูมิปัญญาและเทคโนโลยี เป็นการผสมผสานระหว่างความรู้เดิมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 6) 
เครือข่าย เครือข่ายของศิษย์ยานุศิษย์ เจ้านาย คหบดีพ่อค้าวาณิชทั้งชาวจีนและชาวไทใหญ่ ชาว
ล้านนา และชาวกะเหรี่ยง 7) การมีสัจจะ มีจิตใจแน่วแน่ที่จะทําให้สําเร็จ 
คําสําคัญ:  การสร้างพลังชุมชน. ครูบาศรีวิชัย 
 
Abstract 
  Research study "Community Empowerment of Kruba Srivichai" has the 
following objectives: 1) to study the background of community development of Kruba 
Srivichai 2) to study the community development model of Kruba Srivichai 3) to 
analyze the model of community empowerment of Kruba Srivichai. This research is a 
qualitative research based on in-depth interview. The researcher chose the 
interviewees from11 key informants.  
  The research found that ; social context in the Kruba Srivichai period. in terms 
of politics. Kruba Srivichai was born in the middle of changes in the northern districts 
of Siam. The impact of the regime changed from the prefectures of the reign of King 
Rama V to the new regime in the period of 1945.  
  The model of community development of Kruba Srivichai found that there are 
6 aspects. including 1) building faith. the merit of Kruba Srivichai. faith from the 
practice. faith from the accusations. faith of verbal truth. 2) Community needs. a 
collective requirement. such as building. renovating. repairing religious places -
temples. vihara. chedi. public welfare. including the way to Doi Suthep. Bridge over 
the Ping River. 3) Community participation. with the support from within the 
community and outside the community 4) public relations. the broadly spread of 
information. 5) Strong support for the network of people. And 6 ) Leadership. with 
vision and systematic planning.  
  Analyzing the model of community empowerment of Kruba Srivichai. It is 
found that the main goal is to practice as the Buddha. As for the people. they make 
merit to go to heaven. Nirvana or to meet Phra Sri Ariya in the future. The principle of 
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community empowerment of Kruba Srivichai; Atthatha means self-interest. 
Community empowerment principle of Kruba Srivichai therefore being the center of 
the people. Pratta means group interest. Community empowerment of Kruba Srivichai 
is a dedication to develop the community from the lack of prosperity to be 
developed. Utayattha means benefit for both parties or mutual benefits. The principle 
of community empowerment of Kruba Srivichai is based on the benefits of the two 
sides.  
  The ways to build community power of Kruba Srivichai include creating the 
right mindset for the people. promoting the right mind power for people. creating the 
right concept for people. the creation of the work force of the people that will be a 
system that causes the movement. and activities developed within the community 
and bring the prosperity to country. 
  The model of community empowerment of Kruba Srivichai is as follows: 1) 
Having a strong determination and determination to practice himself as the Buddha.  
2) Faith in the leader. believe in the prestige of the leader that will be achieved. 3) 
Sacrifice. the sacrifice of leaders and community development partners 4) Mercy. 
good wishes with a pure heart 5) Wisdom and technology. a combination of previous 
knowledge and modern technology. 6) The network. network of followers. master. 
baron. trader. merchant. Chinese and Tai Yai. Lanna and Karen people 7) Verbal truth. 
strong mind to the achievement. 
Keyword: Community Empowerment.  Kruba Srivijaya 

 
บทนํา 
  ในสังคมปัจจุบันมนุษย์ได้สูญเสียความสามารถในการรวมตัว ร่วมคิด ร่วมทําไปเป็นอันมาก 
กลายเป็นปัจเจกชนนิยม ด้วยเหตุหลายประการ อาทิเช่น ความสะดวกสบายสมัยใหม่ ทําให้ไม่ต้อง
พ่ึงพากัน อํานาจการปกครองแบบรวมศูนย์ที่เน้นความสัมพันธ์แนวด่ิงระหว่างผู้มีอํานาจกับผู้ใต้อํานาจ 
การศึกษาที่เน้นการเรียนรู้แบบปัจเจก ไม่เน้นการเรียนรู้ร่วมกันและลัทธิเสรีนิยมส่วนบุคคล เป็นต้น 
(ประเวศ วะสี. 2560 : 30) ส่งผลให้การรวมมวลชนเพ่ือสร้างหรือพัฒนาชุมชนของตนเองลดน้อยลงไป 
ขาดการมีส่วนร่วมจากชุมชนซึ่งเป็นบุคคลที่รับรู้ถึงความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง ซึ่งการพัฒนา
ชุมชนต้องอาศัยหลักการมีส่วนร่วมเป็นหลักการที่เน้นความสําคัญของประชาชน หรือสมาชิกในชุมชน
ในการเข้ามามีส่วนเก่ียวข้องในทุกขั้นตอนของการพัฒนา ไม่ว่าจะเป็นการวางแผน การดําเนินการตาม
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แผน การติดตามประเมินผล และการรับประโยชน์จากการพัฒนานั้น ทั้งน้ีการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง
จะต้องเปิดโอกาสให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมเกี่ยวข้องในการตัดสินใจที่จะดําเนินการใดๆ เพ่ือหมู่บ้านหรือ
ชุมชนของตนเอง ซึ่งถือว่าเป็นผู้ได้รับผลที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานั้นโดยตรง การกระทําในลักษณะน้ี
จําเป็นต้องเริ่มโดยการรวมกลุ่มประชาชนตามความสนใจหรือความถนัดในกิจกรรมการพัฒนาที่จัดขึ้น 
และค่อยๆ เพ่ิมขีดความสามารถและความรับผิดชอบในการดําเนินการตามกระบวนการพัฒนาให้แก่
ประชาชน จนในที่สุดประชาชนสามารถดําเนินงานด้วยตนเองตามลําพังได้ (จินตวีร์ เกษมศุข. 2557 : 
15) จากผลรวมของสิ่งดีงามต่างๆ ที่มีอยู่ในสังคม ทั้งในส่วนที่ได้จากการสั่งสมและการต่อยอด รวมถึง
การรวมตัวของคนที่มีคุณภาพ เพ่ือสร้างประโยชน์ต่อส่วนรวม บนพ้ืนฐานของความไว้เน้ือเช่ือใจ 
สายใยแห่งความผูกพันและวัฒนธรรมที่ดีงาม ตลอดจนการมีองค์ความรู้และภูมิปัญญา (สถาบัน
พระปกเกล้า. 2558 : 20) สอดคล้องกับผลการวิจัยที่ยืนยันว่า ผู้นําทางสังคม มีบทบาทสําคัญที่สุดใน
การดําเนินการทุนทางสังคมทุกกิจกรรมทางสาธารณะและกระตุ้นให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสํานึกใน
การพ่ึงพาตนเอง ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมทํา และร่วมรับผิดชอบ ในชุมชนของตนเอง การดําเนินงาน
ต้องเป็นไปในลักษณะแบบองค์รวมโดยมีเป้าหมายหลักคือการเน้นการพัฒนาอย่างย่ังยืนให้ชุมชน
สามารถพ่ึงตนเองได้ มีลักษณะการสร้างเครือข่ายต้องสร้างและพัฒนาเครือข่ายของสมาชิกให้เกิดขึ้น
ภายในชุมชน (สุปราณี จันทร์ส่ง. 2559 : 249– 240) 
  ครูบาศรีวิชัย เป็นนักบุญในยุคก่ึงพุทธกาลท่ีได้สร้างคุณประโยชน์ต่อเพ่ือนมนุษย์ สรรพสัตว์              
และพระพุทธศาสนา ด้วยความเมตตา กรุณา อันเป่ียมล้นด้วยความศรัทธาแน่วแน่ ท่านจึงได้รับการ
ขนานนามว่า นักบุญแห่งล้านนาไทย (พระครูสิริสุตานุยุต. ดร. 2560 : 43) สิ่งที่เป็นคุณูปการต่อ
ประเทศชาติ และโดยเฉพาะต่อชาวภาคเหนือของประเทศไทย คุณูปการอย่างหน่ึงที่ท่านได้รับการ
ยอมรับว่าเป็นนักบุญแห่งล้านนานอกจากการสร้างวัด วิหาร การบูรณซ่อมแซมศาสนสถาน ศาสนวัตถุ
แล้ว คุณประโยชน์ที่สร้างความเจริญให้กับจังหวัดเชียงใหม่คือ การสร้างถนนทางขึ้นดอยสุเทพซึ่งเป็น
เส้นทางสัญจรขึ้นไปนมัสการพระธาตุดอยสุเทพ ซึ่งบรรจุพระบรมสารีริกธาตุ เป็นวัดที่มีปูชนียวัตถุ
สําคัญอย่างย่ิงของภาคพายัพ  นับได้ว่าเป็นวัดคู่เมืองของนครเชียงใหม่ต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
ประชาชนพากันเดินทางขึ้นไปนมัสการพระบรมธาตุดอยสุเทพเป็นประจํา และนับถือสืบเน่ืองกันมาจน
เป็นประเพณีมาตลอดจนถึงทุกวันน้ี ประชาชนในภาคเหนือ และในทุกภาคของไทยต่างให้ความเคารพ
ศรัทธาเป็นอย่างย่ิง แต่ในสมัยน้ันผู้ที่ขึ้นไปนมัสการพระบรมธาตุฯ ต้องมีจิตศรัทธาจริงๆ ถึงจะได้ขึ้นไป
นมัสการสมความต้ังใจเพราะต้องเดินขึ้นไปและปีป่ายผ่านลําห้วย และเหวด้วยความลําบาก กว่าจะเดิน
ไปถึงบนวัดพระธาตุดอยสุเทพก็ต้องใช้เวลาถึง 5 ช่ัวโมงเศษ เพราะดอยสุเทพสูงเหนือระดับนํ้าทะเลถึง 
1.053 เมตร (สังคีต จันทนะโพธิ. 2552 : 13) คุณหลวงศรีประกาศ ผู้แทนราษฎรจังหวัดเชียงใหม่ใน
สมัยน้ันได้เข้ามากราบนมัสการครูบาศรีวิชัยแล้วปรารภถึงความสําคัญของพระบรมธาตุเจ้าดอยสุเทพ 
ซึ่งเป็นปูชนียสถานอันศักด์ิสิทธ์ิและสําคัญของชาวเชียงใหม่ ใครที่มาเชียงใหม่ถ้าไม่ขึ้นไปนมัสการก็
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เหมือนไม่มาถึงเชียงใหม่ จึงอาราธนานิมนต์ครูบาศรีวิชัยเป็นประธานในการสร้าง (พระอานันท์ 
พุทธธัมโม. 2555 : 154 – 155) ท่านรับตามคํานิมนต์ ในระหว่างที่ท่านมีชีวิตอยู่ ท่านได้บําเพ็ญตน
เป็นประโยชน์แก่สาธารณสังคม และกิจของพระพุทธศาสนา  เ ป็นนักพัฒนาการที่ทํ าการ
บูรณปฏิสังขรณ์วัดวาอาราม ปูชนียวัตถุสถานต่างๆ ในจังหวัดภาคเหนือหลายแห่ง (สงวน โชติสุขรัตน์. 
2552: 279) ในกระบวนการสร้างสิ่งต่างๆ ต้องใช้กําลังคน กําลังทรัพย์ และแรงสนับสนุนจากศรัทธา
ประชาชน และจะต้องมีวิธีในการรวมพลังชุมชนเพ่ือหลอมรวมเป็นหนึ่งเดียว จนประสบผลสําเร็จตาม
คําร้องขอของประชาชน 

จากผลงานของครูบาศรีวิชัยในการปฏิบัติงานพัฒนาชุมชนผ่านงานสาธารณสงเคราะห์งาน
สาธารณะประโยชน์ การทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาในการสร้างพลังชุมชนของ
ครูบาเจ้าศรีวิชัย ในด้านภูมิหลังการพัฒนาชุมชนของครูบาเจ้าศรีวิชัย เพ่ือนําไปสู่การถอดรูปแบบการ
พัฒนาชุมชนของครูบาเจ้าศรีวิชัย และวิเคราะห์รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาเจ้าศรีวิชัย 
เน่ืองจากเห็นความสําคัญของการสร้างพลังชุมชนท่ีประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ซึ่ง
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาชุมชนให้เกิดการพัฒนาแก้ไขปัญหา และสนองความต้องการของประชาชน
ในชุมชนได้อย่างย่ังยืน 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาภูมิหลังการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
  2. เพ่ือศึกษารูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 

3. เพ่ือวิเคราะห์รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
 
ขอบเขตการวิจัย 
  การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) เก็บรวบรวมข้อมูลจาก
พระไตรปิฎก เอกสาร หนังสือ ตํารา งานวิจัยที่เก่ียวข้อง ผู้วิจัยได้กําหนดขอบเขตการวิจัยดังน้ี 
  ขอบเขตด้านข้อมูล 
  การวิจัยครั้งน้ีผู้วิจัยได้กําหนดขอบเขตการค้นคว้าข้อมูลเก่ียวข้องกับการสร้างพลังชุมชนของ
ครูบาเจ้าศรีวิชัย โดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับแนวคิดการสร้างพลังชุมชน แนวคิด
การพัฒนาชุมชน แนวคิดการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม แนวคิดการพัฒนาชุมชนเชิงพุทธ 
  ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  การศึกษาครั้งน้ี กําหนดขอบเขตด้านเน้ือหาที่ศึกษาไว้ 3 ประเด็น ดังน้ี 
  1) ภูมิหลังการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
  2) รูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
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  3) การวิเคราะห์รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
  วิธีดําเนินการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) เป็นการศึกษาปรากฏ
การทางสังคมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย เก็บรวบรวมข้อมูลจากพระไตรปิฎก 
เอกสาร หนังสือ ตํารา งานวิจัยที่เก่ียวข้อง สื่ออิเล็กทรอนิคส์ ผู้วิจัยได้กําหนดขั้นตอนการดําเนินการ
วิจัยดังน้ี 
  1. ศึกษาค้นคว้าเอกสาร พระไตรปิฎก หนังสือ ตํารา สื่ออิเล็กทรอนิคส์ งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ
แนวคิดการสร้างพลังชุมชน แนวคิดการพัฒนาชุมชน แนวคิดการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม 
แนวคิดการพัฒนาชุมชนเชิงพุทธ 
  2. วิเคราะห์ภูมิหลังการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย ผ่านแนวคิดการสร้างพลังชุมชน 
แนวคิดการพัฒนาชุมชน แนวคิดการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม แนวคิดการพัฒนาชุมชนเชิง
พุทธ เพ่ือถอดรูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย แล้วนําไปปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา ตรวจสอบ
รูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย  
  3. นําข้อเสนออาจารย์ที่ปรึกษา ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้ได้รูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรี
วิชัยที่มีความถูกต้องสมบูรณ์ 
  4. วิเคราะห์รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาเจ้าศรีวิชัย จัดหมวดหมู่ ผลการศึกษาเรียบ
เรียงในแต่ละประเด็นอย่างเป็นระบบ 
  5. สรุป และนําเสนอผลการศึกษา 
 
สรุปผลการวิจัย 
  ภูมิหลังการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
  1) ประวัติของครูบาศรีวิชัย 
  ประวัติของครูบาศรีวิชัย มีนามเดิมว่า อ้ายฟ้าร้อง หรือ อินตาเฟือน เกิดในครอบครัวชาวนา 
ที่บ้านปาง อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน เมื่อวันอังคาร ขึ้น 11 ค่ํา เดือน 9 เหนือ (เดือน 7 ใต้) ตรงกับวันที่ 
11 มิถุนายน พ.ศ. 2421 ปีขาล บิดาช่ือ นายควาย มารดา ช่ือ นางอุสา มีพ่ีน้องร่วมกัน 5 คน บรรพชา
เป็นสามเณร เมื่ออายุ 18 ปี ณ วัดบ้านปาง อําเภอลี้ โดยมีครูบาขัติยะ วัดบ้านปาง เป็นพระอุปัชฌาย์ 
อายุครบ 20 ปี ได้อุปสมบทเป็นพระภิกษุ มี พระครูสม สุมโณ วัดบ้านโฮ่งหลวงเป็นพระอุปัชฌาย์ 
ได้รับฉายาว่า สิริวิชโย ต่อมาได้เดินทางไปศึกษากัมมัฏฐานจาก ครูบาอุปละ วัดดอยแต อําเภอแม่ทา 
อุปนิสัยชอบสงบเสง่ียม เจียมตัว พูดน้อย กินน้อย ใช้เวลาเรียนกัมมัฏฐาน 1 ปี จึงเดินทางกลับวัดบ้าน
ปาง ท่านมีความพากเพียรในการปฏิบัติกัมมัฏฐานมากขึ้นเคร่งครัดในวินัย ไม่แตะต้องลาภสักการะ
ปัจจัย ฉันอาหารมังสะวิรัติ ประชาชนจึงเกิดความเลื่อมใส ต่อมา ครูบาขัติยะย้ายไปจําพรรษาที่อ่ืน 
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ท่านจึงรับตําแหน่งเจ้าอาวาสวัดบ้านปาง และบุกเบิกป่าน้ันสร้างเป็นวัดขึ้น และได้ต้ังช่ือวัดใหม่แห่งน้ี
ว่า วัดศรีดอนชัยทรายมูลบุญเรืองบ้านปาง ชาวบ้านเรียกว่า วัดบ้านปาง ส่วนวัดเดิมที่มีอยู่ในหมู่บ้านก็
หมดสภาพไป นับเป็นวัดแรกที่ท่านได้สร้างขึ้นมา (พ.ศ. 2444) ต่อมาระหว่างปี พ.ศ. 2451-2463 ต้อง
อธิกรณ์ถูกกล่าวหาในหลายกรณี เช่น เป็นพระอุปัชฌาย์เถื่อน ไม่ประพฤติตนให้เป็นไปตามคําสั่งของ
คณะสงฆ์ ไม่อยู่ในบังคับบัญชาของพระครูมหารัตนากร เจ้าคณะแขวงลี้ ที่เพ่ิงต้ังขึ้นมาใหม่ตาม พ.ร.บ.
ปกครองคณะสงฆ์ ฯลฯ ครูบาศรีวิชัยถูกกักบริเวณให้อยู่ในวัดพระธาตุหริภุญชัย 1 ปี (พ.ศ.2454) ถูก
กักบริ เวณอยู่ในวัดศรีดอนชัยเชียงใหม่  3 เ ดือน  สุดท้ายจึงถูกนิมนต์ให้ เข้าไปสอบสวนท่ี
กรุงเทพมหานคร (พ.ศ.2463) แต่ทุกคดีก็ได้รับการวินิจฉัยจากสมเด็จพระมหาสมณะเจ้า กรมพระยาว
ชิรญาณวโรรส สมเด็จพระสังฆราชในสมัยน้ันว่าไม่มีความผิด ครูบาศรีวิชัยจึงเดินทางกลับจังหวัดลําพูน 
ประชาชนก็เพ่ิมความเคารพเลื่อมใสย่ิงขึ้น 
  ผลงานการก่อสร้างศาสนาสถาน บูรณะซ่อมแซมบริเวณหน้าวิหารหลวงและพระบรมธาตุ วัด
พระธาตุหริภุญชัย (พ.ศ.2463) หลังจากกลับจากกรุงเทพมหานคร แล้ว ไปบูรณะพระเจดีย์ พระธาตุ
ดอยเก้ิง อําเภอฮอด (พ.ศ.2464) สร้างวิหาร วัดพระเจ้าตนหลวง จังหวัดพะเยา (พ.ศ.2465) บูรณะ
พระธาตุช่อแฮ จังหวัดแพร่ (พ.ศ.2466) วัดพระสิงห์ จังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ.2467) สร้างธาตุและบันได
นาค วัดบ้านปางพระธาตุเกตุสร้อยแก่งนํ้าปิง (พ.ศ. 2468) รวบรวมพระไตรปิฏกฉบับอักษรล้านนา 
จํานวน 5.408 ผูก (พ.ศ.2469-2471) บูรณะวัดสวนดอก จังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ.2474) และผลงานช้ิน
อมตะคือ การสร้างทางขึ้นดอยสุเทพจังหวัดเชียงใหม่ ที่ศรัทธาสานุชนมาร่วมกันสร้างถนนวันละไม่ตํ่า
กว่า 5.000 คน แล้วเสร็จภายใน 6 เดือน ตามสัจจะวาจา (พ.ศ.2478) สร้างวิหารวัดบ้านปาง (พ.ศ.
2478 เสร็จปี พ.ศ.2482) วัดจามเทวี (พ.ศ.2479) สุดท้าย คือ สะพานศรีวิชัย เช่ือมระหว่างลําพูน 
(ริมปิง) – เชียงใหม่ (พ.ศ.2481) ที่มาสร้างเสร็จภายหลังจากที่ครูบาศรีวิชัยมรณภาพ (รวมวัดต่างๆท่ี
ท่านครูบาเจ้าศรีวิชัยไปบูรณปฏิสังขรณ์รวม 108 วัด) ต่อมามีผู้เรียกท่านว่า พระศรีวิชัย ชาวบ้านจึง
เรียกท่านว่า ครูบาศรีวิชัยบ้าง ครูบาวัดบ้านปางบ้าง ครูบาศีลธรรมบ้างซึ่งเป็นนามที่ชาวบ้านต้ังให้ 
ด้วยความนับถือ 
  ผลงานสาธารณประโยชน์ ผลงานที่เด่นมากของครูบาศรีวิชัยก็คือ การสร้างถนนขึ้นดอยสุเทพ 
จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งครูบาศรีวิชัยได้รับคําเรียกร้องจากศรัทธาประชาชน ให้ช่วยดําริและจัดการ จึงเริ่ม
ลงมือสร้างเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ.2477 เวลา 10.00 นาฬิกา ณ เชิงดอยสุเทพด้านห้วยแก้ว โดย
มี พลตรี เจ้าแก้วเนาวรัตน์ เจ้าผู้ครองนครเชียงใหม่ เป็นผู้ขุดจอบเป็นปฐมฤกษ์ การสร้างถนนสายน้ี
เสร็จโดยใช้เวลา 5 เดือน 22 วัน โดยไม่งบประมาณของทางราชการ แต่ใช้ทรัพย์เครื่องมือ และ
แรงงานจากประชาชนที่ร่วมแรงร่วมใจกันพัฒนาแทน และการสร้างสะพานข้ามลํานํ้าปิง ระหว่างบ้าน
ริมปิง จังหวัดลําพูน กับอําเภอหางดงจังหวัดเชียงใหม่ เมื่อ พ.ศ. 2480 สะพานยังไม่ทันเสร็จ โรค
ริดสีดวงทวารของท่านกําเริบ จึงต้องไปพักที่วัดจามเทวี อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน เจ้าจักรคําขจรศักด์ิ 
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ก็รับสั่งให้หาหมอดีๆ มารักษา แต่อาการก็ไม่ทุเลา ท่านจึงกลับวัดบ้านปาง อําเภอลี้ อาการของท่านมี
แต่ทรงกับทรุด ท่านก็ถึงแก่มรณภาพด้วยอาการสงบ ภายหลังสะพานได้รับการสานต่อจากลูกศิษย์ทํา
การสร้างสะพานข้ามแม่น้าปิงให้เสร็จตามคําสั่งของท่าน  
  2) สภาพบริบททางสังคมสมัยครูบาศรีวิชัย 
  สภาพการเมืองการปกครองฝ่ายอาณาจักร ครูบาศรี วิ ชัยเกิดท่ามกลางระหว่างความ
เปลี่ยนแปลงทางหัวเมืองทางภาคเหนือของรัฐสยาม ซึ่งลําพูนเป็นหัวเมืองถูกปกครองโดยรัฐบาลสยาม 
ทําให้รูปแบบการปกครองจึงมีลักษณะเป็นเจ้าซึ่งได้รับแต่งต้ังให้เป็นผู้ดูแลหัวเมืองทางภาคเหนือ และมี
ผู้ตรวจราชการมาคอยดูแลหัวเมืองมลฑลพายัพ ภายหลังมีการผนวกหัวเมืองเข้ากับรูปแบบการ
ปกครองส่วนกลางในสมัยรัชการที่ 5 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงระบอบการปกครองจากมณฑล
เทศาภิบาลยุครัชกาลที่ 5 ไปสู่ระบอบใหม่ยุคคณะราษฎร 2475 ซึ่งเป็นช่วงชีวิตที่ครูบาเจ้าศรีวิชัย
กําลังขับเคลื่อนการเป็นผู้นําชุมชนต่อต้านอํานาจส่วนกลาง การลดทอนอํานาจของกลุ่มเจ้านายฝ่าย
เหนือลง ส่งผลให้มีการต่อต้านวัฒนธรรมสยามในวงกว้าง และมีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมล้านนา
ขึ้นมาใหม่ ส่วนหน่ึงแสดงออกผ่านการร่วมสนับสนุนการบูรณปฏิสังขรณ์วัดวาอารามของครูบาศรีวิชัย 
  สภาพเศรษฐกิจ เศรษฐกิจในสมัยน้ันเป็นเศรษฐกิจแบบยังชีพเป็นหลัก การค้าขายจะมีพ่อค้าวัว
ต่าง เป็นผู้นําสินค้ามาขาย บทบาททางเศรษฐกิจในระยะเวลานั้น ขึ้นอยู่กับพ่อค้าวัวต่าง  เป็นสําคัญ 
พ่อค้าเหล่าน้ีมักเป็นชาวจีนฮ่อ ไทใหญ่ และพม่า ที่เดินทางติดต่อค้าขายกันระหว่างล้านนา กับจีนและ
มะละแหม่งในพม่า  
   สภาพทางด้านศาสนา ในช่วงชีวิตของครูบาเจ้าศรีวิชัย รัฐบาลสยามได้ทําการปฏิรูปคณะสงฆ์ทั่ว
ประเทศให้เป็นหน่ึงเดียว ด้วยการออกพระราชบัญญัติลักษณะปกครองคณะสงฆ์ ร.ศ. 121 โดยรวม
ศูนย์อํานาจไปขึ้นกับมหาเถร สมาคม พระราชบัญญัติน้ี มีผลต่อสงฆ์ทั่วประเทศ ให้ปฏิบัติตาม และให้
ยกเลิกจารีตด้ังเดิมของท้องถิ่นหากขัดกับพระราชบัญญัติ 
  3) การพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
  ครูบาเจ้าศรีวิชัย เป็นพระที่สร้างคุณูปการณ์มากมายไว้ในใต้ร่มเงาพระพุทธศาสนาและ
แผ่นดินล้านนา ครูบาศรีวิชัยถือได้ว่าเป็นแบบอย่างของพระปฏิบัติดีปฏิบัติชอบเป็นแบบอย่างของพระ
นักพัฒนาในเวลาต่อมา ท่านเป็นผู้นําพัฒนาวัดบ้านปางเป็นแห่งแรก ก่อสร้างปฏิสังขรณ์กุฏิ วิหาร 
โบสถ์ และให้ช่ืออารามใหม่น้ีว่า “วัดจอมศะหรีทรายมูลบุญเรือง” ผลงานด้านการพัฒนาศาสนสถาน
ของท่าน โดยเฉพาะการบูรณะวัดต่างๆ ทั่วแผ่นดินล้านนาไทย ด้านสาธารณประโยชน์ ได้แก่การสร้าง
ทางขึ้นดอยสุเทพ และสะพานข้ามแม่นํ้าปิงซึ่งเป็นที่รู้จักและยังคงกล่าวขวัญถึงยุคปัจจุบัน 
  4) รูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย 
  รูปแบบการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัย พบว่ามี 6 ประการ ได้แก่ 1) การสร้างศรัทธา 
ความเป็นต๋นบุญในตัวของครูบาศรีวิชัย ดังปรากฏจากคําอธิษฐานบารมีที่ท่านอธิษฐานไว้ว่า“...ต้ัง
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ปรารถนาขอห้ือได้ถึงธรรมะ ยึดเหน่ียวเอาพระนิพพานสิ่งเดียว...”และมักจะปรากฏความปรารถนา
ดังกล่าว ในตอนท้ายของคัมภีร์ใบลานที่ท่านสร้างไว้ทุกเรื่อง ศรัทธาจากวัตรปฏิบัติ ที่ท่านรักษาปฏิบัติ
ตามพระธรรมวินัย รักษาศีล ฉันมังสวิรัติมื้อเดียว  ศรัทธาจากการพ้นมลทินข้อกล่าวหา ไม่ว่าจะเกิดข้อ
กล่าวหาใดกับครูบาศรีวิชัย ท่านใช้สติ ความอดทนในการแก้ไขปัญหา เมื่อพ้นมลทินแล้วท่านก็มิได้ว่า
ร้ายใครตอบ ศรัทธาวาจาสัจ  ท่านรับปากว่าจะเป็นประธานน่ังหนักในการก่อสร้างสิ่งใด ท่านก็จะทํา 
และทําจนสําเร็จทําให้ศรัทธาประชาชนเคารพท่านเป็นอย่างย่ิง 2) ความต้องการของชุมชน เป็นความ
ต้องการโดยส่วนรวม อาทิเช่น การสร้างบูรณะซ่อมแซมศาสนสถาน วัด วิหาร เจดีย์ การสร้าง
สาธารณประโยชน์ ได้แก่ ทางขึ้นดอยสุเทพ สะพานข้ามแม่นํ้าปิง 3) การมีส่วนร่วมชุมชน มีแรง
สนับสนุนจากภายในชุมชนและภายนอกชุมชน ในการทํางานพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัยทุกคร้ังเป็น
ความต้องการของคนภายในชุมชนก่อน ประชาชนจะร่วมกันมาขอให้ท่านไปน่ังหนัก เมื่อเป็นความ
ต้องการของชุมชน คนในชุมชนต้องช่วยเหลือกันก่อน เมื่อช่วยเหลือกันแล้ว บุคคลภายนอกผู้มีศรัทธา
จึงได้ร่วมกันอีกแรง 4) การประชาสัมพันธ์ เกิดการกระจายข้อมูลข่าวสารในวงกว้าง เมื่อครูบารับปาก
ว่าจะน่ังหนักในการก่อสร้างสิ่งใดๆ จะมีผู้ป่าวประกาศทําใบปลิวแจก หรือแต่งเป็นค่าวเพ่ือร้องปากต่อ
ปากให้ผู้ที่มีต้องการทําบุญกับครูบาได้มาร่วมสมทบตามวัน เวลา สถานที่ที่กําหนดไว้ร่วมกัน 5) แรง
สนับสนุนเครือข่ายของประชาชน ครูบาศรีวิชัยมีเครือข่ายหลากหลาย ที่มีประสิทธิภาพในการทํางาน 
เครือข่ายการทํางานของครูบาเจ้าศรีวิชัย กอปรด้วยเครือข่ายของศิษย์ยานุศิษย์ เจ้านาย คหบดีพ่อค้า
วาณิชทั้งชาวจีนและชาวไทใหญ่ เครือข่าย ชาวล้านนา และเครือข่ายชาวกะเหร่ียงมาช่วย 6) ภาวะ
ความเป็นผู้นํา มีวิสัยทัศน์ มีการวางแผนที่เป็นระบบ เป็นผู้มีความอดทน และมีความรู้ในเชิงช่าง ทําให้
การดําเนินงานทุกคร้ังทํางานให้สําเร็จ 
  วิเคราะห์รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย พบว่า 
  เป้าหมายการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย มี 2 ประการ ได้แก่ 1) เป้าหมายหลัก มุ่ง
หมายที่จะทํางานพัฒนาชุมชน เพ่ือสั่งสมบุญอันเป็นบันไดขั้นแรกที่จะบําเพ็ญทานบารมี เสียสละ เพ่ือ
จะได้ไปเป็นพระพุทธเจ้าในอนาคต ส่วนประชาชนก็ได้ได้ไปเกิดในพุทธศาสนายุคพระศรีอริยเมตไตรย 
2) เป้าหมายรอง มุ่งพัฒนางานด้านศาสนสถานเพ่ือให้พระพุทธศาสนาคงอยู่ 5000 ปี  การพัฒนาคน
ให้คนมีคุณภาพ คนที่มีคุณธรรม ประชาชนสามารถพึ่งตนเอง ช่วยเหลือตนเองในการจัดการปัญหา 
และแก้ไขปัญหาของส่วนรวมร่วมกันในการสร้างพลังชุมชนเพ่ือนําไปสู่การเสริมสร้างความสุข ถือว่า
เป็นการพัฒนาคนให้มีคุณค่า สามารถแก้ไขปัญหาร่วมกันกับประชาชนได้ 
  หลักการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย อัตตัตถะ หมายถึง ประโยชน์ตน หลักการสร้างพลัง
ชุมชนของครูบาศรีวิชัย จึงเป็นการยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง มองผ่านปัญหาและความต้องการจาก
ทัศนะของประชาชนเป็นหลัก เพ่ือให้เข้าใจปัญหา ความต้องการของประชาชน ปรัตถะ หมายถึง 
ประโยชน์ผู้อ่ืน การสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัยจึงเป็นการอุทิศตนเพ่ือมุ่งพัฒนาชุมชนจากแหล่งที่
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ขาดความเจริญให้ได้รับการพัฒนา หรือที่ต้องการพัฒนาจากประชาชน วัดจากภายนอกวัดบ้านปาง ใน
สมัยครูบาศรีวิชัยจะมีความเจริญมากกว่าวัดบ้านปางของท่านเอง เน่ืองจากท่านมุ่งบําเพ็ญทานบารมี
เป็นหลัก บําเพ็ญตนเพ่ือไปเป็นพระพุทธเจ้าในอนาคตการอุทิศหรือสงเคราะห์ผู้อ่ืนจึงเป็นกิจที่ต้องทํา 
อุภยัตถะ หมายถึง ประโยชน์ทั้ง 2 ฝ่าย หรือ ประโยชน์ร่วมกัน หลักการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรี
วิชัยจึงอยู่บนฐานของอุภยัตถะ ประโยชน์ทั้ง 2 ฝ่าย หรือ ประโยชน์ร่วมกัน เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเน่ืองเป็นระบบ การได้รับแรงสนับสนุนจากทั้งสองฝ่ายจึงเป็นสิ่งที่สร้าง
พลังชุมชนได้อย่างมั่นคง ดังจะเห็นได้จากผลงานที่ปรากฏเป็นที่ประจักษ์ 
  วิธีการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย การสร้างพลังความคิดที่ถูกต้องให้กับประชาชน การ
ส่งเสริมพลังความคิดที่ถูกต้องให้กับประชาชน การสร้างแนวความคิดที่ถูกต้องให้กับประชาชน การ
สร้างพลังการทํางานของประชาชนจะเป็นระบบที่ก่อให้เกิดการเคลื่อนไหวผลักดันให้เกิด กิจกรรม
พัฒนาขึ้นภายในชุมชน และสามารถสร้างความเจริญให้แก่ประเทศชาติได้ในที่สุด 
  รูปแบบการสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย พบว่า 1) การมีปณิธานมุ่งมั่นแน่วแน่ เพ่ือจะ
บําเพ็ญตนเป็นพระพุทธเจ้า ได้ต้ังปณิธานและดําเนินตามปณิธานน้ันอย่าง เคร่งครัด แม้จะเผชิญต่อ
อุปสรรคนานัปการก็ไม่ท้อถอย เพราะท่านมุ่งมั่นบําเพ็ญบารมี 10 และโพธิปักขิยธรรม 7 อันเป็นธรรม
ที่กระทําให้เป็นพุทธะ ตัวท่านจึงประกอบด้วยพุทธภูมิ คือ พ้ืนจิตใจแห่งพุทธะ 4 ประการ ได้แก่ 
อุตสาหะ คือ ความเพียร อุมมังคะ คือ ปัญญา อวัฎฐานะ คือ อธิษฐาน (ความ มั่นคงเด็ดเด่ียว  แน่วแน่
ในทางดําเนินและจุดมุ่งหมายของตน) และหิตจริยา คือ การเจริญเมตตา บําเพ็ญประโยชน์เพ่ือผู้อ่ืน 
พุทธภูมิในตัวท่านจึงสะท้อนในจริยวัตรที่งดงามและเคร่งครัดในศีลในธรรม เป็นเหตุให้เกิดความ 
ศรัทธาในหมู่คนเป็นจํานวนมาก ในฐานะตนบุญผู้มีความวิเศษ 2) ความศรัทธาในตัวผู้นํา เช่ือในบารมี
ของผู้นําว่าจะทําได้สําเร็จ เน่ืองจากผู้นําที่มีวิสัยทัศน์  มีระบบการวางแผนงานท่ีดี การรู้จักแก้ไขปัญหา
ตามสถานการณ์ได้น้ันย่อมนําพาให้งานบรรลุผลสําเร็จลงได้ 3) ความเสียสละ ความเสียสละของผู้นํา
และผู้ร่วมพัฒนาชุมชน ในส่วนของครูบาท่านได้เสียสละเวลา แรงกายแรงใจในการน่ังหนัก ส่วน
ประชาชนผู้มีปัจจัยเสียสละกําลังทรัพย์ ส่วนผู้ไม่มีก็เสียสละแรงกาย แรงใจในการร่วมกันพัฒนา 
ก่อสร้างบูรณปฏิสังขรณ์ 4) เมตตา มีความปรารถนาดีด้วยจิตใจอันบริสุทธ์ิ ต้องการให้ทุกคนได้มี
ความสุขทั้งในโลกน้ีคือได้ประโยชน์จากการทํา และโลกหน้าคือบุญที่จะติดตัวไปสู่โลกหน้า 5) ภูมิ
ปัญญาและเทคโนโลยี เป็นการผสมผสานระหว่างความรู้เดิมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ ในการก่อสร้าง
ต้องใช้ภูมิปัญญาดังจะเห็นได้จากการตัดหินที่ขวางทางขึ้นดอยสุเทพต้องใช้ภูมิปัญญาในการนําไฟมา
สุมเผาก้อนหินในเวลากลางคืน และตอนเช้าก็นําเอานํ้ามารดหินเพ่ือให้หินแตกเป็นการตัดก้อนหินด้วย
ภูมิปัญญา สําหรับการใช้เทคโนโลยีคือการนําปูนซีเมนต์มาช่วยการก่อสร้างทําเสา คาน เพ่ือความ
สะดวกรวดเร็ว แข็งแรงคงทน 6) เครือข่าย เครือข่ายของศิษย์ยานุศิษย์ เจ้านาย คหบดีพ่อค้าวาณิชทั้ง
ชาวจีนและชาวไทใหญ่ ชาวล้านนา และชาวกะเหรี่ยง เน่ืองจากครูบาศรีวิชัยมีลูกศิษย์ที่เคารพศรัทธา
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มาก เมื่อทุกคนรับทราบข่าวการน่ังหนักของครูบาศรีวิชัยลูกศิษย์ก็จะร่วมแรงร่วมใจกันช่วยเหลือกันจน
งานเสร็จ 7) การมีสัจจะ มีจิตใจแน่วแน่ที่จะทําให้สําเร็จ การสร้างสิ่งใดสิ่งหน่ึงก็ตามผู้นําต้องเป็นคน
พูดจริงทําจริง มีคุณสมบัติที่ดี เป็นที่เคารพสักการะ เป็นที่เช่ือมั่นของคนดังผลงานของครูบาศรีวิชัยที่
เคยทําสําเร็จมาแล้ว เมื่อมีผู้มีขอให้ท่านไปช่วยย่อมช้ีให้เห็นว่าสิ่งที่ครูบาศรีวิชัยรับปากย่อมสําเร็จ
แน่นอน 
  ผลสัมฤทธิ์การสร้างพลังชุมชนของครูบาศรีวิชัย มีประสิทธิภาพทั้งในทางศาสนสถาน
สาธารณประโยชน์ ประชาชนให้ความเคารพศรัทธา ต่างหล่ังไหลเพ่ืออาราธนาท่านให้เป็นประธานน่ัง
หนักในการสร้างสิ่งต่างๆ เน่ืองจากท่านเป็นผู้มีบารมี ประชาชนเคารพศรัทธา เมื่อมีการสร้างประชาชน
จึงพร้อมที่จะอุทิศกําลังทรัพย์ กําลังแรงกายเพ่ือร่วมสั่งสมบุญกับครูบาศรีวิชัย 
 
ข้อเสนอแนะ 
  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  รัฐบาลส่วนกลางควรมีการรณรงค์ สร้างความรู้ความเข้าใจให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของตนย่ิงขึ้น เพ่ือสร้างความเข้มแข็งอันเกิดจากพลังภายในชุมชนที่มีศักยภาพ
ในการพัฒนาเดิม ผ่านการนําเอาทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชน เพ่ือพัฒนาชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง 
ผ่านทรัพยากรที่ทรงคุณค่า อาทิเช่น พระสงฆ์ ผู้นําท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น อันเกิด
จากการระเบิดความคิดจากภายในว่าชุมชนต้องการอะไร สามารถแก้ไขปัญหาได้ด้วยวิธีการใด ผ่าน
การวิเคราะห์ขบคิดปัญหาภายในชุมชนเอง เพ่ือกําหนดทิศทางในการพัฒนาชุมชนอย่างถูกต้อง ตรง
ตามปัญหา ความต้องการของประชาชน 
  ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  1) ชุมชนมีความสามารถในการพัฒนาชุมชนได้ด้วยตนเองด้วยการค้นหาผู้นําที่มีบารมี หรือ
ผู้นําที่กล้าตัดสินใจในการพัฒนาชุมชนอย่างแท้จริง  
  2) ประชาชนภายในชุมชนควรเข้ามามีส่วนร่วมแรงร่วมใจในการพัฒนาร่วมกัน มีเป้าหมาย
ร่วมกันเพ่ือทํานุบํารุงศาสนสถาน การสร้างสาธารณะประโยชน์มากย่ิงขึ้น 
  3) อิทธิพลการพัฒนาชุมชนของครูบาศรีวิชัยส่งผลต่อสถาปัตยกรรม สังคม ศาสนาเศรษฐกิจ 
สังคมภาคเหนือของไทย 
  4) ส่งเสริมให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมล้านนา เพ่ือให้เกิดการถ่ายทอดความรู้จาก
อดีตสู่ปัจจุบัน 
  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  1) ควรศึกษาวิจัยการบูรณปฏิสังขรณ์วัดกับการพัฒนาเศรษฐกิจภาคเหนือจากอดีตสู่ปัจจุบัน 
  2) ควรศึกษาวิจัยอิทธิพลทางศาสนาที่มีต่อสถาปัตยกรรมการบูรณปฏิสังขรณ์วัดในล้านนา   
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  3) ควรศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการสร้างศาสนสถาน สาธารณะสงเคราะห์ของครูบาศรีวิชัย
กับครูบาสมัยใหม่ 
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บทคัดย่อ 
   วิทยานิพนธ์เรื่อง ศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบา
พรหมา พฺรหฺมจกฺโก) มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ ดังน้ี 1) เพ่ือศึกษาประวัติการปฏิบัติกรรมฐานของพระ
สุพรหมยานเถร 2) เพ่ือศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร 3) เพ่ือ
ศึกษาอิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิง
คุณภาพ (Qualitative Research) ด้วยการวิเคราะห์เอกสาร และการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-
depth interview) จากผู้ทรงคุณวุฒิฝ่ายบรรพชิต คฤหัสถ์ จํานวน 12 รูป/คน 
  ผลการศึกษาพบว่า พระสุพรหมยานเถร เป็นพระนักปฏิบัติธรรม ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบเคร่งครัด
ในพระธรรมวินัย มีความมักน้อยสันโดษ มีความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีจริยวัตรสํารวม
เรียบร้อยสงบเสง่ียม ถือธุดงค์เป็นวัตร ได้แก่ 1) ฉันมื้อเดียวเป็นวัตร 2) อยู่ป่าเป็นวัตร  3) บิณฑบาต
เป็นวัตร และ 4) นอนในที่มุงบังเป็นวัตร  
  ผลการวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร พบว่า ใช้วิธีการสอน
แบบสมถกรรมฐาน และวิปัสสนากรรมฐาน ด้านสมถกรรมฐานใช้วิธีการเจริญพุทธานุสติ โดยการ
กําหนดลมหายใจเข้าออกภาวนาพุท โธ พอง ยุบ และการนับลูกประคํา ด้านวิปัสสนากรรมฐาน 
กําหนดอภิณหปัจเวกขณะเป็นอารมณ์กรรมฐาน และพิจารณาสังขารรูปนามให้เป็น อนิจจัง ทุกขัง 
อนัตตา ยึดแนวสติปัฎฐาน 4 เพ่งรูปนามเฉพาะหน้าเป็นอารมณ์ปัจจุบัน  
  อิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร พบว่า ด้านการศึกษาของสงฆ์ 
พระสุพรหมยานเถร เปิดสอนธรรมศึกษา พุทธศาสนาวันอาทิตย์ จัดต้ังสํานักเรียนนักธรรม จัดต้ังสํานัก
เรียนบาลี จัดต้ังโรงเรียนพระปริยัติธรรมพรหมจักรสังวรกิตติขจรประชาสรรค์ เพ่ือส่งเสริมการศึกษา
สงเคราะห์ทั้งพระภิกษุ สามเณร และนักเรียน มีลูกศิษย์ที่จบจากสํานักเรียนวัดพระบาทตากผ้าเป็นเจ้า
คณะพระสังฆาธิการ ช่วยงานคณะสงฆ์หลายรูป ส่วนคฤหัสถ์รับราชการ เป็นคนดีของสังคมช่วยทํา
อุปถัมภ์บํารุงพระพุทธศาสนา 
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  ด้านการเพ่ิมศักยภาพวัดเป็นแหล่งปฏิบัติธรรม มีการแสดงพระธรรมเทศนาทุกวันพระ แต่ง
หนังสือธรรม บรรยายธรรม เขียนบทความ ปกิณกะเทศนา ส่งเสริมให้พระภิกษุสามเณรท่ีมีความรู้
ความสามารถออกเผยแผ่ธรรมตามวัด โรงเรียน หมู่บ้าน และสถานีวิทยุ พัฒนาวัดให้โดดด้วยการ
ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติธรรมด้วยการบรรพชา อุปสมบท บวชชีพราหมณ์  
  ด้านการส่งเสริมงานสาธารณะสงเคราะห์ ภายในวัดสร้างกุฏิ วิหาร อุโบสถ ศาลาการเปรียญ 
และสงเคราะห์จัดหาทุนทรัพย์ช่วยเหลือในการก่อสร้างสาธารณวัตถุได้แก่ วัด กุฏิ วิหาร ศาลาการ
เปรียญ และโรงเรียนต่างๆ ที่มาขอความช่วยเหลือ จัดทํานํ้าประปา บาดาล และไฟฟ้า หมู่บ้านพระ
บาทตากผ้า 
  ด้านการดําเนินชีวิต สอนให้ดําเนินชีวิตด้วยความไม่ประมาท มีความเมตตากรุณาต่อกัน มี
ความเคร่งครัดในศีลวัต มีความสันโดษ อนุเคราะห์ช่วยเหลือเก้ือกูลกัน ทั้งด้านความเป็นอยู่และ
การศึกษาของพระภิกษุ สามเณร ตลอดจนการสงเคราะห์คนยากจน และงานสาธารณกุศล สงเคราะห์  
 คําสาํคญั: การปฏิบัติกรรมฐาน. พระสุพรหมยานเถร 

 
Abstract 
  The thesis entitled ‘An Analytical Study of Meditation Practice in Line of 
Phrasubrommayanthera (Kruba Bromma Brahmacakko)’ has three objectives: 1) to 
investigate the historical background of Phrasubrommayanthera’s meditation practice. 
2) to analyze the meditation practice in line with Phrasubrommayanthera and 3) to 
explore the influence of meditation practice in line with Phrasubrommayanthera. The 
study was conducted by the qualitative research method by analyzing the documents 
and in-depth interview from 12 experts of Buddhist monk and laypeople.  
 The results revealed that ; Venerable Phrasubrommayanthera was a meditator 
who practiced in accord with the Doctrine and Discipline viz.. contentment in living a 
simple life. having loving-kindness and compassion and generosity. He had a sense of 
modesty and observed the austere practices as 1) one-session’s practice. 2) forest-
dweller’s practice and 3) any-bed-user’s practice. 
  Regarding the influence of mediation practicing in line with 
Phrasubrommayanthera. it found that he taught the Samathabhàvanà: concentration 
development and Vipassanà-bhàvanà: insight development. On the Samathabhàvanà: 
concentration development. he conducted the practitioner by the method called 
Buddhànussati or contemplation on the virtues of the Buddha with focusing on 
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breathing in and out. and counting beads. On the Vipassanà-bhàvanà: insight 
development. he conducted practitioners by Abhiõhapaccavekkhaõa or ideas to be 
constantly reviewed and considering on Mind and Matter as the Three Characteristics 
viz.; Aniccatà: impermanence. Dukkhatà: state of suffering and Anattatà: state of being 
not self or in line with the Satipaññhàna or the four Foundations of Mindfulness;            
  Regarding the influence of mediation practicing in line with 
Phrasubrommayanthera. it found that he provided schools for ecclesiastical education 
viz.. Buddhist Sunday School and Pariyattidhamma School for Dhamma and Pali 
education. In addition. he was a founder of a school named ‘Pariyattidhamma 
Prommacaksangvornkittikhachonprachasan’ to promote education for monks. novices 
and students. There were students who graduated from this school become the 
ecclesiastical officials. Many of the laymen who graduated from this school were 
government officials and were good examples of society and helped to foster the 
maintenance of Buddhism.     
  In terms of increasing the potential of the temple as a meditation center. it 
was found the sermons preaching on every Buddhist Holy Days. Compose Dhamma 
Books. Dhamma Lecture. Dhamma Article. and Miscellaneous Dhamma. In addition. 
the learned monks and novices were promoted to spread the Dhamma in temples. 
schools. villages and radio stations.  The temple was developed by promoting and 
supporting the practice of Dhamma and ordinations.    
  On the promotion of public welfare. all facilities such as monk cells. assembly 
hall. ordination hall. sermon hall were built inside the temple. In addition. The 
Monastery Committee also provided financial support to the publics and in Phra Bat 
Tak Pha village. such as water supply. groundwater and electricity. 
  In term lifestyle. the people were conducted to live with precaution. having 
compassion to each other and strict in precepts. They have contentment in living a 
simple life and help to support each other. with helping the education of monks and 
novices. poor people and public charity work 
Keyword : Meditation Practice. Phrasubrommayanthera 
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ความเป็นมาและความสาํคญัของปญัหา   
พระพุทธศาสนาถือกําเนิดในประเทศอินเดียและได้เผยแผ่เข้ามาในดินแดนสุวรรณภูมิซึ่ง

รวมทั้งที่เป็นดินแดนของไทยในปัจจุบัน และดินแดนของประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งอยู่ในราวประมาณ 
3.000 กว่าปี พระมหากษัตริย์ไทยทุกพระองค์ทรงนับถือพระพุทธศาสนาทรงเป็นพุทธมามกะ และได้
ให้ความอุปถัมภ์ค้ําชูพระพุทธศาสนามาโดยตลอด คนไทยส่วนใหญ่นับถือพระพุทธศาสนาจึงได้นําหลัก
คําสอนของพระพุทธเจ้ามาเป็นหลักสําคัญในการดํารงชีวิต ทําให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและคนไทย
ผูกพันอยู่กับพระพุทธศาสนา จะเห็นได้ว่าทุกหมู่บ้านจะมีพระสงฆ์เป็นศูนย์รวมทางจิตใจคอยช่วยแนะ
แนวทางเพ่ือแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้น และมีวัดเป็นศูนย์กลางในการจัดงานต่างๆ ทั้งทางด้านสังคม 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและอ่ืนๆ ดังน้ัน พระพุทธศาสนาจึงเป็นศูนย์รวมจิตใจของชาวพุทธทุกคน จึง
มีอิทธิพลและความสําคัญต่อวิถีชีวิตของคนไทยหลายประการทั้งด้านอุปนิสัย ด้านสังคม ด้าน
การศึกษา ด้านประเพณีและวัฒนธรรม ด้านการศึกษาของพระสงฆ์ 
  พระภิกษุในพระพุทธศาสนาก็ได้รับการศึกษาตามแนวทางแห่งวิถีพุทธในสมัยน้ัน การศึกษา
ของสงฆ์ในสมัยพุทธกาลมี 2 ประการ คือ 1. คันถธุระ  ได้แก่  การศึกษาพระธรรมวินัยอันเป็นคําสั่ง
สอนของพระพุทธเจ้า 2. วิปัสสนาธุระ ได้แก่  การเรียนกรรมฐานอันเป็นเครื่องมือหรืออุบายฝึกหัด
จิ ต ใจของตน เอง ใ ห้สะอาดผ่ อ งแ ผ้ว  ปราศจาก กิ เลสอาสวะทั้ งปวง  (กรมการศาสนา 
กระทรวงศึกษาธิการ. 2539: 2)  
 การเผยแผ่พระพุทธศาสนา มีกุศโลบายในการเผยแผ่ได้หลายวิธี อาทิ การปฏิบัติตนให้น่า
เลื่อมใสของพระสงฆ์ การเป็นผู้รอบรู้ในหลักธรรมะ การแสดงธรรมได้ลึกซึ้งการพัฒนาชุมชน การ
สนับสนุนด้านการศึกษา การสงเคราะห์ประชาชนในด้านต่างๆ การจัดกิจกรรมในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา การจัดบรรพชาสามเณร การจัดบวชชีพราหมณ์ถือศีล 8 การจัดอบรมค่ายคุณธรรม
จริยธรรม การจัดแสดงนิทรรศการทางพระพุทธศาสนาต่างๆ ซึ่งทั้งหมดน้ีล้วนเป็นกระบวนการ
ประชาสัมพันธ์ชักชวนให้ประชาชนหันมาเข้าวัด ใกล้ชิดกับพระพุทธศาสนา ได้มาเรียนรู้หลักธรรม  จูง
ใจให้พุทธศาสนิกชนน้อมนําหลักธรรมไปประพฤติปฏิบัติขัดเกลาจิตใจให้สูงขึ้นเป็นลําดับไป เพ่ือให้
เข้าถึงแก่นแท้ของพระพุทธศาสนาในที่สุด (พระปลัดสามารถ ธมฺมธาโร (ชีวะพฤกษ์). 2549 : 3)  
การศึกษาองค์ความรู้แนวปฏิบัติในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ที่ประสบผลสําเร็จในอดีต 
จึงเป็นสิ่งสําคัญเป็นอย่างย่ิง เพราะเป็นการนําตัวอย่างที่ดีและข้อวัตรปฏิบัติบางประการที่เป็น
เอกลักษณ์ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของท่านเหล่าน้ันออกแสดงให้ประจักษ์พระสงฆ์ สามเณรและ
ประชาชนทั่วไป ในบรรดาพระภิกษุผู้มีผลงานเป็นที่ประจักษ์และประสบความสําเร็จในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา พระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา  พฺรหฺมจกฺโก) นับเป็นพระภิกษุรูปหน่ึงที่ประสบ
ผลสําเร็จในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา  
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 พระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา  พฺรหฺมจกฺโก) เป็นพระมหาเถระรูปหน่ึง ซึ่งยึดมั่นอยู่ใน
หลักการดังกล่าวน้ัน ท่านเป็นผู้มีปฏิปทาจริยาวัตรที่งดงาม มีความรู้ความสามารถทั้งด้านปริยัติและ
การปฏิบัติ สามารถเผยแผ่พระพุทธศาสนา ตามแนวสติปัฏฐาน 4 อีกทั้งยังได้ส่งเสริมการศึกษาทั้งด้าน
คันถะธุระ คือ การศึกษานักธรรมและบาลี ตลอดจนวิปัสสนาธุระ คือ การศึกษาด้านการปฏิบัติ จนเป็น
ที่ยอมรับทั้งวงการคณะสงฆ์และประชาชนทั่วไป การเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสุพรหมยานเถร 
(ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) มีปรากฏให้เห็นมากมาย อาทิเช่น งานบริหารกิจการพระศาสนา กล่าวคือ 
งานด้านการศึกษา งานด้านการปกครอง งานด้านการเผยแผ่ งานด้านสาธารณูปการ งานด้านศึกษา
สงเคราะห์ และงานด้านสังคมสงเคราะห์ โดยเฉพาะงานด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ซึ่งเป็นการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนาท่ีได้รับการยอมรับและเป็นที่ประจักษ์โดยท่ัวไป ชีวิตและผลงานดังกล่าวมาน้ัน 
กระจัดกระจายอยู่ในเอกสารต่างๆ เทปบันทึกการเทศนาธรรม  และการสอนกรรมฐาน จึงเป็นการยาก
และเป็นอุปสรรคสําหรับบุคคลทั่วไปท่ีต้องการศึกษา ผู้วิจัยจึงพยายามอย่างย่ิงที่จะทําการศึกษา
เรื่องราวของท่านโดยละเอียด เพ่ือจักเป็นประโยชน์แก่ผู้สนใจศึกษาทั้งหลายโดยเฉพาะด้านการปฏิบัติ
กรรมฐาน ซึ่งถือเป็นกลไกสําคัญที่จะทําให้พระพุทธศาสนามีความเจริญรุ่งเรืองมั่นคง การปฏิบัติธรรม
เป็นความมุ่งหมายสําคัญของพระพุทธศาสนา เพราะการเรียนเป็นส่วนปริยัติ จะได้ผลก็ต้องมีการ
ปฏิบัติ การปฏิบัติสําหรับบรรพชิต คือผู้บวชในพระพุทธศาสนาเบ้ืองต้น คือการปฏิบัติพระวินัย ซึ่งเป็น
ส่วนศีล แต่การปฏิบัติพระวินัยยังมีข้อที่จะต้องปฏิบัติ  ซึ่งเป็นส่วนศีลน้ัน เป็นสิกขาที่หน่ึง สืบขึ้นไปอีก 
คือสมาธิและปัญญา เมื่อมุ่งผลของการปฏิบัติที่สูงขึ้น ก็ต้องปฏิบัติในสมาธิและในปัญญาตามหลัก
พระพุทธศาสนา (สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก. 2556: 13) ดังน้ัน 
ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา 
พฺรหฺมจกฺโก) มีประวัติการปฏิบัติกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถรเป็นอย่างไร ผลการวิเคราะห์การ
ปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถรเป็นอย่างไร และอิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตาม
แนวของพระสุพรหมยานเถร เป็นอย่างไร เพ่ือเป็นแนวทางในการประกอบศาสนกิจ การดําเนินชีวิต 
และเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้ดํารงอยู่ด้วยการปฏิบัติกรรมฐานสืบต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาประวัติการปฏิบัติกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) 
 2. เพ่ือศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา 
พฺรหฺมจกฺโก)    
  3. เพ่ือศึกษาอิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺร
หฺมจกฺโก)  
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ขอบเขตการวิจัย 
  ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  ผู้วิจัยมุ่งศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา  
พฺรหฺมจกฺโก) เป็นหลัก โดยได้แบ่งประเด็นเน้ือหาที่จะศึกษาเป็น 3 ประเด็น คือ  
  1) ศึกษาประวัติการปฏิบัติกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) 
  2) ศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหม พฺร
หฺมจกฺโก) 
  3) ศึกษาอิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺร
หฺมจกฺโก)  
  ขอบเขตด้านผู้ให้ข้อมูลหลัก 
   ศึกษาโดยใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth interview) กับบุคคลผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
ผู้ใกล้ชิด ลูกศิษย์ทั้งคฤหัสถ์ และบรรพชิต ของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) เพ่ือ
เสริมข้อมูลในด้านเอกสาร ดังน้ี 1) กลุ่มศิษย์ฝ่ายบรรพชิต จํานวน 8 รูป 2) กลุ่มศิษย์ฝ่ายคฤหัสถ์ 
จํานวน 4 คน รวมจํานวน 12 รูป/คน 
  ขอบเขตด้านพื้นที่ 
  พ้ืนที่ในการทําการวิจัยในครั้งน้ี  ได้แก่ บุคคลผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ผู้ใกล้ชิด ลูกศิษย์ทั้งคฤหัสถ์
และบรรพชิตของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) ในวัดพระพุทธบาทตากผ้า ตําบล
มะกอก อําเภอป่าซาง จังหวัดลําพูน ชุมชนในเขตจังหวัดลําพูน และจังหวัดใกล้เคียงเป็นผู้ให้ข้อมูล
สําคัญ 
  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
  ผู้วิจัยทําการศึกษา  ต้ังแต่เดือน กันยายน พ.ศ. 2561 ถึง เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 
รวม 6 เดือน 
 
วิธีดําเนินการวิจัย  
 รูปแบบการวิจัย  
  งานวิจัยเรื่อง “ศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร(ครูบา
พรหมา พฺรหฺมจกฺโก)” ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ดังน้ี 

1) ศึกษาข้อมูลพระไตรปิฎก เอกสาร หนังสือ ตํารา ผลงานวิจัยที่เก่ียวข้อง เทปบันทึกเสียง
การเทศนากรรมฐาน ที่เก่ียวกับศึกษาวิเคราะห์หลักคําสอนกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครูบา
พรหมา พฺรหฺมจกฺโก) 
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  2)การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) เก่ียวกับชีวประวัติ ภูมิหลังการปฏิบัติ
กรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) วิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนว
คําสอนของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหม พฺรหฺมจกฺโก) และศึกษาอิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตาม
แนวคําสอนของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) 

 
  ผู้ให้ข้อมูลหลกั  

ผู้ให้ข้อมูลสําคัญ (key informants) ได้แก่ บุคคลผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ผู้ใกล้ชิด ลูกศิษย์ทั้ง
คฤหัสถ์และบรรพชิต ของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก)  
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
  การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยได้ดําเนินการสร้างแบบสัมภาษณ์เชิงลึกสําหรับใช้ใน
การวิจัยโดยศึกษาพระไตรปิฎก เอกสาร หนังสือ ตํารา ผลงานวิจัยที่เก่ียวข้อง เก่ียวกับการปฏิบัติ
กรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) โดยมีขั้นตอน ดังน้ี 1) ศึกษา
เอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 2) กําหนดกรอบแนวคิดในการสร้างแบบสัมภาษณ์ 3) สร้าง
แบบสัมภาษณ์ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ต่อไปน้ี ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ให้สัมภาษณ์ ตอนที่ 2 
ข้อมูลสําหรับสัมภาษณ์ประวัติการปฏิบัติกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺ
โก) ตอนที่ 3 ข้อมูลสําหรับสัมภาษณ์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร  (ครูบา
พรหมา พฺรหฺมจกฺโก) และศึกษาอิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร (ครูบา
พรหมา พฺรหฺมจกฺโก) 4) เสนอร่างแบบสัมภาษณ์การวิจัยต่ออาจารย์ที่ปรึกษาและปรับปรุงแก้ไขตามท่ี
อาจารย์ที่ปรึกษาแนะนํา  
  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
  การ เ ก็บรวบรวม ข้อมู ล ใ ช้ วิ ธี ก า ร เ ก็บรวบรวม ข้อมู ล โดยการสั มภาษณ์ เ ชิ ง ลึ ก 
(In-depth Interview) ทั้งน้ีข้อมูลที่จัดเก็บรวบรวมในการวิจัยคร้ังน้ีแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
ประกอบด้วย  ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data)  การเก็บข้อมูลเอกสาร (Documentary) โดยการศึกษา
ข้อมูลจากพระไตรปิฎก เอกสาร ตํารา งานวิจัยที่เก่ียวข้อง เทปบันทึกเสียงเทศนา โดยศึกษาเฉพาะ
ประเด็นที่เก่ียวกับหลักคําสอนกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา  พฺรหฺมจกฺโก) ข้อมูล
ทุติยภูมิ (Secondary Data)  การเก็บข้อมูลภาคสนามหรือจากพ้ืนที่ ที่ทําการศึกษาวิจัย ซึ่งเป็นข้อมูล
หลักในการวิจัยครั้งน้ี เป็นข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่าง โดยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-Depth 
Interview) ทําการบันทึกข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ด้วยเทปบันทึกเสียง ทั้งน้ีใช้เวลาในการ
สัมภาษณ์ ประมาณ 1-2 ช่ัวโมง  
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  การวิเคราะหข์้อมูล  
  การวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยได้กําหนดรูปแบบเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ซึ่ง
ข้อมูลที่รวบรวมเกิดจากการประมวลเอกสาร และการสัมภาษณ์เชิงลึก ดังน้ัน การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยดําเนินการโดยจัดลําดับเน้ือหาตามวัตถุประสงค์ จากน้ันจึงทําการวิเคราะห์เน้ือหา (Content 
Analysis) แล้วนําเสนอในรูปแบบการพรรณนา  
 
สรุปผลการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยเก่ียวกับ “ศึกษาวิเคราะห์หลักคําสอนกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครูบา
พรหมา พฺรหฺมจกฺโก)” พบประเด็นคําตอบสอดรับกับวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี 
  ศึกษาประวัติการปฏิบัติกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร พบว่า 
  ครูบาพรหมา หรือ พระสุพรหมยานเถร เกิดวันอังคารที่ 30 สิงหาคม พ.ศ.2441 ขึ้น 14 ค่า 
เดือน 12 ปีจอ ณ บ้านป่าแพ่ง ชีวิตวัยเด็กเรียนหนังสืออักษรลานนาและไทยที่บ้านจากพ่ีชายท่ีบวช
เรียน สมัยน้ันตามชนบทยังไม่มีโรงเรียนเปิดสอน อาศัยที่ได้ติดตามบิดามารดาไปวัดบ่อยๆ ได้เห็นพระ
พ่ีชายที่บวชอยู่หลายรูป จึงเพ่ิมความเลื่อมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนา ก่อนจะเกิดสงครามโลกคร้ังที่ 
1 บ้านเมืองแห้งแล้ง ข้าวยากหมากแพง ทางการสยามก็เร่งรัดเกณฑ์ผู้คนไปเป็นทหาร ท่านรู้สึกไม่
สบายใจ ทั้งเห็นพวกชายหนุ่มเพ่ือนบ้านใกล้เรือนเคียง หนีไปบวชกันแทบทุกวัน ขณะนั้นท่านอายุ 15 
ปี จึงตัดสินใจถือผ้าจีวรกับดอกไม้ธูปเทียน ไปขอบวชเรียนที่วัดป่าเหียง มีพระพ่ีชายจัดการโกนหัวโกน
คิ้วให้ ก่อนจะกราบขอบรรพชามีครูบาขันแก้ว เป็นพระอุปัชฌาย์ (ผศ.ดร.วสันต์ ปัญญาแก้ว). 2561 : 
135 – 136) เมื่อท่านได้บรรพชาแล้วจึงได้ท่องจําบทสวดมนต์ และเข้าโรงเรียนประชาบาลจนจบช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 3 เมื่ออุปสมบทแล้วจึงได้ศึกษานักธรรมด้วยตนเอง ในปี พ.ศ. 2462 ทางการคณะ
สงฆ์ได้จัดสอบนักธรรมสนามหลวงขึ้น ณ จังหวัดเชียงใหม่ โดยพระมหานายกเป็นผู้นําข้อสอบมาสอบ
ยังวัดพระเชตุพน ในครั้งน้ันมีพระภิกษุเข้าสอบจํานวน 100 รูป ผลการสอบปรากฏว่ามีพระภิกษุที่สอบ
ผ่านจํานวน 2 รูป คือ ครูบาพรหมา และพระทองคํา วัดเชตุพน จังหวัดเชียงใหม่ นับว่าครูบาพรหมา
เป็นพระรูปแรกของจังหวัดลําพูนที่สอบนักธรรมได้ 
  ภายหลังจากสอบนักธรรมได้แล้ว ท่านได้พยายามหาความรู้ด้านการปฏิบัติธรรมจากครูบา
อาจารย์หลายรูป อาทิ พระครูพิทักษ์พลธรรม (ครูบาหวัน มหาวโน) พระสุธรรมยานเถร (ครูบาอินทร
จักรรักษา) ผู้เป็นพระพ่ีชาย ครูบาแสน ญาณวุฑฒิ วัดหนองเงือก ครูบาบุญมา ปารมี วัดกอม่วง เป็น
ต้น 
  ออกธุดงค์ เมื่อครูบาพรหมาอายุได้ 24 ปี บวชได้ 4 พรรษา ท่านได้ออกธุดงค์ โดยคร้ังแรกไป
จําพรรษา ณ ดอยน้อย อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ หลังจากน้ันท่านได้ธุดงค์ไปในสถานที่ต่างๆ 
ทั่วภาคเหนือ และประเทศพม่า และได้จําพรรษาในเขตพม่าเป็นเวลาถึง 5 ปี ท่านได้จาริกธุดงค์ถึง 20 
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พรรษา โดยถือธุดงควัตร อยู่ป่าเป็นวัตร ออกบิณฑบาตเป็นกิจวัตร ฉันภัตตาหารมื้อเดียว นุ่งห่มผ้า
บังสุกุลเป็นวัตร ท่านเพียรพยายามอดทนด้วยวัตรปฏิบัติอันเคร่งครัดที่สุด 
  ผลงานของท่าน บูรณะวัดพระพุทธบาทตากผ้า ในปี พ.ศ. 2491 ครูบาพรหมาได้กลับมาจํา
พรรษา ณ วัดพระพุทธบาทตากผ้า และได้จําพรรษาอยู่วัดน้ีเรื่อยมาจนมรณภาพ ท่านได้เป็นประธาน
อํานวยการบูรณะวัดพระพุทธบาทตากผ้า เช่น ต่อเติมยอดมณฑปวิหารครอบรอยพระพุทธบาทท่ีครู
บาศรีวิชัยได้มาบูรณะไว้ สร้างพระอุโบสถ ศาลาการเปรียญ กุฏิสงฆ์ ศาลาพระปริยัติธรรม นอกจากน้ี
ท่านยังได้สร้างโรงเรียนพระปริยัติธรรม “พรหมจักรสังวรกิตติขจรประชาสรรค์” และเป็นประธานใน
การบูรณะวัดพระนอนม่อนช้าง วัดป่าหนองเจดีย์ วัดม่อนมะหิน วัดบ้านหวาย และวัดช้างค้ํา เป็นต้น 
  มรณภาพ ครูบาพรหมาได้บําเพ็ญสมณธรรมจนย่างเข้าสู่วัยชรา และได้เกิดอาการอาพาธ เข้า
รับการรักษาตัวที่โรงพยาบาล ก่อนที่ท่านจะละสังขาร ในวันที่ 17 สิงหาคม พ.ศ. 2527  ได้รับ
พระราชทานเพลิงศพในวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2531  
  ศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร พบว่า 
  ถึงแม้ว่าการปฏิบัติธรรมในประเทศไทยจะมีหลายสํานัก มีแนวปฏิบัติที่หลากหลายเพ่ือให้ถูก
จริตกับผู้ที่มุ่งปฏิบัติธรรมให้ถึงความสงบจิตสงบใจ การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวคําสอนของพระสุ
พรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) เป็นแนวการปฏิบัติธรรมรูปแบบหน่ึง ซึ่งเหมาะสมกับจริต
ของแต่ละบุคคล ผู้ทําวิทยานิพนธ์ได้วิเคราะห์ดังน้ี 
  วิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานตามแนวคําสอนของพระสุพรหมยานเถร พบว่า พระสุพรหม
ยานเถร จัดต้ังสํานักวิปัสสนากรรมฐานขึ้น โดยรับพระภิกษุสามเณร อุบาสกอุบาสิกาเข้าปฏิบัติธรรม 
ใช้วิธีการสอนแบบสมถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐาน โดยส่วนตัวของท่าน สมัยเร่ิมแรกแห่งการ
ธุดงค์ใช้วิธีปฏิบัติแบบง่ายๆ ด้วยการสมาทานอธิษฐานเอาธุดงควัตรและธุดงคธรรม ตามกําลังที่จะ
ปฏิบัติได้ ฝึกหัดเป็นคนสันโดษมักน้อย อยู่ง่าย ฉันง่าย ปรับจิตใจให้เข้ากับธรรมชาติ พยายามฝึกใจให้
อาจหาญเป็นสมาธิธรรม ด้วยสมถภาวนามีพุทธานุสติ โดยการกําหนดลมหายใจเข้าออกภาวนาพุท โธ 
พอง ยุง และการนับลูกประคํา ด้านวิปัสสนากรรมฐาน กําหนดอภิณหปัจเวกขณะเป็นอารมณ์
กรรมฐาน และพิจารณาสังขารรูปนามให้เป็น อนิจจัง ทุกขัง อนัตตา ยึดแนวสติปัฎฐาน 4 เพ่งรูปนาม
เฉพาะหน้าเป็นอารมณ์ปัจจุบัน เป็นอารมณ์สมถกรรมฐานและเป็นบาทแห่งวิปัสสนากรรมฐานต่อเน่ือง
ตามลําดับ แต่ยังคงใช้พุทธานุสติแนะนํานักปฏิบัติธรรมผู้ใหม่อยู่เสมอ 
  ศึกษาอิทธิพลการปฏิบัติกรรมฐานตามแนวของพระสุพรหมยานเถร พบว่า 
  ด้านการศึกษาของสงฆ์ พระสุพรหมยานเถร เปิดสอนธรรมศึกษา-พุทธศาสนาวันอาทิตย์ เป็น
การศึกษาพุทธศาสนาขั้นพ้ืนฐานสําหรับพุทธศาสนิกชนทั่วไป จัดต้ังสํานักเรียนนักธรรม (ธรรมภาค
ปริยัติขั้นพ้ืนฐาน และระดับกลาง) เป็นวิชาพุทธศาสนาขั้นพ้ืนฐาน สําหรับศึกษาพุทธศาสนาภาคภาษา
บาลี สําหรับพระภิกษุ สามเณร จัดต้ังสํานักเรียนบาลี เป็นการศึกษาภาคปริยัติแผนกภาษาบาลี 
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พระภิกษุ สามเณร เปรียญ ส่งผลอย่างไร พรหมจักรสังวรกิตติขจรประชาสรรค์ ค่านิตยภัตบํารุง
การศึกษา 
  ด้านการเพ่ิมศักยภาพวัดเป็นแหล่งปฏิบัติธรรม มีความเมตตานุเคราะห์ ปลูกฝังทัศนคติที่
ถูกต้อง อบรมแนะนําพร่ําสอน เป็นแบบอย่างที่ดีในการประพฤติปฏิบัติ มีหลักสูตรการสอนแบบภาค
ปริยัติผ่านระบบการศึกษาธรรมศึกษา-พุทธศาสนาวันอาทิตย์ภาคภาษาไทย และภาคภาษาบาลี ส่วน
ภาคปฏิบัติเป็นการปฏิบัติกรรมฐาน ทําให้ใจเย็น มีการแสดงพระธรรมเทศนาทุกวันพระ แต่งหนังสือ
ธรรม บรรยายธรรม บทความ ปกิณณกะเทศนา ส่งเสริมให้พระภิกษุสามเณรท่ีมีความรู้ความสามารถ
ออกเผยแผ่ธรรมตามวัด โรงเรียน หมู่บ้าน และออกสถานีวิทยุ ส่งเสริมและสนับสนุนการประพฤติ
ปฏิบัติธรรมด้วยการบรรพชาอุปสมบท และบวชชีพราหมณ์ มีการพัฒนาวัดให้โดดเด่น ได้รับการยก
ฐานะวัดพระพุทธบาทตากผ้าเป็นวัดพัฒนา ได้รับการยกฐานะวัดเป็นพระอารามหลวงช้ันตรี ชนิด
สามัญ 
  ด้านการส่งเสริมงานสาธารณะสงเคราะห์ ภายในวัดสร้างกุฏิ ศาลาการเปรียญ สํานักพระ
ปริยัติธรรม หอสมุด สร้างหอสรงนําพระบรมสารีริกธาตุ สร้างโรงกลองและหอระฆัง สร้างอุโบสถ 
ธรรมศาลา ศาลาดาดฟ้า บูรณะซ่อมแซมหลังคาและต่อเติมยอดปราสาทวิหารจตุรมุข ภายในอําเภอป่า
ซาง อุโบสถ ศาลาการเปรียญ และกุฏิสงฆ์ วัดป่าหนองเจดีย์ วิหารและกุฏิสงฆ์ วัดม่อนมะหิน สร้าง
กําแพง ซ่อมอุโบสถ วิหาร และเจดีย์ วัดพระนอนม่อนช้าง สร้างวิหาร วัดมะกอก สร้างโรงเรียนประถม
ปลาย “พรหมาประชาอุทิศ” บ้านมะกอก จัดทํานํ้าประปา บาดาล และไฟฟ้า หมู่บ้านพระบาท 
นอกจากน้ียังจัดหาทุนทรัพย์ช่วยเหลือในการก่อสร้าง สิ่งสาธารณวัตถุให้แก่วัดและโรงเรียนต่างๆ ที่มา
ขอความช่วยเหลือ 
  ด้านการดําเนินชีวิต สอนให้มีความเมตตากรุณา มีความเคร่งครัดในศีลวัต เป็นผู้ไม่สะสม มี
ความสันโดษ อนุเคราะห์ช่วยเหลือบํารุง ทั้งด้านความเป็นอยู่ และการศึกษาของพระภิกษุ สามเณร 
ตลอดจนถึงงานสาธารณกุศล สงเคราะห์คนยากจนโดยทั่วไป 
 
ข้อเสนอแนะ 
  ในการศึกษาครั้งน้ี เป็นการศึกษาวิเคราะห์การปฏิบัติกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถร (ครู
บาพรหมา  พฺรหฺมจกฺโก) ผู้วิจัยนําเสนอหลักการปฏิบัติ และคําสอนวิปัสสนากรรมฐานตามแนวทาง
ของพระสุพรหมายานเถระ วัดพระพุทธบาทตากผ้า สํานักปฏิบัติธรรมแห่งที่ 1 จังหวัดลําพูน ดังน้ี 
  ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
  (1) ควรนําหลักการปฏิบัติกรรมฐานของพระสุพรหมยานเถรที่มีทั้งสมถะและวิปัสสนาเข้ามา
เป็นส่วนหน่ึงในการดําเนินชีวิตเพ่ือปลูกฝัง กล่อมเกลาเยาวชนให้เป็นคนดีในสังคม รู้จักแก้ไขปัญหา
ด้วยตนเองอย่างมีสติ ดําเนินชีวิตที่ถูกต้องตามแนวพระพุทธศาสนา 
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  (2) ควรจัดโครงการอบรมพระวิปัสสนาจารย์ให้พระสงฆ์เป็นนักเผยแผ่ด้านการปฏิบัติ
กรรมฐาน ด้วยการฝึกอบรมพระสงฆ์ให้มีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการปฏิบัติที่ถูกวิธี สามารถนําไปสอน 
และปฏิบัติธรรม แก้อารมณ์ได้ถูกวิธี 
  (3) วัดควรจัดโครงการส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชนเข้ามาปฏิบัติธรรมเพื่อนําไป
ประยุกต์ใช้ในการทํางาน การอยู่รวมกันอย่างมีความสุข และแก้ไขปัญหาในการทํางานด้วยการปฏิบัติ
กรรมฐาน 
  ข้อเสนอแนะการทําวิจัยครั้งต่อไป 
  (1) ควรศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการปฏิบัติธุดงค์ของพระสุพรหมยานเถร 
  (2) ควรนําเอาแนวปฏิบัติของกรรมฐานพระสุพรหมยานเถรไปประยุกต์ให้พุทธบริษัท 4 ได้
ปฏิบัติและวิเคราะห์ผลการปฏิบัติเพ่ือสรุปให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป 
  (3) ควรศึกษาความมักน้อย สันโดษ ความเมตตากรุณา ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ อันเป็นปัจจัยสู่
การมีจริยวัตรสํารวม เรียบรอ้ย สงบเสง่ียมของของพระสุพรหมยานเถร 
  (4) ควรศึกษาความเป็นครูบาที่มีผลต่อการพัฒนาศาสนสถาน และสาธารณประโยชน์  
  (5) ศึกษากระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวกรรมฐานของกรรมฐานพระสุพรหมยาน
เถร 
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บทคัดย่อ 
 วิทยานิพนธ์เรื่อง “ศึกษาวิเคราะห์หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในยันต์ล้านนา” มีวัตถุประสงค์ 3 
ประการ คือ 1) เพ่ือศึกษาการวิวัฒนาการและการกําเนิดของยันต์ในล้านนา 2) เพ่ือศึกษาหลักพุทธ
ธรรมที่ปรากฏในยันต์ล้านนา 3) เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ความสําคัญและคุณค่าของยันต์ในล้านกับวิถีชีวิต
ของคนล้านนา   
  ผลการวิจัยพบว่า พัฒนาการของยันต์ที่ปรากฏในสังคมล้านนาได้รับอิทธิพลความเช่ือจากทาง
ศาสนาพุทธ และศาสนาพราหมณ์มาต้ังแต่โบราณ และมีการปะทะสังสรรค์กับศาสนาผีด้ังเดิมในพื้นที่ 
ก่อให้เกิดพิธีกรรมความเช่ือเพ่ือต่อรองกับอํานาจสิ่งศักด์ิสิทธ์ิ และเมื่อย้อนมองอดีตคุณค่าทางศาสนา
ผ่านสื่อพิธีกรรม ได้เยียวยาปัญหาทางด้านจิตใจและสร้างขวัญกําใจในการดําเนินชีวิตของผู้คน ยันต์ใน
สังคมล้านนาได้ถูกใช้เป็นเคร่ืองมือสัญลักษณ์แทนความเช่ือ เพ่ือตอบสนองภาวะทางจิตใจ 
  พัฒนาจากการใช้ยันต์ในล้านนา สรุปได้ว่า แนวคิดความเช่ือเรื่องยันต์ในสังคมล้านนา ได้รับ
อิทธิพลจากพุทธศาสนาตามยุคดังน้ี 1.อิทธิพลพุทธศาสนานิกายเดิมหริภุญไชย(ทวารวดี)  พบร่องรอย
นิกายอารีในเมืองมอญซึ่งมีความสัมพันธ์กับหริภุญไชย 2.อิทธิพลพุทธศาสนาจากพุกาม ตามหลักฐาน
ปรากฏพระสงฆ์ลังกาวงศ์(รามัญนิกาย) 3.อิทธิพลจากลังกาวงศ์(สิงหลนิกาย) ตามท่ีปรากฏการใช้คาถา
เขียนยันต์ในการสร้างพระพุทธรูปในรัชสมัยพญาติโลกราช  
 หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในยันต์ล้านนา พบว่า มีหลักพุทธธรรมพ้ืนฐาน ดังเช่น หลักศีล 5  บท
สรรเสริญพระรัตนตรัย  หลักพุทธคุณ 9 เป็นหลักธรรมเบ้ืองต้นที่พบการนําเอาอักษรย่อของแต่ละ
หลักธรรมมาลงอักขระยันต์ และพบว่าผู้ทําพิธี จารเขียนยันต์ ได้ยึดหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาใน
การประกอบทํายันต์ ดังเช่น หลักไตรสิกขา หลักธรรมพรหมวิหาร 4 หลักฆราวาส 4 และหลักธรรม
สังคหวัตถุ 4  มายึดถือปฏิบัติ 
 ความสําคัญของยันต์ล้านนา พบว่าเป็นเคร่ืองบูชาอามิสบูชา ที่สอดแทรกเน้ือหาหลักคําสอน
ทางพระพุทธศาสนาเอาไว้ ด้วยวิธีการสร้างสัญลักษณ์แทน ใช้คําย่อของหลักธรรมแปรเปลี่ยนเป็น
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อักขระ ทั้งน้ันจะพบว่า ยันต์ล้านนาเป็นเคร่ืองสื่อความหมาย เป็นเปลี่ยนผ่านจากหลักธรรมเป็นวัตถุ
และเป็นอนุสสติ ดังน้ัน ยันต์ล้านนาจึงเป็นเคร่ืองบูชาที่สําคัญกับวิถีชีวิตของคนล้านนา แต่กระนั้นยันต์
ในสังคมล้านนายังเป็นวิธีการเผยแผ่หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอย่างแยบยลและทําให้ประชาชน
หันมานับถือพระพุทธศาสนามากขึ้น 
  คุณค่าของยันต์ล้านนาที่มีต่อประวัติศาสตร์และสังคม ทําให้ทราบถึงร่องรอยทางประวัติและ
หลักฐานการใช้ยันต์แต่ละยุคสมัย ซึ่งเป็นภาพสะท้อนพลวัตการใช้ยันต์ในสังคมล้านนาจากอดีตถึง
ปัจจุบัน คุณค่าของยันต์ล้านนาที่มีต่อศาสนา ในฐานะนําหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนามาย่อและ
แทรกอยู่ในวัตถุหรือยันต์ล้านนา ก่อให้ผู้ครอบครองยันต์แนบชิดกับคําสอนทางพุทธศาสนา เป็นหลัก
ในการดําเนินชีวิต และจรรโลงพระพุทธศาสนา ทั้งยังเกี่ยวเน่ืองต่อคุณค่าทางจิตใจ 
คําสําคัญ : หลักพุทธธรรม. ยันต์ล้านนา 
 
ABSTRACT 
  This thesis entitled “An Analytical Study of Buddhadhama Principles in Lanna 
Talisman”. The three objectives are as follows: 1) to study the evolution and origin of 
Lanna Yantra. 2) to study the principles of Buddhamma in Lanna Yantra. and 3) to 
study the analysis of importance and value of Lanna Yantra and the way of life of 
Lanna people. 
  The study found that the development of talisman appeared in Lanna society 
that influenced the beliefs from Buddhism and Brahmanism since ancient times and 
fighting with primitive religion (Animism) in the area leading to the ritual of faith to 
negotiate with the sacred power. When looking back at the past of religious values 
through ritual media by healing the mental problems and creating a morale to 
people's lives. Talisman in Lanna society is as a symbolic tool stand for faith in order 
to response to mental states.  

The Development from the use of talisman in Lanna that can be concluded 
that the concept of belief about talisman in Lanna society influenced from Buddhism 
as follows 1. The influence of the original sect. Hariphunchai (Dvaravati) found the 
clue of the Ari sect in Mon that has a relationship with Hariphunchai. 2. The influence 
of Bagan evidenced the Lankawong monks (Raman sect) 3. The influence of 
Langwong (Singhala sect) as shown of the use of spell to inscribe Yantra. build 
Buddha images in the reign of Phrya Tilokarãja. 
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  The principle of Buddhadhamma in Lanna talisman found that there is a basic 
of Buddhadhamma principles such as 5 precepts. salutation to the Triple Gem. virtues 
of the Budha are the basic that found the introducting abbreviation of each principle 
into talisman character and found that master of ceremonies inscribe talisman by 
holding to Dhamma principles in Buddhism of performing talisman ceremony such as 
threefold training. the four sublime states of mind. virtues for a good household life 
and Sanghahavatthu to adhere to perform. 
  The importance of Lanna talisman found that it is the thing offerings with 
practice that intervenes the content of the Buddhist teachings by creating a symbol 
that use the abbreviation of the principle to change into a character. We all will find 
that Lanna talisman is a meaningful thing by changing from the principle to an object 
and Anussati (consciousness). Therefore. the Lanna talisman is an important offering 
to the way of life of the Lanna people. However. the talisman in the Lanna society is 
also a way of propagating the Buddhist principles ingeniously and making people turn 
to pay respect more Buddhism.  
  The value of Lanna talisman towards the history and society make known the 
history mark and evidence of using talisman in each period. That is the dynamic 
reflection of using talisman in Lanna society from the past to at present. The value of 
Lanna talisman towards religious as a principle of Buddhist teaching that is 
abbreviated and intervened in an object and Lanna talisman and leading to 
possessors of talisman snuggle up to the Buddhist teaching in order to be the 
principle of way of life and maintaining Buddhism that related to mental value. 
Keywords : Buddhadhama. Lanna Talisman 
 
บทนํา 
  ล้านนาเป็นดินแดนที่อยู่ทางภาคเหนือของประเทศไทยประกอบไปด้วย 8 จังหวัด ได้แก่  
เชียงใหม่  เชียงราย  แม่ฮ่องสอน  พะเยา  ลําพูน  ลําปาง  แพร่  และน่าน มีการสั่งสมภูมิปัญญา
ความรู้จนกลายเป็นวัฒนธรรมที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตน  ไม่ว่าจะเป็นด้านขนบธรรมเนียม  ความเช่ือ  
จารีต  ประเพณี  วิถีชีวิต  ศิลปกรรม  สถาปัตยกรรม  ดนตรี  และภาษา  ซึ่งจะแตกต่างกันไปตาม
สภาพสังคมและความเช่ือของแต่ละสังคมและชุมชน นับเป็นมรดกท่ีสําคัญทางวัฒนธรรมของล้านนา
ทางภาคเหนือที่ได้สืบทอดกันมาจนถึงปัจจุบัน (นพคุณ ตัณติกุล. 2548. : 165) 
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  ในดินแดนล้านนาถือว่าเป็นดินแดนที่มีพระพุทธศาสนาเจริญรุ่งเรืองมาต้ังแต่อดีต  หลักฐานที่
สําคัญของตํานานพงศาวดารต่างๆ และจะได้เห็นว่าจากโบราณสถาน ตามวัดต่างๆ ที่ปรากฏในดินแดน
ของล้านนา เพราะพระพุทธศาสนาได้มีบทบาทสําคัญในด้านวัฒนธรรม จารีต ประเพณี ความเช่ือ และ
วิถีชีวิตของคนล้านนาในอดีต การนับถือพระพุทธศาสนา ศาสนาพราหมณ์ การนับถือผีบรรพบุรุษ และ
ความเช่ือในเรื่องไสยศาสตร์  ได้เข้ามามีอิทธิพลต่อการดําเนินชีวิตของผู้คนในดินแดนล้านนา จึงเกิด
การผสมผสาน  จนกลมกลืนในการปฏิบัติพิธีกรรมทางศาสนา จึงปนเปกันระหว่างศาสนาพุทธ และ 
พราหมณ์  ความเช่ือทางศาสนาของคนล้านนาเป็นไปในทํานองเดียวกันกับคนไทยโดยทั่วไป  กล่าวคือ
เช่ือเรื่องกฎแห่งกรรม  อานิสงส์ผลบุญอันเป็นเรื่องของศาสนาพุทธโดยตรงและเช่ือในไสยศาสตร์
ตลอดจนสิ่งศักด์ิสิทธ์ต่างๆ (เอมอร ชิตตโสภณ. 2533. : 5) 
  ไสยศาสตร์ เป็นวิชาเก่ียวกับเวทมนตร์คาถา และเลขยันต์ ประกอบกับการใช้อํานาจ สมาธิ  
จิต การสาธยายเวทมนตร์คาถา การภาวนา และการปลุกเสก มีการผสมผสานกันกับพระพุทธศาสนา  
ทําให้อาณาจักรล้านนามีความหลากหลายในเรื่องความเช่ือ และพิธีกรรม ทางพระพุทธศาสนา และ
ไสยศาสตร์ควบคู่ กันไป ดังน้ันอาณาจักรล้านนาจึงเป็นศูนย์กลางของความ เจริญทั้งทางด้าน
พระพุทธศาสนาและประเพณี ความเช่ือต่างๆ  ต้ังแต่อดีตมาจนถึงปัจจุบัน ยันต์ หรือเลขยันต์ คือ
ระบบการเขียนอักขระตัวหนังสือ ตัวเลข หรือภาพสัญลักษณ์ บรรจุภายในหรือภายนอ (มณี พยอม
ยงค์. 2543. : 8) กรอบที่เป็นรูปทรงเลขาคณิต มีหลักฐานเก่ียวกับระบบเลขยันต์ที่เก่าแก่ ในช่วง
สุโขทัยและอยุธยา เช่น จารึกลานเงินอักษรขอม พบที่พระเจดีย์วัดพระบรมธาตุกําแพงเพชร กล่าวถึง 
“ตัวเฑาะว์” อักขระโบราณ ที่จัดว่าเป็นอักขระยันต์ที่เก่าแก่ที่สุดแบบหน่ึงของไทย จากหลักฐานพบว่า 
ระบบยันต์ได้ถูกนํามาใช้งานในการสร้างพระพิมพ์แสดงให้เห็นว่ายันต์ เป็นเครื่องรางของขลังในอดีต
จนถึงปัจจุบัน จนเกิดความเช่ือในการทํายันต์ต่างๆ รวมถึงการทําตะกรุดอีกด้วย ทําให้ยันต์ในล้านนามี
หลากหลายรูปแบบ  เช่น  ยันต์เทียน “ยันต์เทียนสืบชาตา. ยันต์เทียนพระเจ้าหลีกเคราะห์. ยันต์เทียน
จุดบูชาขึ้นบ้านใหม่. ยันต์เทียนจุดป้องกันสิ่งอัปมงคล ฯลฯ”  ยันต์ หัวเสาเอก ติดไว้เพ่ือป้องกันภัย
อันตรายทั้งปวง  ยันต์พระฤาษีตาไฟ  เขียนใส่แผ่นทองเพ่ือติดไว้ประตูบ้านเพ่ือป้องกันสิ่งอัปมงคล  
ยันต์นํ้าบ่อทราย  เขียนใส่แผ่นเงินติดไว้กับร้านค้า จะได้ค้าขายร่ํารวย  ยันต์อิติปิโสแปดด้าน  ป้องกัน
ได้ทุกอย่าง  ยันต์หนีบ  คือยันต์ด้านเมตตามหานิยม  ยันต์คลั่ง  คือยันต์สําหรับป้องกันตัว แคล้วคลาด
ปลอดภัย เป็นต้น (ณัฐธัญ มณีรัตน์. 2553. : 41-43)  
  จึงเป็นเหตุปัจจัยสําคัญให้ผู้วิจัยเกิดความสนใจศึกษาค้นคว้า  โดยเฉพาะเรื่องยันต์ ที่มีความ
เก่ียวข้องกับวิถีชีวิตของคนล้านนา และเก่ียวโยงระหว่างพระพุทธศาสนากับไสยศาสตร์  เน่ืองจากใน
ล้านนามีคัมภีร์ป๊ับสา อักขระ เลขยันต์ อักษรธรรมล้านนาอยู่ตามวัดต่างๆ เป็นจํานวนมาก  ทําให้
พระสงฆ์ และฆราวาสก็มีการทํายันต์ต่างๆ  ขึ้นมายึดเหนี่ยวจิตใจต้ังแต่ในอดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งเป็นที่
น่าเสียดายที่คนล้านนาในปัจจุบันส่วนใหญ่ไม่รู้ถึงคุณค่าของยันต์ โดยเฉพาะอักขระธรรมล้านนา ที่เป็น
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สิ่งบ่งบอกถึงความมีเอกลักษณ์ และคุณค่าทางวัฒนธรรมที่สําคัญที่สุดของคนล้านนา นับวันจะสูญ
หายไปจากดินแดนล้านนา ยันต์สามารลงได้หลายๆอย่างตามความต้องการของผู้ทํา การเขียนยันต์และ
การเป่าคาถา การเรียกอักขระก็เป็นอุปเท่ห์ในการเขียนยันต์ และเป่ายันต์ ซึ่งบรรพบุรุษได้คิดค้นและ
ได้บันทึกไว้ในป๊ับสาโบราณหรือสมุดข่อย ทั้งน้ีเพ่ืออนุรักษ์ไว้ และเผยแพร่ 
  ยันต์ซึ่งแบ่งออกเป็นหลายแบบตามคัมภีร์ป๊ับสาหรือสมุดข่อย เพราะฉะนั้นครูบาอาจารย์ที่
เป็นพระสงฆ์ และ นักปราชญ์ชาวบ้าน ตามภาษาของคนล้านนาที่ได้เรียกกันมาต้ังแต่อดีต ที่ได้จารึก
ขึ้นมาตามหลังพุทธธรรมของพระพุทธเจ้า และมีการใช้ตัวเลขล้านนา แทนอักขระภาษาล้านนาลงไปใน
ตารางยันต์ตามท่ีต้องการ ครั้งแรกก่อนที่จะมีการลงยันต์ลงอักขระของครูบาอาจารย์ตามล้านนาจะมี
การกล่าวคํายอคุณหรือกล่าวคําสรรเสริญถึงคุณของพระรัตนตรัย และคุณครูบา รวมถึงคุณ 108 ตาม
ความเช่ือท้องถิ่น รวมถึงมีการข้ึนขันต้ังแบบล้านนา ทั้งน้ีการลงยันต์ล้านนาจะมีการบริกรรมคาถา
กํากับทุกขั้นตอน ต้ังแต่ การขึดเส้นยันต์ การลงตัวเลขยันต์ การลงอักขระยันต์ การวาดรูปยันต์ต่างๆ 
การสร้างตารางยันต์ การประกอบยันต์ เป็นต้น  
  อย่างไรก็ตาม การกล่าวคําสรรเสริญอ้างคุณพระรัตนตรัย รวมถึงการกล่าวถึงคุณ 108 อย่าง 
ตามตําราป๊ับสาโบราณ ได้ยกเอาตัวอย่างมาดังน้ี ได้กล่าถึงคุณพระพุทธ คุณพระธรรม คุณพระสงค์ 
คุณบิดามารดา คุณของศีล 5 คุณศีล 8 คุณศีล 10 คุณศีล 227 และทั้งกล่าวถึง ธาตุทั้ง 4 อันมี ธาตุดิน 
ธาตุนํ้า ธาตุลม ธาตุไฟ ได้กล่าวถึงพรมวิหาร4 คือ เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา คุณศีล 5 คุณศีล 8 
คุณศีล 10 คุณศีล 227 คุณพระปัญญาญาณ คุณพระโสดา คุณพระสะกิทาคา คุณพระอานาคา  คุณ
พระอรหันตา คุณมรรค คุณผล คุณนิพาน  คุณพระนวโลกุตรธรรมเจ้า ก็เก่ียวเนื่องมาจากหลังธรรม
คําสั่งสอนของพระพุทธเจ้า เป็นการสอนหลังธรรมะในการสวดคาถาและในตารางยันต์เป็นการจูงใจให้
ยึดหลักศรัทธาให้เข้ามานับถือพระพุทธศาสนา และเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจของศรัทธาเป็นการให้กําลังใจ
อีกแบบหน่ึง 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาการวิวัฒนาการและการกําเนิดของยันต์ในล้านนา 
  2. เพ่ือศึกษาหลักพุทธธรรมที่ปรากฏในยันต์ล้านนา  
  3. เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ความสําคัญและคุณค่าของยันต์ในล้านกับวิถีชีวิตของคนล้านนา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
  การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) เอกสารหลักที่ใช้คือ 
พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช 2539 ซึ่งมีวิธีการดําเนินการ
วิจัยตามกรอบของการศึกษา ดังน้ี 
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  1. ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์ป๊ับสา ใบลาน ในส่วนที่เก่ียวข้องกับความเช่ือ
เรื่องยันต์ในล้านนา พร้อมทั้งศึกษารวบรวมข้อมูลจากเอกสาร และตํารา ทางวิชาการที่เก่ียวข้อง 
  2. รวบรวมข้อมูลช้ันทุติยภูมิ คือส่วนที่เป็นงานนิพนธ์ทั่ว ๆ ไป รวมท้ังเอกสาร งานวิจัย 
บทความทางวิชาการที่เก่ียวข้องกับการวิจัยครั้งน้ี 
  3. นําข้อมูลทั้งหมดมาศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเขียนงานวิจัยตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ 
โดยปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วปรับปรุงแก้ไขเพ่ือความถูกต้อง 
  4. เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และนํามาเสนอผลการวิจัย รายงานพรรณนา 
 
ผลการวิจัย 
  1. ความเป็นมาและพัฒนาการของยันต์ล้านนา 
  ความหมายของ ยันต์ หรือยันต์ล้านนาใน สารานุกรรมวัฒนธรรมไทย ภาคเหนือ หมายถึง รูป
ต่างๆ ทั้งที่เป็นลายเส้น อักขระ ตัวเลข หรือภาพสัญลักษณ์ที่เขียนลงบนแผ่นผ้าหรือวัสดุอ่ืนๆ เช่น 
แผ่นทอง แผ่นเงิน แผ่นกระดาษ และบนวัสดุธรรมชาติ เช่น กะลามะพร้าว ใบมะพร้าว ใบลานหรือ
หรือผิวกายมนุษย์ โดยท่ีต้องมีการทําให้วัตถุดังกล่าวเป็นของขลังและสามารถอํานวยประโยชน์แก่ผู้
ต้องการใช้งานของยันต์น้ันๆ (ปวงคํา ตุ้ยเขียว. 2552. : 5474) 
  คํา ปินตา (การสื่อสารส่วนบุคคล. 14 มกราคม 2562) ได้กล่าวถึงเรื่องยันต์และคาถา การ
เขียนยันต์ว่า คาถาที่ลงยันต์เก่ียวข้องกับบทสวดพุทธคุณซึ่งเป็นภาษาบาลี รวมถึงการนํา เพ่ือขอ
อํานาจของพระพุทธเจ้าปกปักรักษา และทําให้ ยันต์มี อิทธิฤทธ์ิช่วยเหลือขจัดภัยอันตราย           
“ยันต์ล้านนา”จึงมีความหมายที่หลากหลาย โดยส่วนใหญ่กล่าวถึงการเขียนและจารลงในวัตถุต่างๆ
และยันต์ส่วนใหญ่จะใช้อักษรธรรมล้านนาเป็นอักขระจารและเขียนยันต์ เรียกว่า “ยันต์ล้านนา” 
  ยันต์ในสังคมล้านนามีการสืบทอดรุ่นสู่รุ่นมายาวนาน และคุณสมบัติของยันต์มีหลากหลาย
ประการ การผสมผสานระหว่างความเช่ือทางศาสนาทําให้ยันต์ มีทั้งลักษณะฝ่ายขาวและฝ่ายดํา 
อย่างไรก็ตามความเช่ือกระแสหลักของศาสนาพราหมณ์ที่มีต้นตอจากอินเดีย ก่อให้เกิดการปรับปรน
ความเช่ือในพ้ืนที่เอเชียอาคเนย์ พัฒนาการการไหลบ่าความเช่ือเข้าสู่ล้านนาดังกล่าว ทําให้ยันต์เข้ามา
เป็นสัญลักษณ์ภาพแทนของพิธีกรรมในสังคมล้านนาและนําเอาอักษรธรรมล้านนา(ตัวเมือง)ซึ่งเป็น
ภาษาประจําถิ่น มาใช้มาลงอักขระ เลขยันต์ ที่พบเห็นได้ทั่วไปทั้งน้ี ผู้วิจัยได้ศึกษาและแบ่งยุคสมัยของ
ความเป็นมาและพัฒนาการของยันต์ ออกเป็น 3 ช่วง ดังน้ี ยุคพระเวทย์ ยุครอยต่อระหว่างศาสนา
พราหมณ์และพุทธศาสนา ยุคล้านนา 
  พัฒนาจากการใช้ยันต์ในล้านนา พอสันนิษฐานได้ว่า แนวคิดความเช่ือเรื่องยันต์ในสังคม
ล้านนา ได้รับอิทธิพลจากพุทธศาสนาตามยุคดังน้ี 1.อิทธิพลพุทธศาสนานิกายเดิมหริภุญไชย      
(ทวารวดี)พบร่องรอยนิกายอารีในเมืองมอญซึ่งมีความสัมพันธ์กับหริภุญไชย 2.อิทธิพลพุทธศาสนาจาก
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พุกาม ตามหลักฐานปรากฏพระสงฆ์ลังกาวงศ์(รามัญนิกาย) จากล้านนาไปศึกษาพุทธศาสนาในพุกาม
และพญามังรายเสด็จเยือนเมืองอังวะ 3.อิทธิพลจากลังกาวงศ์(สิงหลนิกาย) ตามท่ีปรากฏการใช้คาถา
เขียนยันต์ในการสร้างพระพุทธรูปในรัชสมัยพญาติโลกราช ทั้งน้ันความซับซ้อนการเข้ามาของแนวคิด
พระพุทธศาสนามีทั้งแบบเถรวาทจากลังกาและมหายานจากพุกามและมอญ อิทธิพลดังกล่าวได้ก่อร่าง
สร้างให้จารีตพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนาในล้านนามีความแตกต่างและโดดเด่นจากถิ่นฐานอ่ืน ซึ่ง
ปรากฏชัดคือการสร้างพระพุทธรูปที่มีความละเอียด และการนําคาถาพุทธคุณมาจารและเขียนลงยันต์
เป็นหัวใจพระเจ้า รวมถึงการเขียนคาถาพระพุทธมนต์ลงในตําแหน่งต่างๆ ของวัตถุการก่อร่างสร้าง
พระพุทธรูป  
  2. หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในยันต์ล้านนา 
  หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในยันต์ล้านนา พบว่ายันต์ล้านนาส่วนมากจะมีหลักพุทธธรรมควบคู่
และแทรกอยู่ และการศึกษายันต์ล้านนาที่รวบรวมไว้ทั้งหมดสังเกตจากอักษรธรรมโบราณ ที่ครูบา
อาจารย์ล้านนารุ่นเก่า เขียน จาร ลงในยันต์มีความหมายนัยยะหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และจาก
การที่ได้ศึกษายันต์ พบว่าอักขระในยันต์ส่วนใหญ่ จะมีอักษรย่อของพุทธธรรม ดังเช่น อักษรย่อหลักศีล 
5 คือ “ปา อะ กา มุ สุ”  อักษรย่อบทสรรเสริญพระรัตนตรัย คือ “อิ สวา สุ” อักษรย่อหลักพุทธคุณ 9 
คือ “อะ สัง วิ สุ โล ปุ สะ พุ ภะ”   
  (1) ศีล 5 (หัวใจศีล5) จากที่ได้ศึกษายันต์ล้านนาได้พบว่ามีหลักธรรมเรื่องเบญจศีลทั้ง 5 
ประการ ปรากฏอยู่แสดงให้เห็นความชาญฉลาดของคนล้านนาของคนสมัยโบราณมีกลวิธีที่จะโน้มน้าว
นําจิตใจของผู้คนให้เข้าหาพระพุทธศาสนาโดยการนําหลักของศีล 5 นํามาลงไว้ในยันต์หรือเป็นคาถาใช้
สวดเพ่ือให้บุคคลเหล่าน้ันได้ระลึกถึงข้อปฏิบัติเบ้ืองต้น คือศีล 5 จึงได้นําเอาหลักธรรมข้อน้ีมา
สอดแทรกในยันต์แล้วเขียนลงเป็นอักขระธรรมล้านนาโดยย่อ สรุปเป็นใจความสําคัญ ว่า “ปา อะ กา 
มุ สุ” การที่โบราณจารย์ล้านนาได้นําเอาหลักศีล 5 เข้ามาสอดแทรกไว้ในยันต์ล้านนาก็เพ่ือเป็นการชัก
จูงให้ประชาชนนั้นได้ยึดถือและปฏิบัติตามหลักของศีล 5 เพราะเป็นคุณธรรมเบ้ืองต้นสําหรับ
ประชาชนทั่วไปอันได้แก่ เบญจศีลทั้ง 5 ประการ คือ 1. ปาณาติบาต คือ ละเว้นจากการฆ่าสัตว์ และ
การเบียดเบียนสัตว์ 2. อทินนาทาน คือ ละเว้นจากการลักขโมย ปล้นจี้ ฉกชิง ว่ิงราว เป็นต้น 
3. กาเมสุมิจฉาจาร คือ ละเว้นจากการประพฤติผิด ล่วงละเมิดลูกเมียผู้อ่ืน 4. มุสาวาท คือ ละเว้นจาก
การพูดปด พูดคําหยาบ พูดเพ้อเจ้อ พูดส่อเสียด 5. สุราเมระยะ คือ ละเว้นจากการเสพสุรา  
  (2) พระรัตนตรัย การนําบทสรรเสริญพระรัตนตรัย นํามาลงไว้ในยันต์หรือเป็นคาถาใช้สวด
เพ่ือให้บุคคลเหล่าน้ันได้ระลึกถึงคุณของพระรัตนตรัยอันมี คุณของพระพุทธ คุณของพระธรรม คุณ
ของพระสงฆ์ จึงได้นําเอาหลักธรรมข้อน้ีมาสอดแทรกในยันต์แล้วเขียนลงเป็นอักขระธรรมล้านนาโดย
ย่อ สรุปเป็นใจความสําคัญ ว่า “อิ สวา สุ” โดยมีเน้ือหาสาระสําคัญดังน้ีรัตนตรัย (รัตนะ 3. แก้วอัน
ประเสริฐ หรือสิ่งล้ําค่า 3 ประการ. หลักที่เคารพบูชาสูงสุดของพุทธศาสนิกชน 3 อย่าง )                 
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1. พระพุทธเจ้า (พระผู้ตรัสรู้เองและสอนผู้อ่ืนให้รู้ตาม) 2. พระธรรม (คําสั่งสอนของพระพุทธเจ้าทั้ง
หลักความจริงและหลักความประพฤติ) 3. พระสงฆ์ (หมู่สาวกผู้ปฏิบัติตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้า 
  (3) หลักธรรมพุทธคุณ ทั้ง 9 ประการ ที่ปรากฏอยู่แสดงให้เห็นถึงความชาญฉลาดของปราชญ์
คนล้านนาสมัยโบราณมีกลวิธีที่จะโน้มน้าวนําจิตใจของผู้คนให้เข้าหาพระพุทธศาสนาโดยการนําหลัก
พุทธคุณ ทั้ง 9 ประการ นํามาลงไว้ในยันต์หรือเป็นคาถาใช้สวดเพ่ือให้บุคคลเหล่าน้ันได้ระลึกถึงคุณ
ของพระพุทธเจ้า เพ่ือเป็นพุทธานุสติกรรมฐาน เอาไว้เตือนสติของตนไมให้ทําผิดศีลธรรมอันมีจึงได้
นําเอาหลักธรรมข้อน้ีมาสอดแทรกในยันต์แล้วเขียนลงเป็นอักขระธรรมล้านนาโดยย่อ สรุปเป็นใจความ
สําคัญ ว่า อะ สัง วิ สุ โล ปุ สะ พุ ภะ  
  พุทธคุณ 9 น้ี เรียกอีกอย่างว่า นวารหาทิคุณ (คุณของพระพุทธเจ้า 9 ประการ มีอรหํ เป็นต้น) 
บางทีเลือนมาเป็น นวรหคุณ หรือ นวารหคุณ แปลว่า คุณของพระพุทธเจ้าผู้เป็นพระอรหันต์ 9 
ประการ (พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต). : 222-223) 
  3. ความสําคัญและคุณค่าของยันต์ในล้านนา 
  ยันต์ในล้านนากับวิถีชีวิตของคนล้านนา ความหลากหลายของพหุวัฒนธรรมในพ้ืนที่จังหวัด
ลําพูน ก่อให้มีวิถีการดํารงชีวิตความเป็นอยู่ ความเช่ือ ประเพณี วัฒนธรรมที่หลากหลายจึงก่อให้เกิด
ความสําคัญของยันต์ ดังน้ี 
  (1) ยันต์ในฐานะเคร่ืองบูชา คือ สิ่งที่ใช้ในการแสดงความเคารพอ่อนน้อมต่อสิ่งที่เราเคารพนับ
ถือ และเป็นการแสดงการเทิดทูลขึ้นไว้ในที่สูงกว่าตน ทางพระพุทธสาสนาเคร่ืองบูชาก็ยังเป็นสิ่งสําคัญ 
ที่เป็นสื่อกลางในการนําผุ้คนให้มีใจน้อมเข้ามาสู่หลักธรรมของพระพุทธศาสนาถึงจะเป็นสิ่งบูชาที่
เรียกว่า อามิสบูชาก็ตาม ยันต์ ก็เป็นเคร่ืองบูชายึดเหน่ียวจิตใจอย่างหน่ึงที่คนในล้านนาให้ความสําคัญ 
เพราะในอดีตไม่ได้มีความเจริญเหมือนปัจจุบันยังการการออกศึกสงครามด้วยการรบด้วยมือเป็นส่วน
ใหญ่ จึงเป็นเหตุให้ยันต์ จัดว่าเป็นสิ่งที่ผู้คนในล้านนาให้ความสําคัญและบูชาอยู่เสมอ    การบูชา
ในทางพระพุทธสาสนานั้น มี 2 ประการ คือ อามิสบูชา การบูชาด้วยอามิสสิ่งของ ธรรมบูชา การบูชา
ด้วยธรรม คือการบูชาด้วยการปฏิบัติให้บรรลุถึงจุดสูงสุดทางพระพุทธสาสนาตามที่พระพุทธเจ้าได้ทรง
แสดงเอาไว้ (องฺ.ทุก.(ไทย) 20/401/117) การปฏิบัติบูชา คือ การบูชาพระพุทธเจ้าด้วยสรณคมน์ การ
ที่รับสิกขาบทมารักษาเพ่ือให้มีศีล การถืออุโบสถศีลและคุณงามความดีต่างๆ ตลอดจนการเคารพดูแล
บิดามารดาและผู้มีพระคุณทั้งหลาย โดยการปฏิบัติบูชา(ที.ม.(ไทย) 10/129/160)  
  (2) ยันต์ในฐานะเป็นกุศโลบายในการเผยแผ่ธรรม ดินแดนล้านนาก่อนที่พระพุทธศาสนาจะ
เข้ามามีอิทธิพลและเจริญรุ่งเรืองน้ัน มีหลักและความเช่ือในการดําเนินชีวิตอยู่ก่อน คือการนับถือผี
บรรพบุรุษ ผีเจ้าบ้าน ผีเทวดาอารักษ์และสิ่งศักด์ิสิทธ์ิต่างๆ และในขณะเดียวกันศาสนาพราหมณ์ก็ได้
เข้ามามีอิทธิพลในการดํารงชีวิตด้วย เมื่อจะนําพระพุทธสาสนาเข้ามาเผยแผ่ในล้านนาน้ัน ถ้าจะนํา
หลักธรรมเข้ามาโดยตรงเกรงว่าจะไม่มีผลตอบรับที่แน่นอนและยากต่อการที่จะให้ประชาชนมานับถือ
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พระพุทธสาสนา เพราะว่าผู้คนในสมัยน้ันมีความนับถือและความเช่ือแบบโบราณล้านนาอยู่ จึงนํา
ความเช่ือที่คนโบราณณาล้านนานับถือนํามามาร่วมผสมผสานที่จะทําไห้คนล้านนาหันมานับถือ
พระพุทธศาสนาและจึงเป็นการเผยแผ่ธรรมของพระพุทธศาสนาอีกแบบหนึ่ง และมีการนําเอาความ
เช่ือของแต่ละท้องถิ่นพ้ืนที่นํามาประยุกต์เข้ากับหลังธรรมของพระพุทธศาสนา โดยใช้อักขระยันต์ใน
การผสมผสานกับแนวคิดทางพระพุทธสาสนาจึงเกิดออกมาในรูปแบบยันต์ต่างๆที่เป็นหลักคําสอนที่
เรียกว่า หลักพุทธธรรม พระราชัน ปญฺญาวชิโร (การสื่อสารส่วนบุคคล. 13 มกราคม 2562) ได้กล่าว
ว่า ยันต์ล้านนาน้ันหลายตําราได้มีหลักพุทธธรรมปรากฏอยู่เป็นจํานวนมากเหมือนกัน ซึ่งเป็นเน้ือหา
แก่นแท้ของพระพุทธศาสนา ที่จะนําพาบุคคลเหล่าน้ันให้เข้าถึงสภาวะแห่งธรรม หลักพุทธธรรม
ทั้งหลายที่นํามาลงยันต์น้ันล้วนแล้วมาจากพรไตรปิฎกทั้งน้ัน เน้ือหาของยันต์ล้านนาน้ันมีความสัมพันธ์
สอดคล้องกับหลังพุทธธรรมโดยตรง ซึ่งในยันต์ต่างๆจะมีคาถาและบทสวดที่เป็นข้อธรรมที่มาจากพระ
สูตรต่างๆ การลงอักขระเลขยันต์น้ันจะทําให้เกิดสมาธิ ในการเพ่งกระแสจิตและอีกอย่างหน่ึงทําให้
จิตใจของมนุษย์น้ันมีความว่าง และเป็นอันหน่ึงอันเดียวกับสภาวธรรม จนสามารถนําตนให้หลุดพ้น
จากความไม่เที่ยงแท้และถึงสัจจธรรมในที่สุด  
  (3) ยันต์ในฐานะเป็นเคร่ืองช่วยอนุเคราะห์สงเคราะห์ชาวบ้านน้ัน โดยการนําเอายันต์มาเป็น
สื่อกลางส่วนใหญ่แล้วจะเป็นหน้าที่ของพระสงฆ์เป็นผู้ที่กระทํา เพราะการสงเคราะห์ชาวบ้านน้ันเป็น
หน่ึงในกิจของพระสงฆ์ คือการสงเคราะห์ชาวบ้านที่จะสั่งสอนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และยัง
เป็นผู้นําทางจิตวิญญาณแก่ชาวบ้าน 
  การสงเคราะห์ หรือ การอนุเคราะห์ชาวบ้านนาเป็นพระสงฆ์ในการอนุเคราะห์และสงเคราะห์
คฤหัสถ์ตามหลักปฏิบัติในฐานะที่ตนเป็นเสมือน ทิศเบ้ืองบน (ที.ปา. (ไทย). 11/204/206) คือ 1. ห้าม
ปรามสอนให้เว้นจากที่ช่ัว 2. แนะนําสั่งสอนให้อยู่ในความดี 3. อนุเคราะห์ด้วยความปรารถนาดี 4. ให้
ได้ฟังยังสิ่งที่ไม่เคยรู้ 5. ช้ีแจงอธิบายส่ิงที่เคยฟังแล้วให้เขาเข้าใจแจ่มแจ้ง 6. บอกทางสวรรค์ สอน
วิธีการดําเนินชีวิตใประสบความสุขความเจริญ (พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). 2546. : 105) 
  พระสงฆ์ คือผู้ที่ชาวเหลือชาวบ้าน ยันต์ล้านนาจึงเป็นอุบายในการช่วยเหลือบุคคลที่ตกทุกข์
คือทุกข์ทางใจ การท่ีจะแสดงธรรมช้ันสูงแก่บุคคลเหล่าน้ันก็อาจจะไม่รู้เรื่องอย่างถ่องแท้ เพราะเหมาะ
แก่ผู้ที่มีปัญญามาก เพราะคนส่วนใหญ่ยังมีปัญญายังไม่ถึงขั้นที่จะรู้ธรรมช้ันสูง จึงจําเป็นต้องหาอุบาย
ในการสอนหลักธรรมนั้นๆโดยการนํายันต์เข้ามามีส่วนเก่ียวข้องในการสอนด้วยความชาญฉลาดของ
ปราชญ์ล้านนาเพ่ือแก้ทุกข์เฉพาะหน้าไปก่อน (ณัฐธัญ มรีรัตน์. 2551. : 50) ยันต์ล้านนาจึงเป็นกลวิธีที่
จะเป็นอุบายในการสงเคราะห์บําบัดทุกข์ทางพระพุทธศาสนา แต่การที่จะนําหลักธรรมเบ้ืองสูงมาให้
น้ัน คนส่วนใหญ่แล้วจะไม่สามารถเข้าใจได้ จึงจําเป้นต้องมีวิธีอันชาญฉลาดที่จะแก้ไขความทุกข์เฉพาะ
หน้าไปก่อน  ยันต์ล้านนาจึงตอบสนอองความต้องการพ้ืนฐานของมนุษย์ปัจจุบันส่วนใหญ่ เพ่ือให้เกิด
ความปลอดภัย และได้รับความเมตตาจากผู้อ่ืน 
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  (4) ยันต์ในฐานะเป็นพิธีกรรมความเชื่อ หรือการถือของล้านนาน้ันในแต่ละท้องถิ่นมีความ
แตกต่างกันออกไปตามพ้ืนฐานของความรู้ที่ได้รับการสืบทอดต่อๆมา จากบรรพบุรุษของตน เมื่อ
กล่าวถึงความเช่ือด้ังเดิมชาวล้านนาเช่ือว่า “ในจักรวาลน้ีมีโลกที่เรียกว่า ราหู” คือคนในโลกน้ีเข้าใจว่า
โลกเป็นแกนกลางมีการเดินทางไปสุดขอบจักรวาลมีพระอาทิตย์ พระจันทร์ เป็นบริวารอยู่ในจักรวาล
ร่วมกัน (มณี พยอมยงค์. 2553. : 2) โดยมากเมื่อถอดคาถาที่ลงไว้ในยันต์ ออกมาแล้วนํามาแปลดูก็จะ
พบว่าเป็นหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ้าโดยการสั่งสอนให้ปฏิบัติตามหลักศีลธรรม เป็นการอวยพร
ให้เกิดความสุข ปราศจากโรคภัยต่างๆเป็นคําที่ใช้ขอพร โดยการขอเอาคุณของพระพุทธเจ้ามาช่วย
ปกป้องและคุ้มครองให้เจริญรุ่งเรือง จึงจะเห็นได้ว่าอาจารย์ทางโบรารกาลน้ันเป็นเป็นผู้ที่รู้อย่างลึกซึ้ง
ฉลาดในการอนุเคราะห์คนโดยการนําเอาหลักธรรมไปแฝงเอาไว้ถึงตัวคนใจคนและบ้านเรือนของคน 
(อินสม ไชยชมภู. : 1) ความเช่ือเร่ืองยันต์ล้านนามีมาในสังคมล้านนานับต้ังแต่สมัยโบราณละสืบทอด
มาจนถึงปัจจุบัน ได้แก่ ไสยศาสตร์และโหราสาสตร์ ทั้งสองศาสตร์น้ีมีความไกล้ชิดกันและยังไกล้ชิดกับ
วิถีชีวิตของคนอีกด้วยไม่ว่าจะสังคมมชนบทและสังคมเมืองหรือสังคมท่ีทันสมัยแล้ว (อรุรี ตันศิริ. 
2549. : 111) ความเช่ือและความศรัทธาในยันต์ล้านนา ถือว่าเป็นสิ่งคนล้านนาเคารพบูชาว่าเป็นสิ่งที่
ล้ําค่าเป็นการสืบทอดเจตนารมณ์ของเหล่าบรรพชน และยังเป็นเครืองที่จะเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจของคน
ล้านนาทางด้านความศักด์ิมสิทธ์ิและเป็นคุณประโยชน์ที่ได้ผลอย่างน่าอัศจรรย์  แต่คุณทางด้านความ
เช่ือที่ปรากฏในยันต์ล้านนา ถือว่าเป็นคุณค่าที่สําคัญที่สะท้อนให้เห้นถึงวิถีชีวติของคนล้านนาในแต่ละ
ยุคยาวนานจนถึงปัจจุบัน 
  เรื่องเกี่ยวกับยันต์ล้านนา ที่นิยมในหมู่สังคมล้านนาที่เป็นมาอย่างยาวนานเป้นความเช่ือทั้ง
ด้านดีและร้ายมีความต้องการอยู่ 2 ประการคือ 1)ปิยะ ทําให้เกิดความรัก ความโชคดี สําเร็จประโยชน์
มีความปลอดภัย 2)กายะ เป็นเคร่ืองทําลาย เครื่องป้องกัน กําจัดอัปมงคลต่างๆให้หมดสิ้นไป 
  (5) คุณค่าของยันต์ล้านนาที่มีต่อประวัติศาสตร์และสังคม ทําให้ทราบถึงร่องรอยทางประวัติ
และหลักฐานการใช้ยันต์ เป็นอนุสสติสิ่งประคับประคองจิตใจ ยันต์ล้านนาจึงเป็นสิ่งที่สะท้อนวิถีชีวิต
ของสังคมล้านนา คือรู้ว่าเมื่อสังคมล้านนาอยู่อย่างไม่เป็นสุขก็จะพากันไปของให้พระสงฆ์หื้อผู้ที่ทํายันต์
ล้านนามาบูชาติดตัวเพ่ือคลายความทุกข์เหล่าน้ัน ยันต์ล้านนาจึงมีบทบาทในสังคมท่ีมีความทุกข์ร้อน
ทางใจ  
  (6) คุณค่าของยันต์ล้านนาที่มีต่อศาสนา ในฐานะนําหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนามาย่อ
และแทรกอยู่ในวัตถุหรือยันต์ล้านนา ก่อให้ผู้ครอบครองยันต์แนบชิดกับคําสอนทางพุทธศาสนา เป็น
หลักในการดําเนินชิวิต และจรรโลงพระพุทธศาสนา ทั้งยังเก่ียวเน่ืองต่อคุณค่าทางจิตใจ ที่สะท้อนถึงวิถี
ชีวิตของคนล้านนา 
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ข้อเสนอแนะ 
  งานวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะห์หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในยันต์ล้านนา ครั้งน้ีผู้วิจัยเองได้มี
ข้อเสนอแนะ 2 ประการ คือ 1) ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 2) ข้อเสนอแนะเพ่ือการศึกษาวิจัยใน
ครั้งต่อไป ดังน้ี 
  (1) ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 
  งานวิจัยเรื่องน้ีมุ่งศึกษาวิเคราะห์ยันต์ในล้านนา ในเฉพาะพ้ืนที่เขตจังหวัดลําพูน ซึ่งผลจาก
การวิเคราะห์ทําให้เห็นภาพรวมของการทํายันต์ของแต่ละสํานักซึ่งมีข้อปฏิบัติและการยึดถือความเช่ือที่
แตกต่างกันไป ด้วยกลุ่มผู้ให้สัมภาษณ์ต่างมีชาติพันธ์ุคละเคล้ากัน เช่น คนไทยวน และคนยองเป็นต้น 
แต่ที่น่าสังเกตมีการใช้ภาษาข้ามชาติพันธ์ุ ดังเช่น ผู้ให้สัมภาษณ์คนยองใช้อักษรธรรมล้านนา จารเขียน
ยันต์ เป็นต้น ทั้งน้ันยังมีการใช้ภาษาต่างถิ่น เช่น ภาษาเขมร ภาษาพม่า ภาษาไทใหญ่ เป็นต้น ซึ่งเป็น
ปรากฏการณ์ทางภาษาที่น่าสนใจ และทําความเข้าใจรวมกับแต่ละสํานักและข้อเสนอแนะที่ได้รับอีก
ประการหน่ึง การรวบรวมข้อมูลสํานักสักยันต์ในเขตลําพูน เป็นฐานข้อมูลไว้ศึกษาและเผยแพร่ต่อไป 
  (2) ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  จากการวิจัยคร้ังน้ี ยังมีประเด็นอ่ืนที่น่าสนใจและศึกษา ซึ่งเป็นประเด็นสําคัญที่ควรแก่การ
ค้นคว้าลงลกึอย่างละเอียดเพ่ือความกระจ่างและชัดเจน ดังน้ันผู้วิจัยได้ต้ังเป็นข้อเสนอแนะดังต่อไปน้ี  
  1) ควรมีการศึกษาเร่ือง “อิทธิพลของยันต์ล้านนาต่อการบําบัดและเยียวยาสุขภาวะของคน
ล้านนา”  
  2) ควรมีการศึกษา “การประกอบสร้างยันต์ล้านนาต่อการธํารงอัตลักษณ์ล้านนาใน    จังหวัด
ลําพูน” 
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บทคัดย่อ 
  วิทยานิพนธ์เรื่อง “ศึกษาหลักพุทธธรรมที่ปรากฏในคัมภีร์ล้านนาที่ใช้ในงานพิธีมงคล”   มี
วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาประวัติโครงสร้างเน้ือหาของคัมภีร์ล้านนา 2) เพ่ือศึกษาหลักพุทธธรรมที่
ปรากฏในคัมภีร์ล้านนา 3) เพ่ือศึกษาอิทธิพลของคัมภีร์ล้านนาที่มีต่อสังคมล้านนา  
  ผลการวิจัยพบว่า คัมภีร์ล้านนาเป็นเอกสารโบราณที่บรรพชนคนล้านนานํามาบันทึกเร่ืองราว
ต่าง ๆ โดยส่วนใหญ่เป็นเน้ือหาพระธรรมคําสอนในพระพุทธศาสนา คัมภีร์ล้านนาเป็นภูมิปัญญาและ
องค์ความรู้ เกิดจากพระสงฆ์และผู้ที่เคยได้รับการบวชเรียนบรรพชาอุปสมบทเป็นผู้จารหรือเขียนขึ้น 
ในสังคมล้านนาพบการใช้อักษรธรรมล้านนาเขียนบักทึกเป็นหลัก ซึ่งการใช้อักษรเพ่ือเขียนสามารถแบ่ง
ออกเป็น 2 ช่วงได้ดังน้ี 1) ล้านนาก่อนการรับอิทธิพลจากสยาม ล้านนามีภาษาและตัวหนังสือเป็นของ
ตนเองเรียกว่า อักษรธรรมล้านนา หรือ “ต๋ัวเมือง” 2) ล้านนาหลังจากรับอิทธิพลจากสยาม รัฐบาล
สยามได้เข้ามามีบทบาทในการเปล่ียนการศึกษาในล้านนาโดยการกําหนดให้มีการสอนภาษาไทยกลาง 
ลดความสําคัญของภาษาล้านนาลง 
  ทั้งน้ี งานวิจัยฉบับน้ี ได้นําเน้ือหาของคัมภีร์ล้านนาทั้ง 5 เรื่อง คือ 1.สารากริวิชาสูตร 2.โลกา
วุฒิ 3.อัตถิอุณหัสสะ 4.พุทธสังคหะโลก มาเปรียบเทียบกับคัมภีร์พระไตรปิฎกแล้วพบว่าเน้ือหาของ
คัมภีร์ล้านนาน้ันมีส่วนที่ค่อนข้างคล้ายคลึงกับเน้ือหาของคัมภีร์พระไตรปิฎกดังปรากฏเน้ือหาอยู่
ข้างต้น แต่คงเหลือคัมภีร์ล้านนาเร่ือง คัมภีร์ไชยะสังคหะ ไม่พบว่าเน้ือหาที่คล้ายคลึงกับเน้ือหาใน
พระไตรปิฎก  
  อิทธิพลของคัมภีร์ล้านนาที่มีต่อความเช่ือประเพณีพิธีกรรมในสังคมล้านนา คนล้านนาจึงเป็น
กลุ่มชนหน่ึงที่ให้เคารพและนับถือพระรัตนตรัย ผู้ใดเช่ือเคารพในพระรัตนตรัยแล้วจะได้เกิดในสุคติภูมิ
ที่ดีไม่ไปสู่อบายภูมิทั้ง 4 มีพระนิพพานเป็นเป้าหมายสูงสุด  
คําสําคัญ : หลักพุทธธรรม. คัมภีร์ล้านนา. งานพิธีมงคล 
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ABSTRACT 
 This thesis entitled “A Study of Buddhadhama Principles in Lanna Scriptures 
for Auspicious Ceremony”. The objectives are as follows: 1) to study the history of 
content structure in Lanna scriptures. 2) to study the principles of Buddhamma in 
Lanna scriptures. and 3) to study the influence of Lanna scriptures towards Lanna 
society. 
  The study found that Lanna scripture is an ancient document that Lanna 
ancestors brought to note various stories. most of contents are to teach the Dhamma 
in Buddhism. Lanna scriptures are wisdom and knowledge caused by Buddhist monks 
and who had been ordained and inscribed or written. In the Lanna society. it was 
found that the use of Lanna Dhamma alphabets were primarily written notes. to use 
the alphabets in writing can be divided into 2 periods as follows 1) Lanna before 
receiving the influence from Siam. Lanna had their own language and letters called 
Lann Dhamma alphabets or “Tua Mueng”. 2) Lanna after receiving the influence from 
Siam. the Siamese government had the role of educational change in Lanna by 
requiring the teaching of central Thai language. reducing the significant of Lanna 
language. 

So as to this research has brought the contents of 5 Lanna scriptures. namely 

Sãrãkrivijãsutta. Lokãvuthi. Atthiuņahassa. Buddhasanggahaloka to compare with 
Tipitak scriptures found that the contents of the Lanna scriptures have quite similar to 
the contents of Tipitaka scriptures abovementioned content. That still remains Lanna 
scriptures in Jayasanggaha did not find the content there was similar to the content in 
Tipitaka.  

The influence of Lanna scripture towards beliefs. traditions. rituals in Lanna 
society. Lanna people are a group that respects to the Triple Gem. Whoever believes 
and respects to the Triple Gem that will be born at happy states (Sugati). do not go to 

the four states of misery (Apãyabhūmi). having Nivana as the ultimate goal.  
Keywords : Buddhadhama. Lanna Scriptures. Auspicious Ceremony 
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บทนํา 
  พระพุทธศาสนาเกิดขึ้นครั้งแรกที่ชมพูทวีปหรือประเทศอินเดีย พระพุทธศาสนามีความ
แตกต่างออกไปจากลัทธิศาสนาอ่ืนๆ ก็ด้วยสัจจะธรรมคือความจริงที่พระพุทธองค์ทรงตรัสรู้อนุตร
สัมมาสัมโพธิญาณ พระพุทธองค์ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณที่จะทรงแสดงธรรมโปรดแก่เหล่าเวไนยสัตว์
ให้หลุดพ้นออกจากกองทุกข์ทั้งปวง จึงปรากฏพระนามให้โลกรู้ว่า พุทธะ ณ ใต้ต้นศรีมหาโพธ์ิ   ริม
แม่นํ้ารัญชราที่พุทธคยา ประเทศอินเดีย (ชูศักด์ิ  ทิพย์เกษตร. 2540. : 10) หลังจากน้ันพระพุทธองค์
ทรงส่งพระอรหันตสาวกทั้งหลายไปประกาศพระสัจธรรม ทรงมีพุทธดํารัสว่า “ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอ
จงจาริกไป เพ่ือประโยชน์สุขแก่ชนจํานวนมาก เพ่ืออนุเคราะห์ชาวโลก เพ่ือประโยชน์เก้ือกูลและ
ความสุขแก่ทวยเทพและมนุษย์ อย่าไปโดยทางเดียวกันสองรูปจงแสดงธรรมมีความงามในเบ้ืองต้น มี
ความงามในท่ามกลาง  และความงามในที่สุด จงประกาศพรหมจรรย์ พร้อมทั้งอรรถและพยัญชนะ
บริสุทธ์ิบริบูรณ์ครบถ้วน” (วิ.ม.(ไทย) 4/32/40) ลุถึงสมัยของพระเจ้าอโศกมหาราช เป็นยุคที่
พระพุทธศาสนารุ่งเรืองได้ทรงเป็นราชูปถัมภ์ในการทําสังคายนา และได้ส่งสมณะทูตออกเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในประเทศต่างๆ โดยแบ่งออกเป็น 9 สาย โดยสายที่ 8 คือการนําของพระโสณะเถระ
และพระอุตตรเถระนําพระพุทธศาสนามาสู่ดินแดนสุวรรณภูมิ ในปีพุทธศักราช 218 จากการศึกษา
ร่วมกันของนักวิชาการหลายแขนงสันนิษฐานว่ารวมถึงดินแดนเขตประเทศไทยในปัจจุบัน (พระพรหม
คุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). 2555. : 143) 
  ดินแดนล้านนาไทยได้มีความเจริญรุ่งเรืองมาเป็นเวลายาวนานถึง 1.200 ปี ผู้คนในดินแดนนี้
จึงมีอารยะธรรมและวัฒนธรรมที่เป็นของตน และสังคมชาวล้านนายังมีความเช่ือด้ังเดิมในการเคารพผี 
ไสยศาสตร์และศาสนาพรามณ์ เมื่อพระพุทธศาสนามีอิทธิพลเข้ามาถึงดินแดนล้านนา   จึงได้ยอมรับ
เอาคําสอนตามที่พระพุทธเจ้าทรงสอนเพ่ือเป็นแนวทางการใช้ชีวิตและการผสมผสานพิธีกรรมทาง
พระพุทธศาสนาได้อย่างลงตัวระหว่างพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนาและพิธีกรรมศาสนาพรามณ์ (มณี 
พยอมยงค์. 2529. : 2-4) 
 ความเช่ือเร่ืองพระพุทธศาสนาของคนในดินแดนล้านนา มีความเช่ือเช่นเดียวกันกับกลุ่มคนใน
ภาคอ่ืนๆ ในเรื่องกฎแห่งกรรม อานิสงส์แห่งการทําความดี ด้วยการปฏิบัติที่ดีทางกาย วาจา ใจ ซึ่งเป็น
หลักสําคัญทางพระพุทธศาสนา ยังมีความเช่ือเร่ืองศาสตร์ลึกลับ ไสยศาสตร์ซึ่งเป็นความเช่ือที่สืบทอด
กันมาอย่างยาวนาน ตามคติความเช่ือของศาสนาพรามณ์ จึงทําให้คนในดินแดนล้านนานี้ มีอัตลักษณ์
ของตน ด้านความเช่ือ ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมที่แตกต่างออกไปจากภาคอ่ืนของไทยเหตุที่ทําให้
พระศาสนาเจริญรุ่งเรืองในอาณาจักรล้านนา เพราะได้มีการทําสังคายนาคร้ังที่ 8 ณ มหาโพธาราม (วัด
เจ็ดยอด) ในปีพุทธศักราช 2020 โดยพระมหาเถระผู้จําพระไตรปิฎกจํานวนมาก มีพระธัมมทินมหา
เถระเป็นประธานสงฆ์ และได้รับพระบรมราชูปถัมภ์จากพระเจ้าติโลกราชใช้เวลา 1 ปีจึงเสร็จสิ้น (แสง 
จันทร์งาม. 2523. : 75-78)พระพุทธศาสนามีอิทธิพลต่อการสร้างผลงานด้านวรรณกรรมต่างๆของ
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ล้านนาพระสงฆ์ที่ ไ ด้ศึกษาพระพุทธศาสนาจากพระไตรปิฎกได้ร่วมกับปราชญ์ผู้ เ ช่ียวชาญ
พระพุทธศาสนาบันทึกและถ่ายทอดออกมาเป็นวรรณกรรม เช่น จักรวาลทีปนี เป็นผลงานด้าน
วรรณกรรมของพระสิริมังคลาจารย์ ชินกาลมาลีปกรณ์ ผลงานวรรณกรรมบาลีของพระรัตนปัญญามหา
เถระ เป็นต้น (อุดม รุ่งเรืองศรี. 2528. : 113-121) 
  ผู้วิจัยเห็นว่าความเจริญรุ่งเรืองของพระพุทธศาสนาในล้านนาก่อให้เกิดวรรณกรรมต่างๆทาง
พระพุทธศาสนา เข้ามามีอิทธิพลของผู้คนหลากหลายพ้ืนที่ในล้านนา การปะทะสังสรรค์ระหว่างความ
เช่ือทางพระพุทธศาสนาและความเช่ือของท้องถิ่นที่หล่อหลอมให้เกิดจารีต ประเพณี พิธีกรรมต่างๆ 
หรือพุทธจารีตแบบล้านนาขึ้นมา วรรณกรรมทางพระพุทธศาสนาได้เป็นสื่อสะท้อนบทบาทสําคัญของ
พระพุทธศาสนาต่อการดําเนินชีวิตของผู้คนนอกจากจะเป็นเคร่ืองประคับประครองยึดเหนี่ยวจิตใจ 
บทบาทของวรรณกรรมยังเป็นภาพสะท้อนการเยียวยาสภาพจิตใจ การต่อรองกับอํานาจสิ่งศักด์ิสิทธ์ิ 
และการสร้างกุศลเพ่ือไปสู่โลกหน้า ดังเช่นวรรณกรรมพ้ืนบ้านประเภทลายลักษณ์อักษร คัมภีร์ล้านนา
เรื่อง สารากริวิชาสูตร โลกาวุฑฒิ ไชยะสังคะหะ พุทธสังคหะโลก อุณหัสสะวิชัย มโหสถรอม ปาต๊ะ
รอม ดอกบัวหอมพันกาบ อานิสงส์เวสสันตรรอม เป็นต้น 
  ทั้งน้ันคัมภีร์ล้านนาทั้งหมดน้ีล้วนแล้วเป็นคัมภีร์ที่ใช้เทศน์ในงานพิธีมงคล สืบชาตาคน สืบ
ชาตาบ้านเรือน สืบชาตาเมือง และขึ้นบ้านใหม่ ส่วนมากชาวล้านนาจะนิยมนําคัมภีร์เหล่าน้ีไปเทศน์
เพ่ือเป็นการต่ออายุทั้งของตัวเองและญาติพ่ีน้องบริวารหรือชาตาของบ้านเมืองให้เกิดความสุขความ
เจริญอีกทั้งเป็นการขจัดภัยอันตรายต่างๆท่ีจะบังเกิดขึ้นให้คลาดแคล้วจากบาปเคราะห์และสิ่งช่ัวร้าย
ทั้งมวลก่อให้เกิดขวัญและกําลังใจในการดําเนินชีวิตร่วมกันของคนในสังคมล้านนา ซึ่งจะมีผลส่งให้
บ้านเมืองมีความสงบสุขและมีความอุดมสมบูรณ์สืบไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาประวัติโครงสร้างเน้ือหาของคัมภีร์ล้านนา 
  2. เพ่ือศึกษาหลักพุทธธรรมที่ปรากฏในคัมภีร์ล้านนา 
  3. เพ่ือศึกษาอิทธิพลของคัมภีร์ล้านนาที่มีต่อสังคมลา้นนา 
 
วิธีการดําเนินงานวิจัย  
  จากการวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) เอกสารหลักที่ใช้คือ 
พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช 2539 ซึ่งมีวิธีการดําเนินวิจัย
ตามกรอบการศึกษาดังน้ี 
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  1. ศึกษาค้นคว้าขั้นปฐมภูมิ (Primary Sources) จากพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลง
กรราชวิทยาลัย พุทธศักราช 2539 คัมภีร์ล้านนาทั้งที่จารเป็นภาษาล้านนาและปริวรรตเป็นภาษาไทย 
5 เล่มคือ สารากริวิชาสูตร โลกาวุฑฒิ ไชยะสังคหะ พุทธสังคหะโลก อุณหัสสะวิชัย  
  2. ศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากเอกสารข้ันทุติภูมิ หนังสือ รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ์ และ
บทความทางวิชาการต่างๆ 
  3. สรุปและนําเสนอผลการศึกษาที่ได้จากการศึกษาในเชิงเอกสาร โดยการนํามาอธิบายแยก
ออกเป็นบทต่างๆ ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  4. สรุปผลการศึกษาวิจัย และนําเสนอผลการวิจัย 

 
ผลการวิจัย 
  1. ประวัติโครงสร้างเน้ือหาของคัมภีร์ล้านนา  
  การสร้างคัมภีร์ธรรมล้านนาของชาวล้านนาในอดีตนิยม จาร ขีด เขียน บันทึกด้วยอักษรธรรม
ล้านนา ซึ่งเป็นรูปแบบที่พบทั่วไปตามวัดในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ส่วนใหญ่จะบันทึกเรื่องราว
ทางพระพุทธศาสนา และเมื่อย้อนไปในรัชสมัยพระเจ้าติโลกราช ราชวงศ์มังรายองค์ที่ 9 เป็นยุคที่
วรรณกรรมทางพระพุทธศาสนามีความเฟ่ืองฟู เจริญรุ่งเรือง เกิดพระเถระผู้รู้และพระสงฆ์        ผู้ที่
เช่ียวชาญแตกฉานคัมภีร์พระพุทธศาสนาหลายท่าน และได้รจนาวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนาโดย
ใช้อักษรธรรมล้านนาจารบันทึกลงในใบลาน และมีการบันทึก คัดลอกคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนาจน
กลายเป็นวัฒนธรรมการคัดลอกของพระภิกษุ สามเณรชาวล้านนา และสังเกตได้จากแต่ละวัดใน
ภาคเหนือจะมี หีบธรรมและหอธรรมจัดเก็บคัมภีร์ธรรมใบลาน ทั้งวัฒนธรรมการจาร เขียน บันทึก
คัมภีร์ธรรมล้านนายังก่อเกิดจารีตประเพณีและวิถีปฏิบัติ วัฒนธรรมการจาร เขียนคัมภีร์ธรรมล้านนา 
ไม่เพียงจํากัดไว้แต่เรื่องราวทางพระพุทธศาสนาเท่าน้ัน แต่ว่ายังพบการบันทึกเรื่องราวอย่างอ่ืนรวมอยู่
ด้วย เช่น ตํารายาพ้ืนบ้าน ตําราโหราศาสตร์ คาถาและยันต์ เป็นต้น 
  คัมภีร์ใบลานเป็นเอกสารโบราณที่บรรพชนคนไทยนํามาบันทึกเร่ืองราวต่างๆ ในอดีตเรียกกัน
ทั่วไปว่า“หนังสือใบลาน” หรือ“คัมภีร์ใบลาน” เหตุที่เรียกว่าคัมภีร์ใบลานเพราะเน้ือเรื่องที่จดจารลง
บนใบลานส่วนใหญ่เป็นพระธรรมคําสั่งสอนในพระพุทธศาสนา ด้วยเหตุน้ีจึงทําให้คัมภีร์ใบลานมี
ความสําคัญและศักด์ิสิทธ์ิ (สมัย วรรณอุดร. 2559. : 95-96) พุทธศาสนิกชนคนไทยในอดีตจึงถือกัน
เป็นธรรมเนียมว่า คัมภีร์ใบลานเป็นสิ่งที่ต้องให้ความสําคัญ เก็บรักษาอย่างดีในที่อันควรดุจเดียวกับ
พระพุทธรูป (ก่องแก้ว วีระประจักษ์. 2545. : 3-4)  คัมภีร์หรือ ธัมม์ใบลานยังมีความพิเศษเฉพาะตัว 
คือ การที่มีลักษณะอยู่ในสถานะของ สิ่งศักด์ิสิทธ์ิ และอยู่ในฐานะการเป็นอุปกรณ์ในการศึกษาเล่า
เรียนของพระสงฆ์สมัยโบราณ การจารใบลานน้ันก็เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษามีการสืบทอดกันรุ่น   ต่อ
รุ่น จนเกิดความชํานาญและอาศัยทักษะในการจารที่มีลายมือสวยงาม อ่านง่าย ได้สัดส่วน และมีคําผิด
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น้อย เพราะการจารธัมม์ใบลานส่วนใหญ่แล้วจะจารหรือเขียนโดยพระสงฆ์เป็นส่วนมาก และอาจเป็น
การจารโดยหนานหรือน้อยผู้เคยบวชเรียนมาแล้ว และอาจเคยได้ศึกษาเวทย์มนต์คาถาอาคมด้านไสย
ศาสตร์ร่วมด้วย ฉะน้ันการจารธัมม์ลงบนใบลานจึงมีความเช่ือสืบๆกันมาว่ามีความศักด์ิสิทธ์ิอยู่ในตัว 
และการจดบันทึกเรื่องราวทางพระพุทธศาสนาน้ันเป็นสิ่งที่สูงสุดและสําคัญย่ิง ดังจะเห็นได้ว่าธัมม์ใบ
ลานจะเก็บไว้ในหีบธัมม์อันมีลายวิจิตรบรรจงอยู่บนหอธัมม์ที่สร้างแยกออกมาจากอาคารส่วนอ่ืน
ภายในวัด และเร่ืองราวที่จารลงบนธัมม์ใบลานน้ันมีทั้งที่เป็นคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนาและทั้งที่ไม่เป็น
เรื่องราวในพระพุทธศาสนาแต่ก็เรียกรวมกันว่า ธัมม์ (นายเชิดชาติ หิรัญโร. 2557. : 41-42) 
  อักษรที่ใช้จดบันทึกเรื่องราวต่างๆบนคัมภีร์ล้านนา สามารถแบ่งออกได้ 2 ช่วงคือ        (1) 
ล้านนาก่อนการรับอิทธิพลจากสยาม ล้านนามีภาษาและตัวหนังสือเป็นของตนเองเรียกว่า อักษรธรรม
ล้านนา หรือ “ต๋ัวเมือง” มีรูปร่างกลมป้อมคล้ายกับอักษรมอญ พม่า ก่อนการปฏิรูปการศึกษา
พุทธศักราช 1839-2411 การจัดการเรียนการสอนน้ันเน้นหนักไปทางการส่งเสริมพระพุทธศาสนา มีวัด
เป็นศูนย์กลางในการศึกษาอักษรธรรมล้านนา โดยพระสงฆ์มีบทบาทในการจัดการเรียนการสอน ทั้ง
อักษรศาสตร์ ศาสนาและวิชาชีพจะต้องหัดจารใบลาน การจารใบลานนั้นจะมีอุปกรณ์ในการเขียน
เรียกว่า เหล็กจาร และจะต้องท่องจํา หัดอ่านคัมภีร์ที่ง่าย เช่น มาลัยโผดโลก มหาวิบาก คือคัมภีร์ที่ใช้
เทศนาในงานอวมงคล ส่วน คัมภีร์ไชยยะสังคหะ อุณหัสสะวิชัย โลกวุฒิ เป็นต้น บุคคลที่เคยบวชแล้ว
สึกออกมาเรียกว่า น้อย หรือ หนาน และเรียนรู้จากคุ้มของเจ้านาย คุ้มเป็นสถาบันการศึกษาของชน
ช้ันสูงและศึกษาวิชาการแขนงต่างๆ คือ เวทย์มนต์ การค้าขาย การเกษตร ศิลปะและนาฎศิลป์การ
ฟ้อนรํา (วัลลภ มณีเชษฐา. 2561. : 6-8) (2) ล้านนาหลังจากรับอิทธิพลจากสยาม ล้านนาได้รับ
อิทธิพลจากสยามหลังจากปี พ.ศ.2442 รัฐบาลสยามได้เข้ามามีบทบาทในการเปลี่ยนการศึกษาใน
ล้านนาโดยการกําหนดให้มีการสอนภาษาไทยกลาง ลดความสําคัญของภาษาล้านนาลงชาวล้านนาเร่ิม
สนใจในการเรียนภาษาไทยกลางมากขึ้นเพ่ือความเจริญก้าวหน้าในหน้าที่การงานทางข้าราชการและ
ความเป็นอยู่ที่ดีเป็นเหตุทําให้ภาษาธรรมล้านนาได้ลดบทบาทลงในสังคมล้านนา จนกระทั่งปี
พุทธศักราช 2486 คณะสงฆ์ส่วนกลางได้มีการปฏิรูปองค์กรสงฆ์ล้านนา โดยการใช้ร่างพระราชบัญญัติ
ลักษณะการปกครองคณะสงฆ์ ร.ศ. 121 เมื่อปีพุทธศักราช 2446 โดยการสั่งห้ามการเรียนอักษรธรรม
ภาษาล้านนาด้วยคําพูด ห้ามไม่ให้เทศนาธรรมแบบล้านนาที่ใช้คัมภีร์ใบลานจารด้วยอักษรธรรมล้านนา
ในการเทศน์ใส่ทํานองแบบท้องถิ่น  
  ในปัจจุบันยุคสมัยเจริญขึ้นโรงพิมพ์ต่างๆได้ก่อต้ังขึ้นอย่างแพร่หลาย จึงทําให้การจารคัมภีร์ใบ
ลานลดน้อยลงไป เน่ืองจากปัจจุบันหาผู้ที่จะอ่านและเขียนอักษรภาษาล้านนา หรือ “ต๋ัวเมือง”ได้ยาก 
คนสมัยใหม่จึงนิยมคัมภีร์ที่ปริวรรตเป็นภาษาไทยมากข้ึน เพราะสะดวกสบายในการนํามาเทศน์สั่งสอน
คัมภีร์สมัยใหม่ที่ทําจากกระดาษเรียกว่า “ลานเทียม” 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
303 

  งานพิธีมงคล (ศาสนพิธีทางศาสนาพุทธ) พิธีมงคล หมายถึง การทําบุญเพ่ือความเจริญโดย
ปรารถนาสิ่งที่ดี ในงานทําบุญงานมงคล เช่น งานทําบุญวันเกิด. งานทําบุญเลี้ยงพระ. งานมงคลสมรส. 
งานข้ึนบ้านใหม่. สืบชาตา. พิธีสังคหะ เป็นต้น 
  ศาสนพิธี เป็นพิธีกรรมทางศาสนาซึ่งถือปฏิบัติเป็นแบบอย่าง เป็นธรรมเนียมสืบต่อกันมาเพ่ือ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยสวยงามเป็นแบบเดียวกัน เหตุให้เกิดศาสนพิธีน้ี คือ ความนิยมทําบุญของ
พุทธศาสนิกชนซึ่งไม่ว่าจะปรารภเหตุอะไร ก็มักจะทําให้ตรงและครบตามหลักวิธีทําบุญในทาง
พระพุทธศาสนา ซึ่งพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงแนะแนวไว้ 3 หลัก คือ (1) ทาน การบริจาควัตถุสิ่งของ
ของตนเพ่ือประโยชน์แก่ผู้อ่ืน (2) ศีล การรักษากายวาจาให้สงบเรียบร้อย (3) ภาวนา การยกระดับจิต
ให้สูงขึ้นด้วยการอบรมให้สงบน่ิงและให้เกิดปัญญา 
  การประกอบพิธีมงคล จากการที่ได้ศึกษาการประกอบพิธีกรรมมงคลของล้านนาได้จําแนกการ
ประกอบพิธีกรรมมลคลในเขตล้านนาออกเป็น 2 ส่วน คือ 
  (1) งานมงคลเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงที่อยู่อาศัย คือ มีลักษณะรูปแบบตามที่ปรากฏใน
ดินแดนแถบล้านนาจะเก่ียวข้องกับการย้ายที่อยู่ หรือการย้ายที่อยู่อาศัยจากที่เดิมไปอยู่อีกที่ และการ
ที่ไปซื้อบ้านหรือที่ดินเพ่ือสร้างบ้านใหม่ซึ่งทางล้านนาจะมีการประกอบพิธีกรรมดังน้ี 
   (1.1) พิธีมงคลข้ึนบ้านใหม่ ประเพณีการข้ึนเรือนใหม่ของล้านนาในแต่ละท้องที่ อาจ
มีความแตกต่างด้านรายละเอียดในขั้นตอนพิธีการแต่โดยรวมมีลักษณะที่คล้ายคลึง ประเพณีขึ้นบ้าน
ใหม่ คือการเร่ิมต้นเข้าอยู่ในเรือนหลังใหม่ ตามปกติเรือนแต่ละหลังกว่าที่จะสําเร็จลงได้น้ัน ผู้เป็น
เจ้าของจะต้องผ่านการทํางานหนักเพ่ือรวบรวมวัสดุต่าง ๆ มารวมปลูกสร้างเป็นเรือน กว่าที่จะยกเสา
ลงหลุมได้ก็ต้องผ่านพิธีกรรมอีกมากมาย เมื่อการปลูกสร้างเรือนสําเร็จลงแล้ว ผู้เป็นเจ้าของย่อมจะมี
ความผูกพันและภาคภูมิใจที่ผลของการที่ได้ทุ่มเทไปนั้นปรากฏรูปร่างเป็นรูปธรรม ดังน้ัน เมื่อเริ่มที่จะ
เข้าไปอยู่อาศัย ชาวล้านนาจะต้องทําพิธีกรรมอีกช้ันหน่ึง คือ พิธีขึ้นเรือนใหม่ 
   (1.2) พิธีกรรมสังคหะ คือ พิธีกรรมสวดสังคหะ มีการปฏิบัติในชุมชนของชาวบ้าน
ล้านนามาต้ังแต่โบราณ เน่ืองจากการเสร็จสิ้นจากงานอวมงคลที่เกิดขึ้นในบ้าน คือ งานศพ เป็นต้น 
เมื่อศพออกจากบ้านไปป่าช้าแล้วการทําพิธี “สังคหะ” จะเป็นพิธีมงคลทันที โดยนิมนต์พระสงฆ์ 5 รูป
มาเจริญพระพุทธมนต์ และนิยมนําคัมภีร์ล้านนาเร่ือง “ไชยะสังคหะ” มาเทศนาเพ่ือให้มีความเป็น
มงคลเกิดขึ้นกับสถานที่น้ัน 
   (1.3) พิธีกรรมลงเสาเอก (ปกเรือน) คือ ประเพณีวัฒนธรรมการปลูกเรือนน้ัน ในแต่
ละสังคม ย่อมมีวิธีการที่แตกต่างและคล้ายคลึงกันไป ขึ้นอยู่กับปัจจัยทางสังคมที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่ และสภาพแวดล้อม ประเพณีการปลูกเรือนล้วนแฝงไว้ด้วยคติความเช่ือของสังคมน้ันๆซึ่ง
เป็นตัว กําหนดพ้ืนฐานของการปลูกสร้างบ้านเรือน เพ่ือให้บังเกิดความอยู่เย็นเป็นสุขแก่ผู้อาศัยในเรือน
น้ันๆ การ “ปกหอยอเฮือน” เป็นคําพูดในภาษาล้านนา หมายถึงประเพณีการปลูกเรือนล้านนา แต่เดิม
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ที่อยู่อาศัยของชาวล้านนามีด้วยกันหลายระดับ แล้วแต่ฐานนะของเจ้าของมีต้ังแต่ตูบติดดิน ตูบหมา
แหงน ตูบหย่างร่างเรือน ตูบพ้ืนหลองข้าว เรือนไม้บ่ัว เรือนเคร่ืองไม้จริง เรือนไม้จริงล้วน คือพ้ืนแป้น
ฝาแป้น เป็นต้น (ศรีเลา เกษพรหม. 2539.: 65) 
  (2) งานมงคลเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสถานภาพ คือ เป็นพิธีกรรมของชาวล้านนาที่สืบทอด
กันมาต้ังแต่โบราณซึ่งเมื่อมีการเปล่ียนแปลงสถานภาพทางสังคมหรือเกิดเภทภัยกับตนเองและ
ครอบครัวก็จะมีการประกอบพิธีที่เรียกว่า “พิธีสืบชาตาล้านนา” โดยมีลักษณะรูปแบบการประกอบพิธี 
ดังน้ี 
   (1.1) พิธีสืบชาตาล้านนา คือ ประเพณีสืบชาตา หรือการสืบชาตาน้ัน เป็นการต่อชีวิต
และต่ออายุให้ยืนยาว และเพ่ือความเป็นสิริมงคลมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ปราศจากโรคาพยาธิเภทภัย
ทั้งหลาย ให้มีความเจริญรุ่งเรืองสืบไป การสืบชาตาถึงจะไม่ใช่แก่นแท้ทางพระพุทธศาสนาก็ตาม อาจมี
ลัทธิพราหมณ์ผสมอยู่บ้าง แต่ก็เป็นการรักษาโรคหรือเป็นการเยียวยาทางด้านจิตใจของผู้ป่วยให้หาย
และมีสุขภาพกายและจิตที่แข็งแรง 
  2. หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในคัมภีร์ล้านนา 

 (1) คัมภีร์ล้านนาที่มีเน้ือหาสอดคล้องกับหลักไตรสิกขา 3  มีดังน้ี คัมภีร์ล้านนาทั้ง 5 คือ 
1.สารากริวิชาสูตร 2.โลกาวุฒิ 3.ไชยะสังคหะ 4.อุณหัสสะวิชัย 5.พุทธสังคหะโลก เป็นคัมภีร์ล้านนาที่มี
เน้ือหาที่สอดคล้องกับหลักพุทธธรรมเรื่อง ไตรสิกขา เพราะในเน้ือหาของพระธรรมเทศนาทั้ง 5 เรื่องน้ี
ได้สอดแทรกเอาหลักธรรมข้อน้ีเข้าไว้ด้วย คือ เป็นความคิดอันชาญฉลาดในการสอนหลักธรรมและข้อ
ปฏิบัติของคนล้านนา จึงได้สอดแทรกเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเข้าไว้ในคัมภีร์ คัมภีร์ล้านนา
น้ันจึงเป็นส่วนหน่ึงในการอบรมสั่งสอนพุทธศาสนิกชนให้เป็นคนดีมีศีลธรรมประจําใจไม่เบียดเบียน
ผู้อ่ืน เป็นคัมภีร์ที่ใช้สอนและยกตัวอย่างหลักธรรมได้เป็นอย่างดี เพราะแต่เดิมสมัยโบราณน้ันยังไม่มีสื่อ
ที่ทันสมัยคนล้านนาสมัยโบราณน้ันมักจะเข้าวัดฟังธรรมในช่วงกลางพรรษา เพราะกลางพรรษาน้ันแต่
ละวัดในแถมดินแดนล้านนาจะมีการแสดงพระธรรมเทศนาเป็นเรื่องราวที่ยาวเหมือนกับละครจักรๆ
วงค์ๆ เป็นเรื่องราวที่มีคติธรรมทางพระพุทธศาสนาสอดแทรกเอาไว้ด้วย คนล้านนาโบราณมักจะไปฟัง
ธรรมค่าวที่เป็นเรื่องๆตลอดพรรษา เรียกว่า ธัมม์กัปป์ มีต้ังแต่ 5-10 ผูกขึ้นไป เพ่ือเอาไว้สอนจิตสอนใจ
ตนเองละยังนําคติธรรมคําสอนเหล่าน้ันไปใช้สอนและเป็นคติเตือนใจสําหรับคนภายในครอบครัวให้ ยึด
มั่นในศีลธรรมทางพระพุทธศาสนาให้ย่ิงขึ้นไปจนบรรลุจุดหมายสูงสุดคือพระนิพพาน  

(2) คัมภีร์ล้านนาที่มีเน้ือหาสอดคล้องกับหลักปาฏิหาริย์ 3 คือ คัมภีร์ล้านนาทั้งหมดน้ีล้วน
แล้วแต่เป็นคัมภีร์ที่สอดคล้องกับหลักปาฏิหาริย์ เพราะในคัมภีร์ล้านนาที่โบราณจารย์ได้แต่งขึ้นน้ันจะ
นําเรื่องของปาฏิหาริย์ 3 เข้ามาเก่ียวข้องด้วยการที่ให้ตัวละครที่เป็นตัวเอกเป็นผู้ที่มี อิทธิปาฏิหาริย์ คือ 
ปาฏิหาริย์คือฤทธ์ิ แสดงฤทธ์ิได้เป็นอัศจรรย์ อย่างเช่น คัมภีร์เรื่อง ไชยะสังคหะ จะยกให้ตัวละครเอก
คือ เจ้าไชยะสังคหะราชกษัตรานั้นเป็นผู้วิเศษสามารถรักษาคนให้หายจากโรคาท้ังปวง บันดาลฝนฟ้า
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ตกต้องตามฤดูกาลและดลบันดาลให้ประชาชนพลเมืองอยู่เย็นเป็นสุขด้วยเดชะบุญบารมีของพระ
โพธิสัตว์ และในคัมภีร์ล้านนาทุกคัมภีร์ที่ได้นํามาเขียนไว้ก็เช่นเดียวกันก็จะยกหลักของอิทธิปาฏิหาริย์
ขึ้นมาเพ่ือให้ตัวละครเหล่าน้ันเป็นผู้ที่มีคุณวิเศษและทําแต่คุณงามความดีเพ่ือเป็นตัวอย่างให้
พุทธศาสนิกชนได้ปฏิบัติตาม เน้ือหาของคัมภีร์ล้านนาทุกคัมภีร์ก็ว่าได้จะกล่าวถึง อาเทศนาปาฏิหาริย์ 
คือ ปาฏิหาริย์คือการทายใจ รอบรู้ของจิต ความคิด อุปนิสัยได้ถูกต้องเป็นอัศจรรย์ ดังจะเห็นในแต่ละ
คัมภีร์ล้านนาที่จะกล่าวในตอนต้นๆคัมภีร์ว่า พระพุทธเจ้าได้ยินด้วยหูทิพย์ได้เสด็จมาที่ประชุมสงฆ์น้ัน
แล้วตรัสว่า “ภิกขะเว ดูราภิกขุทังหลายท่านทังหลายเจียรจาซึ่งกันด้วยเร่ืองใดไป่ทันแล้วเทื่อ กูพระตะ
ถาคะตะมาจวนใส่ลวดยั้งเสียน้ันชา” อย่างน้ีก็ยกให้เห็นถึง อาเทศนาปาฏิหาริย์เป็นการยกย่องให้
บุคคลผู้น้ันเป็นผู้ที่มีคุณวิเศษเป็นผู้ที่ไม่เหมือนบุคคลธรรมดาทั่วไป โดยหลักของปาฏิหาริย์ 3 ในคัมภีร์
ล้านนานั้นจะยกย่องบุคคลที่จะยกตัวอย่างในการทําความดีให้บุคคลผู้น้ันต้องเป็นผู้ที่มีความพิเศษและ
มีลักษณะไม่เหมือนบุคคลอ่ืนเช่น พระโพธิสัตว์ พระพุทธเจ้าเป็นต้น  
  หลักปาฏิหาริย์ 3 ข้อสุดท้าย คือ อนุสาสนีปาฏิหาริย์ คือ คําสอนเป็นจริง สอนให้เห็นจริง 
นําไปปฏิบัติได้ผลสมจริง เป็นอัศจรรย์ หลักการข้อสุดท้ายน้ีพระพุทธเจ้าทรงสรรเสริญเพราะเป็นหลัก
ความจริงที่พาเหล่าสาวกนั้นได้หลุดพ้นจากวัฏฏะสงสาร ดังในคัมภีร์ล้านนาทุกคัมภีร์น้ันจะกล่าวและ
ยกตัวอย่างการทําความดีละเว้นความช่ัว การเคารพในพระรัตนตรัยเช่ือมั่นในคุณของ พระพุทธ พระ
ธรรม และพระสงฆ์ หลีกเว้นจากสิ่งที่ช่ัว คือการให้ทานโดยไม่หวังผลตอบแทนการให้ทานโดยการสละ
ทรัพย์ของตนแก่ผู้อ่ืนด้วยความไม่มีความตระหน่ี การรักษาศีลของตนให้บริสุทธ์ิไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน การ
ภาวนาเพ่ืออบรมจิตใจของตนให้หมดใสปราศจากมลทินเพ่ือเป็นหนทางข้ามสังสารวัฏในบรรลุ
เป้าหมายสูงสุดทางพระพุทธศาสนาคือ พระนิพพาน  
  (3) คัมภีร์ล้านนาที่มีเน้ือหาสอดคล้องกับหลักบุญกริยาวัตถุ 3 คือ คัมภีร์ล้านนาทั้งหมดเป็น
คัมภีร์ที่มีเน้ือหาที่สอดคล้องกับหลักพุทธธรรมเรื่อง บุญกิริยาวัตถุ เน่ืองจากคัมภีร์ล้านนาทั้งหมดน้ีจะ
เป็นคัมภีร์ที่ใช้สอนพุทธศาสนิกชน โดยการที่พระอรรถกถาจารย์ล้านนาโบราณได้แต่งคัมภีร์ทาง
พระพุทธศาสนาขึ้นมานั้น ก็จะสอดแทรกเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเข้ามาไว้ในคัมภีร์เหล่านน้ัน
เพ่ือเป็นการให้พุทธศาสนิกชนได้ตระหนักถึงเร่ืองบุญทานการกุศล ดังที่โบราณล้านนาได้สอดแทรกเอา
หลักพุทธธรรมเร่ืองของบุญกิริยาวัตถุเอาไว้เพ่ือให้เป็นหลักในการทําคุณงามความดี บุญกิริยาวัตถุ 3 
คือ ทานมัย ศีลมัย ภาวนามัย ในพระธรรมเทศนาของล้านนาน้ันจะสอนให้ชาวพุทธน้ันรู้จักการทําบุญ
ด้วยการให้ทาน ทานมัย คือการบริจาคทรัพย์สินของตนทําบุญถวายทานไว้กับพระพุทธศาสนา และ
การทําบุญบริจาคทรัพย์ให้แก่ผู้อ่ืนที่ด้อยโอกาศกว่าตนโดยการไม่ตระหน่ีเอาไว้ แต่การให้ทานน้ัน
ล้านนาจะสอนว่าไม่ควรให้ทานตามเขาเห็นเขาให้ทานเราก็ให้ทานไม่ใช่อย่างน้ัน การให้ทานควร
ออกมาจากใจของตนพอใจในการให้ทานในส่ิงน้ันบุญจึงบังเกิดตามมา ศีลมัย คือการทําบุยด้วยการ
รักษากาย วาจา ใจ ของตนให้บริสุทธ์ิสงบไม่เบียดเบียนผู้อ่ืนให้ได้รับความเดือดร้อน ผู้ที่รักษาศีลเป็น
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ปกติผู้น้ันย่อมอยู่เป็นสุขปราศจากความทุกข์ ผู้ที่รักษาศีลย่อมมีสุคติเป็นที่ไป ผุ้ที่จะมีทรัพย์มาก็เพราะ
การรักษาศีล ภาวนามัย คือการทําบุญด้วยภาวนาเพ่ืออบรมจิตของตนให้เกิดความสงบ ด้วยการ
ฝึกอบรมจิตของตนโดยการปฏิบัติต่างๆ เช่น การทําสมาธิ การเจริญกรรมฐาน การเจริญภาวนา ดังน้ัน
ในคัมภีร์ล้านนาจึงได้สอดแทรกเอาหลักธรรมเร่ืองบุญกิริยาวัตุ คือ ทานมัย ศีลมัย ภาวนามัย เพ่ือเป็น
การแนะแนวทางให้พุทธศาสนิกชนได้นําไปพิจารณาและปฏิบัติตามเพ่ือเป็นสะพานทอดข้ามฝั่งวัฏฏะ
สงสารให้บรรลุถึงจุดสูงสุดคือ พระนิพพานหรือไม่ถึงพระนิพพานเพียงใดขอให้ได้เกิดมาพบศาสนาของ
องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าแล้วได้ฟังธรรมจากพระโอษฐ์ของพระพุทธองค์จนซาบซึ้งถึงธรรมน้ัน
และเข้าพระนิพพานในยุคของพระศรีอาริยเมตไตรอันจะมาบังเกิดในอนาคตกาล หลักพุทธธรรมข้อน้ี
พุทธศาสนิกชนควรมีเป็นพ้ืนฐานของชีวิต ดังน้ันเน้ือหาของคัมภีร์ล้านนาจึงได้นําเอาหลักพุทธธรรม
เรื่องของบุญกิริยาวัตถุเข้ามาสอดแทรกเอาไว้ เพ่ือเป็นการยํ้าเตือนไม่ให้พุทธศาสนิกชนน้ันหลงลืมการ
ทําทานรักษาศีลการภาวนาเป็นต้น 
  3. เพ่ือศึกษาอิทธิพลของคัมภีร์ล้านนาที่มีต่อสังคมล้านนา 
   (1) อิทธิพลที่มีต่อประเพณีที่สัมพันธ์กับการเปลี่ยนแปลงที่อยู่อาศัย ดินแดนล้านนา
เป็นดินแดนที่มีพระพุทธศาสนาเจริญรุ่งเรือง และเป็นดินแดนที่มีประเพณีและพิธีกรรมที่โดดเด่นเป็น
ของตนเอง พิธีกรรมต่างๆท่ีจัดขึ้นในชุมชนน้ันล้วนแสดงให้เห็นถึงความสมัครสมานสามัคคีของหมู่คณะ
ที่เป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน และประเพณีพิธีกรรมหลายๆอย่างล้วนแล้วแต่เก่ียวข้องกับพระพุทธศาสนา
เป็นส่วนใหญ่อย่างเช่น พิธีกรรมที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงที่อยู่อาศัย การย้ายที่อยู่ การปลูกบ้านใหม่ 
งานมงคลข้ึนบ้านใหม่ คัมภีร์ล้านนาจึงเป็นคัมภีร์ที่ชาวล้านนาให้ความสําคัญโดยการนํามาเทศน์ให้
บ้านเรือนน้ันเกิดความเป็นมงคล อย่างพิธีกรรมมงคลขึ้นบ้านใหม่ทางล้านนาจะให้ความสําคัญกับ
พิธีกรรมอย่างเคร่งครัดและมีความละเอียดต่อพิธีกรรมที่จะเกิดขึ้นน้ัน ดังจะเห็นได้ว่าคัมภีร์ล้านนาได้
ผนวกหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให้เข้ากับพิธีกรรมเพ่ือเป็นการสอดคล้องและชักจูงให้
พุทธศาสนิกชนคนล้านนาน้ันได้มีความเคารพนับถือพระพุทธศาสนาและปฏิบัติตามหลักธรรมคําสอน
เกรงกลัวต่อบาป พิธีกรรมหรือเคร่ืองบูชาที่กล่าวไม่ในคัมภีร์อาจไม่ใช่แก่นแท้ของพระพุทธศาสนา แต่ก็
เป็นสิ่งที่ขาดไม่ได้ คือ อามิสบูชา การบูชาในทางพระพุทธศาสนานั้นจะประกอบไปด้วยการบูชา 2 
ประการ คือ อามิสบูชา การบูชาด้วยอามิสสิ่งของต่างๆ และปฏิบัติบูชา คือการถึงไตรสรณคมน์และ
การรักษาศีลภาวนาทางพระพุทธศาสนา เรียกว่า การปฏิบัติบูชา 
   (2) อิทธิพลที่มีต่อการเปลี่ยนแปลงสถานะ เมื่อคนในดินแดนล้านนาน้ันมีการยึดถือ
หลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาว่า เป็นของสูงคู่ควรแก่การเคารพบูชา คัมภีร์ล้านนาก็เช่นเดียวกันคน
ในดินแดนล้านนาจึงให้ความสําคัญกับคัมภีร์ล้านนาประหน่ึงกับเป็นคําสอนอันออกจากพระโอษฐ์ของ
พระพุทธเจ้าเป็นสิ่งที่ศักด์ิสิทธ์ิเป็นสิ่งควรกราบไหว้บูชา จึงทําให้ดินแดนล้านนาเกิดพิธีกรรมต่างๆข้ึน
หลายด้าน และคนล้านนาน้ันเป็นคนละเอียดอ่อนประณีตละเมียดละไมรอบครอบ เมื่อเกิดการ
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เปลี่ยนแปลงสถานะทางสังคม หรือมีโอกาศพิเศษได้เลื่อนขั้นยศตําแหน่ง คนล้านาจึงได้จัดพิธีกรรมที่
เก่ียวข้องกับพระพุทธศาสนา คือการสืบชาตาขึ้นเพ่ือเป็นการเสริมชะตาราศีให้พ้นจากภัยอันตราย
ต่างๆท่ียังไม่มาบังเกิดแก่ผู้ที่ได้รับการเลื่อนขั้นน้ัน พิธีกรรมสืบชาตาก็จะทํา ได้ตามโอกาสแล้วเวลาท่ี
สําคัญเท่าน้ัน การสืบชาตาน้ันจะแบ่งไว้อยู่หลายอย่าง คือการสืบชาตาหมู่บ้าน การสืบชาตาวัดวา
อาราม การสืบชาตาคน ไม่ว่าจะเป็นการสืบชาตาจะเป็นสืบชาตาพระสงฆ์และสืบชาตาคฤหัสถ์ชาวบ้าน
ทั่วไปก็จัดอยู่ในการสืบชาตาคน การสืบชาตาที่จะเกิดขึ้นได้บางโอกาสเวลาที่สําคัญก็เพราะว่าต้อง
รวบรวมความพร้อมของบุคคลในครอบครัว ชาวบ้านในชุมชน เพราะพิธีกรรมที่จัดขึ้นน้ันต้องอาศัย
กําลังข้อนข้างมากในการตกแต่งดาและจัดพิธีกรรม เมื่อมีพิธีกรรมเหล่าน้ีเกิดขึ้นสิ่งที่ขาดไม่ได้และเป็น
สิ่งที่สําคัญต่อพิธีกรรมก็คือ คัมภีร์ล้านนา คนล้านนาจะเรียกคัมภีร์ว่า “ธัมม์” เน่ืองด้วยคนล้านนา
เคารพและบูชาคําสอนของพระพุทธเจ้าไว้เหนือหัว คัมภีร์ล้านนา จึงมีความสําคัญเป็นที่สุดเพราะการท่ี
คนล้านนาจะทําพิธีกรรมอันใดก็จะต้องเอาพระพุทธเจ้าและคําสอนทางพระพุทธศาสนานําทางชีวิต 
เพราะในคัมภีร์ธัมม์ของล้านนาในที่สุดแล้วเกือบทุกคัมภีร์จะมีคําสอนที่ให้พุทธศาสนิกชนในล้านนาน้ัน
ยึดมั่นและเคารพในพระรัตนตรัยปฏิบัติตามหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ้าไม่ประมาทในชีวิต 
   (3) อิทธิพลที่มีต่อการเยียวยา(รักษา) คือ การเยียวยาจิตใจ ภาวะที่เป็นสุขทางกาย 
ภาวะที่เป็นสุขทางใจ ภาวะที่เป็นสุขทางสังคม และภาวะที่เป็นสุขทางจิตวิญญาณ ดังน้ันภาวะที่เป็นสุข
ทางจิตวิญญาณจึงได้เกิดมาจากการเยียวยาจิตใจ (พระปลัดอานนท์ กนฺตวีโร (ช้างแรงการ). 2559. : 
49) พระพุทธศาสนาได้กําเนิดขึ้นมากว่า 2.500 ปีเป็นศาสนาที่มีส่วนในการเยียวยารักษาจิตใจของ
มนุษย์เมื่อเกิดการเจ็บป่วยทางกายเกิดขึ้นแล้ว จิตใจก็เกิดผลกระทบเจ็บป่วยตามไปด้วย คนส่วนมาก
ไม่ได้เพียงแค่เจ็บป่วยทางกายเท่าน้ันยังมีการเจ็บป่วยทางจิตใจตามมาด้วย ย่ิงผู้ป่วยที่เข้าขั้นวิกฤติขั้น
สุดท้ายการเจ็บป่วยทางใจนั้นเร่ิมรุนแรง เกิดความกังวล ขาดกําลังใจ อ้างว้างขึ้น และผนวกกับคน
ล้านนาได้ยอมรับนับถือพระพุทธศาสนาจึงเกิดอานิสงส์ของการสร้างสิ่งต่างๆไว้กับพระพุทธศาสนา 
ปราชญ์ล้านนาโบราณจึงได้รจนาแต่งคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนาขึ้นมาหลายคัมภีร์เพ่ือใช้ควบคู่กับการ
สอนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให้แก่ผู้ที่ป่วยหรือคนหมดกําลังใจได้ฟังเพ่ือเป็นสิ่งที่เยียวยาจิตใจ 
จึงทําให้เกิดพิธีกรรมต่างๆเก่ียวกับพระพุทธศาสนาในด้านการเยียวยาจิตใจ และคนล้านนาน้ันเช่ือว่า 
คัมภีร์ล้านนาทั้งหมดเป็นคัมภีร์ที่พระพุทธเจ้าทรงเทศนาเอาไว้จึงได้ยกคัมภีร์ล้านนาขึ้นไว้สักการะบูชา
เปรียบประดุจคําสอนที่ออกมาจาก “ขะอูปแก้ว” คือคําสอนอันออกมาจากพระโอษฐ์ของพระพุทธเจ้า
ที่เทศนาโปรดเหล่าสาวกของพระองค์ คัมภีร์ล้านนาจึงเป็นสิ่งสําคัญในการที่จะนําไปใช้ในการสั่งสอน
และเทศน์เยียวจิตใจของผู้ป่วยให้มีกําลังใจและยึดมั่นตามหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา  
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ข้อเสนอแนะ 
  ผู้วิจัยได้ทําการวิจัย ศึกษาหลักพุทธธรรมท่ีปรากฏในคัมภีร์ล้านนาที่ใช้ในงานพิธีมงคล ขึ้นมา
โดยได้ทําการเสนอแนะ 2 ประการ คือ 1) ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 2) ข้อเสนอเพ่ือการศึกษาวิจัย
ครั้งต่อไป ดังน้ี 
  1) ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 
  การวิจัยในครั้งน้ีเป็นการเผยแพร่และเป็นการรักษาจัดเก็บข้อมูลคัมภีร์ใบลานในรูปแบบของ
การปริวรรตคัมภีร์ล้านนาจากภาษาธรรมล้านนา “ต๋ัวเมือง” ให้เป็นภาษาไทยกลางเพ่ือให้คนรุ่นหลังได้
ศึกษาเรียนรู้ คัมภีร์ล้านนาที่ใช้ในงานพิธีมงคล ทั้ง 5 เรื่อง คือ 1. สารากริวิชาสูตร 2.โลกาวุฒิ 3.ไชยะ
สังคหะ 4.อัตถิอุณหัสสะ 5.พุทธสังคหะโลก เป็นคัมภีร์ที่ใช้ในการนําไปเทศนาในงานมงคล เช่น งาน
มงคลขึ้นบ้านใหม่ สืบชาตา หรือตามโอกาสต่าง ๆ คัมภีร์ล้านนาไม่เพียงที่จะใช้ในงานมงคลเท่าน้ัน 
ยังคงสอดแทรกหลักพุทธธรรมเอาไว้ คือ เป็นความคิดอันชาญฉลาดในการสอนหลักธรรมและข้อ
ปฏิบัติของคนล้านนา จึงได้สอดแทรกเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเข้าไว้ในคัมภีร์ คัมภีร์ล้านนา
น้ันจึงเป็นส่วนหน่ึงในการอบรมสั่งสอนพุทธศาสนิกชนให้เป็นคนดีมีศีลธรรมประจําใจไม่เบียดเบียน
ผู้อ่ืน เป็นคัมภีร์ที่ใช้สอนและยกตัวอย่างหลักธรรมได้เป็นอย่างดี และควรนําหลักธรรมที่ปรากฏอยู่ใน
คัมภีร์ไปปฏิบัติในชีวิตประจําวัน และเพ่ือเป็นการสืบทอดอายุของพระพุทธศาสนา ควรปริวรรตคัมภีร์
ล้านนาเหล่านน้ีให้เป็นภาษาไทยกลางหรือภาษาอ่ืนๆ เพ่ือเป็นการเผยแผ่ความรู้น้ันแก่ผู้ที่สนใจและ
นําไปปฏิบัติให้เกิดผลในชีวติประจําวันตามแนวทางของพระพุทธศาสนา 
  2) ข้อเสนอเพ่ือการศึกษาวิจัยครั้งต่อไป 
  การวิจัยในครั้งน้ี ผู้วิจัยเห็นควรว่าในการวิจัยครั้งต่อไปควรมีการศึกษาวิจัยเรื่องต่างๆ ดังน้ี  
  1. ศึกษาวิเคราะห์คัมภีร์ล้านนาต่อการเยียวยาคุณภาพชีวิตของผู้สูงวัย  
  2. ศึกษาการใช้คัมภีร์ธรรมล้านนาในการบําบัดผู้ป่วยระยะสุดท้าย  
  3. ศึกษาความเช่ือคนรุ่นใหม่ต่อคัมภีร์ธรรมล้านนา 
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บทคัดย่อ 
  วิทยานิพนธ์น้ี มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ (1) เพ่ือศึกษาประวัติความเป็นมาของ   จารึก
หลาบเงิน พระนางวิสุทธิเทวี  (2) เพ่ือศึกษาอิทธิพลความเช่ือของจารึกหลาบเงิน พระนางวิสุทธิเทวี ที่
มีต่อชุมชนบ้านแปะ ตําบลบ้านแปะ อําเภอจอมทอง  จังหวัดเชียงใหม่ และ (3) เพ่ือวิเคราะห์คุณค่า
อิทธิพลความเช่ือของจารึกหลาบเงิน พระนางวิสุทธิเทวี ที่มีต่อชุมชนบ้านแปะ ตําบลบ้านแปะ   
อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ วิทยานิพนธ์น้ีเป็นการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) ทําการรวบรวมข้อมูล จากหนังสือ ตํารา เอกสารทางวิชาการ งานวิจัยที่เก่ียวข้องทั้ง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ และการสัมภาษณ์เชิงลึก ผลการศึกษาพบว่า  
  พระนางวิสุทธิเทวี เป็นกษัตริย์ราชวงศ์มังราย องค์ที่ 18 เป็นองค์สุดท้ายในราชวงศ์มังราย 
(พ.ศ. 2107-2121) ในรัชสมัยพระนางได้ทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา และได้สร้างวัดราชวิสุทธาราม  
(วัดบ้านแปะ ในปัจจุบัน) ปี พ.ศ. 2110 พระนางวิสุทธิเทวี ได้โปรดให้ แสนหลวงดาบเรือนหม่ืนหลวง
เชา และหมื่นต้องแต้ม สร้างจารึกหลาบเงิน พร้อมทั้งตราราชลัญจกร และตราสังฆราชลัญจกร 
พระราชทานแก่ชาวบ้านแปะ เพ่ือให้ชาวบ้านแปะและชุมชนใกล้เคียง ได้ดูแลรักษาปฏิสังขรณ์ วัดราชวิ
สุทธาราม  
  อิทธิพลความเช่ือเก่ียวกับจารึกหลาบ มีอิทธิพลความเช่ือต่อจารีตประเพณีต่อการทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนา ความเช่ือทางสังคม และการสร้างความสัมพันธ์ทางชาติพันธ์ภายในชุมชน และมี
คุณค่าด้านพิธีกรรม คุณค่าด้านพระพุทธศาสนา คุณค่าด้านขนบธรรมเนียมประเพณี คุณค่าด้านจิตใจ
และสังคม และคุณค่าด้านสิ่งแวดล้อม  

คําสําคัญ : จารึกหลาบเงิน. พระนางวิสุทธิเทวี 
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ABSTRACT 
  The three objectives of this research as follows: (1) to study the history of 
sheet silver inscription of Phra Nang Wisuddhidevi. (2) to study the influence and 
belief about sheet silver inscription of Phra Nang Wisuddhidevi towards Ban Pae 
community. Ban Pae sub-district. Chom Thong district. Chiang Mai province. and (3) to 
analyze the value of influence and belief of Phra Nang Wisuddhidevi towards Ban Pae 
community. Ban Pae sub-district. Chom Thong district. Chiang Mai province. This study 
is qualitative research by collecting data from books. text books. academic papers 
related research both Thai and foreign languages and in-depth interviews with key 
informants. 
  The study found that Phra Nang Wisuddhidevi was a king of Mengrai dynasty of 
the 16th and last queen of Mengrai dynasty (2017-2121 BE) that was the era of Lanna 
kingdom and Mengrai dynasty collapsed under Burma’s rule. In the reign of queen 
maintained Buddhism and built Wisuddhãrãm temple (Ban Pae Temple in the 
present). In 2110 BE. Phra Nang Wisuddhidevi gave Saen Luang Dap Duen. Muen Luang 
Chao and Muen Tong Taem built sheet silver inscription with Royal seal and Sangha 
seal for giving to Ban Pae community. The Content of sheet silver inscription mention 
Kallapanãkhãwat that means to give the villagers of Ban Pae and neighboring 
communities maintained and restored Wisuddhãrãm. Tex money arising from the 
farmland rent that gave and brought to maintain the temple and prohibiting 
authorities of country disturbed Ban Pae people. not to bring labor of Ban Pae people 
to be an official. for giving Ban Pae people to live and maintain Wisuddhãrãm temple. 

The influence and belief about sheet silver inscription of Phra Nang 
Wisuddhidevi towards Ban Pae community. Ban Pae sub-district. Chom Thong district. 
Chiang Mai province found that the influence and belief as follows 1) the influence 
and belief towards tradition. 2) the influence and belief towards maintaining 
Buddhism. 3) the social influence and belief. and 4) the influence and belief towards 
creating relationship in ethnicity within community. 

The inscription value of Phra Nang Wisuddhidevi towards Ban Pae 
community. Ban Pae sub-district. Chom Thong district. Chiang Mai province there are 
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five aspects. including 1. Ritual value is the mind refuge of community. remedy the 
problem from supernatural power and conservation of community culture. 2. 
Buddhism value is a trick of making merit according to Buddhism. the conservation of 
religious places and maintaining Buddhism. 3. Tradition value is creating relationship in 
community firmly that bring about to good practice and value highly and preserving 
tradition. 4. Mental and social value is to realize and love in their roots. causing social 
rules and regulations. 5. Environment value is to cause the sacred area. to realize the 
important of environment and causing natural resources conservation. 
Keywords : Belief about Sheet Silver Inscription. Phra Nang Wisuddhidevi 
 
บทนํา 
   อาณาจักรล้านนามีประวัติศาสตร์ที่ยาวนาน เป็นอาณาจักรหนึ่งที่สําคัญ โดยมีหลักฐานที่
เก่ียวข้องกับการต้ังที่อยู่อาศัยของมนุษย์ต้ังแต่ก่อนประวัติศาสตร์ มีพ้ืนที่กว้างใหญ่จนได้ช่ือว่า 
“ล้านนา” ต้ังอยู่บริเวณภาคเหนือตอนบน มีสภาพภูมิศาสตร์เป็นเทือกเขาที่สลับซับซ้อนและมีพ้ืนที่
ราบลุ่มระหว่างหุบเขามีแม่นํ้าไหลผ่านมีที่ราบท่ีอุดมสมบูรณ์ ทําให้มีการต้ังบ้านแปงเมืองมีผู้คนอาศัย
อยู่จนพัฒนามาเป็นยุคที่บ้านเมืองเจริญรุ่งเรืองมากท่ีสุดและเสื่อมลงไปตามบริบททางการเมืองจนถึง
ปัจจุบัน ในช่วงพุทธศตวรรษที่ 17 พญามังรายได้รวมกลุ่มบ้านเมืองต่างๆต้ังเป็นอาณาจักรล้านนาขึ้น
ใน พ.ศ. 1839 มีเชียงใหม่เป็นศูนย์กลางมีการปกครองโดยราชวงศ์มังรายสืบต่อกันมาจนสิ้นราชวงศ์มัง
ราย จากน้ันอาณาจักรล้านนาก็ตกอยู่ภายใต้การปกครองของพม่า พม่าได้ปกครองอาณาจักรล้านนา 
เป็นเวลา 200 กว่าปี จากน้ันพระยากาวิละได้รวมพลกับพระเจ้าตากสินมหาราชช่วยกันขับไล่พม่า
ออกไป ซึ่งนับจากน้ันเมืองเชียงใหม่ก็กลายเป็นหัวเมืองใหญ่ของสยามประเทศเป็นต้นมาจนถึงสมัย
รัชกาลที่ 5 ได้มีการเปลี่ยนแปลงการปกครองเป็นแบบตะวันตก เป็นเหตุให้รัฐบาลกรุงเทพต้องเข้ามา
ดูแลหัวเมืองล้านนาเข้ากับส่วนกลาง ต่อมาเมืองเชียงใหม่กลายเป็นจังหวัดหน่ึงของประเทศไทย โดย
จัดระบบระเบียบให้เป็นแบบเดียวกับกรุงเทพมหานคร (วรรณา คําปวน. 2560. ออนไลน์) 
   อาณาจักรล้านนามีความเป็นมาอย่างยาวนาน จากการศึกษาทางด้านโบราณคดี และทาง
ประวัติศาสตร์พบโบราณวัตถุ โบราณสถาน ศิลาจารึก จารึก คัมภีร์โบราณ และเอกสารโบราณ(พับสา) 
ส่วนมากจะพบอยู่ในวัดเก่าแก่และในชุมชนเก่าแก่ต่างๆ ทําให้เห็นได้ว่ากษัตริย์ล้านนาและชาวล้านนา
ในอดีตมีความศรัทธาในพระพุทธศาสนามาก  
  ดังปรากฏในจารึกหลาบเงินที่ชุมชนบ้านแปะ ตําบลบ้านแปะ อําเภอจอมทอง จังหวัด
เชียงใหม่  ในจารึกระบุว่าเป็นจารึกของพระนางวิสุทธิเทวี ทรงเป็นกษัตริย์องค์สุดท้ายของราชวงศ์มัง
ราย เมื่อปี พ.ศ. 2110 โดยได้โปรดให้ข้าราชบริพารสร้างจารึกอาชญาลงบนแผนเงินเรียกว่า “หลาบ
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เงิน” พร้อมกับ ดวงตราราชลัญจกร (ตราประจําพระเจ้าแผ่นดิน) และสังฆราชลัญจกร (ตราประจํา
พระสังฆราช) ให้เพ่ือพระราชทานแก่ชาวลัวะ ไม่ให้ชาวลัวะได้เดือดร้อนในการงานของราชการ และให้
อุปัฏฐากวัดราชวิสุทธาราม (วัดบ้านแปะ ในปัจจุบัน) ได้สมบูรณ์ (ประวิทย์ ตันตลานุกุล. 2552: 8) 
  ปัจจุบัน จารึกหลาบเงิน ดวงตราสัญลักษณราชลัญจร และตราสังฆราชลัญจกรถูกเก็บรักษาไว้
ในหม้อดินเผา ทาด้วยยางรักและชาดชาวบ้านเรียกว่า “หม้อข้าวลัวะ” แล้วปิดฝาด้วยชามสังคโลกใช้
ขี้ผึ้งยาแนวขอบฝาครอบโดยรอบ เพ่ือป้องกันความช้ืนที่จะเข้าไปทําลาย แล้วนําไปเก็บไว้ในถ้ําบนยอด
ดอยห่างจากหมู่บ้านประมาณ 2 กิโลเมตร ทุก 3 ปีทายาทท้ัง 3 คนจะขึ้นไปอัญเชิญจารึกตราหลวง
หลาบเงิน ตราสัญลักษณราชลัญจร และตราสังฆราชลัญจกร ลงมาจากถํ้าเพ่ือเข้าพิธีบวงสรวงวิญญาณ
บรรพบุรุษที่รักษาจารึกหลาบเงิน ดวงตราสัญลักษณราชลัญจร และตราสังฆราชลัญจกร (ประวิทย์ 
ตันตลานุกุล. 2552: 12) หากครบกําหนดแล้วไม่ทําพิธีบวงสรวงตามที่เคยปฏิบัติมา จะเกิดภัยพิบัติ
ต่างๆเกิดขึ้นในชุมชน ทําให้คนในชุมชนเดือดร้อน อยู่ไม่สงบสุขและเกิดเหตุการไม่คาดคิดเกิดขึ้นใน
ชุมชนมากมาย จึงทําให้ผู้วิจัยเกิดความใคร่รู้ความเป็นมา ของอิทธิพลความเช่ือเก่ียวกับจารึกหลาบเงิน 
ของพระนางวิสุทธิเทวี ที่มีต่อชุมชนบ้านแปะ ตําบลบ้านแปะ อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่  

  1. ประวัติความเป็นมาจารึกหลาบเงินพระนางวิสุทธิเทวี 
  พระนางวิสุทธิเทวี กษัตริย์เมืองเชียงใหม่ ลําดับที่ 18 พระนางเป็นเช้ือสายราชวงศ์มังราย
พระองค์สุดท้าย ครองราชโดยตกอยู่ภายใต้อํานาจราชวงศ์ตองอู ราชอาณาจักรพม่า สันนิฐานพระนาง
วิสุทธิเป็นมารดาของพระญาเมกุฏิสุทธิวงษ์ พระนางไม่ได้เป็นพระมารดาของนราธาเมงสอ 
หรือมังนรธาช่อ กษัตริย์ชาวพม่าที่ครองราชย์ล้านนาสืบต่อมา จารึกที่ฐานพระพุทธรูปวัดชัยพระเกียรติ 
เรียก พระนางวิสุทธิเทวี ว่า “สมเด็จมหาเทวีเจ้า ผู้ทรงเป็นใหญ่” ในพงศาวดารเชียงใหม่ เรียก
ฐานันดร พระนางวิสุทธิเทวี ว่า “มหาอัครราชท้าวนารี” ในพงศาวดารเชียงใหม่ ฉบับภาษาพม่า เรียก 
พระนางวิสุทธิเทวี ว่า “พระนางมหาเทวี” ในจารึกหลาบเงิน พ.ศ. 2110 เรียกพระนางวิสุทธิเทวีว่า 
“สมเด็จพระมหาราชเทวีบรมบพิตร พระเป็นเจ้าอยู่หัว” ในตํานานเมืองลําพูน เรียก พระนางวิสุทธิเทวี 
ว่า “มหาเทวี” แสดงว่าเป็นมหาเทวี ตําแหน่งมหาเทวี หมายถึงพระมารดาของกษัตริย์ ในล้านนาผู้
ดํารงตําแหน่งมหาเทวีมีบทบาททางการเมืองสูงมาก ตํานานเมืองลําพูนกล่าวถึง พระนางวิสุทธิเทวี ว่า 
มหาเทวีกินเมือง 14 ปี ก็สิ้นพระชนม์ดังความว่า “ในปีร้วงใค้ ได้อาราธนาราชภิเษก 2 หน มหาเทวี
รักษาเมืองเชียงใหม่ 14 ปี สุรคุตในปีเปิกยี” แสดงว่า มหาเทวีคงเสวยราชสมบัติในวัยชรา เน่ืองจาก
ครองราชย์ได้เพียง 14 ปีก็สิ้นพระชนม์ เมื่อพิจารณาจากโคลงมังทรารบเชียงใหม่ ได้ระบุไว้ในโคลงบท
ที่ 13 (อักขรวิธีปัจจุบัน) ยืนยันว่ามหาเทวีเสวยราชย์ในยามชราและทําบุญเป็นประจําหลังบุเรงนองนํา
พระญาเมกุฏิสุทธิวงษ์ไปไว้หงสาวดี และสถาปนาพระนางวิสุทธิเทวีซึ่งชราภาพแล้วครองล้านนาเป็นไป
ได้อย่างย่ิงว่า พระญาเมกุฏิสุทธิวงษ์ถูกนําไปในฐานะตัวประกันซึ่งตามหลักการของตัวประกันย่อมต้อง
มีสัมพันธ์กับกษัตริย์ที่กําลังครองเมืองอยู่อย่างแน่นแฟ้น เพื่อเป็นหลักประกันว่า กษัตริย์องค์ใหม่จะคิด
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แข็งเมืองด้วยเหตุผลน่ี สันนิษฐานว่ามหาเทวีเป็นพระมารดาของพระญาเมกุฏิสุทธิวงษ์ (สรัสวดี อ๋อง
สกุล. 2560: 91-92) 
  ประวัติความเป็นมาของจารึกหลาบเงิน “พระนางวิสุทธิเทวี” เมื่อปี พ.ศ. 2110 พระนางวิ
สุทธิเทวี ทรงโปรดเกล้าฯ ให้แสนหลวงดาบเรือน หมื่นหัวเชิง และหมื่นตองแต้ม ให้ทําจารึกหลาบเงิน 
(ลักษณะแผ่นโลหะคล้ายใบลานทําด้วยเงินแล้วจารอักษรไทยนิเทศหรือขอมเมืองลงไป มีความยาว 
28.9 ซม.) ขึ้นหน่ึงแผ่นพร้อมตราราชลัญจกร และตราสังฆราชลัญจกร (ทําด้วยครั่ง มีขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 5 ซม.) เพ่ือจะใช้เป็นหลักฐานเอกสารไว้คุ้มครองชาวบ้าน ฮากฮาน. บ้านกองกูน. 
บ้านอมขูด. บ้านป่ารวก และบ้านแปะ ชาวบ้านทั้งหลายดังกล่าวมาแล้วน้ีเป็นทั้งชนเผ่าลั๊วะ และ   ชาว
ไทย เพ่ือให้ให้เฝ้าคุ้มครองและรักษาปฏิสังขรณ์วัดราชวิสุทธาราม อันเป็นวัดที่พระนางวิสุทธิเทวีทรง
สร้างขึ้น (ประวิทย์ ตันตลานุกุล. 2552: 8-9)  
  เน้ือหาท่ีจารึกลงบนหลาบเงิน ของพระนางวิสุทธิเทวี ความว่า ปีเมืองเหม้า เดือน 9 ออก 15 
ค่ํา มื้อรวายสัน วันเปิกเส็ด สมเด็จพระมหาเทวีราชวิสุทธิ บรมบพิตร พระเป็นเจ้าอยู่หัว ตนเป็น
พระมหากษัตริย์ สถิต (อยู่ใน) โรง จึงปลงพระราชอาชญาใส่หัว แสนหลวงดาบเรือน (ช่ือ) ดวง หมื่น
หลวงเชา หมื่นต้องแต้ม (ช่ือ) ยี ว่า หื้อแป๋งตราหลาบดวงนี้ ไว้รักษาชาวบ้าน รากราน กองขรูน ป่ารวก 
อมขรูด แปะบก ใน 3 ยางน้ี ทั้งลัวะทั้งไทย เขาหากเป็นข้าราชทานมาเฝ้าวัดราชวิสุทธาราม ปางมี 7 
คน ส่วยเบ้ีย (ส่วย) คําขาก็ดี ฝุ่ยฝอยอันเกิดมีในแผ่นดินราชทานท้ังหมด ก็ดี ค่านาบ้านแปะ 500 เงิน 
จุ๊ปีก็ดี เป็นราชทานอุปัฏฐากในวัดราชวิสุทธาราม จุ๊ปี เจ้าแคว่น (เจ้า) ฟ่อน อย่ากลั้ว อย่ากวน อย่าเอา
ส่งหาบ อยู่มื้อ ทือครัว อย่าใส่หญ้าช้าง หญ้าม้า แก่เขา หื้อไว้ได้ตามพระราชอาชญา อันใดบ่ใช่การวัด 
เป็นการศึก (การ) เวียก รังพา อย่าใส่ อย่าแต่งห้ือเขา เหตุเขาทั้งหลายหากเป็นข้านํ้าหยาด
พระราชทาน (ฮันส์ เพนธ์ และศรีเลา เกษพรหม และอภิรดี เตชะศิริวรรณ. 2550: 154-155)  
  แปลเป็นภาษาไทยกลาง ความว่า ปีเถาะ ตรงกับ วันพุธ ที่ 21 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2110 
เดือน 7 ขึ้น 15 ค่ํา พระนางวิสุทธิเทวี ผู้เป็นมหากษัตรีย์แห่งเมืองเชียงใหม่ ทรงโปรดเกล้า ให้ แสน
หลวงดาบเรือน หมื่นหลวงเชา หมื่นต้องแต้ม ให้ทําจารึกหลาบเงินขึ้นแผ่นหน่ึง เพ่ือจะได้ให้ใช้เป็น
หลักฐานเอกสารไว้คุ้มครองชาวบ้านรากราน บ้านกองกรูน บ้านป่ารวก บ้านอมขรูด และบ้านแปะ ให้
ชาวบ้านทั้งหลายดังกล่าวมาแล้วน้ีทั้งชาวลัวะ และชาวไทย ให้พวกเขาเหล่าน้ันเป็นผู้ดูแลวัดที่พระนาง
วิสุทธิเทวี ได้ทรงหลั่งนํ้าพระราชทานไว้แล้ว เพ่ือให้เฝ้าคุ้มครองดูแลและรักษาปฏิสังขรณ์วัดราชวิสุ
ทธาราม อันเป็นวัดที่พระนางวิสุทธิเทวีทรงรับสั่งให้สร้างขึ้น รวมทั้งดอกผลอันเกิดจากที่ดินซึ่งได้
พระราชทานไว้เป็นค่าเช่านาปีละ 500 บาท ก็ให้นําไปบํารุงรักษาวัดราชวิสุทธาราม ฉะน้ันจึงมีพระราช
โองการสั่งห้ามกํานัน-ผู้ใหญ่บ้าน ข้าราชการต่างๆ อย่าเข้าไปรบกวนก้าวก่ายแทรกแซงชาวบ้าน
ทั้งหลายท่ีได้รับความคุ้มครองจากจารึกหลาบเงินน้ี อย่าเกณฑ์แรงงานเขาไปหาบหามสิ่งของ อย่าให้
เขาต้องเข้าเวรอยู่ยาม และอย่าเกณฑ์เขาไปเกี่ยวหญ้าให้ช้างม้า ปล่อยให้เขาอยู่ปฏิบัติสนองพระเดช
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พระคุณตามอาชญา งานใดท่ีไม่เก่ียวข้องด้วยกับเขาห้ามิให้สั่งให้เขาไปทํา ทั้งน้ีเพราะเขาทั้งหลาย
เหล่าน้ันได้รับการโปรดเกล้าพระราชทาน ให้ดูแลวัดราชวิสุทธารามไปแล้ว 
  ในอดีตการทําพิธีบวงสรวงพลีกรรมต่อจารึกของพระนางวิสุทธิเทวี ไม่ได้กําหนดวันและเวลาที่
แน่ชัดในการทําพิธีบวงสรวงพลีกรรม จึงทําให้บางครั้งบางปีเมื่อถึงวันและเวลาจัดพิธีบรวงสรวง 
ทายาทก็ลืมทําพิธีจึงไม่ได้จัดพิธีบวงสรวงพลีกรรม ทําให้เกิดผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของชุมชน ดังน้ี 
  ผลกระทบด้านวิถีชีวิต ในอดีตหลังจากกําหนดวันเวลาในการบวงสรวงวิญญาณบรรพบุรุษที่
รักษาจารึกพระนางวิสุทธิเทวีแล้ว เมื่อครบกําหนดก็ทําพิธีไปตามท่ีเคยทําอย่างเช่นเคย แต่ในปีน้ัน
คณะทายาทและชาวบ้านได้ปรึกษาหารือกันถึงความสะดวกสบายในการเก็บรักษาจารึกพระนางวิสุทธิ
เทวี เพ่ือจรรโลงรักษาประเพณีในการบวงสรวงในคร้ังต่อๆไป ได้สะดวกและไม่ลําบากในการปีนเขาขึ้น
ไปอัญเชิญหม้อดินที่บรรจุจารึกหลาบเงิน พระนางวิสุทธิเทวีลงมาเข้าพิธี และมีมติให้เก็บหม้อดินกับ
จารึกพระนางวิสุทธิเทวีไว้ในวัดบ้านแปะ เมื่อมีผู้สนใจใคร่จะศึกษาก็นํามาให้ศึกษาได้ง่ายๆไม่ต้องรอให้
ครบกําหนดทําพิธี ในครั้งน้ันหลังจากทําพิธีบวงสรวงในปีน้ันเสร็จเรียบร้อยแล้ว ทายาทท้ัง 3 คนก็
นําเอาหม้อดินดังกล่าวไปเก็บไว้ในวิหารของวัดบ้านแปะ เพ่ือความสะดวกตามที่ได้ประชุมตกลงกันไว้ 
เหตุการณ์ที่ไม่คาดคิดมาก่อนก็เกิดขึ้นกับชาวบ้านในชุมชน ภายใน 1 อาทิตย์หลังจากอัญเชิญจารึก
พระนางวิสุทธิเทวีมาไว้ในวิหารวัดบ้านแปะ น้ันชาวบ้านตายโดยไม่ทราบสาเหตุถึง 3 คน ได้แก่ 
เหตุการณ์ที่ 1 คือ หลับตาย เหตุการณ์ที่ 2 น่ังทานข้าวตาย เหตุการณ์ที่ 3 เก่ียวข้าวตาย  
  ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม เมื่อชาวบ้านนําวัวควายไปเลี้ยงบริเวณใกล้บริเวณน้ันวัวควายล้ม
ตายโดยไม่รู้สาเหตุ บางครั้งชาวบ้านนําวัวควายไปเลี้ยงใกล้บริเวณน้ันวัวควายเกิดอาการล้มลงน้ําลายฟู
ปากเหมือนเป็นโรค เมื่อเจ้าของวัวควายเห็นอย่างน้ันก็รู้ได้ทันทีว่าสาเหตุเกิดจากวิญญาณบรรพบุรุษที่
รักษาจารึกพระนางวิสุทธิเทวี เจ้าของวัวควายจึงนําดอกไม้ธูปเทียนเท่าที่หาได้ไปบอกกล่าวและขอให้
วัวควายฟ้ืนคืนแล้วจะนําเครื่องมาบวงสรวงแทน ถ้าขอไว้ไม่ทันวัวควายตัวน้ันก็ตาย แต่ถ้าขอทันวัว
ควายก็กลับฟ้ืนคืนเหมือนไม่ได้เกิดอะไรข้ึน หลังจากเจ้าของวัวควายขอแล้วจึงกลับไปนําเคร่ือง
บวงสรวงพลีกรรมมาถวายตามคําขอไว้ บางครั้งชาวบ้านต้อนวัวควายจากบนดอยกลับเข้าคอกใน
หมู่บ้าน เมื่อต้อนวัวควายผ่านเชิงเขาบริเวณน้ันบางครั้งวัวควายก็ล้มเกิดอาการแบบน้ันขึ้น ชาวบ้าน
เจ้าของวัวควายก็นําดอกไม้ธูปเทียนเท่าที่หาได้ไปบอกกล่าวและขอ แล้วก็ไปนําเครื่องไปบวงสรวง
เหมือนที่เคยทํากันมา บางครั้งในฤดูทํานาเสร็จชาวบ้านจะต้อนวัวควายขึ้นไปเลี้ยงแบบปล่อยบนดอย 
เมื่อต้อนขึ้นเขาไปแล้วก็ปล่อยให้หากินเองทําให้บางที่วัวควายก็เข้าไปกินหญ้าในเขตบริเวณใกล้บริเวณ
ถ้ําที่น้ันทําให้วัวควายล่มตายโดยไม่ทราบสาเหตุ เป็นที่น่าแปลกใจเมื่อวัวควายล่มตายในบริเวณน้ันจะ
ไม่มีสัตว์ใดมากินซากวัวควายที่ตายในบริเวณน้ันเลย ชาวว่าจึงสันนิษฐานว่าอาจจะมาจากวิญญาณ
บรรพบุรุษที่รักษาจารึกพระนางวิสุทธิเทวีแน่นอน เมื่อเหตุทั้งหลายเกิดขึ้นชาวบ้านและทายาทก็
ปรึกษาหารือหาสาเหตุน้ัน ทําให้รู้ว่าการไม่ทําพิธีบวงสรวงบรรพบุรุษที่รักษาจารึกพระนางวิสุทธิเทวี
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เป็นกิจลักษณะไม่ได้กําหนดที่แน่นอนจึงทําให้เหตุน้ีเกิดขึ้น ชาวบ้านและทายาทจึกตกลงกันว่าจะทําพิธี
บวงสรวงพลีกรรมบรรพบุรุษที่รักษาจารึกพระนางวิสุทธิเทวี ว่าต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 3 ปีจะทําพิธี
บวงสรวง 1 ครั้ง จึงนําดอกไม้ธูปเทียนไปบอกกล่าวต่อวิญญาณบรรพบุรุษที่รักษาจารึกพระนางวิสุทธิ
เทวี หลังจากน้ันชาวบ้านก็อยู่กันปกติสุขเป็นต้นมา 
  2. อิทธิพลความเชื่อเก่ียวกับจารึกหลาบเงินของพระนางวิสุทธิเทวี ที่มีต่อชุมชนบ้านแปะ 
ตําบลบ้านแปะ อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า ความเช่ือเก่ียวกับจารึกหลาบเงิน พระนางวิ
สุทธิเทวี ที่ปรากฏได้แก่ 
  (1) อิทธิพลที่มีต่อจารีตประเพณีในชุมชน พบว่าความสัมพันธ์ทางความเช่ือระหว่างชุมชนกับ
จารีตประเพณีมีความสัมพันธ์มาแต่อดีต โดยเฉพาะจารีตพระพุทธศาสนาก่อเกิดประเพณี ในรอบปีทั้ง 
12 เดือนที่ยึดโยงชุมชนให้อยู่ในครรลองของความเช่ือ โดยมีประเพณีเป็นศูนย์กลาง นอกจากประเพณี
ในรอบปี ยังพบว่ามีประเพณีในรอบ 3 ปี คือ ประเพณีอัญเชิญ จารึกหลาบเงิน  ของพระนางวิสุทธิเทวี 
ออกมาให้ชุมชนให้สักการะ และเกิดสํานึกในรากเหง้าของตนเสมอ ซึ่งเป็นจารีตประเพณีที่ชุมชุมชน
ต้องพึงทําเสมอเมื่อครบรอบ 3 ปี อย่างไรก็ตาม พระครูสุจิตปัญญารัตน์ กล่าวถึงการผสมผสานระว่าง
ความเช่ือดังกล่าวน้ีว่า เป็นการผสานระหว่างความเช่ือด้ังเดิมกับพระพุทธศาสนา ซึ่งได้สะท้อนให้เห็น
ว่า ชุมชนบ้านแปะและบ้านทุ่งพัฒนา นับถือพระพุทธศาสนามาต้ังแต่สร้างบ้านแปงเมือง แต่ยังก็ยัง
รักษาสืบทอดความเช่ือของชนเผ่าลัวะ ที่เก่ียวกับการบูชาพลีกรรมบรรพบุรุษ ไว้อย่างต่อเน่ือง ผู้ให้
สัมภาษณ์กล่าวต่ออีกว่า นอกจากน้ีชาวบ้านยังเช่ือในเรื่องลึกลับ  โชคลางความเช่ือแบบพราหมณ์ ทั้งน้ี 
พระพุทธศาสนา ผี และพราหมณ์ จึงผสมผสานกัน เกิดเป็นความเช่ือของชุมชน ซึ่งถือเป็นภูมิปัญญา
อันชาญฉลาดของบรรพบุรุษของชนเผ่าลัวะ ที่ได้ถ่ายทอดคติความเช่ือเหล่าน้ีมาจนถึงรุ่นต่อรุ่นจนถึงรุ่น
ลูกรุ่นหลาน ประเพณีพิธีกรรมต่างๆ ของชุมชนจึงมีความเก่ียวพันกับพระพุทธศาสนา ผี พราหมณ์ มา
โดยตลอด จะเห็นได้จากประเพณี 12 เดือน โดยเฉพาะพิธีพลีกรรมต่อจารึกหลาบเงิน ที่ชาวบ้าน
ร่วมกันสานต่อมาจนถึงทุกวันนี้ ซึ่งพิธีพลีกรรมต่อจารึกหลาบเงิน    ผู้คนในชุมชนบ้านแปะและบ้านทุ่ง
พัฒนา ให้ความเคารพ และให้ความสําคัญเป็นอย่างมากทุกครัวเรือนจะรวบรวมปัจจัย และข้าตอก
ดอกไม้ อาหารหวานคาว ผลไม้มาร่วมพิธีพลีกรรมอย่างพร้องเพียงกัน โดยมี “ต้ังข้าว” เป็นผู้ทําหน้าที่
ประกอบพิธีพลีกรรม จารึกหลาบเงินจึงถือเป็นสถาบันที่มีความสําคัญต่อชุมชน เช่นเดียวกับ
พระพุทธศาสนาความเช่ือที่มีมาแต่บรรพชน ได้มีอิทธิพลและความสําคัญต่อชุมชนอย่างมาก ก่อให้
ทุกๆ 3 ปี จะประกอบพิธีพลีกรรมบวงสรวงขึ้นมา 1 ครั้งหากเวียนมาครบกําหนดไม่ประกอบพิธีพลี
กรรมบวงสรวงหรือประกอบพิธีช้าไป จะทําให้ชุมชนบ้านแปะและชุมชนบ้านทุ่งพัฒนาเกิดภัยพิบัติ
ต่างๆข้ึนในชุมชน ทว่าชาวบ้านยังมีความเช่ืออีกว่าเมื่อมีงานบุญหรืองานทําบุญใหญ่ที่เกิดขึ้นในวัด และ
ในชุมชนจะต้องให้ตังข้าวไปบอกกล่าวเทวาดาอารักษ์และวิญญาณบรรพบุรุษที่รักษาจารึกหลาบเงินทุก
ครั้ง หากไม่ได้บอกกล่าวในงานบุญครั้งน้ันๆก็จะมีเหตุการณ์ต่างๆท่ีจะทําให้งานบุญเป็นไปไม่เรียบร้อย
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ดีงาม และชาวบ้านก็เช่ือในการทําบุญ    ทํานุบํารุงวัดบ้านแปะตามที่จารึกหลาบเงินได้กล่าวไว้ เช่ือว่า
หากใครได้ทํานุบํารุงวัดก็จะมีความเจริญรุ่งเรืองมาก (พระครูสุจิตปัญญารัตน์. 2562) ดังน้ันพอท่ีจะ
สรุปได้ว่าชาวบ้านมีธรรมเนียมจารีตประเพณีที่ปฏิบัติกันมาสืบรุ่นต่อรุ่น อิทธิลของจารึกหลาบส่งผลให้
ชุมชนมีการกําหนดกฏเกณฑ์ต่างๆ เช่น ผู้ที่จะเป็นตังข้าวต้องมีเช้ือสายที่ถูกแต่งต้ังมาต้ังแต่อดีต เป็น
ต้น เป็นภาพสะท้อนการถือปฏิบัติที่เคร่งครัดมาจนถึงทุกวันน้ี 
  (2) อิทธิพลต่อการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา ปรากฏในการการกัลปนาผู้คน ให้เป็นข้าวัดทํานุ
บํารุงพระพุทธศาสนา ด่ังความในจารึกกล่าวว่า “หื้อแป๋งตราหลาบดวงน้ี ไว้รักษาชาวบ้านรากราน 
กองขรูน ป่ารวก อมขรูด แปะบก ใน 3 ยางน้ี ทั้งลัวะทั้งไทย เขาหากเป็นข้าราชทานมาเฝ้าวัดราชวิสุ
ทธาราม ปางมี 7 คน ส่วยเบ้ีย (ส่วย) คําขาก็ดี ฝุ่ยฝอยอันเกิดมีในแผ่นดินราชทานทั้งมงล ก็ดี ค่านา
บ้านแปะ 500 เงิน จุ๊ปีก็ดี เป็นราชทานอุปัฏฐากในวัดราชวิสุทธาราม จุ๊ปี เจ้าแคว่น (เจ้า) ฟ่อน อย่า
กลั้ว อย่ากวน อย่าเอาส่งหาบ อยู่มื้อ ทือครัว อย่าใส่หญ้าช้าง หญ้าม้า แก่เขา หื้อไว้ได้ตามพระราช
อาชญา อันใดบ่ใช่การวัด เป็นการศึก (การ) เวียก รังพา อย่าใส่ อย่าแต่งหื้อเขา เหตุเขาทั้งหลายหาก
เป็นข้านํ้าหยาดพระราชทาน” (ฮันส์ เพนธ์ และศรีเลา เกษพรหม และอภิรดีเตชะศิริวรรณ. 2550: 
154-155) 
  เมื่อถอดความพบว่า พระนางวิสุทธิเทวี ทรงมีพระราชอํานาจให้แสนหลวงดาบเรือน หมื่น
หลวงเชา หมื่นต้องแต้ม ให้ทําตราหลวงหลาบเงินจารึกขึ้น ให้ชาวบ้านเป็นข้าทาสรับใช้ทํานุบํารุงวัดที่
พระองค์ได้สร้างขึ้น ทั้งน้ันพระองค์ยังกําชับสั่งห้ามกํานัน ผู้ใหญ่บ้าน ข้าราชการต่างๆ นําชาวบ้านไป
รับใช้งานอ่ืนหรือเกณฑ์เป็นไพร่พลทหารรบ  
  อิทธิพลจากจารึกดังกล่าวก่อให้ชาวบ้านแปะและชาวบ้านทุ่งพัฒนาช่วยกันทํานุบํารุงวัดราชวิสุ
ทธารามมาจนถึงปัจจุบัน ซึ่งสอดคล้องกับคํากล่าวของ วิชาญ ไชยวรรณ ว่า “ชุมชนจะให้ความอุปถัมภ์
บํารุงพระพุทธศาสนาเป็นอย่างดี เมื่อมีการงานอะไรเกิดขึ้นเก่ียวกับพระพุทธศาสนาก็จะช่วยกันอย่าง
เต็มที่ เพราะเช่ือว่าหากได้ปฏิบัติตามจารึกหลาบเงิน ที่พระนางวิสุทธิเทวีไปปลงอาชญาไว้จะทําให้
เจริญย่ิงขึ้น” (วิชาญ ไชยวรรณ. 2562) ไพวรรณ สมใจ กล่าวถึงอิทธิพลของพระราชอํานาจว่า “คนใน
ชุมชนมีความเช่ือว่า เมื่อได้ทํานุบํารุงวัดตามอาชญาที่กล่าวไว้ในจารึกหลาบเงิน จะทําให้อยู่เย็นเป็นสุข 
จึงทําให้ วัดเป็นที่ ยึดเหน่ียวจิตใจให้คนในชุมชนรู้จักผิด ชอบ ช่ัว ดี เหมือนดังคําสอนของ
พระพุทธศาสนา ดังที่พระนางวิสุทธิเทวีได้โปรดเกล้าให้ชาวบ้านแปะช่วยทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาสืบ
ต่อกันไปให้เจริญรุ่งเรือง” (ไพวรรณ สมใจ. 2562) 
  (3) อิทธิพลต่อชุมชน ความสําคัญจารึกหลาบเงิน ทําให้ชุมชนมีความเก่ียวโยง ร้อยรัดกันมาก
ขึ้นด้วยพิธีกรรมพลีกรรม อน่ึงใจความสําคัญของจารึกหลาบเงิน ก่อให้สํานึกในราชโองการและ
รากเหง้าทางวัฒนธรรมของตน จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล พบว่า อิทธิพลของจารึกหลาบเงินของ
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พระวิสุทธิเทวีมีส่วนหล่อหลอมให้ชุมชนเกิดความสามัคคี ทั้งน้ีผู้วิจัยได้หยิบยกทัศนะของผู้ให้ข้อมูลมา
อธิบายเพ่ือให้เห็นภาพความสําคัญดังน้ี 
  สรัสวดี อ๋องสกุล แสดงความคิดเห็นถึงความสําคัญของหลาบเงินที่มีต่อชุมชนว่า “ชาวบ้านมี
พระพุทธศาสนาและจารึกหลาบเงิน เป็นศูนย์รวมจิตใจของชาวบ้าน จึงทําให้สังคมชาวบ้าน มีความ
อบอุ่น เอ่ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกันตามหลังของพระพุทธศาสนา และสามัคคีกันตามจารึกหลาบเงิน” (สรัสวดี 
อ๋องสกุล. 2562)  
  สราวุธ รูปิน กล่าวว่าจารึกหลาบเงิน เป็นที่ยึดเหน่ียวทางจิตใจของลูกหลานบ้านแปะ     ผี
หลาบและวิญญาณบรรพบุรุษ คือรากเหง้าของชุมชนเป็นทั้งจารีตทางสังคม และเป็นกฏระเบียบ 
“หน้าหมู่” ต้องการมาร่วมปฏิบัติอย่างต่อเน่ืองสืบๆ กันมาจนถึงปัจจุบัน (สราวุธ รูปิน. 2562) 
  ศรีเลา เกษพรหม กล่าวถึงอิทธิพลจารึกหลาบเงิน ก่อให้สังคมท่ีมีความสามัคคีเป็นอย่างดีเมื่อ
จะทําพิธีกรรมชาวบ้านก็จะ พร้อมใจช่วยเหลือในการทําพิธีเท่าที่ตนจะสามารถทําได้ จึงทําให้สังคมเกิด
ความสามัคคี (ศรีเลา เกษพรหม. 2562)  
  (4) อิทธิพลต่อการสร้างความสัมพันธ์ทางชาติพันธ์ุภายในชุมชน จากความหลากหลายของ
ชาติพันธ์ุในพ้ืนที่ ในอดีตนอกจากชาติพันธ์ุกลุ่มหลักคือไทยวน ในจารึกหลาบเงินของพระนางวิสุทธิเทวี
ยังกล่าวถึงชนพ้ืนเมืองหรือชนด้ังเดิม คือกลุ่มลัวะและกะเหรี่ยง ปรากฏอยู่ในเน้ือหาซึ่งกล่าวถึงชน
ด้ังเดิมว่า “หื้อแป๋งตราหลาบดวงนี้ ไว้รักษาชาวบ้าน รากราน กองขรูน ป่ารวก อมขรูด แปะบก ใน 3 
อย่างน้ี ทั้งลัวะทั้งไทย” (ฮันส์ เพนธ์ และศรีเลา เกษพรหม และอภิรดี เตชะศิริวรรณ. 2550: 154-
155)  เมื่อถอดความจะพบว่าพระนางวิสุทธิเทวีทรงเห็นถึงความสําคัญและการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างกลุ่มชนในพ้ืนที่ ที่กล่าวว่าทรงสร้างหลาบเงินไว้ให้ชาวบ้านรักษา มีชาวกะเหรี่ยง(ยาง) ลัวะ 
ไทยวน (ไทย) ช่วยกันรักษาแต่กระนั้นเมื่อประกอบพิธีพลีกรรมจารึกหลาบเงิน พบว่าพิธีกรรมดังกล่าว
ไม่สามารถประกอบได้ด้วยชนกลุ่มเดียวเท่าน้ัน ทุกชาติพันธ์ุต้องมีส่วนร่วมในการประกอบพิธีกรรม ซึ่ง
ในพิธีกรรมดังกล่าวได้กําหนดว่า ต้ังข้าวหรือผู้อัญเชิญต้องมีเช้ือสายจากบรรบุรุษโดยตรงและเค้าบรรพ
บุรุษชุมชนบ้านแปะเดิมเป็นชาวลัวะ  
  อภิรดี เตชะศิริวรรณ กล่าวว่า “ชาวลัวะ และชาวบ้าน ที่สืบเช้ือสายจากหมู่บ้านที่มีช่ือปรากฏ
ในหลาบเงิน ยังคงสืบทอดพิธีกรรม บูชาเซ่นสังเวยตราหลาบเงิน จนกลายเป็นประเพณีสําคัญ และ
ยังคงสืบทอดพิธีกรรม จนกลายเป็นประเพณีสําคัญของคนในชุมชนจนถึงปัจจุบัน” (อภิรดี       เตชะศิ
ริวรรณ. 2562) ทั้งนี้ ก๋องแก้ว ตาบุญใจ ผู้เป็นต้ังข้าว กล่าวว่า “พิธีกรรมดังกล่าวอัญเชิญต้องเป็นเช้ือ
สายสกุลเดียวกับต้ังข้าวที่สืบมาต้ังแต่บรรพบุรุษเท่าน้ัน และชุมชนต้องให้การเคารพผู้เป็นต้ังข้าว 
ประกอบพิธีกรรมแทนไม่ได้ เพราะต้ังข้าวที่สืบต่อกันมา เป็นผู้ได้รับพระราชจากพระนางวิสุทธิเทวี” (ก๋
องแก้ว ตาบุญใจ. 2562) คําสัมภาษณ์ดังกล่าวเมื่อเทียบกับเน้ือหาของจารึกหลาบเงินจะพบว่าเน้ือ
สอดคล้องกัน เมื่อเปรียบเทียบการประกอบพิธีกรรมในอดีตการเคารพชนด้ังเดิมเป็นปรากฏการณ์
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สําคัญต่อการสร้างมั่งคงชุมชนและแสดงท่าทีอ่อนน้อมต่อผู้มาก่อน อย่างไรก็ตามผู้วิจัยสันนิษฐานพิธี
พลีกรรมจารึกหลาบเงินคงจะได้รับอิทธิพลจากการประกอบพิธีกรรมในอดีต ดังเช่น สมัยพญามังราย
ปฐมกษัตริย์แห่งราชวงศ์ล้านนา เมื่อก่อสร้างเมืองเสร็จ ได้ให้ชาวลัวะซึ่งเป็นชนด้ังเดิมจูงสุนัขเข้าในเขต
เวียง(เมือง)ก่อน เป็นต้น นอกจากน้ีเมื่อราชวงศ์มังรายได้แผ่ขยายปกครองเมืองเชียงตุง พบการมี
ปฏิสัมพันธ์กับชนกลุ่มลัวะโดยเจ้าฟ้าเชียงตุงได้มอบตําแหน่งทางการปกครองให้กับชาวลัวะ และในยุค
สมัยพญามังรายตีเมืองหริภุญไชย พระองค์ได้ส่งอ้ายฟ้า ซึ่งเป็นขุนนางชาวลัวะเป็นจารบุรุษ(ไส้ศึก)ใน
สมัยพญาญีบา ผู้ปกครองนครหริภุญไชย ทั้งน้ันกล่าวว่าชนพ้ืนถิ่นหรือลัวะ มีเรื่องราวเก่ียวข้องกับ
ความเป็นมาในสมัยราชวงศ์มังรายมาโดยตลอด ผู้วิจัยสันนิษฐานว่าส่วนหน่ึงชนเผ่าลัวะ อาจมีนิสัย
ซื่อสัตย์ จงรักภักดี  แม้กระทั่งปัจจุบันที่อํานาจเจ้าฟ้าหมดไปจากเมืองเชียงตุงแล้วก็ตาม กลุ่มคนลัวะ
หรือไทหลอย ยังได้รับหน้าที่เฝ้าบ้าน หรือสถานที่ ของเครือญาติเจ้าฟ้าเชียงตุงอยู่ ทั้งน้ีภาพสะท้อน
จารึกหลาบคําของพระนางวิสุทธิเทวีอาจมีนัยยะสําคัญในการปกป้องพ้ืนที่และรักษาชนพ้ืนถิ่นที่
ประกอบด้วยลัวะ กะเหรี่ยง ไทยวน อาจเป็นได้ เพราะในจารึกมีคําสั่งห้ามเกณฑ์ผู้คนเป็นไพร่พลทหาร
หรือใช้ทํางานอย่างอ่ืน นอกเหนือการทํารุงบํารุงพระพุทธศาสนาและช่วยกันรักษาวัดวิสุทธาราม แม้ว่า
จะหมดยุคสมัยของพระนางวิสุทธิเทวีพระราชอํานาจที่แปรเปลี่ยนเป็นอํานาจศักด์ิเหนือธรรมชาติ กลับ
สร้างขอบเขตพ้ืนที่ให้กับผู้คนเป็นชนที่ถูกคุ้มครองการทางการเมือง สังเกตได้จากเรื่องเล่าของ ก๋องแก้ว  
ตาบุญใจใน ว่า สมัยพระเจ้าสุทโธธรรมราชา ได้กวาดต้อนชาวบ้านในเมืองเชียงใหม่เพ่ือจะนําไปเป็น
เชลยในเมืองพม่า ในหมู่เชลยน้ันยังมีข้าทาสวัดราชวิสุทธารามติดไปด้วย เมื่อลุถึงแม่นํ้าคงกลับข้าม
ไม่ได้ด้วยประการทั้งปวง จึงใช้ขุนนางไปไถ่ถามและพบจารึกหลาบเงิน ว่าด้วยการกัลปนาข้าทาสวัดวิสุ
ทธาราม ซึ่งถูกกัลปนาด้วยพระนางวิสุทธิเทวีกษัตริย์พระองค์ก่อน จึงปล่อยตัวกับสู่พ้ืนที่ดังเดิม  ดังน้ัน
ความหลากหลายของชนในพ้ืนถิ่น ด้วยพระราชอํานาจที่มองกาลไกลของพระนางวิสุทธิเทวี ได้ใช้จารึก
หลาบเงินเป็นสัญลักษณ์แห่งการร้อยรัดผู้คนหลากเผ่าพันธ์ุอยู่ร่วมกันและสืบสานพระพุทธศาสนา และ
รักษาพ้ืนที่อาณาเขตมาจวบถึงปัจจุบัน (ก๋องแก้ว ตาบุญใจ. 2562) 
  3. คุณค่าจารึกหลาบเงินของพระนางวิสุทธิเทวี ที่มีต่อชุมชนบ้านแปะ ตําบลบ้านแปะ อําเภอ
จอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า คุณค่าจารึกหลาบเงิน พระนางวิสุทธิเทวี มีดังน้ี 
  (1) คุณค่าความเช่ือด้านพิธีกรรม การทําพิธีพลีกรรมบวงสรวงจารึกหลาบเงิน ที่ชุมชนบ้าน
แปะ  และชุมชนบ้านทุ่งพัฒนาที่ได้กระทําสืบต่อกันมาต้ังแต่บรรพบุรุษจวบจนปัจจุบัน มีคุณค่าต่อการ
ดําเนินชีวิตของบุคคลให้ดํารงอยู่อย่างสอดคล้องกลมกลืนกับ ประเพณี 12 เดือนและวัฒนธรรมของ
ชุมชน ที่ได้ยึดถือให้ความเคารพในวิญญาณบรรพบุรุษ เช่ือว่าวิญญาณบรรพบุรุษคอยปกปักรักษาให้
คนในชุมชนอยู่ดีมีสุข  
  (2) คุณค่าด้านพระพุทธศาสนา ระบบความเช่ือทางพระพุทธศาสนา ของชุมชนบ้านแปะและ
บ้านทุ่งพัฒนา นอกจากจะนับถือพระพุทธศาสนาเป็นหลักแล้ว ยังยึดจารึกหลาบเงินเป็นศูนย์จิตใจใน
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การดําเนินชีวิตของชาวบ้านด้วย พระครูสุจิตปัญญารัตน์ กล่าวไว้ว่า “ความเช่ือด้านพระพุทธศาสนา 
เป็นความเช่ือที่บริสุทธ์ิสืบทอดต่อๆ กันมา ที่มีมาแต่โบราณกาล ก่อนที่จะทราบความหมายและความ
เป็นมาของหลาบเงิน ครั้นเมื่อทราบแล้วก็ทําให้เกิดความเช่ือยิ่งๆ ขึ้นไป เพราะจารึกน้ันจะกล่าวถึง
ความเป็นมาของวัดวาอารามที่เจ้าฟ้าเจ้าแผ่นดินได้สร้างและถวายไว้ในพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะ
ชุมชนบ้านแปะ มีการปฏิบัติสืบต่อกันมาต้ังแต่โบราณกาลจนถึงปัจจุบันคือ การทําบุญใส่บาตรทุกวัน
พระไม่มีเว้นตลอดทั้งปี” (พระครูสุจิตปัญญารัตน์. 2562) 
  (3) คุณค่าด้านขนบธรรมเนียมประเพณี ความเช่ือในขนบธรรมเนียมประเพณี ชาวบ้านใน
ชุมชนบ้านแปะและบ้านทุ่งพัฒนา ยังมีการสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีต้ังแต่อดีตถึงปัจจุบัน ที่มี
ความเก่ียวข้องกับจารึกหลาบเงิน และมีความสําคัญต่อการดําเนินวิถีชีวิต พระครูสุจิตปัญญารัตน์ 
กล่าวว่า พิธีพลีกรรมจารึกหลาบเงินเป็นขนบธรรมเนียมประเพณีน้ัน นับว่าเป็นสิ่งที่สําคัญย่ิงของชุมชน 
นอกจากน้ันชาวบ้านยังเช่ือตามจารึกหลาบเงินว่า  วัดวิสุทธารามที่สร้างขึ้นโดยพระนางวิสุทธิเทวี เมื่อ
ได้อุปฐากดูแลเอาใจใส่ก่อให้เกิดความเป็นมงคล ดังน้ันเมื่อทางวัดมีกิจกรรมทางศาสนาข้ึน พบว่า
ชาวบ้านในชุมชนต่างร่วมกันจัดเตรียมสถานและร่วมงานทําบุญ ทั้งน้ี พระครูสุจิตปัญญารัตน์ ยังกล่าว
อีกว่ากิจกรรมที่จัดขึ้นภายในวัดทําให้ผู้คนมาทําบุญ พบปะพูดคุยและทํางานร่วมกัน เช่น การทําบุญใส่
บาตรทุกวันพระ ตลอดทั้งปี การทําบุญถวายทานข้าวใหม่ หิงไฟพระเจ้า งานประเพณีสงกรานต์ป๋ีใหม่
เมือง งานทําบุญสรงนํ้าพระธาตุ เป็นต้น ทั้งน้ีดังจะเห็นว่าพ้ืนที่ทางประเพณีที่จัดขึ้นภายในวัดได้เปิด
กว้างให้ชุมชนสร้างปฏิสัมพันธ์กัน (พระครูสุจิตปัญญารัตน์. 2562)    
  (4) คุณค่าด้านจิตใจและสังคม ความเช่ือเป็นพ้ืนฐานสําคัญย่ิงของสังคมมนุษย์ ความเช่ือคือ
ความยึดมั่นถือมั่นซึ่งเป็นส่วนสําคัญในการดําเนินชีวิตและความมั่นคงของสังคม พิธีพลีกรรมบวงสรวง
จารึกหลาบเงิน ทําให้เกิดความเช่ืออันเป็นพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตของบุคคลในชุมชน เกิดความเป็น
ระเบียบทางสังคมข้ึน เกิดความสามัคคี ทําให้สังมเป็นกลุ่มเป็นก้อน  
  (5) คุณค่าด้านสิ่งแวดล้อม พิธีพลีกรรมบวงสรวงจารึกหลาบเงิน เป็นผลทางอ้อมที่เกิดขึ้น
ทางด้านสิ่งแวดล้อม เพราะพิธีพลีกรรมบวงสรวงจารึกหลาบเงิน เป็นการทําก่อนจะลงเพาะปลูกข้าว
และเป็นกุศโลบายในด้านสิ่งแวดล้อมของชุมชน ก่อเกิดพ้ืนที่ศักด์ิสิทธ์ิ บริเวณพ้ืนที่ป่าถ้ําที่จัดเก็บรักษา
จารึกหลาบเงิน แสดงถึงการสร้างพ้ืนที่ศักด์ิสิทธ์ิที่สําคัญของชุมชนซึ่งชาวบ้านต่างเช่ือว่า ป่าบริเวณ
ดังกล่าวเป็นที่สิงสถิตของผีบรรพชนผู้ล่วงลับและข้าวัดที่ถูกกัลปนาสถิตอยู่ และยังทําให้ตระหนักถึง
ความสําคัญของสิ่งแวดล้อม ด้วยพ้ืนที่ป่าบริเวณถ้ําเก็บจารึกหลาบเงินเป็นป่าอุดมสมบูรณ์ขนาดใหญ่ 
และมากมายด้วยพันธ์ุไม้หลากชนิด ดังจะเห็นว่าอิทธิพลความเช่ือที่แฝงด้วยอํานาจสิ่งศักด์ิทําให้ชุมชน
ไม่กล้าล่วงล้ําตัดไม้ทําลายป่า ซึ่งพระครูสุจิตปัญญารัตน์ กล่าวว่า “ถ้าบุคคลใดได้ตัดไม้ทําหลายป่า ซึ่ง
ถือว่าเป็นต้นไม้ ที่อยู่ต้นนํ้าลําธาร ก็จะมีอันเป็นไป” (พระครูสุจิตปัญญารัตน์. 2562) ยังถือว่าเป็นการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ จากความเห็นของ ศรีเลา เกษพรหม กล่าวว่า “ชุมชนบ้านแปะ ได้นํา
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จารึกหลาบเงินมาเป็นกุศโลบาย ในการรักษาทรัยากรธรรมชาติ เพราะชาวบ้านมีความเช่ือในการ
ปฏิบัติต่อการดูแลบริเวณที่เก็บรักษา และบริเวณทําพิธีกรรมต่อจารึกหลาบเงิน จึงทําให้เป็นการทําให้
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมเป็นอยู่อย่างอุดมสมบูรณ์ไม่ถูกทําลาย” (ศรีเลา เกษพรหม. 2562) เป็นต้น 
และช่วยกันสร้างพ้ืนที่ป่าบริเวณใกล้เคียงที่ประกอบพิธีกรรมเพ่ิมเติม มีการประชุม กําหนดข้อห้ามและ
ข้อปฏิบัติต่างๆท่ีชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งน้ันพ้ืนที่ป่าจึงได้รับการรักษาจากผู้คนในชุมชน และแสดง
ถึงพลังทางสังคมต่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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บทคัดย่อ 
  การวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ  1) เพ่ือศึกษาระบบและกลไกการบริหารจัดการเชิง
พุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 2) เพ่ือศึกษากิจกรรมการบริหารจัดการเชิงพุทธ 
ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 3) เพ่ือวิเคราะห์การประยุกต์การบริหารจัดการเชิง
พุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน  การวิจัยน้ี  ใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ  
โดยการศึกษา เก็บรวบรวมข้อมูล จากเอกสารและการสัมภาษณ์เชิงลึก ซึ่งกลุ่มผู้ให้ข้อมูลที่สําคัญ 
ประกอบด้วยกลุ่มบุคคลในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 
จํานวน 20 คน  แล้วนําข้อมูล     มาวิเคราะห์เชิงเหตุผล ในรูปแบบพรรณนา 
  ผลการวิจัยพบว่าระบบและกลไกการบริหารและการพัฒนาของเทศบาลตําบลวังดินเป็น
ภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ภายใต้การปฏิรูประบบราชการแบบใหม่จึงมีการ
ปรับเปลี่ยนการบริหารราชการให้เป็นระบบมากขึ้น ปัจจุบันมีการปรับปรุงแผนพัฒนาแบบใหม่     
จากเดิม กิจกรรมเชิงพุทธของเทศบาลตําบลวังดินหรือยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้มีการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ด้านกิจกรรม 
จริยธรรมและคุณธรรมทุกกลุ่มองค์กร ส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และ    วัน
สําคัญทางพระพุทธศาสนา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน เผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งโบราณสถาน โบราณวัตถุ และสถานที่สําคัญของพระพุทธศาสนา การบริหาร
เชิงพุทธของเทศบาลตําบลวังดินน้ัน พบว่ามีการนําหลักพุทธธรรมมาประยุกต์ใช้ยังไม่เพียงพอ 
 มีข้อเสนอแนะให้ผู้บริหารและพนักงานราชการ บริหารองค์กรโดยการนําหลักพุทธธรรม    มา
บูรณาการให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลท้ัง 6 ด้าน เพราะหลักธรรมาภิบาลเป็นการบริหาร  การ
ปกครองที่ดี ที่ทุก ๆ ภาคส่วนเห็นว่าเป็นสิ่งที่ดีงามเหมาะที่จะนํามาใช้ในการบริหารองค์กรเทศบาล
ตําบลวังดิน ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
คําสําคัญ: การบริหารจัดการเชิงพุทธ. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น. กิจกรรมเชิงพุทธ 
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Abstract 
 This thesis aims to study the Buddhist management system and mechanism 
and to investigate the buddhist management activities along with the application of 
buddhist management analysis of WangDin Subdistrict Municipality.    Li District. 
Lamphun province. This thesis uses qualitative research methodology Studied data 
collection from Documentary Analysis and in-depth interviews. The informant group 
consists of people in the local government organization of Wang Din Subdistrict 
Municipality.    Li District. Lamphun Province. 20 people. Then use the data to analyze 
reasonably   in descriptive form. 
  The study indicates that the system and mechanism of administration and 
development of WangDin Subdistrict Municipality are the main mission of the local 
administrative organization. Under the new bureaucratic reform. there has been        a 
change in government administration. At present. the new development plan which 
has been improved from the original results is in the Buddhist activities of WangDin 
Subdistrict Municipality. or the developmental strategy of religion. arts. culture and 
local wisdom by staffs Promotion and Potential the activities of ethics and morality in 
all groups of organization. Promoted and supported of arts. conservation culture. 
traditions. local wisdom and important Buddhist holidays was preservation. 
restoration. of propagate culture and local wisdom archaeological sites and finds were 
also enhanced. The finding has shown that the employment of Buddhist principles in 
administrational management of WangDin Subdistrict Municipality was low.  

Therefore. suggestions for executives and employees to manage the 
business with consideration and application of good governance of all 6 aspects were 
proposed. due to its suitability and efficiency for applying in WangDin Subdistrict 
Municipality. 
Keywords: Buddhist Management. Local government organization. Buddhist activities. 
 
บทนํา 
 ปัจจุบันสังคมไทยเกิดความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ถูกนํามาใช้และ
กลายเป็นส่วนหนึ่งในการดําเนินชีวิต การเปล่ียนแปลงของระบบสังคมทั้งในระดับประเทศ ระดับ
องค์กร ระดับครอบครัว รวมถึงเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ที่ปรากฏ
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ให้เห็นทุกวันน้ีผ่านสื่อทุกแขนง ล้วนเป็นผลกระทบจากการเจริญเติบโตของเทคโนโลยีแห่งยุค
โลกาภิวัฒน์  องค์กรมากมายได้ก่อต้ังขึ้น ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และกลุ่มองค์กรอิสระ ซึ่งเข้ามามี
บทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศ  โดยแต่ละองค์กร ได้ทําหน้าที่อย่างเป็นเอกเทศ จนอาจลืม
วัตถุประสงค์ นโยบาย ขององค์กร อาจเป็นต้นเหตุที่สําคัญของการพัฒนาที่ไม่ตรงเป้าประสงค์์ ทําให้้
เกิดการประพฤติมิชอบ ใช้อํานาจหน้าที่เพ่ือเอ้ือประโยชน์ให้กับตนเองหรือฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง  
 องค์กรเพ่ือการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ ได้เสนอแนวคิดเป็นการแสดงถึงทรรศนะว่า การ
พัฒนา ถ้าขาดการบริหารกิจการที่ดี อาจทําให้้เกิดการคอรัปช่ัน เป็นปัญหาสําคัญอันเป็นอุปสรรคต่อ
การพัฒนาของแต่่ละประเทศ ซึ่งจะส่งผลกระทบที่สําคัญ คือ เป็นอุปสรรค์ต่อความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ เกิดอาชญากรรม เกิดความยากจน ลักษณะดังกล่าวผลักดันให้้เกิดแนวคิดเกี่ยวกับการ
เปลี่ยนกระบวนทัศน์ใหม่่ จากการดูแลโดยรัฐบาล เป็นการดูแลสังคมโดยรัฐและประชาชน นําไปสู่การ
ก่อให้้เกิดแนวคิดของการบริหารกิจการที่ดีในที่สุด 
  คําว่า การบริหาร (Administration) และ การจัดการ (Management) ได้มีการนํามาใช้
ควบคู่กันไป ซึ่งนักวิชาการได้ให้คํานิยามว่า การบริหาร นั้น นิยมใช้ในการบริหารระดับสูง เป็นวิธีการ
ทําให้งานสําเร็จโดยอาศัยผู้อ่ืน โดยที่ผู้บริหารต้องคํานึงถึง องค์ประกอบหลายอย่างในการทํางาน 
องค์ประกอบพ้ืนฐานเหล่าน้ีเรียกเป็นตัวย่อ คือ POSDC โดยมีรายละเอียด ดังน้ี การวางแผน 
(Planning) เป็นการกําหนดแนวทางการดําเนินงานเพ่ือให้สําเร็จผู้บริหารที่ดีต้องมีวิสัยทัศน์กว้างไกล
เพ่ือกําหนดทิศทางขององค์การ. การจัดองค์การ (Organizing) เป็นการกําหนดโครงสร้างความสัมพันธ์
ของสมาชิกและ สายบังคับบัญชาภายในองค์การ มีการแบ่งงานกันทําและกระจายอํานาจ. งาน
บุคลากร (Staffing) เป็นการสรรหาบุคลากรใหม่ การพัฒนาบุคลากรและการใช้คนให้เหมาะสมกับ
งาน. การอํานวยการ (Directing) เป็นการสื่อสารเพ่ือให้เกิดการดําเนินงานตามแผน ผู้บริหารต้องมี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและต้องมีภาวะผู้นํา. การกํากับดูแล (Controlling) เป็นการควบคุมคุณภาพของการ
ปฏิบัติงานภายในองค์การ รวมทั้งกระบวนการแก้ปัญหาภายในองค์การ (พระธรรมโกศาจารย์. 2549: 
3-5)  
 การปกครองระบอบประชาธิปไตยของประเทศไทยนั้นเร่ิมต้ังแต่ปีพุทธศักราช 2475 เป็นต้น
มา อํานาจอธิปไตยเป็นของปวงชนชาวไทย มีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข พระองค์์ทรงใช้อํานาจน้ัน
ทางรัฐสภา ทางคณะรัฐมนตรี และทางศาล จึงมีความจําเป็นอย่างย่ิงที่ต้องวางรากฐานการพัฒนา
ประเทศให้้คนดีได้ปกครองประเทศบ้านเมือง  ประเทศไทยได้นําเอาหลักการบริหารกิจการที่ดี หรือ 
หลักธรรมาภิบาลมาใช้้เป็นแนวทางการดําเนินการบริหารจัดการของรัฐ โดยเฉพาะเป็นการเริ่มต้น การ
แสดงออกและตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารกิจการที่ดี ภายหลังการประกาศใช้้ธรรมนูญ แห่ง
ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 และภายหลังจากการประสบกับภาวะปัญหาวิกฤตเศรษฐกิจต่าง 
ๆ (บวรศักด์ิ อุวรรณโณ. 2542: 2) 
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 การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล เป็นรูปแบบที่มีประสิทธิภาพแก่ องค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่น ในการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ หากจะบริหารให้้ประสบความสําเร็จได้น้ัน จะต้องใช้ ้
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นเคร่ืองมือในการบริหารด้วย ในหน่วยงานองค์กรภายในประเทศ 
ภาครัฐ  ภาคเอกชน องค์กรอิสระ ได้มีการนําแนวคิดเก่ียวกับหลักธรรมาภิบาลน้ี ไปปรับใช้อย่างเห็นได้
ชัด มีการปรับปรุงการบริหารให้มีคุณภาพ มีบริการสาธารณะต่าง ๆ ให้เป็นที่พึงพอใจของประชาชน 
(ปกรณ์ มหากันธา. 2556: 1) 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานราชการท่ีมีความเป็นอิสระในการปกครองตนเอง 
ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตําบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ให้
องค์กรปกครองสวนท้องถิ่นมีหน้าที่ความรับผิดชอบ คือ เป็นงานท่ีเก่ียวกับสภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
และงานที่เก่ียวกับ การอํานวยความ สะดวกในชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชน เป็นงานที่เก่ียวกับการ
ป้องกันภัย รักษาความปลอดภัย เป็นงานที่เก่ียวกับสวัสดิการสังคม  
  เทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน เป็นอีกหน่ึงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความสําคัญอย่างย่ิง ต่อการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติ  เพราะเป็นหน่วยงานที่มีบทบาท
หน้าที่ในการส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมทางด้าน ศาสนา การศึกษา จารีตประเพณี วัฒนธรรม 
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้ อีกทั้งยังเป็นหน่วยงานที่ได้รับรางวัลที่ 2 
(เทศบาลตําบล ประเภททั่วไป) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี ประจําปี พ.ศ.
2559 จากสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี สํานักงานคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่ 22 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2560 ที่ผ่านมา  
  จากที่ได้กล่าวมาข้างต้น  ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการบริหารจัดการเชิงพุทธของ
เทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน  เพ่ือที่จะศึกษาระบบ กลไก และกิจกรรม การบริหาร
จัดการเชิงพุทธ พร้อมทั้งวิเคราะห์การประยุกต์การบริหารจัดการเชิงพุทธ โดยการนําเอาหลักธรรมา  
ภิบาลและหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามแนวทางพระพุทธศาสนา เพ่ือประโยชน์ในการบริหารงานของผู้บริหารและผู้ที่เก่ียวข้อง 
สําหรับนําไปประกอบการวางแผน กําหนดโครงสร้าง นโยบาย รูปแบบ การบริหารจัดการในด้านต่าง 
เป็นแบบอย่างที่ดีแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรอ่ืนๆ ในสังคมไทย  อันจะนํามาซึ่ง
ประโยชน์สุขของประชาชน สังคม และประเทศชาติต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาระบบและกลไกการบริหารจัดการเชิงพุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ 
จังหวัดลําพูน 
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  2. เพ่ือศึกษากิจกรรมการบริหารจัดการเชิงพุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัด
ลําพูน 
 3. เพ่ือวิเคราะห์การประยุกต์การบริหารจัดการเชิงพุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ 
จังหวัดลําพูน 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยในครั้งน้ี  ใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการศึกษาวิเคราะห์เอกสาร 
(Documentary Analysis) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview)  และมุ่งศึกษาระบบ กลไก 
กิจกรรม การบริหารจัดการเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และวิเคราะห์การประยุกต์การ
บริหารจัดการเชิงพุทธ ตามแนวทางพระพุทธศาสนา โดยมีขั้นตอนดังต่อไปน้ี 
  กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก 
  กลุ่มผู้ให้ข้อมูลที่สําคัญ โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึกถึงประเด็นต่าง ๆ ประกอบด้วยกลุ่ม
บุคคลในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน รวมทั้งหมด 20 คน 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยในครั้งน้ี ผู้ศึกษาวิจัยได้ใช้ระเบียบวิธีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ การเตรียมตัว
ของผู้ศึกษาวิจัยจึงเป็นสิ่งที่สําคัญ เน่ืองจากจะต้องลงไปศึกษากับกลุ่มประชากรที่ต้องการศึกษา เป็น
เครื่องมือที่สําคัญในการให้ข้อมูลในประเด็นต่าง ๆ ในลักษณะการเจาะลึก เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล แล้ว
นํามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเหตุผลและมีการตรวจสอบข้อมูลในระหว่างการเก็บข้อมูล 
โดยใช้กระบวนการอย่างมีส่วนร่วม เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ น่าเช่ือถือ ครอบคลุมตามประเด็นของ
วัตถุประสงค์การศึกษาวิจัย โดยมีวิธีการในการเก็บรวบรวมข้อมูลดังน้ี 

(ก) การสัมภาษณ์เชิงลึก 
ผู้ศึกษาวิจัยใช้เป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลที่สําคัญที่สุด ซึ่งผู้ศึกษาวิจัยใช้การ

ภาษาสื่อสารพูดคุย หรือที่เรียกอย่างเป็นทางการว่าการสัมภาษณ์ ในการเก็บรวบรวมข้อมูลไม่ว่าจะ
เป็นข้อมูลด้านข้อเท็จจริง ข้อมูลความคิดเห็นและเจตคติ รูปแบบการสัมภาษณ์น้ันมีทั้งการสัมภาษณ์ที่
เป็นทางการและการพูดคุยอย่างเป็นกันเอง มีคําถามทั้งที่มีโครงสร้างและกึ่งโครงสร้าง เพ่ือค้นหา
แนวคิด รูปแบบปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหา การวิจัย เรื่อง ศึกษาวิเคราะห์การบริหารจัดการเชิง
พุทธของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน จากผู้ให้สัมภาษณ์ที่ผู้ศึกษาวิจัยได้สร้างขึ้นเองโดย
แบ่งเป็น 2 ตอนดังน้ี 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเก่ียวกับผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2  สัมภาษณ์เก่ียวกับรูปแบบและกลไกรวมถึงกิจกรรมการบริหารจัดการเชิงพุทธ

ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 
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(ข) การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้ศึกษาวิจัยนําข้อมูล ไปวิเคราะห์วิจัยเชิงคุณภาพได้ทําการตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมูล

เบ้ืองต้นไปพร้อมๆ กับการเก็บข้อมูลทุกระยะ โดยใช้เทคนิค กระบวนการเก็บข้อมูลที่มีคุณภาพ จาก
ประเด็นคําถามตามกรอบการสัมภาษณ์ หากได้รับการยืนยันคําตอบจากกลุ่มเป้าหมายที่แตกต่างกันใน
เวลาและสถานที่ ผู้ศึกษาวิจัยจะถือว่าข้อมูลมีความถูกต้องเป็นจริง อน่ึงในการเก็บข้อมูล ในแต่ละ
ประเด็น ผู้ศึกษาวิจัยเก็บข้อมูลในกลุ่มเป้าหมาย ที่มีความหลากหลาย หากมีความสงสัยในประเด็นใด 
ก็หาข้อมูลเพ่ิมเติมในการพูดคุยซักถามข้อมูลดังกล่าวนอกเหนือจากการสัมภาษณ์เชิงลึก การวิเคราะห์
ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึกน้ัน ผู้ศึกษาวิจัยจะนําข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์         ในรูปแบบ
พรรณนาวิเคราะห์ โดยการนําเสนอข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการบริหารจัดการเชิงพุทธของเทศบาล
ตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 

 
ผลการวิจัย 
  จากการศึกษาเรื่อง ศึกษาวิเคราะห์การบริหารจัดการเชิงพุทธของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอ
ลี้ จังหวัดลําพูน มีเน้ือหาสาระสําคัญ ซึ่งสรุปได้ต่อไปน้ี 
  ระบบและกลไกการบริหารจัดการเชิงพุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 
พบว่า อาณาเขตและสภาพทั่วไปของเทศบาลตําบลวังดิน ต้ังอยู่เลขที่ 540 ถนนบุญจิต ตําบลล้ี อําเภอ
ลี้ จังหวัดลําพูน ห่างจากตัวเมืองลําพูน ไปทางทิศใต้ประมาณ 105 กิโลเมตร ติดต่อโดยทางรถยนต์ 
ขนาด มีพ้ืนที่ 6.35 ตารางกิโลเมตร หรือ 3.967.93 ไร่ มีอาณาเขต 

ทิศเหนือ   ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนตําบลป่าไผ่ 
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับเขตเทศบาลตําบลล้ี 
ทิศใต้   ติดต่อกับเขตเทศบาลตําบลล้ี 
ทิศตะวันตก   ติดต่อกับเขตเทศบาลตําบลล้ี ขนานกับถนนพหลโยธิน 
ทางหลวงหมายเลข 106 ระยะห่างประมาณ 300 เมตร จากทิศเหนือไปตลอดแนว 

 ข้อมูลประชากร   
ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ในเขตเทศบาลตําบลวังดิน มีวัดทั้งหมด 6 วัด

ประกอบด้วย 1. วัดหล่ายหิน หมู่ที่ 4  2. วัดแท่นคํา หมู่ที่ 4 3. วัดลี้หลวง หมู่ที่ 6  4. วัดม่วงคํา   หมู่
ที่ 14  5. วัดพระธาตุห้าดวง หมู่ที่ 15  6. วัดพระธาตุดวงเดียว หมู่ที่ 15  
 การบริหารและการพัฒนาเป็นภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ภายใต้การปฏิรูป
ระบบราชการแบบใหม่จึงมีการปรับเปล่ียนการบริหารราชการให้เป็นระบบมากขึ้น ปัจจุบันมีการ
ปรับปรุงแผนพัฒนาแบบใหม่จากเดิมมีแผน 1 ปี และแผน 5 ปี แต่ปัจจุบันแก้ไขเป็นแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาตําบลและแผนพัฒนา 3 ปี และที่มาของแผนพัฒนาจะต้องมาจากความต้องการของ
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ประชาชน โดยวิธีประชาคม เพ่ือเก็บข้อมูลและป้องกันความผิดพลาดจะต้องมีเจ้าหน้าที่ออกจัดเก็บ
ข้อมูลเอง และมีคณะกรรมการกลั่นกรองแผนอีก 1 ขั้นก่อนที่จะนําเข้าที่ประชุมสภาเพ่ืออนุมัติขอใช้
แผนโดยยึดหลักแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริขององค์พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลปัจจุบัน ในการดําเนินการองค์การบริหารส่วนตําบล ได้ดําเนินการจัดทําและ
ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2557-พ.ศ. 2562) ต้ังแต่วันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2556 ซึ่งตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผน และประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
  กลไกลการบรหิารเชิงพุทธของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 

(ก) นํานโยบายของรัฐบาลมาเป็นแนวทางในการบริหารงานให้มีความสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 

(ข) สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนทางการเมือง รวมทั้งจัดให้มีการประชาพิจารณ์
หรือรับฟังความคิดเห็นก่อนการตัดสินใจในโครงการที่สําคัญๆ และมีผลกระทบต่อชุมชน 

(ค) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนทางการเมืองและพัฒนาท้องถิ่น 
(ง) บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ

โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
(จ) นําหลักการ ปรองดองและสมานฉันท์มาเป็นแนวทางในหารบริหารงานในทุกระดับ 
(ฉ) ประสานการทํา งาน ประสานงบประมาณในความร่วมมือกับองค์กร ต่างๆ             

ที่เก่ียวข้องเพ่ือนําไปสู่ความสําเร็จใจการพัฒนาพ้ืนที่เทศบาลตําบลวังดิน 
(ช) สร้างจิตสานึกให้พนักงานเทศบาลตําบลวังดินทุกคน ตระหนักว่าประชาชนคือคน

สําคัญพร้อมทั้งมีจิตอาสาในการให้บริการที่ดีและประทับใจประชาชน 
(ซ) เตรียมความพร้อมของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลวังดินในทุกด้านเพ่ือรองรับการ

เข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)  
(ฌ) ส่งเสริม พัฒนา สนับสนุน กิจกรรมของแต่ละชุมชนในเขตเทศบาลตําบลวังดิน ให้มี

ความเข้มแข็งและทั่วถึง เพ่ือให้ชุมชนสามารถสะท้อนปัญหาต่างๆ เข้าสู่เทศบาลตําบลวังดินได้อย่าง
รวดเร็วและทันต่อความต้องการของประชาชน 
 กิจกรรมการบริหารจัดการเชิงพุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน พบว่า 
กิจกรรมเชิงพุทธของเทศบาลตําบลวังดินหรือยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 

(1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ด้านกิจกรรม จริยธรรม และคุณธรรมทุก
กลุ่มองค์กร 
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(2) ส่งเสริมสนับสนุน อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม  ประเพณี และวันสําคัญ  ทาง
พระพุทธศาสนา 

(3) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(4) อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งโบราณสถาน โบราณวัตถุ และสถานที่สําคัญ 

  การสนับสนุนการจัดกิจกรรมเชิงพุทธของเทศบาลตําบลวังดิน 
(1) สนับสนุนการศึกษาและการกีฬาให้กับเด็ก เยาวชน ประชาชน กลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
(2) ส่งเสริมการออกกาลังกาย และการแข่งขันกีฬาในทุกระดับ 
(3) สนับสนุนให้มีการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 
(4) ป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 

 ทางเทศบาลตําบลวังดินได้จัดกิจกรรมที่ดีและสร้างสรรค์มากมายให้กับพนักงานส่วนราชการ 
เพ่ือพัฒนาทางด้านร่ายกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม อาทิเช่น กิจกรรมทอดผ้าป่า.  ทอดกฐิน. 
กิจกรรมเข้าวัดประจําเดือน. กิจกรรมปฏิบัติธรรมและฟังธรรมทุกๆ เดือน. กิจกรรมรดนํ้าดําหัวปีใหม่. 
กิจกรรมอุปสมบทบรรพชาภาคฤดูร้อน. กิจกรรมงดเหล้าเข้าพรรษา. กิจกรรมอบรมธรรมะ. กิจกรรม
ทําบุญ ตักบาตร. กิจกรรมลด ละ เลิก อบายมุข. กิจกรรมแจกน้ําด่ืมงานบุญ. กิจกรรมสวดมนต์ ไหว้
พระ ทําสมาธิ แผ่เมตตาทุกเช้า. เป็นกิจกรรมท่ีทางเทศบาลให้พนักงานส่วนราชการได้ทําทุกเช้าก่อน
ทํางาน โดยจะเร่ิมไหว้พระสวดมนต์ตอนเช้าพร้อมกันทุกส่วนงาน เริ่มต้ังแต่เวลาประมาณ 08.05 น. 
เป็นต้นไป โดยเริ่มสวดมนต์ไหว้พระ เจริญสมาธิ แผ่เมตตา 
 การประยุกต์การบริหารจัดการเชิงพุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน 
พบว่า การประยุกต์การบริหารจัดการเชิงพุทธ ของเทศบาลตําบลวังดิน ประกอบไปด้วย 
  ด้านหลักนิติธรรม พบว่า ประชาชนมีความเข้าใจในเรื่องของกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ซึ่ง
ไม่ได้เป็นเหตุให้เจ้าหน้าที่อาศัยช่องว่างทางกฎหมายในการทุจริตคอรัปช่ัน  
  ด้านหลักคุณธรรม พบว่า เจ้าหน้าเทศบาลตําบลวังดินมีการบูรณาการเรื่องระเบียบวินัยในการ
ปฏิบัติงานในองค์ไม่มีการเล่นพรรคเล่นพวก และที่สําคัญเจ้าหน้าที่มีหลักคุณธรรมในการปฏิบัติงาน  
 ด้านหลักความโปร่งใส พบว่า ทางเทศบาลตําบลวังดินมีการช้ีแจงรายละเอียดต่างๆ ของการ
บริหารทําให้ประชาชนมองว่าการบริหารงานมีความโปร่งใส 
 ด้านหลักการมีส่วนร่วม พบว่า เทศบาลตําบลวังดินมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การบริหารงาน และยังมีการนําความคิดเห็นของประชาชนไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือที่จะให้มี
การสนองต่อความต้องการของประชาชนได้ถูกจุด  
  ด้านหลักความรับผิดชอบ พบว่า เจ้าหน้าที่ตําบลวังดินมีความรับผิดชอบในการบริหารงาน
เพ่ือให้เป็นตามวัตถุประสงค์ของโครงการระเบียบแบบแผนต่างๆ ทั้งยังมีความเข้าใจในการปฏิบัติงานที่
ดี 
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  ด้านหลักความความคุ้มค่า พบว่า ในองค์กรเองไม่มีการทุจริตด้านทรัพยากรซึ่งทําให้ทรัพยากร
บางอย่างบางประเภทเพียงพอต่อการใช้งาน และทางเจ้าหน้าที่สามารถจัดสรรทรัพยากร ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่เทศบาล และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 
สรุป 
  ด้านหลักนิติธรรม บุคคลากรของเทศบาลปฏิบัติต่อประชาชนโดยยึดหลักความถูกต้องตาม
กฎระเบียบข้อบังคับ การบริหารงานของเทศบาลมีความชัดเจนในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและ
ข้อบังคับของทางราชการ  ด้านหลักคุณธรรม บุคลากรของเทศบาลมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สุภาพอ่อนโยน 
และมีไมตรีจิตพร้อมให้บริการ บุคลากรของเทศบาลปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรมบนพ้ืนฐานของ
คุณธรรม และจริยธรรม ด้านหลักความโปร่งใส มีการประกาศให้ประชาชนรับทราบเก่ียวกับสิทธิ
ประโยชน์ในการได้รับสวัสดิการต่างๆ การบริหารงานของเทศบาล มีการสรุป/เปิดเผยต่อสาธารณะ 
เช่น ประชาสัมพันธ์/ปิดประกาศให้ประชาชนรับทราบ ด้านหลักการมีส่วนร่วม เปิดโอกาสให้ประชาชน
เข้าไปมีส่วนร่วมในการตัดสินเร่ืองสําคัญที่มีผลกระทบต่อประชาชน เปิดโอกาสให้ประชาชนมีอิสระท่ี
จะเสนอความคิด และสามารถแสดงความคิดเห็นในการแก้ปัญหาร่วมกัน ด้านหลักความรับผิดชอบ 
เทศบาลมีความเอาใจใส่ต่อปัญหาของประชาชนและเร่งแก้ไขเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน การ
ให้บริการต่างๆ ของเทศบาลให้ด้วยความรับผิดชอบตอบสนองความต้องการของชุมชน ด้านหลักความ
คุ้มค่า ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อส่วนรวมและชุมชนมีการรณรงค์ให้
ประชาชนใช้ทรัพยากร ธรรมชาติอย่างประหยัดและยึดแนวพระราชดาริเศรษฐกิจพอเพียง  หลักพุทธ
ธรรมมีความสอดคล้องกับหลัก สังคหวัตถุ 4 คือ ทาน ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมเพ่ือสังคม งาน
ประเพณีและวัฒนธรรมของท้องถิ่น ทั้งด้านงบประมาณหรือกําลังเจ้าหน้าที่ ตามแผนปฏิบัติงานท่ีวาง
ไว้ ให้คําปรึกษา คําแนะนํา อํานวยความสะดวก แก่ประชาชนที่มาติดต่องาน ปิยวาจา ทางเทศบาลได้
สื่อสารแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สร้างทัศนคติที่ดีกับประชาชน ในเรื่องระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย ทํา
ให้ประชาชนเข้าถึงสิทธิประโยชน์ เกิดความเข้าใจ ให้ความร่วมมือสนับสนุนการดําเนินงานต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพ  อัตถจริยา ผู้บริหารและพนักงานราชการประพฤติปฏิบัติตนตามบทบาท หน้าที่ 
นโยบายและแผนงานที่กําหนดไว้ อย่างเต็มกําลังความสามารถ ประชาชนในชุมชน วัด หรือองค์กรต่าง 
ๆ จึงได้รับประโยชน์และเกิดความพึงพอใจ  สมานัตตตา ผู้บริหารและพนักงานราชการ สามารถเป็นที่
พ่ึงให้กับประชาชนได้ เมื่อประชาชนเดือดร้อน มีปัญหาในด้านคุณภาพชีวิต เจ้าหน้าที่ ที่เก่ียวข้อง จะ
เข้าไปแก้ไขช่วยเหลือ ให้คําแนะนํา และยังปฏิบัติตนบนพ้ืนฐานของเหตุและผลคํานึงถึงความถูกต้อง 
เป็นหลักในการปฏิบัติงาน 
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ข้อเสนอแนะ 
 การวิจัยในครั้งน้ี ไม่ได้วิเคราะห์เจาะลึกลงไปในประเด็นใดประเด็นหน่ึง ยังมีประเด็นอ่ืนที่น่า
ศึกษาอยู่อีกมาก ซึ่งผู้วิจัยคิดว่าน่าจะมีการศึกษาให้เข้าใจอย่างละเอียดชัดเจนขึ้น ดังน้ัน ผู้วิจัยได้ต้ัง
เป็นข้อเสนอแนะ ดังต่อไปน้ี 
 ข้อเสนอแนะสําหรับการศึกษาวิจัยครั้งต่อไป 
  1. ควรมีการศึกษาเรื่อง ควรศึกษาการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบลต่าง ๆ ตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา เช่น หลักอิทธิบาท 4. หลักพรหมวิหาร 4 หลักอคติ4. สัปปุริสธรรม 7 
เป็นต้น แล้วนํามาประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 2. ควรมีการศึกษาเรื่อง ประสิทธิภาพในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลที่เหมาะสมกับ
การบริหารงานเทศบาลตําบลในยุคปัจจุบัน 
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แนวทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระบณัฑิตอาสาพฒันาชาวเขาบนพื้นทีส่งู 
THE GUIDELINE  OF DISSEMINATING BUDDHISM OF VOLUNTEER GRADUATED 

MONKS TO HILL TRIBE PEOPLE ON HIGH GROUND 
 

พระครูวิสิฐเจติยาภิบาล (ปรีชา สริิธโร) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาลัยสงฆ์ลาํพูน 

 
บทคัดย่อ 

การศึกษาวิจัยเรื่องศึกษาแนวทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาสําหรับพระบัณฑิตอาสาบน
พ้ืนที่สูง มีวัตถุประสงค์ได้แก่ เพ่ือศึกษาภูมิหลังการเผยแผ่ของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา บนพ้ืนที่
สูง เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรคของการเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่สูง และ เพ่ือศึกษาแนวทางการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนาสําหรับพระบัณฑิตอาสาบนพื้นที่สูง การศึกษาวิจัยน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ
เป็นการค้นคว้าข้อมูลจากเอกสาร ข้อมูลช้ันปฐมภูมิ จากคัมภีร์พระไตรปิฎกฉบับมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย พร้อมทั้งอรรถกถา ฎีกา และการเก็บข้อมูลภาคสนาม ผลการวิจัยพบว่า ด้านภูมิหลังการเผย
แผ่ของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา บนพ้ืนที่สูง พบว่ามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
เห็นความสําคัญในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่ชาวเขาบนพ้ืนที่สูง  จึงมอบหมายให้วิทยาเขต
เชียงใหม่  เป็นผู้รับผิดชอบดําเนินงานโครงการพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา เพ่ือจัดส่งพระบัณฑิตที่
จบการศึกษาจากทางมหาวิทยาลัยทุกวิทยาเขต  ที่สนใจในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่สูง 
รูปแบบการบริหาร มีคณะกรรมการบริหารงานส่วนกลาง มีคณะกรรมการบริหารงานส่วนภูมิภาค มี
หน้าที่ในการจัดทําแผนงบประมาณประจําปี จัดหาพระบัณฑิตอาสา จัดทําแผนยุทธศาสตร์การ
ปฏิบัติงาน ส่งเสริม สนับสนุน กํากับติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของพระบัณฑิตอาสาภาคสนาม 
การดําเนินการเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนที่สูงต้ังแต่ต้นจนถึงปัจจุบัน ทําให้ชนเผ่าต่างๆ เกิดความ
ศรัทธาในพระพุทธศาสนาแสดงตนเป็นพุทธมามกะ ส่งบุตรหลานเข้ารับการบรรพชาอุปสมบท ร่วมมือ
กับพระสงฆ์จัดต้ังอาศรม เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม มากขึ้นตามลําดับ  
คําสําคัญ  :  พระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา , การเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
 
ABSTRACT 

This research entitled “The guidelines for the propagation of Buddhism for 
highland volunteers in the highlands”. There are objectives as follows: to study the 
propagation background of the volunteer monks towards hill tribes on highlands, to 
study the problems and obstacles of Buddhism propagation on highlands, and to 
study the guidelines of Buddhism propagation for the volunteer monks on highlands. 
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This study is a qualitative research with collecting documents, primary data from 
Tipitaka of Mahachulalongkornrajavidyalaya University version along with exegesis 
(Atthakathã), bill (Dîkã) and collecting from fieldwork. The propagation background of 
the volunteer monks towards hill tribe on highlands found that 
Mahachulalongkornrajavidyalaya University focus on the importance of propagating 
Buddhism to hill tribes on highlands. Therefore, assigned to Chiang Mai Campus who 
is responsible for the implementation of the volunteer monks towards hill tribes in 
order to take graduate monks who graduated from university of  every campus that 
are Interested in propagating Buddhism on highlands. Management style has a central 
administration committee, a regional administration committee, a duty to prepare an 
annual budget plan, providing the volunteer monks, preparing the strategic plan for 
the implementation, promotion, supporting, supervision and following, performance 
evaluation of the volunteer monks from fieldwork. The process of propagating 
Buddhism on highlands  from the beginning to the present, thus, causing various tribes 
to believe in Buddhism, showing themselves as a Buddhist, taking children to ordain 
cooperate with monks to establish the hermitage, attending religious activities, 
tradition and culture increasing steadily, respectively. 
Keywords: Volunteer graduated Monks to hill tribe people, Disseminating Buddhism 
 
บทนํา  

ชาวเขา หรือคนบนพ้ืนที่สูงน้ันกระจายอยู่ตามพ้ืนที่ต่าง ๆ ของประเทศไทยจํานวนมาก 
โดยเฉพาะในจังหวัดเชียงใหม่ และแม่ฮ่องสอน มีประชากรชาวเขาหลากหลายเผ่า โดยบางแห่งยัง
ห่างไกลความเจริญ ขาดการพัฒนาในด้านสาธารณสุข ชีวิตความเป็นอยู่ อาศัยความเช่ือของภูติผีใน
การรักษาบ้าง ด้านการศึกษาที่ยังขาดครูบาอาจารย์ที่จะมาสอนให้เด็กเหล่าน้ีอ่านออกเขียนได้ ขาดการ
ปฏิบัติตามหลักพุทธศาสนาที่ถูกต้อง บางพ้ืนที่ยังมีเรื่องการลําเลียงยาเสพติด ซึ่งยังเป็นปัญหาหลักที่
ภาครัฐและหลายหน่วยงานให้ความสําคัญอย่างมาก แต่ยังมีชาวเขาอีกมากที่ทางพระสงฆ์ไม่สามารถ
เข้าถึง อีกทั้งโครงการพระธรรมจาริกไม่ได้รับการสืบต่อเน่ือง  จนทําให้การเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่
ชาวเขาไม่มีการดําเนินให้เห็นเป็นรูปธรรมมากนัก  ทางมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตเชียงใหม่ ซึ่งเป็นสถานศึกษาของพระสงฆ์ ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้
จัดให้มีโครงการ พระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา (ธรรมจาริก) ขึ้นมา โดยเร่ิมดําเนินการมาต้ังแต่ปี 
2543 วัตถุประสงค์เพ่ือให้พระบัณฑิตอาสาฯ ปฏิบัติศาสนกิจครอบคลุมในพื้นที่หมู่บ้านชาวเขา 8 
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จังหวัดภาคเหนือตอนบน โดยคัดเลือกพระนิสิตจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็น
อาสาสมัครพระบัณฑิตอาสาพัฒนาบนพ้ืนที่สูงในเขตทุรกันดาร กระบวนการทํางานเน้นความต่อเน่ือง
มั่นคงและการทํางานแบบเชิงรุกมากกว่าเชิงรับ หมู่บ้านชาวเขาที่จัดส่งพระบัณฑิตอาสาพัฒนา
ชาวเขาอยู่ในเขตภาคเหนือตอนบนครอบคลุมจังหวัดเชียงใหม่ ลําปาง แม่ฮ่องสอน ลําพูน เชียงราย 
แพร่ น่าน ตาก และพะเยา ชาติพันธ์ุชนเผ่าคือ กะเหรี่ยง เย้า มูเซอ ลีซอ ม้ง ลั๊วะ อาข่า ไทยใหญ่ และ
ไทลื้อ จากการดําเนินงานของโครงการพระบัณฑิตอาสาฯ ที่ผ่านมา ทําให้องค์กรในชุมชน ทั้ง
หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ให้การตอบรับ พร้อมให้ความร่วมมือในการทํางานเผยแพร่
พระพุทธศาสนา ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพชีวิตชนชาติพันธ์ุบนพ้ืนที่สูงเป็นอย่างดี 
  พระบัณฑิตอาสาฯอาศัยหลักการพุทธธรรม เป็นเครื่องมือ โดยผ่านรูปแบบกิจกรรมที่
หลากหลาย ทําให้พระบัณฑิตอาสาฯเป็นจุดศูนย์กลางในการพัฒนาด้านจิตใจ และเป็นแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ทางโลก และทางธรรมได้อย่างแท้จริง สังเกตได้จากแต่ละปีจะมีชุมชน ครู และองค์กรในชุมชนได้ทํา
หนังสือขอให้โครงการ จัดพระบัณฑิตอาสาฯเข้าไปพัฒนาในหมู่บ้านชาวเขาในแต่ละแห่งเป็นจํานวน
มาก ซึ่งมีหมู่บ้านที่ต้องการในเขตภาคเหนือตอนบนตามรอยตะเข็บชายแดนมากกว่า 100 หมู่บ้าน ทั้ง
ที่ ในปัจจุบันทางโครงการมีพระบัณฑิตอาสาฯ แค่ 35 รูป เพราะทางโครงการมีข้อจํากัดในด้าน
งบประมาณ จึงไม่สามารถที่จะขยายฐานการปฏิบัติงานให้มากขึ้นได้ โดยตัวโครงการเน้นการทํางาน
เชิงรุก เน้นความต่อเน่ืองด้านพ้ืนที่ บุคลากร เพ่ือเป็นการสร้างความเป็นปึกแผ่นความสมานฉันท์ให้เกิด
ในชุมชน ดังน้ันต้องมีปัจจัยอยู่หลายประการ ข้อสําคัญที่สุดก็คือการมีแบบอย่างที่ดีของสังคม การเผย
แผ่พระพุทธศาสนาก็มีวัตถุประสงค์เพ่ือที่จะนาเอาหลักพระธรรมคําสอนของพระพุทธเจ้าไปพัฒนาชีวิต
ของประชาชนให้ดีขึ้น  (คูณ  โทขันธ์, 2545) ในปัจจุบันโครงการพระบัณฑิตอาสาฯ ได้ประสานกับ
คณะกรรมการการเลือกต้ัง (กกต.) ในส่วนกลางและในพ้ืนที่ มาถวายความรู้แก่พระบัณฑิตอาสาพัฒนา
ชาวเขาและพระธรรมจาริกเก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการเลือกต้ังที่สุจริต เที่ยง
ธรรม เพ่ือให้พระบัณฑิตอาสาฯได้นําความรู้ไปเผยแผ่ให้พ่ีน้องชาวเขารู้จักสิทธิ หน้าที่ของพลเมืองที่ดี
ของประเทศชาติต่อไปอีกด้วย  เพ่ือให้เกิดการเผยแผ่พระพุทธศาสนา และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับคน
ในชุมชนบนพ้ืนที่สูง สามารถครอบคลุมในหมู่บ้านชาวเขามากขึ้น นําหลักพุทธธรรมสู่จิตใจให้แก่ชาติ
พันธ์ุสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการครองชีพได้อย่างเหมาะสม สนองตอบนโยบายของรัฐบาลตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในการสร้างชุมชนให้เข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้ สร้างความ
มั่นคงในชุมชนเขตชายแดน ปลูกฝังจิตสํานึกความเป็นไทย ให้ตระหนักในหน้าที่ของพล เมืองที่ดีตาม
ระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ตลอดถึงการศึกษา
ภาษาไทยให้แก่ชนเผ่าที่ไม่รู้หนังสือ ได้เรียนรู้และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชนเผ่ามิให้สูญ
หาย สร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าต้นนํ้า ลําธาร ตามพระราชดําริของ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ชาวไทยภูเขา ในหลายพ้ืนที่ยังขาดโอกาสในหลาย ๆ ด้าน โครงการพระบัณฑิตอาสาฯ 
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จึงเป็นสิ่งที่ดีในการเข้าถึง และช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีย่ิงขึ้น น่ันหมายถึงการพัฒนาตนเอง และ
ชุมชนให้เกิดเป็นรูปธรรมมากขึ้น ดังน้ัน การเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่ชาวเขาบนพ้ืนที่สูง  จึงมี
ความสําคัญอย่างย่ิงในการพัฒนาฐานความคิดของชาวเขา ได้นําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไป
ประยุกต์ใช้ในการดําเนินชีวิต อยู่กับธรรมชาติได้อย่างเหมาะสม สร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  ซึ่งจะนําไปสู่การดําเนินชีวิตอย่างสงบตามอัตตภาพ (สุมน อมรวิวัฒน์, 2548) ทาง
ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาแนวทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา 
บนพ้ืนที่สูง เพ่ือหาคําตอบว่าการเผยแผ่พระพุทธศาสนานั้นมีปัญหาอุปสรรคอย่างไรบ้าง มีแนวทางใน
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่สูงได้อย่างไรบ้าง  เพ่ือนํามาเป็นกรอบการศึกษาวิจัยต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาภูมิหลังการเผยแผ่ของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา บนพ้ืนที่สูง 
  2. เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรคของการเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่สูง 
  3. เพ่ือศึกษาแนวทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาสําหรับพระบัณฑิตอาสาบนพ้ืนที่สูง 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพเป็นการค้นคว้าข้อมูลจากเอกสาร และการเก็บข้อมูล
ภาคสนาม โดยผู้ศึกษามีความคุ้นเคยกับพ้ืนที่ในฐานะเป็นพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา จึงทําให้มี
ความรู้ ความชํานาญเก่ียวกับโครงการพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา โดยได้ดําเนินการตามข้ันตอน
ดังน้ี 
  1. ขั้นการศึกษาเอกสาร  ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับแนวทางการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ตลอดจนถึงศึกษาภูมิหลัง ประวัติความเป็นมาของโครงการพระบัณฑิตอาสาพัฒนา
ชาวเขา วัตถุประสงค์ อุดมการณ์ วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์นโยบาย บทบาทหน้าที่ของพระบัณฑิตอาสา 
ข้อมูลสถิติพ้ืนฐานทั่วไป การบริหารองค์การ และการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของโครงการพระบัณฑิต
อาสาพัฒนาชาวเขา ตลอดจนถึงปัญหา อุปสรรคของการเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่สูง 
  2. ขั้นการศึกษาภาคสนาม ภายหลังจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ผู้ศึกษาได้
นําข้อมูลไปบูรณาการเพ่ือออกแบบสัมภาษณ์ โดยแบ่งเน้ือหาการสัมภาษณ์ ออกเป็น 2 ตอน ดังน้ี 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ 
ตอนท่ี 2 ข้อมูลสัมภาษณ์ เพ่ือนําไปวิเคราะห์นําเสนอ“แนวทางการเผยแผ่

พระพุทธศาสนาของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขาบนพ้ืนที่สูง”โดยแบ่งรูปแบบออกเป็น 3 ส่วน คือ 
ส่วนที่ 1 เก่ียวกับภูมิหลังการเผยแผ่ของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา บนพ้ืนที่สูง 
ส่วนที่ 2 เก่ียวกับปัญหา อุปสรรคของการเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่สูง 
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    ส่วนที่ 3 เก่ียวกับแนวทางการเผยแผ่พุทธศาสนาสําหรับพระบัณฑิตอาสาบนพ้ืนที่สูง 
(ข) การนําเคร่ืองมือตรวจสอบความถูกต้อง 

  เมื่อได้แบบสัมภาษณ์ฉบับแรกแล้วนําไปปรึกษาอาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์ และผู้เชียวชาญ 
เพ่ือขอคําช้ีแนะ กรอบเน้ือหาว่าตรงตามวัตถุประสงค์การศึกษาหรือไม่ ก่อนนําไปใช้จริง 
  3. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากร ประกอบไปด้วยผู้บริหารโครงการ พระบัณฑิตอาสา
พัฒนาชาวเขา ในเขตจังหวัดเชียงใหม่  ลําปาง เชียงราย และจังหวัดแม่ฮ่องสอน  โดยการสัมภาษณ์
เชิงลึก (In-Depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลสําคัญ (Key Informants) รวมทั้งหมด  17 รูป/คน 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูลและนําเสนอ นําข้อมูลทั้งหมดที่ได้จากการสัมภาษณ์มาศึกษาวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และเขียนงานวิจัยตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ โดยปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วปรับปรุงแก้ไขเพื่อ
ความถูกต้อง เมื่อเสร็จแล้ว เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และนําเสนอผลการวิจัย  
 
สรุปผลการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพเป็นการค้นคว้าข้อมูลจากเอกสาร และการเก็บข้อมูล
ภาคสนามทําให้พบประเด็นคําตอบที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ดังน้ีคือ 

1. ด้านภูมิหลังการเผยแผ่ของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา บนพื้นที่สูง พบว่า 
  ในปีพุทธศักราช 2543 ทางมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ได้เห็นความสําคัญใน
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาท่ีลงพ้ืนที่ทํางานเก่ียวกับการพัฒนาด้านจิตใจแก่ชาวเขาบนพ้ืนที่สูง  โดย
เน้นการเข้าถึงเยาวชนให้มาก  เพราะถือว่าเยาวชนเป็นกําลังสําคัญของชาติในอนาคต  เป็นกลุ่มที่มี
โอกาสทําความช่ัวและความดีได้อีกมาก  จึงมอบหมายให้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
วิทยาเขตเชียงใหม่ เป็นผู้รับผิดชอบดําเนินงานโครงการพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา เพ่ือจัดส่งพระ
บัณฑิตที่จบการศึกษาจากทางมหาวิทยาลัยทุกวิทยาเขต  ที่สนใจในการช่วยดําเนินการพัฒนาด้าน
จิตใจและส่งเสริมสนับสนุน การอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี  และประสานกับองค์กรทุกภาคส่วน  เพ่ือ
ความเข้มแข็งของชุมชนบนพ้ืนที่สูง  โดยมีวัตถุประสงค์  คือ 1) เพ่ือเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่ชาวไทย
ภูเขา  2)เพ่ือช่วยพัฒนาจิตใจตามแนวพระพุทธศาสนาและสนองตอบนโยบายของรัฐบาลตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  3)เพ่ือให้การศึกษา  ภาษา หน้าที่  พลเมืองที่ดีตามระบอบ
ประชาธิปไตยตลอดถึงการศึกษาเรียนรู้ และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชนเผ่ามิให้สูญหาย  4)
เพ่ือช่วยแนะนํา และสร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ป่าต้นนํ้า  ลําธาร ตามพระราชดําริของสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ  และ 5)เพ่ืออบรมสั่งสอน ช้ีให้เห็นถึงหลักการดูแลสุขภาพข้ัน
พ้ืนฐาน และพิษภัยของยาเสพติด โรคภัยต่างๆ  
  พันธกิจประกอบด้วย 1)การเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่ชุมชนบนพ้ืนที่สูง 2) การรณรงค์ลด ละ 
เลิก อบายมุข3) ส่งเสริมสนับสนุนประสานงานและจัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์บนพ้ืนที่สูง4) การ
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สร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5) การให้การศึกษา ภาษา หน้าที่
พลเมืองที่ดีตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 6) การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมประเพณี ภูมิ
ปัญญาชนเผ่า จึงทําให้พระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขาบนพ้ืนที่สูง มีคุณสมบัติคือ 1) เป็นผู้นําทางจิตใจ 
ศรัทธาและปัญญา 2) พัฒนาจิตใจของประชาชน ด้วยกระบวนการให้การศึกษาอบรมและส่งเสริมให้
เกิดสุขภาพจิตที่ดี มีจิตใจที่เข้มแข็ง 3) ส่งเสริมการศึกษาของเยาวชนและประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ 
4) ส่งเสริมศิลปะ และวัฒนธรรมประเพณี  5) ให้การสังเคราะห์แก่ผู้ประสบความทุกยากและเดือดร้อน 
6) ช่วยแก้ไขปัญหาของชุมชน มีการวางแผนตามหลักอริยสัจสี่ของพระพุทธเจ้า   
  รูปแบบการบริหาร มีคณะกรรมการบริหารงานส่วนกลาง ประกอบไปด้วยประธานคณะ
คณะกรรมการ  มีคณะกรรมการบริหารงานส่วนภูมิภาค ประกอบไปด้วยผู้อํานวยการสํานักงาน
โครงการพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา  คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ัง มีหน้าที่ในการจัดทําแผน
งบประมาณประจําปี จัดหาพระบัณฑิตอาสา จัดทําแผนยุทธศาสตร์การปฏิบัติงาน ส่งเสริม สนับสนุน 
กํากับติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของพระบัณฑิตอาสาภาคสนาม การจัดการศึกษา โครงการ
และกิจกรรมต่างๆ 
  2. ด้านปัญหา อุปสรรคของการเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพื้นที่สูง  พบว่า 
  การทํางานของพระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขาบนพ้ืนที่สูง เริ่มมีปัญหาเพราะมีผู้มาสมัคร
น้อยลงเน่ืองจากท่ีอ่ืนมีแรงจูงใจที่มากกว่า แต่ความต้องการของชุมชนมีมากขึ้นทางหน่วยงานต่างๆ ที่
ทํางานอยู่ตามชายแดนต้องการให้พระสงฆ์ไปช่วยก็ต้องไป พระสงฆ์ที่ทํางานอยู่ในโครงการท่ีมีจํานวน
น้อยลงแล้วยังต้องกระจายงานรับผิดชอบมากข้ึนทําให้หลายรูปเกิดความท้อที่จะทํางานในโครงการ
พระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขา ในการทํางานเผยแผ่  
  1) ปัญหา อุปสรรคด้านอาวาสสัปปายะคือด้านที่อยู่อาศัย การเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่
สูง  คือขาดเสนาสนะไม่มีความพร้อมด้านสถานที่  ในระยะแรกพระที่ขึ้นไปเผยแผ่ ต้องไปอาศัยตาม
กระต๊อบเล็กๆ ของชาวบ้านเป็นที่พัก บางแห่งสถานที่ประกอบกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาอยู่ไกล
ชุมชนไม่มีศาลาที่จะใช้ในการประกอบพิธี หน้าร้อนไม่มีนํ้าใช้ ไม่มีห้องนํ้าสภาพพ้ืนที่บางพ้ืนที่     ที่ส่ง
พระเข้าไปยังไม่มีความศรัทธาในพระพุทธศาสนา ครูตํารวจตระเวนชายแดนขอให้ไปช่วยก็ไป แต่พอ
เข้าไปไม่มีที่พักต้องไปอาศัยตามที่ต่างๆ ไม่มีที่อยู่ให้พระในการประกอบกิจกรรมทางศาสนา 
  2). ปัญหา อุปสรรคด้านโคจรสัปปายะคือด้านการทางเดิน  สภาพพ้ืนที่เป็นถิ่นทุรกันดาร การ
เดินทางสัญจรไปมาลําบาก เป็นอุปสรรคในการเผยแผ่ ช่วงฤดูร้อนพอสัญจรไปมาได้ ฤดูฝนจะลําบาก
มากเพราะเป็นถนนลูกรังหรือเป็นดินโคลนการขึ้นลงลําบากมาก ช่วงเวลาทํางานเผยแผ่มีมาก การ
ติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานต่างๆ จึงจําเป็นที่ต้องเดินทางไปมา การเดินทางมีความลําบากมาก 
  3) ปัญหา อุปสรรคด้านภัสสสัปปายะคือ  การสื่อสาร สนทนา พูดคุย  การฟัง  ในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาไม่เป็นที่ยอมรับของชุมชนบางพ้ืนที่เห็นว่าพุทธศาสนาขัดต่อวิถีการดําเนินชีวิตของ
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ชุมชน การเข้าไปเผยแผ่พระพุทธศาสนาในโรงเรียนถูกต่อต้านจากชุมชนที่นับถือศาสนาอ่ืน และยัง
ยึดถือความคิดหรือลัทธิเดิมของตนเองอยู่อย่างเหน่ียวแน่นไม่ย่อมเปลี่ยนแปลงใดๆ ประชาชนผู้รับฟัง
ธรรมะเช่นประชาชนขาดความรู้พ้ืนฐานทางศีลธรรม  การสื่อสารการพูด ภาษาพูด ในหมู่บ้านของ
ชาวเขาหลายแห่งที่พระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขาบนพ้ืนที่สูงเข้าไปเผยแผ่พระพุทธศาสนา มีการใช้
ภาษาในการสื่อสารระหว่างพระสงฆ์กับชาวบ้านยังไม่เข้าใจกันในระยะแรกๆ  ทําให้การเทศนาสั่งสอน
ในพระพุทธศาสนาเป็นไปด้วยความยากลําบาก เพราะการสื่อสารยังไม่ค่อยเข้าใจกันโดยเฉพาะ
ผู้สูงอายุ 
  4) ปัญหา อุปสรรคด้านปุคคลสัปปายะคือบุคคลท่ีอยู่ร่วมกัน  เก่ียวกับด้านบุคลากร การขาด
บุคลากร พระสงฆ์ที่มีจิตอาสามีจํานวนลดลงทุกปีไม่พอกับความต้องการของพ้ืนที่ ขาดบุคลากรที่มี
ความรู้ความสามารถที่จะทําการถ่ายทอดหลักธรรมสู่ภาษาถิ่นน้ันๆ พระสงฆ์ที่ส่งขึ้นไปไม่สามารถ
จะปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมได้  ต้องทําความเข้าใจ ปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมประเพณี พระสงฆ์
ทําการโยกย้ายบ่อยเกินไปเข้าไม่ถึงพ้ืนที่เข้าไม่ถึงปัญหาเพราะมีเวลาน้อย   ที่ผ่านมาพระที่มาเผยแผ่มา
อยู่ในระยะสั้นไม่สามารถท่ีจะทํางานให้ต่อเน่ืองได้ทํางานเพ่ือให้จบโครงการการทํางานจึงไม่ได้ผล
เท่าที่ควร ทํางานไม่เป็นธรรมชาติ บุคลากรบางรูปประพฤติตนไม่ค่อยเหมาะสม  ประพฤติตนไม่อยู่ใน
กรอบของพระธรรมวินัยซึ่งนําความเสื่อมเสียมาสู่องค์กร แต่มีเพียงส่วนน้อยเท่าน้ัน 
  5) ปัญหา อุปสรรคด้านโภชนสัปปายะ คืออาหารท่ีบริโภค เครื่องอุปโภคปริโภคขาดแคลนไม่มี
สิ่งอํานวยความสะดวก มีปัญหาอาหารการกิน มีหลายรูปต้องลาออกกลางคันเพราะทนต่อสภาพเร่ือง
อาหารหรือที่อยู่ไม่ได้ ชาวไทยบนพ้ืนที่สูงในระยะแรกของการเข้าไปเผยแผ่พระพุทธศาสนา ชาวไทย
บนพ้ืนที่สูงยังไม่รู้ ไม่เข้าใจในพระพุทธศาสนาการออกรับบิณฑบาต ไม่มีใครตักบาตร ปัญหาด้าน
อาหารหากเป็นพระที่เคยอยู่บนพ้ืนที่สูงการปรับตัวของพระสงฆ์ก็เป็นไปด้วยความเรียบร้อย แต่
พระสงฆ์บางรูปที่อยู่ในพ้ืนราบมาก่อน จะมีปัญหาเรื่องอาหารเพราะไม่ค่อยเคยชิน  
  6) ปัญหาอุปสรรคด้านอุตุสัปปายะ คืออากาศตามฤดูกาล ปัญหาด้านสถานที่ในระยะแรกพระ
ที่ขึ้นไปเผยแผ่ ต้องไปอาศัยตามกระต๊อบเล็กๆ ของชาวบ้านเป็นที่พักบางแห่งสถานที่ประกอบกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนาอยู่ไกลชุมชนไม่มีศาลาที่จะใช้ในการประกอบพิธี หน้าร้อนไม่มีนํ้าใช้ ไม่มีห้องนํ้า
สภาพพ้ืนที่บางพ้ืนที่ ที่ส่งพระเข้าไปยังไม่มีความศรัทธาในพระพุทธศาสนา       ปัญหาด้านการ
ปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม พระที่ขึ้นไปเผยแผ่ต้องทําความเข้าใจ ปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรม
ประเพณีให้ได้ ไม่มีไฟฟ้า 
  7) ปัญหา อุปสรรคด้านอิริยาปถสัปปายะคือ อิริยาบถอันเป็นที่สบาย การเคลื่อนไหวพระสงฆ์
ขาดงบประมาณในการเผยแผ่ การทํางานเผยแผ่มีสภาพปัญหาเรื่องงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ที่เป็นสื่อ
เก่ียวกับการเผยไม่มีงบประมาณที่จะซื้อ พระสงฆ์ไม่มีระบบการบริหารจัดการที่ดี ไม่มีแผนในการ
ทํางานที่ชัดเจน ไม่กําหนดทิศทางในการทํางานระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว ด้านการวางแผนการ
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ยกเลิกหรือขยายอาศรม มีหลายอาศรมท่ีขาดแคลนพระสงฆ์มาปฏิบัติหน้าที่ ปัญหาและอุปสรรคด้าน
วิธีการหรือกลวิธีการเผยแผ่ 
  3. ด้านแนวทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาสําหรับพระบัณฑิตอาสาบนพื้นที่สูง  พบว่า 
  การดําเนินการเผยแผ่พระพุทธศาสนาสู่ชนเผ่าต้ังแต่ต้นมาจนถึงปัจจุบัน ทําให้ชนเผ่าต่างๆ 
เกิดความศรัทธาในพระพุทธศาสนาแสดงตนเป็นพุทธมามกะ ส่งบุตรหลานเข้ารับการบรรพชา
อุปสมบท ร่วมมือกับพระสงฆ์จัดต้ังอาศรม พระบัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขาบนพ้ืนที่สูง เข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม มากขึ้นตามลําดับ โดยมีแนวทางในการเผยแผ่คือ  
  1) แนวทางการส่งเสริมสนับสนุนและสงเคราะห์ชุมชน โดยที่พระสงฆ์ ได้ให้ความช่วยเหลือ 
เช่น การมอบสิ่งอํานวยความสะดวกในการดําเนินชีวิต การประสานงานไปยังองค์กร หน่วยงานต่าง ๆ 
เพ่ือแจ้งความประสงค์ในการช่วยเหลือในยามเดือดร้อน การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม การเป็น
ตัวแทนเพ่ือทําหน้าที่การแก้ไขปัญหาบางประการ  
  2) แนวทางการส่งเสริมจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สร้างจิตสํานึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พระสงฆ์ที่ไปเผยแผ่พระพุทธศาสนาบนพ้ืนที่สูง ได้อบรม
ให้ความรู้แก่ชุมชน ในด้านการดูแลรักษาทรัพยากร ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม,การปลูกป่าทดแทน,
การบวชป่าชุมชน,การทําแนวกันไฟ,สร้างเครือข่ายรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยอาศัยวันสําคัญต่างๆ การจัด
โครงการบรรพชาอุปสมบทสามเณรฤดูร้อนในพ้ืนที่สูง ในช่วงระยะสั้น ๆ และจํานวนมากนัก การมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของชุมชนซึ่งพยายามที่จะสอดแทรกแนวคิดการใช้ชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจอย่าง
พอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว แม้ว่าพ้ืนที่ที่มีโอกาสในการเข้าถึงน้อยแต่ก็เป็นช่องทางใน
ลักษณะค่อยเป็นค่อยไป และขยายพ้ืนที่มากย่ิงขึ้น วันสําคัญทางพระพุทธศาสนาโดยเฉพาะวันพระมี
การถ่ายทอดแนวคิดเรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม การเผยแผ่แนวคิดการงด 
ลด และการไม่ใช้สารเคมี การรักษาป่าต้นนํ้าของชุมชน รวมทั้งการปลูกต้นไม้ทางพระพุทธศาสนา  
  3) แนวทางการให้การศึกษา ภาษา หน้าที่พลเมืองที่ดี  ตามระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย พระสงฆ์ได้เข้าไปสอนในโรงเรียน และประสานงานให้ความรู้เก่ียวกับสิทธิหน้าที่การเป็น
พลเมืองที่ดี,ให้คําปรึกษาแนะนําแก่ชุมชนในการคิดอย่างเป็นระบบ ให้เน้ือหาสาระทางด้านหน้าที่
พลเมืองที่ดี ให้นําเอาไปใช้ในชีวิตประจําวันและมีโครงการ กิจกรรมต่างๆ ดังน้ี 1. การให้ทุนการศึกษา  
2. การเข้าไปสอนในโรงเรียน  3. การเทศนาธรรม บรรยายธรรม และสนทนาธรรม เป็นรูปแบบการ
เผยแผ่ธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีได้ใช้กันอย่างแพร่หลายก็สามารถนําไปใช้ได้ 4. การต้ังศูนย์
การศึกษาช่ัวคราวซึ่งเปิดรับเฉพาะผู้ที่สนใจในการศึกษาทางพระพุทธศาสนาโดยใช้รูปแบบของ
การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์เป็นสําคัญ  5. การประสานหน่วยงานทางด้านการศึกษากับ
ภายนอก การทําหน้าที่ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์บนพ้ืนที่สูง  6. การเป็นแหล่งศึกษา
ธรรมะประจําพ้ืนที่   
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  4) แนวทางการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาของชนเผ่า  มีการสร้าง
จิตสํานึกให้ชุมชนตระหนักถึงคุณค่า และความสําคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่นวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งาม สนับสนุนส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูภูมิ ปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมประเพณี เผยแผ่
ประชาสัมพันธ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน การส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาของ
ชนเผ่า 1. การส่งเสริมวัฒนธรรมด้านการนุ่งห่มเสื้อผ้าประจําเผ่า 2. การรักษาภาษาถิ่นของชาวบ้าน 
เพราะชาวบ้านส่วนใหญ่จะใช้ภาษาของตนเองในการสื่อสารไปยังผู้อ่ืน 3. การรักษาประเพณีประจําปี    
4. การรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่นที่อยู่มากมาย การใช้สมุนไพรในการรักษาโรค องค์ความรู้ในการเดินป่า 
ความรู้ในการประกอบพิธีกรรมต่าง ๆ ความรู้ในการทอผ้าสําหรับใช้ในชนเผ่า ความรู้ในการสร้าง
จิตสํานึกให้กับลูกหลาน 
 
ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
  1. ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัยnคือทําให้รู้แนวทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระ
บัณฑิตอาสาพัฒนาชาวเขาบนพ้ืนที่สูงในปัจจุบัน สิ่งที่เป็นจุดอ่อนในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา คือ 
การกําหนดแนวทางของพระสงฆ์ยังไม่ชัดเจนในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ตามโครงสร้างของพระสงฆ์
ที่วางไว้ไม่มีความสอดคล้องในการปฏิบัติ ไม่มีแนวทางลักษณะงานในอนาคต ความต้องการในอนาคต
ที่มีเป้าหมายระยะยาว ระยะกลาง ระยะสั้น ประกอบกับความเป็นไปได้ในการบรรลุเป้าหมายน้ันไม่มี 
ปัจจุบันพระสงฆ์มีน้อยมีงบประมาณน้อยมีพ้ืนที่รับผิดชอบมีมาก ความต้องการของประชาชนในพื้นที่มี
มาก และต้องมีแนวทาง เช่น แนวทางการส่งเสริมสนับสนุนและสงเคราะห์ชุมชน แนวทางการส่งเสริม
จิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ แนวทางการให้การศึกษา ภาษา หน้าที่พลเมืองที่ดี แนว
ทางการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาของชนเผ่า เป็นต้น   
  ดังน้ันพระสงฆ์ต้องมีแนวทางความรู้ความสามารถหลายๆ ด้าน ที่จะเข้าไปบริหารจัดการ
ร่วมกับชุมชน และต้องมีหลักธรรม และมีแนวทางการประยุกต์ประเพณีพ้ืนบ้านเพื่อที่จะเอาไป
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับชุมชนกับงานกับบุคคล ทําคนท่ีมีศรัทธาอยู่แล้วให้มีศรัทธาย่ิงขึ้น ให้
ชาวบ้านได้รับประโยชน์สุขจากพระพุทธศาสนา เกิดประโยชน์จริงในการใช้หลักพุทธธรรมกับการ
ดํารงชีวิต และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อไป 
  2.ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไป 
  สําหรับในการทําวิจัยครั้งต่อไป ผู้วิจัย มีข้อเสนอแนะดังน้ี 

(1) ควรศึกษาเปรียบเทียบแนวทางและวิธีการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระบัณฑิตอาสา
พัฒนาชาวเขาบนพ้ืนที่สูง ในพ้ืนที่ปกครองคณะสงฆ์ภาค 7  
      (2) การศึกษาวิเคราะห์รูปแบบการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระบัณฑิตอาสาพัฒนา
ชาวเขาบนพ้ืนที่สูงในทศวรรษหน้า 
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บทคัดย่อ 
  การศึกษาเรื่อง ศึกษาหลักพุทธธรรมที่ปรากฏในประเพณีย่ีเป็งของล้านนา มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ศึกษาประวัติความเป็นมาประเพณีย่ีเป็งของล้านนา ศึกษารูปแบบพิธีกรรมและศึกษาหลักพุทธธรรมที่
ปรากฏในประเพณีย่ีเป็งของล้านนา โดยใช้ระเบียบวิจัยเชิงคุณภาพ การเก็บรวบรวมข้อมูล พระ
ไตรปิฏก เอกสารจากการสัมภาษณ์ พระสังฆาธิการ ผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 10 รูป/คน จากน้ันวิเคราะห์
ข้อมูลและนําเสนอในรูปแบบพรรณนา จากการศึกษาพบว่า 
  ประเพณีย่ีเป็งเป็นประเพณีลอยกระทงแบบล้านนา ตรงกับวันเพ็ญเดือนสิบสองของภาคกลาง 
(การนับเดือนของล้านนาเร็วกว่าภาคกลาง 2 เดือน การนับเดือนของชาวล้านนาเป็นการนับทาง
จันทรคติ) ประเพณีย่ีเป็ง จัดทําขึ้นในวันเพ็ญเดือน 2 ในพงศาวดารโยนกและจามเทวีวงศ์ บันทึกว่าได้
เกิดอหิวาตกโรคขึ้นในแคว้นหริภุญไชย ทําให้ชาวเมืองต้องอพยพไปอยู่เมืองหงสาวดี นานถึง 6 ปี จึง
เดินทางกลับมายังบ้านเมืองเดิม นับจากวันที่จากบ้านเมืองไป จึงได้จัดทําเคร่ืองสักการบูชา ธูปเทียน 
นําปล่อยลงในนํ้าเพ่ือแสดงถึงความคิดถึงกันเมื่อแสงไฟกระทบกับนํ้า เกิดเป็นเงาแสงเสมือนแสง
พะเนียงไฟเป็นระยะดูเหมือนผีโขมดที่ออกหากินในเวลากลางคืน ชาวล้านนาจึงเรียกว่า “ประเพณีย่ี
เป็ง” หรือ “ประเพณีลอยโขมด” 
  รูปแบบประเพณีย่ีเป็งของล้านนาหรือประเพณีลอยโขมด มีการจัดเตรียมงานในวันขึ้น 13 ค่ํา 
เรียกว่า “วันเตรียม” วันขึ้น 14 ค่ํา เรียกว่า “วันดา” วันขึ้น 15 ค่ํา  เรียกว่า “วันฟังธรรม” มีพิธีกรรม
ที่ปฏิบัติสืบทอดกันมา ด้านการทําบุญตักบาตร (ตานขันข้าว) แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการี 
การปล่อยว่าวควันหรือว่าวไฟ แสดงถึงการบูชาพระเกศแก้วจุฬามณีและพลังความสามัคคีของคนใน
ชุมชน การฟังเทศน์มหาชาติ แสดงถึงการรู้จักฟังสิ่งที่เป็นมงคลต่อชีวิตและการได้พบกัลยาณมิตรที่ดี 
การจุดประทีปโคมไฟและการฟังธรรมอานิสงส์ผางประทีป แสดงถึงการบูชาสิ่งที่ควรบูชาตามความเช่ือ
และความศรัทธา การจุดบอกไฟดอก แสดงถึงจุดเป็นพุทธบูชาประกอบพิธีเทศน์มหาชาติ การลอย
โขมด แสดงถึง การขอขมาต่อแม่นํ้าคงคาและการส่งความระลึกถึงญาติพ่ีน้อง 
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  หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในประเพณีย่ีเป็งของล้านนา ได้แก่ หลักบูชา หลักศรัทธาธรรมหลัก
กัลยาณมิตรธรรม หลักสามัคคีธรรม หลักความกตัญญูกตเวทิตา หลักพุทธธรรมเหล่าน้ีมีคุณค่าและ
ความสําคัญต่อชุมชน วิถีชีวิต และจิตใจ สามารถนํามาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสภาพสังคมใน
ปัจจุบัน เพ่ือความสงบสุขและรักษาประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม สนับสนุนให้มีกิจกรรมที่สร้างสรรค์ อัน
จะสร้างความรู้และความภูมิใจในชุมชนท้องถิ่นสืบไป 
คําสําคัญ : ย่ีเป็ง. วันเตรียม. วันดา. วันฟังธรรม 

 
Abstract 
  The study entitled “A Study of Buddhadhamma in Yi Peng - Tradition of 
Lanna” aims to study the history of Yi Peng - tradition of Lanna. to study the ritual 
pattern of Yi Peng - tradition of Lanna. and to study the principle of Buddhadhamma 
in Yi Peng-tradition of Lanna. This study is the qualitative research by collecting data 
from Tipitaka. research papers and interviews from 10 Sangha administrations and 
experts and then analyzed data by content analysis in descriptive presentation. 
  The study found that Yi Peng - tradition on Loy Krathong festival of Lanna that 
fall on the twelfth lunar month of the central region (Counting the month of Lanna is 
faster than two months the central region due to the month of Lanna people is to 
count the lunar calendar). Yi Peng- tradition arranges on the full-moon day of the 
twelfth lunar month in the chronicles of Yonok and Chamdeviwong. To record that 
the cholera caused in the Hariphunchai region. the townspeople had to migrate in 
Hongsawadee for six years. therefore. returning to the same country. When the time 
returned to the date that leaved then bring the offerings. incenses. and candles into 
the water to show the nostalgia each other. when the light hits the water it was a 
shadow of the light like the spark and it seemed Phi Khamod that liked to eat at 
night. Therefore. Lanna people called “Loi Khamod Tradition” 
  Yi Peng pattern in Lanna  or Loi Khamod Tradtion has preparatory work on the 
13th day of waxing moon called “Preparation Day”. on 14th day of waxing moon called 
"Wan Da". and on the 15th day of waxing moon called “Dhamma Day” by having a 
ritual that practiced and inherited. including to give alms to Buddhist monks            
(Tan Khan Khao) for showing gratitude to the parents. to release the smoking kites or 
lighting kites for showing the worship to Phra Ket Kaew Chulamani and the harmony 
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power of the community people. listening to the Vessantara Jataka shows to listen 
what is auspiciousness to life and meet the good friends. lighting the lamp and 
listening to Dhamma that virtues show to the worship what should be worshiped both 
belief and faith. lighting fireworks indicates to worship to the Buddha combined with 
the ceremony of the Vessantara Jataka. and Loi Khamod shows  to apologize to the 
Ganges River and the remembrance of relatives. 
  Buddhadhamma principle as appeared in Yi Peng - tradition of Lanna. inlcuding 
the principles of Pujã. Saddhãdhamma. Kallayãnamitaradhamma. Sãmaggîdhamma 
and gratitude. These Buddhist principles have the value and importance to 
community. way of life and mind that can be applied appropriately to the current 
social conditions for peace and maintaining a good cultural traditions. supporting to 
make creative activities that will make knowledge and pride in the local community 
continually. 
Keywords: Yi Peng. Preparation Day. Wan Da. Dhamma Day. 
 
บทนํา 
  ตามปฏิทินจันทรคติ วันขึ้น 15 ค่ํา เดือน 12 คืน พระจันทร์ดวง ผู้คนในหลายประเทศแถบ
เอเชีย ซึ่งมีชีวิตที่ผูกพันอยู่กับประเพณี ความเช่ือ ศาสนา และธรรมชาติจะจัดงานเฉลิมฉลองตามจารีต
เก่าแก่ ในแต่ละพ้ืนที่มีคติความเช่ือและพิธีกรรมที่แตกต่างกันไปตามแบบแผนความสัมพันธ์ในท้องถิ่น
ของตน (อรุโณทัย วรรณถาวร. 2558 : 1) ในภาคเหนือของไทย ค่ําคืนน้ีจะเป็นคืนที่แสงจันทร์เต็มดวง
ที่เรียกกันว่า “ประเพณีเดือนย่ี” หรือ “ประเพณีย่ีเป็ง” หรือ “ประเพณีลอยโขมด” 
  ตํานานประเพณีย่ีเป็งของล้านนา ตามหลักฐานในพุทธศักราช 1490 จุลศักราช 309 เกิดขึ้นที่
อาณาจักรหริภุญไชย (มณี พยอมยงค์. 2548 : 235) ตามตํานานเมืองลําพูน ฉบับใบลานผูกของวัด
บ้านโฮ่งหลวง จังหวัดลําพูน มีบันทึกว่า “เมื่อคร้ังลําพูนเกิดอหิวาตกโรค ชาวลําพูนจึงอพยพหนีโรค
ระบาดไปพํานักที่หงสาวดีซึ่งเป็นแหล่งอาศัยของคนเช้ือสายมอญด้วยกัน เมืองลําพูนรกร้างกว่า 6 ปี 
เมื่อครั้งโรคระบาดหายไป จึงได้เดินทางกลับมาต้ังรกรากที่เมืองลําพูนอีกครั้ง ต่อมาชาวลําพูนเกิด
ความคิดถึงญาติพ่ีน้อง ครอบครัวที่ยังอยู่เมืองหงสาวดี จึงได้นําข้าวของ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม และเงิน
ทอง ใส่แพไหลไปตามลํานํ้า เพ่ือหวังจะส่งไปถึงญาติพ่ีน้องที่อยู่หงสาวดี โดยกล่าวว่าตํานานน้ี เป็น
มูลเหตุให้เกิดประเพณีย่ีเป็งขึ้น” (รัตนปัญญาเถระ. 2499 : 96-97) ในหนังสือจามเทวีวงศ์ของพระโพธิ
รังสี ได้จารึกเป็นอักษรล้านนา ในภาษาบาลี แปลครั้งแรกในงานศพ เจ้าทิพเนตรอินทรวโรรสสุริยวงศ์ 
มารดาของพระราชชายาเจ้าดารารัศมี เรียกประเพณีน้ีว่า “การลอยข้าวโภชนาอาหาร” (ทองทวี ยศพิ
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มสาร. 2556 : 169-171)  การลอยข้าวโภชนาอาหารไม่ได้เป็นกระทงประดับไฟ แต่สร้างเป็นเหมือน
สะเปา (สําเภา) หรือเรือขนาดใหญ่บรรจุสิ่งของ เสื้อผ้า อาหาร ของใช้ เงินทอง ประดับตกแต่งด้วยไฟ
ปล่อยให้ไหลไปตามสายนํ้าบางท้องที่เรียกประเพณีน้ีว่า “ลอยโขมด” มาถึงปัจจุบัน (ศรีเลา เกษ
พรหม. 2542 : 585) 
  ประเพณีย่ีเป็งที่ถูกบันทึกไว้ในยุคสมัยหริภุญชัยมีสัญลักษณ์หมายถึง การส่งข้าวของเคร่ืองใช้
ให้ ญาติพ่ีน้องที่อยู่ห่างไกล สะท้อนให้เห็นความสัมพันธ์อันแน่นแฟ้นของคนในชุมชนที่ร่วมมือ ร่วมแรง
กันทําเรือขนาดใหญ่ เป็นประจําทุกปี ซึ่งต่อมาก็ได้กลายเป็นการกระทําเพ่ือบูชาและรําลึกถึงบรรพชน
ที่ล่วงลับไป อันสะท้อนความเช่ือเรื่องการนับถือผีของชาวล้านนา ในขณะท่ีบางท้องถิ่นคือ เป็นการ
ลอยเอาเคราะห์ร้ายให้พ้นไปจากชุมชน เป็นพิธีกรรมที่ทําร่วมกันในชุมชนเพ่ือให้คนในชุมชนมีความสุข
ปราศจากเภทภัย ต่อมาเมื่ออาณาจักรล้านนาได้รวมกันเป็นปึกแผ่น กลายเป็นศาสนากระแสหลักของ
ราชสํานักที่มาแทนที่การนับถือผีของชนพ้ืนเมืองด้ังเดิมราชสํานักเชียงใหม่ได้ใช้ศาสนาพุทธและวัดเป็น
กลไกสําคัญในการผนวกรวมและกลืนกินชาติพันธ์ุต่างๆ ในล้านนาเข้าด้วยกันมีความหมายทางพุทธ
ศาสนาเข้าไปในพิธีกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับประเพณีย่ีเป็ง ให้พิธีกรรมเหล่าน้ีเป็นเคร่ืองมือในการสื่อสาร
ความเช่ือทางศาสนา เป็นแบบแผนปฏิบัติสําคัญในประเพณีย่ีเป็งของชาวล้านนา 
  รูปแบบประเพณีย่ีเป็งในล้านนา ในวันขึ้น  13  ค่ํา เรียกว่า “วันเตรียม” หมายถึง การเตรียม
งานบริเวณภายในวัด ที่เรียกว่า “การขัดราชวัตร” คือ การนําไม้ไผ่มาประสานเป็นรั้วรอบหน้าวิหาร 
เตรียมจัดตกแต่งประตูบ้านและประตูวัด ด้วยซุ้มประตูป่า โดยนําต้นกล้วย ใบมะพร้าว ต้นอ้อย ต้นข่า 
โคมหูกระต่ายโคมเง้ียวหรือโคมชนิดต่าง ๆ ดอกบานไม่รู้โรย ดอกดาวเรือง ตกแต่งเป็นซุ้มประตูป่า
อย่างงดงามมีจุดมุ่งหมาย เพ่ือเป็นเคร่ืองสักการะถวายการต้อนรับพระเวสสันดรในวันย่ีเป็ง สื่อถึงครั้ง
เสด็จออกจากป่าเข้าสู่เมือง ซึ่งปรากฏในเวสสันดรชาดก อันเป็นชาติสุดท้ายของพระโพธิสัตว์ก่อนจะ
ประสูติเป็นพระพุทธเจ้า การสร้างซุ้มประตูป่า นอกจากมีคติความเช่ือ ในเรื่องการต้อนรับการเสด็จ
กลับจากป่าของพระเวสสันดรแล้ว ยังเป็นซุ้มที่ใช้จุดผางประทีป เพ่ือบูชาพระเจ้าห้าพระองค์ 
  วันขึ้น  14  ค่ํา เรียกว่า “วันดา” หมายถึง วันที่ชาวบ้านไปถวายภัคตาหารเช้า (ตานขันข้าว
หาคนต๋าย) ในการเทศน์ นิยมเทศน์ในวันเดือนย่ีเหนือในวันขึ้น 14 ค่ํา เวลาประมาณ 15.00 น ศรัทธา
ชาวบ้านจะมาฟังเทศน์คาถาพัน คือเรื่องราวของเวสสันดรชาดกท่ีพระพุทธเจ้าทรงแสดงไว้เป็นภาษา
บาลี รวมทั้งหมดมี 1.000 พระคาถา และเทศน์คัมภีร์ต่อไปอีก คือ คัมภีร์มาลัยต้น มาลัยปลาย 
อานิสงส์เวสสันตระและธัมม์ไขวิบากเวสสันตระ ในตอนเย็นมกีารก่อเจดีย์ทราย 
  วันขึ้น 15 ค่ํา เรียกว่า “วันฟังธรรม” หมายถึง วันเดือนย่ีเหนือเพ็ญขึ้น 15 ค่ํา เวลาเช้าตรู่จะ
เริ่มฟังกัณฑ์ทศพรและกัณฑ์ต่อ ๆ มาตามลําดับ มีเวลาพักตักบาตรตอนเช้าและฉันเพล จากนั้นเทศน์
ติดต่อกัน การฟังเทศน์และเป็นเจ้าภาพกัณฑ์เทศน์ สามารถเป็นเจ้าภาพร่วมกันเมื่อเทศน์กัณฑ์ใด ให้
เจ้าภาพของกัณฑ์จุดธูปเทียน (ผางประทีป) เท่าจํานวนพระคาถา เพ่ือบูชาคาถาของกัณฑ์น้ัน เป็นการ
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ฟังพระธรรมเทศนา อันเป็นพระชาติสุดท้ายของพระโพธิสัตว์ก่อนจะได้มาประสูติและตรัสรู้เป็น
พระพุทธเจ้าในชาติต่อมา มีทั้งหมด 13 กัณฑ์ และมีการปล่อยว่าวลมบูชาเกศจุฬามณีและในช่วงเย็นมี
การฟังธรรมอานิสงฆ์ผางประทีป 
  พิธีกรรมที่จัดขึ้นในประเพณีย่ีเป็ง ได้แสดงถึงความกตัญญูระลึกถึงผู้มีพระคุณ เช่น 
พระพุทธเจ้า เทพเจ้า พระแม่คงคา และบรรพชน แสดงความกตเวที ด้วยการเคารพบูชาด้วยเคร่ือง
สักการะ โดยเฉพาะการบูชาพระพุทธเจ้าหรือรอยพระพุทธบาท ถือได้ว่าเป็นคติธรรมอย่างหน่ึงที่บอก
เป็นนัยให้พุทธศาสนิกชนได้เจริญรอยตามพระบาทของพระพุทธองค์ ซึ่งเป็นสัญลักษณ์แห่งความดีงาม
ทั้งปวง และเป็นประเพณีที่มีคุณค่าต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และศาสนาด้วย เช่น ทําให้สมาชิกใน
ครอบครัวได้ใช้เวลาร่วมกัน ทําให้ชุมชนได้ร่วมมือร่วมใจกันจัดงาน หรือในบางท้องที่ที่มีการทําบุญก็ถือ
ว่ามีส่วนช่วยสืบทอดพระศาสนา และในหลายๆแห่งก็ถือเป็นโอกาสดีน้ี ในการรณรงค์อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมในแม่นํ้าลําคลอง 
  ประเพณีย่ีเป็งของล้านนาน้ันมีประวัติความเป็นมาพร้อมคติความเช่ือ เพราะสมัยก่อนเราคน
ไทยประกอบอาชีพเก่ียวกับ การเกษตรกรรมซึ่งจะต้องอาศัยนํ้าเป็นปัจจัยหลักในการเพาะปลูกพืชพันธ์ุ
ธัญญาหาร เป็นเอกลักษณ์ที่มีประเพณีปฏิบัติตามวิถีวัฒนธรรม และความเช่ือของคนในท้องถิ่นในการ
จัดพิธีกรรมประเพณีย่ีเป็ง ทําให้ทราบถึงการแสดงออกของคนในชุมชน การให้ความร่วมมือด้วยความ
สามัคคีทั้งคนในครอบครัว ชุมชน และสังคม ที่ได้เสียสละ มีการเอ้ือเฟ้ือและแบ่งปันสร้างพลังศรัทธา
แก่ชุมชน ที่มีต่อความเช่ือและการทํานุบํารุงศาสนาสืบไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาประวัติความเป็นมาประเพณีย่ีเป็งของล้านนา 
  2. เพ่ือศึกษารูปแบบและพิธีกรรมประเพณีย่ีเป็งของล้านนา 
 3. เพ่ือศึกษาหลักพุทธธรรมที่ปรากฏในประเพณีย่ีเป็งของล้านนา 
 
วิธีดําเนนิการวิจัย 
  การวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยได้เลือกใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และการ
วิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research)  โดยมีประชากรและกลุ่มตัวอย่างผู้ให้ข้อมูลสําคญั จาก
การคัดเลือกโดยเจาะจง ดังน้ี 
 1. ศึกษาข้อมูลจากเอกสารช้ันทุติยภูมิ ได้แก่ เอกสารงานวิจัยต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับ ประเพณี
ลอยกระทงหรือประเพณีย่ีเป็งของล้านนา 
  2. รวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนาและเอกสารงานวิชาการและการสัมภาษณ์
นํามาวิเคราะห์ให้เห็นรูปแบบประเพณีย่ีเป็งของล้านนา 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
348 

 3. ลงพ้ืนที่ภาคสนามสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 10 รูป/คน 
  4. สรุปผลการศึกษาและนําเสนอข้อมูล ประวัติความเป็นมา รูปแบบพิธีกรรมและหลักพุทธ
ธรรมในประเพณีย่ีเป็งของล้านนา 
 
ผลการวิจัย 
  การศึกษาประวัติความเป็นมาประเพณีย่ีเป็งของล้านนา พบว่า ประเพณีย่ีเป็ง หมายถึง ภาษา
คําเมืองในภาคเหนือ คําว่า “ย่ี” แปลว่า สอง  คําว่า เป็ง ตรงกับคําว่า “เพ็ญ” หมายถึง คืนที่มี
พระจันทร์เต็มดวง ดังน้ัน ย่ีเป็ง จึงหมายถึง วันเพ็ญเดือนย่ีซึ่งตรงกับวันเพ็ญเดือนสิบสองของภาคกลาง 
การนับเดือนของล้านนาน้ัน เร็วกว่าภาคกลาง 2 เดือนอันเน่ืองมาจากการนับเดือนของชาวล้านนา เป็น
การนับทางจันทรคติแบบจีน ประเพณีย่ีเป็งเป็นประเพณีลอยกระทงตามประเพณีล้านนาที่จัดทําขึ้นใน
วันเพ็ญเดือน 2 ของชาวล้านนา โดยในพงศาวดารโยนกและจามเทวี มีบันทึกว่าครั้งหน่ึงได้เกิด
อหิวาตกโรคขึ้นในแคว้นหริภุญไชย ทําให้ชาวเมืองต้องอพยพไปอยู่เมืองหงสาวดี นานถึง 6 ปี จึงจะ
เดินทางกลับมายังบ้านเมืองเดิมได้ เมื่อเวลาเวียนมาถึงวันที่จากบ้านจากเมืองไป จึงได้มีการทํากระถาง
ใส่เครื่องสักการบูชา ธูปเทียนลอย ลอยตามนํ้าเพ่ือให้ไปถึงญาติพ่ีน้องที่ล่วงลับไป เรียกว่า “การลอย
โขมด” 
  การศึกษารูปแบบพิธีกรรมประเพณีย่ีเป็งของล้านนา พบว่า รูปแบบประเพณีย่ีเป็งในล้านนามี
การจัดเตรียมงานในวันขึ้น 13 ค่ํา เรียกว่า “วันเตรียม” วันขึ้น 14 ค่ํา เรียกว่า “วันดา” วันขึ้น 15 ค่ํา  
เรียกว่า “วันฟังธรรม” ซึ่งมีพิธีกรรมที่ปฏิบัติสืบทอดกันมา คือ การทําบุญตักบาตร (ตานขันข้าว) 
แสดงถึงความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการี การปล่อยว่าวควันหรือว่าวไฟ แสดงถึง การบูชาพระเกศแก้ว
จุฬามณีและพลังความสามัคคีของคนในชุมชนการฟังเทศน์มหาชาติ แสดงถึง การรู้จักฟังสิ่งที่เป็นมงคล
ต่อชีวิตและการได้พบกัลยาณมิตรที่ดี การจุดประทีปโคมไฟ และการฟังธรรมอานิสงส์ผางประทีป 
แสดงถึง การบูชาสิ่งที่ควรบูชาตามความเช่ือและความศรัทธา การจุดบอกไฟดอก แสดงถึง จุดเป็น
พุทธบูชาประกอบพิธีเทศน์มหาชาติ การลอยโขมด แสดงถึง การขอขมาต่อแม่นํ้าคงคาและการส่ง
ความระลึกถึงญาติพ่ีน้อง 
  หลักพุทธธรรมที่ปรากฏในประเพณีย่ีเป็งของล้านนา พบว่า หลักพุทธธรรมในประเพณีย่ีเป็ง
ของล้านนา ที่ปรากฏได้แก่ หลักบูชา หลักศรัทธาธรรม หลักกัลยาณมิตรธรรม หลักสามัคคีธรรม หลัก
ความกตัญญูกตเวทิตา ที่มีคุณค่าและความสําคัญของต่อชุมชน วิถีชีวิต และจิตใจ หลักพุทธธรรม
เหล่าน้ี สามารถนํามาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสภาพสังคมในปัจจุบัน เพ่ือความสงบสุขและรักษา
ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม สนับสนุนให้มีกิจกรรมที่สร้างสรรค์ อันจะสร้างความรู้และความภูมิใจใน
ชุมชนท้องถิ่นสืบไป 
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อภิปรายผล 
  ประเพณีย่ีเป็งของล้านนา ในตํานานกล่าวว่า มีกลุ่มคนมอญที่อาศัยอยู่ในเมืองหริภุญชัยได้
อพยพหนีอหิวาตกโรค ไปอยู่ที่เมืองหงสาวดี ช่วงเวลาดังกล่าวหลายคนมีครอบครัวใหม่ที่น่ัน เมื่อ
อหิวาตกโรคได้สงบลงจึงพากันเดินทางกลับหริภุญชัย จนถึงวันครบรอบปีที่ได้จากพ่ีน้องที่เมืองหงสาวดี 
จึงจัดดอกไม้ธูปเทียน เครื่องสักการะ พร้อมทั้งเครื่องอุปโภคบริโภคใส่ลงในสะเปา เพ่ือส่งความระลึก
ถึงญาติพ่ีน้องที่ยังอยู่เมืองหงสาวดี จึงเป็นมูลเหตุของการลอยสะเปาหรือเรียกว่า “ลอยโขมด” 
  รูปแบบประเพณีย่ีเป็งของล้านนา มีพิธีกรรมที่มีความเป็นเอกลักลักษณ์ตามความเช่ือของ
ท้องถิ่น เช่น  มีการจัดเตรียมงานใน วันขึ้น 13 ค่ํา เรียกว่า“วันเตรียม”ด้วยการตกแต่งประตูบ้าน 
ประตูวัด ด้วยซุ้มประตูป่า ประดับโคมหูกระต่าย โคมเง้ียวหลากหลายชนิดสื่อได้ถึง ชุมชนช่วยกันด้วย
ความสามัคคี มีเอ้ือเฟ้ือ เก้ือหนุนและแบ่งปัน วันขึ้น 14 ขึ้นค่ํา เรียกว่า “วันดา” การถวายข้าว
มธุปายาสหน้าพระประธานอุทิศส่วนบุญกุศลให้แก่ผู้ล่วงลับ ปล่อยโคมลอยขึ้นฟ้า เพ่ือบูชาพระเกศแก้ว
จุฬามณีบนสรวงสวรรค์สื่อได้ถึง หลักการบูชาสิ่งที่ควรบูชา วันขึ้น 15 ค่ํา  เรียกว่า “วันฟังธรรม” หรือ
การเทศน์มหาชาติชาดก 13 กัณฑ์สื่อได้ถึง การทําบุญถวายทานตามวาระโอกาสอย่างเหมาะสมการมี
กัลยาณมิตรที่ดี มีศรัทธาและเช่ือมั่นในความดี การปกครองบ้านเมืองด้วยคุณธรรมเพ่ือความสงบสุข 
  หลักพุทธธรรมมีความสําคัญในฐานะที่เป็นคําสอนสําหรับยึดเหน่ียวจิตใจ และเพ่ือเป็น
แนวทางในการดําเนินชีวิตให้อยู่ได้ในสังคมอย่างปกติสุข ควบคุมความประพฤติของคนในสังคม มนุษย์
เราเมื่ออยู่ในสังคมจะต้องมีกฎระเบียบ ช่วยให้สังคมเกิดความสามัคคีมีเอกภาพ มีหลักปฏิบัติตามให้
เป็นคนมีเหตุมีผล ทําให้สามารถแก้ปัญญาชีวิตด้วยเหตุผลและปัญญาเป็นหลักในการตัดสินใจ ทําให้
รู้จักอดกลั้น ช่วยยกระดับจิตใจของมนุษย์ให้สูงขึ้น เป็นบ่อเกิดของการสรรค์สร้างวัฒนธรรม ประเพณี 
พิธีกรรมที่ควรอนุรักษ์และสืบสานต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะ 
   ข้อเสนอแนะทั่วไป 
 1. ส่งเสริมกิจกรรม โดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดเครือข่ายการสืบสานและพัฒนาภูมิ
ปัญญาของชุมชนต่างๆ เพ่ือจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างต่อเน่ือง 
  2. การเผยแพร่แลกเปลี่ยน โดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการเผยแพร่และแลกเปลี่ยน
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมอย่างกว้างขวาง โดยให้มีการเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่นต่างๆ ด้วยสื่อและ
วิธีการต่างๆ อย่างกว้างขวาง รวมทั้งกับประเทศอ่ืนๆ ทั่วโลก 
  3. การเสริมสร้างปราชญ์ท้องถิ่น สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชาวบ้าน ผู้ดําเนินงานให้มี
โอกาสแสดงศักยภาพด้านภูมิปัญญา ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการอนุรักษ์ประเพณีไทยของเราสืบ
สานให้คงอยู่ต่อไป  โดยการให้คนรุ่นใหม่เข้ามามีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ 
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  ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไป 
  1. การค้นคว้าวิจัยควรศึกษาข้อมูลภูมิปัญญาในท้องถิ่น จังหวัด ภูมิภาค และประเทศ
โดยเฉพาะภูมิปัญญาของท้องถิ่น มุ่งศึกษาให้รู้ความเป็นมาในอดีต และสภาพการณ์ในปัจจุบัน 
  2. การอนุรักษ์และพ้ืนฟูโดยการปลุกจิตสํานึกให้คนในท้องถิ่นตระหนักถึงคุณค่าของ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น สนับสนุนการจัดกิจกรรมตามประเพณีและวัฒนธรรม บนพ้ืนฐานทางจริยธรรม 
คุณธรรม และค่านิยม 
  3. การพัฒนาและถ่ายทอดควรริเริ่มสร้างสรรค์ให้เหมาะสมกับยุคสมัย โดยใช้ภูมิปัญญาเป็น
พ้ืนฐานในการพัฒนาความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีมาช่วยเพ่ือ ถ่ายทอดให้คนในสังคมเกิด
ความเข้าใจ ตระหนักในคุณค่า 
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คณะพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 
 

บทคัดย่อ 
  วิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาวิเคราะห์อนุปุพพิกถาที่ปรากฏในพระไตรปิฎก” มีวัตถุประสงค์
ในการศึกษาคือ 1) เพ่ือศึกษาความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับคําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถา 2) เพ่ือศึกษาคําสอน
เรื่องอนุปุพพิกถาท่ีปรากฏในพระไตรปิฎก และ 3) เพ่ือวิเคราะห์การประยุกต์คําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถา
ในสังคมปัจจุบัน  
  ผลการศึกษาพบว่า อนุปุพพิกถา คือพระธรรมเทศนาที่แสดงไปตามลําดับ เพ่ือฟอก และขัด
เกลาอัธยาศัยของผู้ฟัง ให้สะอาด หมดจด และประณีตลึกซึ้งขึ้นไปเป็นช้ัน ๆ จากง่ายไปหายาก  จนจิต
ของผู้ฟังให้พร้อมที่จะรับฟังอริยสัจ 4 และมีความเข้าใจในธรรมส่วนปรมัตถ์ ประกอบด้วยหลักธรรม 5 
ประการคือ 1) ทานกถา แสดงเร่ืองการให้ทานและประโยชน์ของการให้ทาน 2) สีลกถา  แสดงเรื่อง
การรักษาศีล และประโยชน์ของการรักษาศีล 3) สัคคกถา แสดงเรื่องสวรรค์อันเป็นผลอานิสงค์ของการ
ทําความดี คือให้ทานและการรักษาศีล 4) กามาทีนวกถา แสดงเรื่องโทษของการติดอยู่ในกามคือโลกีย
สุข สุขแบบทางโลกซึ่งไม่ใช่สิ่งที่ย่ังยืนคงทนถาวร และ 5) เนกขัมมานิสังสกถา แสดงเรื่องอานิสงค์ของ
การออกจากกามอันเป็นโลกุตรสุข คือสุขทางธรรม อันเป็นสิ่งที่เที่ยงแท้และดีงาม ในการแสดงอนุปุ
พพิกถานี้ส่วนใหญ่พระพุทธเจ้าจะแสดงแก่คฤหัสถ์ หรือฆราวาส  (ผู้ครองเรือน) เพราะการแสดงอนุปุ
พพิกถาจะเน้นการสอนไปที่ผู้ครองเรือนมากกว่าที่จะเป็นบรรพชิต เพราะอนุปุพพิกถามีเน้ือหาของการ
ให้ทาน การรักษาศีล สวรรค์ โทษของกาม และเนกขัมมะ ซึ่งส่วนใหญ่ฆราวาสจะมีโอกาสได้ประสบพบ
เจอมากกว่าบรรพชิตและในงานวิจัยน้ีได้วิเคราะห์การประยุกต์แนวทางในการสอนเรื่องอนุปุพพิกถา 
พร้อมทั้งเสนอแนะวิธีการสอนเรื่อง ทานกถา สีลกถา สัคคกถา กามาทีนวกถา และเนกขัมมานิสังสกถา
ในสังคมยุคปัจจุบันแบบมีส่วนร่วมของพระพุทธเจ้าตามหลักศรัทธาและโยนิโสมนสิการ เพ่ือเป็นวาง
แนวทางในการสอน และกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วมตามแนวทางของพระพุทธเจ้า 

Abstract 
  This thesis entitled “An Analytical Study of Anupubbikathã in the Tipitaka”. 
The objectives of this research as follows: 1) to study the basic knowledge about 
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teaching of Anupubbikathã. 2) to study the teachings of Anupubbikathã in the Tipitaka. 
and 3) to analyze the teachings application of Anupubbikathã in today’s society.  
  The study found that Anupubbikathã is Buddhist sermon shown respectively 
for purifying and refining the hospitality of listeners to be clean. pure and neat deeply 
into layers from easy to difficult until the mind of listeners are ready to listen to Four 
Noble Truths and understanding in Dhamma of Ultimate Truth which consists of 5 
principles: 1) Dãnakathã is to show the giving and the benefit of giving. 2) Sîlakathã is 
to show the maintaining the precepts and the benefit of precepts. 3) Saggakathã is to 
show the heaven as a result of good deeds that is to give and maintain the precepts. 
4) Kãmãdînavakathã is to show the demerit of sexual attachment that is worldly 

pleasure (Lōkīya). and 5) Nekkhammãnisamsakathã is to show the merit result of 

leaving sex that is supermandane or Dhamma happiness(Lōkuttara) and true and 
good thing. 
  To show the Anupubbikathã. The Buddha mostly prcscnt it to the 
householders or laypeople. The showing of Anupubbikathã will focus on the teaching 
to the householders more than who will be Buddhist monks because Anupubbikathã 
has the content of giving. maintaining the precepts. the heaven. the punishment of 
eroticism and renunciation (Nekkhamma). That most of laymen will have the 
opportunity to experience more than the Buddhist monks. 
  And this research analyzed the application for teaching guideline of 
Anupubbikathã as well as suggestion for teaching methods about Dãnakathã. 
Sîlakathã. Saggakathã. Kãmãdînavakathã and Nekkhammãnisamsakathã in today’s 
society. 

 
บทนํา 
  พระพุทธศาสนา เป็นศาสนาแห่งความรู้แจ้ง มีธรรมคําสอนที่เป็นจริงและสากล โดยมีพระ
รัตนตรัย เป็นสรณะอันสูงสุด มีความหมายคือ แก้ว.สิ่งมีค่าสูงย่ิง.สิ่งประเสริฐ ซึ่งคําว่ารัตนะในท่ีน้ีจะ
หมายถึง พระรัตนตรัย ซึ่งก็คือแก้ว 3 ดวง อันได้แก่ พระพุทธเจ้า พระธรรม และพระสงฆ์ ผู้ที่นับถือ
พระพุทธศาสนาก็คือนับถือแก้ว 3 ดวงนี้ว่ามีคุณ ย่อมจะเป็นที่พ่ึงที่ระลึกแก่ตน พระพุทธศาสนา  เป็น
ศาสนาแห่งการวิเคราะห์ กล่าวคือ เช่ียวชาญในการวิเคราะห์ทั้งความเป็นจริงและข้อธรรมได้ดีเย่ียม
เป็นพิเศษ เช่น วิเคราะห์จิตได้ละเอียดลอออย่างน่าอัศจรรย์ใจ วิเคราะห์ธรรมะออกเป็นข้อ ๆ อย่าง
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ละเอียดสุขุมและประสานสัมพันธ์กันเป็นระบบที่แน่นแฟ้น หากจะพยายามอธิบายธรรมะข้อใดสักข้อ
หน่ึง ก็จะต้องอ้างถึงธรรมะข้ออ่ืน ๆ เก่ียวโยงไปทั้งระบบ วิธีการวิเคราะห์ธรรมะอย่างน้ี จึงควรยกย่อง
ได้ว่าพระพุทธศาสนาเป็นศาสนาแห่งการวิเคราะห์ (ธรรมะไทย.2560)   
  พระพุทธเจ้าในฐานะที่พระองค์เป็นศาสดาแห่งพระพุทธศาสนา พระองค์ทรงแสดงธรรมโปรด
เวไนยชนท้ังหลายให้เกิดความรู้แจ้งเห็นจริงและสามารถบรรลุธรรมได้ แต่ก็ใช่ว่าทุกคนเมื่อฟังธรรม
จากพระพุทธเจ้าแล้วจะบรรลุธรรมเสมอไป เพราะอาศัยบุญบารมีที่สั่งสมมา และปัจจัยแวดล้อมต่าง ๆ 
เช่นสติปัญญา และกิเลศที่นอนเน่ืองอยู่ในสันดานของผู้ฟังเองมีมากน้อยเพียงใด ก็เป็นปัจจัยสําคัญใน
การเข้าถึงธรรมคําสั่งสอนของของพระพุทธเจ้า โดยพระองค์จะเลือกเฟ้นบุคคลที่ทรงจะโปรด และ
วิธีการในการสอนที่แตกต่างกันออกไป ที่เป็นเช่นน้ีเพราะว่าพระพุทธเจ้าพระองค์ทรงมี อินทริยปริยัตต
ญาณ และอาสยานุสญาณ คือพระปรีชาญาณหย่ังรู้ความย่ิงและหย่อนแห่งอินทรีย์ และรู้ถึงอัธยาศัย
ความมุ่งหมายสภาพจิตที่นอนอยู่ของสัตว์ทั้งหลาย รู้ว่าบุคคลที่จะทรงเสด็จไปโปรดนั้น ๆ    มีศรัทธา 
วิริยะ สติ สมาธิ และปัญญามากแค่ไหนเพียงใด มีกิเลสอยู่ในระดับไหน และมีความพร้อมที่จะบรรลุ
ธรรมหรือไม่ พระพุทธเจ้าจึงทรงทราบว่าสติปัญญาของเวไนยชนมีไม่เท่ากัน ด้วยเหตุน้ีพระองค์จึงทรง
แบ่งบุคคลท่ีจะทรงสอนและรับฟังธรรมจากพระองค์ไว้ 4 ประเภท โดยเปรียบบุคคลด้วยดอกบัว 4 
เหล่าไว้ว่า  1) บุคคลผู้บรรลุธรรมพร้อมกับเวลาท่ีท่านยกหัวข้อขึ้นแสดง บุคคลน้ีเรียกว่า ผู้เป็น
อุคฆฏิตัญญู 2) บุคคลใดเมื่อเขาอธิบายเน้ือความแห่งภาษิตโดยย่อให้พิสดารจึงบรรลุธรรม บุคคลน้ี
เรียกว่าผู้เป็นวิปจิตัญญู 3) บุคคลใดบรรลุธรรมโดยลําดับอย่างน้ี คือโดยการแสดง การถาม การ
มนสิการโดยแยบคาย การเสพ การคบ การเข้าไปน่ังใกล้กัลยาณมิตร บุคคลน้ีเรียกว่าผู้เป็นเนยยะ และ 
4) บุคคลใดฟังก็มาก กล่าวก็มาก จําก็มาก บอกสอนก็มาก แต่ไม่ได้บรรลุธรรมในชาติน้ัน บุคคลน้ี
เรียกว่าผู้เป็นปทปรมะ เมื่อแบ่งบุคคลออกเป็น 4 ประเภทดังน้ีแล้ว พระพุทธเจ้าจึงทรงเลือกแสดง
ธรรมให้เหมาะสมกับบุคคลประเภทนั้น ๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์เก้ือกูลแก่พุทธบริษัทของพระองค์ อีก
อย่างหน่ึงหลักธรรมในพระพุทธศาสนานั้นมีมากมายหลายอย่างด้วยกัน พระพุทธเจ้าจึงต้องทรงเลือก
หลักธรรมมาแสดงให้เหมาะสมกับบุคคลประเภทต่าง ๆ ในบรรดาหลักธรรมทั้งหลายมีหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนาประเภทหน่ึงที่พระพุทธเจ้าทรงมุ่งสอน เพ่ือยกระดับจิตใจของผู้ประพฤติให้สูงขึ้น
ตามลําดับ จนผู้ที่ได้รับการสอนน้ันสามารถประพฤติปฏิบัติตามจนถึงความสิ้นสุดแห่งทุกข์ได้ในที่สุด 
โดยพระพุทธเจ้าทรงมุ่งสอนจากสิ่งที่ง่ายไปหาสิ่งที่ยาก ทรงสอนจากสิ่งที่เป็นรูปธรรมไปหานามธรรม 
ทรงสอนจากสิ่งที่เข้าใจง่ายไปหาสิ่งที่เข้าใจยาก (พระมหาทวีศักด์ิ  คานพรม. 2553) พระพุทธเจ้าได้
แสดงถึงอนุ ปุพพิกถาไว้ว่า “ภควา อนุปุพฺพิกถํ กเถสิ เสยฺยถีทํ ทานกถํ สีลกถํ สคฺคกถํ กามานํ อาทีนวํ 
โอการํ สํสิเลสํ เนกฺขมฺเม อานิสํสํ ปกาเสสิ” “พระผู้มีพระภาคเจ้าได้ตรัสอนุปุพพิกถา คือทรงประกาศ 
1) ทานกถา เรื่องทาน. 2) สีลกถา เรื่องศีล. 3) สัคคกถา เรื่องสวรรค์. 4. กามาทีนวกถา เรื่องโทษ 
ความตํ่าทราม ความเศร้าหมองแห่งกาม. 5) เนกขัมมานิสังสกถา เรื่องอานิสงค์แห่งการออกจากกาม” 
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เป็นถ้อยคําที่กล่าวโดยลําดับต้ังแต่เบ้ืองต้นขึ้นไป มี 5 คือ ทานกถา ถ้อยคําที่พรรณนาทาน. สีลกถา 
ถ้อยคําที่พรรณนาศีล. สัคคกถา ถ้อยคําที่พรรณนาสวรรค์ กามาทีนวกถา ถ้อยคําที่พรรณนาอาทีนพ 
คือโทษของกาม. เนกขัมมานิสังสกถา ถ้อยคําที่พรรณนาอานิสงค์ของเนกขัมมะ คือการออกจากกาม 
(สมเด็จพระญาณสังวร (เจริญ สุวฑฺฒโน). 2539)อนุปุพพิกถา เป็นแนวการสอนธรรมแบบหลักที่ทรงใช้
ทั่วไปหรือใช้เป็นประจํา โดยเฉพาะก่อนทรงแสดงอริยสัจ 4 กล่าวถึงการคลองชีวิตดีงามโอบอ้อมอารี
ช่วยเหลือกันดํารงตนในสุจริตที่เรียกว่าทานและศีล แล้วแสดงชีวิตที่มีความสุขความเอิบอ่ิมพร่ังพร้อมที่
เป็นผลของการครองชีวิตดีงามเช่นน้ัน จากน้ัน แสดงแง่เสียข้อบกพร่อง โทษ ความไม่สมบูรณ์เพียงพอ
ของความสุข ความพรั่งพร้อมเช่นน้ัน และในที่สุดแสดงทางออกพร้อมทั้งผลดีต่าง ๆ ของทางออกน้ัน 
เมื่อผู้ฟังมองเห็นผลดีของทางออกน้ันจึงทรงแสดงอริยสัจ 4 ต่อท้ายเป็นตอนจบ(พระพรหมคุณาภรณ์ 
(ป.อ. ปยุตฺโต). 2551). นับเป็นการแสดงธรรมที่นับเน่ืองไปโดยลําดับให้สูงขึ้นไปจากง่ายไปหายาก 
เพ่ือให้ผู้ฟังได้มองเห็นชัดเจนจนสามารถปล่อยวางความยึดอยู่กับกามคุณได้ 

   นับว่าการแสดงคําสอนแบบอนุปุพพิกถา มีความสําคัญเป็นอย่างย่ิงในการแสดงธรรมของ
พระพุทธเจ้า และเป็นหลักการสําคัญในการในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ดังปรากฏเป็นหลักฐานใน
พระไตรปิฎกอยู่หลายคราวด้วยกัน ที่พระพุทธเจ้าทรงใช้ในการแสดงธรรมโปรดเวไนยชนพุทธบริษัท 4 
ให้ได้ดวงตาเห็นธรรม เข้าถึงและรู้คําสั่งสอนของพระองค์ที่ได้แสดงไว้ดีแล้วสู้ความสําเร็จสูงสุดในชีวิต
ได้ตามเป้าหมายของพระพุทธศาสนาคือพระนิพพาน 

   ด้วยความสําคัญและเหตุผลดังที่กล่าวมา ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวิเคราะห์อนุปุพพิกถาที่
ปรากฏในพระไตรปิฎก เพ่ือศึกษาความรู้เบ้ืองต้นความเป็นมาและความสําคัญเก่ียวกับคําสอนเรื่องอนุ
ปุพพิกถาที่ปรากฏในพระไตรปิฎก เพ่ือวิเคราะห์แนวทางการประยุกต์คําสอนเรื่องอนุปุพพิกถาท่ี
ปรากฏในพระไตรปิฎก สู่การสอนธรรมะในยุคปัจจุบัน อันจะเป็นประโยชน์สําคัญในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา และความเข้าใจอันดีในหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ้าของพุทธบริษัท 4 ให้เกิด
ความรู้ความเข้าใจเพ่ิมมากขึ้นในฐานะเป็นพุทธมามกะชนผู้ที่ได้ช่ือว่ามีพระรัตนตรัยเป็นที่พ่ึงของชีวิต 
โดยอาศัยกระบวนการสําคัญในการสอนของพระพุทธเจ้า ที่เรียกว่า อนุปุพพิกถา ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับคําสอนเรื่องอนุปุพพิกถา 
2. เพ่ือศึกษาคําสอนเรื่องอนุปุพพิกถาที่ปรากฏในพระไตรปิฎก 
3. เพ่ือวิเคราะห์การประยุกต์คําสอนเรื่องอนุปุพพิกถาในสังคมปัจจุบัน 
 

ขอบเขตการวิจัย 
การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้วิธีการวิจัยเอกสาร (Documentary Research) 

โดยทําการรวบรวมข้อมูลช้ันปฐมภูมิ (Primary Sources) จากพระไตรปิฎก อรรถกถา และรวบรวม
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ข้อมูลช้ันทุติยภูมิ (Secondary Sources) จากหนังสือ ตํารา เอกสารทางวิชาการ และงานวิจัยที่
เก่ียวข้องทั้งในภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ โดยมีขอบเขตการทําวิจัยดังต่อไปน้ี 

ขอบเขตด้านข้อมูล 
ศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากเอกสารช้ันต้น (Primary Sources) คือ พระไตรปิฎกบาลี ฉบับ  สฺ

ยามรฎฺเฐปิฏกํ พ.ศ.2525 พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.2539 และ
จากเอกสารช้ันรอง (Primary Sources) ได้แก่ พระไตรปิฎกอรรถกถาภาษาไทย ฉบับมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.2560 และอรรถกถาภาษาไทย ฉบับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย พ.ศ.2534 ตลอดจนงานเขียนของนักวิชาการทางพระพุทธศาสนา ข้อมูลจากฐานข้อมูล
สําเร็จรูป (CD-ROM) เครือข่ายสารสนเทศ (Internet) สารานุกรม (Encyclopedia) ที่กล่าวถึงคําสอน
เรื่องอนุปุพพิกถา รวมถึงเอกสารวิชาการ ตํารา และงานวิจัยทั้งไทย และต่างประเทศ ที่เก่ียวข้องคํา
สอนเรื่องอนุปุพพิกถา 

ขอบเขตด้านเนื้อหา 
- ความหมาย ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับคําสอนเรื่องอนุปุพพิกถา 
- คําสอนเรื่องอนุปุพพิกถาที่ปรากฏในพระไตรปิฎก 
- แนวทางการประยุกต์คําสอนเรื่องอนุปุพพิกถาในสังคมปัจจุบัน 
 

วิธีดําเนนิการวิจัย 
การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้วิธีการวิจัยเอกสาร (Documentary Research) 

เอกสารหลักที่ใช้คือพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช 2539 ซึ่งมี
วิธีการดําเนินการวิจัยตามกรอบของการศึกษา ดังน้ี 

1. ศึกษารวบรวมข้อมูลจาก เอกสารและตําราทางวิชาการที่เก่ียวข้อง และข้อมูลจากเอกสาร
ตําราทางวิชาการ ไทยและต่างประเทศในเร่ืองที่เก่ียวกับ อนุปุพพิกถาพร้อมทั้งศึกษาค้นคว้าและ
รวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์พระไตรปิฎก ในส่วนที่เก่ียวข้องกับอนุปุพพิกถา เช่น ทาน ศีล สวรรค์ กาม 
การออกบวช เป็นต้น ทั้งด้านความหมาย รูปแบบ และลักษณะ ที่ปรากฏในพระไตรปิฎก รวมถึงอรรถ
กถา  
  2. รวบรวมข้อมูลขั้นทุติยภูมิ คือส่วนที่เป็นงานนิพนธ์ทั่ว ๆ ไป รวมท้ังเอกสาร งานวิจัย 
บทความทางวิชาการ และแนวคิดของปราชญ์ผู้รู้ในทางพระพุทธศาสนา  ที่เก่ียวข้องกับการวิจัยน้ี 
  3. นําข้อมูลทั้งหมดมาศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเขียนงานวิจัยตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้  
โดยปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ  แล้วปรับปรุงแก้ไขเพ่ือความถูกต้อง 
  4.เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และนําเสนอผลการวิจัย 
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ผลการศึกษา 
  ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับคําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถา 
  ผลวิจัยพบว่า คําว่า อนุปุพพิกถา ตามรูปศัพท์ภาษาบาลี คือ อนุปุพฺพิกถา แปลว่า วาจาเป็น
เครื่องกล่าวโดยลําดับ หรือวาจาเป็นเครื่องกล่าวแสดงซึ่งธรรมโดยลําดับ หมายถึง ถ้อยคําที่กล่าวโดย
ลําดับต้ังแต่เบ้ืองต้นขึ้นไป มี 5 ข้อคือ ทานกถา ถ้อยคําที่พรรณนาทาน สีลกถา ถ้อยคําที่พรรณนาศีล 
สัคคกถา ถ้อยคําที่พรรณนาสวรรค์ กามาทีนวกถา ถ้อยคําที่พรรณนาอาทีนพ คือโทษของกาม และ
เนกขัมมานิสังสกถา ถ้อยคําที่พรรณนาอานิสงค์ของเนกขัมมะคือการออกจากกามซึ่งอนุปุพพิกถา เป็น
แนวการสอนธรรมแบบหลักที่พระพุทธเจ้าทรงใช้ทั่วไป คือพระองค์ทรงใช้เป็นประจํา โดยเฉพาะก่อน
การแสดงอริยสัจ 4 โดยมีเน้ือหาแสดงไปตามลําดับขั้น ๆ เริ่มต้นด้วยการกล่าวถึงการคลองชีวิตดีงาม 
โอบอ้อมอารี ช่วยเหลือกันดํารงตนในสุจริตที่เรียกว่าทานและศีล ต่อมาก็แสดงชีวิตที่มีความสุข ความ
เอิบอ่ิม พรั่งพร้อม ที่เป็นผลของการครองชีวิตดีงามเช่นน้ัน เรียกว่าสัคคะ จากนั้น แสดงข้อเสีย
ข้อบกพร่อง ช้ีให้เห็นโทษ คือความไม่สมบูรณ์เพียงพอของความสุข ความพร่ังพร้อมเช่นน้ัน เรียกว่า
กามาทีนวะ และในที่สุดแสดงทางออกพร้อมทั้งผลดีต่าง ๆ ของทางออกนั้น เรียกว่าเนกขัมมานิสังสะ 
เมื่อผู้ฟังมองเห็นผลดีของทางออกน้ันจึงทรงแสดงอริยสัจ 4 ต่อท้ายเป็นตอนจบ 
  โดยสรุปอนุปุพพิกถา คือพระธรรมเทศนาที่แสดงไปตามลําดับ เพ่ือฟอก และขัดเกลาอัธยาศัย
ของผู้ฟัง ให้สะอาด หมดจด และประณีตลึกซึ้งขึ้นไปเป็นช้ัน ๆ จากง่ายไปหายาก จนจิตของผู้ฟังให้
พร้อมที่จะรับฟังอริยสัจ 4 และมีความเข้าใจในธรรมส่วนปรมัตถ์ ประกอบด้วยหลักธรรม 5 ประการ
คือ 1) ทานกถา แสดงเรื่องการให้ทานและประโยชน์ของการให้ทาน 2) สีลกถา  แสดงเรื่องการรักษา
ศีล และประโยชน์ของการรักษาศีล 3) สัคคกถา แสดงเร่ืองสวรรค์อันเป็นผลอานิสงค์ของการทําความ
ดี คือให้ทานและการรักษาศีล 4) กามาทีนวกถา แสดงเรื่องโทษของการติดอยู่ในกามคือโลกียสุข สุข
แบบทางโลกซึ่งไม่ใช่สิ่งที่ย่ังยืนคงทนถาวร และ 5)เนกขัมมานิสังสกถา แสดงเรื่องอา     นิสงค์ของการ
ออกจากกามอันเป็นโลกุตรสุข คือสุขทางธรรม อันเป็นสิ่งที่เที่ยงแท้และดีงาม 
  คําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถาที่ปรากฏในพระไตรปิฎก  

ผลวิจัยพบว่า ในพระไตรปิฎกไม่ปรากฏคําอธิบายความหมายของอนุปุพพิกถาโดยตรง แต่มี
แต่องค์ประกอบ หรือเป็นคําสอนที่ปรากฏในคําสอนเรื่องอนุปุพพิกถา เช่น ในพระวินัยปิฏกมหาวรรค 
กล่าวว่าอนุปุพพิกถาคือ พระธรรมท่ีพระพุทธเจ้าทรงแสดงความลําดับอันประกอบด้วย 1) ทานกถา 
เรื่องทาน 2) สีลกถา เรื่องศีล 3) สัคคกถา  เรื่องสวรรค์ 4) กามาทีนวกถา เรื่องสวรรค์ และ 5) เนกขัม
มานิสังสกถา เรื่องอนิสงค์แห่งการออกจากกาม  และในพระสุตตันตปิฏก ทีฆนิกาย สีลขันธวรรค ยัง
กล่าวอธิบายเพ่ิมเติมถึงหลักการแสดงอนุปุพพิกถาของพระพุทธเจ้าว่าในการแสดงหลักธรรมท้ัง 5 ข้อที่
ยกมาน้ี แสดงให้เห็นว่าพระพุทธเจ้าทรงแสดงเรื่องทาน เป็นลําดับแรก แล้วแสดงเรื่องศีล เรื่องสวรรค์ 
เรื่องโทษของกาม และอานิสงส์การออกจากกามไปตามลําดับดังน้ี 
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  ส่วนในช้ันอรรถกถา พระอรรถกถาจารย์ ได้อธิบายความหมายของอนุปุพพิกถาไว้ดังน้ี ใน
อรรถอัมพัฎฐสูตร กล่าวว่า อนุปุพพิกถา คือ ธรรมเทศนาท่ีแสดงเนื้อความลุ่มลึกลงไปโดยลําดับ เพ่ือ
ขัดเกลาอัธยาศัยของผู้ฟังให้ประณีตขึ้นไปเป็นช้ัน ๆ จนพร้อมที่จะทําความเข้าใจในธรรมส่วนปรมัตถ์” 
และในอรรถกถาอุปาลิวาท ได้ให้ความหมายว่า อนุปุพพิกถาคือ เทศนาที่แสดงไปโดยลําดับ เพ่ือฟอก
อัธยาศัยของสัตว์ให้หมดจดเป็นช้ัน ๆ จากง่ายไปหายาก เพ่ือเตรียมจิตของผู้ฟังให้พร้อมที่จะรับอริสัจ
ต่อไป ดุจผ้าที่ซักฟอกสะอาดแล้วควรรับนํ้าย้อมต่าง ๆ ได้ด้วยดี ในความหมายเดียวกันน้ียังพบในอรรถ
กถาสุปปพุทธกุฏฐิสูตร ว่า อนุปุพพิกถา ได้แก่ กถาตามลําดับอย่างน้ีว่า ศีลในลําดับแห่งทาน สวรรค์ใน
ลําดับแห่งศีล มรรคในลําดับแห่งสวรรค์ จริงอยู่พระผู้มีพระภาคเจ้า ทรงแสดงความยินดี พร้อมด้วย
เหตุ ต่อแต่น้ัน ทรงประกาศโทษโดยนัยต่าง ๆ เพ่ือให้หมู่สัตว์สงัดแล้ว จึงแสดงวิวัฏฏะ โดยการ
ประกาศคุณแห่งเนกขัมมะเป็นประธาน ของเหล่าสัตว์ผู้มีหทัยสลดเพราะการฟังโทษ 

จากการศึกษาพบว่าการแสดงอนุปุพพิกถาที่ปรากฏในพระไตรปิฎก พระพุทธเจ้าพระองค์ได้
แสดงไว้หลายที่หลายวาระด้วยกัน ในการแสดงอนุปุพพิกถาธรรมน้ันสามารถสรุปใจความสําคัญว่า
หลักการสอนน้ีพระพุทธเจ้าทรงมุ่งสอนจากสิ่งที่ง่ายไปหาสิ่งที่ยาก ทรงสอนจากส่ิงที่เป็นรูปธรรม ไปสู่
นามธรรม ทรงสอนจากสิ่งที่เข้าใจง่ายไปหาสิ่งที่เข้าใจยาก ซึ่งคําสอนดังกล่าวน้ีในทางพระพุทธศาสนา
เรียกว่า อนุปุพพิกถา  คือคําสอนที่แสดงไปตามลําดับไม่ข้ามขั้นตอน ไม่ตัดลัดให้ขาดใจความคําสอนใน
ลักษณะเช่นน้ีย่อมสามารถฟอกจิตใจของผู้ฟังให้สูงย่ิงขึ้นไปตามลําดับได้จนสามารถทําให้ผู้ที่ได้ฟังเกิด
ความเบ่ือหน่ายในกาม และต้ังตนอยู่ในศีลธรรมอันงาม หรือบางคนเกิดความศรัทธาเลื่อมใสอาจจะ
ออกบวชเพ่ือหาทางพ้นทุกข์ไปจากสังสารวัฏก็มี ดังมีตัวอย่างที่ปรากฏในพระไตรปิฎกแสดงให้เห็นว่า
พระพุทธเจ้าได้ทรงแสดงคําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถาแก่บุคคลหลายประเภทด้วยกันเช่น ทรงแสดง
หลักธรรมน้ีแก่ ยสกุลบุตร พร้อมทั้งครอบครัวเป็นคคร้ังแรกและในคราวต่อ ๆ มาก็แสดง เมณฑก
คหบดี พระเจ้าพิมพิสาร พระเจ้าโรชะ มัลละกษัตริย์ เพลัฏฐกัจจานะพราหมณ์ สีหเสนาบดี  อนาถบิณ
ฑิกเศรษฐี  โปกขรสาติพราหมณ์ กูฏทันตะพราหมณ์ พรหมายุพราหมณ์  อุบาลีคหบดี. และอุคคคหบดี 
เป็นต้น และยังมีมหาชนจํานวนมากท่ีได้รับฟังพระธรรมเทศนาอนุปุพพิกถานี้จากพระพุทธเจ้า ที่
พระองค์ทรงแสดงแก่บุคคลทั่ว ๆ ไปทั้งคนในและนอกศาสนาของโดยไม่เลือกชนช้ันวรรณะ ผู้ที่ได้ฟัง
อนุปุพพิกถาก็ได้เกิดความเข้าใจเห็นแจ้งในธรรม ตรงตามความเป็นจริงได้ แล้วก็ทําให้ได้บรรลุมรรคผล
ตามบุญบารมีและกรรมของแต่ละบุคคลไป โดยสามารถสรุปคําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถา ที่พระพุทธเจ้า
แสดงไว้สาระสําคัญอยู่ 5 ประการคือ  
  1) ทานกถา คือการให้หรือการบริจาคเพ่ือทําลายความโลภความตระหน่ีความเห็นแก่ตัวให้
หมดไปจากจิตใจ  

2) สีลกถา คือการประพฤติกาย วาจา ให้เรียบร้อยเพ่ือให้พ้นจากกายทุจริต วจีทุจริต 
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3) สัคคกถา คือสวรรค์ ผลแห่งการทําดี ให้ทาน และรักษาศีลย่อมให้ผลเป็นกามสุขอันเป็น
ทิพย์  

4) กามาทีนวกถา คือโทษของกาม กามแม้ให้ความสุขก็จริงความสุขเหล่าน้ีแม้เป็นความสุขที่
ได้จากการเกิดอยู่บนสวรรค์ก็ตาม แม้จะพร่ังพร้อมบริบูรณ์ทุกอย่างก็ตาม แต่ว่าความสุขเหล่าน้ีก็ไม่
ย่ังยืน เมื่อหมดผลแห่งบุญแล้วก็ย่อมหมุนเวียนไปเกิดอีกตามกรรมที่ทําได้กระทําเอาไว้ ย่อมได้รับทุกข์
อีก เพราะยังต้องเวียนว่ายตายเกิดอีกต่อไป อีกทั้งกามยังทําให้เกิดโทษหรือความทุกข์ด้วยไม่ใช่ให้แต่
ความสุขเพียงอย่างเดียว 

5) เนกขัมมานิสังสกถา คือการออกบวช หรือการออกจากกามคุณอันเป็นทางนําไปสู่ความพ้น
ทุกข์ เพราะกามทั้งหลายให้ผลเป็นทุกข์มากกว่าให้ผลเป็นสุข เพราะผู้ปรารถนาในกามย่อมเป็นทุกข์ใน
การแสวงหา เป็นทุกข์เพราะต้องคอยรักษา เป็นทุกข์เพราะต้องพลัดพรากจากของอันเป็นที่รัก การจะ
ออกจากกามได้ก็ต้องทําลายตัวตัณหา ซึ่งเป็นต้นเหตุแห่งความทุกข์เหล่าน้ีให้ได้จึงจะพ้นจากทุกข์ได้
อย่างเด็ดขาด 

ทั้งหมดน้ีคือเน้ือหาโดยสรุปของอนุปุพพิกถาที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงแก่ผู้ที่มีปัญญาบารมีและ
อินทรีย์แก่กล้า พอเขาได้ฟังคําสอนเหล่าน้ีก็เกิดความศรัทธาเลื่อมใสในธรรมท่ีพระพุทธเจ้าทรงแสดง 
เมื่อพระพุทธเจ้าทรงรู้ว่าเขาผู้น้ันเป็นผู้ที่มีความศรัทธาต้ังมั่นในธรรมแล้ว พระองค์ก็จะทรงแสดงสามุก
กังสิกเทศนาคือ อริยสัจ 4 อันประกอบไปด้วย ทุกข์ สมุทัย นิโรธ และมรรค เป็นลําดับต่อไป 
เพ่ือที่จะให้เขาเกิดความธรรมสังเวช ได้รู้ถึงความเป็นจริงและรู้วิธีออกจากทุกข์อันเป็นเหตุให้ผู้ฟังพ้น
จากทุกข์ได้ ซึ่งเกิดผลกับบุคคลที่ได้รับฟังพระธรรมเทศนาจากพระพุทธเจ้าแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท
คือ 1.) การแสดงอนุปุพพิกถาของพระพุทธเจ้าส่งผลให้ผู้ฟังออกบวช และ 2.) การแสดงอนุปุพพิกถา
ของพระพุทธเจ้าส่งผลให้ผู้ฟังเลื่อมใสในพระรัตนตรัย 

จากการศึกษายังพบอีกว่า การแสดงอนุปุพพิกถาน้ีส่วนใหญ่พระพุทธเจ้าจะแสดงแก่คฤหัสถ์ 
หรือฆราวาส (ผู้ครองเรือน) เพราะการแสดงอนุปุพพิกถาจะเน้นการสอนไปที่ผู้ครองเรือนมากกว่าที่จะ
เป็นบรรพชิต เพราะอนุปุพพิกถามีเน้ือหาของการให้ทาน การรักษาศีล สวรรค์ โทษของกาม และ
เนกขัมมะ ซึ่งส่วนใหญ่ฆราวาสจะมีโอกาสได้ประสบพบเจอมากกว่าบรรพชิต 

การประยุกต์คําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถาในสังคมปัจจุบัน 
ผลวิจัยพบว่า วิธีการประยุกต์คําสอนเร่ืองอนุปุพพิกถาที่ปรากฏในพระไตรปิฎก สู่การสอน

ธรรมะในยุคปัจจุบัน พบว่าเน่ืองจากอนุปุพพิกถา เป็นธรรมท่ีแสดงโดยพระพุทธเจ้า ผู้ฟังเป็นผู้มีความ
พร้อมที่จะบรรลุธรรมทําให้ได้ดวงตาเห็นธรรมในทันที แต่ในปัจจุบันผู้สอนและผู้ฟังมีความแตกต่างจาก
สมัยก่อนมาก จึงไม่สามารถเข้าใจธรรมได้ ดังน้ันแนวทางการประยุกต์ใช้อนุปุพพิกถาจึงต้องคิด
พิจารณาในหลายแง่มุม เพ่ือจะได้นํามาปรับใช้ในสงัคมยุคปัจจุบันได้อย่างเหมาะสมต่อไป ดังน้ี 

1) การประยุกต์อนุปุพพิกถาปรับใช้อย่างบูรณาการให้ได้ประโยชน์ 3 ช้ัน 
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ถ้าหากคนในสังคมปัจจุบันรู้จักนําประโยชน์ทั้ง 3 ช้ัน คือ ทิฏฐธัมมิกัตถะ ประโยชน์ในโลกน้ี . 
สัมปรายิกัตถะ ประโยชน์ในโลกหน้า . และปรมัตถะ ประโยชน์อย่างย่ิง  มาปรับใช้อย่างบูรณาการ คือ 
ปฏิบัติควบคู่กันไป ก็จะเกิดประโยชน์อย่างมหาศาล ประโยชน์ในโลกน้ี เช่นให้ทานแล้วเป็นที่รักที่พอใจ
ของผู้อ่ืน. รักษาศีลแล้วสังคมสงบสุข. เจริญภาวนาแล้วทําให้มีสมาธิและสติในชีวิตประจําวัน. 
ประโยชน์ในโลกหน้า เช่น ให้ทานรักษาศีลเจริญภาวนาแล้ว หากเกิดเป็นมนุษย์จะร่ํารวยทรัพย์ หาก
เกิดเป็นเทวดาจะเสพทิพย์สุขบนสวรรค์. ประโยชน์อย่างย่ิง เช่น ให้ทานรักษาศีลเจริญภาวนาแล้ว จะ
เป็นการขัดเกลากิเลสให้เบาบาง และอาจได้บรรลุธรรมขั้นใดขั้นหน่ึงจนถึงสูงสุดคือพ้นทุกข์ได้มรรคผล
นิพพาน  

ดังน้ันในขณะประกอบอาชีพทํามาหากินอยู่ ก็ต้องศึกษาและปฏิบัติธรรม เพ่ือประโยชน์ใน
ปัจจุบันต่อตนเองและสังคม. เพ่ือสั่งสมบุญให้ได้ไปเกิดสุคติโลกสวรรค์ และเพ่ือบรรลุจุดหมายสูงสุดคือ
มรรคผลนิพพาน เหตุที่ต้องปฏิบัติให้ได้ประโยชน์ทั้ง 3 ควบคู่กันไป เพราะความตายเป็นสิ่งไม่แน่นอน 
ถ้ามัวแต่ปฏิบัติเฉพาะประโยชน์ในปัจจุบัน หากตายกะทันหัน ก็หมดโอกาสสะสมบุญเพ่ือไปสุคติโลก
สวรรค์ และตัดทางบรรลุมรรคผลนิพพาน 

2) การประยุกต์อนุปุพพิกถาสู่หลักดําเนินชีวิตของผู้ครองเรือน  
ปกติแล้วอนุปุพพิกถานิยมใช้แสดงกับผู้ครองเรือน ยังต้องบริโภคกามอยู่ ซึ่งหลักในการดําเนิน

ชีวิตของผู้ครองเรือนที่ถูกต้องน้ัน พระพุทธเจ้าทรงสอนว่าจะต้องแสวงหาทรัพย์โดยชอบธรรม แล้วนํา
ทรัพย์น้ันมาบํารุงตนเอง และครอบครัวให้เป็นสุข และแจกจ่ายทําบุญ ที่สําคัญคือไม่มัวเมา และเห็น
โทษจากการมัวเมาในความสุขที่มาจากทรัพย์น้ัน และมีปัญญาออกจากจากการมัวเมาน้ัน ในกามโภคี
สูตรได้แบ่งผู้ครองเรือนไว้ 10 ประเภท พระพุทธองค์ทรงสรรเสริญผู้ครองเรือนประเภทที่ 10 ว่าเป็นผู้
ประเสริฐสุด ดังมีข้อความว่า “บรรดากามโภคีบุคคล 10 จําพวกน้ี กามโภคีบุคคลที่แสวงหาโภคทรัพย์
โดยชอบธรรม ด้วยการงานที่ไม่ผิด ครั้นแสวงหาได้แล้ว บํารุงตนให้เป็นสุข และแจกจ่าย ทําบุญ ทั้ง
เป็นผู้ไม่มัวเมา ไม่หมกมุ่น ไม่จดจ่อ เห็นโทษ มีปัญญาเป็นเคร่ืองสลัดออก ใช้สอยโภคทรัพย์เหล่าน้ันน้ี 
เป็นผู้เลิศ ประเสริฐ เป็นหัวหน้า สูงส่ง ล้ําเลิศ”  

3) การประยุกต์ใช้ ทานกถา สีลกถา และเนกขัมมานิสังสกถา ในยุคปัจจุบัน 
ข้อธรรมในอนุปุพพิกถาเรื่องทานกถา สีลกถา และเนกขัมมานิสังสกถา เหมาะที่จะนํามา

ประยุกต์ใช้ในปัจจุบัน โดยเปลี่ยนทานกถา เป็นการปฏิบัติทําทาน เปลี่ยนสีลกถา เป็นการปฏิบัติรักษา
ศีล และเปลี่ยนเนกขัมมานิสังสกถา เป็นการปฏิบัติเนกขัมมะ ซึ่งเป็นธรรมท่ีนํามาปฏิบัติได้ มีใน
หลักธรรมอ่ืน เช่น ทานบารมี ศีลบารมี เนกขัมมบารมี. ทาน ศีล ภาวนา. สีลสัมปทา จาคสัมปทา
ปัญญาสัมปทา. จาคานุสสติ สีลานุสสติ เป็นต้น ส่วนธรรมในอนุปุพพิกถาที่เหลือคือ สัคคกถา และ
กามาทีนวกถา น้ัน อาจใช้ประกอบการปฏิบัติทาน ศีล และเนกขัมมะ ในขั้นคิดโดยแยบคาย (โยนิโส-
มนสิการ) เพราะความเห็นที่ถูกตรง (สัมมาทิฏฐิ) ย่อมนํามาใช้ควบคู่กับธรรมข้ออ่ืนอยู่เสมอ 
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จากการศึกษาในครั้งน้ีได้นําหลักอนุปุพพิกถามาประยุกต์และปรับใช้ เพ่ือเสนอวิธีการในการ
สอนอนุปุพพิกถา ให้เข้ากับสังคมในยุคปัจจุบัน โดยสรุปเป็นประเด็นดังน้ี 

1) การให้ทานในยุคปัจจุบัน 
วิธีการปฏิบัติทานให้เหมาะสมกับปัจจุบันว่า “ทาน ศีล ภาวนา เราคงปฏิบัติได้ถูกต้องตาม

สถานการณ์ พระพุทธเจ้าตรัสว่า วิเจยฺย ทานํทาตพฺพํ ยตฺถ ทินฺนํ มหปฺผลํ ต้องพิจารณาให้ดีแล้วจึงให้
ทานในที่ที่มีผลมาก คําว่าพิจารณาคือเลือกของถวาย และเลือกผู้รับ ประการแรกเลือกของถวายให้
เหมาะกับผู้รับ ใส่บาตรพระเพ่ือให้พระท่านมีกําลังเผยแผ่พระพุทธศาสนา เรียกว่ามี เจตนาเบ้ืองต้น
ก่อนถวาย ของที่ถวายเป็นของบริสุทธ์ิ เรียกว่าเป็นทักษิณาที่บริสุทธ์ิ วันสําคัญทางศาสนาขอให้มี
เจตนาท่ีดี บูชาพระด้วยเจตนาที่เป็นกุศล ให้จิตเกิดโสมนัสดีใจช่ืนใจ ถ้าเจตนาก่อนทํา กําลังทํา และ
ทําแล้วผ่องใสทาน ก็มีผลมาก มีอานิสงส์มาก อีกประการหน่ึงขึ้นอยู่กับผู้รับด้วย ถ้าผู้รับเป็นผู้มีศีล
บริสุทธ์ิ เพ่ิงออกจากกัมมัฏฐาน ทานย่ิงให้ผลมาก อีกอย่างหน่ึงคือถวายสงฆ์เรียกว่าสังฆทานเป็นวิธีที่
ปลอดภัยอย่างหน่ึง เมื่อใดพระอริยะเจ้ามาใช้ประโยชน์จากทานน้ันผู้บริจาคก็จะได้บุญใหญ่ ขอให้ใช้
วิจารณญาณประกอบการให้ทาน คือ พิจารณา ดังน้ีเป็นต้น 

2) การรักษาศีลในยุคปัจจุบัน 
วิธีการประยุกต์คําสอนข้อสีลกถา ควรนําเอาพฤติกรรมและเหตุการณ์ยุคปัจจุบันมาตีความ

และอธิบายให้เห็นว่า เป็นการละเมิดศีลอย่างไร และก่อให้เกิดผลเสียอย่างไร ในทางตรงกันข้าม หาก
ประพฤติตามหลักของศีลแค่เพียงศีล5 ก็จะได้รับผลหรืออานิสงค์ที่ดีเป็นการตอบแทนทั้งในระดับ
โลกิยะ คือ การได้รับกามคุณ 5 หรือลาภ ยศ สรรเสริญ และสุข และระดับโลกุตระคือช่วยขัดเกลา
จิตใจ เพ่ือไปสู่ความพ้นทุกข์อย่างแม้จริง ซึ่งผลดีโดยภาพรวมในปัจจุบันของศีลคือความสงบสุขที่
เกิดขึ้นแก่ผู้รักษาศีลและสังคม 

3) การสอนเรื่องสวรรค์ในยุคปัจจุบัน 
วิธีการสอนเร่ืองสวรรค์ในยุคปัจจุบัน หรือโทษของกาม หรือกามาทีนวกถาควรแสดงให้เห็น

โทษของการเสพกามคุณสมัยใหม่ เช่น คนที่หลงใหลในการแต่งตัวหรือการเสริมความงามก็จะได้รับ
ทุกข์หรือโทษจากความหลงใหลน้ันอย่างที่บางคนไปทําศัลยกรรมจนเสียโฉมหรือเสียชีวิต คนที่มัวเมา
ในเรื่องลาภ ยศ และอํานาจก็จะได้รับโทษจากความมัวเมาน้ันอย่างที่เกิดการแก่งแย่งช่วงชิงกันจน
แม้แต่พ่ีน้องก็ฆ่ากันได้ และคนที่ทักมากในเร่ืองเพสสัมพันธ์ก็ได้รับโทษจากความมักมากน้ัน อย่างที่มี
การฆ่ากันตายด้วยความหึงหวงหรือด้วยแรงแค้นที่ถูกนอกใจจนปรากฏเป็นข่าวบ่อยคร้ัง 

 
4) การบวช ความสุขทางธรรมในยุคปัจจุบัน    
วิธีการสอนคือ การบวชใจแต่กายไม่ได้บวช  เพราะในอนุปุพพิกถาเป็นการมุ่งสอน คฤหัสถ์

มากกว่าที่จะสอนบรรพชิต  ด้วยการมุ่งสอนคฤหัสถ์เพ่ือให้เห็นโทษของกาม และการออกแบบ
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ประพฤติพรหมจรรย์ น่ันคือ “เนกขัมมานิสังสกถา” สําหรับคนยุคใหม่ในยุคปัจจุบันจะเน้นการช้ีให้เห็น
ประโยชน์ของการออกจากกาม หรือหลีกเว้นบรรเทาความหมกมุ่นมัวเมาในการเสพกามคุณ  ซึ่ง
ประโยชน์ของการออกกกาม ในปัจจุบันก็ตรงกันข้ามกับโทษของกาม  คือการออกจากการทําให้พ้น
จากโทษหรือเภทภัย  ที่เกิดจากการและได้ประสบกับความสงบสุข ต้ังแต่ระดับตํ่าจนถึงระดับสูงขึ้น อยู่
กับความสามารถในการออกตามประโยชน์ที่เห็นได้ง่าย  ๆ ของการออกจากกาม นอกเหนือจากการไม่
ประสบกับโทษเกิดจากการหมกมุ่นในกามก็คือ ความสุขสบายที่เพ่ิมขึ้น เพราะไม่ต้องด้ินรนแสวงหา
การเงินทองที่เหลือเพ่ิมมากขึ้น เพราะไม่ต้องไปเสียกับการซื้อเสพกาม สุขภาพทั้งกายและใจที่ดีขึ้น  
เพราะไม่ถูกการที่เราเสพให้โทษเช่น  โทษที่เกิดจากการเสพสุราและสูบบุหรี่  เวลาจะทําให้ประโยชน์
แก่ตนเองและสังคมมีมากขึ้น  เพราะไม่ต้องเสียไปกับการแสวงหาและเสพกามและอิสระที่เพ่ิมมากขึ้น  
เพราะไม่ถูกตามมาคุมขังเหน่ียวรั้งให้ไปกับสิ่งที่เราควรทําไม่ได้ 

อนุปุพพิกถาจึงสามารถนํามาประยุกต์ ทั้งในด้านการใช้ชีวิตประจําวันและสามารถนําไปปรับ
ใช้ในกับสังคมในยุคปัจจุบัน  เพ่ือใช้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนารวมทั้งคําสอนอ่ืน ๆ ให้ทันสมัยทั้งน้ี  
เพ่ือช่วยให้คนสมัยใหม่และเข้าใจความจริงเก่ียวกับชีวิต  ซึ่งสามารถประยุกต์ใช้ได้ทั้งในระดับพ้ืนฐาน
และระดับสูง เราก็สามารถแก้ปัญหาหรือบรรเทาความทุกข์ในชีวิตได้ต้ังแต่ในชีวิตน้ีหรือในโลกมนุษย์น้ี  
การประยุกต์วิธีการสอนรวมท้ังเน้ือหาของอนุปุพพิกถาให้เข้ากับสังคมในยุคปัจจุบันจึงมีประโยชน์เป็น
อย่างย่ิงต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาเพ่ือประโยชน์แก่คนในสังคมปัจจุบัน 
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ต้นโพธิ์: ความเช่ือและวิถีปฏิบัติในลา้นนา 
BHODHI TREE: BELIFE AND TRADITIONAL ACTION IN LANNA 

 
พระวรากร จิตฺตปุญฺโญ (ดวงอนัน) 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 
 
บทคัดย่อ 

ต้นโพธ์ิมีรากศัพท์จากคําว่า โพธิ หมายถึง ต้นไม้อันเป็นที่ตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า ปัจจุบันเป็นที่
เข้าใจตรงกันว่าคือต้นอัสสัตถะ ที่พุทธคยาประเทศอินเดีย ซึ่งสืบทอดมาจากต้นเดิมที่เป็นสหชาติกับ
พระพุทธเจ้า โดยได้รับการขยายพันธ์ุไปปลูกที่วัดเชตะวัน เรียกว่า อานันทโพธ์ิ และที่เมืองอนุราธปุระ 
ประเทศศรีลังกา ในประเทศไทยนั้นมีการปลูกในสมัยทราวดี โดยพระมหาเถรไหล่ลายได้นํามาพันธ์ุมา
จากศรีลังกา ส่วนในล้านนา นิยมเรียกต้นโพธ์ิว่า “ต้นศรี” หรือ “ต้นสะหรี” มีความเช่ือว่าเป็นตัวแทน
ของพระพุทธเจ้า จึงห้ามตัดหรือทําลายโดยเด็ดขาด หากจําเป็นต้องตัดจะนําไม้โพธ์ิมาแกะสลักเป็น
พระพุทธรูปเท่าน้ัน อิทธิพลของต้นโพธ์ิก่อให้เกิดประเพณี เช่น การถวายไม้ค้ําโพธ์ิ เป็นต้น 
นอกจากน้ันยังมีอิทธิพลทางด้านวรรณกรรม ด้านศิลปกรรม และด้านสถาปัตยกรรม 
คําสําคัญ: ต้นโพธ์ิ พระพุทธศาสนา ล้านนา 
 
Abstract 
 Boddhi tree was derived from Bodhi. meaning therefore refers to the tree that 
was Buddha's enlightenment. Nowadays. it directly knows as Assattha. At Bodh Gaya 
In India. That continued from the first Bodhi tree. Buddha Sahajata (placenta). Which 

has been propagated to grow at Jetavana Temple Sāvatthī. called  Ananda Bodhi 
tree. And Anuradhapura Sri Lanka. The Bodhi tree in Thailand is cultivated in the 
Dvaravati period. by Phra Maha Thera Laihlai was brought it from Sri Lanka. In Lanna 
society. It’s normally called Bodhi tree as "Ton Sri" or "Ton Sarih". Lanna people are 
considered representatives of the Buddha. don’t cut or destroy absolutely. if it is 
necessary to cut. the Bodhi wood will be carved into the Buddha image only. The 
Bohdi tree influenced in many ways: tradition. literature. art and architecture 
Keywords: Bodhi. Buddhism. Lanna 
 
 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
363 

บทนํา 
 วันที่พระโพธิสัตว์สิทธัตถะทรงประสูติในวันขึ้น 15 ค่ํา เดือน 6 ในทางพระพุทธศาสนาใน
คัมภีร์มีข้อความปรากฏและมีความเช่ือว่าในวันที่พระองค์ทรงประสูติน้ันได้มี 7 สิ่งที่เกิดในวันเดียวกัน 
เดือนเดียวกันและปีเดียวกันเรียกว่า สหชาติ มีอยู่ 7 อย่าง คือ 1) มารดาของพระราหุล (พระนาง
พิมพายโสธรา)  2) พระอานนท์  3)  นายฉันนะ  4) พระยาม้ากัณฑกะ 5) ขุมทรัพย์ 6) มหาโพธิฤกษ์ 
และ 7) พระกาฬุทายี (ขุ.พุทธ.อ. (ไทย) 9/2/304) ในทางพระพุทธศาสนามีความเช่ือว่า พระพุทธเจ้า
ประทับน่ังตรัสรู้ที่ต้นไม้ใด ต้นไม้น้ันก็ได้ช่ือว่าโพธิพฤกษ์หรือต้นโพธ์ิ พระโคตมสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงได้
ตรัสรู้ ณ ต้นอัสสัตถพฤกษ์ ดังน้ัน ต้นอัสสัตถพฤกษ์จึงได้ช่ือว่าเป็นต้นโพธ์ิ หลังจากที่องค์สัมมาสัมพุทธ
เจ้าตรัสรู้ พระพุทธองค์ทรงมองไปยังต้นโพธ์ิโดยไม่กระพริบตาเป็นเวลา 7 วัน เพื่อเป็นการระลึกถึงคุณ
ของต้นไม้ที่ได้เป็นร่มเงา เป็นที่พักจนได้ตรัสรู้อนุตตรสัมมาสัมโพธิญาณในวันขึ้น 15 ค่ํา เดือน 6 ต่อมา
สถานที่แห่งน้ันมีช่ือเรียกว่า อมิสสเจดีย์ ต่อมาพระโมคคัลลานะอัครสาวกได้นําเมล็ดพันธ์ุไปปลูกที่วัด
พระเชตวัน เมืองสาวัตถี ตามคําขอของพระอานนท์ เพ่ือปลูกไว้ให้ชาวเมืองมาสักระบูชาโดยต้ังช่ือว่า 
อานันทโพธ์ิ ตามช่ือของพระอานนท์ ต่อในปี พ.ศ. 252 หลังจากพุทธปรินิพพาน ต้นพระศรีมหาโพธ์ิที่
องค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงตรัสรู้ได้ถูกทําลายด้วยนํ้ามือของพระนางติษยรักษิตา พระมเหสีองค์ที่ 4 
ของพระเจ้าอโศกมหาราช เพราะความอิจฉาที่พระเจ้าอโศกให้ความสําคัญกับต้นโพธ์ิมากกว่าพระนาง 
สร้างความเสียใจให้แก่พระเจ้าอโศกมหาราชเป็นอย่างมาก พระองค์จึงสั่งให้เอานํ้านมโคมาราดแล้วอธิ
ฐานขอ ทําให้ต้นพระศรีมหาโพธ์ิงอกข้ึนมาใหม่เหมือนเดิม จากน้ันพระองค์ทรงสร้างกําแพงคุ้มกันแน่น
หนา ต้นโพธ์ิมีอายุประมาณ 891 ปี และได้ถูกทําลายโดยพระเจ้าสาสังกะในปี พ.ศ. 1143 และได้งอก
ขึ้นมาใหม่อีกคร้ังโดยพระเจ้าปูรณวรมาและมีอายุประมาณ 1.275 ปี แล้วจึงล้มลงตามการเวลา ต่อมา
ต่อเซอร์คันน่ิงแฮมได้นําเมล็ดของต้นที่ 3 มาปลูกตรงตําแหน่งเดิม มีอายุมาจนถึงปัจจุบัน (นวกฤด เหง
กระโทก. 2557) 
  ในประเทศไทยได้รับสายพันธ์จากประเทศศรีลังกาในสมัยทวารวดี โดยพระศรีสิทธิไชย ได้บวช
และเป็นพระอยู่ศรีลังกา เมื่อกลับมาได้นําผลของต้นโพธ์ิมาปลูกไว้ที่ริมหนองทะเล จังหวัดนครปฐม 
ต่อมาพระสงฆ์ไทยท่ีได้ไปศึกษาสืบประวัติพระพุทธศาสนาที่ศรีลังกาได้นําพันธ์ุของต้นพระศรีมหาโพธ์ิ
จากเมืองอนุราธปุระเข้ามา 6 ต้น และนํามาปลูกในสถานท่ีต่างๆ ในประเทศไทย และในรัชกาลที่ 4 
และ รัชกาลที่ 6 ได้นําเมล็ดพันธ์จากประเทศอินเดียมาปลูกที่วัดเบญจมบพิตรและเกาะสีชัง ต่อมา
รัฐบาลไทยนําโดยพลตรีหลวงธํารงนาวาสวัสด์ิได้นําต้นพระศรีมหาโพธ์ิจากประเทศอินเดียมาอีก 8 ต้น  

สังคมไทยให้ความเคารพต่อต้นพระศรีมหาโพธ์ิจนได้เกิดความเช่ือต่างๆ เป็นที่ยําเกรงและเป็น
สิ่งศักด์ิสิทธ์ิในสังคมไทย และสังคมล้านนาก็ให้ความเคารพให้เป็นต้นไม้ที่มีความสิทธ์ิ ประพิธีกรรม
หายไม้งามมาค้ําต้นพระศรีมหาโพธ์ิเพราะมีความเช่ือว่าจะช่วยต่ออายุให้คนป่วย ขจัดความทุกข์ เป็น
ต้น จนกลายเป็นจารีตประเพณีที่สืบต่อกันมาช้านาน ทําให้ผู้วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาประวัติความ
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เป็นมาของต้นพระศรีมหาโพธ์ิต้ังแต่กําเนิดมาจนถึงปัจจุบัน ทั้งความเช่ือ พิธีกรรม ประเพณี ตลอด
จนถึงจารีตประเพณีที่ได้สืบต่อกันมาจนถึงปัจจุบัน 
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือศึกษาประวัติความเป็นมาของต้นโพธ์ิที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนา 
2. เพ่ือศึกษาความเช่ือและวิถีปฏิบัติต่อต้นโพธ์ิในสังคมล้านนา 
3. เพ่ือวิเคราะห์อิทธิพลของต้นโพธ์ิที่มีต่อสังคมล้านนา 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) เอกสารหลักที่ใช้คือ 
พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ซึ่งมีวิธีการดําเนินการวิจัยตามกรอบของ
การศึกษา ดังน้ี 
  1. ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์พระไตรปิฎก รวมถึงอรรถกถาในส่วนที่เก่ียวข้อง
กับต้นโพธ์ิ ทั้งด้านความหมาย ความเกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา และความสําคัญที่ปรากฏใน
พระไตรปิฎก พร้อมทั้งศึกษารวบรวมข้อมูลจากเอกสารและตําราทางวิชาการที่เก่ียวข้อง 
  2. รวบรวมข้อมูลขั้นทุติยภูมิ คือ ส่วนที่เป็นงานนิพนธ์ทั่วๆ ไป รวมท้ังเอกสาร งานวิจัย 
บทความทางวิชาการที่เก่ียวข้อกับวิจัยน้ี โดยเฉพาะความสําคัญของต้นโพธ์ิที่มีต่อสังคมล้านนา 
  3. นําข้อมูลทั้งหมดมาศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเขียนงานวิจัยตามวัตถุประสงค์ ที่ต้ังไว้ 
โดยปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วปรับปรุงแก้ไขเพ่ือความถูกต้อง 
  4. เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และนําเสนอผลการวิจัย 

 
ผลการวิจัย 

ประวัติความเป็นมาของต้นโพธิ์ที่ปรากฏในพระพุทธศาสนา 
 โพธ์ิ มาจากคําว่า โพธิ หมายถึง การตรัสรู้ ปัญญาอันรู้แจ้ง เมื่อพระพุทธเจ้าทรงตรัสรู้ ณ ต้น
อัสสัตถพฤกษ์ ต้นอัสสัตถพฤกษ์จึงได้ช่ือว่าเป็นต้นโพธ์ิ (วิ.ม. (ไทย) 4/1/1) คือต้นอันเป็นตรัสรู้ หรือ
หมายถึง อาสนะที่พระพุทธเจ้าตรัสรู้ใต้ต้นโพธ์ิที่เรียกว่าโพธิบัลลังก์ ที่น่ังอันเป็นที่ตรัสรู้ เป็นต้น 
นอกจากน้ีแล้วโพธ์ิยังเป็นสัญลักษณ์ของปัญหาหลักธรรมแห่งการตรัสรู้ ดังน้ัน แล้วในวันที่พระพุทธ
องค์ทรงตรัสรู้สิ่งที่พระพุทธเจ้าทรงอาศัยทรงใช้อยู่จะได้ช่ือว่า โพธิ น่ันเอง 

ลักษณะของต้นโพธ์ิทั่วไปแล้ว เป็นต้นที่สามารถเติบโตได้ตามธรรมชาติ เดิมแล้วมีช่ือว่า ต้น
อัสสัตถพฤกษ์. ปีปัล เป็นต้นตามท้องถิ่นมีความสูงประมาณ 20-30 เมตร ขนาดของใบกว้างประมาณ 
8-15 เซนติเมตร ยาวประมาณ 12-24 เซนติเมตร ก้านใบยาวประมาณ 8-12 เซนติเมตร มีลําต้นที่
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ใหญ่ มีรูปใบเป็นรูปหัวใจปลายแหลมยาว ผลมีสีม่วงดํา ลักษณะคล้ายลูกมะเด่ือแต่มีขนาดเล็กกว่า 
สามารถรับประทานได้ เมื่อองค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้าได้ทรงตรัสรู้พระอนุตรสัมมาสัมโพธิญาณ ณ ต้น
อัสสัตถพฤกษ์น้ันก็ได้ช่ือว่าต้นพระศรีมหาโพธ์ิ ซึ่งเป็นต้นไม้ที่มีผู้คนสักการบูชามากที่สุดในโลก (สุรีย์ 
ภุมภมร. 2546)  

ต้นโพธ์ิเป็นต้นไม้มหัศจรรย์ต้นหน่ึง ซึ่งสมแล้วที่เป็นต้นไม้สหชาติที่เกิดพร้อมพระสัมมาสัม
พุทธเจ้า คือเกิดวันเดียวกัน เดือนเดียวกัน ปีเดียวกัน เพราะนอกจากจะเป็นต้นไม้ที่ให้ร่มเงา เป็นที่พัก
พํานักภาวนาให้แก่องค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้าแล้ว ยังสามารถเป็นอาหารให้แก่สัตว์และมนุษย์ 
นอกจากน้ันในส่วนประกอบของต้นต้ังแต่เปลือกต้นจนถึงลูกยังสามารถนํามาทําเป็นยารักษาโรค เช่น 
โรคผิวหนัง ยาต้มรักษาสุขภาพ เป็นต้น (ฉัตรชัย แซ่ฉั่ว. 2548)  

ในอดีตกาลอันแสนนานพระพุทธเจ้าหลายพระองค์ก็ได้ทรงตรัสรู้ตามต้นไม้ต่างๆ และได้ต้นไม้
น้ันก็ได้ช่ือว่าต้นโพธ์ิ เช่น พระทีปังกรพุทธเจ้า ทรงตรัสรูใต้ต้นเลียบ พระโกณฑัญญะพุทธเจ้า ตรัสรู้ใต้
ต้นขานาง พระกัสสปะพุทธเจ้าตรัสรู้ใต้ต้นขานาง และมีข้อที่น่าสังเกตคือ พระพุทธเจ้าบางพระองค์
ทรงตรัสรู้ต้นไม้เดียวกัน 

ในสังคมอินเดียต้ังแต่โบราณ ต้นพระศรีมหาโพธ์ิเดิมแล้วเป็นต้นไม้ที่ชาวฮินดูมีความเคารพนับ
ถือเน่ืองจากมีความเช่ือว่าเป็นต้นไม้แห่งพระผู้เป็นเจ้า จึงมีการทําการเคารพบูชาถวายนํ้านม นํ้าผึ้งแก่
ต้นโพธ์ิเพ่ือหวังว่าสิ่งที่ตนถวายไปน้ันจะส่งไปถึงญาติของตนที่ได้ล่วงลับไปแล้วและเป็นขอร้องสิ่ง
ศักด์ิสิทธ์ิเพ่ือให้ตนเองรอดพ้นจากความเป็นม่าย นอกจากน้ีชาวฮินดูยังให้ความสําคัญจนมีการนํามาใช้
ดําเนินคดีไต่สวนกันใต้ต้นโพธ์ิ ด้วยความเช่ือว่ามีเทพยดา เป็นต้นไม้ศักด์ิสิทธ์ิจึงไม่กล้าที่จะพูดโกหกพูด
เท็จ ทําให้เห็นว่าชาวฮินดูมีความเคารพกับต้นโพธ์ิมาก และยังถือว่าเป็นสิ่งศักด์ิสิทธ์ิพระเป็นต้นไม้แห่ง
พระผู้เป็นเจ้าตามความเช่ือของตน 

ต้นพระศรีมหาโพธ์ิในประเทศอินเดียที่พุทธศาสนิกชนให้ความเคารพนับถือน้ัน ต้นที่ 1 มี
ความเช่ือว่าเป็นสหชาติกับพระพุทธเจ้าได้ถูกทําลายโดยพระนางติษยรักษิต (มเหสีองค์ที่ 4) เพราะ
ความริษยาที่พระองค์ให้ความสนใจกับต้นโพธ์ิมากกว่าพระนางเอง ต้นที่ 2 ถูกทําลายโดยพระเจ้าสา
สังกา กษัตริย์ชาวฮินดูแห่งแคว้นเบงกอล ต้นที่ 3 รอดพ้นจากการทําลายของชาวมุสลิมและได้เสื่อ
สลายไปตามกาลเวลา ต้นที่ 4 หรือต้นปัจจุบันเป็นหน่อของต้นที่ 3 ที่ถูกปลูกโดยท่านเซอร์คันน่ิงแฮม 
โดยต้นน้ีก็เป็นหน่อเน้ือมาจากต้นโพธ์ิอันเป็นสหชาติขององค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้า 

นอกจากน้ียังมีต้นพระศรีมหาโพธ์ิที่พระอานนท์ได้ขอให้พระโมคคัลลานะนําเมล็ดจากต้นพระ
ศรีมหาโพธ์ิพุทธคยาที่พระผู้มีพระภาคเจ้าได้ทรงตรัสรู้ และได้นําปลูกไว้ที่วัดเชตวัน เมืองสาวัตถี มีช่ือ
ว่า อานันทโพธ์ิ ตามช่ือของพระอานนท์เถระ การที่นํามาปลูก ณ ที่แห่งน้ีก็เพ่ือให้ชาวเมืองและผู้ที่มา
เยือนได้สักการบูชาแทนพระผู้มีพระภาคเจ้า ยามท่ีพระพุทธองค์ทรงจาริกไปท่ีอ่ืน ต้นพระศรีมหาโพธ์ิ
ลังกาท่ีอยู่ในประเทศศรีลังกาปัจจุบันน้ี มีความเป็นมาที่น่าสนใจ น่าศรัทธา น่าเลื่อมใส เป็นต้นโพธ์ิที่
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พุทธศาสนิกชนทั่วโลกต้องการสักการบูชา นอกจากน้ีจะเห็นได้ชาวศรีลังกาสมัยน้ันมีความศรัทธาใน
พระพุทธศาสนาเป็นอย่าง ทําให้พากันบวชกันอย่างมากมาย แม้แต่เช้ือราชวงศ์สมัยน้ันก็ยังมีความ
ต้องการที่จะออกบวช ด้วยอานิสงส์น้ันจึงได้รับหน่อจากต้นพระศรีมหาโพธ์ิอินเดีย ในสมัยของพระเจ้า
อโศกมหาราชได้ทรงมอบพันธ์ุน้ันให้แก่ชาวศรีลังกาเพ่ือให้เป็นที่สักการบูชาระลึกถึงพระพุทธเจ้า 

ความเชื่อและวิถีปฏิบัติต่อต้นโพธิใ์นสังคมล้านนา  
ในสังคมไทยเช่ือว่าความเป็นมาของต้นพระศรีมหาโพธ์ิในประเทศไทยน้ัน  มีการปลูกในสมัยท

ราวดีก่อนที่กรุงสุโขทัยจะเป็นราชธานี ในราวประมาณ พ.ศ. 1432 โดยพระไหล่ลายได้นํามาพันธ์ุของ
ต้นพระศรีมหาโพธิ์มาจากศรีลังกา (สุรีย์ ภุมภมร. 2546) ต่อมาไม่นานก็ได้กลับไทยและได้นําพันธ์ุไม้
ของต้นพระศรีมหาโพธ์ิมาปลูกในประเทศไทยด้วย หลังจากน้ันก็มีการปลูกเรื่อยๆ มาในสมัยกรุงสุโขทัย
มาจนถึงสมัยรัตนโกสินทร์ได้มีการนําพันธ์ุต้นโพธ์ิมาจากพุทธคยา ประเทศอินเดีย ซึ่งมีความเช่ือว่าเป็น
หน่อของต้นพระศรีมหาโพธิ์ต้นที่ 3 โดยต้นโพธ์ิที่นํามาปลูกในประเทศไทยส่วนใหญ่เป็นต้นโพธ์ิที่นํามา
จากประเทศศรีลังกาและพุทธคยาประเทศอินเดีย 

ความเช่ือเก่ียวกับต้นโพธ์ิในสังคมล้านนา เดิมแล้วไม่ได้นับถือพระพุทธศาสนาแต่อย่างใด เมื่อ
พระพุทธศาสนาได้เข้ามาก็ได้รับอิทธิพลทางพระพุทธศาสนาและก็เกิดความเชื่อและจารรีตประเพณี
ต่างๆ ขึ้นมา ทําให้ชาวพุทธศาสนิกชนล้านนามีความนับถือต้นโพธ์ิว่าเป็นตัวแทนของพระพุทธเจ้า และ
ได้มีพิธีกรรมการค้ําต้นพระศรีมหาโพธ์ิ หรือภาษาล้านนาเรียก (ไม้ค้ําสี) อันเป็นต้นสะหรี ที่เป็นช่ือที่
ชาวล้านนา เรียกช่ือของต้นพระศรีมหาโพธ์ิ 

วิเคราะห์อิทธพิลของต้นโพธิ์ที่มีต่อสังคมล้านนา 
ต้นโพธ์ินอกจากจะเป็นต้นไม้ที่ให้ร่มเงาแล้ว ยังก่อให้เกิดอิทธิพลต่อขนบธรรมเนียมประเพณี 

วิถีชีวิต ความเช่ือ วรรณกรรม อีกหลากหลายอย่างจนทําให้มีประเพณีค้ําต้นพระศรีมหาโพธ์ิขึ้นมา 
ผู้วิจัยมีความเห็นว่าประเพณีถวายไม้ค้ําโพธ์ิน้ัน คือ การหาทางประทับประคองไม่ให้ก่ิงโพธ์ิหัก 
เพราะว่าลักษณะของต้นโพธ์ิจะแตกก่ิงออกไปด้านข้างเรื่อยๆ จนเป็นพุ่มใหญ่โต ไม่สูงขึ้นข้างบน 
ประกอบกับต้นเป็นต้นไม้ที่มีใบตลอดปีและใบใหญ่ทําให้มีนํ้าหนักเยอะ เมื่อเกรงว่า ก่ิวโพธ์ิจะรับ
นํ้าหนักไม่ไหว อาจหักโค่นลงมาได้ เมื่อมาผนวกกับความเช่ือไม่ให้ตัดต้นโพธ์ิหรือรานก่ิงโพธ์ิ จึงต้องหา
ทางออกด้วยการหาไม้มาค้ํายันไว้ จนกลายเป็นประเพณีถวายไม้ค้ําโพธ์ิ สําหรับช่วงของการถวายคือวัน
สงกรานต์ เดือนเมษายน น้ัน อาจเป็นเพราะช่วงเดือนเมษายนเป็นช่วงเดือนมรสุม มักมีพายุฤดูร้อนมา
อย่างรุนแรง และเป็นช่วงที่โพธ์ิผลัดใดใหม่ หลังจากพ้นฤดูหนาว เมื่อใบออกใหม่ รับนํ้าหนักมาก และมี
พายุพัดแรง ก่ิงโพธ์ิอาจจะหักลงมาทับทําลายเสนาสนะภายในวัด หรือสิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ จึงทําให้เกิด
ประเพณีการถวายไม้ค้ําโพธ์ิ (มนตรี สุต๋าคํา. 2545) 

นอกจากน้ีแล้วยังมีประเพณีรดต้นโพธ์ิด้วยนมสด ซึ่งสันนิษฐานว่าน่าจะได้รับอิทธิพลมากพระ
เจ้าอโศกมหาราช ที่ได้ทรงรดนํ้านมโค 100 หม้อ รดต้นพระศรีมหาโพธ์ิที่ถูกทําลายไปจนตาย  ทําให้
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เห็นว่าพิธีกรรมบางอย่างก็ยังเป็นที่สืบทอดกันมาจนถึงล้านนา แต่ประเพณีที่เก่ียวกับต้นพระโพธ์ิน้ันไม่
ปรากฏมีมากนัก อาจเป็นเพราะว่าต้นโพธ์ิเป็นสัญลักษณ์แทนพระพุทธเจ้า การที่บุคคลจะไปล่วงเกิน
หรือประกอบพิธีกรรมเก่ียวกับต้นโพธ์ิมากไปจะกลายเป็นการแสดงความไม่เคารพ ดังน้ัน ประเพณีที่
เก่ียวกับต้นโพธ์ิจึงเป็นประเพณีที่แสดงออกถึงความเคารพในโอกาสท่ีสําคัญ และมักแสดงออกเพ่ือเป็น
การบูชา เช่น การถวายไม้ค้ําโพธ์ิ การถวายนํ้านมสด  

อิทธิพลของต้นโพธ์ิที่มีต่อวรรณกรรมของชาวล้านนาน้ันปรากฏไม่ชดเจนมากนัก แต่เรื่องราว
ของต้นโพธ์ิปรากฏตามคัมภีร์ต่างๆ และวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนาที่เก่ียวข้อง ส่วนมากจะ
กล่าวถึงอานิสงส์ของการเคารพสักการะต้นโพธ์ิและกล่าวถึงโทษของการตัดต้นโพธ์ิ รานก่ิงโพธ์ิ และข้อ
ห้ามต่างๆ ที่เก่ียวกับต้นโพธ์ิ โดยอิทธิพลของต้นโพธ์ิปรากฏในเร่ืองของการอุปัฏฐากพระพุทธบาทใน
ทํานองว่า “พระพุทธเจ้าได้ทํานายไว้ว่าเมื่อตถาคตนิพพาน ต้นโพธ์ิในนครบุรีศรีเชียงใหม่จะถูกทําลาย
ฉิบหายไปหมดสิ้น ผู้คนจะนําเอาพันธ์ุมากจากเมืองศรีลังกา มาปลูกไว้เหนืออุโมงค์ จงคอยอุปัฏฐาก
พระบาท พระคําเจ้าและต้นพระศรีมหาโพธ์ิเถอะ จะเป็นความวิเศษศักด์ิสวาทดีมาก” 

นอกจากน้ียังมีปรากฏในธรรมมาไลยโผดโลก ฉบับอาจารย์ทวี เขื่อนแก้ว มีเน้ือเรื่องสรุปได้ว่า 
พระมาลัยเถระได้แนะนําให้พุทธศาสนิกชน ปฏิบัติตนตามกรอบแห่งศีลธรรม คือ ไม่พูดจาโกหก ไม่ด่ืม
ของมึนเมา ไม่ด่าตีผู้ทรงศีล ไม่ตีพ่อตีแม่ พร้อมทั้งห้ามตัดไม้โพธ์ิ ห้ามทําลายพระธาตุเจดีย์ ไม่ทําร้าย
ภิกษุณี ไม่ทําให้เลือดของพระพุทธเจ้าออก ส่วนอิทธิพลทางด้านศิลปกรรมล้านนา ชาวล้านนามีการนํา
ก่ิงของต้นพระศรีมหาโพธ์ิที่กําลังจะหักหรือไปก่อกวนเสนาสนะน้ันไปแกะสลักเป็นพระพุทธรูป โดยมี
พิธีกรรมและกุสโลบายต่างๆ อานิสงส์ในการแกะสลักพระพุทธรูปก็แตกต่างไปตามวัตถุดิบและ
ทรัพยากรท่ีนํามาสร้างเป็นพระพุทธรูป   

ต้นโพธ์ิมีอิทธิพลทางด้านจิตใจต่อชาวพุทธ เพราะถือเป็นสัญลักษณ์แทนพระพุทธเจ้า จึงเป็นที่
เคารพของชาวพุทธมาต้ังแต่สมัยอดีตจนถึงปัจจุบัน มีการกล่าวถึงความสําคัญของต้นโพธ์ิปรากฏใน
คัมภีร์พระพุทธศาสนาท้ังในพระไตรปิฎกและอรรถกถา ตลอดจนคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนาต่างๆ 
ความเคารพเหล่าน้ันผ่านเวลาอย่างยาวนานทําให้ต้นโพธ์ิกลายเป็นต้นไม้ศักด์ิสิทธ์ิ ก่อให้เกิดรูปแบบ
พิธีกรรมที่เก่ียวเน่ืองกับต้นโพธ์ิ เช่น ประเพณีถวายไม้ค้ําศรี พิธีรดนํ้าต้นโพธ์ิ เป็นต้น อิทธิพลต่อ
ศิลปกรรม เช่น การสร้างพระพุทธรูปด้วยไม้โพธ์ิที่ผ่านพิธีกรรมการขอต้นไม้หรือรอต้นโพธ์ิที่นิพพาน
เอง ความเช่ือและพิธีกรรมเหล่าน้ีเป็นเครื่องหล่อเลี้ยงความศรัทธาและจรรโลงพระพุทธศาสนามา
จนถึงปัจจุบัน  
 
ข้อเสนอแนะ 

จากการศึกษาวิเคราะห์เรื่องต้นโพธ์ิ: ต้นโพธ์ิและวิถีปฏิบัติในล้านนา ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ
ทั่วไป ซึ่งเป็นข้อเสนอแนะทางวิชาการและข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไปน้ี ดังน้ี 
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ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
1. ต้นโพธ์ิเป็นสัญลักษณ์ของพระพุทธเจ้า ที่ได้รับความเคารพนับถือมาตั้งแต่สมัยพุทธเจ้ายัง

ไม่ปรินิพพาน พระพุทธเจ้าทรงแนะนําให้พระอานนท์ปลูกต้นโพธ์ิเพ่ือเป็นที่เคารพสักการะแทน
พระองค์ กรณีที่พุทธบริษัทมาเข้าฟังพระองค์ที่วัดพระเชตะวัน หากไม่พบก็ให้ทําการบูชาสักการะต้น
พระโพธ์ิแทน จึงทําให้เกิดอานันทโพธ์ิขึ้นที่หน้าวัดพระเชตะวันมหาวิหาร เมืองสาวัตถี จากน้ันสืบมา
จนถึงปัจจุบันพุทธศาสนิกชนเมื่อเห็นต้นโพธ์ิก็เปรียบเหมือนได้เข้าเฝ้าพระพุทธเจ้า ต้นโพธ์ิจึงได้รับการ
ดูแลเป็นอย่างดีจากชาวพุทธ โพธ์ิบางต้นแม้ไม่ได้รับการดูแลก็จะไม่ถูกทําลายทิ้ง ต้นโพธ์ิจึงกลายเป็น
ความอบอุ่นของชาวพุทธ ดังจะเห็นได้ว่า ที่พระศรีมหาโพธ์ิ เมืองพุทธคยา ประเทศอินเดีย มี
พุทธศาสนิกชนจากทั่วทุกมุมโลกหลั่งไหลไปสักการบูชา ไปเพ่ือให้เกิดความสังเวชในธรรมกถา และเป็น
สถานที่ที่พระพุทธเจ้าทรงแนะนําให้ไปสักการะ ควรที่หน่วยงานภาครัฐจะส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชนได้
ไปสักการะเป็นประจําทุกปี 

2. ต้นโพธ์ิเป็นต้นไม้ที่เกิดง่าย โตไว ใบหนา ก่ิวก้านสาขาแผ่ขยายรวดเร็ว ให้ร่มเงาได้ตลอด 
น่าจะมีรณรงค์ปลูกโพธ์ิในป่าใหญ่หรือป่าเสื่อมโทรมที่ต้องการพลิกฟ้ืนขึ้นมาในเชิงนิเวศวิทยา ไม่ใช่เชิง
เศรษฐกิจ เพราะต้นโพธ์ินอกจากจะโตไวแล้ว การตัดทําลายก็ทําได้ยาก เพราะมีความพิเศษอยู่ในตัว 
เป็นไม้ที่ไม่เหมาะแก่การนําไม้ไปสร้างบ้าน หรือทําฟอร์นิเจอร์ของตกแต่ง มีความเช่ือในความเป็น
ต้นไม้ศักด์ิสิทธ์ิคุ้มครองอยู่ ดังน้ัน ปัญหาการตัดไม้ทําลายป่าจะลดลงไปเป็นอย่างมาก ไม่ต้องปลูกกัน
อย่างซ้ําซาก 

3. ดังกล่าวว่าต้นโพธ์ิน้ันโตไว แผ่ได้เร็ว เมล็ดโพธ์ิเป็นอาหารของนกท่ีสามารถไปงอกเงยได้ทุก
ที่ ทุกสภาพอากาศ ดังน้ัน ในสถานท่ีใดที่ไม่ต้องการให้ต้นโพธ์ิขึ้น เช่น รางนํ้า ข้างกําแพง ใกล้
เสนาสนะ ควรรีบทําลายเสียโดยไว โบราณาจารย์ล้านนากล่าวว่า ต้นไม้ใดที่ยังไม่ถึง 10 ปี เทวดายังไม่
มาอาศัย เพราะรากของต้นโพธ์ิเป็นรากใหญ่ หากใหญ่โตเต็มที่รากจะดันพ้ืนให้ชํารุดเสียหายได้ หรือใน
บริเวณสถานที่สาธารณะ เช่น ริมถนน ฟุตบาธ ควรทําลายเสียก่อนที่จะโต เพ่ือไม่ให้เป็นภาระในการ
ขยายเมืองต่อไปในวันข้างหน้า 

4. ดังกล่าวแล้วอีกเช่นกันว่า ต้นโพธ์ิเป็นสัญลักษณ์ของพระพุทธเจ้า ปัจจุบันเป็นสัญลักษณ์
ของพระพุทธศาสนา ประเพณีใดใดท่ีเกิดขึ้นเก่ียวกับต้นโพธ์ิควรเป็นไปอย่างพุทธะ คือ รู้ ต่ืน และเบิก
บาน จึงไม่นําต้นโพธ์ิไปขยายผลในทางธุรกิจ จนสร้างความเส่ือมเสียให้แก่ประเพณีที่งดงาม และสร้าง
คติความเข้าใจในพิธีกรรมที่สอดคล้องกับความเป็นสัญลักษณ์ของพระพุทธเจ้า ไม่ให้พุทธบริษัทหลงอยู่
ในไสยศาสตร์และความงมงาย   
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ข้อเสนอแนะในการทําวิจัย 
เน่ืองจากการศึกษาวิเคราะห์เรื่องต้นโพธ์ิ: ต้นโพธ์ิและวิถีปฏิบัติในล้านนา ด้วยข้อจํากัดของ

เวลาและความรู้ ทําให้ไม่สามารถเข้าถึงทุกพ้ืนที่ในล้านนาได้ จึงมีข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไปน้ี 
ดังน้ี 

1. ศึกษาแนวทางส่งเสริมให้ต้นโพธ์ิเป็นต้นไม้เจ้าป่า โดยการพัฒนาแนวทางหาแนวร่วมในการ
ปลูกโพธ์ิในพ้ืนที่เสื่อมโทรม    

2. ศึกษาโพธิกับแนวคิดการบรรลุธรรม  
3. ศึกษาแนวคิดและวิถีปฏิบัติเก่ียวกับต้นโพธ์ิในประเทศต่างๆ เช่น ลาว พม่า ศรีลังกา เพ่ือ

เปรียบเทียบหาความเหมือนและความแตกต่าง ร่วมทั้งรณรงค์เพ่ือเป็นสัญลักษณ์ของพระพุทธศาสนา 
 
บทสรุป 

ต้นพระศรีมหาโพธ์ิได้รับการยกย่องว่าเป็นสัญลักษณ์แทนพระพุทธเจ้า โดยที่พระพุทธองค์ได้
ตรัสบอกพระอานนท์ด้วยพระองค์เอง จึงทําให้ชาวพุทธเคารพสักการะจนถึงปัจจุบัน ต้นพระศรีมหา
โพธ์ิในประเทศไทยน้ันได้รับการขยายพันธ์ุมาจากประเทศศรีลังกา ซึ่งสืบเน่ืองมาจากประเทศอินเดีย
คือต้นที่พุทธคยาน่ันเอง ในสังคมล้านนาได้มีการเคารพต้นพระศรีมหาโพธ์ิจากต้นไม้กลายเป็นสิ่ง
ศักด์ิสิทธ์ิที่มีคําสอนว่า ห้ามตัดหรือทําลายโดยเด็ดขาด ใครตัดถือว่ามีโทษเหมือนทําอนันตริยธรรม ย่ิง
ไปกว่าน้ันได้ก่อให้เกิดประเพณีและพิธีกรรมเกี่ยวกับต้นโพธ์ิ เช่น การแห่ไม้ค้ําโพธ์ิ ซึ่งถือเป็นกิจกรรม
อันโดดเด่นของล้านนา อิทธิพลของต้นโพธ์ิยังมีครอบคลุมทั้งด้านวรรณกรรม พิธีกรรม ศิลปกรรม และ
สถาปัตยกรรม รวมทั้งเป็นที่ยึดเหนียวใจของชาวพุทธจนถึงปัจจุบัน 
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THE STUDY OF LAYMAN ENLIGHTENMENT IN BUDDHIST SCRIPTURES 

 
เตชิน อิสระภาณุวงค ์

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 
 

บทคัดย่อ 
การบรรลุธรรมเป็นเป้าหมายสูงสุดของพระพุทธศาสนา แบ่งออกเป็น 4 ระดับ คือ โสดาบัน 

สกทาคามี อนาคามี และอรหันต์ เกณฑ์ของการบรรลุธรรม คือ ศักยภาพในการละสังโยชน์ 10 
ประการ สําหรับการบรรลุธรรมของฆราวาสนั้นปรากฏในพระไตรปิฎกทั้งในระดับโสดาบันจนถึงพระ
อรหันต์ อย่างไรก็ตาม ฆราวาสแม้จะบรรลุธรรมก็ยังต้องดําเนินชีวิต ประกอบธุรกิจการงานตามแบบ
ของฆราวาส แต่มีแนวทางการดําเนินชีวิตที่ยกระดับขึ้นมาจากคนธรรมดาทั่วไป ที่โดดเด่นคือความ
มั่นคงในพระรัตนตรัย ศีล สมาธิและปัญญา ยกเว้นเข้าสู่ความเป็นอรหันต์ ส่วนแนวทางปฏิบัติของ
ฆราวาสเพ่ือการบรรลุธรรม ได้แก่ การปฏิบัติตนตามหลักไตรสิกขา คือ อธิสีลสิกขา อธิจิตตสิกขา และ
อธิปัญญาสิกขา ให้สมบูรณ์ อีกประการหน่ึงคือการปฏิบัติตามหลักอนุบุพพิกถา 5 ขั้น ประกอบด้วยขั้น
ทานกถา ขั้นศีลกถา ขั้นสัคคกถา ขั้นกามาทีนวกถา และขั้นเนกขัมกถา 
คําสําคญั: ฆราวาส บรรลุธรรม พระพุทธศาสนา 
 
Abstract 

The study found that enlightenment is the ultimate goal of Buddhism. for 
appreciating Nibbana. There are 4 levels. namely Sotâpanna. Sakadâgâmî. Anâgâmî 
and Arahan. There is the same criterion of enlightenment. including the abandonment 
of 10 items in Samyojana. For the status of householders who enlighten reveal. they 
have to live. run a business according to householders. but there are ways of living 
that raises from ordinary person because of the ability to discard Samyojana as they 
attained that distinguished Dhamma is the stability of the Triple Gem. the Virtue. the 
concentration and the wisdom. except at the level of Buddhist Saint that has to be 
ordained or Nibbana on that day. The practicing guidelines of householders for 
enlightening. including self-practice according to the principles of threefold training. 
namely Adhisîla-sikkhã. Adhicitta-sikkhã and Adhipaññã-sikkhã. By the way. that is to 
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follow the 5 steps of Anupubbikathã. including Dãnakathã. Sîlakathã. Saggakathã. 
Kãmãdînavakathã and Nekkhammakathã 
Keywords: householder. enlightenment. Buddhism  
 
บทนํา 
    พระพุทธศาสนาถือว่ามนุษย์เป็นสัตว์ประเสริฐเพราะสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองให้อยู่
เหนือธรรมชาติได้ มนุษย์ที่สามารถพัฒนาจิตให้หมดกิเลสน้ันจึงเป็นผู้ประเสริฐทีสุ่ด ดังพุทธพจน์ว่า  ใน
หมู่มนุษย์ผู้ที่ฝึกดีแล้วเป็นผู้ประเสริฐสุด (ขุ.ธ.(ไทย) 25/321/133) และหากฝึกจนบรรลุธรรมขั้นใดขั้น
หน่ึงในพระพุทธศาสนาจะเรียกว่า อริยบุคคล คือ บุคคลที่ประเสริฐสุดกว่าบุคคลท่ัวไป จําแนก
ออกเป็น 4 ประเภท คือ โสดาบัน สกทาคมี อนาคามี และอรหันต์ ประกอบกับพุทธศาสนาไม่ได้แบ่ง
ช้ัน วรรณะ เพศ วัยในการบรรลุธรรม มนุษย์ทุกคนจึงสามารถเข้าถึงเป้าหมายสูงสุดของ
พระพุทธศาสนาได้ และเป้าหมายสูงสุดของพระพุทธศาสนาก็คือการบรรลุธรรม ซึ่งเป็นสภาวะที่รู้แจ้ง
แทงตลอดในอริยสัจ 4  
   แม้ว่าพระพุทธศาสนาจะสนับสนุนการออกบวชเป็นพระภิกษุเป็นอุดมเพศ แต่จากคัมภีร์
พระไตรปิฎกพบว่า การบรรลุธรรมในพระพุทธศาสนานั้นไม่ได้มีเฉพาะแต่พระภิกษุและภิกษุณีเท่าน้ัน 
ยังมีอุบาสกอุบาสิกาที่ครองเพศฆราวาสบรรลุธรรม ซึ่งมีต้ังแต่ระดับโสดาบันจนถึงพระอรหันต์ จึงเป็น
ที่น่าสนใจว่า แม้เพศฆราวาสจะไม่จัดเป็นอุดมเพศ แต่ก็สามารถบรรลุธรรมต้ังแต่ช้ันต้นจนถึงช้ันสูงคือ
อรหันต์ได้ ซึ่งไม่มีความแตกต่างจากการออกบวชเป็นพระภิกษุหรือภิกษุณีเลย จึงเป็นประเด็นที่
น่าสนใจว่า ฆราวาสเมื่อบรรลุธรรมแล้วมีสถานะเป็นอย่างไร มีกระบวนการบรรลุธรรมเป็นอย่างไร 
และหลักธรรมใดที่ฆราวาสบรรลุธรรม ประกอบกับแนวคิดเรื่องฆราวาสบรรลุธรรมเป็นประเด็นที่กําลัง
ได้รับความสนใจท้ังในฝ่ายเถรวาทและมหายาน ในสังคมก็เกิดความสับสนเพราะมีการอ้างตนว่าบรรลุ
ธรรม ด้วยเหตุน้ี ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาเกี่ยวกับการบรรลุธรรมในพระพุทธศาสนา โดยศึกษาฆราวาส
ที่บรรลุธรรมที่ปรากฏในพระไตรปิฎกและวิเคราะห์ถึงการบรรลุธรรมของฆราวาส เพ่ือให้เป็นประโยชน์
แก่การศึกษาและสัมมาปฏิบัติสืบไป  
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาฆราวาสท่ีบรรลธุรรมที่ปรากฏในพระไตรปิฎก 
 2. เพ่ือศึกษาหลักธรรมทีส่่งผลให้ฆราวาสบรรลุธรรมที่ปรากฏในพระไตรปิฎก 
 3. เพ่ือวิเคราะห์การบรรลุธรรมของฆราวาสท่ีปรากฏในพระไตรปิฎก 
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วิธีดําเนนิการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) เอกสารหลักที่ใช้คือ
พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช 2539 ซึ่งมีวิธีการดําเนินการ
วิจัยตามกรอบของการศึกษา ดังน้ี 
 1. ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์พระไตรปิฎก รวมถึงอรรถกถาในส่วนที่เก่ียวข้อง
กับแนวคิดการบรรลุธรรมในพระพุทธศาสนา ทั้งด้านความหมาย ประเภท และลักษณะของการบรรลุ
ธรรม และฆราวาสที่บรรลุธรรมที่ปรากฏในพระไตรปิฎก พร้อมทั้งศึกษารวบรวมข้อมูลจากเอกสาร
และตําราทางวิชาการที่เก่ียวข้อง  
 2. รวบรวมข้อมูลขั้นทุติยภูมิ คือส่วนที่เป็นงานนิพนธ์ทั่วๆ ไป รวมท้ังเอกสาร งานวิจัย 
บทความทางวิชาการที่เก่ียวข้องกับการวิจัยน้ี 
 3. วิเคราะห์ข้อมูลการบรรลุธรรมของฆราวาสท่ีปรากฏในพระไตรปิฎก โดยแยกออกเป็น 4 
ประเด็นหลัก คือ ประวัติของผู้บรรลุธรรม มูลเหตุของการบรรลุธรรม หลักธรรมหรือพระสูตรที่ทําให้
บรรลุธรรม และกระบวนการบรรลุธรรม 
 4. นําข้อมูลทั้งหมดมาศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์ เรียบเรียงและเขียนงานวิจัยตาม
วัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ โดยปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วปรับปรุงแก้ไขเพ่ือความถูกต้อง 
 5. เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และนําเสนอผลการวิจัย 
 
ผลการวิจัย 

ฆราวาสที่บรรลุธรรมที่ปรากฏในพระไตรปิฎก 
จากการศึกษาพบว่า การบรรลุธรรมเป็นเป้าหมายสูงสุดของพระพุทธศาสนาเพ่ือการเข้าถึง

พระนิพพาน คือ ความดับทุกข์ ดับตัณหา และกองทุกข์ทั้งปวง เข้าสู่โลกุตตรธรรม (พระพรหมคุณา
ภรณ์. 2556) การบรรลุธรรมน้ันมีศัพท์บาลีที่เป็นไวพจน์กันหลายศัพท์ เช่น ปฏิเวธ อธิคโม ปัตติ อภิ
สมโย สัจฉิกิริยา ญาณทัสสนะ และวิโมกข์ (พระมหามีนา ถาวโร. 2558) ในภาษาไทยมีความหมายถึง 
การเข้าถึงสภาวะอันประเสริฐ (อริยะ) ซึ่งเป็นเป้าหมายสูงสุดของการพัฒนาตนเองในพระพุทธศาสนา
เพราะเป็นสภาวะที่สิ้นไปแห่งกองทุกข์ทั้งหมดทั้งปวง ผู้ที่บรรลุในขั้นใดขั้นหน่ึงตามที่ปรากฏใน
พระพุทธศาสนาจึงได้รับการยกย่องว่าเป็น อริยบุคคล ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ระดับตามศักยภาพของการ
ละสังโยชน์ คือ  
 1. ระดับโสดาบัน คือ ผู้ถึงกระแสคือเข้าสู่มรรคที่จะนําไปสู่พระนิพพานเดินทางได้ถูกต้อง
แท้จริง หรือปฏิบัติถูกต้องตามอริยมรรคอย่างแท้จริงแล้ว เป็นผู้ทําได้บริบูรณ์ในศีล ทําได้พอประมาณ
ในสมาธิ และทําได้พอประมาณในปัญญา ละสังโยชน์ 3ประการคือ สักกายทิฐิ วิจิกิจฉา และสีลัพพตป
รามาสได้เด็ดขาด 
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 2. ระดับสกทาคามี คือ ผู้กลับมาเกิดในโลกน้ีอีกเพียงคร้ังเดียวก็จะบรรลุถึงพระนิพพาน เป็น
ผู้ทําได้บริบูรณ์ในศีล ทําได้บริบูรณ์ในสมาธิ ทําได้พอประมาณในปัญญาละสังโยชน์ 3 ประการคือ 
สักกายทิฐิ วิจิกิจฉา สีลัพพตปรามาสได้เด็ดขาด และทําราคะ โทสะ และโมหะให้เบาบางลง 
 3. ระดับอนาคามี คือ ผู้จะปรินิพพานในที่ผุดเกิดขึ้นในสุทธาวาสพรหมโลกน้ัน ไม่เวียนกลับมา
เกิดในโลกน้ีอีก เป็นผู้ทําได้บริบูรณ์ในศีล ทําได้บริบูรณ์ในสมาธิ ทําได้พอประมาณในปัญญา ละ
สังโยชน์เบ้ืองตํ่า 5 ข้อคือ สักกายทิฐิ วิจิกิจฉา สีลัพพตปรามาส กามราคะและปฏิฆะได้เด็ดขาด  4 . 
ระดับอรหันต์ คือ ผู้ควรแก่ทักขิณาหรือการบูชาพิเศษหรือผู้หักกําแห่งสังสารจักรได้แล้ว ผู้ห่างไกล
กิเลสแล้ว เป็นผู้ลอยบาปข้ามถึงฝั่งดํารงอยู่บนบก ผู้ไม่มีความลับในเรื่องทําบาป เป็นผู้สิ้นกิเลสอาสวะ
ทั้งปวง ละสังโยชน์ได้ทั้ง 10 ข้อได้สิ้นเชิง  

ภาวะของการบรรลุธรรมสามารถจําแนกออกเป็น 3 ด้าน คือ 1. ภาวะทางปัญญา เป็นปรีชา
ญาณหย่ังรู้สิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง จนเห็นแต่ความว่าง (สุญญตา) ของทุกสิ่งทุกอย่าง ความยึด
มั่นในสิ่งใดๆ กําหนดสิ้นไป พ้นจากความเขลา หายจากความมืด เป็นแสงสว่างที่ย่ิงกว่าแสงสว่างของ
ดวงอาทิตย์และดวงจันทร์ 2. ภาวะทางจิต จิตไม่ตกเป็นทาสของอารมณ์ที่เย้ายวนหรือย่ัวยุเป็นจิตที่
ปราศจากราคะโทสะโมหะที่เป็นเหตุให้ทําความช่ัวเสียหายร้ายแรงอันเป็นหลักประกันความสุจริตใน
การทํางาน ไม่มีความหวาดเสียวสะดุ้งสะท้านหว่ันไหวต่อการรับรู้อารมณ์ และ 3. ภาวะทางความ
ประพฤติหรือการดําเนินชีวิต ที่จะประพฤติตนให้เป็นประโยชน์เก้ือกูลและความสุขแก่เทวดาและ
มนุษย์ทั้งหลาย (พระมหาอํานวย อานนฺโท (จันทร์เปล่ง). 2542) 

ฆราวาสที่บรรลุธรรมที่ปรากฏในพระไตรปิฎก มีเป็นจํานวนมาก ในงานวิจัยน้ีได้นํามาเสนอใน
ระดับละ 3 ท่าน รวมเป็น 12 ท่าน ฆราวาสที่บรรลุธรรมระดับโสดาบัน ได้แก่ พระเจ้าพิมพิสาร อนาถ
บิณฑิกเศรษฐี และ นางวิสาขามหาอุบาสิกา ฆราวาสที่บรรลุธรรมระดับสกทาคามี ได้แก่ นางสุมนาเทวี 
นางอุตตราธิดาของปุณณเศรษฐี และนายอิสิทัตตะ ฆราวาสที่บรรลุธรรมช้ันอนาคามี ได้แก่ จิตตคหบดี 
อุคคเศรษฐี และ สันธานคหบดี ฆราวาสที่บรรลุธรรมช้ันอรหันต์ ได้แก่ พระเจ้าสุทโธทนะพระนางเขมา 
และพระพาหิยทารุจีริยะ 
 หลักธรรมที่ส่งผลให้ฆราวาสบรรลธุรรมที่ปรากฏในพระไตรปิฎก 
 จากการศึกษาพบว่า หลักธรรมที่ส่งผลให้ฆราวาสบรรลุธรรมน้ันมีอยู่มากตามจํานวนผู้ที่บรรลุ
ธรรม เช่น พระปัญจวัคคีย์ได้ฟังอนัตตลักษณะสูตรจึงได้บรรลุพระอรหันต์พร้อมกัน แต่ในงานวิจัยน้ีจะ
ได้แสดงเฉพาะหลักธรรมของพระอริยบุคคลที่ยกมาเป็นอุทาหรณ์จํานวน 12 ท่าน รวม 6 หัวข้อธรรม 
ดังน้ี  

1. อนุปุพพิกถา แปลว่า เรื่องหรือคําสอนที่แสดงไปโดยลําดับ หรือวาจาเป็นเคร่ืองกล่าวโดย
ลําดับ (พระธรรมกิตติวงศ์. 2548) วาจาเป็นเครื่องกล่าวแสดงธรรมโดยลําดับเป็นหมวดธรรมแรกที่
นํามาแสดงแก่ชาวบ้านทั่วไปที่ไม่ใช่นักบวช มีเน้ือความลุ่มลึกลงไปโดยลําดับ เพ่ือขัดเกลาอัธยาศัยของ
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ผู้ฟังให้ประณีตขึ้นไปเป็นช้ันๆ จนพร้อมที่จะทําความเข้าใจในธรรมส่วนปรมัตถ์ ประกอบด้วย 5 คาถา 
คือ ทานกถา ศีลกถา สัคคคาถา กามาทีนวคาถา และเนกขัมมคาถา แม้อนุปุพพิกถาจะเป็นธรรม
เบ้ืองต้นแต่ก็ส่งผลให้ผู้ฟังบรรลุธรรมในพระพุทธศาสนาได้เป็นจํานวนมาก เช่น ดาบส 500 คน ชัมพุ
กาชีวก พระเจ้ามหากัปปินะและพระนางอโนชาเทวีได้บรรลุเป็นพระอรหันต์ นายนันทโคบาล มิคาร
เศรษฐีบรรลุเป็นพระโสดาบัน (ขุ.ธ.อ. (ไทย) 1/2/1/98-100) เป็นต้น 

2. อริยสัจ 4 หมายถึง ธรรมชาติที่มีสภาพของตนเอง คือ จริง แท้ ไม่แปรผัน ไม่เป็นอย่างอ่ืน 
ที่ผู้อบรมบารมี (นับแสนกัป) มีพระพุทธเจ้าและพระอริยสาวกเท่าน้ันที่มีปัญญาขั้นสูงสุดเข้าไปรู้ได้ 
ประกอบด้วยองค์ธรรม 4 ประการ คือ ทุกขอริยสัจ สมุทัยอริยสัจ นิโรธอริยสัจ และมรรคนิโรธคามินี
ปฏิปทาอริยสัจ (วิ.มหา. (ไทย) 4/14/18) เมื่อว่าโดยสรุปแล้วอริยสัจ 4 สามารถย่อให้เหลือเพียงทุกข์
และความดับทุกข์เท่าน้ัน เมื่อพระพุทธเจ้าทรงแสดงธรรมน้ีแก่บุคคลอ่ืนก็เป็นเหตุให้มีผู้บรรลุธรรมใน
ระดับต่างๆ ต้ังแต่โสดาบันจนถึงอรหันต์ จึงถือว่าอริยสัจ 4 เป็นหลักธรรมที่สําคัญมากใน
พระพุทธศาสนา 

3. สังขารกถา เป็นธรรมที่ท่านจิตตคหบดีได้จากพระสารีบุตรเถระ เมื่อท่านได้ฟังแล้ว ได้
พิจารณาเห็นสังขารที่ได้เคยถูกบีบครั้นมาในชาติก่อนทําให้บรรลุอนาคามิผล (ขุ.ธ.อ. (ไทย) 41/247)
สังขารเป็นสิ่งที่ปรุงแต่งขึ้นจากอวิชชา มีความไม่เที่ยง แปรเปล่ียน และเป็นทุกข์ การเข้าไปยึดติดใน
สังขารทั้งหลายทั้งดี ไม่ดี หรือกลางๆ เป็นเหตุให้เกิดทุกข์ทั้งสิ้น ความสงบแห่งสังขารทั้งปวงจึงเป็นเหตุ
แห่งความสุข สังขารมีปรากฏอยู่ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาหลายองค์ธรรม ได้แก่ สังขารในขันธ์ 5 เป็น
เรื่องที่เก่ียวกับมนุษย์โดยตรงแม้สัตว์เหล่าอ่ืนที่ก็อยู่ในภพที่มีขันธ์ 5 สังขารในปฏิจจสมุปบาท มีการ
ปรุงแต่งเป็นลักษณะมีความพยายาม (เพ่ือก่อปฏิสนธิ) และสังขารในไตรลักษณ์ 

4. การละกามคุณ เป็นพระธรรมเทศนาที่แสดงแก่อุคคเศรษฐี โดยกล่าวถึงกาม 2 ชนิด คือ 
วัตถุกาม คือ สิ่งที่เป็นวัตถุสิ่งของซึ่งทําให้ไปติดใจหรือไปหลงใหลในสิ่งน้ัน และกิเลสกาม คือ ตัวจิตที่
เป็นตัวใคร่ในด้านกาม ไม่เป็นวัตถุแต่เป็นความใคร่ ความคิด ความพอใจ ความกําหนัด โดยสรุปแล้วคือ
ความใคร่ 5 ประการ คือ รูป เสียง กลิ่น รส และสัมผัส  

5. กถาว่าด้วยการตัดราคะ เป็นพระธรรมเทศนาที่แสดงโปรดพระนางเขมาเถรี ผู้ที่หลงใหลใน
ความสวย ความงามของตนเอง โดยสรุปกล่าวถึง ราคจริต หมายถึง ผู้ที่ลุ่มหลงในรูป รส กลิ่น เสียง 
สัมผัส จิตมีความประณีตละเอียดอ่อน และระลึกถึงความสุขที่ได้รับจากผัสสะทั้งห้าอยู่ทุกลมหายใจ ไม่
เคยเบ่ือและพร้อมที่จะแสวงหาสิ่งเหล่าน้ัน ไม่ว่าจะยากเย็นแสนเข็ญเพียงใดก็ตาม เน่ืองจากราคะเป็น
ลักษณะของการหลงในความสวย ความงาม ธรรมที่เหมาะสําหรับการตัดราคะ จึงได้แก่ อสุภกรรมฐาน 
(กรรมฐานท่ีพิจารณาถึงความไม่สวย ไม่งาม) และปฏิกูลสัญญากรรมฐาน (กรรมฐานท่ีพิจารณาส่ิงที่
เศร้าหมอง) 
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6. อินทรียสังวรณ์ เป็นหลักธรรมที่พระพาหิยะได้รับฟังจากพระบรมศาสดาเฉพาะพระพักตร์ 
หลังจากที่ทูลขอถึง 3 ครั้ง พระพุทธเจ้าทรงมีพระดํารัสโดยย่อว่า อินทรียสังวร หมายถึง ความสํารวม
อินทรีย์ 6 คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ ไม่ให้ยินดียินร้ายในเวลาเห็นรูป ฟังเสียง ดมกลิ่น ลิ้มรส ถูกต้อง
สัมผัส รู้ธรรมารมณ์ด้วยใจ โดยมีสติคอยกํากับเมื่อมีการรับรู้อารมณ์ จะทําให้ไม่เกิดความยินดีหลงติด
ในสิ่งที่พอใจและไม่เกิดความยินร้ายในสิ่งที่ไม่พอใจ 
 วิเคราะห์การบรรลธุรรมของฆราวาสท่ีปรากฏในพระไตรปิฎก 

จากการศึกษาพบว่า การเทศนาธรรมของพระพุทธเจ้าน้ันมีความสมบูรณ์ทั้งศาสตร์ คือ องค์
ความรู้ และศิลป์ คือ เทคนิคการแสดงธรรม พร้อมทั้งอรรถะ (เน้ือความ) และพยัญชนะ (กลวิธี) ดังจะ
เห็นได้จากเมื่อผู้ใดได้ฟังธรรมจากพระพุทธองค์แล้วก็จะสามารถพ้นทุกข์ได้ แต่ก็ใช่ว่าทุกคนจะพ้นทุกข์
ในระดับเดียวกันเสมอไป เพราะว่ามนุษย์ไม่เหมือนกันทุกคน ดังน้ัน ระดับของการบรรลุธรรมจึง
แตกต่างกันไป แต่เมื่อวิเคราะห์แล้วพบว่า การแสดงธรรมของพระพุทธเจ้าสามารถจําแนกธรรม
ออกเป็น 2 ลักษณะ คือ  

1. หลักธรรมพ้ืนฐาน หมายถึง หลักธรรมที่ผู้บรรลุธรรมส่วนมากได้ฟังเหมือนกัน และเป็นปกติ
ที่พระพุทธเจ้าจะแสดงหลักธรรมน้ี ได้แก่ อนุบุพพิกถาและอริยสัจ 4 ซึ่งเป็นวิธีการสอนในแบบ
อนุสาสนีปาฏิหาริย์ คือ การแสดงไปตามลําดับ เป็นพ้ืนฐานแก่บุคคลทั่วไปท่ีมิใช่นักบวชเพ่ือเป็นการ
เตรียมความพร้อมของผู้ฟังก่อนเสมอหลังจากน้ันจึงทรงแสดงสามุกกังสิกเทศนาหรืออริยสัจ 4 ซึ่งเป็น
ธรรมะขั้นสูงต่อไป แต่เป็นที่น่าสังเกตว่าการแสดงอนุบุพพิกถาแต่ละครั้งน้ันจะแสดงโดยย่อเท่าน้ัน 
แบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน คือ 1. ขั้นเตรียมการ เป็นขั้นตอนก่อนการแสดงธรรม พระพุทธเจ้ามีวิธี
เตรียมการผู้ฟังโดยการพิจารณา 3 ด้าน ได้แก่ ตรวจสอบอัธยาศัย ตรวจสอบศรัทธา และตรวจสอบ
ความพร้อม 2. ขั้นเทศนาการ เป็นขั้นตอนการแสดงบุพพิกถา โดยปกติพระพุทธองค์จะทรงแสดงอนุ
บุพพิกถาตามอัธยาศัยของผู้ฟัง โดยมีจุดประสงค์ให้จิตของผู้ได้ฟัง เป็นจิตควรอ่อน ปราศจากนิวรณ์ 
เบิกบาน ผ่องใส และพร้อมที่จะรับพระธรรมเทศนาขั้นสูงขึ้นไป และ 3. ขั้นพัฒนาการ เป็นขั้นตอนการ
แสดงอริยสัจ 4 ซึ่งเป็นหลักธรรมที่มักจะแสดงหลักจากอนุบุพพิกถา ทั้งน้ีเพราะบุคคลมีจิตควรแล้ว คือ 
จิตที่เหมาะแก่การงาน จิตที่น้อมไปในสัมมาปฏิบัติโดยปราศจากวิจิกิจฉานิวรณ์ 
    2. หลักธรรมพิเศษที่ทําให้บรรลุธรรมช้ันสูง เป็นการที่พระพุทธเจ้าทรงเลือกที่จะแสดงธรรม
เพ่ือโปรดบุคคลตามจริตของแต่ละบุคคล เพ่ือให้บรรลุธรรมตามท่ีปรากฏในเครือข่ายแห่งพระญาณ  

สําหรับสถานะของฆราวาสที่บรรลุธรรม พบว่า ในพระพุทธศาสนาเรียกผู้บรรลุธรรมว่า 
อริยบุคคล ในส่วนของฆราวาสแม้จะบรรลุธรรมก็ยังต้องดําเนินชีวิต ประกอบธุรกิจการงานตามแบบ
ของฆราวาส แต่มีแนวทางการดําเนินชีวิตที่ยกระดับขึ้นมาจากคนธรรมดา เพราะความสามารถในการ
ละสังโยชน์ได้ตามท่ีตนบรรลุธรรม จําแนกตามระดับของการบรรลุธรรม ดังน้ี 
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 1. สถานะของฆราวาสที่บรรลุโสดาบัน แบ่งเป็นสถานะในภพที่บรรลุธรรม จะมีปกติการใช้
ชีวิตแทบไม่เห็นความแตกต่างจากปุถุชนมากนัก จะมีลักษณะพิเศษกว่าปุถุชนในเรื่องการบริจาคทาน 
คือ ไม่มีความตระหน่ีในการบริจาคทาน และมีความมั่นคงในพระรัตนตรัย ส่วนสถานะในภพหน้าจะ
ท่องเที่ยวไปในเทวดาและมนุษย์ปะปนกันไปไม่เกิน 7 ชาติ บ้าง หรือมาเกิดอีกเพียงสองสามคร้ังบ้าง 
หรือจะมาเกิดในมนุษย์โลกอีกเพียงคร้ังเดียวบ้างตามลักษณะที่ตนบรรลุ  

2. สถานะของฆราวาสที่บรรลุสกทาคามี แบ่งเป็นสถานะในภพที่บรรลุธรรม มีวิถีชีวิตคล้ายกับ
ผู้เป็นพระโสดาบันที่ยังอยู่ครองเรือน แต่คุณภาพของจิตน้ันมีความแตกต่างกันเพราะพระสกทาคามีจะ
ละสังโยชน์เบ้ืองตํ่า 3 อย่าง จะไม่มีการประพฤติทําให้คนแตกความสามัคคี มีแต่พูดให้เกิดความสมัคร
สมานสามัคคีและเป็นธรรมเพ่ือให้แต่ละฝ่ายมีความเจริญในธรรมย่ิงขึ้นไป ส่วนสถานะในภพหน้า 
ส่วนมากพระสกทาคามีจะบังเกิดในสวรรค์ช้ันกามาวจรและจะมาเกิดอีกเพียงคร้ังเดียว  

3. สถานะของฆราวาสที่บรรลุอนาคามี แบ่งเป็นสถานะในภพที่บรรลุธรรม เน่ืองจากพระ
อนาคามีเป็นพระอริยบุคคลที่พัฒนาจิตมาจากพระสกทาคามีถือได้ว่าเกิดจุดเปลี่ยนแปลงที่สําคัญมาก
คือ ราคะ โทสะ และโมหะจะหมดไปทันที ไม่ถูกกามคุณชนิดใดชนิดหน่ึงครอบงําจิตอีก แม้จะอยู่ครอง
เรือน การมีเพศสัมพันธ์กับคู่สมรสก็จะหมดไปในทันทีทันใด ทั้งความโกรธเคืองก็จะไม่เข้าไปปรุงแต่ง
จิตอีก ส่วนสถานะในภพหน้าย่อมจะมีกําเนิดเป็นโอปปาติกะในพรหมโลกช้ันสุทธาวาสหรือโลกุตตรภูมิ 
จะไม่กลับมาเกิดอีกและจะเข้าปรินิพพานในพรหมโลกน้ัน 

4. สถานะของฆราวาสที่บรรลุอรหันต์ แบ่งเป็น สถานะในภพที่บรรลุธรรม เน่ืองจากพระ
อรหันต์เป็นผู้ดับกรรมหรือสิ้นกรรม การกระทําของท่านไม่เป็นกรรมอีกต่อไป จึงไม่สามารถดํารง
อัตภาพความเป็นปุถุชนอยู่ได้ จะต้องออกบวชหรือปรินิพานในวันน้ัน การดําเนินชีวิตของพระอรหันต์
ในรูปแบบของคฤหัสถ์ไม่มี ส่วนสถานะในภพหน้าของพระอรหันต์จึงไม่ปรากฏอีก 

แนวทางปฏิบัติของฆราวาสเพ่ือการบรรลุธรรม เน่ืองตากการบรรลุธรรมน้ันเป็นเรื่อง
ละเอียดอ่อนและต้องอาศัยบุญบารมีที่สั่งสมมาด้วย แต่ฆราวาสก็สามารถปฏิบัติตนเพ่ือมุ่งสู่การบรรลุ
ธรรมได้ตามหลักหลักไตรสิกขา คือ อธิสีลสิกขา อธิจิตตสิกขา และอธิปัญญาสิกขา ด้วยการเจริญสมถ
ภาวนาและวิปัสสนาภาวนา และแนวทางปฏิบัติของฆราวาสตามหลักอนุบุพพิกถา ซึ่งผู้วิจัยจําแนก
ออกเป็น 5 ขั้นตอน คือ ขั้นสละอัตตา (ทานกถา) ขั้นสร้างบารมี (ศีลกถา) ขั้นช้ีเป้าหมาย (สัคคกถา)ขั้น
คลายกําหนัด (กามาทีนวกถา) และขั้นสลัดจากกาม (เนกขัมกถา) 

 
ข้อเสนอแนะ 

จากการศึกษาวิเคราะห์เรื่องฆราวาสบรรลุธรรมที่ปรากฏในพระพุทธศาสนา ผู้ วิจัยมี
ข้อเสนอแนะทั่วไป ซึ่งเป็นข้อเสนอแนะทางวิชาการและข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไปน้ี ดังน้ี 
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  ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
 การบรรลุธรรมเป็นวิสัยเฉพาะของผู้บรรลุธรรม การทําความเข้าใจสภาวะและสถานะของผู้
บรรลุธรรมเป็นเรื่องที่ยากสําหรับปุถุชนคนธรรมดา ประกอบกับผู้บรรลุธรรม ถ้าเป็นพระภิกษุจะไม่
สามารถบอกได้ว่าตนเองบรรลุธรรม หากไม่บรรลุธรรมจริงอาบัติปาราชิก แต่หากบรรลุธรรมจริงก็ยัง
ต้องอาบัติปาจิตตีย์ ด้วยเหตุน้ีพระสงฆ์เมื่อบรรลุธรรมจึงไม่สามารถประกาศป่าวร้องได้ ส่วนในสังคม
ปัจจุบันที่มีพระสงฆ์ออกมาประกาศว่าตนเองบรรลุธรรม จัดงานวันบรรลุธรรม จนทําให้เกิดความ
สับสนในแง่ของพระวินัยและความสับสนของพุทธศาสนิกชน จึงควรที่จะมีการตรวจสอบและนําพระ
วินัยมาวินิจฉัยอย่างตรงไปตรงมา ส่วนฝ่ายฆราวาสน้ัน ไม่มีข้อบัญญัติในการอวดคุณวิเศษน้ี จึงปรากฏ
ว่ามีฆราวาสออกมาประกาศตนบรรลุธรรมเป็นจํานวนมาก บางคนทําตนอยู่เหนือพระสงฆ์ บางครั้ง
พระสงฆ์บางรูปยอมยกมือไหว้สักการะ ประเด็นละเอียดอ่อนเหล่าน้ี คณะสงฆ์ควรเข้ามากํากับอย่าง
จริงจังและถูกต้อง 
 ข้อเสนอแนะในการทําวิจัย 

เน่ืองจากการศึกษาวิเคราะห์เรื่องฆราวาสบรรลุธรรมที่ปรากฏในพระพุทธศาสนา ผู้วิจัยได้
ศึกษาฆราวาสท่ีบรรลุธรรมในแต่ละระดับเพียงระดับละ 3 ท่าน ด้วยข้อจํากัดของเวลาและความรู้ ทํา
ให้ไม่สามารถแสดงประวัติและหลักธรรมที่ฆราวาสได้บรรลุธรรมได้อย่างครบถ้วน จึงมีข้อเสนอแนะ
เพ่ือการวิจัยครั้งต่อไปน้ี ดังน้ี 

1. ศึกษาเปรียบเทียบการบรรลุธรรมของฆราวาสและผู้ที่ออกบวช (ภิกษุ-ภิกษุณี) เพ่ือศึกษา
เก่ียวกับสถานะและบทบาทภายหลังการบรรลุธรรม 

2. ศึกษาเปรียบเทียบการบรรลุธรรมของพระพุทธศาสนาเถรวาทและมหายาน  
3. สังคมไทยกับความเข้าใจเรื่องการบรรลุธรรมอย่างถูกต้อง เพ่ือตอบโจทย์ที่มักมีบุคคลอ้าง

ว่าตนเองบรรลุธรรมในสังคมปัจจุบัน 
 
บทสรุป 
 การบรรลุธรรมของฆราวาสที่ปรากฏในพระไตรปิฎกเป็นหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่า 
พระพุทธศาสนาไม่ได้จํากัดการเข้าถึงเป้าหมายสูงสุดไว้เฉพาะแต่นักบวชเท่าน้ัน เป็นการยืนยันความ
เท่าเทียมกันของศักยภาพมนุษย์ โดยมีเกณฑ์จําแนกระดับการบรรลุธรรม คือ ความสามารถในการละ
สังโยชน์ 10 ประการ ฆราวาสเมื่อบรรลุธรรมแล้วสามารถใช้ชีวิตได้ตามปกติ ไม่แตกต่างจากสามัญชน
ทั่วไป เพียงแต่ระดับคุณธรรมและความม่ันคงในพระรัตนตรัย พร้อมทั้งศีล สมาธิและปัญญาจะ
สมบูรณ์มั่นคงยิ่งขึ้นตามระดับช้ันที่บรรลุ ยกเว้นพระอรหันต์ที่ไม่มีภพใหม่แล้ว จึงไม่อาจคงเพศ
ฆราวาสไว้ได้อีก สําหรับกระบวนการบรรลุธรรมน้ัน แม้ฆราวาสแต่ละท่านจะได้รับฟังพระธรรมเทศนา
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ที่แตกต่างกัน ซึ่งเป็นไปตามจริตของแต่ละคน แต่กระบวนการบรรลุธรรมน้ันมีลําดับที่เหมือนกัน 
เริ่มต้นที่สัมมาทิฐิจนถึงสัมมาสมาธิ โดยย่อคือไตรสิกขานั่นเอง  
 เมื่อกล่าวโดยสรุปแล้ว การบรรลุธรรมของฆราวาสน้ันแทบจะไม่แตกต่างจากการบรรลุธรรม
ของนักบวช จึงเป็นประเด็นที่น่าสนใจว่า เหตุใดพระพุทธศาสนาจึงมุ่งเน้นที่การออกบวชเพ่ือบรรลุ
ธรรม โดยส่วนตัวของผู้วิจัยเห็นว่า เพศฆราวาสน้ันคับแคบ วุ่นวายด้วยครอบครัว มีภาระในการ
ประกอบการงาน เก่ียวข้องกับปลิโพธ เป็นเหตุขัดขวางหรือชะลอการเข้าถึงอริยธรรม ส่วนการออก
บวชน้ันเป็นทางลัด มุ่งตรงต่อพระนิพพาน แต่อย่างไรก็ตาม ความเป็นฆราวาสก็ยังสามารถบรรลุธรรม
ได้ ทั้งน้ี ฆราวาสที่มุ่งต่อการบรรลุธรรมน้ันจะต้องปฏิบัติตนตามอริยมรรคมีองค์ 8 ซึ่งเป็นหนทางอัน
ประเสริฐอย่างสูงสุดน่ันเอง 
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อาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐาน: หลักการบริโภคอาหารเชิงพุทธ 

ÃHÃREPATIKŪLASAÑÑÃ KAMMATTHÃNA: BUDDHIST DIETARY PRINCIPLES  
 

พระครูปลัดวีระ อคฺคจิตฺโต (มงคล) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 

 
บทคัดย่อ 

อาหาร หมายถึง สภาพที่นํามาซึ่งกําลัง เครื่องค้ําจุนชีวิต มี 4 ประเภท ได้แก่ 1. กวฬิงการา
หาร 2. ผัสสาหาร 3. มโนสัญเจตนาหาร และ 4. วิญญาณาหาร การบริโภคอาหารเชิงพุทธสามารถ
ศึกษาได้จากโภชนปฏิบัติของพระพุทธเจ้าและในพระวินัยที่มีบทบัญญัติว่าด้วยการบริโภคอาหาร 
เรียกว่า โภชนาปฏิสังยุต สําหรับอาหาเรปฏิกูลสัญญาน้ันเป็นหน่ึงในสมถกรรมฐาน 40 หมายถึง ความ
กําหนดหมายความเป็นปฏิกูลในอาหาร โดยกําหนดในอาการต่างๆ 10 ประการ เช่น โดยการไป เป็น
ต้น รวมถึงการพิจารณาความน่าเกลียดของอาหารที่รับประทานไปในหลายๆ วิธี สําหรับการประยุกต์
หลักอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานในชีวิตประจําวันน้ันมี 3 หลักการ คือ 1. หลักโภชนจํากัด เป็น
หลักการท่ีประยุกต์มาจากคําสอนเร่ืองโภชนมัตตัญญุตาและหลักของอาหาเรปฏิกูลสัญญา 2. หลัก
โภชนปฏิบัติ ประยุกต์มาจากคําสอนเร่ืองพุทธวิธีในการบริโภคและบทโภชนปฏิสังยุต และ 3. หลัก
โภชนเภสัช ประยุกต์มาจากหลักการกินอย่างมีสติและการกินเพ่ือสุขภาพ มีแนวทางปฏิบัติคือ เข้าใจ 
เข้าถึง และ พัฒนา  
คําสําคัญ: อาหาเรปฏิกูลสัญญา. อาหาร. พระพุทธศาสนา 
 
Abstract 

Food refers to the conditions that bring power. life support things that nourish 

the body and mind. There are 4 types. namely 1. Kavaļińkãrãhãra 2. Phassãhãra                   

3. Manosañcetanãhãra and 4. Viññãņãhãra. Buddhist food consumption can be 
studied from the practice of the Buddha and the discipline; there is a provision on 

food consumption called Bhojanãpatisamyuta. Āhãrepatikūlasaññã. one of 
concentrating meditation (Samãdha Meditation). means the determination of sewage 
in food by determining 10 behaviors. namely going and others. including physical 
nutriment will be more evident in the mood of meditation. The application of the 

principle of Āhãrepatikūlasaññã kammatthãna in daily life for smart food 
consumption into 3 principles. namely: 1. the limited nutrition is the applied principle 
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from the teaching of Bhojanamattaññutã and the principle of Āhãrepatikūlasaññã. 2. 
the nutrition practice applies from the teaching of Buddhist ways in consumption and 
a part of Bhojanapatisamyuta. and 3. the nutraceutical applies from eating principle 
consciously and eating for healthy. including the understanding. the artificial value of 
food and the accession.  

Keywords: Āhãrepatikūlasaññã. Food and Buddhism 

 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือศึกษาแนวคิดเก่ียวกับการบริโภคอาหารในพระพุทธศาสนา 
 2. เพ่ือศึกษาแนวทางการบริโภคอาหารตามหลักอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐาน 
 3. เพ่ือวิเคราะห์แนวทางการบริโภคอาหารตามหลักอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานใน
ชีวิตประจําวัน 
 
วิธีดําเนนิการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) เอกสารหลักที่ใช้คือ
พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยพุทธศักราช2539ซึ่งมีวิธีการดําเนินการวิจัย
ตามกรอบของการศึกษาดังน้ี 

1. ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากคัมภีร์พระไตรปิฎกรวมถึงอรรถกถาในส่วนที่เก่ียวข้อง
กับแนวคิดการอาหารและหลักอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานที่ปรากฏในพระพุทธศาสนาท้ังด้าน
ความหมายวิธีการปฏิบัติและอานิสงส์ที่ปรากฏในพระไตรปิฎกพร้อมทั้งศึกษารวบรวมข้อมูลจาก
เอกสารและตําราทางวิชาการที่เก่ียวข้อง 

2. รวบรวมข้อมูลขั้นทุติยภูมิคือส่วนที่เป็นงานนิพนธ์ทั่วๆไปรวมท้ังเอกสารงานวิจัยบทความ
ทางวิชาการที่เก่ียวข้องกับการวิจัยน้ี 
  3. นําข้อมูลทั้งหมดมาศึกษาวิเคราะห์สังเคราะห์และเขียนงานวิจัยตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้โดย
ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิแล้วปรับปรุงแก้ไขเพ่ือความถูกต้อง 
  4. เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและนําเสนอผลการวิจัย 

 
บทนํา 

อาหารมีความสําคัญต่อการดํารงชีวิตของมนุษย์ ทําให้ร่างกายเจริญเติบโต แข็งแรง เสริมสร้าง
ภูมิต้านทานโรค การจะมีชีวิตได้จําเป็นอย่างย่ิงที่ต้องได้รับอาหาร พระพุทธเจ้าตรัสว่า สรรพสัตว์
เป็นอยู่ได้ด้วยอาหาร (องฺ.ทสก. (ไทย) 24/27/61) คนที่ไม่ได้รับประทานอาหารย่อมเกิดความหิว



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
382 

กระหาย จัดเป็นโรคอย่างหน่ึงในพระพุทธศาสนา (ขุ.ธ. (ไทย) 25/203/95) อาหารจึงมีความสําคัญกับ
สิ่งมีชีวิตเป็นอย่างย่ิง ดังจะพบว่า ปัจจัย 4 ที่ทําให้มนุษย์ดํารงชีวิตอยู่ได้น้ันมีอาหารเป็น 1 ในปัจจัย 4 
น้ันด้วย ได้แก่1) อาหาร 2) เครื่องนุ่งห่ม 3) ที่อยู่อาศัย และ 4) ยารักษาโรค (สุวรรณี ไชยอําพร. 
2557) 

ในพุทธศาสนาอาหาร คือ สภาพซึ่งนํากําลังมาให้ ในพระไตรปิฎกได้กล่าวถึงประโยชน์ของ
อาหารว่าเป็นยารักษาโรค เช่น นํ้าข้าวใส นํ้าต้มถั่วเขียว โดยเฉพาะข้าวยาคู การบริโภคอาหารที่ดีมี
ประโยชน์ก็จะส่งผลดีให้กับร่างกายทําให้ร่างกายแข็งแรง สามารทําเนินชีวิตไปได้อย่างมีความสุข หาก
บริโภคอาหารที่ไม่ดี ไม่มีประโยชน์ อาหารให้โทษหรือบริโภคอาหารไม่ถูกหลัก ก็จะทําให้เกิดโรค
ตามมาในที่สุด  

พระพุทธศาสนามีหลักการในการบริโภคอาหารที่มุ่งประโยชน์แก่การดํารงอยู่ของอัตภาพ คือ 
พิจารณาโดยแยบคายแล้วจึงบริโภคอาหาร ไม่บริโภคอาหารเพ่ือมัวเมา ไม่บริโภคเพ่ือความตกแต่ง ไม่
บริโภคเพ่ือประดับ แต่บริโภคอาหารเพ่ือให้ร่างกายน้ีดํารงอยู่ เพ่ือให้ร่างกายน้ีดําเนินไปได้ เพ่ือระงับ
ความลําบาก เพ่ืออนุเคราะห์พรหมจรรย์อย่างเดียวเท่าน้ัน เพ่ือบําบัดเวทนาเก่าคือความหิว ไม่ให้
เวทนาใหม่เกิดขึ้นในการดําเนินชีวิต (ม.ม. (ไทย) 13/378/479-480) นอกจากน้ันยังได้นําอาหารมาใช้
เจริญกรรมฐาน เรียกว่า อาหาเรปฏิกูลสัญญา คือ กําหนดหมายความปฏิกูลในอาหาร โดยสําคัญหมาย
อาหารว่าเป็นของปฏิกูลพิจารณาให้เห็นว่าเป็นของน่าเกลียดโดยอาการต่างๆ เช่น ปฏิกูลโดยบริโภค 
โดยประเทศที่อยู่ของอาหาร โดยสั่งสมอยู่นาน เป็นต้น 

อาหารจึงเป็นสิ่งสําคัญสําหรับสรรพสัตว์ หลักการบริโภคอาหาร การนําอาหารมาเป็นอุปกรณ์
ในการเจริญกรรมฐาน และการประยุกต์หลักอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานมาใช้ในการบริโภคอาหาร
ในชีวิตประจําวันจึงเป็นเรื่องที่ต้องทําการศึกษาให้จริงจัง 
  แนวคิดเก่ียวกับการบริโภคอาหารในพระพทุธศาสนา 

จากการศึกษาพบว่า อาหาร หมายถึง สภาพที่นํามาซึ่งกําลัง (พระพุทธโฆสเถระ. 2547) 
เครื่องค้ําจุนชีวิต สิ่งที่หล่อเลี้ยงร่างกายและจิตใจ ทําให้เกิดกําลังเจริญเติบโตและวิวัฒน์ได้ มี 4 
ประเภท (ส.ํม. (ไทย) 12/90/84-85) 

1) กวฬิงการาหาร คือ คําข้าว ได้แก่ อาหารสามัญที่กลืนกินดูดซึมเข้าไปหล่อเลี้ยงร่างกาย 
หรือสิ่งที่บุคคลกิน ด่ืม ลิ้ม เข้าไปทางปาก อาหารเหล่าน้ีเมื่อเข้าสู่ร่างกายแล้วย่อมทําหน้าที่ 3 อย่าง 
คือ บรรเทาความหิว ป้องกันความหิว ทําให้ร่างกายมีกําลังสามารถประกอบการงาน ทําให้ร่างกาย
เจริญเติบโต  

2) ผัสสาหาร คือ การสัมผัส หมายถึง การกระทบหรือการบรรจบกันของอายตนะภายใน 6 
อายตนะภายนอก 6 และวิญญาณ ได้แก่ ตากับรูปและจักขุวิญญาณ เกิดจักขุผัสสะเป็นผัสสาหารทาง
ตา หูกับเสียงและโสตวิญญาณ เกิดผัสสะเป็นผัสสาหารทางหู จมูกกับกลิ่นและฆานวิญญาณเกิดเป็น
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ผัสสาหารทางจมูก ลิ้นกับรสและชิวหาวิญญาณ เกิดชิวหาผัสสะเป็นผัสสาหารทางลิ้น กายกับ
โผฏฐัพพะและกายวิญญาณ เกิดกายผัสสะเป็นผัสสาหารทางกาย และใจกับธรรมารมณ์และมโน
วิญญาณ  

3) มโนสัญเจตนาหาร คือ มโนสัญเจตนา แปลว่า ความจงใจ หรือความต้ังใจ คือต้ังใจทําอะไร
ก็เป็นมโนสัญเจตนาในการกระทําน้ัน ต้ังใจพูดอะไรก็เป็นมโนสัญเจตนาในการพูดน้ัน ต้ังใจคิดอะไรก็
เป็นมโนสัญเจตนาในการคิดน้ัน เพราะมีมโนสัญเจตนา คือ ความจงใจ จึงนําให้เกิดผล คือการทํา การ
พูด การคิด  

4) วิญญาณาหารคือ วิญญาณเป็นปัจจัยให้เกิดนามรูป วิญญาณที่เป็นตัวนํามาซึ่งรูปขันธ์ 3 
และรูป 30 ในขณะแห่งการปฏิสนธิ โดยความเป็นปัจจัยที่เกิดพร้อมกัน (สหชาตปัจจัย) เป็นต้น  

อาหารน้ันมีความสําคัญกับสรรพสัตว์ทั้งหลาย ที่น่าศึกษาคือกวฬิงการาหาร หากไม่มีอาหารก็
ไม่สามารถดํารงชีวิตอยู่ได้ ไม่มีแรงที่จะทํากิจกรรมต่างๆ เป็นเครื่องขวางการทํากิจกรรมต่างๆ เช่นกัน 
นอกจากน้ีแล้วหากไม่มีผัสสาหาร ก็ไม่มีความรู้สึก ไม่รู้ไม่เห็นไม่ได้ยินอะไรเลย แต่ถึงกระน้ันอาหารแต่
ละอย่างที่ได้กล่าวมาน้ันก็เปรียบเสมือนกับดาบสองคมท่ีสามารถทําลายผู้ที่บริโภคเช่นกัน การทําความ
เข้าใจให้ถูกต้องเก่ียวกับอาหารน้ี คือรู้จักอาหาร รู้เหตุเกิดแห่งอาหาร รู้ความดับแห่งอาหาร 

การบริโภคอาหารเชิงพุทธในงานวิจัยน้ี ได้แก่ โภชนปฏิบัติของพระพุทธเจ้า ซึ่งพระองค์มีปกติ
เสวยอาหารโดยทรงพิจารณารสแต่ไม่มียึดติดในรส ไม่ทรงเสวยมากเกินไปไม่ทรงเสวยน้อยเกินไปทรง
เสวยอาหารโดยไม่ได้ช่ืนชมสภาวะของอาหารหรือตําหนิรูปร่างหน้าตาของอาหารก่อนที่จะทรงเสวย 
และทรงเสวยเพียงวันละมื้อเพ่ือเป็นการสร้างความพอดีให้เกิดขึ้นแก่ร่างกายทําให้เกิดความสบายเกิด
ความคล่องตัวในการทําพุทธศาสนกิจ (พระมหาปรีชา บุญศรีตัน. 2542) 

โภชนปฏิบัติตามพระวินัย ได้อธิบายเก่ียวกับข้อวัตรและหลักวินัยในการบริโภคอาหารของ
พระพุทธศาสนา กล่าวคือ อาหารที่ทรงอนุญาตและทรงห้ามสําหรับพระภิกษุ อาหารที่ทรงอนุญาตนั้น
มีเง่ือนไขคือจะต้องบริโภคภายในเวลาที่กําหนดเรียกว่ากาลิกมี 4 ประเภท คือ ยาวกาลิกยามกาลิก 
สัตตาหกาลิกและยาวชีวิกส่วนอาหารที่ทรงห้าม เช่น เน้ือมนุษย์ เน้ือสุนัข เป็นต้น สําหรับข้อวัตร
ปฏิบัติในการบริโภคอาหารของพระภิกษุ มีระบุไว้ในเสขิยวัตร ส่วนที่ว่าโภชนาปฏิสังยุต คือ เก่ียวกับ
การบริโภคมี 30 ข้อ (ดูรายละเอียดใน วิ.มหา. (ไทย)2/826-856/524-557) 

แนวทางการบริโภคอาหารตามหลักอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐาน 
จากการศึกษาพบว่า อาหาเรปฏิกูลสัญญาเป็นกรรมฐานประเภทหน่ึง ในสมถกรรมฐาน 40 

สมถกรรมฐานน้ันเป็นอุบายวิธีฝึกจิตให้สงบ ได้แก่ สมาธิหรือความสงบทางจิตใจ ฝึกจิตให้เกิดความ
สงบจากนิวรณ์หรือที่เรียกว่าการทําจิตให้เป็นสมาธิให้ต้ังมั่นในสิ่งใดสิ่งหน่ึงที่เรียกว่าอารมณ์จนจิตต้ัง
มั่นอยู่ในอารมณ์เดียวที่เรียกว่าเอกัคคตาความต้ังมั่นหรือแน่วแน่ของจิตน้ีเรียกว่าสมาธิเมื่ออารมณ์แน่ว
แน่มากขึ้นสมาธิก็จะสูงขึ้นจะเกิดภาวะท่ีเรียกว่าฌานในการปฏิบัติสมถกรรมฐานน้ันในมีหลักการ
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ปฏิบัติกรรมฐาน ต้ังแต่มารยาทการเข้าหาครูบาอาจารย์ผู้สอนกรรมฐาน คือ ผู้เรียนน้ันควรเข้าไปหา
กัลยาณมิตรผู้ให้กรรมฐาน แล้วถวายตัวแด่พระผู้มีพระภาคพุทธเจ้าหรือแก่อาจารย์ แล้วควรทําตนให้
เป็นผู้มีอัชฌาสัยอันสมบูรณ์ และมีอธิมุติอันสมบูรณ์ แล้วจึงเร่ิมเรียนกรรมฐานต่อไปตามระเบียบ
ปฏิบัติของแต่ละกรรมฐาน 

คําว่า อาหาเรปฏิกูลสัญญา หมายถึง ความกําหนดหมายความเป็นปฏิกูลในอาหาร 
ความสําคัญหมายในอาหารว่าเป็นของปฏิกูล พิจารณาให้เห็นว่าเป็นของน่าเกลียดโดยอาการต่างๆ 
(พระพรหมคุณาภรณ์. 2554) มีทั้งหมด 10 ประการ คือ ปฏิกูลโดยการไป ปฏิกูลโดยการแสวงหา 
ปฏิกูลโดยการบริโภค ปฏิกูลโดยที่อยู่ ปฏิกูลโดยหมักหมม ปฏิกูลโดยยังไม่ย่อย ปฏิกูลโดยย่อยแล้ว 
ปฏิกูลโดยผล ปฏิกูลโดยหลั่งไหลออก และปฏิกูลโดยเป้ือน นอกจากน้ี ควรพิจารณาความน่าเกลียด
ของอาหารที่รับประทานไปในหลายๆ วิธีโดยกล่าวซ้ําๆ ซึ่งคําว่า “ปฏิกูล” เมื่อทําเช่นน้ี สัญญาคือการ
กําหนดรู้ถึงความน่าเกลียดเก่ียวกับอาหาร คือ คําข้าวก็จะปรากฏชัดขึ้น เป็นอารมณ์ของกรรมฐาน 
(พระ พี. วชิรญาณมหาเถระ. 2534) 

อานิสงส์ของการเจริญอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานเบ้ืองต้นน้ันทําให้เกิดความผาสุกใน
ร่างกาย ไม่ให้เกิดโรคที่จะเกิดจากการกินอาหาร เช่น โรคอ้วน โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิต เป็น
ต้น ในระดับที่สูงขึ้นไปน้ันทําให้รู้แจ้งในรูปขันธ์ สามารถตัดตัณหาในรส ไม่มีความยินดียินร้ายในเพราะ
อาหาร ไม่มีความอยากในรสที่พึงพอใจ ทําให้จิตใจสงบ ระงับ ไม่กระวนกระวาย จิตย่อมอยู่เป็นสุข 
และพัฒนาจิตให้เข้าถึงอมตะ คือ พระนิพพานได้ด้วยเพราะกรรมฐานน้ี หากไม่ถึงนิพพานในภพ
ปัจจุบันน้ี ย่อมมีสุคติเป็นที่ไปในเบ้ืองหน้า  
  แนวทางบริโภคอาหารตามหลักอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานในชีวิตประจําวัน 

จากการศึกษาด้านเอกสารและตําราทางพระพุทธศาสนา ผู้วิจัยได้วิประยุกต์หลักอาหาเร
ปฏิกูลสัญญากรรมฐานเพ่ือการบริโภคอาหารอย่างฉลาดในชีวิตประจําวันได้ 3 หลักการ คือ หลักโภชน
จํากัด หลักโภชนปฏิบัติ และหลักโภชนเภสัช 

หลักโภชนจํากัดเป็นหลักการที่ประยุกต์มาจากคําสอนเร่ืองโภชนมัตตัญญุตา คือ การรู้จัก
ประมาณในการบริโภคและอาหาเรปฏิกูลสัญญา กล่าวคือ โภชเนมัตตัญญุตาการรู้จักประมาณในการ
บริโภค เป็นหลักธรรมที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงแก่พระเจ้าปเสนทิโกศล ผู้เสวยพระกระยาหารมากจนไม่
สบายพระวรกายการปฏิบัติโภชเนมัตตัญญุตา คือ การมีสติสัมปชัญญะในการตามรู้อิริยาบถขณะ
บริโภคอย่างต่อเน่ืองจนเห็นสภาวะของรูปนามขณะบริโภคตามความเป็นจริงว่าการบริโภคน้ันเกิดจาก
สภาวะของรูปและนามเท่าน้ันจนเป็นเหตุให้ผู้ปฏิบัติเข้าใจในพระไตรลักษณ์ ในภาคปฏิบัติไม่ควร
บริโภคในปริมาณที่มากหรือน้อยเกินไปควรบริโภคให้พอเหมาะแก่อัตภาพของตน ส่วนหลักของอา
หาเรปฏิกูลสัญญา คือ ความกําหนดรับประทานอาหารโดยกําหนดว่าอาหารที่จะรับประทานเป็นของ
ปฏิกูล เพ่ือไม่ให้เกิดความเพลิดเพลินมัวเมาในการรับประทานอาหาร  
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แนวทางปฏิบัติตามหลักโภชนจํากัด ได้แก่ พิจารณาก่อนที่จะรับประทานอาหาร การหยุด
พฤติกรรมการกินอาหารจุบจิบ การไม่รับประทานอาหารด้วยความมัวเมาหลงในรสชาติ การไม่
รับประทานอาหารด้วยหวังว่าเป็นเคร่ืองประดับประดา อวดฐานะมั่งมี การไม่รับประทานอาหารด้วย
หวังว่าจะตกแต่งร่างกาย แต่ให้รับประทานเพ่ือกําจัดความเบียดเบียน และรับประทานเพ่ือส่งเสริม
สุขภาพของตนเองให้มีเรี่ยวแรงในการดําเนินกิจการต่างๆ ได้  

หลักโภชนปฏิบัติสามารถประยุกต์มาจากคําสอนเรื่องพุทธวิธีในการบริโภคและบทโภชนปฏิสัง
ยุต พุทธวิธีการบริโภคของพระพุทธเจ้า คือ มีปกติเสวยพระเสวยพระกระยาหารพอประมาณคําข้าว 
ทรงเคี้ยวคําข้าวข้างในพระโอษฐ์สองสามคร้ังแล้วทรงกลืนเสวยข้าวทีละคํา กําหนดรสอาหารเพ่ือให้
เกิดการกําหนดรู้ แล้วจึงเสวยอาหาร แต่ไม่ทรงติดในรส เสวยพระกระยาหารวันละ 1 มื้อ และไม่เสวย
พระกระยาหารในเวลากลางคืน สําหรับโภชนปฏิสังยุตเป็นหัวข้อวินัยสําหรับพระภิกษุในหมวดเสขิย
วัตร ว่าด้วยการรับประทานอาหาร แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มว่าด้วยความเคารพในอาหาร กลุ่มว่าด้วย
คําข้าว และกลุ่มว่าด้วยการฉันดังซู้ดๆ  

แนวทางปฏิบัติตามหลักโภชนปฏิบัติ ได้แก่ ควรกินข้าวที่มีขนาดคําพอดี ไม่ใหญ่เกินไป ไม่เล็ก
เกินไป ควรเคี้ยวข้าวให้ละเอียดทุกคําข้าวก่อนกลืนลงคอ ควรกินข้าวทีละคํา ไม่ควรกินอย่างมุมมาม 
หรือรีบกินจนเกิดอาหารสําลักอาหาร ควรกําหนดรสชาติของอาหารที่พอดี ไม่ควรกินข้าวในเวลา
กลางคืน เพราะจะทําให้เป็นพลังงานสะสมควรมีมารยาทในการรับประทานอาหาร ควรมีความเคารพ
ในอาหาร ในข้าว ในคนปรุงอาหาร เป็นต้น 

หลักโภชนเภสัช ประยุกต์มาจากหลักการกินอย่างมีสติและการกินเพ่ือสุขภาพมาเป็นหลัก
โภชนเภสัชหรือการกินอาหารเป็นยา การกินอย่างมีสติ คือการกําหนดรู้ลักษณะอาหาร ประเภทอาหาร
ที่เหมาะสมกับร่างกายของตนเอง และพยายามควบคุมตนเองให้อยู่ในกรอบของอาหารน้ันให้ได้ แต่
ทั้งน้ีควรให้อยู่ในความพอดี ส่วนการกินเพ่ือสุขภาพเป็นการกินอย่างฉลาดโดยไม่ทําร้ายตนเอง โดยการ
เลือกกินอาหารที่เป็นประโยชน์เท่าน้ัน  

แนวทางปฏิบัติตามหลักโภชนเภสัช คือ 1. เข้าใจ : ในลักษณะอาหารและวิธีการกินอาหาร
ตลอดจนเข้าใจในคุณค่าแท้ คุณค่าเทียมของอาหาร และเลือกบริโภคอย่างถูกต้อง 2. เข้าถึง : อาหารที่
สะอาดและถูกหลักอนามัย และ 3. พัฒนา : คุณภาพจิตใจของตนเองให้สมบูรณ์อยู่ตลอดเวลาด้วย
วิปัสสนากรรมฐาน และการฝึกจิตตามหลักการของอาหาเรปฏิกูลสัญญาจะทําให้เกิดความเข้าใจในการ
รับประทานอาหารอย่างแท้จริง 
 
ข้อเสนอแนะ 

จากการศึกษาวิเคราะห์เรื่องผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะทั่วไป ซึง่เป็นข้อเสนอแนะทางวิชาการและ
ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไปน้ี ดังน้ี 
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ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
การบริโภคอาหารแนวพุทธศาสนาเป็นการบริโภคท่ีมีจุดประสงค์มากกว่าความอ่ิม แต่เป็นการ

บริโภคอาหารด้วยปัญญา เป็นการพิจารณาในอาหารให้เห็นในความเป็นธรรมดาของโลก คือ การ
เกิดขึ้น ต้ังอยู่ และดับไป อาหารท้ังหมดที่มนุษย์บริโภคไปน้ันล้วนแต่ต้องย่อยสลายไปในที่สุดที่เรียกว่า
ปฏิกูล คือเป็นขยะที่ต้องขับถ่ายออกมา การมองข้ามรสชาติ กลิ่น สีของอาหารไปจนให้เห็นถึงสัจจะ
ของอาหารในลักษณะน้ีเป็นการเข้าใจอย่างถ่องแท้ถึงเป้าหมายของการกิน อันจะช่วยลดความทะยาน
อยากในการบริโภคอาหาร เปลี่ยนพฤติกรรมจาก “การกินเมื่ออยาก” เป็น “การกินเมื่อหิว” เพราะ
การกินเมื่ออยากเป็นการกินแบบอวิชชา โดยความไม่รู้ถึงคุณและโทษของอาหารอย่างแท้จริง เป็นการ
กินเพ่ือความสนุกเพลิดเพลินเมามัน แต่การกินเมื่อหิว เป็นการกินเพ่ือการยังอัตภาพและชีวิตน้ีให้ดํารง
อยู่ได้ ให้เหมาะแก่การทํางานและการดําเนินชีวิต การกินด้วยปัญญาเช่นน้ีจึงจะถือว่าเป็นการกินแบบ
พุทธศาสนา 

นอกจากการกินเพ่ือดํารงอัตภาพแล้ว พระพุทธศาสนายังมีเป้าหมายการกินที่สูงกว่าน้ี คือ 
การการกินเพ่ืออนุเคราะห์พรหมจรรย์ หมายถึง การกินเพ่ือให้มีชีวิตที่ดีงาม กินเพ่ือชีวิตที่ประเสริฐ 
จุดมุ่งหมายของการกินแบบน้ีมองการกินเป็นเพียงฟันเฟืองของการประกอบคุณงามความดีเท่าน้ัน 
ไม่ได้ให้คามสําคัญกับอาหารที่กินเลย อาหารเป็นตัวขับเคลื่อนให้ชีวิตก้าวต่อไปในวิถีแห่งธรรม อาหาร
จึงไม่จําเป็นต้องเอร็ดอร่อย ไม่จําเป็นต้องมีราคาแพง แต่ต้องมีคุณประโยชน์ต่อชีวิต และจะต้องใช้ชีวิต
น้ันให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด ทั้งแก่ตนเองและส่วนร่วม การมีชีวิตเพ่ือตนเองและส่วนรวมแบบน้ี
เรียกว่าการอนุเคราะห์พรหมจรรย์  

ในสังคมปัจจุบันค่านิยมในการบริโภคเปลี่ยนไปมาก คุณค่าเทียมหลอกหลอนและกล่อมเกลา
ให้น่าหลงใหล  คนในสังคมสมัยน้ีถูกครอบงําและตกอยู่ภายใต้กระแสของวัตถุนิยมบริโภคนิยมที่แรง
มาก มีพฤติกรรมเลียนแบบการบริโภคซึ่งกันและกัน แม้มีรายได้ไม่เท่ากันแต่มีรายจ่ายเท่ากัน และ
แม้ว่ารายได้จะลดลงแต่ก็ไม่เปลี่ยนแปลงการบริโภคการไม่บริโภคอาหารตามหลักโภชนบัญญัติจึง
เกิดผลตามมาต่อร่างกาย คือ เกิดปัญหาเก่ียวกับสุขภาพ เช่น โรคอ้วน โรคเบาหวาน โรคมะเร็ง โรค
กระเพาะอาหาร ท้องอืดท้องเฟ้อ ทําให้เสียสุขภาพ ปัญหาทั้งหลายก็มาจากพฤติกรรมการกินและเรื่อง
ของอาหารที่กินเข้าไปน้ีสอดคล้องกับแสวง นิลนามะ ที่ได้ทําการศึกษาวิจัยเรื่องจริยธรรมการบริโภคใน
พระพุทธศาสนาเถรวาทพบว่า การบริโภคท่ีดีหากว่ารู้จักคบบุคคลท่ีบริโภคปัจจัย 4 ด้วยปัญญาการ
บริโภคก็จะได้ไปด้วยแต่หากเลือกคบบุคคลที่ไม่ดีการบริโภคปัจจัย 4 ก็มีแนวโน้มไม่ดีไปด้วยเช่นกัน 
สังคมจึงถูกครอบงําด้วยคุณค่าเทียมของการบริโภค 

อาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานน่าจะเป็นทางออกของสังคมบริโภคนิยมได้เป็นอย่างดีย่ิง 
เพราะเป็นแนวทางท่ีเป็นปรปักษ์โดยตรงต่อการบริโภคที่ไม่เกิดประโยชน์ แต่เป็นการสร้างความเข้าใจ
ในการบริโภคในระดับต้นตอ คือ การพิจารณาอาหารว่าเป็นของปฏิกูล เป็นของที่น่ารังเกียจ ให้
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รับประทานอาหารอุปมาดังกินเน้ือบุตร หากพิจารณาได้เช่นน้ีแล้ว ความคล่ังไคล้ หลงใหล ในอาหาร
ย่อมหมดไป พฤติกรรมการบริโภคจะกลับมาเป็น “การกินเพ่ืออยู่” ไม่ใช่ “การอยู่เพ่ือกิน” กรรมฐาน
ข้อน้ีจะช่วยทําให้สังคมเป็นสังคมแห่งการต่ืนรู้และบริโภคอาหารด้วยปัญญา  

ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไป 
จากการศึกษาวิเคราะห์เรื่องอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐาน: หลักการบริโภคอาหารเชิงพุทธ 

ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไปน้ี ดังน้ี 
1) ศึกษาแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับอาหาเรปฏิกูลสัญญากรรมฐานของหลวงพ่อเกษม เขมโก 

แห่งสุสานไตรลักษณ์ จังหวัดลําปาง เน่ืองจากหลวงพ่อเกษม เขมโก มีปฏิปทาการฉันอาหารมื้อเดียว
และอาหารน้ันจะถูกทิ้งไว้อย่างน้อย 3 วันจึงจะนํามาฉัน 

2) ศึกษาแนวทางณรงค์การรับประทานอาหารแบบต่ืนรู้ให้เกิดขึ้นในสังคมไทย เพ่ือให้เป็น
ทางเลือกสําหรับผู้ที่สนใจอาหารแบบฉาบฉวยในปัจจุบัน 

3) ศึกษาพระพุทธศาสนากับมายาคติของอาหารที่ปรากฏในวัฒนธรรมสมัยใหม่ 
 
บทสรุป 
 อาหารเป็นเคร่ืองดํารงชีวิตของมนุษย์ที่สําคัญมาก มนุษย์ไม่สามารถขาดอาหารได้เลย ทั้ง
อาหารบํารุงกายและอาหารบํารุงใจ อาหารบํารุงกายน้ันหมายถึงอาหารคือคําข้าวที่กลืนกินลงไปแล้ว
แปรเปลี่ยนเป็นกําลังของร่างกาย แต่การกินอาหารที่เกินพอดีก็ส่งผลเสียเป็นอย่างมากด้วยเช่นกัน คือ
ทําให้เกิดโรคภัยไข้เจ็บตามมาดังคําว่า “เราเป็นตามสิ่งที่เรากิน” หากกินอย่างฉลาดก็จะสามารถ
ดํารงชีวิตอยู่ได้อย่างปกติสุข ดังน้ัน พระพุทธศาสนาจึงมีหลักคําสอนเร่ืองการบริโภคอาหาร โดยท่ี
พระพุทธเจ้าได้ทรงทําเป็นแบบอย่างและทรงวางแนวทางไว้ในพระวินัยที่เรียกว่า โภชเนปฏิสังยุต  
 นอกจากน้ันยังได้มีการนําเอาแนวคิดเก่ียวกับอาหารไปเป็นหลักกรรมฐานเรียกว่า อาหาเร
ปฏิกูลสัญญา เป็นการกําหนดความเป็นปฏิกูลของอาหารเพื่อให้การรับประทานอาหารเป็นไปอย่าง
ฉลาด ไม่บริโภคเกินงามและบริโภคตามความจําเป็นเท่าน้ัน หลักกรน้ีสามารถนําไปสู่แนวคิดเรื่องการ
บริโภคเพ่ือสังคมให้เกิดความสมดุลของพลโลกและทรัพยากร เป็นการจัดการคุณค่าแท้และคุณค่า
เทียมของอาหารที่สามารถนํามาใช้ในสังคมบริโภคนิยมได้เป็นอย่างดีย่ิง 
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โอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สริิมงฺคโล) ในการเตรยีมพร้อมรับมือกับความตาย 
PHRAPHROMMONGKOL (THONG SIRIMANGKALO) TEACHING  

IN DEATH PREPAREDNESS 
 

พระครูใบฎีกาธนวัฒน์ปญญฺาวุโธ (สุดารัศม์ิโภคิน) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 

 
บทคัดย่อ 

ความตายเป็นสภาวะของการยุติการทํางานของขันธ์ 5 อย่างสิ้นเชิง มีองค์ประกอบ 2 ลักษณะ 
คือการตายทางด้ายกายภาพและการตายทางด้านจิตวิญญาณ การเตรียมพร้อมรับมือกับความตายเป็น
การเตรียมตัวเพ่ือให้เผชิญหน้ากับความตายได้อย่างถูกต้อง ในสมัยพุทธกาลพบว่า พุทธบริษัทมีการ
เตรียมตัวตายที่ดี ไม่มีความประมาท ทํากิจสุดท้ายของตนให้เรียบร้อย แล้วจึงตายอย่างมีสติ ในส่วน
ของโอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) ที่เก่ียวข้องกับการเตรียมพร้อมรับมือกับความ
ตาย พบว่า พระพรหมมงคลมีโอวาทท่ีเก่ียวกับการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายจําแนกตามหลักสติ
ปัฏฐาน 4 คือ กาย เวทนา จิต และ ธรรม สําหรับแนวทางการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายมี 4 วิธี 
คือ การอยู่อย่างมีความเพียรทางด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านการดําเนินชีวิต และ 4) อยู่เพ่ือเตรียมตัว
ตายอยู่เสมอ  
คําสําคัญ : การเตรียมตัวตาย. พระพรหมมงคล. พระพุทธศาสนา 
 

Abstract  
The death means an end or a quench of life that is state of work termination 

of Khan 5. with 2 elements. namely physical death and spiritual death. Preparing for 
the death is the way for preparing to face death correctly. in Buddha era. found that 
having a good death preparation. no negligence. Then they did the duties or their last 
missions already. therefore die and nirvana consciously. In the part of the Dhamma 
teaching of Phrabhramamongkhon. it found that he has a teaching about the death 
preparation that can be classified into 4 principles. namely body. pity. mind and 
Dhamma. The guidelines for preparing to the death and daily life that can be 
classified into 4 ways. including 1) living with perseverance on the body. 2) living with 
psychological perseverance. 3) living with perseverance in daily life and 4) living in 
order to always prepare for death.  
Keywords: preparing to the death. Phrabhramamongkhon and Buddhism 
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วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือศึกษาแนวคิดเรื่องการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายของพุทธบริษัทในสมัยพุทธกาล 
2. เพ่ือศึกษาโอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) ที่เก่ียวขอ้งกับการ

เตรียมพร้อมรับมือกับความตาย 
3. เพ่ือวิเคราะห์แนวทางการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายกับการดําเนินชีวิตประจําวัน 

 
วิธีดําเนนิการวิจัย 

งานวิจัยน้ีเป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ (Quality Research) โดยจะศึกษาวิจัยด้านเอกสาร 
(Documentary Research) และการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ประกอบกัน ผู้วิจัยจะ
ใช้วิธีการและขั้นตอนในการวิจัยดังต่อไปน้ี 

1. ศึกษาข้อมูลแนวคิดทฤษฎีเรื่องความตายในพระพุทธศาสนาเถรวาทเพ่ือเป็นการปูพ้ืนใน
การท่ีจะศึกษาเรื่องของการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายในพระพุทธศาสนาเถรวาทเป็นขั้นตอนถัด
มา จากแหล่งข้อมูลคือพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.2539 อรรถกถา 
ฎีกา อนุฎีกา ปกรณ์วิเสส และเอกสารอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

2. ศึกษาโอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) เก่ียวกับการเตรียมความพร้อม
รับมือกับความตายจากเอกสาร หนังสือ คติธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) และทําการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (Indept Interview) ประกอบเน้ือหาในส่วนที่ขาดตกบกพร่อง 

3. วิเคราะห์เก่ียวกับการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายของพุทธบริษัทในสมัยพุทธกาล
ร่วมกับโอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) พร้อมขอคําปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษา
และผู้ทรงคุณวุฒิในการหาความสัมพันธ์ของทั้งสองแนวคิด และการเสนอแนวทางการประยุกต์คําสอน
เรื่องการเตรียมความพร้อมรับมือกับความตายมาใช้ในการดําเนินชีวิต 

4. เรียบเรียง สรุป และนําเสนอผลการวิจัย 
 
บทนํา 

มนุษย์ทุกคนเกิดมาต้องตายอันเป็นกฎแห่งธรรมชาติที่ไม่สามารถหลีกหนีได้ ดังที่พระผู้มีพระ
ภาคเจ้าได้ตรัสไว้ว่า “เรามีความแก่เป็นธรรมดา จะล่วงพ้นความแก่ไปไม่ได้ เรามีความเจ็บไข้เป็น
ธรรมดา จะล่วงพ้นความเจ็บไข้ไปไม่ได้ เรามีความตายเป็นธรรมดา จะล่วงพ้นความตายไปไม่ได้” 
(องฺ.ปญจก. (ไทย) 22/57/81) ความตายจึงเป็นเรื่องธรรมดาแต่ก็เป็นเรื่องที่คนทั่วไปทําใจได้ยาก 
เพราะต้องทุกข์ทรมานจากความแก่ ความเจ็บ และความหวาดกลัวจากการตาย 

ความตายน้ันหลายศาสนามีความเชื่อว่า ความตายไม่ใช่จุดสิ้นสุด แต่เป็นจุดเร่ิมของการสู่ภพ
ใหม่ ต้องจากจากคนรัก ครอบครัว เพ่ือนฝูง สมบัติ อํานาจ เป็นต้น จึงทําให้มนุษย์หวาดกลัวไม่กล้า
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เผชิญกับความตาย จึงพยายามเสาะหาวิธีที่จะให้ตนเองนั้นมีอายุยืนนาน เช่น ยาอายุวัฒนะ เทคโนโลยี 
โยคะ เป็นต้น 

ผู้ที่สามารถหาวิธีเอาชนะความตายคือพระพุทธเจ้า พระองค์ทรงค้นพบแนวทางปฏิบัติ ที่ไม่
ต้องทําให้เกิดใหม่อีกครั้ง น้ันคือหลักปฏิบัติตามสายกลาง คือ อริยมรรคมีองค์ 8 ได้แก่ 1) สัมมาทิฏฐิ 
2. สัมมาสังกัปปะ 3. สัมมาวาจา 4. สัมมากัมมันตะ 5. สัมมาอาชีวะ 6. สัมมาวายามะ 7. สัมมาสติ 
และ 8. สัมมาสมาธิ (ม.มู. (ไทย) 12/165/255) โดยแนวทางนี้จะนําไปสู่การหลุดพ้นจากสังสารวัฏ คือ
หยุดพ้นจากการเวียนว่ายตายเกิด น่ันคือ นิพพาน หลังจากที่พระพุทธองค์ทรงได้สอนแนวทางที่
พระองค์ได้ทรงตรัสรู้ ทําให้พระภิกษุและพุทธศาสนิกชนที่เดินตามแนวทางน้ี สามารถหลุดพ้นจาก
ความตายในที่สุด ดังน้ัน จึงกล่าวได้ว่าหลักธรรมที่พระผู้มีพระภาคเจ้าทรงเทศนาให้ คือ แนวทางเพ่ือ
เตรียมพร้อมรับมือกับความตาย 

พระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) เจ้าอาวาสวัดพระธาตุศรีจอมทอง อําเภอจอมทอง จังหวัด
เชียงใหม่ ท่านได้เปิดสอนการปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานแก่ชาวพุทธทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์ นอกจากน้ี
แล้วยังได้เผยแผ่การปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานไปยังประเทศต่างๆ เช่น เยอรมัน อิตาลี สเปน 
สวิสเซอร์แลนด์ เป็นต้น จากประสบการณ์ระยะเวลาที่ท่านได้สอนกัมมัฏฐานให้แก่บรรพชิตและ
คฤหัสถ์ สามารถกล่าวได้ว่าศิษยานุศิษย์ของท่านมีทั่วโลก เป็นที่รู้จักเคารพนับถือแก่บรรดาพุทธ
ศาสนิกชาวไทยและต่างประเทศ คําสอนของท่านได้ถูกพิมพ์ให้เป็นตําราคําสอนเผยแพร่ไปทั่วและยัง
สอดแทรกเน้ือหาสาระเก่ียวกับการเตรียมความพร้อมรับมือกับความตายไว้อย่างน่าสนใจ และควรแก่
การศึกษาเพ่ือนํามาเป็นรูปแบบของการเตรียมความพร้อมรับมือกับความตายในชีวิตประจําวันของ
พุทธบริษัทต่อไป  
  แนวคิดเรื่องการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายของพุทธบริษัทในสมัยพุทธกาล 

ทุกสรรพสิ่งล้วนเกิดขึ้น ต้ังอยู่ ดับไป มนุษย์ไม่สามารถที่จะทําให้ชีวิตของตนย่ังยืนคงกระพัน
ได้ สุดท้ายก็ต้องตายไปตามๆ กัน ไม่ว่าเด็ก ผู้ใหญ่ เศรษฐี ยาจก เป็นต้นก็ต้องตายทั้งหมดขึ้นอยู่กับว่า
ใครตายช้าตายเร็ว ความตายเป็นภาวะสิ้นสุดของชีวิตหรือของปรากฏการณ์ใดปรากฏการณ์หนึ่ง (จินต์
จุฑา รอดพาล. 2549) หมายถึง การสิ้นไปหรือความดับของชีวิต เป็นสภาวะของการยุติการทํางานของ
ขันธ์ 5 อย่างสิ้นเชิง (ที.ม. (ไทย) 10/390/325) ไม่สามารถเคลื่อนไหวได้อีก หากถือว่าชีวิตเริ่มต้นที่
การเกิด การตายจึงถือว่ากระบวนการสิ้นสุดของชีวิต ซึ่งองค์ประกอบของการตายมี 2 ลักษณะ คือการ
ตายทางด้ายกายภาพ ได้แก่การดับของขันธ์ 5 เป็นการทิ้งร่างวางขันธ์ หมดลมหายใจ ส่วนอีกประการ
คือ การตายทางด้านจิตวิญญาณ ได้แก่ การตายจากคุณงามความดี เช่น การใช้ชีวิตด้วยความประมาท 
หรือบุคคลที่เป็นมิจฉาทิฐิ เป็นต้น (พระมหาสุพร รกฺขิตธมฺโม (ปวงกลาง). 2557) และความตาย
สามารถจําแนกได้อีก 4 อย่าง ได้แก่ การตายจากภพท่ีเป็นของสรรพสัตว์ทั่วไป การตายที่ขาดจากภพ
การตายช่ัวขณะที่เกิดขึ้นทุกลมหายใจ และการตายโดยสมมติของชาวโลก   
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สาเหตุของการตายในพระพุทธศาสนามีอยู่ 2 หลักใหญ่ คือ เกิดจากกรรมวิบากและอายุขัย 
(พระสัทธัมมโชติกะธัมมาจริยะ. 2534) ในส่วนของกรรมวิบากน้ันหมายรวมเอาถึงการตายทั้งในสภาพ
ปกติและการตายจากอุบัติเหตุ ล้วนแต่เป็นผลมาจากการกระทําทั้งน้ัน บุคคลจะตายเร็ว ตายช้า ก็เป็น
ผลมาแต่กรรม ย่ิงการตายที่เกิดจากอุบัติเหตุที่เกิดจากความประมาทของผู้ตายเองหรือเกิดจากผู้อ่ืนทํา
ให้ตาย ในพระพุทธศาสนาถือว่าตกอยู่ภายใต้อํานาจแห่งกรรม กรรมจึงเป็นเครื่องกําหนดการตาย 
สําหรับอายุขัยน้ัน แม้จะมองเหมือนกับไม่ใช่กรรม แต่คนที่อายุสั้น อายุยาว อายุขัยจะมากน้อยเพียงใด
ก็เป็นเพราะกรรมที่ได้สั่งสมมาน่ันเอง 

การเตรียมพร้อมรับมือกับความของภิกษุในสมัยพุทธกาลพบว่าการตายของผู้เป็นพระอรหันต์
พระอริยบุคคลในสมัยน้ัน มีการเตรียมตัวก่อนตายท่ีดี คือ ก่อนตายท่านได้วางแผนจัดการเรื่องราว
ต่างๆ ให้เรียบร้อยก่อนที่ท่านจะตาย ในกรณีของพระอานนท์เถระ ก่อนปรินิพพานท่านได้จัดการเร่ือง
สรีระของพระองค์เอง โดยเข้าเตโชกสิณแบ่งร่างออกเป็น 2 ส่วน และเผาร่างพระท่านเอง แล้วให้แบ่ง
สารีริกธาตุเป็น 2 ฝั่งแม่นํ้า เพ่ือชาวบ้านที่ต้องบูชาจะได้มีไม่มีปัญหาทะเลาะกัน เพ่ือความสงบ ส่วน
พระสารีบุตรก่อนตายท่านได้ทําหน้าที่บุตรอันกตัญญู แม้จะทุกข์ทรมานจากความเจ็บป่วยท่านก็ยัง
แสดงธรรมให้มารดาของตนจนเกิดความเลื่อมใสศรัทธาในพระธรรมคําสั่งสอนของพระผู้มีพระภาค ได้
ดวงตาเห็นธรรมบรรลุโสดาปัตติผล จะเห็นได้ว่าท่านทั้ง 2 ไม่มีความกลัวต่อความตาย สามารถรู้วัน
ตาย และมีการจัดการบริหารการตายได้อย่างสมบูรณ์ 

นอกจากน้ีแล้วบุคคลผู้เป็นอริยบุคคลอ่ืนๆ ก็มีการเตรียมตัวตายที่ดี ไม่มีความประมาท ก่อน
ตายได้มีการทูลลาพระผู้มีพระภาคเจ้า อันเป็นขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม จากน้ันก็ทํากิจหรือ
ภาระสุดท้ายของตนให้เรียบร้อย จากน้ันก็ตายอย่างมีสติ ถึงแม้ว่าบางท่านยังไม่ถึงขั้นอริยบุคคลท่านก็
ตายดี ไปเกิดในภพภูมิที่ดีมีสุคติเป็นเบ้ืองหน้า 
  โอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) ที่เก่ียวข้องกับการเตรียมพร้อมรับมือ
กับความตาย 

พระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) วัดพระธาตุศรีจอมทอง อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 
เดิมช่ือ “ทองแก้ว พรหมะเสน” เกิดเมื่อ วันที่ 21 กันยายน พ.ศ.2466 ตรงกับวันศุกร์ขึ้น 12 ค่ํา เดือน 
10 ใต้ (เดือน 12 เหนือ) ปีกุน ณ ตําบลบ้านแอ่น อําเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ ท่านเป็นพระมหาเถระ
ที่มีบุคลิกภาพสง่างาม สุขุม ลุ่มลึก สงบเยือกเย็น มีความสํารวมระวังอินทรีย์อยู่ตลอดเวลา มีเมตตา
ธรรมสูง ชอบช่วยเหลือผู้ตกทุกข์ได้ยาก โอบอ้อมอารี มีนํ้าใจต่อทุกคนโดยไม่เลือกที่รักมักที่ชัง โดย
อุปนิสัยเป็นคนพูดน้อย ปฏิบัติมาก อยู่อย่างเรียบง่าย 

พระพรหมมงคลได้นําหลักสติปัฏฐาน 4 มาสู่การปฏิบัติเป็นรูปแบบที่ชัดเจน เข้าใจง่าย 
สามารถปฏิบัติได้และเห็นผลได้ มีจุดเด่น คือการกําหนดอิริยาบถย่อยอย่างต่อเน่ือง อิริยาบถย่อย
เหล่าน้ีเป็นเคร่ืองมือในการกํากับสติให้เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ืองและมีการกําหนดให้ถี่ขึ้นเรื่อยๆ จนไม่ทําให้
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เกิดช่องว่างของสติ การกําหนดอิริยาบถย่อยทั้งทางด้านกาย เวทนา จิตและสภาวธรรมท่ีเกิดขึ้น ส่งผล
ให้ผู้ปฏิบัติมีสติรู้สึกตัวตลอดเวลา เห็นสภาวธรรมตามความเป็นจริง ไม่ใช่ความเข้าใจตามหลักการ แต่
เป็นการเห็นตามความเป็นจริงของสภาวะ เมื่อเห็นได้ดังน้ีแล้ว จึงช่ือว่าเป็นการเห็นธรรมอย่างถูกต้อง
และเป็นการเข้าใจในชีวิตอย่างเป็นสัมมาทิฐิอีกด้วย 

การศึกษาโอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) ที่เก่ียวข้องกับการเตรียมพร้อม
รับมือกับความตายท่านได้ใช้หลักสติปัฏฐาน 4 เช่น การเตรียมพร้อมรับมือกับความตายโดยอาศัยกายา
นุปัสสนาสติปัฏฐาน ท่านสอนให้มุ่งเอาที่กายคืออัตภาพความเป็นมนุษย์ใช้เป็นเครื่องประกอบคุณงาม
ความดี และเอากายเป็นฐานที่ระลึกถึงความเสื่อมของกาย เพ่ือไม่ให้เกิดความประมาทใจการดําเนิน
ชีวิต  

นอกจากน้ีท่านยังสอนให้กําหนดเวทนานุปัสนาสติปัฏฐาน โดยใช้วิธีกําหนดแบบเผชิญหน้า 
แบบลอบทําร้าย และกําหนดแบบเฝ้าดูหรือสังเกตการณ์ ในส่วนของจิตตานุสปัสนาสติปัฏฐานท่าน
วางใจให้เป็นปกติโดยพ้ืนฐานก่อน เมือคิดก็ให้รู้ว่าคิด กําหนดว่า คิดหนอๆ เมื่อนึกก็ให้กําหนดว่า นึก
หนอๆ เมื่อจิตมั่นคงก็จะมีสคติไปเบ้ืองหน้า ไม่สู่ทุกคติในอบายภูมิ และในส่วนของธัมมานุปัสสนาสติ
ปักฐาน ท่านให้พิจารณาธรรมทั้งหลาย อันได้แก่ นิวรณ์ 5 อายตนะ 12 โพชฌงค์ 7 อริยสัจ 4 ว่าคือ
อะไร เป็นอย่างไร มีในตนหรือไม่ เกิดขึ้น เจริญบริบูรณ์ และดับไปได้อย่างไร เป็นต้น ตามที่เป็นจริง
ของมันอย่างน้ันๆ 
  แนวทางการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายกับการดําเนินชีวิตประจําวัน 

จุดมุ่งหมายของการเตรียมรับมือกับความตายในชีวิตประจําวันน่ันก็คือการ “ตายดี” คือ ตาย
อย่างมีสติ ตายอย่างสงบ ไม่หลงตาย คือ ไม่มีจิตฟ่ันเฟือนขณะก่อนตายและขณะตาย จิตมีสภาพไม่
เศร้าหมอง จิตใจนึกถึงแต่สิ่งที่ดี ซึ่งคําว่าตายดีปรากฏในคัมภีร์ขุททกนิกาย อุทาน อุปเสนสูตร โดย
พระอุปเสนวังคันตบุตร มีความคิดว่าเป็นลาภเป็นความโชคดีที่ได้ออกบวช ได้ประพฤติพรหมจรรย์ ได้
เป็นพระอรหันต์ ความตายที่จะเกิดกับท่านน้ันช่ือว่า ตายดี น่ันก็คือการเตรียมความพร้อมรับมือกับ
ความตาย 

การเตรียมพร้อมรับมือกับความตายตามหลักพระพุทธศาสนาจะให้คนเข้าใจถึงความตาย เมื่อ
เข้าใจว่าความตายเป็นเรื่องธรรมดา ทุกชีวิตมีการเกิดแก่เจ็บตายเป็นธรรมดา เมื่อรู้และเข้าใจก็สามารถ
ทําให้เกิดการปล่อยวาง ไม่ยึดติดกับสิ่งใดๆ เมื่อไม่ยึดติดไม่มีตัณหาใจก็สงบ ผู้วิจัยได้ค้นพบพุทธพจน์ที่
ปรากฏในพระคัมภีร์ว่า “บุคคลผู้ที่ดํารงชีวิตอยู่โดยไม่เดือดร้อนในเวลาจวนจะตายก็ไม่เศร้าโศกช่ือว่า
พบนิพพานแล้ว” ซึ่งเป็นแนวทาง 2 ประการ ดังน้ี 

1) มีสติไม่หลงตาย   หากมนุษย์มีการเตรียมความพร้อมรับมือกับความตายจะทําให้มีสติ เมื่อ
มีสติย่อมเป็นผู้ไม่ประมาท เมื่อสติมั่นคงย่อมไม่หลงตาย เพราะเมื่อความตายมาถึงก็เป็นเพียง
ปรากฏการณ์ที่ธรรมดา อยู่ในความคาดหมาย จึงไม่ทุรนทุราย ไม่วิตก หวาดกลัว  
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2) สุคติเป็นที่ไปเบ้ืองหน้า ตามหลักพุทธศาสนาเป็นเรื่องของการกระทําความดีและเป็นหลัก
ในการดําเนินชีวิต เป็นหลักคําสอนทางพุทธศาสนาเป็นที่ต้ังอยู่บนพ้ืนฐานแห่งความเป็นจริงของชีวิต 
การเตรียมความพร้อมรับมือกับความตายเป็นการเตรียมตัว เตรียมใจ ให้กายบริสุทธ์ิ วาจาบริสุทธ์ิ 
และใจบริสุทธ์ิ ให้จิตมีความเข้มแข็ง มั่นคง มีความผ่องแพ้ว ผ่องใส ย่อมมีสุคติเป็นที่ไปในเบ้ืองหน้าใน
ที่สุด 

สําหรับหลักคิดเพ่ือการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายที่สามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน
ได้น้ัน ผู้วิจัยเสนอไว้ 4 แนวทาง คือ   

1) อยู่อย่างมีความเพียรทางด้านร่างกาย น่ันก็คือ การรักษาศีล เมื่อรักษาศีลย่อมทําให้เป็นผู้มี
กายเป็นปกติ จะทําให้เป็นผู้ที่ไม่หลงสติจนถึงวาระสุดท้ายหรือมีสติไม่หลงตายน่ันเอง หรือแม้หากตาย
ไปแล้วย่อมได้ไปเกิดในสุคติสวรรค์   

2) อยู่อย่างมีความเพียรทางด้านจิตใจ   การอยู่อย่างมีความเพียรทางด้านจิตใจด้วยอารมณ์
แห่งวิปัสสนากรรมฐานทําให้จิตมีศักยภาพ มีความเข้าใจในชีวิตที่ต้องตกอยู่ในกฎแห่งไตรลักษณ์ทําให้
เข้าใจชีวิตอย่างอริยะ และมีจิตมีคุณภาพ จิตมีความบริสุทธ์ิ สะอาด ผ่องแผ้ว จิตเช่นน้ีเป็นคุณสมบัติที่
พร้อมสําหรับสุคติเบ้ืองหน้า  

3) อยู่อย่างมีความเพียรในการดําเนินชีวิต จะเป็นหลักการเตรียมความพร้อมรับมือกับความ
ตาย เพราะเมื่อมีความเพียรในการดําเนินชีวิตที่เรียกว่า สัมมาวายามะ ชีวิตก็ขึ้นช่ือว่าไม่ประมาท และ
ความไม่ประมาทน้ีเป็นทางแห่งความไม่ตาย แม้ร่างกายจะตายไปตามกฎธรรมชาติ แต่จิตที่อบรมมาดี
แล้วจะไม่ตายไปด้วย  

4) อยู่เพ่ือเตรียมตัวตายอยู่เสมอ หรือการพิจารณามรณสติเป็นประจํา คือพิจารณาว่าเรา
จะต้องตายไม่วันใดก็วันหน่ึง ความตายเป็นของเท่ียง ชีวิตเป็นของไม่เที่ยง ขณะเดียวกันก็ต้องพิจารณา
ต่อไปด้วยว่า ความตายจะมาเมื่อไหร่ก็ได้ จะมาอย่างไรก็ไม่มีใครรู้ ย่อมทําให้เป็นผู้ไม่ประมาท 

ส่วนการการประยุกต์ใช้การเตรียมพร้อมรับมือกับความตายในชีวิตประจําวัน ผู้วิจัยได้เสนอ
แนวไว้ 2 ประการ คือ 

1) การเตรียมความพร้อมรับมือกับความตาย ต้องมีการปรับปรุงพฤติกรรมของตนเองให้
เรียบร้อย ไม่ประมาทในชีวิต  การพูดและการคิด นับเป็นคุณธรรมสําคัญที่สนับสนุนความดีให้งอกงาม
และทําลายความช่ัวร้ายให้หมดไป ตรงกันข้ามกับความประมาทซึ่งเป็นมูลเหตุสําคัญที่จะส่งเสริมความ
ช่ัวให้เพ่ิมพูดและทําลายความดีให้สูญสิ้นไป 

2) ด้านการพัฒนาจิตใจ   ด้านการพัฒนาจิตใจน้ันเป็นการปฏิบัติด้านการฝึกจิต คือ ฝึกให้จิต
ตายจากความยึดมั่นถือมั่น เพ่ือทําลายตัวกู-ของกู โดยละเลิกความโลภ ความ โกรธ และความหลง 
ด้วยการฝึกจิตใจให้เข้มแข็ง มีสมาธิและเกิดปัญญาเข้าถึงความจริงของชีวิต เมื่อเกิดเหตุการณ์ที่ทําให้



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
395 

ถึงความวิบัติ พลัดพรากจากสิ่งที่รักที่พอใจ ก็ให้พยายามระงับจิตใจ ให้ระลึกว่า ทุกสิ่งล้วนเป็นอนิจจัง 
ไม่มีอะไรคงอยู่ที่ยงแท้ถาวร  
 
ข้อเสนอแนะ 

จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “โอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) ในการ
เตรียมพร้อมรับมือกับความตาย” เป็นการศึกษาเฉพาะบุคคลเท่าน้ัน ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะทางวิชาการ
และข้อเสนอเพ่ือการทําวิจัยครั้งต่อไปน้ี ดังน้ี  

ข้อเสนอแนะทางวิชาการ 
1. เรื่องความตายเป็นเรื่องที่ชาวไทยถือว่าเป็นอัปมงคล จึงไม่ค่อยได้มีการกล่าวถึงในวิถี

ชีวิตประจําวันกันมากนัก แม้กระทั่งงานศพในปัจจุบันยังถูกเรียกว่า งานข่าวดํา ทํานองว่าแม้กระทั่งคํา
ว่า “ศพ” ก็ไม่ควรกล่าวถึง เลยทําให้เกิดความประมาทในชีวิตคิดว่าความตายของตนเองน้ันยังอีก
ยาวนาน เป็นเหตุให้ไม่ทันได้ระมัดระวังตนหรือเกิดการเตรียมความพร้อมในการตาย แท้จริงน้ัน 
สังคมไทยหรือสังคมอ่ืนๆ ควรตระหนักและระลึกถึงความตายอย่างสม่ําเสมอ เพราะมนุษยุทุกคนต่าง
ก้าวเดินสู่ความตาย เมื่อจะทํางานยังต้องเตรียมตัวให้พร้อมด้วยการเรียนหนังสือ การฝึกงาน เมื่อจะ
แต่งงานก็มีการเตรียมงานและศึกษารายละเอียดของงาน เมื่อจะมีลูกก็ศึกษาวิธีการเลี้ยงลูก อบรมลูก 
แต่ไม่ค่อยจะมีใครเตรียมพร้อมสําหรับความตายของตนเอง  
 2. พระสงฆ์ในฐานะที่เป็นตัวแทนของพระพุทธศาสนา มีหน้าที่เผยแผ่หลักธรรมคําสอนของ
พระพุทธศาสนา เป็นผู้ที่สามารถพูดถึงความตายได้เหมาะสมท่ีสุด เพราะเป็นสัญลักษณ์ของความไม่ยึด
ติด การปล่อยวาง ควรมีการเทศน์ในมรณัสสติให้มากย่ิงขึ้น เพ่ือให้พุทธศาสนิกชนเกิดความไม่ประมาท
ในชีวิต และไม่มีความเศร้าโศกทุรนทุรายเมื่อความตายมาถึง  
 3. การตายดีในพระพุทธศาสนาไม่ได้หมายถึงสิทธิการเลือกที่จะตายแบบดีๆ เพียงอย่างเดียว 
แต่หมายถึงการเตรียมพร้อมรับมือกับความตายด้วย กล่าวคือ หากมีการเตรียมพร้อมรับมือกับความ
ตายด้วยความไม่ประมาท หมั่นประกอบกุศลธรรมมาอย่างต่อเน่ือง มีการให้ทาน สมาทานศีล และทํา
จิตให้ผ่องใส การกระทําเช่นน้ีก็ทําให้บุคคลน้ันตายดีได้ เพราะบุญกุศลที่ได้ทํามาจะส่งผลให้เข้าสู่ภพภูมิ
ที่ดีต่อไป 
 ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไป 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “โอวาทธรรมของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) ในการ
เตรียมพร้อมรับมือกับความตาย” เป็นการศึกษาเฉพาะบุคคลเท่าน้ัน ซึ่งมีข้อจํากัดในด้านการเก็บ
ข้อมูล ผู้วิจัยจึงมีข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไปดังน้ี 

1. ศึกษาปฏิปทาของพระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) ในการเป็นศูนย์รวมใจของ
พุทธศาสนิกชนและการธํารงพระพุทธศาสนา 
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 2. ศึกษาแนวทางปฏิบัติตามทฤษฎี “ตายก่อนตาย” ของท่านพุทธทาสภิกขุ 
 3. ศึกษาสิทธิการตายตามหลักพุทธจริยศาสตร์เพ่ือหาข้อสรุปว่า ในภาวะวิกฤตหรือในภาวะท่ี
หมอไม่อาจเยียวยาผู้ป่วยให้หายได้แล้ว มนุษย์มีสิทธิในการตายหรือไม่ หรือต้องทนทุกข์ทรมานต่อไป
จนกว่าจะตายเอง  
 
บทสรุป 
 ความตายเป็นสัจธรรมสําหรับสิ่งมีชีวิตทุกประเภท พระพุทธศาสนาแสดงหลักการไว้ว่าเมื่อมี
เกิดจึงมีดับ มนุษย์ทุกคนจึงไม่สามารถหลีกเลี่ยงความตายน้ีได้ ดังน้ัน เมื่อจะต้องตายตามกฎธรรมชาติ
น้ี พระพุทธศาสนาจึงมุ่งเน้นไปสู่วิธีการตายที่ถูกต้องและเหมาะสม ที่เรียกว่า ตายดี คือมีสติไม่หลงตาย 
น่ันคือ การเตรียมพร้อมรับมือกับความตายที่จะต้องมาถึงอย่างมีสติ พระพรหมมงคล (ทอง สิริมงฺคโล) 
ได้นําหลักการปฏิบัติธรรมที่เรียกว่า สติปัฏฐาน มาเผยแผ่ ซึ่งสามารถวิเคราะห์ถึงการเตรียมความ
พร้อมรับมือกับความตายจากโอวาทธรรมของท่านโดยสรุปแบ่งออกเป็น 4 วิธีการ คือการเตรียมความ
พร้อมด้านร่างกาย การเตรียมความพร้อมทางด้านจิตใจ การมีความเพียรในการประกอบคุณงามความ
ดี และการเตรียมความพร้อมที่จะตาย หากมีการเตรียมความพร้อมรับมือกับความตายได้ครบ 4 วิธีน้ี
อย่างสมบูรณ์แบบและถูกต้อง ความตายจะกลายเป็นเรื่องธรรมดาและไม่น่ากลัวอีกต่อไป 
 
References 
จินต์จุฑา รอดพาล. (2549). “การตายดี: มุมมองจากผู้สูงอายุไทยพุทธ”. วิทยานิพนธ์พยาบาลศาสต

รมหาบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์. คณะพยาบาลศาสตร์: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.  
พระมหาสุพร รกฺขิตธมฺโม (ปวงกลาง). (2557). “ศึกษาวิเคราะห์การเผชิญหน้ากับความตายอย่างสงบ

ตามหลักมรณสติในพระพุทธศาสนาเถรวาท”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  

พระสัทธัมมโชติกะ ธัมมาจริยะ. (2534). ปรมัตถโชติกะปริเฉทที่ 5. พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพมหานคร: 
มูลนิธิสัทธัมมโชติกะ.  

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.  

 
 
 
 
 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
397 

ครูคนืถ่ิน : ความหวังของเด็กไทยในฐานะครูผูเ้ปลี่ยนแปลง 
KRULOVEHOME: EXPECTATION OF THAI CHILDREN AS TEACHERS WHO CHANGE 

 
อาเดช อุปนันท์. สุบนิ วันนนัตา 

อาจารย์ประจําหลักสูตรสาขาวิชาสังคมศึกษา คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 

 
บทคัดย่อ 
   “ครูคืนถิ่น” เป็นผลผลิตและความคาดหวังของวงการศึกษาและสังคมไทย ที่จะเข้ามามีส่วน
สําคัญในการปฏิรูปและเปลี่ยนแปลงคุณภาพการศึกษาของเด็กและเยาวชนไทย เป็นนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การปฏิรูปการผลิตครูของประเทศ มีจุดเน้นสําคัญเพ่ือคัดเลือกคนดี คนเก่งเข้ามาในวิชาชีพ
ครู เมื่อสําเร็จการศึกษาแล้วสามารถบรรจุในภูมิลําเนาของตนเอง เพ่ือเป็นการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ลด
ปัญหาการโยกย้าย แก้ปัญหาการขาดแคลนครูในพ้ืนที่การศึกษา ดังน้ัน ประเด็นสําคัญของการผลิต
และพัฒนาครูคืนถิ่น คือ การสร้างความเปลี่ยนแปลงในตัวครู ที่จะมีแรงผลักส่งต่อไปยังเด็กและ
เยาวชนในสถานศึกษาและพ้ืนที่ โดยหลักคิดดังกล่าวอยู่ภายใต้พ้ืนฐานการเปล่ียนแปลงในตัวครู 3 
ประเด็น คือ การเปลี่ยนแปลงทัศนคติและการปรับตัว การเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพและทักษะความ
เป็นครู และการเปลี่ยนแปลงเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้  
คําสําคัญ : ครูคืนถิ่น. ความหวัง. เด็กไทย. ครูผู้เปลี่ยนแปลง      

                                     
Abstracts 

"Krulovehome" is the preparation and expectation of education and Thai 
society that will be an important part in the reform and change of the quality of 
education of Thai children and youth. That is a policy and strategy for reforming the 
country's teacher preparation there is an important focus for selecting good man. 
genius come into the teacher profession. After graduation. they can be filled in the 
post of own domicile in order to develop local communities. reduce migration 
problems. resolve the problem of lack of teachers in the educational areas. 
Therefore. the important issue of the preparation and development of Krulovehome 
is to create changes in teachers that will have pushed forward to children and youth 
in schools and areas. The concept is based on 3 points. including attitude and 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
398 

orientation changes. personality changes. and teacher skills. changing techniques and 
how to manage learning. 
Keywords: Krulovehome. Expectation. Thai Children and Teachers Who Change 
 
บทนํา 

 “ครู” เป็นบุคลากรซึ่งประกอบวิชาชีพหลักทางด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียน มีบทบาทสําคัญในกระบวนการจัดการศึกษาเพราะเป็นผู้ที่อยู่ใกล้ชิดผู้เรียนมากที่สุด 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 1 
มาตรา 6 ได้กําหนดความมุ่งหมายและหลักการในการจัดการศึกษาว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญาความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขโดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ. 2546 : หน้า 5) สะท้อนให้เห็นว่าภารกิจของ
ครูเป็นภารกิจที่สําคัญ สังคมส่วนใหญ่จึงมุ่งหวังให้ครูพัฒนาเด็กไทยให้มีคุณภาพเทียบเท่านานา
ประเทศ โดยหน้าที่สําคัญคือ การจัดกระบวนการเรียนรู้อบรมสั่งสอนผู้เรียนให้เกิดความเจริญงอกงาม 
ให้เป็นผู้มีความรู้มีทักษะความสามารถในการเผชิญสถานการณ์ต่างๆ ครูจึงมีบทบาทสําคัญอย่างย่ิงใน
การพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับบุคคลอ่ืนได้อย่างมีความสุข  “ครู” จึงเป็นคําสําคัญที่ใช้
เรียกบุคคลผู้มีคุณูปการในการอบรมส่ังสอนหรือถ่ายทอดความรู้ให้แก่ตนเองหรือคนอ่ืนๆ โดยคุณค่า
และความสําคัญของความเป็นครูน้ัน มีผลอย่างย่ิงต่อความรู้สึก ความคาดหวัง และการยอมรับของคน
ในสังคม จนกระทั่งสามารถยกย่องบุคคลคนน้ันว่าเป็น “ปูชนียบุคคล” ซึ่งหมายถึง บุคคลที่ควรบูชา 
โดยในความหมายนี้ไม่ได้หมายถึง “ตัวของคนที่เป็นครู” แต่หมายถึง “ความเป็นครูในตัวคน” ดังน้ัน 
อาชีพครูจึงถือได้ว่าเป็นอาชีพที่มีเกียรติและได้รับการยกย่องนับถือจากบุคคลทั่วไปจนถือได้ว่าครูเป็น
ผู้นําทางสังคม  
 
แนวคิดและหลักการโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 
   แนวคิดและความเป็นมา 
  โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น หรือ “ครูคืนถิ่น” เป็นแนวคิดที่มีผลสืบเน่ืองมาจากปัญหา
วิกฤตคุณภาพการศึกษาไทย ที่พบว่า ประเทศไทยให้ความสําคัญกับการศึกษาอย่างมากและมีความ
ต่อเน่ือง โดยสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการศึกษาในปี พ.ศ. 2558 สูงกว่า 5 แสนล้านบาทคิดเป็น 4 % 
ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP: Gross Domestic Product) นับเป็นชาติที่ลงทุนด้าน
การศึกษาสูงเป็นอันดับต้นๆของโลก (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2558 : หน้า 1) ในขณะที่
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เวทีเศรษฐกิจโลก (World Economic Forum) มีการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันระดับโลก
ในปี ค.ศ.2014 (พ.ศ.2557) พบว่า คุณภาพการศึกษาไทยอยู่ในอันดับ ที่ 86 ของโลก และอันดับ 7 
ของอาเซียน ชนะเพียงประเทศเวียดนาม กัมพูชา และพม่า (CEP: Centre for Educational 
Psychology. 2014) (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2559 (อัดสําเนา) : หน้า 2) และใน
งานวิจัยของ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2556) พบว่า วิชาชีพครูมีปัญหาทั้งด้านปริมาณและ
คุณภาพซึ่งส่งผลกระทบอย่างมากต่อคุณภาพการศึกษาที่ลดตํ่าลง ในขณะเดียวกันวิกฤตศรัทธาต่อ
วิชาชีพครูก็ส่งผลอย่างย่ิงต่อคุณภาพที่ลดตํ่าลงของนิสิต/นักศึกษาที่เข้าเรียนครูและต่อขวัญกําลังใจ
ของผู้อยู่ในอาชีพครู สอดคล้องกับที่ เปรื่อง กิจรัตน์ภร (2554) ได้กล่าวไว้โดยสรุปว่า การศึกษาเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ อันจะส่งผลต่อการพัฒนาสังคมและประเทศชาติโดยตรงและ
เป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาคน แต่สังคมและประเทศชาติให้ความสําคัญกับครูและความเป็นครูลดลง
เรื่อยๆ การให้ความสําคัญกับการศึกษาแต่ละเลยการให้ความสําคัญกับครู จึงส่งผลต่อการลดลงอย่าง
ต่อเน่ืองของคุณภาพการศึกษาของประเทศชาติ นอกจากน้ี ยังพบปัญหาด้านการผลิตและพัฒนาครู
หลายประการ เช่น ระบบการผลิตครูขาดความต่อเน่ืองไม่สอดคล้องกับความจําเป็นในการใช้ครูที่
แท้จริง ไม่มีเอกภาพเชิงนโยบายและมาตรฐานของสถาบันผลิตครูที่ลดตํ่าลง รัฐลงทุนด้านการผลิตครู
ตํ่า ขาดแคลนคณาจารย์ของสถาบันผลิตครูขาดหน่วยงานรับผิดชอบในการดูแลกํากับติดตามวางระบบ
การพัฒนาครูในภาพรวม ขาดฐานข้อมูลการพัฒนาครูทําให้เกิดความซับซ้อนในการพัฒนาครู การ
พัฒนาครูส่วนใหญ่เป็นการกําหนดจากนโยบายส่วนกลาง ซึ่งไม่มีการหาความจําเป็นที่ตรงกับความ
ต้องการที่แท้จริงในห้องเรียนรวมทั้งเป็นการฝึกอบรมในห้องประชุมในโรงแรมซึ่งเป็นการดึงครูออกจาก
ห้องเรียน เป็นต้น  
  อย่างไรก็ตาม มีข้อค้นพบที่สําคัญจากผลการศึกษาระบบโรงเรียนคุณภาพช้ันนําระดับโลกของ
บริษัท Mckinsey and company โดยเซอร์ไมเคิล บาร์เบอร์ พบว่า ปัจจัยสําคัญที่ส่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงด้านการเรียนรู้ของนักเรียนในระดับโรงเรียน คือ “คุณภาพของครูผู้สอน” ซึ่งมีปัจจัย
สําคัญ 3 ประการ คือ 1) การคัดคนที่เหมาะสมเพ่ือเป็นครู 2) การพัฒนาให้ครูเป็นผู้สอนที่มี
ประสิทธิภาพ และ 3) การประกันระบบการจัดการเรียนการสอนที่ดีสําหรับนักเรียนทุกคน (Barber. 
2008 อ้างใน สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.2556) ดังน้ัน บทสรุปสําคัญคือ การปฏิรูปการศึกษา
ไม่มีวันสําเร็จถ้าไม่มีการปฏิรูปครู และคุณภาพการศึกษาขึ้นอยู่กับคุณภาพครู (สํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา. 2558: หน้า 6)  
  จากข้อมูลดังกล่าว ทําให้เห็นชัดว่าเกิดวิกฤตขึ้นในระบบการผลิตและพัฒนาครู แม้จะมีความ
พยายามในการปฏิรูปการศึกษาในประเด็นต่างๆ ที่มุ่งให้เกิดสิทธิและโอกาสทางการศึกษาไปสู่ผู้เรียนได้
อย่างเป็นรูปธรรมมีระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งการประเมินภายในและการประเมิน
คุณภาพภายนอก เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา แต่ไม่ได้สะท้อนถึงการแก้ไขวิกฤตของปัญหาการ
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ผลิตและพัฒนาครูที่เกิดขึ้นทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพอย่างแท้จริง ซึ่งข้อมูลเหล่าน้ีแสดงถึงปัญหา
ในระบบการศึกษาซึ่งมีกลไกสําคัญ คือ “ครู”  
  การขับเคลื่อนและวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  จากสถานภาพการผลิตครูของประเทศท่ีต้องพบกับวิกฤตและสภาพปัญหาของระบบการผลิต
ครูจึงมีหน่วยงานต่างๆ จัดทําโครงการผลิตครูเพ่ือคัดเลือกคนดีคนเก่งมาเรียนครูมีทุนการศึกษาให้
ระหว่างการเรียนมีการจัดรูปแบบกิจกรรมเสริมสร้างทักษะความเป็นครู เพ่ือให้ได้เป็นครูที่มีคุณภาพ 
เมื่อสําเร็จการศึกษาตามเกณฑ์ที่กําหนดบรรจุเข้ารับราชการเป็นครูให้กับสถานศึกษาต่างๆ มาอย่าง
ยาวนาน ซึ่งสรุปได้ ดังน้ี  

1. โครงการที่เริ่มดําเนินการก่อนการปฏิรูปการศึกษาในปี 2542 และเสร็จสิ้นแล้ว ได้แก่
โครงการแสวงหาช้างเผือก โครงการคุรุทายาท โครงการเร่งรัดผลิตและพัฒนาบัณฑิตระดับปริญญาตรี
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ของประเทศ (รพค.) โครงการคุรุทายาท (ตชด.)  

2. โครงการท่ีเริ่มดําเนินการก่อนการปฏิรูปการศึกษาในปี 2542 และปัจจุบันยังมีการ
ดําเนินงานอยู่ ได้แก่ โครงการเพชรในตม โครงการผลิตครูที่มีความรู้ความสามารถพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (สควค.)  

3. โครงการดําเนินการเม่ือมีการปฏิรูปการศึกษาในปี 2542 ได้แก่ โครงการผลิตครู
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี) โครงการผลิตครูพันธ์ุใหม่/มืออาชีพ 
  จากการดําเนินการที่ผ่านมา พบว่า โครงการผลิตครูต่างๆ ทั้งที่มีการให้ทุนการศึกษาและ/
หรือการประกันการมีงานทํา ส่งผลให้สถาบันฝ่ายผลิตสามารถผลิตบัณฑิตครูที่มีคุณภาพตรงกับความ
ต้องการของหน่วยงานผู้ใช้ และเมื่อสําเร็จการศึกษาบรรจุเป็นข้าราชการครูได้ตรงกับภูมิลําเนา ดังน้ัน 
เพ่ือให้การผลิตครูมีความเหมาะสมกับจํานวนที่จะใช้ และผลิตได้ตรงกับความต้องการ และเมื่อสําเร็จ
การศึกษาบรรจุเป็นข้าราชการครูได้ตรงกับภูมิลําเนา ดังเช่นในอดีตที่ผ่านมา สํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาจึงเห็นควรจัดทําโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2559 - 2572) เพ่ือคัดเลือก
คนดีคนเก่งมาเรียนในระบบผลิตครูจํากัดรับที่มีคุณภาพในสถาบันผลิตครูที่มีคุณภาพ ให้ตรงสาขาวิชา
ตามความต้องการของผู้ใช้ และมีอัตราบรรจุเป็นข้าราชการครูในพ้ืนที่ภูมิลําเนาของผู้สําเร็จการศึกษา 
ในระหว่างการเรียนมีการจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างสถาบันฝ่ายผลิตกับสถานศึกษาที่บรรจุผู้สําเร็จ
การศึกษา เพ่ือให้สามารถปรับตัวกับสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา และประสบความสําเร็จในการ
เป็นครูเพ่ือไปพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์ของการผลิตครู ดังน้ี  

1. เพ่ือผลิตครูระบบจํากัดรับในสาขาและพ้ืนที่ที่ขาดแคลนและจําเป็นต่อการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและอาชีวศึกษาของประเทศไทย โดยมีงานวิจัยเป็นพ้ืนฐานรองรับการดําเนินงาน  

2. เพ่ือผลิตครูที่มีความรู้ทางวิชาการ เช่ียวชาญทางวิชาชีพ และมีอุดมการณ์ในวิชาชีพครู
ด้วยหลักสูตรและกระบวนการที่เน้นการปฏิบัติและการฝึกอบรมที่เข้มข้น  
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3. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) กรุงเทพมหานคร (กทม.) และสํานักส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) โดยผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติการสอนวิชาชีพครูใน
ลักษณะเครือข่ายระหว่างคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์กับสถานศึกษา 
 
ความหวัง (ใหม่) ของเด็กไทยในสถานศึกษา 
  จากสภาพการณ์ปัญหาและการขับเคลื่อนการผลิตครูดังกล่าว จึงกลายมาเป็นภาพสะท้อนที่
ก่อเกิดความคาดหวังใหม่ในระบบการจัดการศึกษาที่มี “ครู” เป็นกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนสู่การ
เปลี่ยนแปลง สอดคล้องกับ งานวิจัยของอัมมาร สยามวาลา และคณะ (2555) ที่ได้สรุปไว้ว่า “...ใจ
กลางของปัญหาการศึกษาไทยจึงไม่ใช่การขาดทรัพยากร แต่เป็นการขาด “ประสิทธิภาพ” ในการใช้
ทรัพยากรอันเน่ืองมาจากการขาด “ความรับผิดชอบ” ของระบบการศึกษาต่อนักเรียนและผู้ปกครอง
น่ันเองการเริ่มการปฏิรูปคุณภาพการศึกษาจึงต้องมุ่งตรงไปที่การสร้างความรับผิดชอบของผู้จัดการ
ศึกษาทั้งภาครัฐ โรงเรียน และครู แล้วจึงหนุนเสริมด้วยมาตรการอ่ืน” และหน่ึงในปัจจัยซึ่งต้อง
รับผิดชอบต่อการแก้ไขปัญหาการศึกษาไทยคือ “ครู” ซึ่งเป็นผู้ขับเคลื่อนสําคัญในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ซึ่งหากมองถึงปัจจัยที่จะมาช่วยยกระดับ “คุณภาพของครู” ตามวัตถุประสงค์หลักของ
โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสอดรับกับงานวิจัยของนักการศึกษานั้น จะต้องส่งเสริมให้ “ครู 
ให้เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลง” ซึ่งจะต้องเร่ิมต้นจากการเปลี่ยนแปลงในตัวครูดังน้ี 
  การเปลี่ยนแปลงทัศนคติและการปรับตัวเพื่อพัฒนาผู้เรียน  
  โรงเรียน หรือ  สถานศึกษาแต่ละแห่ง ส่วนใหญ่จะประกอบด้วยบุคคลที่มาจากหลากหลาย
สถานที่ ย่อมไม่มีใครที่มีอะไรหรือคิดอะไรเหมือนกัน อีกทั้งยังมีประสบการณ์ที่แตกต่างกัน การที่เราจะ
ทําให้คนที่มีพ้ืนฐานที่แตกต่างกันเข้ากันให้ได้น้ันเป็นเรื่องค่อนข้างยาก แต่ก็ไม่ได้หมายความว่าจะ
เป็นไปไม่ได้ หลักการทํางานหากจะให้เกิดความราบรื่น จะต้องเร่ิมจากการรู้จักปรับตัวเราเพ่ือเข้าหา
สิ่งๆ น้ันให้ได้ ไม่ว่าจะเป็นการปรับตัวให้เข้ากับเจ้านายคนใหม่ เพ่ือนร่วมงานใหม่หรือวิธีการทํางาน
ใหม่ๆ ซึ่งสิ่งเหล่าน้ีครูผู้สอนล้วนแล้วแต่ต้องมีจุดเริ่มต้นที่มาจากการยินยอมที่จะปรับตัวแทบทั้งสิ้น ซึ่ง
ในคู่มือการพัฒนาครูในโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นระยะการเข้าสู่วิชาชีพ  )เครือข่ายสถาบัน

พัฒนาครูภูมิภาค ภาคเหนือตอนบน. 2561: หน้า 4-7(  ได้กําหนดบริบทแวดล้อมที่ครูผู้สอนจะต้องเข้า
ไปเก่ียวข้องสัมพันธ์ด้วย ดังน้ี  
  บริบทสถานศึกษา 
  ครู จะต้องมีความพยายามในการปรับตัวให้เข้ากับสถานศึกษาหรือเพ่ือนร่วมงาน เพราะจะทํา
ให้เราเข้าใจเขามากขึ้นและลดปัญหาความขัดแย้งในการทํางานได้ แต่จะมีวิธีการอย่างไรจึงจะทําให้คน



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
402 

ที่ทํางานร่วมกับเรารับรู้และยอมรับในความพยายามของเรา ซึ่งวิธีการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและการ
ปรับตัวเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ดังน้ี 

1   .เปิดใจเรียนรู้สิ่งใหม่ เมื่อต้องทํางานร่วมกับผู้อ่ืน แม้ว่าจะเป็นคนท่ีเราไม่คุ้นเคยมาก่อน 
เราก็ควรแสดงความเป็นมิตร เพ่ือให้เขาอยากสอนงานเรา หรือทํางานร่วมกับเราด้วยความเต็มใจ หาก
เป็นไปได้ให้ใช้รอยย้ิมเป็นตัวช่วย ให้เรากล้าที่จะพูดคุยกับเพ่ือนคนใหม่และเปิดใจให้กว้าง อย่ามีอคติ
กับการเรียนรู้ บางคนจะรู้สึกว่าตัวเองก็มีความรู้ในงานท่ีตัวเองทําอยู่แล้ว ทําไมจึงต้องไปเรียนรู้กับคน
อ่ืนอีก ในการทํางานเป็นทีมเราต้องคิดว่าการทํางานร่วมกันคือ การแบ่งปันความรู้กัน ไม่ใช่การเอา
ความรู้มาอวดกัน หากเราเปิดใจให้กว้างเราจะได้รับความรู้ใหม่อีกมากมาย ซึ่งเราสามารถนํามาปรับใช้
กับการทํางานของตัวเองได้ อีกทั้งการเปิดใจเรียนรู้สิ่งใหม่ ยังทําให้เราได้รับการยอมรับจากคนในทีมได้
เร็วขึ้นด้วย 

2   .เรียนรู้และจดจําอย่างเป็นระบบ เมื่อเข้ามาเป็นส่วนหน่ึงของสถานศึกษาแล้ว เราต้อง
พยายามเรียนรู้ว่าสถานศึกษาของเรามีระบบการทํางานอย่างไร  แล้วจึงค่อยๆ จดจํา เรียนรู้อย่างเป็น

ระบบ ซึ่งในตอนแรกเราอาจจะทําได้ไม่ดี เน่ืองจากยังไม่คุ้นเคยกับระบบ แต่ครั้งต่อๆ มาเราจะต้อง
ทํางานให้ดีขึ้นมากกว่าเดิม โดยพยายามจดจําให้มากที่สุด แต่ในการเรียนรู้งานน้ันควรทําอย่างเป็น
ระบบ ทําความเข้าใจก่อน แล้วจึงเรียบเรียงออกมาจึงจะทําให้เราเข้าใจระบบการทํางานได้ง่ายขึ้น 
และจะทําให้เราทํางานร่วมกับสถานศึกษาได้ดีขึ้นและมีความสุข 

3   .ยอมรับคําวิจารณ์ เมื่อเกิดความผิดพลาดในการทํางาน จะต้องเปิดใจยอมรับคํา
วิพากษ์วิจารณ์ อันอาจจะเกิดคําวิพากษ์วิจารณ์การทํางานเก่ียวกับการทํางานเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา แต่

ไม่ได้เกิดขึ้นเพราะต้องการตําหนิเพ่ือให้เราได้รับความอับอาย แต่เพราะต้องการให้เรารับและเรียนรู้
ข้อผิดพลาด เราจึงต้องเปิดใจให้กว้าง โดยไม่มีอคติ เพราะหากเรายังคงมีอคติเกิดขึ้นภายในใจเรา เรา
จะไม่สามารถทํางาน เพราะเราจะรู้สึกว่าเรากําลังโดนตําหนิหรือคิดว่าเราทํางานไม่ดี เราก็จะไม่
สามารถเข้ากับสถานศึกษาได้ สิ่งที่เราควรทําคือการยอมรับคําวิจารณ์และนํามาปรับปรุงตัวเพ่ือให้เรา
ทํางานได้ดีขึ้น 

4   .ยอมรับความสามารถของคนอ่ืน การเช่ือว่าเราคือคนที่ทํางานเก่งที่สุด ดีที่สุดและมี
ความสามารถมากกว่าคนอ่ืนๆ จะทําให้เราเข้ากับสถานศึกษาได้ค่อนข้างยาก เพราะเราจะไม่เช่ือว่าคน

อ่ืนสามารถทํางานได้ดีหรืออาจจะทํางานผิดพลาดได้ หากคิดเช่นน้ันจะทําให้เราทํางานร่วมกับบุคคล
อ่ืนๆไม่ได้  

5   .รับผิดเมื่อเกิดความผิดพลาด หากเราต้องกลายเป็นส่วนหน่ึงของความผิดพลาดในการ
ทํางาน สิ่งแรกที่เราควรทําคือ การกล่าวคําขอโทษ และพยายามอย่าดึงดันที่จะปฏิเสธหรือโยนความ

รับผิดชอบให้คนอ่ืน เพราะเราจะสูญเสียความเช่ือถือจากคนในสถานศึกษาได้ เราต้องยืดอกยอมรับ
ความผิดน้ัน รับปากว่าจะแก้ไขความผิดพลาดนั้นอย่างไร และจะไม่ให้ความผิดเช่นน้ันเกิดขึ้นอีกใน
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อนาคต เมื่อเราทํางานผิดพลาดไม่ต้องพยายามที่จะหาข้อแก้ตัว แต่ให้พยายามหาข้อแก้ไข เพ่ือให้งาน
ที่ผิดพลาดน้ันดีขึ้น แล้วจําไว้เป็นบทเรียนว่าอะไรท่ีทําให้เกิดความผิดพลาด เพียงเท่าน้ีก็จะทําให้เพ่ือน
ร่วมสถาบันไว้ใจให้เราทํางานเช่นเดิม 
  บริบทชุมชน 
  ในขณะเดียวกัน บทบาทของครูมีความสําคัญต่อการสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนเป็นอย่างย่ิง ครูต้องเข้าใจและยอมรับแผนปฏิบัติงานของโรงเรียนในการสร้างความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ครูจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจเด็กและชุมชนที่ดีพอ ครูมีบทบาทอย่าง
สําคัญในการก่อให้เกิดการพัฒนาเปลี่ยนแปลงขึ้นในตัวผู้เรียนและชุมชนให้เป็นไปในทิศทางที่แผน
กําหนดไว้ ครูจึงต้องมีความรู้ความเข้าใจเด็ก พัฒนาการเด็กและชุมชนสิ่งแวดล้อมของเด็กให้ดีพอ ซึ่ง
สิ่งที่ครูจะต้องศึกษาและทําความเข้าใจคือ สิ่งแวดล้อมทางครอบครัวและชุมชน ซึ่งเป็นผลต่อแนวทาง
ดําเนินชีวิตของแต่ละบุคคลในชุมชนน้ันๆ ต้องศึกษาทําความเข้าใจศีลธรรม (Moral) มาตรฐานทาง
จริยธรรม (Ethic) ที่ประพฤติปฏิบัติของแต่ละบุคคลและกลุ่มคนในชุมชนน้ันๆ เพ่ือให้เด็กเจริญงอก
งามร่วมมือกับชุมชน ครูต้องพิจารณาถึงสถาบันต่างๆ ของชุมชนว่าสถาบันต่างๆ เหล่าน้ันเป็นอย่างไร 
มีปัญหาอะไร จะปรับปรุงแก้ปัญหาอย่างไรได้บ้างเพ่ือเป็นประโยชน์ในการศึกษาแก่เด็ก 

ครูจึงจําเป็นต้องใช้หลักการและความรู้ของวิชาสังคมวิทยา (Sociological Foundation) ใน
การทําความเข้าใจวัฒนธรรม ปรับปรุงให้วัฒนธรรมเปลี่ยนแปลงไปอย่างเหมาะสม ปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงกระแสชีวิตทางด้านอาชีพ ส่งเสริมความรู้ ความชํานาญเฉพาะอย่างมีความร่วมมือกับ
ความเจริญก้าวหน้าของอาชีพต่างๆ ปลูกฝังหน้าที่ความรับผิดชอบของพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
ในฐานะที่เป็นสมาชิกของชุมชน ประเทศและระหว่างประเทศ 

ครูจะต้องศึกษาสภาพแวดล้อมทั่วๆ ไป ของชุมชนและนํามาพิจารณาในการจัดหลักสูตร เพ่ือ
การเรียนรู้ของเด็ก โดยคํานึงถึงสิ่งแวดล้อมในครอบครัว สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนและสิ่งแวดล้อม
ภายนอกทั่วไปที่เป็นผลจากวัฒนธรรมของชาติและวัฒนธรรมของต่างชาติ ทั้งน้ี ครูจะต้องตระหนักถึง
ความเจริญทางสังคมของเด็กที่เก่ียวกับความร่วมมือระหว่างชุมชนกับเด็กโดยการปรับตัว ดังน้ี 

 1. เย่ียมเยียนศึกษาปัญหาที่อยู่ของนักเรียนและที่ใกล้เคียง 
2. ศึกษาพิจารณาชุมชนในฐานะที่เป็นแหล่งสําคัญของการขยายการเรียนรู้ 
3. เรียนรู้เก่ียวกับเด็กให้มากที่สดุในส่วนที่เก่ียวกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิต 
4. ประเมินผลนักเรียนจากสภาพที่เป็นอยู่ 
5. ช่วยให้นักเรียนเจริญงอกงามพัฒนาไปในทางของเด็กเอง เมื่อเด็กมีความพร้อม 
6. ช่วยให้ผู้ปกครองเข้าใจจุดหมายอันแท้จริงของการศึกษา 
7. วางแผนจัดพิจารณาหลายๆ อย่าง หรือปรับปรุงแก้ไขปัญหาสังคม ปัญหาเศรษฐกิจและ

ปัญหาอ่ืนๆ ที่เป็นปัญหาความร่วมมือเก่ียวข้องกับเด็ก 
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8. จัดหลักสูตรให้แตกต่างกันและให้ผู้เรียนเป็นรายบุคคลหรือให้เด็กได้เรียนเก่ียวกับ
สิ่งแวดล้อมทางวัฒนธรรมและให้เด็กเข้าใจสังคม 

9. วางแผนจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนกันระหว่างบุคคลเพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้กันมีความ
ร่วมมือกันด้วยดีระหว่างบุคคลและระหว่างกลุ่ม 

10. ให้เด็กแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและร่วมมือกัน 
11. ต้องแก้ไขความอิจฉา ความรู้สึกที่เป็นปฏิปักษ์และความรังเกียจต่อกันด้วยการให้

นักเรียนเข้าใจ ข้อเท็จจริงของความแตกต่างระหว่างกัน เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจดีต่อกัน ร่วมมือรักใคร่กัน 
มีเอกภาพในสังคม 

12. ให้นักเรียนเจริญในด้านการส่ือสารร่วมมือกับผู้อ่ืน ทั้งในดานการพูด การอ่าน การฟัง 
ให้รู้จักการแสดงออก ความต้องการและความสนใจของตนให้ชัดเจน 

โดยครูต้องศึกษาและทําความเข้าใจให้แจ่มแจ้ง เพ่ือให้มีการพัฒนาเปลี่ยนแปลง เป็นผลต่อ
ความเจริญงอกงามของเด็กและความเจริญก้าวหน้าของชุมชน ดังน้ี 

  1. ครูจะต้องตระหนักเสมอว่า ชุมชนเป็นแหล่งสําคัญและมีค่าอย่างย่ิงต่อการเรียนของเด็ก 
ครูจะใช้ชุมชนและทรัพยากรของชุมชนให้เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาได้ ครูต้องมีความรู้ความเข้าใจ
ชุมชนดีพอ และมีความร่วมมือกับชุมชนด้วย 

2. ครูจะต้องระลึกเสมอว่า ครูมีความสําคัญอย่างย่ิงต่อการประชาสัมพันธ์โรงเรียนเป็นตัว
จักรสําคัญในการที่จะนําชุมชนเข้ามาในโรงเรียนและนําโรงเรียนออกสู่ชุมชน เพราะเป็นผู้นํา
แผนปฏิบัติงานของโรงเรียนไปใช้ให้บังเกิดผลอย่างแท้จริงต่อนักเรียนและชุมชน ครูแต่ละคนมี
ความสําคัญอย่างย่ิงต่อการประชาสัมพันธ์โรงเรียน เพราะครูต้องสัมพันธ์ติดต่อกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง
และชุมชน ต้องติดต่อร่วมมือกับหน่วยงานองค์การต่างๆ ต้องใช้ทรัพยากรของชุมชนให้เป็นประโยชน์
ต่อการให้การศึกษาของโรงเรียน ครูจึงมีบทบาทสําคัญในอันที่จะให้ชุมชนพ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชนและ
ผู้เก่ียวข้องทั้งหลายเข้าใจโรงเรียน แก้ปัญหาข้อข้องใจทั้งหลายของชุมชนที่มีต่อการจัดการเรียนการ
สอน การจัดกิจกรรมต่างๆ ซึ่งการที่ครูจะกระทําภารกิจดังกล่าวให้ได้รับผลดีตามความต้องการน้ันครู
จะต้องปฏิบัติ ดังน้ี 

2.1 การมีส่วนร่วมในชีวิตของชุมชน เป็นการร่วมมือกับชุมชนในการทําสิ่งต่างๆ ที่
เหมาะสมและถูกต้อง ในขณะเดียวกันครูจะต้องพยายามศึกษา ทําความเข้าใจชุมชน รู้ปัญหา ความ
ต้องการของชุมชน รู้โครงสร้างของอํานาจการรวมกลุ่มของชุมชน โดยในแต่ละชุมชนมักจะประกอบไป
ด้วยบุคคลที่เป็นที่ยอมรับนับถือและเช่ือถือของผู้อ่ืนในลักษณะต่างๆ กัน บางชุมชนอาจมีความร่วมมือ
สามัคคีกันดี แต่บางชุมชนแตกแยกเป็นหมู่เป็นกลุ่ม ครูจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในโครงสร้างต่างๆ 
ของชุมชนเพ่ือประโยชน์ในการร่วมมือติดต่อและการวางตัวที่เหมาะสมของครู 
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2.2 การดําเนินชีวิตในส่วนตัวและด้านอาชีพของครูมีความสําคัญที่จะทําให้ชุมชน
ยอมรับนับถือในตัวครู ครูต้องคิดพิจารณาในการปรับปรุงวิถีชีวิตของตน วางแนวทางชีวิตและการงาน
ของตนเองให้เป็นที่เช่ือถือยอมรับของชุมชน เป็นแบบอย่างที่ดี ครูจะต้องไม่ดําเนินชีวิตสูงและแตกต่าง
จากชุมชนมากจนเกินไปจนกลายเป็นคนละพวกกับชุมชน ซึ่งจะทําให้ไม่สามารถเข้ากับชุมชนได้ ครู
ควรใช้ความรู้ ความสามารถและความเฉลียวฉลาดปรับปรุงการดําเนินชีวิตของตนให้เป็นที่เช่ือถือของ
ชุมชนอยู่เสมอ 

2.3 ครูจะต้องศรัทธาและภูมิใจในอาชีพของตน ครูต้องพยายามศึกษาหาความรู้
เพ่ิมเติม เพ่ือความเจริญก้าวหน้าในทางส่วนตัวและอาชีพ มีความมั่นใจในตนเอง คิดพิจารณาปรับปรุง
ตนเองและอาชีพให้เจริญก้าวหน้าอยู่เสมอ ยึดมั่นในคุณธรรม ศีลธรรมและจรรยาบรรณของอาชีพทํา
ตนให้เป็นที่รักเคารพเลื่อมใสศรัทธาของลูกศิษย์และบุคคลทั่วไป การที่ครูรู้สึกภูมิใจในอาชีพและรักใน
อาชีพย่อมไม่มีความรู้สึกด้อยน้อยเน้ือตํ่าใจในการที่ตนเองเข้ามาประกอบอาชีพครู การติดต่อร่วมมือ
กับพ่อแม่ ผู้ปกครองและบุคคลทั่วไปในชุมชนก็เป็นไปด้วยดี ครูที่ขาดความรัก ความศรัทธาในชีพ ทํา
ให้ขาดความภาคภูมิใจในอาชีพ รู้สึกด้อยในการประกอบอาชีพครู จะทําให้พยายามหลีกเลี่ยงจากการ
ร่วมมือกับบุคคลในอาชีพอ่ืน รู้สึกไม่เท่าเทียมเขา รู้สึกว่าตนเองมีปมด้อย ไม่พยายามศึกษาหาคามรู้
เพ่ิมเติมและไม่ปรับปรุงอาชีพการงานของตน ประพฤติตนไปในทางที่ขัดกับศีลธรรมและจรรยาบรรณ
ของอาชีพ ซึ่งเป็นผลเสียแก่การปฏิบัติงานของตนและสําคัญอย่างย่ิงก็คือ เป็นผลเสียแก่ “นักเรียน” 
ในการได้พบเห็นร่วมมือกับตัวอย่างที่ไม่ดีอยู่ตลอดเวลา 

2.4 ครูจะต้องตระหนักถึงความสําคัญของการประชาสัมพันธ์ที่ดี เพ่ือให้ชุมชนเข้าใจ
งานของครู โรงเรียนและการศึกษา การที่โรงเรียนกับชุมชนจะเกิดความร่วมมือกันน้ัน จะต้องอาศัย
การประชาสัมพันธ์ที่ดีของโรงเรียนเป็นเคร่ืองมือที่สําคัญอย่างหน่ึง 

2.5 ครูจะต้องรายงานความก้าวหน้าของนักเรียนให้ผู้ปกครองทราบอยู่เสมอ 
เพราะว่าพ่อแม่ผู้ปกครองทุกคนย่อมอยากเห็นความเจริญก้าวหน้าของบุตรหลานของตน การ
แสดงออกในทางที่ดีของนักเรียนให้ปรากฏแก่พ่อแม่ผู้ปกครองน้ันเป็นส่วนสําคัญส่วนหน่ึงที่พ่อแม่
ผู้ปกครองรับรู้ด้วยความพอใจและช่ืนชมยินดี แต่อย่างไรก็ตาม เอกสารหนังสือหรือรายงานที่ครูแจ้งให้
ผู้ปกครองทราบเป็นลายลักษณ์อักษรอย่างกว้างขวางน้ัน นับเป็นสิ่งยืนยันอย่างสําคัญของโรงเรียน
เช่นเดียวกันในการที่จะทําให้พ่อแม่ผู้ปกครองเห็นความสําคัญของโรงเรียน ยอมรับในผลงานและ
คุณค่าของโรงเรียน ทําให้พ่อแม่ผู้ปกครองพร้อมที่จะให้ความร่วมมือสร้างความร่วมมือติดต่อสนับสนุน
โรงเรียนให้เจริญก้าวหน้าต่อไป นอกจากน้ีพ่อแม่ผู้ปกครองพร้อมที่จะสนับสนุนร่วมมือติดต่อสนับสนุน
โรงเรียนให้เจริญก้าวหน้าต่อไป นอกจากน้ีพ่อแม่ผู้ปกครองจะสนับสนุนร่วมมือกับโรงเรียนแล้ว ยังเอา
ใจใส่บุตรหลานของตนย่ิงขึ้น ทําให้เป็นผลดีอย่างย่ิงต่อพัฒนาการและความเจริญงอกงามของนักเรียน 
และพ่อแม่ผู้ปกครองเหล่าน้ัน จะเป็นบุคคลสําคัญในการประชาสัมพันธ์โรงเรียนต่อๆ ไปด้วย 
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  ดังน้ัน การปรับตัวของครูให้เข้ากับบริบทสถานศึกษาและชุมชนท้องถิ่นถือว่ามีส่วนในการใน
การพัฒนาสังคมโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ชุมชน โดยใช้หลักทางวิชาการในการเรียนรู้ชุมชน มีการ
วางแผน ปฏิบัติตามแผน ติดตามตรวจสอบและประเมินผล ทําให้รับทราบถึงปัญหาและแนวทางแก้ไข 
รวมถึงแหล่งเรียนรู้ของชุมชนน้ันๆ สิ่งเหล่าน้ีล้วนสร้างประสบการณ์ที่ดีให้แก่ครูในการเรียนรู้ชุมชน วิถี
ชีวิต ความเป็นอยู่ รวมถึงสิ่งที่ได้รับสามารถนํามาเป็นพ้ืนฐานในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนใน
เขตชุมชนได้เป็นอย่างดีและเป็นการสร้างจิตสํานึกรักบ้านเกิดของตนเอง รักในความเป็นไทย มีจิต
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ในสังคมหรือชุมชนสืบไป  
  การเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพและทักษะความเป็นครูเพื่อพัฒนาผู้เรียน  

ปัจจุบัน เป็นยุคแห่งเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย มีความก้าวหน้าและ
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้มากและรวดเร็วขึ้น ดังน้ัน ครูจึงจําเป็นต้องปรับตัวให้พร้อมและพัฒนา
ตนเองให้ทันยุคที่เปลี่ยนไป อีกทั้งต้องมีความกระตือรือร้นที่จะพัฒนาด้านทักษะวิทยาการให้ทันสมัย
เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้เทคนิค วิธีการเรียน การสอนแบบใหม่ๆ ที่มีประสิทธิภาพ 

จากการศึกษางานของ สุเทพ ธรรมะตระกูล (2555) วิจารณ์ พานิช (2556) และวันวิสาข์ เคน 
(2556) ได้กล่าวถึง ครูในศตวรรษที่ 21 ว่าต้องมีการเปลี่ยนแปลงบทบาทจากผู้ถ่ายทอดความรู้เป็นผู้
อํานวยความรู้ เปลี่ยนวิธี การสอนของครูจากบรรยายหน้าช้ัน หรือเป็นครูสอนไปเป็นครูฝึก ฝึกการทํา
แบบฝึกหัดหรือกิจกรรมอ่ืนในช้ันเรียนให้แก่ศิษย์เป็นรายคนหรืออาจเรียกว่าเป็น “ครูติวเตอร์” ใช้
เทคโนโลยีการเรียนที่เด็กสมัยใหม่ชอบ คือ ไอซีที (ICT) หรืออาจเรียกว่าเป็นการนําโลกของโรงเรียน
เข้าสู่โลกของนักเรียนคือ โลกดิจิทัล เป็นต้น ทั้งน้ี แนวทางในการพัฒนาทักษะครูไทยในศตวรรษที่ 21 
จําเป็นที่จะต้องประกอบด้วยทักษะ 7ด้านได้แก่ 1)ทักษะในการต้ังคําถาม 2) ทักษะที่สอนให้เด็กหา
ความรู้ได้ด้วยตัวเองและด้วยการลงมือปฏิบัติ 3) ทักษะในการคัดเลือกความรู้ตามสภาพแวดล้อมจริง 
4) ทักษะในการสร้างความรู้ 5) ทักษะให้ศิษย์คิดเป็นหรือตกผลึกทางความคิด 6) ทักษะในการ
ประยุกต์ใช้ และ7) ทักษะในการประเมินผล  ในขณะเดียวกันครูต้องประกอบด้วยคุณลักษณะของครู
ยุคใหม่ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านบุคลิกภาพด้านทักษะการสอน ด้านอารมณ์ และ
ด้านความรู้ความสามารถสอดคล้องกับ ถนอมพร เลาหจรัสแสง (ครูพันธ์ุ C. [ออนไลน์]. 7 มีนาคม 
2562) ได้เสนอทักษะที่จําเป็นสําหรับครูไทยในอนาคต (C-Teacher) ไว้อย่างน่าสนใจ 8 ประการ คือ 

1. Content ครูต้องมีความรู้และทักษะในเรื่องที่สอนเป็นอย่างดี หากไม่แม่นในเร่ืองที่สอน
หรือถ่ายทอดแล้ว ก็ยากที่นักเรียนจะมีความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาน้ันๆ 

2. Computer (ICT) Integration ครูต้องมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการ
จัดการเรียนการสอน เน่ืองจากกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีจะช่วยกระตุ้นความสนใจ
ให้กับนักเรียน และหากออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ จะช่วยส่งเสริมความรู้
และทักษะที่ต้องการได้เป็นอย่างดี 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
407 

3. Constructionist ครูผู้สอนต้องเข้าใจแนวคิดที่ว่า ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ขึ้น
เองได้จากภายในตัวของผู้เรียนเอง โดยเช่ือมโยงความรู้เดิมที่มีอยู่ภายในเข้ากับการได้ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆ ซึ่งครูสามารถนําแนวคิดน้ีไปพัฒนาวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียน
เกิดความรู้และทักษะที่ต้องการได้ 

4. Connectivity ครูต้องสามารถจัดกิจกรรมให้เช่ือมโยงระหว่างผู้เรียนด้วยกัน ผู้เรียนกับ
ครู ครูภายในสถานศึกษาเดียวกันหรือต่างสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษาและสถานศึกษากับชุมชน
เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่เป็นประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน 

5. Collaboration ครูมีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในลักษณะการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือกันระหว่างนักเรียนกับครู และนักเรียนกับนักเรียนด้วยกัน เพ่ือฝึกทักษะการทํางานเป็นทีม การ
เรียนรู้ด้วยตนเอง และทักษะที่สําคัญอ่ืนๆ 

6. Communication ครูต้องมีทักษะการสื่อสาร ทั้งการบรรยาย การยกตัวอย่าง การ
เลือกใช้สื่อการนําเสนอสื่อ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ให้กับ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

7. Creativity ในยุคสมัยหน้าครูต้องออกแบบสร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้ จัด
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองของผู้เรียน มากกว่าการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้โดยตรง
เพียงอย่างเดียว 

8. Caring ครูต้องมีมุทิตาจิตต่อนักเรียน แสดงออกถึงความรัก ความห่วงใยอย่างจริงใจต่อ
นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนเกิดความเช่ือใจ ส่งผลให้เกิดสภาพการเรียนรู้ต่ืนตัวแบบผ่อนคลาย  

ในขณะที่ อ่องจิต เมธยะประภาส (ครูในยุคศตวรรษที่ 21 ต้องมีลักษณะ E-Teacher. 
[ออนไลน์]. 7 มีนาคม 2562) กล่าวบรรยายว่า ครูในยุคศตวรรษที่ 21 ต้องมีลักษณะ E-Teacher ซึ่ง
เป็นทักษะที่มีความสัมพันธ์กับลักษณะของ C-Teacher ไว้ 9 ประการ ดังน้ี 

1. Experience ครูควรสร้างสรรค์และเรียนรู้การใช้เครื่องมือหรือเทคโนโลยีใหม่ๆ เช่น 
Internet เป็นต้น 

2. Extended ครูควรค้นหาความรู้อยู่ตลอดเวลา มีการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ในการ
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยเทคโนโลยี 

3. Expanded ครูควรขยายผลความรู้เพ่ือให้เกิดการเพ่ิมพูนความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อ
ประชาชนชุมชนโดยรวม 

4. Exploration ครูควรค้นคว้าและเลือกเนื้อหาสาระ เอกสารหลักฐานอ้างอิงที่ทันสมัย 
เพ่ือให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการนํามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

5. Evaluation ครูควรเป็นนักประเมินที่ดี มีการนําเทคโนโลยีมาใช้ในการประเมินผล และ
ให้เหมาะสมกับรูปแบบการเรียน เพราะไม่ใช่ทุกเทคโนโลยีจะใช้ได้กับการเรียนทุกรูปแบบ 
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6. End–User ครูควรเป็นผู้ใช้เทคโนโลยีได้อย่างหลากหลายและสามารถเป็นผู้ใช้
ปลายทางที่ดี เช่น สามารถ Browse ไป Website ได้ เป็นต้น 

7. Enabler ครูควรสามารถนําเทคโนโลยี ซอฟต์แวร์ ฮาร์ดแวร์ มาใช้ในการสร้างบทเรียน 
สื่อในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือเป็นการสร้างแรงจูงใจในการเรียนให้กับผู้เรียนมากขึ้น 

8. Engagement เป็นลักษณะครูที่ให้ความร่วมมือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดความคิด
ใหม่ๆ 

9. Efficient and Effective ครูที่มีประสิทธิภาพประสิทธิผลในการใช้เทคโนโลยีได้อย่าง
คล่องแคล่ว เป็นผู้ผลิต ผู้กระจาย และผู้ใช้ความรู้จาก e 8 ข้อข้างต้น 
  ดังน้ัน จะเห็นได้ว่าบุคลิกภาพและทักษะทั้ง C-Teacher และ E-Teacher น้ันเป็นสิ่งที่จะช่วย
ให้ครูทําหน้าที่ วางแผน ออกแบบ ดําเนินการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย และจัดเตรียมแหล่งเรียนรู้ให้
เพียงพอ มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีการสื่อสารมาเป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้ 
รวมท้ังจัดการประเมินผลอย่างชัดเจนได้มาตรฐาน ซึ่งถือเป็นบทบาทและการพัฒนาครูที่จําเป็นอย่าง
ย่ิงกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน และเป็นกลไกสําคัญในการปฏิรูปการศึกษาให้ประสบความสําเร็จ  
  การเปลี่ยนแปลงเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก หรือที่เรียกว่า “Active Learning” น้ัน เป็นคําที่คุ้นหูและใช้กันอย่าง
แพร่หลายในวงการศึกษาของไทย เป็นการเรียนรู้ที่เป็นบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้เรียน   

จากการศึกษางานของ สน่ัน กัลป์ป่า (2551) ได้ให้คําจํากัดความของ Active Learning ว่า
เป็นการเรียนแบบกระตือรือร้น ซึ่งคําดังกล่าวยังมีความหมายในแง่ของการเรียนรู้โดยการกระทํา 
(Learning by Doing) ของจอห์น ดิวอ้ี (John Dewey) ในขณะที่ วิจารณ์ พานิช (2555) ให้
ความหมายของการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ว่าทําให้ผู้เรียนสามารถรักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่
คงทนได้มากและนานกว่ากระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนเป็นฝ่ายรับความรู้ (Passive Learning) เพราะ
กระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning สอดคล้องกับการทํางานของสมองที่เก่ียวข้องกับความจํา 
โดยสามารถเก็บและจําสิ่งที่ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือน ผู้สอน สิ่งแวดล้อม 
การเรียนรู้ที่ได้ผ่านการปฏิบัติจริง จะสามารถเก็บความจําในระบบความจําระยะยาว (Long Term 
Memory) ทําให้ผลการเรียนรู้ยังคงอยู่ได้ในปริมาณที่มากกว่า ระยะยาวกว่า ซึ่งอธิบายได้ ดังภาพที่ 1 

 



 
 

ร

ก

ภ
ก

ค
พ
ก

การประชุมวิ

วัน
 
 

 
 โดยจ
 1. กร

ร่วมในการเรยี

การเรียนรู้คงอ

ภาพยนตร์ กา
การเรียนรู้เพ่ิม

2. กร

ความเข้าใจแล
พัฒนาตนเอง
การสื่อสาร จะ

วชิาการระดับชา

ันที ่7 เมษายน 

จากรูปจะเห็นไ
ระบวนการเรีย

1.1 การเรี
1.2 การเ

ยนรู้ด้วยกิจกร
1.3 หากใ

อยู่ได้เพ่ิมขึ้นเป็
1.4 กระบ

ารสาธิตจัดนิท
มขึ้นเป็น 40%
ระบวนการเรีย

2.1 ผู้เรียน
ละนําไปประยุ
เต็มความสาม
ะทําให้ผลการ

าติคร้ังที่ 5 “ต้น

2562 ณ  วทิยา

ภ
ที่มา : http

ได้ว่า กรวยแห
ยนรู้แบบต้ังรบั
รียนรู้โดยการ
รียนรู้โดยการ

รรมอ่ืนในขณะ
ในการเรียนก
ป็น 30% 
บวนการเรียน
ทรรศการให้ผู้เ
% 
ยนรู้เชิงรุก (A
นมีบทบาทใน
ยุกต์ใช้ โดยสา
มารถ รวมถึงก
รเรียนรู้เพ่ิมขึ้น

นทุนอารยธรรม 

าลยัสงฆ์ลําพูน ม

409

ภาพท่ี 1 สาม
://www.krup

ห่งการเรียนรู้นี
บ (Passive L
รอ่าน ท่องจํา 
รฟังบรรยาย
ะที่ครูสอน เมื่
การสอนผู้เรีย

นรู้ที่ผู้สอนจัด
เรียนได้ดู รวม

Active Learn
นการแสวงหาค
ามารถวิเคราะ
การจัดประสบ
นเป็น 70% 

 ตามรอยวิถีครูบ

 มหาวิทยาลัยมห

9 

 
มเหลี่ยมแห่งก
pu.com/hom

น้ีได้แบ่งเป็น 2
Learning)  
ผู้เรียนจะจําไ
เพียงอย่างเดี
อเวลาผ่านไป
นมีโอกาสได้

ประสบการณ
มทั้งการให้ผู้เรี

ing) 
ความรู้และเรยี
ะห์ สังเคราะห์
บการณ์การเรี

บา และเส้นทาง

หาจุฬาลงกรณร

การเรียนรู้ 
mework/?p=

2 กระบวนกา

ด้ในสิ่งที่เรียน
ยวโดยท่ีผู้เรีย
ผู้เรียนจะจําไ
เห็นภาพประ

ณ์ให้กับผู้เรียน
รียนไปทัศนะศึ

ยนรู้อย่างมีปฏิ
ห์ ประเมินค่าห
รียนรู้ให้ได้ร่ว

งบุคคลสําคัญขอ

ราชวิทยาลัย 

=15124 

าร คือ 

นเพียง 10% 
ยนไม่มีโอกาส
ได้เพียง 20% 
ะกอบด้วยก็จะ

นเพ่ิมขึ้น เช่น
ศึกษา ดูงาน 

ฏิสัมพันธ์จนเ
หรือสร้างสรร
วมอภิปรายให้

องโลก”  

 

สได้มีส่วน
  
ะทําให้ผล

น การให้ดู
ก็ทําให้ผล

กิดความรู้ 
รค์สิ่งต่างๆ 
ห้ฝึกทักษะ



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
410 

2.2 การนําเสนอผลงานทางการเรียนรู้ในสถานการณ์จําลอง ทั้งมีการฝึกปฏิบัติใน
สภาพจริง มีการเช่ือมโยงกับสถานการณ์ต่างๆ จะทําให้ผลการเรียนรู้เกิดขึ้นถึง 90% 

ลักษณะสําคัญของการเรียนรู้เชิงรุก  
  วิจารณ์ พานิช (2555) ได้กล่าวถึงลักษณะสําคัญของการเรียนรู้เชิงรุก ดังน้ี 

1.1  ความรู้เกิดจากประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้ และการสรุปทบทวนของผู้เรียน 
1.2  เป็นการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาศักยภาพทางสมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหา การ

นําความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
1.3  เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ 
1.4  เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิด 
1.5  เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดขั้นสูง 
1.6  เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูล ข่าวสาร สารสนเทศ

และหลักการสู่การสร้างความคิดรวบยอด 
1.7  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ มีการสร้างองค์ความรู้ การสร้างปฏิสัมพันธ์

ร่วมกัน และร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน 
1.8  ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
1.9  ผู้เรียนได้เรียนรู้ มีความรับผิดชอบร่วมกัน การมีวินัยในการทํางานและการแบ่งหน้าที่

ความรับผิดชอบ 
1.10 ผู้สอนเป็นผู้อํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วย

ตนเอง 
  หลักการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
  วิจารณ์ พานิช (2555) ได้กล่าวถึงหลักการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ดังน้ี 

  1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้ความเช่ือพ้ืนฐานคือ การเรียนรู้เป็นความพยายามโดย
ธรรมชาติของมนุษย์และแต่ละบุคคลมีแนวทางในการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน โดยผู้เรียนจะถูกเปลี่ยน
บทบาทจากผู้รับความรู้ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้  

 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในช้ันเรียน มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนและ
ระหว่างผู้เรียนด้วยกัน โดยใช้เทคนิคหรือกิจกรรมต่างๆ 

 3. เน้นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือกระทําและได้ใช้กระบวนการคิด
เก่ียวกับสิ่งที่เขาได้กระทําลงไป 

 4. ผู้สอนมีบทบาทอํานวยความสะดวกและจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือให้ผู้เรียนสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเองจนเกิดเป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful Learning) 
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  บทบาทของครูผู้สอน   
  ณัชนัน แก้วชัยเจริญกิจ (2550) ได้กล่าวถึง บทบาทของครูผู้สอนต่อการจัดการเรียนรู้  เชิงรุก 
ดังน้ี   

1. ให้ความสําคัญกับผู้เรียนเป็นหลักในการจัดการเรียนรู้  กิจกรรมต้องสะท้อนความ
ต้องการในการพัฒนาผู้เรียนและเน้นการนําไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริงของผู้เรียน 

2. วางแผนเกี่ยวกับเวลาในจัดการเรียนรู้อย่างชัดเจน ทั้งในส่วนของเน้ือหาและกิจกรรม 
3. สร้างบรรยากาศของการมีส่วนร่วม การอภิปรายและการเจรจาโต้ตอบที่ส่งเสริมให้

ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้สอนเพ่ือนในช้ันเรียน 
4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิดความเลื่อนไหล มีชีวิตชีวา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน

ทุกกิจกรรมรวมท้ังกระตุ้นให้ผู้เรียนประสบความสําเร็จในการเรียนรู้ 
5. จัดสภาพการเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ ส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือในกลุ่มผู้เรียน 
6. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ท้าทายและให้โอกาสผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 
 7. ครูผู้สอนต้องใจกว้าง ยอมรับความสามารถในการแสดงออก และความคิดเห็นเของ

ผู้เรียน 
  รูปแบบวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning สามารถสร้างให้เกิดขึ้นได้ทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน รวมทั้งสามารถใช้ได้กับนักเรียนทุกระดับ ทั้งการเรียนรู้เป็นรายบุคคล การเรียนรู้แบบกลุ่ม
เล็ก และการเรียนรู้แบบกลุ่มใหญ่ ซึ่ง McKinney (2008) ได้เสนอรูปแบบหรือเทคนิคการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้แบบ Active Learning ได้แก่ 

1. การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share) คือ การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนคิดเก่ียวกับประเด็นที่กําหนดด้วยตนเอง เช่น รายบุคคล ประมาณ 2-3 นาที (Think) 
จากนั้นให้แลกเปลี่ยนความคิดกับเพ่ือนอีกคน 3-5 นาที (Pair) และนําเสนอความคิดเห็นต่อผู้เรียน
ทั้งหมด (Share) 

2.  การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน (Student-Led Review Sessions) คือ การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ทบทวนความรู้และพิจารณาข้อสงสัยต่างๆ ในการปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยครูจะคอยช่วยเหลือกรณีที่มีปัญหา 

3. การเรียนรู้แบบใช้เกม (Games) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผู้สอนนําเกม
เข้ามาบูรณาการ ซึ่งใช้ได้ทั้งในขั้นการนําเข้าสู่บทเรียน การสอน การมอบหมายงานหรือการ
ประเมินผล 
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4. การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ (Analysis or Reactions to Videos) คือ การจัด
กิจกรรมการเรียน รู้ที่ให้ผู้เรียนได้ดูวีดีโอ 5-20 นาที แล้วให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นหรือสะท้อน
ความคิดเก่ียวกับสิ่งที่ได้ดู อาจโดยวิธีการพูดโต้ตอบกัน การเขียนหรือการร่วมกันสรุปเป็นรายกลุ่ม 

5. การเรียนรู้แบบโต้วาที (Student debates) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดให้
ผู้เรียนได้นําเสนอข้อมูลที่ได้จากประสบการณ์และการเรียนรู้ เพ่ือยืนยันแนวคิดของตนเองหรือกลุ่ม 

6. การเรียนรู้แบบผู้เรียนสร้างแบบทดสอบ (Student Generated Exam Questions) 
คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสร้างแบบทดสอบจากสิ่งที่ได้เรียนรู้มาแล้ว 

7. การเรียนรู้แบบกระบวนการวิจัย (Mini-research Proposals or Project) คือ การ
จัดการเรียนรู้ที่อิงกระบวนการวิจัย โดยให้ผู้เรียนกําหนดหัวข้อที่ต้องการเรียนรู้ วางแผนการเรียนรู้ตาม
แผน สรุปความรู้หรือสร้างผลงาน และสะท้อนความคิดในสิ่งที่ได้เรียนรู้หรืออาจเรียกว่าเป็นการสอน
แบบโครงงาน(Project-based Learning) หรือการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based 
Learning) 

8. การเรียนรู้แบบกรณีศึกษา (Analyze Case Studies) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนที่
ให้ผู้เรียนได้อ่านกรณีตัวอย่างที่ต้องการศึกษา จากน้ันให้ผู้เรียนวิเคราะห์และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
หรือแนวทางแก้ปัญหาภายในกลุ่ม แล้วนําเสนอความคิดเห็นต่อผู้เรียนทั้งหมด 

9. การเรียนรู้แบบการเขียนบันทึก (Keeping Journals or Logs) คือ การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่ผู้ เรียนจดบันทึกเรื่องราวต่างๆ ที่ได้พบเห็นหรือเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น รวมท้ังเสนอความคิด
เพ่ิมเติมเกี่ยวกับบันทึกที่เขียน 

10. การเรียนรู้แบบการเขียนจดหมายข่าว (Write and Produce a Newsletter) คือ
การเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนร่วมกันผลิตจดหมายข่าว อันประกอบด้วย บทความ ข้อมูลสารสนเทศ ข่าวสาร
และเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น แล้วแจกจ่ายไปยังบุคคลอ่ืนๆ 

11. การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่ให้ผู้เรียนออกแบบแผนผังความคิดเพ่ือนําเสนอความคิดรวบยอด และความเช่ือมโยงกันของกรอบ
ความคิด โดยการใช้เส้นเป็นตัวเช่ือมโยง อาจทําเป็นรายบุคคลหรืองานกลุ่ม แล้วนําเสนอผลงานต่อ
ผู้เรียนอ่ืนๆ จากน้ันเปิดโอกาสให้ผู้เรียนคนอ่ืนได้ซักถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

12. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning Group) คือ การจัดการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนได้ทํางานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดเป็นกลุ่มๆ ละ 3-6 คน 
  ดังน้ัน จะเห็นได้ว่า ครูจําเป็นต้องปรับเปลี่ยนเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้ของตนเอง 
เพ่ือให้สอดรับกับพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เปลี่ยนไป ซึ่งการเรียนรู้แบบ Active Learning น้ัน
ต้องเป็นการเรียนรู้ที่ไม่ได้เริ่มจากการแข่งขัน ซึ่งถ้าจะเป็นการแข่งขันต้องเป็นการแข่งขันกับตนเอง
เพ่ือให้ตนเองได้พัฒนาตามศักยภาพ เกิดความสุข ความมีชีวิตชีวาในจิตใจ และมีคุณภาพทั้งปัญญา



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
413 

และจิตใจควบคู่กันไป โดยทางกลับกันการเรียนรู้แบบ Active Learning ต้องคํานึงถึงการมีส่วนร่วม
ของผู้เรียน เอ้ืออาทรต่อกัน ในขณะเดียวกันครู ต้องลดบทบาทในการสอนและการให้ข้อความรู้แก่
ผู้เรียนโดยตรงลง แต่ไปเพ่ิมบทบาทในการสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีชีวิตชีวา เน้นกิจกรรมให้ผู้เรียน
เกิดความกระตือรือร้น มีส่วนช่วยในการทํากิจกรรมต่างๆ มากขึ้น และอย่างหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็น
การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ โดยการพูด การเขียน การอภิปรายกับผู้อ่ืน เพ่ือสะท้อนความรู้ที่เกิดจาก
การเรียนและการปฏิบัติที่มีความหมายต่อผู้เรียน เพ่ือสะท้อนความรู้ที่เกิดจากผู้เรียนอย่างแท้จริงมาก
ขึ้นซึ่งผลที่ตามมาคือ คุณธรรมจริยธรรมในตัวผู้เรียนที่ต้องเกิดขึ้นควบคู่กันไปในการเรียนรู้ เรียกได้ว่า 
เป็นการเรียนรู้อย่างมีชีวิตชีวา หรือ การเรียนรู้แบบ Active Learning อย่างแท้จริง   
 
สรุปและข้อเสนอแนะ 
  คุณภาพของการศึกษาที่ดีสําหรับคนยุคใหม่ไม่เหมือนการศึกษาเมื่อ 10-20 ปีที่แล้ว การศึกษา
ที่มีคุณภาพจะต้องเปลี่ยนรูปแบบการเรียนรู้ไปอย่างสิ้นเชิง ครูก็ต้องเปลี่ยนไปอย่างสิ้นเชิง เมื่อตัวแปร
ของคุณภาพการศึกษามาอยู่ที่ “คุณภาพของครูผู้สอน”เป็นหลัก โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
(ครูคืนถิ่น) จึงกลายเป็นความหวังของวงการศึกษา สังคม และเด็กไทยในสถานศึกษาต่างๆ เพราะครู
คืนถิ่นเป็นผลผลิตที่ถูกสร้างขึ้นมาเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง และเมื่อการเปลี่ยนแปลงในคุณภาพของ
ผู้เรียนจะเกิดขึ้นได้ ครูคืนถิ่นในฐานะครูผู้สอนต้องเรียนรู้ที่จะเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะความเป็นครูใน
ตัวเองให้กล้าแกร่ง เพ่ือจะเป็นองค์ความรู้และพลังที่ไปเปลี่ยนแปลงคุณภาพในตัวผู้เรียน โดยส่ิงที่เป็น
ปัจจัยสําคัญที่ครูต้องเปลี่ยนแปลงตนเองในหลักการน้ี มี 3 ประการคือ การเปลี่ยนแปลงทัศนคติและ
การปรับตัว เพ่ือสามารถเรียนรู้และเข้าอยู่ในสถานศึกษาและชุมชนได้ การเปล่ียนแปลงบุคลิกภาพและ
ทักษะความเป็นครู เพ่ือให้พร้อมและสอดรับกับทักษะและการเรียนรู้ที่เปลี่ยนไปของผู้เรียน และการ
เปลี่ยนแปลงเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรู้ โดยจะต้องเปลี่ยนจุดสนใจหรือจุดเน้นจากการสอนไป
เป็นเน้นที่การเรียน ต้องเรียนรู้และปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ที่ตนจัดให้แก่ผู้เรียนด้วย ครูเพ่ือผู้เรียน 
(ศิษย์) จะต้องเปลี่ยนบทบาทจาก “ครูสอน” ไปเป็น “ครูฝึก” หรือ “ผู้อํานวยความสะดวกในการ
เรียนรู้” และต้องเรียนรู้ทักษะในการทําหน้าที่น้ี โดยรวมตัวกันเป็นกลุ่มเพ่ือเรียนรู้ร่วมกันอย่างเป็น
ระบบและต่อเน่ืองหรือที่เรียกว่า PLC (Professional Learning Community) และครูคืนถิ่นใน
ศตวรรษที่ 21 ต้องยึดหลักสอนน้อย เรียนมาก และการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ต้องก้าวข้ามสาระวิชา
ไปสู่การเรียนรู้ “ทักษะเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21” ที่ครูสอนไม่ได้ แต่ผู้เรียนต้องเรียนเอง หรือ
ว่าครูต้องไม่สอนแต่ต้องออกแบบการเรียนรู้และอํานวยความสะดวก (Facilitate) ในการให้ผู้เรียน
เรียนรู้จากการเรียนแบบลงมือทํา แล้วการเรียนรู้ก็จะเกิดจากภายในใจและสมองของผู้เรียนเอง ซึ่งจะ
เห็นได้ว่า “ครูคืนถิ่น” จําเป็นต้องยอมท่ีจะเปลี่ยนแปลงตัวเองเพ่ือยกระดับคุณภาพความเป็นครูผู้สอน 
ที่สามารถจัดการเรียนรู้เพ่ือผู้เรียน (ศิษย์) อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้ความต้ังใจ ความพยายาม ความ
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อดทน และต้องทํางานตลอดเวลา ซึ่งหากพิจารณาอย่างถ่องแท้แล้วก็คือภาระงานหน้าที่ความเป็นครู
โดยตรง แม้จะเป็นการเปลี่ยนแปลงที่เหน่ือยและยากลําบาก แต่เช่ือแน่ว่าจะได้รับผลงานของความ
เหน็ดเหน่ือยจะส่งผลคุ้มค่าในปั้นปลาย คือได้ช่ืนชมกับความเจริญงอกงามของศิษย์ เพราะ 
“ความสําเร็จของศิษย์ คือรางวัลชีวิตของครู” ดังน้ัน จงเรียนรู้และเปลี่ยนแปลงเพ่ือยกระดับคุณภาพ
ในตนเองให้สมกับคําว่า “ครูผู้เปลี่ยนแปลง” เพราะ “ครูคืนถิ่น คือ ความหวังของเด็กไทยในฐานะครูผู้
เปลี่ยนแปลง”  
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A STUDY OF THE SKILLFUL MEANS OF KRUBA CHAIYA WONGSAPHATTHANA IN 
TEACHING PEOPLE TO BE MORAL ACCORDING TO BUDDHIST PRINCIPLES 

 
พระทวีศักด์ิ  กิตฺติญาโณ (วรกิจเจริญวงศ)์ 

พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยลัยสงฆ์ลําพูน 

 
บทคัดย่อ 
  งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือศึกษาประวัติและคําสอนของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา  
2) เพ่ือศึกษากุศโลบายการสอนประชาชนให้มีศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนาของครูบาชัยยะวงศ์ษา
พัฒนา  3) เพ่ือเสนอแนวทางการประยุกต์กุศโลบายของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา ในการสอน
ประชาชนของพระสงฆ์ไทย เป็นการศึกษาโดยการใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์แบบเชิงลึก แล้วนํามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหา แล้ว
นําเสนอในรูปแบบพรรณนา  
  ผลการศึกษาพบว่า ครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา ยังมีกุศโลบายและการสอนประชาชนให้มี
ศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนาโดยการนําหลักพุทธธรรมที่ใช้ในการทํางาน เป็นเรื่องง่าย ๆ ใกล้ตัว 
เช่น อิทธิบาท 4 มาปรับใช้ในการทํางาน รักงานที่ทํา ขยันทํางาน รับผิดชอบงาน และรู้จักไตร่ตรองให้
ถี่ถ้วน หลักพุทธธรรมกับการปฏิบัติที่ควบคู่กับการพัฒนาให้เกิดความเจริญทั้งทางด้านความคิด 
สติปัญญา และการดํารงชีวิต ท่านได้ใช้กุศโลบายในการเผยแผ่ธรรมะโดยการเล่านิทาน เพ่ือให้
ชาวบ้านได้เข้าใจง่ายพูดเป็นภาษากะเหร่ียงหรือภาษาชาวเขา กุศโลบายและการสอนประชาชนของครู
บาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา ทําให้ชาวกะเหรี่ยงเปลี่ยนความคิดและวิถีชีวิตก็เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างเห็น
ได้ชัด เป็นการใช้เหตุผลบนพ้ืนฐานความจริง การสร้างกิจกรรมแบบมีส่วนร่วม เพ่ือให้ชาวบ้านได้ทํา
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาร่วมกัน อันจะทําให้เกิดความรักสามัคคีในหมู่บ้าน  
คําสําคัญ : กุศโลบายการสอน, ศีลธรรม, ครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา 
 
Abstract 

This thesis entitled “A Study of the Skillful Means of Kruba Chaiya 
wongsaphatthana in Teaching People to be Moral according to Buddhist Principles” 
has the objectives  1) to study the history and teaching of Kruba Chaiya 
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wongsaphatthana, 2) to study the skillful means of Kruba Chaiya wongsaphatthana in 
teaching people to be moral according to Buddhist principles, and 3) to present the 
guidelines of the skillful means application of Kruba Chaiya wongsaphatthana in 
teaching people of Thai Sangha. This study is the qualitative research methodology by 
collecting data from In-depth interview and then analyze data by analyzing the 
content and descriptive presentation. 

It was found that Kruba Chaiya wongsaphatthana still has the skillful means 
and teaching people to be moral according to Buddhist principles by applying 
Buddhist principles in working as an easy matter and close to us, such as 4 Iddhipãdã 
in order to adapt to work, love for working, diligent in working, responsible for working 
and know in pondering carefully.  The Buddhist principles and practices are coupled 
with development for prosperity both thinking, intelligence and living. Kruba Chaiya 
Wongsaphatthana used the skillful means for propagating Dhamma by storytelling in 
order to make villagers for easy understanding by speaing Karen language or the 
language of hill tribes. The skillful means and teaching people of Kruba Chaiya 
wongsaphatthana changed Karen thinking and the way of life changed obviously that 
was to use the reason based on the truth. To make the participatory activities to the 
villagers to join the Buddhist activities together that will be caused love and harmony 
in the village. 
Keywords: The Skillful Means of Teaching, Morality, Kruba Chaiya Wongsaphatthana 
 
บทนํา 
  บทบาทหน้าที่ของพระสงฆ์ เป็นบทบาทจริงในทางปฏิบัติ ที่พระสงฆ์ที่ถูกต้องตามพระธรรม
วินัยพึงปฏิบัติกัน โดยเฉพาะในด้านหลัก 4 ด้าน  อันได้แก่ ด้านการปกครอง ต้องปกครองโดยธรรม 
เป็นธรรมาภิบาล ปกครองเพ่ือเก้ือหนุนให้เกิดการศึกษา ด้านการศึกษาและการศึกษาสงเคราะห์ ทั้งที่
พระสงฆ์กันเองสอนพระเณรด้วยกันเอง และสงเคราะห์กุลบุตร กุลธิดา เพ่ือให้ได้รับการศึกษาที่ถูกต้อง 
พร้อมทั้งวิชาความรู้ จรณะ ความประพฤติ การศึกษาที่สร้างวิธีคิดที่เป็นสัมมาทิฏฐิ การเรียนรู้คู่
ความสุข หน้าที่บทบาทด้านการเผยแผ่ งานเผยแผ่เป็นงานท่ีนําคําสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัม
พุทธเจ้า ออกเผยแผ่สู่ประชาชน เป็นภารกิจที่มีความสําคัญ ในสมัยพุทธกาลพระพุทธองค์ใช้คําว่า     
ไปประกาศพรหมจรรย์  ประกาศวิถีชีวิตอย่างพรหม อันเป็นชีวิตที่ประเสริฐ น่ันหมายถึง พระสงฆ์ต้อง
เป็นแบบอย่างที่ดีของการดําเนินชีวิต สังคมสงฆ์ต้องเป็นสังคมแบบอย่างหรือสังคมต้นแบบของสังคม
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ชาวบ้านที่ดีให้ได้ สังคมสงฆ์ต้องเป็นระเบียบ ต้องมีการจัดระเบียบสังคมสงฆ์ให้ดี (สมเด็จพระมหา
สมณะเจ้ากรมพระยาวชิรญาณวโรรส, 2535 : 87.)  
  ในล้านนาพระสงฆ์ผู้มีศีลอันงดงามไม่ด่างพร้อย มีจริยาวัตรเป็นที่เคารพ แก่คนทั่วไป เป็นผู้
ปฏิบัติดี สันโดษบรรพชาต้ังแต่เป็นเณรกระทั่งอุปสมบทเป็นภิกษุ  ไม่เคยสึกมีครอบครัวมาก่อน เมื่อถึง
เวลาอันสมควรแล้วชาวบ้านทั้งหมดจะพร้อมใจกัน ยกยอเอาพระรูปน้ันเป็นครูบา ครูบาเจ้าน้ัน เป็นคํา
ยกย่องในฐานะนักบุญ หรือตนบุญ เช่น ครูบาเจ้าศรีวิชัย นักบุญแห่งล้านนา เป็นต้น (พระครูอดุลสีล
กิตต์ิ,2549 : 258) อีกความหมายหน่ึงตามที่บัณฑิตทางอักขระล้านนาบางท่านกล่าวว่า หมายถึง ครูบา
ที่เป็นเจ้า คือ มีเช้ือทางเจ้านายฝ่ายเหนือ  เช่น  ครูบาเจ้าเกษม เขมโก วิถีครูบา ซึ่งเป็นแนวทางพระ
ธรรมวินัยของพระสงฆ์หรือครูบา วิธีประพฤติปฏิบัติที่ดี เป็นแบบอย่างที่ดีควรแก่การยกย่องและปฏิบัติ
ตามเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิตตามแนวทางพระพุทธศาสนา โดยมีครูบาปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
โดยยึดหลักไม่เบียดเบียนชีวิตของผู้อ่ืน (พระครูพุฒิธรรมสุนทร, 2553 : 122) ในที่น้ีขอกล่าวอ้างถึง
พระครูพัฒนกิจจานุรักษ์ (ครูบาวงศ์) นับเป็นพระอริยสงฆ์รูปหน่ึงของล้านนา ได้รับฉายานามว่า “เทพ
เจ้าชาวกระเหร่ียง” พระคุณท่านได้เจริญรอยตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจ้า  และได้ทุ่มเทเสียสละ
ให้กับงานพระพุทธศาสนา  สงเคราะห์ชุมชนมาตลอดระยะเวลาอันยาวนาน ปรากฏผลงานให้เห็นเป็น
ประจักษ์จํานวนมาก   

ท่านมีวิธีการสอน ด้วยการทําให้ดูเป็นตัวอย่าง เช่น การไม่ฉันเน้ือสัตว์ และสอนลูกศิษย์ที่เป็น
พระสงฆ์ รวมถึงชาวบ้านว่า การฉันหรือรับประทานเน้ือสัตว์ น้ันเป็นการเบียดเบียนชีวิตผู้อ่ืน ทําให้
ผู้อ่ืนเดือดร้อน การอยู่รวมกันจํานวนมาก จึงมีการต้ังกฎกติกาขึ้นในชุมชนเพ่ือให้เกิดความสงบสุขและ
เช่ือฟังปฏิบัติตามคําสอนครูบาวงศ์อย่างเคร่งครัด คือ ไม่บริโภคเน้ือสัตว์ ไม่ด่ืม ไม่จําหน่ายของมึนเมา 
และให้ทุกคนมาทําบุญฟังเทศน์ทุกวันพระมีการพ่ึงพาอาศัยและเอื้ออาทรต่อกัน มีความสามัคคีมีการ
ร่วมมือกันเป็นอย่างดี มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชนเผ่า เช่น การทอผ้า การแต่งกายชุดประจําเผ่า
และภาษาพูด ในมุมมองของคนภายนอกมองว่า ชุมชนในอําเภอลี้เป็นชุมชนที่ปฏิบัติตัวเป็นแบบอย่างที่
ดี คือ ปฏิบัติตนตามศีล 5 อยู่กันด้วยความรัก อบอุ่น สิ่งที่คนภายนอกสัมผัสได้ คือ วัฒนธรรมชุมชน  
การงดกินเน้ือสัตว์เพ่ือไม่ทําบาปและเบียดเบียนสิ่งที่มีชีวิต การถือศีลภาวนา การไม่ด่ืมสุราของมึนเมา 
การใช้ชีวิตอยู่อย่างพอเพียง การรักและดูแลครอบครัว การอยู่ร่วมโดยกันมีประเพณีวัฒนธรรมเป็นตัว
เช่ือมโยงความสัมพันธ์ของผู้คนในชุมชน สิ่งต่าง ๆ เหล่าน้ีสมาชิกในชุมชนได้รับการถ่ายทอดองค์
ความรู้ จนกลายเป็นแบบแผนในการดํารงชีวิต และใน ปี พ.ศ. 2543 หลังจากที่ครูบาวงศ์มรณภาพลง 
ประกอบกับกระแสทุนนิยมจากภายนอกเข้ามากระทบและแพร่ขยายต่อวัฒนธรรมชุมชนและชีวิต
ความเป็นอยู่ การปฏิบัติตัว เริ่มเปลี่ยนแปลง เลือนรางลงไป แกนนําชุมชนก็คิดหาวิธีการท่ีจะป้องกัน
และพยายามกล่อมเกลาจิตใจคนรุ่นหลังให้ประพฤติปฏิบัติเหมือนด้ังเดิมเพ่ือให้วิถีชีวิตชุมชนกลับมา
เหมือนเดิม ผู้อาวุโส ผู้เฒ่าผู้แก่ ในชุมชนที่ยังยึดมั่นในคําสั่งสอนมีอยู่ ทุกหมู่บ้าน ส่วนใหญ่เป็นลูกศิษย์
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ครูบาวงศ์และถือปฏิบัติดําเนินวิถีชีวิตตามคําสั่งสอนของครูบาวงศ์จนถึงวันน้ี แต่ก็มีชาวเขาบางกลุ่ม   
ที่ย้ายมาใหม่หรือเยาวชนรุ่นหลังที่เติบโต ในสังคมที่ต้องช่วยเหลือตัวเอง เพ่ือตามกระแสนิยม จน
หลงลืมวัฒนธรรมด้ังเดิมของชุมชนตนเอง ทําให้เกิดปัญหาขึ้นมากมาย ในชุมชนในอําเภอลี้ (พระครูสิริ
สุตาภิมณฑ์, 2540 : หน้า 1๖) 
  ดังน้ัน ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาเรื่อง “การศึกษากุศโลบายการสอนประชาชนให้มี
ศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนาของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา” เพ่ือศึกษาประวัติและคําสอนของครูบา
ชัยยะวงศาพัฒนา เพ่ือศึกษากุศโลบายและการสอนประชาชนให้มีศิลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนา
ของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา เพ่ือเสนอแนวทางการประยุกต์กุศโลบายของครูบาชัยยะวงศาพัฒนาใน
การสอนประชาชนของพระสงฆ์ไทย  เพ่ือเป็นแนวทางในการสืบทอดหลักทางพระพุทธศาสนา โดยจะ
นําไปสู่การอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขของคนในชุมชน รวมถึงการมีความเป็นอยู่ที่ดีมีความสุขอย่าง
ย่ังยืน 
 
วัตถุประสงค์ 
  1.เพ่ือศึกษาประวัติและคําสอนของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา 
  2.เพ่ือศึกษากุศโลบายการสอนประชาชนให้มีศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนาของครูบาชัย
ยะวงศ์ษาพัฒนา 
  3.เพ่ือเสนอแนวทางการประยุกต์กุศโลบายของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา ในการสอน
ประชาชนของพระสงฆ์ไทย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย   
 การศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษากุศโลบายการสอนประชาชนให้มีศีลธรรมตามหลัก
พระพุทธศาสนาของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา  เป็นการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 
ผู้วิจัยได้กําหนดวิธีการดําเนินการวิจัยตามลําดับ ดังน้ี  

รูปแบบการวิจัย การศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษากุศโลบายการสอนประชาชนให้มีศีลธรรมตาม
หลักพระพุทธศาสนาของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ผู้วิจัยได้ใช้การวิจัย โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์แบบเชิงลึก (In-dept 
Interview) ผู้ให้ข้อมูลสําคัญ (Key Informants) ใช้วิธีการศึกษาวิจัยเชิงเอกสาร (Documentery 
Research) สาเหตุที่ผู้วิจัยเลือกใช้การศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพเน่ืองมาจากการศึกษาครั้งน้ีเป็นการเก็บ
ข้อมูลจึงมุ่งไปที่การสัมภาษณ์มุมมองของพระสังฆาธิการและผู้นําชุมชนที่มีประสบการณ์จริง 
 ผู้ให้ข้อมูล กลุ่มผู้ให้ข้อมูลจํานวน 15 คน โดยการเลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง ตาม
คุณลักษณะของผู้ให้ข้อมูล  
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 เครื่องมือการวิจัย การศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษากุศโลบาย การสอนประชาชนให้มีศีลธรรม
ตามหลักพระพุทธศาสนาของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือการวิจัย โดยการเก็บข้อมูล
ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ โดยมีแบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง  

การเก็บรวบรวมข้อมูล  ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ทั้งน้ีข้อมูลที่จัดเก็บรวบรวมในการวิจัยครั้งน้ีแบ่งออกเป็น 2 
ประเภทประกอบด้วย 
  ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) คือ การเก็บข้อมูลภาคสนามหรือจากพ้ืนที่ที่ทําการศึกษาวิจัย
ซึ่งเป็นข้อมูลหลักในการวิจัยครั้งน้ีเป็นข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างโดยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-
Depth Interview) ทั้งน้ีเพราะการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกและทําการบันทึกข้อมูลที่ได้จากการสนทนา
ด้วยเทปบันทึกเสียง 
  ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) คือ ผู้วิจัยศึกษา ค้นคว้า เอกสารเรื่องราวเหตุการณ์ต่างๆ  
เก่ียวกับกุศโลบายการสอนประชาชนให้มีศีลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนาของ     ครูบาชัยยะวงศ์ษา
พัฒนาต้ังแต่ระยะเริ่มต้นจนถึงในปัจจุบัน ของอําเภอลี้ จังหวัดลําพูน โดยการพัฒนาตามวิถีครูบาชัยยะ
วงศาพัฒนา จากข้อมูลที่ปรากฏในประวิติครูบาวงศ์ รวมถึงข้อมูลอ่ืนๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัย  
  การวิเคราะห์ข้อมูล การวิจัยคร้ังน้ีผู้ วิจัยได้กําหนดรูปแบบเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) ซึ่งข้อมูลที่รวบรวมเกิดจากการประมวลเอกสาร และการสัมภาษณ์เชิงลึก  
ดังน้ันการวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยดําเนินการโดยจัดลําดับเน้ือหาตามวัตถุประสงค์ จากน้ันจึงทําการ
วิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) แล้วนําเสนอในรูปแบบการพรรณนา 
 
สรุปผลการวิจัย 
  ประวัติและคําสอนของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนา 
  พุทธวิธีการสอน หากยกเอาผลงานและพระจริยาของพระพุทธเจ้ามาพิจารณา จะมองเห็น
แนวทาง การบําเพ็ญพุทธกิจที่สําคัญหลายอย่าง เช่น ทรงล้มล้างความเช่ือถืองมงายในเรื่องพิธีกรรมอัน
เหลวไหลต่างๆ โดยเฉพาะการบูชายัญ ด้วยการสอนยํ้าถึงผลเสียหายและความไร้ผลของพิธีกรรม
เหล่าน้ันที่ ทําให้คนเห็นแก่ตัว ซึ่งพระพุทธองค์ทรงมีพุทธวิธีในการสอนให้เหล่าพุทธบริษัทได้เข้าใจถึง
หลักพุทธธรรมอันเป็นความจริงของธรรมชาติ ดังน้ี ทรงใช้บุคลิกภาพของพระองค์เองเป็นตัวสร้าง
แรงจูงใจ ทรงใช้คําตรัสในการสร้างความพร้อม ทรงใช้คําพูดกระตุกใจ ทรงใช้สถานการณ์ในการสร้าง
ศรัทธา ทรงใช้บุคคลตัวอย่างในการอธิบาย ทรงใช้นิทานชาดกในการสอน ทรงใช้อุปกรณ์การสอนที่
ง่ายๆ และเหมาะสมในการสอน ทรงสร้างความประหลาดใจในการสอน ทรงสร้างกําลังใจ สิ่งเหล่าน้ี
เป็นพุทธวิธีที่ทําให้พุทธบริษัทได้เข้าใจถึงหลักธรรมของพระพุทธองค์น่ันเอง 
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  วิถีชีวิตของครูบาชัยยะวงศาพัฒนาหลวงปู่ชัยยะ วงศาพัฒนา (พระครูพัฒนากิจจานุรักษ์) วัด
พระพุทธบาทห้วยต้ม ต.นาทราย อ.ลี้ จ.ลําพูน ชาติภูมิ นามเดิม วงศ์หรือชัยวงศ์ นามสกุล ต๊ะแหนม 
เกิดที่ ตําบลหันก้อ อําเภอลี้ จังหวัดลําพูน เกิดเมื่อ วันอังคาร เดือน 7 (เหนือ) แรม 2 ค่ํา ปีฉลู ตรงกับ
วันที่ 22 เมษายน 245๖ เวลา 24.15 นาฬิกา โยมบิดาช่ือ น้อย จันต๊ะ (ถึงแก่กรรม เมื่ออายุ 44 ปี) 
โยมมารดาช่ือ บัวแก้ว (ถึงแก่กรรม เมื่ออายุ 78 ปี) จํานวนพ่ีน้องร่วมบิดามารดาเดียวกัน 8 คน ท่าน
เป็นบุตรคนที่ 3 มีน้องต่างบิดาอีก 1 คน รวมเป็น 9 คน หลวงพ่อเกิดในตระกูลชาวไร่ชาวนาท่ียากจน 
พ่อแม่ของท่านมีสมบัติติดตัวมาแค่นา 3-4 ไร่ ควาย 2-3 ตัว ทํานาได้ข้าวปีละ 20-30 หาบ ไม่พอกิน
เพราะต้องแบ่งไว้ทําพันธ์ุส่วนหน่ึง อีกส่วนหน่ึงเอาไว้ใส่บาตรทําบุญบูชาพระ ส่วนที่เหลือจึงจะเก็บไว้
กินเอง ต้องอาศัยขุยไผ่ขุยหลวกมาตําเอาเม็ดมาหุงแทนข้าวและอาศัยของในป่า รวมท้ังมันและกลอย
เพ่ือประทังชีวิต  
  คําสอนที่สําคัญของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา คําสอนในเร่ืองความเช่ือ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา 
ท่านเป็นผู้ส่งเสริมให้ชาวบ้านในชุมชนประกอบอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ ที่สุจริตและมั่นคง มีอาชีพ
ที่เป็นต้นทุนของชุมชนอย่างแท้จริง นําความรู้เดิมมาพัฒนาด้านอาชีพกับวิธีการสมัยใหม่ เป็นการ
พัฒนาด้านอาชีพสู่สากล จากการดําเนินชีวิตของชาวกะเหร่ียง ที่ต้องอาศัยอยู่ในป่า หลังจากได้ฟังการ
บรรยายธรรมะจากครูบาชัยยะวงศาพัฒนา จึงได้ตัดสินใจเดินทางมาอยู่ร่วมกันในชุมชนห้วยต้ม และ
ท่านได้รับพระราชทานที่ดินเพ่ือประกอบอาชีพให้แก่ชาวเขา และให้ชาวเขาเลิกบูชาความเช่ือเรื่องการ
นับถือผี เลิกทําบาป เลิกประกอบอาชีพที่ไม่สุจริต วิถีครูบากับการสร้างอาชีพ สมัยก่อนครูบาชัยยะ
วงศาพัฒนา จะส่งคนในชุมชนไปเรียนด้านอาชีพด้านน้ันโดยตรง เพ่ือให้เป็นมืออาชีพในงานนั้น 
กลับมาถ่ายทอดอาชีพต่างๆ สู่ชุมชนชาวกะเหร่ียง เพ่ือให้เป็นมืออาชีพในด้านต่างๆกลับมาถ่ายทอด
ความเป็นมืออาชีพสู่ชุมชนชาวกะเหรี่ยงและมีข้อตกลงในการอยู่ร่วมกัน คําสอนในเรื่องการปฏิบัติ การ
เข้าวัดสร้างบุญ เป็นการปลูกฝังการสร้างความดีให้ชุมชนได้ตระหนักทาน คือ การให้ การเสียสละ หรือ
การเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันของๆตนเพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน ไม่ตระหน่ีถี่เหนียว ไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่าย
เดียว คุณธรรมข้อน้ีจะช่วยให้ไม่เป็นคนละโมบ ไม่เห็นแก่ตัว เราควรคํานึงอยู่เสมอว่า ทรัพย์สิ่งของที่
เราหามาได้ มิใช่สิ่งจีรังย่ังยืน เมื่อเราสิ้นชีวิตไปแล้วก็ไม่สามารถจะนําติดตัวเอาไปได้ จะเห็นได้ว่า การ
ดํารงชีวิตโดยยึดหลักศีล 5 ย่อมนําพามาซึ่งความสุขต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม เรารักชีวิตเราฉันใด 
สัตว์มันก็รักชีวิตของมันฉันน้ัน การถือศีลของชาวเขาจึงกลายเป็น กฎกติกาของสังคม ซึ่งมีไว้สําหรับ
บังคับฝึกหัดความประพฤติของคนในสังคมให้มีความเรียบร้อย ซึ่งจะเน้นไปเพ่ือเป็นข้อปฏิบัติเก่ียวกับ
กายและวาจาเป็นการฝึกหัดกายวาจาให้เรียบร้อยไม่เป็นโทษต่อผู้อ่ืนสอดคล้องกับ บุญเพลิน  ยาวิชัย 
ได้จัดทําวิทยานิพนธ์เรื่องวิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง ในชุมชนบ้านห้วยต้ม อําเภอลี้  
จังหวัดลําพูน ได้ผลการศึกษาดังน้ี 
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  1. วิถีครูบาในฐานะเป็นทุนทางวัฒนธรรมวิถีครูบา  ในฐานะเป็นทุนทางวัฒนธรรม จาก
การศึกษาพบว่า วิถีครูบาในฐานะเป็นทุนทางวัฒนธรรม เป็นพ้ืนฐานให้เกิดแนวความคิดในการนําเอา
วัฒนธรรมที่ดีงามมาพัฒนาให้เกิดคุณค่าและมูลค่า อันส่งผลต่อวิถีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีงาม   ครูบาชัย
ยะวงศาพัฒนา เผยแผ่พระพุทธศาสนา ท่านได้อบรมสั่งสอนให้ชาวเขาเคารพนับถือพระพุทธศาสนา 
ปฏิบัติตามแนวคําสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า การปฏิบัติธรรมให้ดูเป็นตัวอย่าง สร้าง
อาชีพให้ชาวกะเหร่ียง พร้อมที่ดินในการประกอบอาชีพเกษตรกรและที่อยู่อาศัย อยู่รวมกันเป็นชุมชน 
ท่านจึงได้สร้างผู้นําชุมชน เพ่ือให้ง่ายต่อปกครอง ท่านได้เมตตาสร้างผังเมืองของชุมชนอย่างเป็น
ระเบียบ ทั้งระบบนํ้า ระบบไฟฟ้า สาธารณูปโภคเพ่ืออํานวยความสะดวกแก่ชุมชน   มีการสนทนา
ธรรมกับผู้นําชุมชนและเผยแผ่ธรรมะให้แก่ชาวกะเหร่ียงโดยการเล่านิทานเพ่ือให้ชาวบ้านได้รู้จัก
พิจารณาด้วยตนเองและทําให้ชาวบ้านได้เข้าใจหลักธรรมโดยวิธีธรรมชาติ เพราะธรรมะ คือธรรมชาติ 
ซึ่งเป็นทุนทางวัฒนธรรม ที่ตรงตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา  
  2. วิถีครูบากับการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง ในชุมชนบ้านห้วยต้ม จากการศึกษาพบว่า ครูบา
ชัยยะวงศาพัฒนา หลังจากที่ท่านได้เผยแผ่ธรรมะให้แก่ชาวกะเหร่ียงด้วยการเล่านิทาน ท่านได้เผยแผ่
พระพุทธศาสนามาโดย การเทศนา การอบรมศีลธรรม และการประพันธ์ผลงานการประพันธ์ที่โดดเด่น 
ในปัจจุบันท่านเป็นตัวอย่างในการกินเจหรืออาหารมังสวิรัติ ให้ทานสนับสนุนกองทุนวัด โรงเรียน 
โรงพยาบาล บูรณะศาสนสถาน เพ่ือให้ชาวบ้านเข้าใจหลักธรรมมากยิ่งขึ้น รวมไปถึงการส่งเสริมอาชีพ
โดยการส่งตัวแทนในชุมชนเข้าไปเรียนด้านวิชาชีพต่างๆ กลับมาถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน จนสามารถ
ผลิตเป็นแหล่งเรียนรู้อาชีพมากมาย อาชีพเสริมที่ทํารายได้ให้กับชุมชน สร้างช่ือเสียงให้กับชุมชนจนถึง
ปัจจุบันน้ี ท่านได้สร้างผู้นําชุมชน เพ่ือการปกครองในการพัฒนาชุมชนบ้านห้วยต้มในขณะเดียวกัน
ท่านได้ใช้หลักธรรมพัฒนาจิตใจ เป็นหลักธรรมที่ใช้ในการพัฒนาให้ชุมชนเข้มแข็งต่อไป 
  3. คุณค่าเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา ในฐานะเป็นเคร่ืองมือพัฒนาในชุมชน จากการศึกษาพบว่า 
คุณค่าเชิงจริยธรรมของวิถีครูบา หมายถึง หลักปฏิบัติที่ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ปฏิบัติโดยใช้
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นแนวทางในการเผยแผ่ธรรม ควบคู่กับการพัฒนาชุมชนให้เกิดความ
เจริญทั้งทางด้านความคิด สติปัญญา และการดํารงชีวิต ที่มีหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาเป็น
ด่ัง เข็มทิศ นําทางชีวิตสู่ความเจริญ ที่ย่ังยืน เป็นคุณค่าเชิงจริยธรรมในทางพระพุทธศาสนา ได้แก่ 
พรหมวิหาร 4 ศีล 5 สังคหะวัตถุ 4 อิทธิบาท 4 หลักการมีส่วนร่วมในประชาธิปไตย หลักความสามัคคี
และเสียสละ หลักธรรมเหล่าน้ีล้วนเป็นคุณค่าเชิงจริยธรรมที่ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา นํามาพัฒนา
ชุมชนให้เกิดความเข้มแข็งตลอดมาจนถึงปัจจุบัน 
  4. ผลการสัมภาษณ์ พบว่า ผู้ให้ข้อมูลสําคัญส่วนใหญ่เน้น การบูรณาการหลักธรรมมาปรับใช้
ในชุมชนบ้านห้วยต้มในโอกาสต่างๆ และชาวบ้านเกิดความภูมิใจที่มีทุนทางวัฒนธรรมอันล้ําค่าคนใน
ชุมชนบ้านห้วยต้ม ดํารงชีวิตอย่างมีความสุขกับต้นทุนทางวัฒนธรรม ที่พวกเขามี ผู้นําชุมชนมีแนว
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ทางการพัฒนา ชุมชนและองค์กรให้มีความเข้มแข็งย่ิงขึ้น ในขณะเดียวกันได้อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรม และส่งเสริมอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับชุมชน ทุกคนมีวิถีชีวิตเหมือนกันคือ จะทํางานกัน
ทุกวัน หยุดทํางานในวันพระ หรือวันศีล พาครอบครัวมาร่วมทําบุญตักบาตรผัก ทุกคนที่ปฏิบัติตน
รักษาศีล ภาวนา กินเจหรืออาหารมังสวิรัติ ล้วนมีความสุขบนคุณธรรมท่ีดีงาม (บุญเพลิน ยาวิชัย, 
2559 : บทคัดย่อ) 
  4.2 กุศโลบายและการสอนประชาชนให้มีศิลธรรมตามหลักพระพุทธศาสนาของครูบาชัย
ยะวงศาพัฒนา  
  หลักพุทธธรรมสําคัญที่ครูบาชัยยะวงศาพัฒนานํามาสอนประชาชน หลักพุทธธรรมกับความ
เช่ือ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา นอกจากท่านได้ให้ความรู้ในการดําเนินชีวิต ให้พ้ืนที่ในการประกอบอาชีพ 
ให้อาชีพที่สุจริตและสร้างรายได้ให้ครอบครัว ซึ่งการประกอบอาชีพน้ันย่อมพบกับอุปสรรคในการ
ทํางานอย่างแน่นอน จึงได้เปรียบการทํางานที่เหมาะสมคือ หลักธรรมะที่ใช้ในการทํางาน เป็นเรื่องง่าย 
ๆ ใกล้ตัว หากเรานํา อิทธิบาท 4 มาปรับใช้ในการทํางาน รักงานที่ทํา ขยันทํางาน รับผิดชอบงาน และ
รู้จักไตร่ตรองให้ถี่ถ้วน จึงเป็นทางแห่งความสําเร็จในการประกอบอาชีพ ทุกคนในชุมชนบ้านห้วยต้ม 
เป็นผู้ที่มีความขยันหมั่นเพียรในการทํางานต่อให้ลําบากแค่ไหน ไม่เคยท้อ เพราะทุกๆ วันพระ ครูบา
ชัยยะวงศาพัฒนาจะเล่านิทานเรื่อง “สี่หูห้าตา” เพ่ือเปรียบเทียบให้เห็นถึงความพยายามและอดทนใน
หน้าที่การงาน หลักพุทธธรรมกับการปฏิบัติที่ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ปฏิบัติโดยใช้หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเป็นแนวทางในการเผยแผ่ธรรม ควบคู่กับการพัฒนาให้เกิดความเจริญทั้งทางด้าน
ความคิด สติปัญญา และการดํารงชีวิต ได้แก่ พรหมวิหาร 4 ศีล 5 หลักการมีส่วนร่วม ความสามัคคี 
สังคหะวัตถุ 4 อิทธิบาท 4 หลักธรรมเหล่าน้ีล้วนเป็นคุณค่าเชิงจริยธรรมที่ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา 
นํามาพัฒนาชุมชนให้เกิดความเข้มแข็งตลอดมากล่าวคือ  การใช้หลักศีล 5 พรหมวิหาร 4 ในการ
พัฒนาด้านความเช่ือ หลักพรหมวิหาร 4 เป็นหลักธรรมประจําใจเพ่ือให้ตนดํารงชีวิตได้อย่างประเสริฐ 
หลักอิทธิบาท 4 เป็นคุณธรรมนําความสําเร็จในการประกอบอาชีพ หลักสังคหะวัตถุ 4 เป็นหลักธรรม
สงเคราะห์ซึ่งกันและกัน ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา ท่านกุศโลบายในการเผยแผ่ธรรมะโดยการเล่านิทาน
เพ่ือให้ชาวบ้านได้เข้าใจง่ายพูดเป็นภาษากะเหร่ียงหรือภาษาชาวเขา 
  วิธีการใช้หลักพุทธธรรมในการสอนประชาชนของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา การเผยแผ่ธรรม
ของ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา แม้ท่านไม่เป็นนักเทศน์ที่มีความชํานาญเรื่องการเทศนาวิธี แต่ท่านก็ใช้
วิธีการเผยแผ่แบบบูรณาการประกอบไปด้วย การปฏิบัติให้ดูเป็นตัวอย่าง การแสดงพระธรรมเทศนา
ของ การเขียนบทความธรรมะ การพิมพ์หนังสือธรรมะแจกเป็นธรรมบรรณาการ เป็นการแสดงออก
ทางข้อวัตรปฏิบัติที่สงบเรียบร้อยตามหลักของพระสงฆ์ผู้เป็นสุปฏิปันโนบุคคล คือ พระผู้ประพฤติดี 
ปฏิบัติชอบ อากัปกิริยาที่สงบเรียบร้อยของท่าน เจริญรอยตามพระอริยบุคคลผู้เป็นครูบาอาจารย์  
และกิตติศัพท์แห่งการประพฤติดีปฏิบัติชอบของที่ได้สร้างสมมา 
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  กุศโลบายในการสอนประชาชนให้มีศิลธรรมของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา กุศโลบายในการสอน
ประชาชนให้มีศีลธรรมของครูบา อย่างนิทานเรื่อง “สี่หูห้าตา” ห้าตา คือ จุดรับรู้การมองเห็นของเรา 
มันจะสอดคล้องกับศีล 5 ศีลข้อ 1-5 เปรียบเสมือนดวงตาทั้งห้าดวง หู คือ พรหมวิหาร 4 ซึ่งถือได้ว่า
เป็นอาหารของศีล การที่ได้ยินอะไรมา แล้วนํามาประสมกับตา คนเราจะมีชีวิตอยู่ได้เพราะมีหูกับตา 
ถ้ามีแต่หูไม่มีตาก็เหมือนคนที่ ได้ยินมาแต่ไม่รู้ไม่ช้ี ได้ยินได้รู้แต่จับประเด็นไม่ได้ก็เหมือนคนพิการ 
คนเราต้องมีทั้งหูและตา ดังน้ัน ดวงตาทั้งห้า อยู่ในศีล5 ทุกสิ่งทุกอย่างเป็นการแสดงออกของเราเพ่ือให้
คนอ่ืนเขาเห็นว่า เราอยู่ในศีล และคนเราควรปฏิบัติอยู่ในศีล 5 ตลอดเวลา ส่วนหู คือ พรหมวิหาร 4 
เราได้ยินอะไรมา ควรมีความเมตตา กลั่นกรอง ทั้งศีล 5 และพรหมวิหาร 4 ต้องใช้ประกอบพิจารณาคู่
กันจะแยกจากกันไม่ได้สอดคล้องกับ นายรอบทิศ ไวยสุศรี  ได้กล่าวไว้ใน “การศึกษาวิเคราะห์พระ
เครื่องในฐานะเป็นกุศโลบายในการปฏิบัติธรรม”  พระเคร่ืองเป็นกุศโลบายอันลึกซึ้ง เพ่ือดึงดูดให้
ผู้สร้างและผู้ใช้พระเคร่ืองหันมาเข้าวัด ปฏิบัติธรรมตามหลักบุญกิริยาวัตถุหรือหลักไตรสิกขา ซึ่งถือเป็น
หลักการปฏิบัติธรรมที่สําคัญในพระพุทธศาสนาได้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ (รอบทิศ ไวยสุศรี, 2550 : ก-
ข) 
  4.3 แนวทางการประยุกต์กุศโลบายของครูบาชัยยะวงศาพัฒนาในการสอนประชาชนของ
พระสงฆ์ไทย 
   วิธีการสอนของครูบาชัยยะวงศาพัฒนาที่ควรนํามาใช้ ด้านความเช่ือ ครูบาชัยยะวงศาพัฒนา 
พยายามที่จะสอนชาวเขาให้เข้าใจในหลักธรรมคําสั่งสอนขององค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้าโดยใช้กุศโล
บายต่างๆ เช่น ความเช่ือการนับถือผีปู่ย่า ความเช่ือเรื่องใจบ้าน ความเช่ือเร่ืองการแต่งกาย เป็นความ
เช่ือที่ท่านเป็นผู้แสดงธรรมะ เพ่ือให้ชาวกะเหรี่ยงเข้าใจหลักธรรมและน้อมนํามาปฏิบัติตาม คือ 
หลังจากฟังธรรมะแล้ว ทําให้ชาวกะเหรี่ยงเปลี่ยนความคิดและวิถีชีวิตก็เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างเห็น
ได้ชัด มีการรักษาศีล 5 มีความเช่ือ ความศรัทธาและรู้จักเสียสละ ในการพัฒนาชุมชน วางตนเสมอต้น
เสมอปลาย สร้างความสามัคคีในชุมชน การใช้หลักศีล 5 ในการพัฒนาด้านความเช่ือ ด้านการปฏิบัติ 
หลักการพัฒนาที่จัดว่าไม่ต้องลงทุนมากมายแต่ได้ผลดีที่สุดก็คือ การทําให้ดูเป็นตัวอย่างเพราะไม่ต้อง
อาศัยคําพูดที่แสดงถึงเจตนาที่หวังดี การถ่ายทอดธรรมอันเป็นคําสั่งสอนทางศาสนาด้วยการแสดง
ช้ีแจงให้ฟัง เป็นการเผยแผ่ศาสนาแบบหน่ึงที่ใช้กันมาแต่สมัยพุทธกาล การเทศน์ในสมัยพุทธกาลไม่มี
พิธีการแต่อย่างใด เพียงผู้แสดงน่ังอยู่ในสถานที่สมควรและผู้ฟังมีลักษณะต้ังใจฟังก็สามารถแสดงได้ ครู
บาชัยยะวงศาพัฒนาสามารถเขียนบทความธรรมะสอนบรรดาศิษย์ไว้มากมาย ครูบาท่านเป็น
แบบอย่างได้อย่างดีในการเผยแผ่ธรรมะผ่านการเขียนบทความ หนังสือธรรมะเล่มน้ันจะต้องอ่านแล้ว
เข้าใจไม่ยาก เหมาะสําหรับบุคคลทั่วไปที่เริ่มสนใจ ซึ่งในรูปแบบการทําหนังสือ ซึ่งการทําสื่อเหล่าน้ีให้
เหมาะสมกับเรียนรู้และการนําไปใช้ของแต่ละบุคคลในทุกช่วงวัยจะเป็นประโยชน์ 
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  การประยุกต์วิธีการสอนของครูบาชัยยะวงศาพัฒนา จากการศึกษาสามารถวิเคราะห์แนว
ทางการประยุกต์ใช้วิธีการสอนของครูบาชัยยะวงศาพัฒนาได้ดังน้ี การใช้สื่อที่หลากหลาย การถ่ายทอด
ธรรมอันเป็นคําสั่งสอนทางศาสนาด้วยการแสดงช้ีแจงให้ฟัง ครูบาชัยยะวงศาพัฒนาใช้วิธีการ
หลากหลายรูปแบบในการแสดงพระธรรม แนวทางการเทศน์สอนของท่านเป็นไปแบบเรียบง่าย ฟัง
เข้าใจชัดเจนดี การเป็นผู้นําปฏิบัติเมื่อพระภิกษุประพฤติปฏิบัติชอบตามหลักธรรมคําสอนของ
พระพุทธเจ้าแล้วย่อมนํามาซึ่งความเลื่อมใสศรัทธาของพุทธศาสนิกชนและบุคคลผู้พบเห็นโดยทั่วไป 
การใช้เหตุผลบนพ้ืนฐานความจริง เหตุผลกับความจริงน้ันมันแยกกันไม่ได้ เพราะในความจริงน่ันเอง
มันจะมีเหตุผลของมันอยู่แล้วในตัว เมื่อเราจะนําเอาความจริงในเรื่องใดไปอธิบายให้คนอ่ืนฟัง เราจะ
ทําได้ก็เพียงนําเอาเหตุผลของความจริงน้ันไปอธิบายเท่าน้ัน การเป็นแบบอย่างที่ดีวิธีสร้างศรัทธาที่ดี
ที่สุดก็คือการสอนด้วยการเป็นตัวอย่างที่ดี การทําให้ดูเป็นตัวอย่าง การสร้างกิจกรรมแบบมีส่วนร่วม 
จัดกิจกรรมอันเป็นประเพณีและ ศาสนพิธีในโอกาสต่าง ๆ เช่น วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เพ่ือให้
ชาวบ้านได้ทํากิจกรรมทางพระพุทธศาสนาร่วมกัน อันจะทําให้เกิดความรักสามัคคีในหมู่บ้าน ชุมชน 
สังคม รวมทั้งการถือโอกาสเทศนาธรรมสั่งสอนให้งดเว้นจากอบายมุข ให้ประพฤติดี หลีกหนีความช่ัว
สอดคล้องกับ สมชาย  เหล็กเพชร   ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “วิเคราะห์งานของพระสงฆ์ในฐานะที่เป็นผู้นํา
พัฒนาชุมชน” สรุปได้ว่า ความเช่ือ จุดหมาย แนวคิด และวิธีการพัฒนาของพระสงฆ์พัฒนาชุมชน
ล้านนา และเง่ือนไขที่ทําให้พระสงฆ์พัฒนาชุมชนล้านนา มีแนวคิดความเช่ือและวิธีการทํางานในแต่ละ
แนวทางพระสงฆ์กลุ่มพระสงฆ์พัฒนา  ชุมชนล้านนาเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาด้วยความสมัครใจ 
และมีความต่ืนตัว  เพ่ือกระทํากิจกรรมเพ่ือส่วนรวม มีแนวคิดในการพัฒนาท่ีหลากหลาย ขึ้นอยู่กับ
ประสบการณ์ในชีวิตพระสงฆ์มีหน้าที่ช่วยเหลือมนุษย์ให้พ้นจากทุกข์ พ้นจากสภาพการด้อยพัฒนา 
ด้อยการศึกษา  และความยากจน โดยการพ่ึงตนเองของชุมชน ไม่หวังความช่วยเหลือจากองค์กร
ภายนอกโดยเฉพาะหน่วยงานของรัฐ  มีแนวคิดการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  เน้นปากท้องของชาวบ้าน
เป็นหลัก การพัฒนาที่ไม่ทําลายสิ่งแวดล้อม เพราะพระสงฆ์มาจากพ้ืนฐานทางจิตใจที่รักษาการทํางาน
เพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม ชอบเสียสละประสบการณ์ของพระสงฆ์เองที่ได้ไปพบเห็นชุมชนที่อ่ืนที่
ดีกว่า จึงนําแนวคิดไปใช้ในชุมชนของตัวเอง และมองเห็นความ สัมพันธ์ระหว่างวัดกับชุมชนท่ีจะต้อง
เก้ือหนุนช่วยเหลือกันตามศักยภาพ ส่วนเง่ือนไขหรือปัจจัยที่ทําให้พระสงฆ์ที่มีแนวทางในการทํางานที่
ต่างๆกันน้ัน มาจากความพร้อมและความต้องการของประชาชน ตามสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม
ของชุมชนและการทํางานของพระสงฆ์ได้คํานึงถึงพระธรรมวินัย นโยบายคณะสงฆ์คณะสงฆ์เป็น
องค์ประกอบหลัก (สมชาย  เหล็กเพชร, 2538) 
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ข้อเสนอแนะ 
 จากการวิจัยเร่ือง แนวทางการประยุกต์กุศโลบายของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนาในการสอน
ประชาชนของพระสงฆ์ไทย ผู้วิจัยขอเสนอประเด็น เพ่ือให้ผู้เก่ียวข้องได้นําไปใช้ได้ดังต่อไปน้ี 
 ข้อเสนอแนะ 
  1) การประยุกต์กุศโลบายของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนาในการสอนประชาชนของ
พระสงฆ์ไทย ควรมีการส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมในการนํามาใช้จริง 
 2) การประยุกต์กุศโลบายของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนาในการสอนประชาชนของ
พระสงฆ์ไทย ควรสร้างให้เกิดรูปแบบที่หลากหลายในการนําไปใช้จากพ้ืนฐานกุศโลบายของครูบาชัยยะ
วงศ์ษาพัฒนา 

ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป 
1) ควรศึกษาถึงรูปแบบการนําคําสอนของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนามาใช้ในยุคปัจจุบันว่า

มีความเหมือนหรือแตกต่าง จากรูปแบบการสอนของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนาในอดีตหรือไม่อย่างไร 
2) ควรศึกษาถึงการประยุกต์ใช้คําสอนของครูบาชัยยะวงศ์ษาพัฒนาเปรียบเทียบกับ

รูปแบบการสอนของพระสงฆ์ในปัจจุบันว่าเป็นอย่างไร 
3) ควรมีการใช้รูปแบบการวิจัยที่เป็นเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือให้ได้ข้อมูลจาก

ทุกภาคส่วนอย่างแท้จริง 
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พระนางจามเทวีกับการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาในจังหวัดลําพูน 
QUEEN CAMMADEVI AND PROMOTING SABILITY ON BUDDHISM IN LAMPHUN 

 
พระครูอรัญชยัธัช (ธวัชชัย ธนวํโส) 

ผศ. (พิเศษ) ดร.ปกรณ์ มหากันธา และพระมหาอินทวงศ์ อิสรภาณึ, ดร.  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ลําพูน 

 
บทคัดย่อ 
  บทความเรื่อง พระนางจามเทวีกับการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาในจังหวัดลําพูน มี
วัตถุประสงค์ 3 ประการ ได้แก่ 1. ศึกษาแนวคิดการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา 2. ศึกษา
บทบาทของพระนางจามเทวีในฐานะบุคคลต้นแบบทางพระพุทธศาสนา และ 3. วิเคราะห์บทบาทของ
พระนางจามเทวี ในการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา จังหวัดลําพูน การศึกษาคร้ังน้ี เป็นการ
วิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ด้วยการวิเคราะห์เอกสาร และการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก 
(In-depth interview) จากผู้ทรงคุณวุฒิฝ่ายบรรพชิต คฤหัสถ์  จํานวน 16 รูป/คน   
  ผลการศึกษา พบว่า 
  การสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา มีพัฒนาการมาต้ังแต่สมัยพุทธกาล แต่ละช่วง เวลา
ที่เกิดเหตุการณ์ เป็นภาวะคุกคาม เป็นภัย ต่อพระพุทธศาสนาหลายรูปแบบ ทั้งภัยจากภายใน และภัย
จากภายนอก เหตุการณ์ดังกล่าว ผู้นําฝ่ายศาสนจักรและฝ่ายอาณาจักร ได้ร่วมมือกันแก้ไขปัญหาต่างๆ 
ให้ผ่านพ้นมาได้ โดยเป้าหมายหลักสําคัญของการสร้างความมั่นทางพระพุทธศาสนา เพ่ือธํารงรักษา
พระธรรมวินัย ที่เป็นพุทธพจน์ คําสั่งสอนของพระพุทธเจ้า และการสืบต่ออายุพระพุทธศาสนาให้คงอยู่
เป็นมรดกธรรมสําหรับการดํารงชีวิตของมวลมนุษยชาติ  

การสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของพระนางจามเทวี กษัตริยาแห่งนครหริภุญชัย 
(จังหวัดลําพูนปัจจุบัน) พระนางฯ ได้ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีงาม ถือเป็นบุคคลต้นแบบ
ทางพระพุทธศาสนาในฐานะอุบาสิกา พระนางฯ ใช้หลักธรรมสําคัญ ได้แก่ หลักเบญจศีล เบญจธรรม 
ส่งเสริมให้ประชาชนใช้เป็นหลักในการดําเนินชีวิต หลักทศพิธราชธรรม 10 หลักจักรวรรดิวัตร 12 และ
หลักราชสังคหวัตถุ 4 เป็นหลักธรรมในการปกครองบ้านเมือง และใช้หลักทิศ 6 ในการปฏิบัติต่อบุคคล
ที่เก่ียวข้อง ถือเป็นหลักปฏิบัติที่สร้างความสมดุล สร้างความสุขในครอบครัว  
คําสําคัญ; การสร้างความมั่นคง พระนางจามเทวี 
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Abstract              
This thesis entitled “Queen Chammadevi and Promoting Stability on Buddhism 

in Lamphun” has three objectives: 1) to explore the concept of promoting stability on 
Buddhism, 2) to study the role of Queen Chammadevi as a Buddhist  model and 3) to 
analyze the role of Queen Chammadevi in promoting stability on Buddhism in 
Lamphun province. The study is the qualitative research by analyzing the documents 
and In-depth interview from 16 experts both Buddhist monks and laypeople. 

It was found that promoting stability on Buddhism has been developed since 
the Buddha era. Each time of occurring event was to threaten, danger to Buddhism in 
various ways both internal and external threats. Such event, the religious and secular 
leaders collaborated in various problem solving get over that main goal of promoting 
stability on Buddhism for maintaining disciplines that was the Buddha words, the 
Buddha’s teaching and succession to religion to remain as the Dhamma heritage for 
living of mankind.  

To promote the stability on Buddhism of Queen Chammadevi as a king of 
Hariphunchai (Lamphun at present). Queen Chammadevi had behaved as a good 
model and was consider to be Buddhist role model as a Buddhist laywomen. Queen 
Chammadevi followed the main of Buddhist principles, including 5 Precepts and        
5 Dhamma in promoting people to apply the principle of living, Dasarãjadhamma or 
10 virtues of the King, Cakkavatti-vatta or 12 duties of a universal king and 
Sangahavatthu or virtues making for group integration and leadership and Disa or 6 
directions in dealing with people who related and considered the principle of practice 
that made balance, happiness in the family. 
Key word; Promoting Stability, Queen Chammadevi 

 
บทนํา 
  พระพุทธศาสนาเกิดขึ้นในชมพูทวีป ประเทศอินเดีย  เมื่อราว 2,๖๐๐  ปีที่ผ่านมา               
พระพุทธเจ้าและสาวกได้ช่วยกันเผยแผ่พระพุทธศาสนาในดินแดนแห่งน้ี ตามพุทธประสงค์           
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาในสถานที่ต่างๆ ครั้งน้ัน ทําให้มีผู้เกิดความเลื่อมใสศรัทธายอมรับน้อมตน
เข้ามานับถือในพระพุทธศาสนาเป็นจํานวนมาก ชาวพุทธเรียกว่า “พุทธบริษัท 4” ได้แก่ ภิกษุ ภิกษุณี 
อุบาสก และอุบาสิกา (ไพโรจน์ ศุภทีปมงคล, 2548: 1) พุทธบริษัท 4 มีบทบาทสําคัญในการช่วยเผย
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แผ่ ทํานุบํารุงและสร้างความมั่งคงแก่พระพุทธศาสนา ต่างฝ่ายต่างทําหน้าที่ของตนเอง เช่น ภิกษุ 
ภิกษุณี ก็ทําหน้าที่ในการบําเพ็ญสมณธรรม เผยแผ่หลักคําสอนของพระพุทธเจ้า ส่วนอุบาสกอุบาสิกา 
ก็ช่วยกันอุปถัมภ์บํารุงพระพุทธศาสนา (พระวิเชียรบุรี สติสมฺปนฺโน, 2559: 1) 
 
แนวคิดการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา 
  การศึกษาแนวคิดการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา แบ่งออกเป็น 3 ช่วง ได้แก่ สมัย
พุทธกาล สมัยหลังพุทธกาล และสมัยเข้าสู่ประเทศไทย ดังน้ี 
  2.1 สมัยพุทธกาล ปรากฏเหตุการณ์ที่กล่าวถึง ดังน้ี 
   2.1.1 การส่งสาวกออกไปประกาศศาสนาครั้งแรก พระพุทธเจ้า ทรงประทานพุทธ
โอวาทแก่เหล่าพระอริยสาวก จํานวน 60 รูป ใจความสําคัญตอนหน่ึงว่า “จรถ ภิกฺขเว จาริกํ พหุชนหิ
ตาย พหุชนสุขาย โลกานุกมฺปาย อตฺถาย หิตาย สุขาย เทวมนุสฺสานํ” แปลว่า พวกเธอจงจาริกไป เพ่ือ
ประโยชน์สุขแก่ชนจํานวนมาก เพ่ืออนุเคราะห์ชาวโลก เพ่ือประโยชน์เก้ือกูลและความสุขแก่ทวยเทพ
และมนุษย์ (วิ.ม. (บาลี) 4/32/27, วิ.ม. (ไทย) 4/32/40.)  

2.1.2 วันแสดงโอวาทปาฏิโมกข์ และได้แสดงธรรมโปรดพระเจ้าพิมพิสาร กษัตริย์แห่ง
แคว้นมคธ ให้บรรลุธรรม ทําให้เกิดวัดแห่งแรกในพระพุทธศาสนา คือวัดเวฬุวันมหาวิหาร ได้เกิดเหตุ
อัศจรรย์ 4 ประการ ได้แก่ 1) วันน้ันเป็นวันขึ้น 15 ค่ํา เดือน 3 พระจันทร์เต็มดวงเสวยฤกษ์ มาฆปุรณ
มี 2) พระภิกษุสงฆ์ทั้ง 1,250 รูป มาประชุมกันโดยมิได้นัดหมาย 3) พระภิกษุสงฆ์ที่ร่วมประชุมวันน้ัน 
ล้วนเป็นพระอรหันต์ และ4) พระภิกษุสงฆ์เหล่านั้น ล้วนเป็นเอหิภิกขุอุปสมปทา ผู้ที่พระพุทธเจ้าบวช
ให้ทุกรูป เรียกวันน้ันว่า “วันจาตุรงคสันนิบาต” แปลว่า วันประชุมครบองค์ 4 ประการ พระพุทธองค์
ได้ทรงแสดงโอวาทปาฏิโมกข์ ท่ามกลางที่ประชุมพระสงฆ์สาวก ณ วัดเวฬุวันเกิดขึ้นภายหลัง
พระพุทธเจ้าตรัสรู้ได้ 9 เดือน ปัจจุบันเรียกว่า “วันมาฆบูชา” มีใจความสําคัญ ที่เป็นหัวใจของ
พระพุทธศาสนา เพ่ือวางจุดหมาย หลักการ และวิธีการ ในการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา 
ด้วยวิธีการเผยแผ่เพ่ือเข้าถึงแก่พุทธบริษัททั้งหลาย (สุรีย์ มีผลกิจ และวิเชียร มีผลกิจ, 2548: 18) 
ได้แก่ หลักการ 3 ได้แก่ การไม่ทําบาปทั้งปวง การทํากุศลให้ถึงพร้อม และการทําจิตให้ผ่องใส 
อุดมการณ์ 4 ประการ ได้แก่ ความอดทน ความไม่เบียดเบียน ความสงบ และนิพพาน  

2.1.3 วันจะเสด็จดับขันธ์ปรินิพพาน ก่อนเสด็จดับขันธปรินิพพาน 1 วัน พระองค์ได้
เสวยสุกรมัททวะที่นายจุนทะทําถวาย เกิดอาพาธลงพระโลหิต มีพระพุทธดํารัสว่า “โย โว อานนท 
ธมม จ วินโย มยา เทสิโต ปญญตโต โส โว มมจจเยน สตถา” แปลว่า “ธรรมและวินัยอันที่เราแสดง
แล้ว บัญญัติแล้วแก่เธอท้ังหลาย ธรรมวินัยน้ัน จักเป็นศาสดาของเธอท้ังหลาย เมื่อเราล่วงลับไปแล้ว”
(ที.ม. (บาลี) 10/216/134, ที.ม. (ไทย) 10/216/164.) และพระองค์ทรงมีปัจฉิมโอวาทว่า “หนฺททานิ 
ภิกฺขเว อามนฺตยามิ โว วยธมฺมาสงฺขารา อปฺปมาเทน สมฺปาเทถฯ” แปลว่า “ดูก่อนภิกษุทั้งหลาย เรา
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ขอบอกเธอทั้งหลายว่า สังขารทั้งปวงมี ความเสื่อมสลายไปเป็นธรรมดา พวกเธอจึงทําประโยชน์ให้
สมบูรณ์ ด้วยความไม่ประมาทเถิด” (ที.ม. (บาลี) 10/218/135, ที.ม. (ไทย) 10/218/166.) เป็นการ
แสดงให้เห็นถึงพระปัญญาธิคุณ เป็นอมตพจน์ที่ส่งผลต่อความม่ันคงทางพระพุทธศาสนา  

2.2 สมัยหลังพุทธกาล (การสังคายนา–ลังกา) หลังจากที่พระพุทธเจ้าทรงเสด็จดับขันธ์
ปรินิพพาน เกิดปรากฏการณ์ความขัดแย้งและภัยคุกคามต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทาง
พระพุทธศาสนาหลายคร้ัง ผู้ นําทั้งฝ่ายศาสนจักร ฝ่ายอาณาจักร ต่างช่วยกันคลี่คลายและ
ประคับประคองแก้ไขปัญหา วิกฤตการณ์ต่างๆ ดังน้ี  

2.2.1 ในพุทธศตวรรษที่ 1-2 มีการดําเนินการ จัดทําสังคายนา ครั้งที่ 1 โดยการนําของ
พระมหากัสสปะ เป็นการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาคร้ังแรก หลังจากพระพุทธเจ้า
ปรินิพพาน พระเจ้าอชาตศัตรูได้ให้การอุปถัมภ์พระสงฆ์ในการทําสังคายนา จัดทําสังคายนา ครั้งที่ 2 
โดยการนําของพระยสะ บุตรแห่งกากัณฑกพราหมณ์ เน่ืองจาก มีภิกษุชาววัชชีพากันยํ่ายีพระธรรม
วินัย พระเจ้ากาลาโศกราช ให้การอุปถัมภ์การทําสังคายนา   

2.2.2 สมัยพระเจ้าอโศกมหาราช จัดให้มีการสังคายนา ครั้งที่ 3 ขึ้น สร้างความมั่นคง
ทางพระพุทธศาสนา ด้วยการอุปถัมภ์ บํารุงด้วยปัจจัยสี่แด่พระภิกษุสงฆ์ ทรงเป็นผู้นํากําจัดอลัชชี เพ่ือ
ความบริสุทธ์ิของพระพุทธศาสนา และเพ่ือให้พระพุทธศาสนาเผยแผ่ไปไกล พระโมคคัลลีบุตรติสส
เถระ จึงขอพระบรมราชานุญาตจากพระเจ้าอโศก คัดเลือกพระเถระผู้มีความรู้แตกฉานใน
พระพุทธศาสนา เป็นสมณทูตไปประกาศพระพุทธศาสนา ในนานาประเทศ 9 สาย ได้แก่ 1) พระ 
มัชฌันติกเถระไปแคว้นกัศมีร์และคันธาระทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของอินเดีย ได้แก่ แคว้นแคชเมียร์
ในปัจจุบัน 2) พระมหาเทวเถระ ไปมหิสมณทล ทางทิศใต้ของแม่นํ้าโคธาวี ได้แก่ ไมซอร์ในปัจจุบัน 3) 
พระรักขิตเถระไปวนวาสีประเทศ อยู่ในเขตกนราเหนือ ทางภาคตะวันตกเฉียงใต้ของอินเดีย 4) พระ
ธรรมรักขิตเถระไปปรันตชนบท อยู่ริมฝั่งทะเลอารเบียน ทิศเหนือของบอมเบย์ 5) พระมหาธรรมรักขิต
เถระ ไปแคว้นมหาราษฎร์ ทางภาคตะวันตก อยู่ไม่ห่างจากบอมเบย์ในปัจจุบัน        6) พระมหารักขิต
เถระ ไปโยนกประเทศ ทวีปเอเชียตอนกลาง เหนือประเทศอิหร่านไปถึงเตอกีสถาน 7) พระมัชฌิมเถระ 
ไปหิมวันตประเทศ ได้แก่ เนปาล ที่อยู่ตอนเหนือของอินเดีย 8) พระโสณเถระและพระอุตตรเถระ ไป
สุวรรณภูมิประเทศ ได้แก่ พม่า ไทยและมอญทุกวันน้ี 9) พระมหินทเถระ ไปเกาะสิงหฬ หรือประเทศ
ศรีลังกาปัจจุบัน 

2.2.3 สมัยพระเจ้ามิลินทร์ ทรงสร้างพระนักปราชญ์ไว้สอนธรรม ทรงประพฤติปฏิบัติ
เป็นตัวอย่างแก่ประชาชน ทรงให้กําเนิดการสร้างพระพุทธรูป สันนิษฐานกันว่าพระพุทธรูปใน
พระพุทธศาสนา สร้างขึ้นครั้งแรกในสมัยพระเจ้ามิลินทร์ ณ แคว้นคันธาราฐ ซึ่งอยู่ทางตอนเหนือของ
อินเดียโบราณ ปัจจุบันนักประวัติศาสตร์กล่าวว่า อยู่ในประเทศปากีสถานและอัฟกานิสถาน ระหว่าง 
พ.ศ. 367 จนถึง พ.ศ. 383 
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2.2.4 สมัยพระเจ้าเทวานัมปิยติสสะ กษัตริย์ของลังกา พระสหายของพระเจ้าอโศก
มหาราช ทรงวางรากฐานพุทธบริษัท 4 ทรงยกพระพุทธศาสนา เป็นศาสนาประจําชาติของชาวลังกา  

2.3 สมัยหลังพุทธกาล (พระพุทธศาสนาเข้าสู่ประเทศไทย) เมื่อพระพุทธศาสนาเข้ามาใน
ประเทศไทย มีการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา แต่ละยุคสมัย ดังน้ี 

2.3.1 สมัยสุโขทัย เมื่อรับพระพุทธศาสนามาจากลังกา ได้รับเอาการต้ังสมณศักด์ิมา
ด้วย เดิมมี 2 ตําแหน่ง คือสวามีและมหาสวามี ส่วนช่ือสมณศักด์ิ แตกต่างกันออกไปตามคุณสมบัติของ
พระเถระ ปรับปรุงสมณศักด์ิขึ้นใหม่ มี 5 ตําแหน่ง คือ 1) ครูบา 2) เถระ  3) มหาเถระ 4) สังฆราชา 
และ 5) สงฆ์ปริณายกสิทธิ (วศิน อินทสระ, มปป.: 145.) และทรงให้มีการสอนธรรมะ ในภาษามคธ
และพระไตรปิฎก ทรงส่งเสริมพระปริยัติธรรมมีโรงเรียนไทยแห่งแรก ทรงส่งเสริมการปกครองคณะ
สงฆ์ เช่ือมความปรองดองระหว่างคณะสงฆ์มหายานและเถรวาท 

2.3.2 สมัยอยุธยา ทรงส่งเสริมการสร้างเสนาสนะทางพระพุทธศาสนา สร้างปราสาท
คอบรอยพุทธบาท ให้กําเนิดประเพณีการบวชเรียนของลูกผู้ชาย ส่งเสริมการศึกษาธรรมใน
พระพุทธศาสนา และส่งพระสงฆ์ไปสืบทอดอายุพระพุทธศาสนาที่ลังกา 

2.3.3 สมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น ในรัชกาลที่ 1 (2325-2352) พระบาทสมเด็จพระพุทธ
ยอดฟ้าจุฬาโลก ทรงออกกฎหมายแก่คณะสงฆ์ รัชกาลที่ 2 (2352- 2367) พระบาทสมเด็จพระพุทธ
เลิศหล้านภาลัย ทรงสถาปนาสมเด็จพระสังฆราช 3 พระองค์ คือ สมเด็จพระสังฆราช (สุก) สมเด็จ
พระสังฆราช (มี) และสมเด็จพระสังฆราช (สุก ญาณสังวร) ในปี พ.ศ.2357 ทรงจัดส่งสมณทูต 8 รูป ไป
ฟ้ืนฟูพระพุทธศาสนาในประเทศลังกา จัดให้มีงานวันวิสาขบูชาขึ้นเป็นครั้งแรก พ.ศ.2360 แก้ไขวิธีการ
สอบไล่ปริยัติธรรมขึ้นใหม่ ขยายหลักสูตร 3 ช้ัน คือ เปรียญตรี โท เอก เป็น 9 ช้ัน รัชกาลที่ 3 (2367-
2394) พระบาทสมเด็จพระน่ังเกล้าเจ้าอยู่หัว โปรดให้สร้างพระไตรปิฎกฉบับหลวง รัชกาลที่ 4 (2394-
2411) พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้ผนวช 27 พรรษา จากน้ันขึ้นครองราชย์ เมื่อ
พระชนมายุ 57 พรรษา พ.ศ. 2394 รัชกาลที่ 5 (2411-2453) พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว ยกเลิกระบบทาสในเมืองไทย ทรงสร้างวัดใหม่ขึ้นหลายแห่ง ทรงนิพนธ์วรรณกรรมทางพุทธ
ศาสนาจํานวนมาก รัชกาลที่ 6 (2453-2468) พระบาทสมเด็จพระมงกุฏเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงนิพนธ์
หนังสือ แสดงคําสอนในพระพุทธศาสนาหลายเรื่อง เช่น เทศนาเสือป่า พระพุทธเจ้าตรัสรู้อะไร ทรง
โปรดให้ใช้ พุทธศักราช (พ.ศ.) แทน ร.ศ. เมื่อ ปี พ.ศ.2546 ให้เปลี่ยนกระทรวงธรรมการเป็น
กระทรวงศึกษาธิการ  

2.3.4 สมัยรัตนโกสินทร์ตอนปลาย รัชกาลที่ 7 ถึงสมัยปัจจุบัน สมเด็จพระสังฆราช 
ทรงบัญญัติสังฆาณัติ โดยคําแนะนําของสังฆสภา ทรงบริหารการคณะสงฆ์ทางคณะสังฆมนตรี อุปถัมภ์ 
คุ้มครองคณะสงฆ์ภายใต้กรอบพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 2505 และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2535 
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สมเด็จพระสังฆราช ทรงบัญชาการคณะสงฆ์ใน 2 ตําแหน่ง คือ ตําแหน่งองค์สกลมหาสังฆปรินายก 
หรือองค์ประมุขแห่งคณะสงฆ์ไทยและตําแหน่งประธานกรรมการมหาเถรสมาคม 

สรุปได้ว่า ความมั่นของพระพุทธศาสนา จําเป็นต้องอาศัยการที่พุทธศาสนิกชนทุกคน
จะต้องสร้างจิตสํานึกในความเป็นเจ้าของพระพุทธศาสนาให้เกิดขึ้น จะต้องมีความรู้สึกในการมีส่วน
ร่วมว่าน้ีเป็นพระพุทธศาสนาของเรา เรามีส่วนร่วมรับผิดชอบในพระพุทธศาสนา เมื่อมีเหตุการณ์ที่ไม่ดี
เกิดขึ้น เราต้องมองในฐานะผู้เป็นเจ้าของและผู้รับผิดชอบ เมื่อมองอย่างเป็นเจ้าของแล้ว เราจะเห็นว่า
พระพุทธศาสนาเป็นของเรา หรือเป็นทรัพย์สมบัติของเรา เมื่อมองด้วยความรับผิดชอบอย่างน้ีแล้วจะ
ก่อให้เกิดแรงศรัทธาเข้มแข็งที่พร้อมจะปกป้องอุปถัมภ์คุ้มครองพระพุทธศาสนาให้ดํารงอยู่เป็นหลักยึด
เหน่ียวใจนําพาชีวิตของตนให้พบแต่ความสุขสงบตลอดไป  
  พระนางจามเทวีในฐานะบุคคลต้นแบบทางพระพุทธศาสนา 
   ในประวัติศาสตร์ มีบุคคลจํานวนไม่น้อย ที่มีบทบาทสําคัญในการสร้างมั่นคงให้แก่
พระพุทธศาสนา พระนางจามเทวี เป็นบุคคลต้นแบบในสถานะกษัตริยา อุบาสิกา มารดา ภรรยา และ
บุตรธิดาในพระพุทธศาสนา ดังน้ี 
 ประวัติของพระนางจามเทวี 
  จากเอกสารต่างๆ ซึ่งได้มีผู้ศึกษารวบรวมและบันทึกไว้เป็นหลักฐาน ได้กล่าวถึงกําเนิดพระชาติ
ของพระนางไว้ 2 ประเด็น คือ 1) พระนางจามเทวีทรงมีพระชาติเป็นชนมอญจากกรุงละโว้ เอกสารที่
แสดงไว้ ปรากฏอยู่ 3 ฉบับ ได้แก่ ตํานานมูลศาสนา คัมภีร์จามเทวีวงศ์ และคัมภีร์ชินกาลมาลีปกรณ์ 
2) พระนางจามเทวีทรงมีพระชาติเป็นมอญชาวลําพูน แนวคิดน้ี จะปรากฏหลักฐานจากตํานานพ้ืนบ้าน 
ภาคเหนือ และเรื่องเล่าสืบต่อกันมา ตลอดจนบุคคลผู้อ้างตนว่า สามารถสื่อสารกับดวงพระวิญญาณ
ของพระนางจามเทวีได้  ไม่ว่าพระนางจามเทวีจะมีพระชาติกําเนิดจากไหน สิ่งสําคัญที่ทุกคนส่วนใหญ่
รับรู้และระลึกถึงคือการที่พระนางฯ ทรงเป็นกษัตริยาที่นําพระพุทธศาสนามาสู่นครหริภุญชัย ปกครอง
บ้านเมืองโดยมีพระพุทธศาสนาเป็นพ้ืนฐานและทําให้พระพุทธศาสนามีความเจริญรุ่งเรืองและมั่นคง
ตราบจนทุกวันน้ี ได้แก่ 

3.1 ความเป็นต้นแบบฐานะผู้อุบาสิกาในพระพุทธศาสนา พบว่า มีเหตุการณ์และหลัก
ปฏิบัติที่สะท้อนให้เห็นความเป็นต้นแบบ ได้แก่ 1) การนําพระพุทธศาสนามาประดิษฐานในนคร    หริ
ภุญชัย 2) ทรงประพฤติพระองค์เป็นอุบาสิกา ได้รับการปลูกฝังความเป็นพุทธมามกะต้ังแต่ทรง พระ
เยาว์ มีศรัทธาต้ังมั่นในพระพุทธศาสนาเป็นแบบอย่างในการประพฤติดีปฏิบัติชอบตามหลักศีลธรรม 
ทรงส่งเสริมให้พสกนิกรให้รักษาศีล บ้ันปลายพระชนม์ชีพ ทรงได้สละเพศฆราวาสฉลองพระองค์ขาว
เสด็จไปประทับรักษาศีล และมีคุณสมบัตรความเป็นอุบาสิกาอย่างบริบูรณ์  

3.2 ความเป็นต้นแบบฐานะกษัตริยาในพระพุทธศาสนา มีเหตุการณ์และหลักปฏิบัติที่
สะท้อนให้เห็นความเป็นต้นแบบ ได้แก่ 1) ทรงเป็นนักวางแผน เช่น เตรียมการและวางแผนคัดเลือก
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บุคคลที่จะไปช่วยเหลือกิจการบ้านเมืองในการมาปกครองเมืองใหม่ 2) ทรงตั้งอยู่ในหลักธรรมราชา 
ทรงยึดหลักการปกครองและบริหารบ้านเมืองด้วยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา เช่น หลัก
ทศพิธราชธรรม 10 คือ ทานํ การให้ทาน ให้ปันช่วยประชา สีลํ การรักษาศีล รักษาความสุจริต ปริจฺ
จาคํ การบริจาคทรัพย์บํารุง บําเพ็ญกิจด้วยเสียสละ อาชฺชวัง ความซื่อตรง ปฏิบัติภาระโดยซื่อตรง 
มทฺทวํ ความอ่อนโยน ทรงความอ่อนโยนเข้าถึงคน ตปํ ความประพฤติตบะ (ความเพียร) พ้นมัวเมาด้วย
เผากิเลส อกฺโกธํ ความไม่โกรธ ถือเหตุผลไม่โกรธา อวิหิงฺสาความไม่เบียดเบียน ไม่หลงระเริงอํานาจ 
ขนฺติ ความอดทน อดทนต่องานที่ตรากตรํา อวิโรธนํ ความไม่ประพฤติผิด มิปฏิบัติคลาดจากธรรม 
หลักจักรวรรดิวัตร 12 คือ ธรรมาธิปไตย ยึดถือธรรมเป็นธงชัยในการปกครองประเทศ อันโตชน ให้
ความคุ้มครองรักษาอันเป็นธรรมแก่อันโตชนหรือชนภายใน พลกาย ให้ความคุ้มครองรักษาแก่กําลังพล 
ขัตติยะ เอาใจใส่เจ้าหัวเมืองต่างๆ อนุยนต์ ให้ความคุ้มครองแก่อนุยนต์หรือข้าราชบริพารผู้ตามเสด็จ 
พราหมณคฤหบดี ให้ความอนุเคราะห์นักปราชญ์และคฤหบดี เนคมชนบท เอาใจใส่ชาวชนบท สมณ
พราหมณ์ ให้ความอุปถัมภ์ คุ้มครองแก่พระสงฆ์บรรพชิต นักบวช สมณะ ชีพราหมณ์ ด้วยการทํานุ
บํารุงพระศาสนา มิคปักษี ให้ความคุ้มครองแก่ นก และเน้ือ สัตว์ที่ควรสงวนทั้งหลาย เพ่ือมิให้สูญพันธ์ 
มาอธรรมการ ป้องกันมิให้เกิดการอันอธรรมทุกชนิดเกิดขึ้นใน พระราชอาณาจักร  ธนานุประทาน 
แบ่งปันทรัพย์เฉลี่ยให้แก่ประชาชนผู้ยากไร้ มิให้มีผู้ขัดสนขาดแคลน สมณพราหมณปริปุจฉา ขยันเข้า
หาสมณพราหมณ์ สนใจศาสนาและศีลธรรม หลักราชสังคหวัตถุ 4 คือ สัสสเมธะ ฉลาดในการบํารุง
ธัญญาหาร ปุริสเมธะ ฉลาดบํารุงข้าราชการ สัมมาปาสะ ผูกประสานปวงประชา มีความฉลาดในการ
แก้ปัญหาสังคม วาจาเปยยะ มีวาจาอันดูดด่ืมใจ ไพเราะอ่อนหวานชวนฟัง ประกอบด้วยเหตุผลมี
ประโยชน์ เป็นทางแห่งสามัคคี เป็นหลักธรรมของผู้ครองแผ่นดิน  

3.3 ความเป็นต้นแบบฐานะมารดาในพระพุทธศาสนา มีเหตุการณ์และหลักปฏิบัติ     ที่
สะท้อนให้เห็นความเป็นต้นแบบ ได้แก่ 1) ทรงเป็นแบบอย่างในการเลี้ยงดูบุตร ตามหน้าที่ของมารดา
บิดา ด้วยธรรม 5 ประการ คือ (1) ห้ามปรามจากความช่ัว (2) ให้ต้ังอยู่ในความดี (3) ให้ศึกษาศิลปะ
วิทยา (4) หาคู่ครองที่สมควรให้ และ (5) มอบทรัพย์ให้ในโอกาสอันสมควร 

3.4 ความเป็นต้นแบบฐานะภรรยาในพระพุทธศาสนา มีเหตุการณ์และหลักปฏิบัติ     ที่
สะท้อนให้เห็นความเป็นต้นแบบ ได้แก่ 1) ทรงเป็นแบบอย่างการเป็นภรรยาที่ดี ทรงปฏิบัติหน้าที่ของ
การเป็นภรรยาที่เหมาะสม ด้วยธรรม 5 ประการ คือ (1) จัดงานบ้านให้เรียบร้อย (2) สงเคราะห์ญาติ
มิตรทั้งสองฝ่ายด้วยดี (3) ไม่นอกใจ (4) รักษาสมบัติที่หามาได้ และ (5) ขยันไม่เกียจคร้านในงานทั้ง
ปวง 

3.5 ความเป็นต้นแบบฐานะบุตรธิดาในพระพุทธศาสนา มีเหตุการณ์และหลักปฏิบัติที่
สะท้อนให้เห็นความเป็นต้นแบบ ดังน้ี 1) ทรงปฏิบัติตนเป็นบุตรธิดาที่ดี ทรงน้อมปฏิบัติตามคําสอน
และแนะนําของพระบิดา พึงปฏิบัติตอบแทน (แสดงความกตัญญู) ต่อบิดามารดาด้วยธรรม 5 ประการ 
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คือ (1) ท่านเลี้ยงเรามาแล้วเลี้ยงท่านตอบ (2) ช่วยทํากิจของท่าน (3) ดํารงวงศ์สกุล (4) ประพฤติตน
ให้เหมาะสมกับความเป็นทายาท และ (5) เมื่อท่านล่วงลับไปแล้วทําบุญอุทิศให้ท่าน 
  บทบาทของพระนางจามเทวีในการสร้างความม่ันคงทางพระพุทธศาสนาในจังหวัดลําพูน 
 4.1 ด้านศาสนธรรม  
  จากการศึกษาและสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญเก่ียวกับบทบาทของพระนางจามเทวีในการสร้าง
ความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา ด้านศาสนธรรม พบว่า 1) ทรงนําพระพุทธศาสนา นิกายเถรวาท มา
ประดิษฐานในนครหริภุญชัย  ซึ่งถือเป็นปฐมบทแห่งการสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา 2) ทรง
ส่งเสริมให้พระสงฆ์ดํารงอยู่ในหลักสัทธรรม 3 คือ มีศีลจารวัตรที่เป็นแบบอย่างของการประพฤติปฏิบัติ 
ได้ศึกษาเรียนรู้ ตามกระบวนการทางพระพุทธศาสนา คือ (1) ปริยัติ (2) ปฏิบัติ และ (3) ปฏิเวธ  3) 
ทรงเป็นแบบอย่างและส่งเสริมการปฏิบัติ โดยทรงปฏิบัติธรรมอย่างเคร่งครัด และส่งเสริมข้าราช
บริพารและพสกนิกรในการประพฤติปฏิบัติธรรม  
  4.2 ด้านศาสนบุคคล 
  จากการศึกษาและสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญเก่ียวกับบทบาทของพระนางจามเทวีในการสร้าง
ความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา ด้านศาสนบุคคล พบว่า 1) ทรงคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้และคุณธรรม 
ได้แก่ กลุ่มคนด้านการสร้างและพัฒนาศาสนจักร คือ พระมหาเถระที่ทรงปิฎกประมาณ 500 องค์, หมู่
ปะขาวทั้งหลายที่ต้ังอยู่ในเบญจศีล 500 คน, บัณฑิต 500 คน และกลุ่มคนด้านการสร้างและพัฒนา
อาณาจักร คือ ด้านงานช่างงานฝีมือ หมู่ช่างสลัก 500 คน, ช่างแก้วแหวน 500 คน, ช่างเงิน 500 คน, 
ช่างทอง 500 คน, ช่างเหล็ก 500 คน และ  หมู่ช่างทั้งหลายต่างๆ 500 คน ด้านการศึกษา ช่างเขียน 
500 คน, หมู่หมอโหรา 500 คน ด้านการค้าพาณิชย์ พ่อเลี้ยง 500 คน, แม่เลี้ยง 500 คน และ พ่อ
เวียก (แรงงาน) ทั้งหลาย 500 คน และด้านการแพทย์ หมอยา 500 คน 2) ทรงสร้างและพัฒนาบุคคล
ให้มีความรู้และคุณธรรม โดยได้ส่งเสริมให้พระสงฆ์ผู้ทรงพระไตรปิฎก ได้ไปจําพรรษาในวัดต่างๆใน
พ้ืนที่ใกล้เคียง ให้มีการบรรพชาอุปสมบทกุลบุตรในพระพุทธศาสนา และส่งเสริมให้ได้ศึกษาทั้งฝ่าย
คันถธุระและวิปัสสนาธุระ และอนุเคราะห์พุทธบริษัท เหล่าอุบาสก อุบาสิกา เพ่ือให้เกิดการปฏิสัมพันธ์
ที่ดีต่อกัน ด้วยธรรม 6 ประการ คือ 1) ห้ามไม่ให้ทําความช่ัว 2) ให้ต้ังอยู่ในความดี 3) อนุเคราะห์ด้วย
นํ้าใจอันงาม 4) ให้ได้ฟังสิ่งที่ยังไม่เคยฟัง 5) อธิบายส่ิงที่เคยฟังแล้วให้  แจ่มแจ้ง และ 6) บอกทาง
สวรรค์ให้ แก่ข้าราชบริพาร พสกนิกร พระนางฯ ได้ส่งเสริมให้มีการทําบุญ รักษาศีล และเจริญภาวนา 
ในส่วนของพุทธบริษัท อุบาสก อุบาสิกา ก็พึงบํารุงพระสงฆ์ เพ่ือให้เกิดการปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน โดย
ธรรม 5 ประการ คือ 1) จะทําสิ่งใดก็ทําด้วยเมตตา 2) จะพูดสิ่งใดก็พูดด้วยเมตตา 3) จะคิดสิ่งใดก็คิด
ด้วยเมตตา 4) เปิดประตูต้อนรับ และ5) ถวายปัจจัยเคร่ืองยังชีพ 
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  4.3 ด้านศาสนสถาน  
  จากการศึกษาและสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญเก่ียวกับบทบาทของพระนางจามเทวีในการสร้าง
ความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา ด้านศาสนสถาน พบว่า 1) ทรงสร้างวัดและพระเจดีย์ตามเส้นทางที่
ทรงเสด็จ 2) ทรงสร้างวัดสี่มุมเมือง เป็นพุทธปราการป้องกันภัยให้กับพระนครให้อยู่สถาพร ปราศจาก
ภัยพิบัติทั้งหลาย  
  4.4 ด้านศาสนวัตถุ 
  จากการศึกษาและสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญเก่ียวกับบทบาทของพระนางจามเทวีในการสร้าง
ความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา ด้านศาสนวัตถุ พบว่า 1) ทรงนําพระพุทธรูปมาประดิษฐานในนครหริ
ภุญชัย  เป็นแบบอย่างการสร้างพระเคร่ืองสกุลพระรอดลําพูนในสมัยต่อมา 2) ทรงสร้างพระเคร่ือง
พระพิมพ์ดินเผา ทรงส่งเสริมการเผยแผ่พระพุทธศาสนา สนับสนุนพสกนิกรสร้างวัดวาอาราม 
พระพุทธรูป พระเจดีย์ และสร้างพระเคร่ืองเพื่อไว้คุ้มภัยให้กับพสกนิกรและคุ้มครองป้องกันเมืองจาก
อริราชศัตรู ทั้งยังเป็นอุบายทางอ้อมในการนําพระพุทธศาสนาให้ใกล้ชิดกับศาสนิกชน ซึ่งเครื่องพระ
พิมพ์ที่สร้างในสมัยพระนางฯ มีอยู่ 3 รูปแบบ คือ 1) พระรอด 2) พระคง และ 3) พระลือ  
  4.5 ด้านศาสนพิธี 
  จากการศึกษาและสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญเก่ียวกับบทบาทของพระนางจามเทวีในการสร้าง
ความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา ด้านศาสนพิธี พบว่า 1) ทรงทําพลีกรรมบวงสรวงเทวดา ด้วยเหตุทรง
ระลึกถึงบุญเทวดาที่อํานวยความสุขสวัสด์ิ ปกป้องรักษาพระนครให้สงบร่มเย็นนับต้ังแต่พระนางฯ ได้
เสด็จจากนครละโว้มาเสวยราชสมบัติในนครหริภุญชัย 2) ทรงประกอบพิธีรดนํ้าดําหัว ซึ่งเป็นการแสดง
ความกตัญญูกติเวทิตาต่อผู้มีพระคุณ และต่อมาการรดนํ้าดําหัวผู้หลักผู้ใหญ่ให้ถือเป็นประเพณีสืบมา 
3) ทรงประกอบพิธีสืบชะตา ซึ่งเป็นประเพณีที่แสดงถึงการให้ความสําคัญต่อผู้มี     อุปการคุณ และ
นับเป็นประเพณีที่ดีงามของชาวล้านนาที่คงอยู่สืบไป 
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วิเคราะห์หลักพุทธธรรมกับการบริหารการพัฒนาประเทศไทยแลนด์ 4.0 
Analyze the principles of Buddhism and development management of Thailand 

Land 4.0 
 

ด.ต.กิตติพงษ์ ไชยเชษฐ 
สถานีตํารวจภูธร จังหวัดลําพูน 

 
บทคัดย่อ 
  การบริหารเพ่ือให้เกิดการพัฒนาสังคมไทยที่จะก้าวไปสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือพัฒนาประเทศ
ให้มีศักยภาพเพ่ือก้าวไปสู่การแข่งขันกับนานาชาติ จําเป็นที่จะต้องนําเอาหลักธรรมและแนวคิดทาง
พระพุทธศาสนามาปรับใช้ อย่างน้อยก็จะต้องปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมใหม่ โดยหันมาเน้นในการสร้าง
วัฒนธรรมแห่งความใฝ่รู้และสู้สิ่งที่ยาก ซึ่งวัฒนธรรมดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้น้ัน ก็ด้วยการศึกษาหรือ
พัฒนาคนให้มีคุณภาพและศักยภาพนั่นเอง ประกอบไปด้วย การเข้าใจทุนและปัญหาที่จะทําให้
สามารถเห็นถึงสิ่งที่มีและสิ่งที่เป็นปัญหาเพ่ือการแก้ไขและพัฒนาได้อย่างเหมาะสม ส่งเสริมการเรียนรู้
คนไทยยุคน้ีเรียนรู้โดยตรงผ่านการลงมือทําและการลองผิดลองถูกในการแก้ปัญหาที่เจอ มีส่วนร่วม
ธรรมประกอบไปด้วยคํา 2 คํา คือ การมีส่วนร่วม คุณธรรม ซึ่งการมีส่วนร่วมที่อยู่บนพ้ืนฐานของ
คุณธรรมจะช่วยให้ประเทศเกิดการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองและมีความม่ันคง สร้างพัฒนวิถีคือการสร้าง
แนวทางการพัฒนาที่จะต้องมีการค้นหาทางที่จะสามารถพัฒนาได้อยู่เสมอ 
คําสําคัญ : พุทธธรรม. การบริหารการพัฒนา. ไทยแลนด์ 4.0 

 
Abstract 
  Management for the development of Thai society that will move towards the 
Thai era. 4 To develop the country to have the potential to move towards 
international competition. It is necessary to apply Buddhism principles and concepts 
to apply. At least have to change the new culture. With a focus on creating a culture 
of knowledge and fighting difficult things Which such a culture can happen By 
studying or developing people to have quality and potential. which consists of 
understanding the capital and problems that will be able to see what is and what is 
the problem for correcting and developing properly Promote learning in this 
generation of Thai people. learn directly through action and trial and error in solving 
problems encountered. Contributing to the Dharma consists of 2 words. namely. 
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moral participation. which participation based on virtue will help the country to 
achieve continuous development and stability. Creating a development path is to 
create a development path that will require searching for a way that can always be 
developed. 
Keywords : Buddhist principles. Development Administration. Thailand 4.0 

 
บทนํา 
  ปัจจุบันสถานการณ์ต่างๆ ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและเทคโนโลยีได้เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็ว ส่วนหน่ึงมาจากปัจจัยภายในประเทศ เช่น การเพ่ิมขึ้นของประชากร การเปลี่ยนแปลง
ลักษณะของอาชีพ การโยกย้ายถิ่นฐาน ความต้องการที่จะเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของรัฐ ความ
ต้องการในบริการของรัฐที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น เป็นต้น แต่ปัจจัยที่สําคัญ คือปัจจัย
ภายนอกประเทศ ซึ่งเข้ามามีอิทธิพลโดยตรงหรือผสมผสานกับปัจจัยภายในประเทศดังกล่าว กล่าวคือ 
แนวโน้มของสังคมโลกในปัจจุบัน ที่เปิดให้มีการค้าขายและมีความสัมพันธ์เช่ือมโยงกับประเทศต่างๆ 
อย่างใกล้ชิดและไร้พรมแดนหรือเรียกว่า “ยุคโลกาภิวัตน์” ซึ่งได้รับการเอ้ืออํานวยจากทั้งบรรยากาศ
ทางการเมืองระหว่างประเทศ ความสะดวกในการติดต่อสื่อสาร การเดินทาง การขนส่งสินค้า ตลอดจน
ความสะดวกในเร่ืองอ่ืนๆ อันเป็นผลมาจากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังน้ันจึง
จําเป็นอย่างย่ิงที่รัฐบาลจะต้องกําหนดแนวทางหรือวิสัยทัศน์ในการพัฒนาประเทศ ในระยะยาวให้ทัน
กับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยเฉพาะอย่างย่ิงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการทํางานของหน่วยงานภาครัฐ ทั้งน้ีเพ่ือมิให้ประเทศต้องประสบกับสภาพที่ล้าหลัง 
สูญเสียโอกาสที่จะแข่งขันกับประเทศต่างๆ ในเวทีโลก และเพ่ือให้สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนให้มากที่สุด (สมาน รังสิโยกฤษฏ์. 2546 : 2) การบริหารการพัฒนาจึงเป็นความสามารถใน
การลงมือปฏิบัติ ตามนโยบาย แผน แผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมพัฒนาจริงๆ เพ่ือให้เกิดความ
เปลี่ยนแปลง ตามท่ีได้วางแผนไว้ล่วงหน้า 
  การเปล่ียนแปลงการปกครองบ้านเมืองจากระบบการปกครอง (Government) แบบเดิมไปสู่
การบริหารบ้านเมือง (Governance) ซึ่งมีกลไกอ่ืนๆเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารปกครองมากย่ิงขึ้น 
เช่น ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชาสังคม จึงจําเป็นต้องมีการจัดระเบียบหรือระบบในการทํางานร่วมกัน 
แนวความคิดที่มาของเร่ืองน้ีการบริหารงานภาครัฐแนวใหม่ (New Public Management) ซึ่งมี
แนวความคิดที่ต้องการจะเห็นการบริหารงานภาครัฐเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมโดยได้อิทธิพลมาจากนัก
เศรษฐศาสตร์ นีโอคลาสสิคและนักบริหารจัดการ ซึ่งให้คุณค่าความสําคัญกับเรื่องของการแข่งขัน จึง
เน้นเรื่องประสิทธิภาพและความคุ้มค่า ในส่วนของนักบริหารจัดการได้ให้ความสําคัญในเรื่องของ
ประสิทธิผลในการดําเนินงานหรือผลสัมฤทธ์ิ เน้นในเรื่องของคุณภาพในการทํางาน ภาระรับผิดชอบต่อ
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ผลของงาน หรือการทํางานให้ได้ตามเป้าที่ต้ังไว้ ในส่วนของแนวความคิดในเรื่องประชาธิปไตยสมัยใหม่
ได้ให้ความสําคัญกับเรื่องของสิทธิเสรีภาพของประชาชน การกระจายอํานาจ การมีส่วนร่วม การ
เปิดเผยโปร่งใส ความเป็นธรรม ความเสมอภาค เป็นต้น (บาลานซ์(ติวเตอร์หมู . 2552 : 1)การบริการ
งานของหน่วยงานเป็นเรื่องที่สําคัญอย่างยิ่งต่อการดําเนินงานของประเทศเพราะการบริหารงาน
สามารถบ่งช้ีให้เห็นได้ว่าประเทศนั้นมีความเจริญก้าวหน้ามากน้อยเพียงใด บุคลากรสามารถทํางาน
ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพและก่อให้เกิดประสิทธิผลสูงสุด เพราะผู้บริหารต้องคํานึงถึงปัจจัย
แวดล้อมด้านต่างๆร่วมด้วย การบริหารงานเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ ซึ่งการปฏิบัติต้องอาศัยความรู้
ความสามารถประสบการณ์และทักษะของผู้บริหารแต่ละคนที่จะทํางานให้บรรลุเป้าหมาย (จันทรานี  
สงวนนาม. 2536 : 4) การนําหลักธรรมทางพุทธศาสนามาปรับใช้กับการบริหารจัดการ ในด้านการ
ให้บริการด้านต่างๆ ของเจ้าหน้าที่ตํารวจเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารคุณภาพชีวิตของประชาชน
ในทุกระดับ ซึ่งหลักธรรมสําหรับการบริหารชุมชนในทางพระพุทธศาสนามีหลายประการด้วยกัน มี
หลายหลักธรรมที่น่าสนใจและมีเน้ือหาเก่ียวข้องกับการนําไปปรับใช้ในการบริหารงานการพัฒนา
ประเทศเพ่ือการแก้ไขและพัฒนาสิ่งที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น  
  ดังน้ันอุปสรรคสําคัญประการหน่ึงที่ทําให้การพัฒนาประเทศไทยในภาพรวม ไม่สามารถที่จะ
เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วเท่าที่ควร น่ันก็คืออุปสรรคปัญหาของการแก้ปัญหาไม่ตรงจุดหรือตรงตาม
ความต้องการของประชาชน ซึ่งก็เป็นสาเหตุก่อให้เกิดปัญหาเรื้อรังอ่ืนๆ ตามมาเป็นจํานวนมาก 
โดยเฉพาะ ปัญหาการขาดสํานึกทางคุณธรรม จริยธรรม ความไม่เอาจริงเอาจังความเฉื่อยชา การขาด
อุดมการณ์ในการพัฒนา การทุจริตคอรัปช่ันและการประพฤติมิชอบ ปัญหาการขาดการมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจในทุกระดับ เป็นต้น ทําให้ประเทศไทยภายใต้บริบทการเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบจาก
ต่างประเทศ เศรษฐกิจและการเมือง ทําให้จําเป็นต้องมีการพัฒนาการบริหารการพัฒนาให้เกิดการมี
ส่วนร่วมในทุกระดับที่ เหมาะสมกับสภาพสังคมไทย เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพอย่างจริงจังและต่อเน่ืองด้วย 

 
การบริหารการพัฒนา 

การบริหารการพัฒนา เป็นการบริหารในประเทศที่ยากจนหรือประเทศด้อยพัฒนา
ทั้งหลาย ทั้งน้ีเพราะการบริหารราชการในประเทศด้วยพัฒนา ย่อมมีความแตกต่างกันกับการบริการ
ราชการในประเทศที่พัฒนาแล้ว ซึ่งอาจพิจารณาและสังเกตเห็นได้จากลักษณะของความแตกต่างกัน
หลายแง่หลายมุม อาทิ พิจารณาจากลักษณะและแบบแผนของการบริหาร บทบาทของรัฐบาลและ
บทบาทของข้าราชการ เป็นต้น (อมร รักษาสัตย์. 2506 : 403 – 404)ประเทศที่ยากจนทั้งหลายมี
ลักษณะพิเศษหลายประการซึ่งทําให้รัฐบาลต้องมีบทบาทแตกต่างกัน ทําให้การทํางานของนักบริหารมี
ลักษณะแตกต่างออกไป ในที่ใดก็ตามที่มีความแตกต่างน้ันอยู่ การบริหารรัฐกิจจะต้องถือได้หรือเรียก
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ได้ว่าเป็นการบริหารการพัฒนา (อมร รักษาสัตย์ และขัตติยา กรรณสูต. 2515 : 270) เป็นการประสาน
ความพยายามของมนุษย์ (อย่างน้อย 2 คน) และบางคนมีแนวคิดกว้างมากถึงขนาดที่กล่าวว่าการ
บริหารการพัฒนาหมายถึงการบริหารการเปลี่ยนแปลง (อนันต์ เกตุวงศ์. 2537 : 28 –29) เพ่ือบริหาร
กิจกรรมให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนา กล่าวอีกนัยหน่ึงก็คือ การบริหารการพัฒนาจะช่วยให้กลไกต่าง 
ๆ ของรัฐเช่ือมโยงส่วนต่าง ๆ ของงานพัฒนาเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมของ
ประเทศ การบริหารการพัฒนาตามแนวคิดของ อีกทั้งยังมีความหมายรวมไปถึงการให้ความสําคัญกับ
การมีส่วนร่วมและการควบการบริหารโดยประชาชนหรือผู้รับบริการด้วย (อุทัย เลาหวิเชียร. 2525 : 
89) 

การบริหารเป็นวิธีการทําให้งานสําเร็จโดยอาศัยผู้อ่ืน (Getting things done through other 
people) และกล่าวว่า หน้าที่ของผู้บริหารเป็นกรอบในการพิจารณาของผู้บริหารให้สําเร็จ มี 5 
ประการ ตามคําย่อภาษาอังกฤษว่า “POSDC” (พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร ธมมฺจิตฺโต). 2549 : 3-
5) ดังน้ี คือ 
  1. P คือ Planning หมายถึง การวางแผน เป็นการกําหนดแนวทางการดําเนินงานเพ่ือ
ความสําเร็จที่จะตามมาในอนาคต ผู้บริหารที่ดีต้องมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลเพ่ือกําหนดทิศทางของ
ประเทศ 
  2. O คือ Organizing หมายถึง คือ การจัดประเทศ เป็นการกําหนดโครงสร้างความสัมพันธ์
ของสมาชิกและสายบังคับบัญชาภายในประเทศ มีการแบ่งงานกันทําและการกระจายอํานาจ 
  3. S คือ Staffing หมายถึง งานบุคลากร เป็นการสรรหาบุคลากรใหม่ การพัฒนาบุคลากร
และการใช้คนให้เหมาะสมกับงาน 
  4. D คือ Directing หมายถึง การอํานวยการ เป็นการสื่อสารเพ่ือให้เกิดการดําเนินการตาม
แผน ผู้บริหารต้องมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและต้องมีภาวะผู้นํา 
  5. C คือ Controlling หมายถึง การกํากับดูแล เป็นการควบคุมคุณภาพของการปฏิบัติงาน
ภายในประเทศ รวมทั้งกระบวนการแก้ปัญหาภายในประเทศ 
  สรุปได้ว่าการบริหารการพัฒนาเป็นการนําโครงการพัฒนาไปปฏิบัติเพ่ือเปลี่ยนแปลงสังคม 
หากการบริหารเป็นไปอย่างไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โครงการพัฒนาต่างๆก็ย่อมไม่บรรลุ
เป้าหมายตามที่กําหนดไว้ ในทางกลับกันหากไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาสิ่งแวดล้อม ก็ย่อมเป็น
อุปสรรคต่อการบริหารงาน 
 
หลักพุทธธรรม 
  หลักอริยสัจเรียกตามทางธรรมะได้ว่า วิธีแห่งความดับทุกข์ โดยเริมจากตัวปัญหา หรือ ทุกข์ 
ทําความเข้าใจให้ชัดเจน  สืบค้นหาสาเหตุเตรียมไข วางแผนกําจัดสาเหตุปัญหา มีวิธีการปฏิบัติ4 
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ขั้นตอน คือ ทุกข์เป็นการกําหนดให้รู้จักสภาพปัญหา สมุทัยเป็นการกําหนดเหตุแห่งทุกข์เพ่ือกําจัด 
เหตุที่ทําให้เกิดทุกข์ นิโรธเป็นการดับทุกข์อย่างมีจุดหมายต้องมีการกําหนดว่าจุดหมายที่ต้องการคือ
อะไร การยุติปัญหาทําได้อย่างไร มรรคเป็นการกําหนดวิธีการปฏิบัติเพ่ือกําจัดปัญหา “กระบวนการ” 
หมายถึง ปรากฏการณ์ธรรมชาติที่ค่อยๆเปลี่ยนแปลงอย่างมีระเบียบไปสู่ผลอย่างหน่ึง. กรรมวิธีหรือ
ลําดับการกระทําซึ่ ง ดําเนินต่อเ น่ืองกันไปจนสําเร็จลง ณ ระดับหน่ึง” (พจนานุกรม ฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525. 2539 : 75) เน่ืองจากอริยสัจ 4 เป็นคําสอนที่ถือว่าเป็นหัวใจของ
พระพุทธศาสนาประการหน่ึงซึ่งพยายามทําการคาดหมายหรืออนุมานเอาวิธีสอนมาจากอริยสัจ 4 และ
พฤติการณ์สิ่งแวดล้อมต่างๆน้ันได้บ้างไม่มากก็น้อย เปรียบเทียบให้เห็นดังต่อไปน้ี 
   1 ทุกข์ ชีวิตน้ีเป็นความทุกข์อย่างย่ิง (ดังน้ัน ปัญญาของเราก็คือ ทําอย่างไรจะได้พ้น
ทุกข์) สิ่งทั้งปวงเป็นที่ต้ังแห่งความทุกข์ใจ แต่คนทั้งหลายไม่รู้ไม่เห็นว่าสิ่งทั้งปวงเป็นความทุกข์จึงได้มี
ความอยากในสิ่งเหล่าน้ัน ถ้ารู้ว่ามันเป็นความทุกข์ ไม่น่าอยาก และไม่น่ายึดถือ ไม่น่าผูกพันตัวเองเข้า
กับสิ่งใดแล้ว เขาก็คงจะไม่ไปอยาก ซึ่งตัวทุกข์น้ันเอง 
  2) สมุทัย สาเหตุใหญ่ที่ทําให้เกิดทุกข์ ได้แก่ ตัณหา (ดังน้ัน เพ่ือหาทางกําจัดตัณหาเสียได้ 
ทุกข์ก็คงจะหมดไป วิธีการท่ีอาจทดลองเพื่อกําจัดตัณหาอาจมีดังน้ี การอดอาหาร การน่ังสมาธิ การ
เข้าใจสิ่งที่ถูกต้อง) คนทั้งหลายก็ยังไม่รู้ ไม่เห็น ไม่เข้าใจว่าความอยากน้ีเแหละ เป็นตัวต้นเหตุของ
ความทุกข์ใจจึงได้พากันอยากน่ันอยากน้ี 
  3) นิโรธ การดับทุกข์ (ในการให้ได้มาซึ่งสภาวะน้ี จําต้องดําเนินการต่างๆ เพ่ือให้ทุกข์ดับไป 
หรือเพ่ือจะได้พ้นทุกข์ จึงทําการอดอาหาร เพ่ือให้เห็นว่า การทําทุกรกิริยาไม่อาจพ้นทุกข์ได้ก็ลองทํา
อย่างอ่ืนออกไปอีก คนทั้งหลายย่ิงไม่รู้จักกันใหญ่ทั้งๆ ที่เป็นสิ่งที่อาจบรรลุถึงได้ในที่ทั่วๆ ไป คือ พบได้
ตรงที่ความอยากมันดับลงไปนั่นเอง 
  4) มรรค จากการปฏิบัติต่างๆด้วยตนเองแล้ว ตกลงสรุปผลได้ว่า วิธีการที่จะพ้นทุกข์ได้น้ันมี
ทางเดียว คือ ทางที่เรียกว่า “มรรคแปด” น่ันเอง ไม่มีผู้ใดเข้าใจว่า การทําอย่างน้ีเป็นวิธีดับความอยาก
ไม่มีใครสนใจเรื่องอริยมรรคอันมีองค์ 8 ประการซึ่งดับความอยากเสียได้ ไม่รู้จักอะไรเป็นที่พ่ึงแก่
ตนเอง 
  คําสอนเรื่องอริยสัจ 4 น้ัน พระพุทธเจ้าได้ทรงแสดงกระบวนการเกิดและกระบวนการดับของ
ทุกข์ ซึ่งเป็นกระบวนความสัมพันธ์ของเหตุและผลท้ังในกระบวนการเกิดและกระบวนการดับของทุกข์ 
เป็นการกําหนดขั้นตอนวิธีปฏิบัติการหรือดําเนินการในการแก้ปัญหาและลงมือปฏิบัติตามน้ันอย่าง
จริงจัง เสร็จแล้วมีการทบทวนดู แต่ละขั้นตอนในการแก้ปัญหา เพ่ือความถูกต้องและเรียบร้อย หากยัง
มีจุดบกพร่องอยู่ ก็ต้องหาทางแก้ไขจนกว่าจะแก้ปัญหาได้สําเร็จ ก็พอจะเห็นได้ว่าขั้นต่างๆของอริยสัจ 
4 และข้ันต่างๆของวิธีการแห่งปัญญาน้ันคล้ายคลึงกันเต็มที่ จะกล่าวได้ว่า แบบเดียวกันก็ไม่ผิด คือ 
ต่างก็เป็นวิธีการหาเหตุผลและแก้ปัญหาน่ันเอง เช่นเดียวกับการบริหารการพัฒนาประเทศในยุคแห่ง
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นวัตกรรม เทคโนโลยี และการเปลี่ยนแปลง ที่จําเป็นจะต้องปรับเปลี่ยนไปตามสถานการณ์ เพ่ือให้
นําไปใช้พัฒนาได้อย่างเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 
การประยุกต์หลักพุทธธรรมในการบริหารการพัฒนาในยุค 4.0 
  การพัฒนาสังคมไทยที่จะก้าวไปสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือพัฒนาประเทศให้มีศักยภาพเพ่ือก้าว
ไปสู่การแข่งขันกับนานาชาติ หรือการที่จะก้าวไปสู่การเป็นผู้นําในเวทีโลก จึงจําเป็นที่จะต้องนําเอา
หลักธรรมและแนวคิดทางพระพุทธศาสนามาปรับใช้ อย่างน้อยก็จะต้องปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมใหม่ โดย
หันมาเน้นในการสร้างวัฒนธรรมแห่งความใฝ่รู้และสู้สิ่งที่ยาก ซึ่งวัฒนธรรมดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้น้ัน ก็
ด้วยการศึกษาหรือพัฒนาคนให้มีคุณภาพและศักยภาพนั่นเอง ปัจจัยสําคัญดังประกอบด้วยปัจจัย
ดังต่อไปน้ี 
  1) การเข้าใจทุนและปัญหา การพัฒนาชุมชนให้ประสบผลสําเร็จน้ัน ต้องอาศัยปัจจัยหลาย
อย่าง แต่พ้ืนฐานในการพัฒนาจะต้องเร่ิมจากชุมชน คนในชุมชนเป็นผู้บริหารจัดการกันเอง เพราะคน
ในชุมชนน้ันๆจะรู้และเข้าใจถึงปัญหา มีการพิจารณาวินิจฉัยปัญหา การทําการตัดสินใจบนฐานของ
การมีส่วนร่วม และด้วยความถูกต้องตามกฎหมายบ้านเมือง  และกฎระเบียบข้อบังคับ ถูกต้องตาม
หลักศีลธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีของสังคม และได้รับความพึงพอใจจากชนที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย 
ความต้องการและทุนต่างๆ ที่มีอยู่ในชุมชน คนนอกเป็นเพียงผู้ช่วยเสริมเท่าน้ัน และรากฐานสําคัญที่
จะนําชุมชนน้ันๆ ให้ก้าวไปสู่ความเป็นชุมชนที่เข้มแข็งได้น้ัน จะต้องเริ่มที่ตัวคนในชุมชนก่อน จะต้อง
เรียนรู้ว่าแต่ละคนในชุมชนมีคุณค่าที่ต่างกันไป และทุกคนล้วนมีความสามารถ มีภูมิปัญญาเป็นของ
ตนเอง ในชุมชนน้ันๆก็มีทุนชุมชน เช่น ทุนมนุษย์ ทุนความรู้ ทุนทรัพยากร ทุนทางวัฒนธรรม ทุนทาง
สังคม ทุนเงินตรา เป็นต้น ในส่วนของปัญหาก็ต้องเข้าใจว่าปัญหาคืออะไร สาเหตุของปัญหามาจาก
อะไร เพ่ือที่จะได้แก้ไขได้ตรงจุดย่อมจะช่วยให้พ้ืนฐานของประเทศดีขึ้นตามไปด้วย ชุมชนน้ันๆ จะต้อง
ค้นหาเรียนรู้ร่วมกันระหว่างสมาชิกในชุมชน และฝ่ายต่างๆเพ่ือที่จะบริหารจัดการทุนชุมชนที่มีอยู่ให้
เป็นประโยชน์มีความเหมาะสมต่อสภาพความเป็นอยู่และวิถีชีวิตของผู้คนในชุมชนน้ันๆ ดังน้ัน การนํา
ทุนชุมชนที่มีอยู่ในชุมชนมาใช้ในการสนับสนุนครัวเรือนสัมมาชีพจึงเป็นอีกช่องทางหน่ึงที่จะสามารถ
ผลักดันให้ครัวเรือนสัมมาชีพมีการต่อยอดในการสร้างและพัฒนาอาชีพ ซึ่งจะส่งผลต่อการยกระดับ
เศรษฐกิจฐานราก อีกทั้งยังส่งผลทางด้านสังคมให้เกิดความรัก ความสามัคคี เกิดความเอื้ออาทร เป็น
สังคมแห่งความเก้ือกูล 
  2) ส่งเสริมการเรียนรู้ การเรียนรู้ มีความหมายลึกซึ้งมากกว่าการสั่งสอน หรือการบอกเล่าให้
เข้าใจและจําได้เท่าน้ัน ไม่ใช่เรื่องของการทําตามแบบ แต่ความหมายคลุมไปถึง การเปลี่ยนแปลงทาง
พฤติกรรมอันเป็นผลจากการสังเกตพิจารณา ไตร่ตรอง แก้ปัญหาทั้งปวงและไม่ช้ีชัดว่าการเปลี่ยนแปลง
น้ันเป็นไปในทางที่สังคมยอมรับเท่าน้ัน การเรียนรู้เป็นการปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม การเรียนรู้เป็น
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ความเจริญงอกงาม เน้นว่าการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่เป็นการเรียนรู้ต้องเน่ืองมาจากประสบการณ์ 
หรือการฝึกหัด และพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปน้ันควรจะต้องมีความคงทนถาวรเหมาะแก่เหตุเมื่อ
พฤติกรรมด้ังเดิมเปลี่ยนไปสู่พฤติกรรมที่มุ่งหวัง ก็แสดงว่าเกิดการเรียนรู้แล้ว โดยนําองค์ความรู้ที่สั่งสม
มาต่อยอดโดยการสร้างผลงานเป็นของ ตนเอง โดยเฉพาะอย่างย่ิง ผลงานที่สร้างขึ้นมาจากการ
ประยุกต์ความรู้และทักษะที่ถนัดและสนใจ โดยใช้องค์ความรู้ของตนเองและจากแหล่งการเรียนรู้และ
สื่อต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงได้ง่ายขึ้นหลากหลาย คนไทยยุคน้ีเรียนรู้โดยตรงผ่านการลงมือทํา และการ
ลองผิดลองถูกในการแก้ปัญหาที่เจอระหว่างการสร้างผลงาน โดยใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์ในการ
ประเมินสภาพ และปัญหาที่พบ ใช้ความคิดริเริ่มและความคิดสร้างสรรค์ในการหาแนวทางแก้ไขปัญหา
เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ 
  3) มีกระบวนการบริหารท่ีทันสมัย การบริหารจัดการเก่ียวข้องกับคนและสิ่งแวดล้อม โดย
คํานึงถึงคุณธรรมและจริยธรรมที่มีคุณค่า หรือปัจจัยแห่งสังคมในกระบวนการอาศัยซึ่งกันและกัน  การ
พิจารณาด้วยเหตุด้วยผล รู้จักโลก รู้จักธรรมชาติ เพราะมนุษย์เท่าน้ันที่จะเป็นผู้ที่บริหารจัดการ
องค์การที่ดีได้ สําหรับในส่วนของ หลักการบริหารสมัยใหม่จะเน้นเทคนิคและวิธีการ โดยแสวงหากําไร 
และการแข่งขันให้ประเทศบรรลุ สู่เป้าหมาย ตามแบบของทุนนิยม การจะนําหลักการบริหารเชิงพุทธ
ศาสตร์เข้ามาบูรณาการให้เข้ากับการบริหารงานในปัจจุบัน ก็ถือว่าเป็นแนวทางใหม่ หรือเข้าสู่มิติของ
การบริหารงาน ที่ย่ังยืน มีความมั่นคง และสร้างความเป็นธรรมต่อบุคคล หรือสังคมที่เก่ียวข้องกับ
ประเทศอย่างชาญฉลาด รวมท้ังสร้างประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ต่อการบริหารงานอย่างย่ังยืนและ
มั่นคง รวมท้ังจะเป็นหลักการของนักบริหารในการบริหารจัดการประเทศของตนอย่างมีระบบ ตาม
แนวทางของหลักอริยสัจ 4 ซึ่งเป็นการพัฒนาผ่านการวิเคราะห์บนพ้ืนฐานของความจริง ที่สามารถทํา
ให้เกิดเป็นกระบวนการบริหารที่มีประสิทธิภาพได้ หัวใจสําคัญที่จะทําให้องค์กรปรับตัวสอดรับกับการ
เปลี่ยนแปลงในยุค 4.0 ได้ ก็คือวิสัยทัศน์ที่สอดคล้องกับเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ 
ด้วยการนําเทคโนโลยีมาเป็นตัวช่วยสําคัญ 
  4) มีส่วนร่วมธรรม เป็นปัจจัยสําคัญที่ประกอบไปด้วยคํา 2 คํา คือ การมีส่วนร่วม คุณธรรม 
พูดถึงการทํางานแบบมีส่วนร่วมน้ันไม่ว่าจะเป็นระดับครอบครัว ระดับโรงเรียน ระดับชุมชน ระดับ
องค์กร หรือระดับประเทศน้ันว่ามีความสําคัญอย่างย่ิงในกระบวนทัศน์ปัจจุบัน เพราะจะช่วยให้ผู้มีส่วน
ร่วมเกิดความรู้สึกความเป็นเจ้าของ และจะทําให้ผู้มีส่วนร่วมหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียน้ัน ยินยอมปฏิบัติ
ตาม และรวมถึงตกลงยอมรับ ได้อย่างสมัครใจ เต็มใจ และสบายใจ การใช้หลักธรรมปฏิบัติในการ
บริหารงานทุกระดับ ต้ังแต่ ระดับปฏิบัติการ และผู้บริหารระดับต้น ระดับกลาง หรือระดับสูง  ให้
ได้ผลดี มีประสิทธิภาพสูง โดยการปกครองและบริหารที่ดี ต้องรู้จักพิจารณาเหตุสังเกตผลในการ
ปฏิบัติงานของตนเอง และของผู้น้อยหรือของผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา ว่าดําเนินไปตามนโยบายและ
แผนงานที่วางไว้หรือไม่ได้ผลสําเร็จ หรือมีความคืบหน้าไปตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้หรือไม่เพียงไร  
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มีอุปสรรคหรือปัญหาที่ควรได้รับการ ปรับปรุงแก้ไขวิธีการทํางาน  หรือวิธีการบริหารกิจการงานน้ันให้
สําเร็จตามวัตถุประสงค์ได้อย่างไร ขั้นตอนน้ี เป็นการนําข้อมูลจากจากที่ได้ติดตามประเมินผลงานหรือ
ตรวจงานน้ันแหละมาวิเคราะห์ วิจัย ให้ทราบเหตุผล ของปัญหาหรืออุปสรรคข้อขัดข้องในการทํางาน 
แล้วพิจารณาแก้ไขปัญหาเหล่าน้ัน และปรับปรุงพัฒนาวิธีการทํางานให้ดําเนินไปสู่ความสําเร็จ  ให้ถึง
ความเจริญก้าวหน้าย่ิงๆ ขึ้นไปได้ ซึ่งการมีส่วนร่วมที่อยู่บนพ้ืนฐานของคุณธรรมจะช่วยให้ประเทศเกิด
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องและมีความมั่นคง 
  5) สร้างพัฒนวิถี คือแนวทางการพัฒนาที่จะต้องมีการค้นหาทางที่จะสามารถพัฒนาได้อยู่
เสมอ หลักการบริหารงานสมัยใหม่ จําเป็นต้องอาศัยวิทยาการด้านการจัดการบริหารเข้ามาสนับสนุน
องค์กร เพ่ือเสริมพลังการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ของ
องค์กรอย่างต่อเน่ืองสมํ่าเสมอ รวมทั้งใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาสนับสนุน ด้านฐานข้อมูล การสร้าง
บุคลากรในองค์กรให้มีความสามารถในการบริหารจัดการ มีการตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงาน
อย่างสมํ่าเสมอ การสร้างความเป็นธรรม ความเสมอภาคในองค์กร การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ มี
การประสานประโยชน์ สร้างความร่วมมือ การกระจายอํานาจที่เหมาะสม จะเป็นแนวทางในการ
บริหารจัดการสมัยใหม่เพ่ือนําองค์กรเข้าสู่โลกาภิวัตน์ และความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน ของระบบทุน
นิยมในปัจจุบัน ซึ่งไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ มีการพัฒนาโดยนํานวัตกรรมใหม่ๆ เข้ามา เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ จึงต้องมีการปรับตัวเพ่ือพัฒนาตัวเองให้ทันและเปิดใจยอมรับเพ่ือเรียนรู้และค้นหา
แนวความคิดสร้างสรรค์ใหม่ๆ อยู่ตลอด จะต้องเรียนรู้ที่จะต้องคิดพัฒนาเพ่ิมเติม การที่คนไทยมีความ
เป็นนักบูรณาการ จะสามารถผสมผสานส่ิงต่างๆ เข้าด้วยกันเพ่ือให้เป็นสิ่งที่ดีกว่า จะรู้จักการปรับตัว
โดยการเช่ือมโยงผสมผสานจุดแข็งต่างๆเพ่ือการแข่งขัน ทักษะน้ีจะช่วยให้คนไทยผลิตนวัตกรรมได้ไม่รู้
จบสิ้นเมื่อบวกกับคุณลักษณะอีกสองประการที่กล่าวแล้วข้างต้น เช่นเดียวกัน คุณลักษณะน้ีต้องอาศัย
การปลูกฝังและพัฒนาอย่างเป็นระบบต้ังแต่อายุน้อยๆ 
  สรุปได้ว่า การบริหารเพ่ือให้เกิดการพัฒนาสังคมไทยที่จะก้าวไปสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือ
พัฒนาประเทศให้มีศักยภาพเพ่ือก้าวไปสู่การแข่งขันกับนานาชาติ จําเป็นที่จะต้องนําเอาหลักธรรมและ
แนวคิดทางพระพุทธศาสนามาปรับใช้ อย่างน้อยก็จะต้องปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมใหม่ โดยหันมาเน้นใน
การสร้างวัฒนธรรมแห่งความใฝ่รู้และสู้สิ่งที่ยาก ซึ่งวัฒนธรรมดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้น้ัน ก็ด้วยการศึกษา
หรือพัฒนาคนให้มีคุณภาพและศักยภาพน่ันเอง ประกอบไปด้วย การเข้าใจทุนและปัญหาที่จะทําให้
สามารถเห็นถึงสิ่งที่มีและสิ่งที่เป็นปัญหาเพ่ือการแก้ไขและพัฒนาได้อย่างเหมาะสม ส่งเสริมการเรียนรู้
คนไทยยุคน้ีเรียนรู้โดยตรงผ่านการลงมือทําและการลองผิดลองถูกในการแก้ปัญหาที่เจอ มีส่วนร่วม
ธรรม เป็นปัจจัยสําคัญที่ประกอบไปด้วยคํา 2 คํา คือ การมีส่วนร่วม คุณธรรม ซึ่งการมีส่วนร่วมที่อยู่
บนพ้ืนฐานของคุณธรรมจะช่วยให้ประเทศเกิดการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองและมีความมั่นคง สร้างพัฒนวิถี
คือการสร้างแนวทางการพัฒนาที่จะต้องมีการค้นหาทางที่จะสามารถพัฒนาได้อยู่เสมอ 
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บทคัดย่อ 
  บทความน้ีผู้เขียนมุ่งวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารการพัฒนาระหว่างประเทศไทยกับ
ประเทศพัฒนาแล้ว 5 ประเทศ ได้แก่ ประเทศสิงคโปร์ ประเทศฟินแลนด์ ประเทศเยอรมนี ประเทศ
เกาหลีใต้ และประเทศเนเธอร์แลนด์ โดยมีกรอบในการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารการพัฒนา
หลักๆ 2 ด้าน คือ ด้านการศึกษาและด้านเศรษฐกิจ จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารการ
พัฒนาระหว่างไทยกับประเทศพัฒนาแล้ว 5 ประเทศ พบว่าในด้านการศึกษา ประเทศพัฒนาแล้วจะมี
การกําหนดมาตรฐานการศึกษาระดับสูงอันเป็นเป้าหมายของการจัดการศึกษาทุกระดับ มีการสร้าง
โอกาสทางการศึกษาให้ประชาชน ให้ความสําคัญกับการพัฒนาครู รวมถึงมีการจัดสรรงบประมาณการ
ลงทุนให้ส่วนของงานวิจัยและพัฒนาภายในประเทศ สําหรับประเทศไทย การพัฒนาการศึกษายัง
เป็นไปอย่างล่าช้า โดยมีอุปสรรคหลายประการ เช่น คุณภาพที่ไม่เท่าเทียมกันของสถานศึกษา 
กฎระเบียบของหน่วยงานท่ีทําการประเมินคุณภาพการศึกษาทําให้ครูต้องเสียเวลาไปกับการจัดทํา
เอกสารการประเมิน ส่วนในด้านเศรษฐกิจ พบว่าประเทศที่พัฒนาแล้ว ล้วนมีปัจจัยสําคัญของการ
พัฒนาคือ การลงทุนที่มุ่งเน้นด้านนวัตกรรม การผลิตสินค้าที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง และการพัฒนา
ประสิทธิภาพแรงงานอย่างต่อเน่ือง รวมถึงการมีเสถียรภาพทางการเมือง สําหรับประเทศไทย ปัจจัยที่
ทําให้การพัฒนาเศรษฐกิจของไทยมีข้อจํากัด ได้แก่ การขาดแคลนประสิทธิภาพและนวัตกรรมการผลิต 
ความพร้อมด้านทรัพยากรมนุษย์ที่ไม่เพียงพอท้ังด้านคุณภาพและปริมาณ รวมถึงความไม่มั่นคง
ทางการเมืองตลอดระยะเวลาหลายปีมาน้ี ซึ่งเป็นอุปสรรคในการพัฒนาทางเศรษฐกิจของไทย  
คําสําคัญ: การบริหารการพัฒนา.ประเทศพัฒนาแล้ว 
 
Abstracts 
  In this article. the author focuses on the comparative analysis of development 
management between Thailand and 5 developed countries. namely Singapore. 
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Finland. Germany. South Korea And the Netherlands With a framework for analyzing 
and comparing the two main development management aspects: education and 
economics  From the comparative analysis of development management between 
Thailand and 5 developed countries. it was found that in education Developed 
countries will set high standards of education which are the goals of education at all 
levels. Creating educational opportunities for people Focus on teacher development 
Including the allocation of investment budgets for domestic research and 
development. For Thailand Education development is still delayed. With many 
obstacles such as unequal quality of educational institutions The rules of the agency 
that evaluates the quality of education allow teachers to waste time preparing 
assessment documents. In terms of economy Found that developed countries There 
are important factors of development. Innovation-oriented investment Production of 
high value-added products And continuous improvement of labor efficiency Including 
political stability.  For Thailand Factors that contribute to the development of Thai 
economy are limitations such as lack of efficiency and production innovation. 
Insufficient human resource availability in both quality and quantity Including political 
instability over the years Which is an obstacle to the economic development of 
Thailand       
Keywords : Development Management. Developed country 

บทนํา 
  เมื่อมีการจัดต้ังองค์การสหประชาชาติ (United Nations) ภายหลังสงครามโลกครั้งที่ 1 
นักวิชาการได้แยกประเทศต่างๆออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มประเทศโลกที่ 1 (กลุ่มประเทศที่พัฒนาแล้ว) 
กลุ่มประเทศโลกที่ 2 (กลุ่มประเทศกําลังพัฒนา) และกลุ่มประเทศโลกที่ 3 (กลุ่มประเทศด้อยพัฒนา) 
ซึ่งประเทศโลกท่ี 3 เป็นประเทศที่ล้าหลังทางเศรษฐกิจและสังคม มีระบอบการปกครองที่แตกต่างๆไป
จากกลุ่มประเทศโลกที่หน่ึง  เมื่อกลุ่มประเทศที่จัดว่าเป็นประเทศล้าหลังดังกล่าวข้างต้นน้ัน ได้รับ
อิทธิพลหรือข้อเสนอแนะจากประเทศโลกที่หน่ึงและสอง จึงได้มีการดําเนินโยบายทางเศรษฐกิจและ
สังคม เพ่ือที่จะยกระดับรายได้ของประชาชน และเร่งรัดการพัฒนาทางสังคมในหลายๆด้าน ในช่วงน้ี
เอง (ราวคริสต์ทศวรรษ 1970) ที่มีการจัดกลุ่มประเทศต่างๆในโลกขึ้นใหม่เป็่น ประเทศพัฒนาแล้ว กับ 
ประเทศกําลังพัฒนา โดยพิจารณาจากปัจจัย 3 ประการ ได้แก่ 1.ค่า GDP หรือผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
ประเทศ 2.ค่า GDP ต่อหัว อันเป็นตัวช้ีวัดผลลัพธ์ทางเศรษฐกิจของประเทศที่มีผลต่อประชากร และ3.
ค่า HDI หรือดัชนีการพัฒนามนุษย์ (อมร รักษาสัตย์ และขัตติยา  กรรณสูต. 2556 : 19) 
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ประเทศไทยถือเป็นหน่ึงในประเทศ “กําลังพัฒนา” โดยในช่วงหลายปีที่ผ่านมาประเทศไทย
ต้องเผชิญกับภาวะเศรษฐกิจที่ขยายตัวในระดับตํ่า เป็นหน่ึงในประเทศที่มีภาวะการติดกับดักรายได้
ปานกลาง (Middle Income Trap) หรือหมายถึง การที่ไทยหยุดชะงักอยู่ในกลุ่มประเทศรายได้ปาน
กลางมาเป็นเวลานาน ซึ่งสะท้อนว่าพัฒนาการทางเศรษฐกิจมีข้อจํากัด อีกทั้งยังมีปัญหาความเหล่ือม
ล้ํา ปัญหาการทุจริตคอรัปช่ันในระบบการราชการทุกระดับ นอกจากน้ันแล้ว การพัฒนาของประเทศ
ไทยยังถูกเหน่ียวร้ังเพ่ิมด้วยปัญหาด้านการศึกษา สะท้อนจากความพร้อมด้านทรัพยากรมนุษย์ที่ไม่
เพียงพอในด้านคุณภาพ ทําให้การพัฒนาของประเทศเป็นไปอย่างช้าๆ จากพ้ืนฐานด้านคุณภาพของ
ทรัพยากรมนุษย์ที่ไม่เอ้ืออํานวย (แพรวไพลิน วงษ์สินธุวิเศษ. 2560 : 17)  ในบทความน้ี จะมุ่ง
วิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารการพัฒนาระหว่างประเทศไทยกับต่างประเทศที่พัฒนาแล้ว 5 
ประเทศ ได้แก่ สิงคโปร์ ฟินแลนด์ เยอรมนี เนเธอร์แลนด์ และเกาหลีใต้ โดยมีกรอบในการวิเคราะห์
เปรียบเทียบการบริหารการพัฒนาหลักๆ 2 ด้าน คือ ด้านเศรษฐกิจ และด้านการศึกษา เพ่ือวิเคราะห์
เปรียบเทียบว่าหลักการบริหารการพัฒนาระหว่างไทยกับประเทศที่เจริญแล้วมีแตกต่างกันอย่างไร 
 
การบริหารการพัฒนาของประเทศพัฒนาแล้ว 5 ประเทศ 
  1.ประเทศสิงคโปร์ 
  ด้านการศึกษา สิงคโปร์มีระบบรากฐานการศึกษาที่ดีจากอังกฤษเมื่อครั้งยังเป็นอาณานิคม 
ในช่วงแรกท่ีได้รับเอกราชนั้น ประชากรส่วนใหญ่ของประเทศยังอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ นายกรัฐมนตรี 
ลี กวน ยู เล็งเห็นว่าหากจะพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้า สิงคโปร์จะต้องให้ความสําคัญกับระบบ
การ ศึกษา เ ป็นอ ย่ า งแรก เ พ่ือ เตรี ยมคนใ ห้พร้ อม กับการ พัฒนาประ เทศใน ช่วง ปี  1980 
กระทรวงศึกษาธิการสิงคโปร์เล็งเห็นว่า สิงคโปร์ควรจะพัฒนาตําราและการสอนสําหรับคนในประเทศ 
โดยที่นักวิชาการด้านการศึกษาและนักวิจัยของสิงคโปร์ได้ไปศึกษาดูงานระบบการศึกษาจากประเทศ
ช้ันนําต่างๆของโลก เช่น แคนาดา ญี่ปุ่น และนํามาพัฒนาเป็นของตนเอง โดยจุดประสงค์ของการ
พัฒนาการศึกษา คือ เพ่ือให้การเรียนการสอนกาวข้ามจากการเรียนที่เน้นท่องจํา (rote learning) 
แบบเดิมๆ  รัฐบาลสิงคโปร์ได้กําหนดให้การเรียนการสอนทุกวิชาเป็นภาษาอังกฤษ ทั้งน้ี นักเรียนทุก
คนต้องเลือกเรียนวิชาภาษาทางการของเช้ือชาติของตนด้วย ในที่น้ีรัฐบาลสิงคโปร์ได้กําหนดไว้ 3 
ภาษา ได้แก่ จีนแมนดาริน มาเลย์ หรือทมิฬ นโยบายดังกล่าวเป็นกุศโลบายสร้างความเป็นปึกแผ่น
ให้กับคนในชาติ โดยการวางระบบให้คนมีความสามารถในการสื่อสารด้วยภาษาประจําเช้ือชาติ เพ่ือให้
ประชาชนคงรักษาอัตลักษณ์ทางสังคมและวัฒนธรรมของตนไว้ได้ อีกทั้งยังส่งผลให้เกิดความรู้สึก
สมานฉันท์เป็นชาติพันธ์ุเดียวกันภายในแต่ละกลุ่มเช้ือชาติ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการรักษาความม่ันคง
ของประเทศไว้ด้วย นอกจากน้ันแล้วยังสิงคโปร์ยังมีวิสัยทัศน์ในการสร้าง smart nation เพ่ือให้
ประชาชนสามารถใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยที่สุดของโลกมาเป็นประโยชน์ในการพัฒนาชาติ นโยบายการ



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
450 

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่โดดเด่น คือโครงการ SkillsFuture ซึ่งเริ่มเมื่อปี 2559 ใช้งบประมาณกว่า 
400 ล้าน ดอลลาร์สิงคโปร์ (ประมาณ 10.000 ล้านบาท) ต่อปี ในด้านการศึกษาต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
เพ่ืออุดช่องว่างด้านทักษะอาชีพ โดยชาวสิงคโปร์ที่มีอายุ 25 ปีขึ้นไปจะได้รับ SkillFuture Credit เริ่ม
ที่ 500 ดอลลาร์สิงคโปร์ (12.500 บาท) และรัฐบาลจะเติมให้อย่างสมํ่าเสมอ ไม่มีวันหมดอายุ ทั้งน้ี
ใช้ได้เฉพาะสําหรับการสมัครเรียนหลักสูตรอบรมทักษะอาชีพเพ่ิมเติมที่ปัจจุบันรัฐบาลเห็นชอบราว 
12.500 หลักสูตร นอกจากน้ี ต้ังแต่ปี 2560 ชาวสิงคโปร์ทุกคน ต้ังแต่ระดับมัธยมศึกษาจะมี Learning 
Portfolio ออนไลน์เป็นของตนเอง ที่จะประเมินลักษณะเฉพาะของบุคคล และช่วยแนะนําด้านการ
วางแผนการศึกษา การทํางานและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (มณีนาถ อ่อนพรรณา. 2560 : 14 )  
  ด้านเศรษฐกิจ สิงคโปร์เป็นประเทศที่ยึดถือสิทธิเศรษฐกิจแบบทุนนิยมที่เน้นการลงทุน และ
การค้าเสรีเป็นอุดมการณ์ทางเศรษฐกิจเป็นพ้ืนฐานของประเทศ อันเป็นผลมาจากการสร้างชาติสิงคโปร์
ในช่วง 3 ทศวรรษของนายลีกวนยู แม้ว่าในทางสังคมสิงคโปร์เป็นประเทศท่ีมีความหลากหลายทางเช้ือ
ชาติศาสนา การศึกษา และวัฒนธรรม ที่เรียกกันว่าพหุทางสังคม (Pluralistic Society) ก็ตาม ลัทธิ
เศรษฐกิจแบบทุนนิยมภายใต้การกํากับของรัฐหรือที่อาจเรียกว่า ระบบเศรษฐกิจก่ึงเสรี (Semi-
Capitalist Economy) ซึ่งเติบโตมาจากพัฒนาการทางอุตสาหกรรม ผ่านธุรกิจต่างๆในรูปแบบของ
รัฐวิสาหกิจ ซึ่งเป็นการสร้างปทัสถานทางเศรษฐกิจแบบรัฐนําผ่านกลไกของรัฐ จนกลายเป็นกลจักรที่
สําคัญสําหรับการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม หรือถือได้ว่าเป็นยุทธศาสตร์พ้ืนฐานสําคัญ ในการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม การพัฒนาความเจริญก้าวหน้าของประเทศสิงคโปร์ ภายใต้อิทธิพลทุน
นิยมแบบเสรีดังกล่าว กระบวนการทางเศรษฐกิจของประเทศดําเนินไปภายใต้กลยุทธ์สําคัญคือ การที่
รัฐ/ รัฐบาลเข้าไป มีบทบาทสําคัญในการกําหนด แทรกแซง และควบคุมการดําเนินกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจในด้านต่างๆ ทั้งในด้านการลงทุนและปรับปรุงด้านโครงสร้าง พ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุน
จากต่างชาติ การส่งเสริมการแข่งขันทางการค้า ระหว่างประเทศ การพัฒนากําลังคน และการจัดหา
สภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและทางสังคม ภายใต้กลยุทธ์เหล่าน้ี รัฐบาลสิงคโปร์เองยังมีความต่ืนตัว
และมีความพร้อมต่อการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พร้อมที่จะปรับเปลี่ยนวิธีการ และเข้ามาแก้ไข
ปัญหาอุปสรรคและควบคุมดูแลให้ดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ทุกสิ่งทุกอย่างเป็นไปอย่างเรียบร้อย 
กลไกสําคัญของรัฐบาลสิงคโปร์ทําหน้าที่การกําหนดเป้าหมายแผนพัฒนา และทิศทางตลอดจนควบคุม
การนํานโยบายของการพัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาลสิงคโปร์ได้บรรลุผลก็คือ “สภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจ” (Economic Development Board) ซึ่งเป็นหน่วยราชการที่ก่อต้ังขึ้นมาต้ังแต่ ค.ศ.1960 
โดยในทศวรรษการ บริหารราชการของรัฐบาลนายโก๊ะจ๊กตงนั้น ได้มุ่งเน้นการสร้างความหลากหลาย
ทางอุตสาหกรรมและการบริการ สืบต่อจากรัฐบาลนายลีกวนยูอย่างเป็นระบบและกระทําอย่าง
ต่อเน่ือง โดยอัตราความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสิงคโปร์ โดยเฉล่ียสูงราวร้อยละ 5 ใน ค.ศ.1999 ที่
เป็นเช่นน้ี เพราะภาคการผลิตที่สําคัญ ของเศรษฐกิจสิงคโปร์คือ ภาคอุตสาหกรรมด้านอิเล็กทรอนิกส์
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และด้านเคมีภัณฑ์ ทั้งน้ีสินค้าออกที่สําคัญของสิงคโปร์ คือ อุปกรณ์ และผลิตภัณฑ์ด้านกิจการ
โทรคมนาคมและด้านคอมพิวเตอร์ อีกส่วนหน่ึงของระบบเศรษฐกิจของสิงคโปร์น้ันต้องพ่ึงพากับตลาด
เศรษฐกิจระหว่างประเทศ โดยมีปัจจัยสําคัญในการทําให้สิงคโปร์ประสบความ สําเร็จทางเศรษฐกิจได้
ก็คือ ประสิทธิภาพของรัฐบาลสิงคโปร์ในการวางแผน และการบริหารจัดการเศรษฐกิจของประเทศ ให้
เอ้ืออํานวยต่อการลงทุนของบรรดานายทุนต่างชาติและบริษัทข้ามชาติ โดยการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน การให้สิทธิพิเศษทางภาษี การพัฒนาศักยภาพทางสังคมและเสถียรภาพทางการเมืองของ
รัฐบาล และระบบการเมืองของสิงคโปร์เองที่พร้อมจะให้องค์กร หรือหน่วยงานของรัฐมีอิสระในการ
ร่วมทุน หรือลงทุนในอุตสาหกรรมหรือ กิจกรรมทางเศรษฐกิจขนาดใหญ่กับต่างประเทศ และที่
ดําเนินการด้วยตนเอง อย่างไรก็ตามสิงคโปร์ได้อาศัยความได้เปรียบทางสภาพภูมิศาสตร์และ การเป็น
ท่าเรือพาณิชย์ที่สําคัญ เป็นปัจจัยหน่ึงในการพัฒนาเศรษฐกิจให้เจริญ ในระหว่าง ค.ศ.1960-1973 โดย
ในช่วง 13 ปีน้ี อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจ เฉลี่ยร้อยละ 10 ต่อปี ทั้งในช่วงทศวรรษ 1950-1960 
การพัฒนาเศรษฐกิจ ได้ผล โดยมีอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเฉลี่ยเพียงร้อยละ 5.4 ต่อปี แต่
ในช่วงหลัง ค.ศ.1974 อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจได้ลดลงเหลือ ราวร้อยละ 6 ต่อปี ทั้งน้ี
เพราะได้รับผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจตกตํ่าของโลก ในช่วงกลางทศวรรษ 1970 ส่วนใน ค.ศ.1983 
อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ เฉลี่ยร้อยละ 7.9 และได้เพ่ิมสูงขึ้นถึงร้อยละ 8.2 ใน ค.ศ.1984 อัน
เป็นผล มาจากการแพร่ขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่างกว้างขวางในระบบเศรษฐกิจของ สหรัฐอเมริกา 
รายได้ประจําปีเฉลี่ยต่อบุคลากรประมาณ 14.595 เหรียญสิงคโปร์ ซึ่งปรากฏว่า ชาวสิงคโปร์มีรายได้
ต่อบุคลากรสูงเป็นอันดับที่ 27 ของโลก (ณัฐพงศ์  ยืนยง. 2556 : 28) 
  2. ประเทศฟินแลนด์ 
  ด้านการศึกษา การที่ฟินแลนด์เป็นประเทศขนาดเล็กที่มีประชากรราว 5.5 ล้านคน และสังคม
ค่อนข้างมีเอกภาพน้ัน ทําให้การวางนโยบายด้านการศึกษาและการดําเนินนโยบายเพ่ือปฏิรูปเป็นไปได้
ง่ายกว่าเมื่อเทียบกับประเทศที่มีขนาดใหญ่กว่าและมีเขตการปกครองที่หลากหลาย เรื่องราว
ความสําเร็จของระบบการศึกษาภาคบังคับในฟินแลนด์ เริ่มขึ้นช่วงทศวรรษที่ 1970 และได้รับการ
ผลักดันอย่างจริงจังในช่วงทศวรรษที่ 1990 ด้วยการดําเนินโครงการปฏิรูปที่ก้าวหน้าอย่างต่อเน่ือง 
ระบบการศึกษาคุณภาพสูงที่ภาครัฐจัดให้ประชาชนน้ันไม่เพียงจะเป็นผลมาจากนโยบายด้านการศึกษา
เพียงอย่างเดียว ทว่ามาจากนโยบายด้านสังคมที่มีประสิทธิภาพด้วย โครงสร้างพ้ืนฐานของสวัสดิการรัฐ
ในฟินแลนด์มีบทบาทสําคัญในการให้โอกาสเด็กทุกคนมีสถานะท่ีเท่าเทียมกันในการเริ่มต้นเส้นทาง
การศึกษาที่ประสบความสําเร็จ ที่โรงเรียนในฟินแลนด์ เด็กนักเรียนที่มาจากครอบครัวร่ํารวยและ
ครอบครัวชนช้ันแรงงานนั่งเรียนรวมกันในห้องเรียน ที่น่ันไม่มีค่าเทอม และไม่มีค่าใช้จ่ายด้านอุปกรณ์
การเรียน มีการเสิร์ฟอาหารที่เป็นประโยชน์ต่อสุขภาพแก่เด็กนักเรียน อีกทั้งมีนักจิตวิทยาและครูคอย
ส่งเสริมด้านพัฒนาการของนักเรียน นอกจากน้ี เด็กนักเรียนในฟินแลนด์ยังไม่ต้องวิตกกังวลกับการ
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สอบ เพราะการศึกษาช่วง 5 ปีแรกของเด็กจะไม่มีการสอบในช้ันเรียน และในปีต่อจากน้ัน นักเรียนจะ
ถูกประเมินจากความสามารถในด้านต่างๆในช้ันเรียน ทั้งวิชาการ ดนตรี ศิลปะ ทักษะชีวิต หลักการ
ของระบบการศึกษาน้ีคือการมองว่าเด็กทุกคนมีศักยภาพในการเรียนรู้หากพวกเขาได้รับการสนับสนุน
และโอกาส (A Real Working Mom. 2559 : 14) 
  ด้านเศรษฐกิจ ช่วงปี 1970 - 1990 ฟินแลนด์อยู่ในช่วงที่ต้องเผชิญกับปัญหาความถดถอย
ทางเศรษฐกิจ เน่ืองจากวิกฤตการณ์นํ้ามันและความผันผวนของราคาผลิตภัณฑ์จากป่าไม้ (forestry 
product)  สิ่งที่น่าสนใจคือ วิธีการที่ยอดเย่ียมของฟินแลนด์ในการบริหารจัดการช่วงวิกฤติเศรษฐกิจ 
กล่าวคือ รัฐบาลประเทศฟินแลนด์บริหารจัดการและยึดตามแนวทางของการเมืองและฉันทามติทาง
สังคมที่อนุญาตให้ปรับเปลี่ยนอย่างมีนัยสําคัญทางเศรษฐศาสตร์มหภาคได้เป็นหลัก โดยปรับให้การ
ผลิตและการส่งออกของประเทศมุ่งเน้นไปที่ภาคท่ีใช้เทคโนโลยีระดับสูงแทน ซึ่งสามารถทําได้ด้วยการ
ลงทุนอย่างมีนัยสําคัญในนโยบายคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์นวัตกรรมท่ีฟินแลนด์ได้เริ่ม
ดําเนินการและทําให้เป็นเป้าหมายร่วมของประเทศ โดยกระบวนการน้ีมาพร้อมกับความม่ังคงทางการ
คลังรวมถึงการปฏิรูประบบเงินชดเชย และการควบคุมความเข้มแข็งทางการเงิน เพ่ือลดความเสี่ยงใน
วิกฤตธนาคารในอนาคต  ในความเป็นจริง ในช่วงที่เศรษฐกิจโลกตกตํ่าในปัจจุบันน้ี รัฐบาลฟินแลนด์ไม่
มีความจําเป็นที่ต้องช่วยเหลือธนาคารสักแห่งเดียวเน่ืองจากธนาคารแห่งชาติมีการบริหารจัดการได้เป็น
อย่างดี  เห็นได้ว่า บทเรียนของประเทศฟินแลนด์มีการเน้นยํ้าในเรื่องการบริหารจัดการระบบเศรษฐกิจ
มหภาคและวัฏจักรเศรษฐกิจ วางบทบาทของธนาคารแห่งประเทศอย่างชัดเจน มองปัญหาภาพรวม
ของประเทศเป็นหลัก และเข้าถึงต้นสายของกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจและประเทศ น่ันคือ การ
ลงทุนในการศึกษาและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ปาริชาติ สุภิมา
รส. 2560 :18 ) 

3.ประเทศเยอรมนี  
  ด้านการศึกษา สิ่งที่เป็นจุดเด่นด้านการศึกษาของเยอรมันคือ ระบบการพัฒนาทักษะฝีมือ
นักเรียน ที่ใช้บังคับกับนักเรียนทั้งหมดยกเว้นนักเรียนที่จะศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัย ในปี 1869 
เยอรมันมีแนวการปฏิบัติให้นายจ้างส่งพนักงานให้ไปศึกษาต่อ เพ่ือเรียนรู้เพ่ิมเติมและฝึกงานมากข้ึน 
สิ่งน้ีเป็นจุดเริ่มต้นของระบบการศึกษาแบบคู่ขนาน (dual education) ที่ประกอบด้วยการเรียนกับ
การฝึกงาน ในปี 1969 เยอรมันมีกฎหมายช่ือ การฝึกงานด้านอาชีวะ (Vocational Training Act of 
1969) กําหนดให้นักเรียนที่จบช้ันมัธยมและไม่ศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัยจะต้องเป็นนักเรียนฝึกงาน
ในหลักสูตรวิชาชีพใดวิชาชีพหน่ึง ที่มีทั้งหมด 480 หลักสูตรนักศึกษาสายอาชีวะจะต้องสมัครโดยตรง
กับบริษัทที่ต้องการจะฝึกงาน บริษัทต่างๆ จะรับนักศึกษาฝึกงาน โดยดูจากผลการเรียนและจดหมาย
แนะนําจากอาจารย์ที่สอน สัญญาการฝึกงานมีระยะเวลา 2-3 ปี ช่วงการฝึกงาน ในสัปดาห์หน่ึง 
นักศึกษาใช้เวลาเรียน 1 วันที่สถาบันการศึกษา และอีก 4 วันที่โรงงานของนายจ้าง ช่วงฝึกงาน 
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นักศึกษาจะได้รับ “ค่าแรงฝึกงาน” (training wage) หลังจากการฝึกงานสิ้นสุดลงจะมีการสอบ
ข้อเขียนและประเมินผลงานการฝึกงาน นักศึกษาที่สอบผ่านจะได้รับใบรับรองการฝึกงานที่ทุกบริษัทใน
เยอรมันให้การยอมรับ เพราะฉะนั้น การศึกษาแบบฝึกงานของเยอรมัน จึงเป็นระบบที่เป็นการ
ดําเนินงานของประเทศทั้งหมด การฝึกงานจะครอบคลุมทุกสาขาอาชีพเก่ียวกับอุตสาหกรรมและ
บริการ ทําให้เยอรมันมีแรงงานท่ีมีทักษะมากที่สุดในโลก การว่างงานของเยาวชนตํ่า และคนที่เข้าสู่
ตลาดแรงงานครั้งแรกมีความเช่ือมั่นในความสามารถของตัวเอง การเตรียมการอย่างดีเลิศของเยอรมัน
เพ่ือผลิตแรงงานที่มีคุณภาพดังกล่าวจึงเป็นกุญแจสําคัญต่อความสําเร็จทางเศรษฐกิจ (พวงสร้อย 
อักษรสว่าง. 2560 : 33-34) 

ด้านเศรษฐกิจ เมื่อประมาณ 70 ปีที่แล้ว เยอรมันเป็นประเทศพ่ายแพ้สงคราม ประเทศถูก
ทําลายจนราบคาบเกินกว่าที่คนในปัจจุบันจะจินตนาการออกว่าเสียหายมากมายขนาดไหน บ้านเรือน 
10 ล้านหลังถูกทําลาย เมืองสําคัญๆ ถูกทําลายจนหมด 90%ของโรงงานอุตสาหกรรมของเยอรมันเลิก
กิจการ ผลผลิตทางอุตสาหกรรมมีเพียง 5% ของกําลังการผลิตเดิม ทุกวันน้ี เยอรมันกลายเป็นประเทศ
ที่มีเศรษฐกิจใหญ่เป็นอันดับ 4 ของโลก และใหญ่ที่สุดของยุโรป รายได้ต่อหัวของประชนชนอยู่ที่ 
48.200 ดอลลาร์ (2016) ยอดส่งออกปีหน่ึงมีมูลค่า 1.2 ล้านล้านดอลลาร์ หรือเทียบเท่ากับมูลค่า
เศรษฐกิจของรัสเซียทั้งประเทศ ค่าแรงขั้นตํ่าตามกฎหมายอยู่ที่ช่ัวโมงละ 8.84 ยูโร กล่าวกันว่า หาก
รวมค่าสวัสดิการต่างๆ ค่าแรงคนงานเยอรมัน 1 คน จะสามารถจ้างคนงานเวียดนามได้ 49 คน ความ
เสียหายจากสงครามทําให้ภาคส่วนต่างๆ ของสังคมเยอรมันผนึกกําลังกันเพ่ือกอบกู้เศรษฐกิจประเทศ 
ที่ต่อมากลายเป็นพันธะข้อผูกพันที่เรียกกันว่า “หุ้นส่วนทางสังคม” (social partners) ซึ่ง
ประกอบด้วย นายจ้าง แรงงาน และรัฐบาล หุ้นส่วนไตรภาคีน้ีจะดําเนินการร่วมกันในการกําหนด
นโยบายเศรษฐกิจสําคัญๆ เช่น การกําหนดค่าจ้างที่สูงขึ้นเป็นระยะๆ ทําให้อุตสาหกรรมเยอรมันต้อง
มุ่งสู่การแข่งขันที่คุณภาพของผลิตภัณฑ์ไม่ใช่ที่ราคา นโยบายความมั่นคงในการจ้างงาน ทําให้นายจ้าง
ต้องลงทุนในการฝึกฝนแรงงานตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี เพราะนายจ้างรู้ดีว่า แรงงานที่
ทํางานกับองค์กรเป็นเวลายาวนาน ทําให้นายจ้างสามารถได้ผลตอบแทนกลับคืนมาจากการลงทุนด้าน
การพัฒนาฝีมือแรงงาน (ผจงจิตต์ พิทักษ์ภากร. 2557 :10) 

4.ประเทศเกาหลีใต้ 
ด้านการศึกษา ในด้านการศึกษาเกาหลีได้เริ่มปฏิรูประบบการศึกษาในทศวรรษท่ี 1950 ใน

ระดับประถมศึกษามัธยมศึกษาและอุดมศึกษาตามลําดับ โดยการปฏิรูปการศึกษาอย่างค่อยเป็นค่อยไป
คือปัจจัยที่สําคัญที่ทําให้การพัฒนาคุณภาพมนุษย์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งภาคเอกชนยังเข้า
มามีบทบาทในการกําหนดหลักสูตรในระดับอุดมศึกษาเพ่ือให้นักศึกษาที่จบไปมีทักษะและ
ความสามารถเพียงพอต่อภาคภาคเอกชนในอนาคต ทั้งน้ี ปัจจัยที่สําคัญที่ทําให้เกาหลีใต้ประสบ
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ความสําเร็จในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาระยะยาว คือการลงทุนด้านงานวิจัยและพัฒนา
ภายในประเทศ ในทศวรรษที่ 1970 ได้เกิดการปฏิรูป 
 การศึกษาในระดับอาชีวศึกษาและเทคนิคศึกษาในหมวดของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรมหนักและเคมีภัณฑ์ภายในประเทศโดยในส่วนของ
งานวิจัยและพัฒนาถือได้ว่าเป็นอีกปัจจัยหลักในการพัฒนาเทคโนโลยีภายในประเทศ เพราะการเปลี่ยน
ผ่านจากภาคอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานมากเป็นอุตสาหกรรมหนักและเคมีภัณฑ์และอุตสาหกรรมไอที
และเทคโนโลยีระดับสูง ในทศวรรษที่ 1980 จนถึงปัจจุบันหากปราศจากการลงทุนด้านวิจัยและพัฒนา
ภายในประเทศซึ่งคิดเป็นร้อยละ 2.42 และ 4.04 ของ GDP ในปี 1996 และ 2011 ตามลําดับ การ
พัฒนาภาคอุตสาหกรรมเพื่อการส่งออกในแต่ละช่วงคงไม่สามารถสําเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ (กอง
บริหารงานวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา. 2559) 

ด้านเศรษฐกิจ เกาหลีใต้ต้องเผชิญกับสภาวะเศรษฐกิจและสังคมที่ยํ่าแย่ภายหลังสงคราม
เกาหลีในช่วงปี ค.ศ.1950-1953 ดังน้ัน นอกจากการรอรับการช่วยเหลือจากต่างประเทศ รัฐบาล
เกาหลีจึงมีความพยายามที่จะลดปัญหาความยากไร้ภายในประเทศผ่านการสนับสนุนให้ประชาชนทํา
อาชีพเกษตรกรรมและผลักดันให้ผู้ประกอบการและนักลงทุนผลิตสินค้าภายในประเทศเพ่ือลดการ
นําเข้าจากต่างประเทศ ทั้งน้ีการที่เกาหลีใต้ได้รับการช่วยเหลือทางเศรษฐกิจลดลงภายหลังจากที่สภาพ
เศรษฐกิจในประเทศมีแนวโน้มเติบโตที่มากย่ิงขึ้นประกอบกับการลงทุนในภาคเกษตรกรรมไม่
เหมาะสมแก่บริบทการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศอีกต่อไปการวางแผนเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจครั้ง
สําคัญของเกาหลีใต้ในทศวรรษที่ 1960 จึงเกิดขึ้นและส่งผลทําให้ประเทศเกาหลีใต้สามารถเปลี่ยนผ่าน
เป็นประเทศที่มีรายได้สูงในเวลาต่อมา ปัจจัยหน่ึงที่ทําให้ประเทศเกาหลีใต้พัฒนาอย่างก้าวหน้ารวดเร็ว 
คือ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม เห็นได้จากผลสํารวจของ Boston Consulting Group ในปี 
พ.ศ. 2552 ซึ่งเกาหลีใต้ถูกจัดให้เป็นอันดับ 2 ของโลกในเรื่องการสร้างนวัตกรรม (The worlds 
second most innovative nation) นอกจากน้ียังมีอีกปัจจัยหน่ึงที่มีผลต่อความสําเร็จของเกาหลีใต้
อย่างมากน่ันคือ ความสามารถในการสร้างแบรนด์ของประเทศ ซึ่งหมายถึงการสร้างหรือการพัฒนาอัต
ลักษณ์ ภาพลักษณ์หรือช่ือเสียงของประเทศขึ้นมาใหม่ รวมท้ังการสื่อสารอัตลักษณ์น้ันออกไปอย่าง
ชัดเจน น่าสนใจ ซึ่งทําให้ประเทศเป็นที่รู้จักได้รับการยอมรับในระดับโลกและช่วยยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (เพียงออ วิไลย. 2558 : 21) 

5. ประเทศเนเธอร์แลนด์ 
ด้านการศึกษา เนเธอร์แลนด์ เป็นหน่ึงในประเทศที่ประสบความสําเร็จด้านการปฏิรูป

การศึกษาเป็นอย่างมาก ถึงแม้จะต้องเผชิญกับปัญหาการเมืองที่ยืดเย้ือยาวนาน แต่ทว่าหลังปัญหานั้น
สิ้นสุดลง ประเทศน้ีก็ได้เปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปในทางท่ีดีขึ้น โดยเฉพาะอย่างย่ิงเร่ืองการศึกษา 
ระบบการศึกษาของที่น่ีแตกต่างจากที่อ่ืน โดยรัฐบาลจะให้อิสระโรงเรียนในการจัดการศึกษาอย่าง
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เต็มที่ โดยจะไม่เข้าไปแทรกแซงเรื่องการบริหารจัดการ หรือวิธีการสอนของครูแต่อย่างใด ดังน้ัน 
การศึกษาจึงมีความหลากหลาย เด็กนักเรียนมีโอกาสเลือกแผนการเรียนและโรงเรียนที่อยากเข้า 
ในขณะที่ครูก็สามารถเลือกใช้วิธีการสอนในแบบของตน การวิจารณ์การสอนโดยเพ่ือนครูด้วยกัน เป็น
วิธีหน่ึงที่ใช้พัฒนาการสอนของครูอย่างได้ผล ซึ่งเมื่อครูคนหนึ่งสอน ครูอีกคนจะเข้ามาสังเกตการณ์ 
และบันทึกลักษณะการสอน ตลอดจนพฤติกรรมการเรียนรู้ของเด็กเอาไว้ จากน้ันก็จะมาช่วยกันหา
จุดเด่นและจุดด้อยของการสอนดังกล่าว เพ่ือที่จะได้ช่วยกันปรับปรุงและพัฒนาวิธีการสอนให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป นอกจากน้ี เพ่ือยกระดับการสอนของครูให้ดีย่ิงขึ้น ทางสภาการศึกษาและ
กระทรวงศึกษาธิการของเนเธอร์แลนด์จึงได้จัดต้ังโปรแกรม School ann Zet ขึ้นมา โดยครูแต่ละ
ภาควิชาจะต้องช่วยกันทําแผนการสอนที่แตกต่างจากเดิม แล้วมาพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน เพ่ือที่จะนําไปสู่แผนการสอนแบบใหม่ที่กระตุ้นให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการสอนและการเรียนรู้
อย่างแท้จริง จะเห็นได้ว่า เนเธอร์แลนด์เป็นประเทศท่ีให้ความสําคัญกับการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองของครูเป็นอย่างมาก เพราะถือว่าระบบการศึกษาที่ดีควรเริ่มต้นจากการสอนที่มีคุณภาพ (อดิ
ศักด์ิ  ทิพย์กระจ่าง. 2556 :20.) 

ด้านเศรษฐกิจ เนเธอร์แลนด์ถือเป็นประเทศต้นแบบในการสร้างเศรษฐกิจจากความรู้และ
นวัตกรรมทางการเกษตร โดยการริเริ่มส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายเช่ือมโยงระหว่างนวัตกรรมและธุรกิจ ซึ่ง
เป็นการผลักดันผลงานวิจัยให้เป็นสินค้าหรือบริการเชิงพาณิชย์และออกสู่ตลาดได้อย่างรวดเร็วตามการ
เปลี่ยนแปลงของตลาด ภายใต้วิสัยทัศน์ของเนเธอร์แลนด์ที่ว่า ทุกกลุ่มอุตสาหกรรมอาหารมีการพัฒนา
อย่างเข้มแข็ง เน้นการพัฒนาอาหารเพ่ือสุขภาพ และพัฒนาเทคโนโลยีเครื่องจักรอุปกรณ์ที่ใช้ใน
กระบวนการผลิต ด้วยการร่วมผนึกกําลังในทุกภาคส่วนทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในและนอก
ประเทศ สถาบันศึกษารวมถึงสถาบันวิจัย ปัจจัยสําคัญที่ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างผลผลิต
การเกษตรของเนเธอร์แลนด์มีประสิทธิภาพและได้รับการยอมรับไปทั่วโลก ได้แก่ 1.การวิจัยสาขา
การเกษตรและชีวเทคโนโลยี โดยที่เนเธอร์แลนด์มีมหาวิทยาลัยที่เน้นด้านการเกษตรและอาหารถึงสอง
แห่ง ที่ติด 10 อันดับแรกของโลกในด้านน้ี ก่อให้เกิดการพัฒนาและการทําวิจัยอย่างต่อเน่ืองไม่หยุดน่ิง 
เกิดเป็นนวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่อยู่เสมอ  2.การวางระบบเครือข่ายนํ้า เขื่อน และทํานบก้ันนํ้าไว้
เป็นอย่างดี เน่ืองจากประเทศเนเธอร์แลนด์ มีพ้ืนที่ 1 ใน 5 ของประเทศอยู่ตํ่ากว่าระดับนํ้าทะเล แต่คิด
เป็น 2 ใน 3 ของพ้ืนที่ที่ให้ผลผลิตทางการเกษตร ทําให้ได้รับผลกระทบจากปัญหาน้ําท่วมตลอดเวลา 
นโยบายการแก้ปัญหาของเนเธอร์แลนด์ คือ การร่วมกันวางแผนในระยะยาวและมาตรการเร่งด่วน ใช้
กลยุทธ์ที่แข็งแกร่งแต่มีความยืดหยุ่น เน้นการผสมผสานและการบริหารเชิงบูรณาการแบบหลากหลาย 
ทั้งการวางแผนเชิงพ้ืนที่ และมีการเช่ือมโยงและผสมผสานระหว่างเทคโนโลยีและสถาบัน จนเกิดเป็น
โครงการ Delta Flood อันเป็นต้นแบบการจัดการระบบนํ้าของสิงคโปร์ ฮ่องกง และหลากหลาย
ประเทศทั่วโลก 3.ระบบขนส่งทั้งทางถนน ระบบรางและทางนํ้า หรือสาธารณูปโภคด้านโลจิสติกส์ที่มี
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ประสิทธิภาพสูงของเนเธอร์แลนด์ ซึ่งเอ้ือต่อการนําเข้าและส่งออกสินค้าเกษตรเป็นอย่างมาก โดยมี
ท่าเรือรอตเทอร์ดาม ซึ่งใหญ่ที่สุดในยุโรป สามารถขนส่ง ถ่ายโอนสินค้าไปยังผู้บริโภคหลายร้อยล้านคน
ทั่วยุโรป ได้อย่างรวดเร็ว  4.การสนับสนุนจากภาครัฐ คือ ภาครัฐให้การสนับสนุนและส่งเสริมให้บรรลุ
เป้าหมายด้านการเกษตร รัฐเป็นผู้เอ้ือให้เอกชนให้มีสภาพแวดล้อมในการธุรกิจ ผ่านการจัดให้มี
โครงสร้างพ้ืนฐานคุณภาพสูง และร่วมดําเนินการกับเอกชนในรูปแบบ Public-Private Partnership 
(PPP) (เกรียงศักด์ิ เจริญวงศ์ศักด์ิ2555 : 17) 

การบริหารการพัฒนาของประเทศไทย 
ด้านการศึกษา  การศึกษาไทยได้มีการพัฒนาหลายด้าน ประกอบด้วย การพัฒนาในเรื่องการ

เข้าถึงโอกาสทางการศึกษา การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา คณาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษาในทุกพ้ืนที่ มีโอกาสได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึง มีสถานศึกษาในสังกัดทุกระดับ ทุก
ประเภท อย่างทั่วถึงกระจายอยู่ในทุกพ้ืนที่ทั่วประเทศ มีหน่วยงานการศึกษาระดับภูมิภาคและระดับ
จังหวัดในการกํากับดูแลการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท การพัฒนาระบบการศึกษาทางไกล
เพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษา และมีบุคลากรด้านการวิจัยของ
สถาบันการศึกษา มีความรู้ความเช่ียวชาญ เข้าร่วมกับภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมในการผลิตนวัตกรรม
ที่เพ่ิมมูลค่าสินค้าและบริการ ส่งผลต่อสถาบันการศึกษาได้มีโอกาสพัฒนาการเรียนการสอน การผลิต
งานวิจัยและนวัตกรรมทําให้ผู้เรียนมีโอกาสในการฝึกประสบการณ์และการประกอบอาชีพ  อย่างไรก็
ตาม การศึกษาไทยยังคงมีจุดอ่อนที่ต้องได้รับการพัฒนาในหลายด้าน เช่น ประเทศไทยมีการจัดสรร
งบประมาณด้านการวิจัยและพัฒนาต่อปีน้อยมาก ตํ่ากว่ามาเลเซีย 2 เท่า และตํ่ากว่าสิงคโปร์ 3 เท่า 
บุคลากรรวมถึงด้านการวิจัยและพัฒนาที่ทํางานเต็มเวลา (FTE) ต่อประชากร ปี 2559 ประเทศไทยมี
บุคลากรรวมด้านการวิจัยและพัฒนาที่ทํางานเต็มเวลาทั่วประเทศ เพียง 1.3 คนต่อประชากร 1.000 
คน เปรียบเทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียน พบว่า ประเทศไทยมีจํานวนบุคลากรรวม ด้านการวิจัย
และพัฒนาตํ่ากว่ามาเลเซียประมาณ 2 เท่า และตํ่ากว่าสิงคโปร์ถึง 6 เท่า  ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ในเกือบทุกวิชา โดยเฉพาะในวิชาหลัก คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยตํ่ากว่าร้อยละ50 โรงเรียนขนาดเล็กจํานวนมากมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของเด็กตํ่ากว่าเกณฑ์ วิธีการวัดและประเมินผลทั้งหลักสูตร และผู้เรียน ยังไม่
สามารถสะท้อนผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียนในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างเป็นรูปธรรม ผลงานวิจัย
เพ่ือสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมของกระทรวงศึกษาธิการ ยังไม่สามารถนําไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์อย่างคุ้มค่า ผู้สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาซึ่งเป็นกําลังแรงงานที่สําคัญ มีจํานวนน้อย 
ทําให้ขาดแคลนกําลังแรงงานระดับฝีมือ/ก่ึงฝีมือ ในขณะที่ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีบางสาขา
มีทักษะการทํางานไม่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน การบรรจุครูสอนไม่ตรงวุฒิ ครูไม่
ครบช้ัน และขาดครูในสาขาวิชาที่ขาดแคลนโดยเฉพาะในโรงเรียนขนาดเล็กและในพ้ืนที่ห่างไกล การ
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กระจายอํานาจการจัดการศึกษาจากส่วนกลางไปสู่สถานศึกษา ตามท่ีกฎหมายได้กําหนดไว้ ยังไม่
สามารถดําเนินการได้อย่างแท้จริง จากสถานการณ์เหล่าน้ีสะท้อนให้เห็นการด้อยคุณภาพทั้งในด้านตัว
บุคคล ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน และปัญหาทางด้านการจัดการ สิ่งเหล่าน้ีเป็นสิ่งที่รัฐ
จะต้องดําเนินการป้องกันและแก้ปัญหา (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2560 : 110-111) 

ด้านเศรษฐกิจ  สําหรับสถานการณ์เศรษฐกิจไทยในช่วงหลายปีที่ผ่านมา ก่อให้เกิดประเด็น
หัวข้อหน่ึงที่ถูกกล่าวถึงบ่อยคร้ัง น่ันคือ “การติดกับดักรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) ของ 
ไทย” หรือหมายถึงการที่ไทยหยุดชะงักอยู่ในกลุ่ม ประเทศรายได้ปานกลางมาเป็นเวลานาน ซึ่งสะท้อน
ว่าพัฒนาการทางเศรษฐกิจมีข้อจํากัด เช่น ขาดแคลนประสิทธิภาพการผลิตและนวัตกรรมที่เพียง
พอที่จะเร่งให้อัตราการเติบโตของรายได้สูงเหมือนในอดีต ข้อมูลอัตราการเติบโตของเศรษฐกิจ (GDP 
growth) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNI per capita) แสดงให้เห็นว่าไทยมีแนวโน้มที่จะใช้
เวลานานกว่าประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค เพ่ือหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลาง จากรายได้ต่อหัวที่เพ่ิมขึ้นช้า 
และอัตราการเติบโตของเศรษฐกิจที่ทยอยลดลง ทั้งน้ี จากการศึกษาโครงสร้างเศรษฐกิจ พบว่าไทยมี
ปัจจัยหลายประการท่ีส่งผลให้ติดกับดักรายได้ปานกลางเป็นเวลานาน โดยปัจจัยส่าคัญได้แก่ 
ความสามารถในการแข่งขันที่ยังไม่เพียงพอ สะท้อนจากค่าเฉลี่ย Global Competitiveness Index 
ในปี 2553 - 2559 ของไทยเทียบกับกลุ่ม ประเทศรายได้สูง ที่พบว่ามีหมวดที่ไทยได้คะแนนตํ่า ถึง 4 
หมวด ซึ่งคะแนนประเมินในระดับตํ่าของหมวดเหล่าน้ีล้วนเก่ียวโยงกัน และสื่อให้เห็นถึงอุปสรรคต่อ
การลงทุนที่มีมูลค่าเพ่ิม (Value-Added) ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของประเทศรายได้สูงทั้งสิ้น เริ่มจากความ
พร้อมด้านเทคโนโลยีของไทยอยู่ในระดับปานกลาง ส่วนหน่ึงจากความพร้อมด้านทรัพยากร มนุษย์ที่ไม่
เพียงพอท้ังด้านคุณภาพและปริมาณ ท่าให้ความสามารถในการดูดซับเทคโนโลยีจากต่างชาติ ไม่ดีนัก 
ซึ่งส่งผลต่อเน่ืองให้ระดับนวัตกรรมโดยรวม ของไทยยังอยู่ในระดับตํ่า เห็นได้จากค่าใช้จ่าย R&D ของ
ไทยในปี 2558 ที่ระดับ 0.6% ซึ่งตํ่ากว่าประเทศพัฒนาแล้วมาก อีกทั้งการพัฒนาด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีของประเทศเป็นไปอย่างช้าๆ จากพ้ืนฐานด้านคุณภาพของทรัพยากรมนุษย์ที่ไม่เอ้ืออํานวย 
และท้ายที่สุด คะแนนด้านสถาบันในระดับตํ่า สื่อว่า ประสิทธิภาพของหน่วยงานรัฐและเสถียรภาพ
ทางการเมืองยังไมเ่พียงพอ อีกทั้งยังขาดความต่อเน่ืองเชิงนโยบายจากการเปลี่ยนแปลงรัฐบาลบ่อยคร้ัง 
จึงส่งผลเพ่ิมเติมให้การดึงดูดการลงทุนใหม่ของไทยทําได้ยากย่ิงขึ้น (แพรวไพลิน วงษ์สินธุวิเศษ. 2560 
: 17-18) 
 
บทวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารการพัฒนาระหว่างประเทศไทยกับประเทศพัฒนาแล้ว 
  ด้านการศึกษา จากการศึกษาการบริหารการพัฒนาในด้านการศึกษาของประเทศที่พัฒนา
แล้วทั้ง 5 ประเทศ ดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่าประเทศท่ีพัฒนาแล้วเหล่าน้ันล้วนให้ความสําคัญกับ
การขับเคลื่อนการศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ด้วยตระหนักเป็นอย่างดีว่า ทุนมนุษย์ที่มีอยู่ใน
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ประชากรแต่ละคน คือปัจจัยพ้ืนฐานที่สําคัญของการสร้างความเจริญก้าวหน้าของประเทศ โดย
นโยบายด้านการศึกษาของแต่ละประเทศล้วนแตกต่างกันออกไปตามบริบทของประเทศน้ันๆ แต่ทุก
นโยบายล้วนสร้างความเปลี่ยนแปลงและก่อให้เกิดการพัฒนาด้านการศึกษา โดยในบทวิเคราะห์น้ีจะได้
นําจุดเด่นของการบริหารการศึกษาของประเทศที่พัฒนาแล้วมาเปรียบเทียบกับการบริหารด้าน
การศึกษาของไทย ดังน้ี 
  1.สิงคโปร์ : ไทย  
  นโยบายด้านการศึกษาของสิงคโปร์ที่เป็นตัวหลักสําคัญในการผลักดันให้สิงคโปร์กลายเป็น
ประเทศที่มีคุณภาพด้านการศึกษาลําดับต้นๆของเอเชีย คือ การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาอย่าง
จริงจังและต่อเน่ือง โดยมีการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับคนในประเทศและสอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาประเทศ การจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือในการจัดการการ
เรียนรู้ มีหลักสูตรที่สร้างทักษะทางภาษาให้กับนักเรียน ทั้งน้ีสิงคโปร์มีการบริหารจัดการศึกษาที่เป็น
ธรรมและมีความโปร่งใส เน่ืองจากไม่มีปัญหาคอรัปช่ันในภาครัฐ ทําให้การจัดสรรการลงทุนทาง
การศึกษามีประสิทธิภาพ สําหรับประเทศไทยเองก็ได้จัดทําแผนการปฏิรูปการศึกษาทั้งระยะสั้นและ
ระยะยาวมาอย่างต่อเน่ือง แต่เน่ืองด้วยสภาวการณ์ในประเทศยังไม่มีความพร้อม โดยเฉพาะความมี
เสถียรภาพด้านการเมืองซึ่งเป็นปัญหาใหญ่ของประเทศท่ีกระทบต่อการศึกษาไทย รวมถึงปัญหา
คอรัปช่ันในภาครัฐ ที่เป็นตัวฉุดรั้งการพัฒนาด้านการศึกษาของชาติ ทําให้งบประมาณไม่ถึงผู้เรียน 
และส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา 
  2. ฟินแลนด์ : ไทย 
  สําหรับประเทศฟินแลนด์นโยบายด้านการศึกษาถูกนํามาบูรณาการร่วมกับนโยบายสวัสดิการ
รัฐ โดยการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ให้โอกาสเด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ ทุก
โรงเรียนมีมาตรฐานในระดับเดียวกัน เพราะไม่มีโรงเรียนเอกชนในประเทศเลย ทุกสถาบันการศึกษา
ดําเนินการโดยงบประมาณจากภาครัฐ นอกจากน้ี จุดเด่นอีกอย่างหน่ึงของระบบการศึกษาของ
ฟินแลนด์ คือ การให้อิสระเด็กในการเรียนรู้ และไม่มีการสอบวัดระดับในช่วง 5 ปีแรกของการเรียน 
อันเน่ืองมาจากแนวคิดที่ว่าเด็กควรต้องรักษาความเป็นเด็กไว้ให้นานที่สุดเท่าที่จะเป็นได้ ไม่จําเป็นต้อง
รีบโตขึ้นมาเป็นนักท่องจําหรือนักทําข้อสอบ สําหรับประเทศไทยเอง รัฐก็ได้มีการจัดสรรสวัสดิการทาง
การศึกษาให้กับเด็กนักเรียน ไม่ว่าจะเป็นนโยบายเรียนฟรีที่มีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  การให้เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียนหรือค่าชุดนักเรียน เพ่ือลดภาระด้านการศึกษาของ
ผู้ปกครอง แต่สิ่งที่เป็นข้อแตกต่างเมื่อเทียบกับการศึกษาของฟินแลนด์ คือ ความเท่าเทียมด้านคุณภาพ
ของสถานศึกษา เน่ืองจากในประเทศไทยมีทั้งโรงเรียนเอกชนและโรงเรียนรัฐ  ซึ่งมีความแตกต่างทั้ง
เรื่องของค่าเทอม จํานวนครูผู้สอน รวมไปถึงสุขอนามัยในสถานศึกษา  โรงเรียนของรัฐมีข้อจํากัดใน
เรื่องของการจัดสรรงบประมาณ หลายโรงเรียนมีปัญหาการขาดแคลนครู ครูหน่ึงคนสอนหลายวิชา ซึ่ง
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อาจส่งผลต่อคุณภาพของการเรียนการสอน  ในขณะที่โรงเรียนเอกชนมีค่าใช้จ่ายในการเรียนที่ค่อนข้าง
สูง แต่ก็มีจํานวนครูที่เพียงพอในการดูแลและให้ความรู้เด็ก ครูหน่ึงคนสอนหน่ึงวิชา ไม่มีปัญหาเรื่อง
การขาดแคลนครู  มีการจ้างครูชาวต่างชาติมาสอนภาษา รวมถึงมีการนําเทคโนโลยีหรือนวัตกรรม
ใหม่ๆมาใช้ในการเรียนการสอน ด้วยเหตุน้ีทําให้ผู้ปกครองบางคนที่พอจะมีฐานะ ตัดสินใจที่จะส่ง
ลูกหลานไปเรียนที่โรงเรียนเอกชน ด้วยความเช่ือว่าจะมีคุณภาพมากกว่าโรงเรียนรัฐบาล   
  3. เยอรมนี : ไทย  
  นโยบายการศึกษาของเยอรมันถูกบูรณาการเข้ากับนโยบายทางเศรษฐกิจ เน้นการพัฒนา
กําลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน มีการกําหนดหลักสูตรร่วมกับสถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพ่ือเน้นหลักสูตรที่ตอบสนองทั้งเศรษฐกิจหลักของประเทศและ
เศรษฐกิจของท้องถิ่น รัฐบาลสนับสนุนการศึกษาด้านอาชีวะ มีระบบการศึกษาแบบคู่ขนาน คือ เรียน
ไปด้วยและทํางานไปด้วย ซึ่งส่งผลทําให้เยอรมันมีแรงงานที่มีทักษะมากและอัตราการว่างงานตํ่า 
สําหรับประเทศไทยก็มีแนวทางในการผลิตและพัฒนากําลังคนให้สามารถประกอบอาชีพและพัฒนา
อาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เพ่ือเอ้ือต่อความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ  
โดยเฉพาะกําลังคนในสายงานด้านอาชีวะในสาขาที่ขาดแคลน โดยมีการกระจายสถานศึกษาวิชาชีพไป
ยังภูมิภาคต่างๆ มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนให้สถานศึกษา  แต่ผู้สําเร็จการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษาเป็นกําลังแรงงานท่ีสําคัญยังมีปริมาณน้อยเมื่อเทียบกับผู้จบการศึกษาในระดับมาวิทยาลัย 
ในขณะที่ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีบางสาขามีจํานวนมากเกินไปและไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน  ส่งผลให้อัตราการว่างงานเพ่ิมสูงขึ้น นอกจากน้ี ทัศนคติของผู้ปกครองที่มี
ค่านิยมให้บุตรหลานเรียนสายสามัญมากกว่าสายอาชีวะ ซึ่งเป็นสิ่งที่ตรงกันข้ามกับทิศทางการพัฒนา
ประเทศ ส่งผลให้ไทยยังคงขาดแคลนกําลังแรงงานระดับฝีมือ/ก่ึงฝีมือ 
  4. เกาหลีใต้ : ไทย  
  ความสําเร็จในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของเกาหลีใต้ มาจากการขับเคล่ือนทาง
นโยบายจากรัฐที่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีจุดมุ่งหมายระยะยาวที่ชัดเจนและทําได้จริง ประกอบกับ
รากฐานทางการศึกษาและการวิจัยและพัฒนาในประเทศที่แข็งแรง โดยการสนับสนุนการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี ในกับนักเรียนนักศึกษาในประเทศ เพ่ือให้สามารถสร้างสรรคาน
วิจัยและนวัตกรรมใหม่ๆขึ้นมาได้  
  สําหรับประเทศไทย เป็นที่น่าสังเกตว่า ประเทศไทยมีผู้จบการศึกษาสายวิทยาศาสตร์จํานวน
มากและมีนักวิจัยและพัฒนาของไทยทํางานอยู่ในองค์กรของต่างประเทศจํานวนไม่น้อย แต่บุคลากร
ด้านการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศกลับมีน้อย รวมถึงการสร้างผลงานทางด้านวิทยาศาสตร์หรือ
นวัตกรรมภายในประเทศก็ค่อนข้างน้อย ซึ่งอาจเป็นผลมาจากการที่ไม่ได้รับการสนับสนุนที่จริงจังจาก
ภาครัฐ  สิ่งที่น่าสังเกตอีกประการหน่ึง คือ การขับเคลื่อนนโยบายทางการศึกษาในระยะยาวของไทยยัง
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ไม่มีความชัดเจน เน่ืองจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีของไทยไม่ได้มีการบัญญัติในเรื่องของการศึกษา
เอาไว้ ทั้งๆที่การศึกษาควรเป็นเร่ืองที่รัฐต้องให้ความสําคัญมากที่สุด เพราะถือเป็นรากฐานในการ
พัฒนาด้านอ่ืนๆ จึงเป็นสิ่งที่น่าสงสัยว่าทิศทางการพัฒนาด้านการศึกษาของไทยจะเป็นอย่างไรใน
อนาคต 
  5. เนเธอร์แลนด์ : ไทย 
  เนเธอร์แลนด์เป็นประเทศที่ให้ความสําคัญกับการพัฒนาครูเป็นอย่างมาก เพราะถือว่าระบบ
การศึกษาที่ดีควรเริ่มต้นจากการสอนท่ีมีคุณภาพ โดยระบบการพัฒนาครูของเนเธอร์แลนด์จะไม่มีมี
การประเมินคุณภาพครูจากกระทรวงส่วนกลาง ไม่มีการนําผลงานมานําเสนอเพ่ือเลื่อนขั้น แต่รัฐบาล
จะให้อิสระแก่ครูในการจัดการศึกษาอย่างเต็มที่ ครูแต่ละคนจะจัดทําแผนการสอนที่แตกต่างกัน แล้ว
มาพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน เพ่ือที่จะนําไปสู่แผนการสอนแบบใหม่ที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและก่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการสอนและการเรียนอย่างแท้จริง ในขณะที่ประเทศไทย ตาม
ระเบียบการศึกษาของไทยในยุคปัจจุบัน ได้กําหนดให้มีการวัดประเมินผลงานเพื่อเลื่อนขั้นวิทยฐานะ
ของครูผู้สอน รวมถึงการประเมินโรงเรียนต่างๆ ซึ่งส่งผลให้ครูต้องใช้เวลาไปกับการทําเอกสารการ
ประเมินแทนที่จะเป็นการสอนนักเรียน ทําให้ครูไม่สามารถพัฒนาศักยภาพในการสอนได้อย่างเต็มที่ 
ส่งผลต่อคุณภาพการสอนของครูและการเรียนรู้ของนักเรียน 
  ด้านเศรษฐกิจ  จากการศึกษาการบริหารการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของประเทศพัฒนาแล้วทั้ง 
5 ประเทศ พบว่าปัจจัยที่ส่งผลให้ประเทศพัฒนาแล้วเหล่าน้ันมีเศรษฐกิจที่มั่งคั่ง มีรายได้สูง ล้วนมี
ปัจจัยสําคัญของการพัฒนาคือ การลงทุนที่มุ่งเน้นด้านนวัตกรรม การผลิตสินค้าที่มีมูลค่าเพิ่มสูง 
และการพัฒนาประสิทธิภาพแรงงานอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสิ่งเหล่าน้ีเป็นเอกลักษณ์ของประเทศรายได้สูง
ทั้งสิ้น อย่างเช่นประเทศเนเธอร์แลนด์ที่ถือเป็นต้นแบบในการสร้างเศรษฐกิจจากความรู้และนวัตกรรม
ทางการเกษตร โดยจุดแข็งของเนเธอร์แลนด์อยู่ที่ภาคอุตสาหกรรมอาหารและอุตสาหกรรมเกษตร 
เนเธอร์แลนด์จึงริเริ่มส่งเสริมให้เกิดผลงานวิจัยด้านนวัตกรรมการผลิต และเกิดการผลักดันผลงานวิจัย
ให้เป็นสินค้าหรือบริการเชิงพาณิชย์ รวมท้ังพัฒนาเทคโนโลยีเครื่องจักรอุปกรณ์ที่ใช้ในกระบวนการ
ผลิต จนสามารถสร้างผลผลิตการเกษตรที่มีมูลค่าและได้รับการยอมรับไปท่ัวโลก  หรือประเทศเกาหลี
ใต้ก็ถือเป็นอีกหน่ึงประเทศต้นแบบด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จากการที่รัฐบาลเกาหลี
เล็งเห็นว่าภาคการเกษตรไม่สามารถสร้างขีดความสามารถในการแข็งขันให้กับประเทศได้ จึง
ปรับเปลี่ยนมาเป็นเศรฐกิจอุตสาหกกรม มีการสร้างนวัตกรรมแล้วนํามาเป็นสินค้าและบริการเชิง
พาณิชย์ ไม่ว่าจะเป็นนวัตกรรมยานยนต์ อุปกรณ์ไอที โทรศัพท์มือถือ เคร่ืองใช้อิเล็คทรอนิกส์ รวมไป
ถึงซอฟต์แวร์และแอพพลิเคชันบนโทรศัพท์มือถืออีกมากมาย นอกจากด้านนวัตกรรมแล้ว ประเทศ
เกาหลีใต้ก็ประสบความสําเร็จอย่างมากในการสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้าทางวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็น
ดนตรี ภาพยนตร์ ละครโทรทัศน์ และสื่อบันเทิงต่างๆ รวมถึงการท่องเที่ยวหรือแม้แต่การทําศัลยกรรม



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
461 

สไตล์เกาหลี จะเห็นได้ว่ากระแสนิยมวัฒนธรรมเกาหลีได้เปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจและสังคมของเกาหลีใต้
แบบก้าวกระโดด สําหรับประเทศเยอรมนี การกําหนดนโยบายเศรษฐกิจ เช่น การกําหนดค่าจ้างที่
สูงขึ้นเป็นระยะๆ ทําให้อุตสาหกรรมเยอรมันต้องมุ่งสู่การแข่งขันในเรื่องคุณภาพของผลิตภัณฑ์ ส่งผล
ให้ต้องมีการลงทุนด้ารการพัฒนาฝีมือแรงงานอย่างต่อเน่ือง นอกจากทั้งสามปัจจัยข้างต้นแล้ว ความมี
เสถียรภาพทางการเมือง ก็ถือเป็นอีกหน่ึงปัจจัยที่ช่วยให้เกิดการพัฒนาทางเศรษฐกิจ หากการเมือง
ภายในประเทศมีความแน่นอนย่อมส่งเสริมการลงทุนจากต่างชาติ ส่งเสริมการแข่งขันทางการค้า
ระหว่างประเทศ ประเทศที่เศรษฐกิจมีการเติบโตล้วนมีสถานการณ์ทางการเมืองภายในประเทศที่
ค่อนข้างสงบ ไม่มีการประท้วงหรือการจราจลของประชาชน และรัฐบาลมีความมั่นคงน่าเช่ือถือ เช่น 
ประเทศสิงคโปร์ โดยรัฐบาลสิงคโปร์มีประสิทธิภาพในการวางแผนและการบริหารจัดการเศรษฐกิจของ
ประเทศให้เ อ้ืออํานวยต่อการลงทุนของบรรดานายทุนต่างชาติและบริษัทข้ามชาติ รวมถึง
ความสามารถในการบริหารรัฐวิสาหกิจ ซึ่งเป็นการสร้างปทัสถานทางเศรษฐกิจแบบรัฐนําผ่านกลไก
ของรัฐ จนกลายเป็นกลจักรที่สําคัญสําหรับการพัฒนาทางเศรษฐกิจของสิงคโปร์ 
  สําหรับประเทศไทย เมื่อเทียบกับประเทศพัฒนาแล้วทั้ง 5 ประเทศ สะท้อนให้เห็นว่า
พัฒนาการทางเศรษฐกิจของไทยมีข้อจํากัด โดยปัจจัยสําคัญได้แก่ การขาดแคลนประสิทธิภาพการ
ผลิตและนวัตกรรมที่เพียงพอที่จะเร่งให้เกิดอัตราการเติบโตของรายได้ อุตสาหกรรมของประเทศน้ัน
เป็นตัวขับเคล่ือนเศรษฐกิจที่สําคัญ เมื่อดูภาพรวมทั่วโลกแล้วเราจะพบว่า ประเทศที่พัฒนาแล้วน้ันมี
อุตสาหกรรมที่มีมูลค่าสูงกว่าประเทศที่กําลังพัฒนา เมื่ออุตสาหกรรมมีมูลค่าสูงกว่า การดูดเม็ดเงินจาก
ต่างประเทศเข้ามายังประเทศย่อมมากกว่าอุตสาหกรรมที่มูลค่าตํ่า ประเทศไทยน้ันขาดอุตสาหกรรม
ใหม่ ขาดการสร้างนวัตกรรมของตนเองเพ่ือนํามาเป็นสินค้าและบริการเชิงพาณิชย์ ในขณะที่ค่าแรงน้ัน
มีแนวโน้มที่แพงขึ้นแต่ความสามารถของประเทศไทยยังไม่สามารถผลิตสินค้าที่มีมูลค่าสูงขึ้นได้ ส่งผล
ให้ความสามารถในการแข่งขันมีขีดจํากัด ส่วนหน่ึงเกิดจากความพร้อมด้านทรัพยากรมนุษย์ที่ไม่
เพียงพอทั้งด้านคุณภาพและปริมาณ ทําให้ความสามารถในการดูดซับเทคโนโลยีจากต่างชาติไม่ดีนัก 
รวมถึงความไม่มั่นคงทางการเมืองตลอดระยะเวลาหลายปีมาน้ี ซึ่งเป็นอุปสรรคในการตัดสินมาลงทุน
ของต่างชาติและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจ อีกทั้ง รัฐวิสาหกิจที่เป็นส่วนสําคัญในการ
ขับเคลื่อนประเทศไทย แต่เมื่อเทียบกับขนาดเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศแล้ว ภาครัฐวิสาหกิจที่ใช้
เงินลงทุนสูง กลับให้ผลตอบแทนน้อย สาเหตุมาจากโครงสร้างกํากับดูแลรัฐวิสาหกิจไม่มีความเข้มแข็ง
พอ แข่งขันกับภาคเอกชนไม่ได้ มีความไม่โปร่งใส กลายเป็นช่องทางในการคอร์รัปชัน 
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บทสรุป 
  จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารการพัฒนาระหว่างไทยกับประเทศพัฒนาแล้ว 5 
ประเทศ พบว่าในด้านการศึกษา ประเทศพัฒนาแล้วจะคุณลักษณะของนโยบายการศึกษา สรุปได้ดังน้ี 
คือประเทศพัฒนาแล้วจะมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาระดับสูงอันเป็นเป้าหมายของการจัด
การศึกษาทุกระดับ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาเป็นหน้าที่ของรัฐ มีการสร้างโอกาสทางการศึกษา
ให้ประชาชนโดยไม่ลดมาตรฐาน 
  ผู้เรียนส่วนใหญ่ได้รับการศึกษาและการอบรมโดยได้รับประสบการณ์ภาคปฏิบัติ มีความ
เช่ือมโยงทฤษฎีและการปฏิบัติ ให้ความสําคัญกับการพัฒนาครู รวมถึงมีการจัดสรรงบประมาณการ
ลงทุนให้ส่วนของงานวิจัยและพัฒนาภายในประเทศ สําหรับประเทศไทย การพัฒนาการศึกษายัง
เป็นไปอย่างล่าช้า โดยมีอุปสรรคหลายประการ เช่น คุณภาพที่ไม่เท่าเทียมกันของสถานศึกษา 
กฎระเบียบของหน่วยงานท่ีทําการประเมินคุณภาพการศึกษาทําให้ครูต้องเสียเวลาไปกับการจัดทํา
เอกสารการประเมิน ซึ่งไม่ก่อให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน การขาดแคลนครูใน
โรงเรียนรัฐบางแห่ง รวมถึงการวัดความสามารถโดยการสอบแข่งขันเพียงอย่างเดียว ทําให้ไทยไม่ก้าว
ข้ามระบบการศึกษาแบบท่องจํา ส่วนในด้านเศรษฐกิจ พบว่าประเทศที่พัฒนาแล้ว ล้วนมีปัจจัยสําคัญ
ของการพัฒนาคือ การลงทุนที่มุ่งเน้นด้านนวัตกรรม การผลิตสินค้าที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง และการพัฒนา
ประสิทธิภาพแรงงานอย่างต่อเน่ือง รวมถึงการมีเสถียรภาพทางการเมือง ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของ
ประเทศรายได้สูงทั้งสิ้น สําหรับประเทศไทย เมื่อเทียบกับประเทศพัฒนาแล้วทั้ง 5 ประเทศ จะเห็นว่า
ปัจจัยที่ทําให้การพัฒนาเศรษฐกิจของไทยมีข้อจํากัด ได้แก่ การขาดแคลนประสิทธิภาพและนวัตกรรม
การผลิต ทําให้ขีดความสามารถในการแข่งขันยังไม่เพียงพอ ความพร้อมด้านทรัพยากรมนุษย์ที่ไม่
เพียงพอทั้งด้านคุณภาพและปริมาณ รวมถึงความไม่มั่นคงทางการเมืองตลอดระยะเวลาหลายปีมาน้ี 
ซึ่งเป็นอุปสรรคในการตัดสินมาลงทุนของต่างชาติและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจของไทย 
อย่างไรก็ดี การก้าวสู่ประเทศพัฒนาแล้วจะสามารถทําได้หรือไม่ ขึ้นอยู่กับความเข้มข้นและต่อเน่ืองใน
การปฏิบัติอย่างจริงจังจากทุกภาคส่วน รวมทั้ง การสร้างทัศนคติที่ดีของคนในประเทศจากรุ่นสู่รุ่น 
เพ่ือให้การพัฒนาของประเทศเป็นไปอย่างย่ังยืน 
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ปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมที่มีผลต่อการบริหารการพัฒนาประเทศไทย 4.0 
Social environmental factors affecting development management of Thailand 

4.0 
 

ธนกฤต จันทพรรณ 
สํานักงานอัยการจังหวัดลําพูน 
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บทคัดย่อ 
  การพัฒนาประเทศภายใต้“ประเทศไทย4.0”เป็นอีกนโยบายหน่ึงที่มีการวางรากฐานพัฒนา
ประเทศในระยะยาวขับเคล่ือนไปสู่การเป็นประเทศท่ีมั่งคั่ง มั่นคง และย่ังยืนตามวิสัยทัศน์รัฐบาลมี
ปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมท้ังปัจจัยภายในสิ่งต่างๆภายในสังคมที่เป็นปัจจัยก่อให้เกิดการบริหาร
การพัฒนาประเทศไทย เช่น ปัจจัยทางธรรมชาติ ปัจจัยทางสังคม ปัจจัยทางวัฒนธรรม ปัจจัยทาง
เศรษฐกิจ และปัจจัยภายนอก เช่น การติดต่อระหว่างสังคมที่หลากหลาย การกระทบกระทั่งระหว่าง
สังคมล้วนเป็นมีผลต่อการบริหารการพัฒนาประเทศไทย 4.0 ทั้งสิ้น 
คําสําคัญ : ปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคม.การพัฒนาประเทศไทย 4.0 
 
Abstracts 
  In developing countries under "Thailand 4.0 "is another policy that has laid the 
foundation for national development in the long run. driven to become a country 
that is prosperous. stable and sustainable according to government vision Thailand 
development management such as natural factors Social factors Cultural factors 
Economic factors And external factors such as interactions between various societies 
Wounding between societies Are all affecting the development of Thailand 4.0  
Keywords : Social environmental factors. Thailand development 4.0 
 
บทนํา 
   “ไทยแลนด์ 4.0”เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยหรือโมเดล
พัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาลภายใต้การนําของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่เข้ามาบริหารประเทศบนวิสัยทัศน์ที่ ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และ
ย่ังยืน”ที่มีภารกิจสําคัญในการขับเคลื่อนปฏิรูปประเทศด้านต่างๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบปรับทิศทาง
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และสร้างหนทางพัฒนาประเทศให้เจริญสามารถรับมือกับโอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ๆที่
เปลี่ยนแปลงอย่างเร็วรุนแรงในศตวรรษที่21ได้มีการพัฒนาประเทศเศรษฐกิจให้มีขีดความสามารถใน
การผลิตและการแข่งขันสูงขึ้น การพัฒนาส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลในระบบนิเวศ การพัฒนา
เทคโนโลยีที่เหมาะสม การพัฒนาทางด้านจิตใจรวมทั้งการพัฒนาชนบทให้เป็นระบบและเกิดผลอย่างมี
ประสิทธิภาพที่กล่าวน้ีคือความสําคัญและแนวทางในการพัฒนาประเทศในอนาคตโดยมุ่งเน้นให้มีเกิด
การพัฒนาในทุกๆด้านเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ (สุรีรัตน์ ก้านบัวแก้ว. 2559 : 11. )ดังต่อไปน้ี 
  1.การพัฒนาเกษตรกรรม เป็นเกษตรกรรมที่แรรูปเป็นผลผลิตที่ทุกชนชาตินําไปใช้ได้เช่นมัน
สําประหลังอัด เม็ดทําแป้งผงไปปรุงอาหารที่เป็นต้องการของทั่วโลกทําให้เป็นสําเร็จรูปเพ่ือเพ่ิม มูลค่า
ในตัวสินค้าน้ันๆ 
  2.อุตสาหกรรม ส่งเสริมการศึกษาในระบบการคํานวณ-ภาษาต่างประเทศ เพ่ือการติดต่อกับ
ประเทศอ่ืนๆทั่วโลกเพ่ือการค้าการลงทุนการคํานวณน้ันเหมาะ กับด้านวิศวกรรม ด้านการเงิน ระบบ
วิทยาศาสตร์ ฟิสิกส์ชีววิทยา เกิดจากการคํานวณ ดังน้ันควรปรับปรุงการศึกษาเร่งแก้ไขให้มีประสิทธ์ิ
ภาพอย่างถูกต้องเพ่ือการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สรุปได้ว่าการแปรรูปน้ันจะมี
ประสิทธิผลในด้านอุตสาหกรรมลกการพ่ึงหา เทคโนโลยีของต่างชาติในด้านวิศวกรรม เทคโนโลยี 
ดังน้ันไทยจึงไม่สมควร แพ้ อเมริกันและญี่ปุ่นอย่างแน่นอน 
  3.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของคนไทย ส่งเสริมให้มีกฎหมายท่ีครอบคลุมเหมาะสมกับความ
ยุติธรรมในสังคม ป้องกันและปราบปรามปัญหาในสังคม ส่งเสริมการศึกษาให้เหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของประเทศถ้าไทยเป็นประเทศอุตสาหกรรมน้ันการเปลี่ยนแปลงการศึกษาและจริยธรรม
คุณธรรมคือศาสนาให้มีความสอด คล้องกับเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 
  4.พัฒนาบุคคลระดับประเทศ ให้มีความสามารถในด้านการเมืองการติดต่อการบริหารประเทศ 
รวมทั้งจริยธรรมแห่งช้ันช้ันปกครองให้เหมาะสม 
  5.พัฒนาระบบกองทัพ บก เรือ อากาศ ให้เข้มแข็งน่าเกรงขามเพ่ือป้องปรามประเทศที่เป็นอัธ
พาลและเพ่ือการติดต่อเจรจาด้านต่างๆให้ดูประเทศเราน่าเกรงขาม และเพ่ือเป็นศักยภาพในการ
ป้องกันประเทศซ่ึงจะสร้างความเช่ือมั่นในระบบทหาร อย่างที่อเมริกันติดต่อกับประเทศอ่ืนๆอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  ไทยแลนด์ 4.0 จะพัฒนาเรื่องต่างๆ เพ่ือให้เกิดผลจริงต้องมีการพัฒนาวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดในกลุ่มเทคโนโลยี
และอุตสาหกรรมเป้าหมาย ดังน้ี 
  1 .กลุ่มอาหาร  เกษตร  และเทคโนโลยี ชีวภาพ  เ ช่น  สร้างเส้นทางธุรกิจใหม่  ด้าน
เทคโนโลยีการเกษตร  เทคโนโลยีอาหาร เป็นต้น 
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  2.กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ เช่น พัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพ  
เทคโนโลยีการแพทย์ สปา เป็นต้น 
  3.กลุ่มเคร่ืองมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเคร่ืองกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุม เช่น เทคโนโลยีหุ่นยนต์ เป็นต้น 
  4.กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เช่ือมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และ
เทคโนโลยีสมองกลฝังตัว เช่น เทคโนโลยีด้านการเงิน อุปกรณ์เช่ือมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน 
เทคโนโลยีการศึกษา อี–มาร์เก็ตเพลส อี–คอมเมิร์ซ เป็นต้น 
  5.กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง เช่น เทคโนโลยีการ
ออกแบบธุรกิจไลฟ์สไตล์ เทคโนโลยีการท่องเที่ยว การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เป็นต้น 
  ปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมท่ีมีผลต่อการบริหารการพัฒนาประเทศไทย 4.0 มีปัจจัย
สิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมทั้งปัจจัยภายในสิ่งต่างๆภายในสังคมท่ีเป็นปัจจัยก่อให้เกิดการบริหารการ
พัฒนาประเทศไทย เช่น ปัจจัยทางธรรมชาติ ปัจจัยทางสังคม ปัจจัยทางวัฒนธรรม ปัจจัยทาง
เศรษฐกิจ และปัจจัยภายนอก เช่น การติดต่อระหว่างสังคมท่ีหลากหลายการกระทบกระทั่งระหว่าง
สังคมล้วนเป็นมีผลต่อการบริหารการพัฒนาประเทศไทย 4.0  
  ทุกคนที่รับรู้ถึงวิกฤตในคร้ังน้ีก็ได้แต่ฝากความหวังไว้ที่ Thailand 4.0 หวังว่ามันจะช่วย
ผลักดันให้ประเทศไทยหลุดพ้นกับดักทั้งหลายท่ีเคยเจอมาตลอดได้ ซึ่ง Thailand 4.0 น้ีเป็นการ
‘ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม’ น่ันเอง เปลี่ยนจากท่ีแต่ก่อนเราลงมือทํามากแต่ได้ผลตอบแทน
น้อย มาเป็นลงมือทําน้อย ๆ แต่ได้ผลตอบแทนมหาศาลโดยการเอาความคิดสร้างสรรค์เป็นแรงผลักดัน 
และนํานวัตกรรมเข้ามาช่วย เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าไปสู่การบริการมากข้ึน ตัว Thailand 4.0 น้ีจะ
เป็นการพูดถึง New S-Curve หรือก็คือ การพัฒนาเปลี่ยนแปลงใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ ซึ่งก็คล้าย ๆ กับ
การ Disruptive ที่เข้ามาพัฒนาสินค้าที่มีอยู่แล้วให้ดีย่ิงขึ้น และล้มล้างพฤติกรรมแบบเดิมๆ เหมือน
อย่างเช่น ฟิล์ม Kodak ที่เคยรุ่งเรืองอยู่ในสมัยก่อน ใครจะไปคิดว่าสุดท้ายแล้วบริษัทยักษ์ใหญ่รายน้ี
จะถูกคลื่นลูกใหม่อย่างเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาแทนที่ ต้องล้มหายไปจากความทรงจําของเด็กรุ่นใหม่ทํา
ให้ยุคสมัยน้ีคนอาจจะไม่รู้จักกับ Kodak แต่รู้จักกับกล้องดิจิทัล แบรนด์ดังๆ อย่างอ่ืนแทนส่วนที่ยาก
ของ New S-Curve คือ เราจะเคลื่อนย้ายไปเทคโนโลยีใหม่เมื่อไหร่ อย่างแรกต้องดูว่าเราจะไปปักหลัก
กับเทคโนโลยีไหนดีต่อมาคือเราจะเปลี่ยนแปลงมันไปยังไงและสุดท้ายเมื่อไหร่ถึงควรจะปรับตัวไปยัง
เทคโนโลยีน้ันการเปลี่ยนแปลงที่เข้ามาพร้อมThailand 4.0 วิธีการถือเป็นเรื่องสําคัญในการขับเคลื่อน
ประเทศ (วิชัย  ตันศิริ . 2559 : 26)ซึ่งสําหรับThailand 4.0 แล้วการเปลี่ยนแปลงย่อมมีให้เห็นและ
แน่นอนว่ามันต้องเก่ียวข้องกับนวัตกรรมด้วยซึ่งเมื่อมองภาพว่าประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีการทํา
เกษตรกรรมอยู่เยอะการเปล่ียนแปลงในส่วนน้ีจึงเกิดขึ้นโดยเปลี่ยนจากการทําเกษตรแบบธรรมดาให้
เป็นเกษตรสมัยใหม่หรือSmart Farming  สิ่งสําคัญคือจะทํายังไงให้เกิดความสมดุลในการผลิตให้
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ความต้องการซื้อและขายมันพอดีกันต้องช่วยกันคิดว่าสิ่งที่เราเหลือสามารถนําไปแปรรูปเปลี่ยนเป็น
อะไรที่มีคนต้องการได้บ้างอีกทั้งตัวผู้ประกอบการเองก็ต้องเปลี่ยนแปลงตัวเองเช่นกัน จาก SMEที่ต้อง
รอคอยการช่วยเหลือจากรัฐอยู่ตลอดเวลาเป็น Smart Enterprises และ Startup หรือบริษัทเกิดใหม่
ที่มีศักยภาพสูงอย่างที่ได้ยินข่าวกันอยู่ในทุกวันน้ีโดยการนําเอานวัตกรรมเข้ามาช่วยเพ่ิมจุดแข็งและ
คุณค่าให้ธุรกิจรวมไปถึงสมัยก่อนเราอาจจะขาดแคลนคุณภาพของแรงงานมีแต่แรงงานทักษะตํ่าไม่มี
ความรู้พ้ืนฐานเพียงพอ ก็เป็นอีกสิ่งที่ต้องปรับเปลี่ยนสร้างพ้ืนฐานความรู้ ความเชี่ยวชาญ ให้แก่
แรงงานของเราและการเปลี่ยนแปลงสุดท้ายคือ การบริการอาจต้องเปลี่ยนแปลงจากที่เคยแค่บอกต่อ
กันไปปากต่อปาก มีคนกดไลค์เยอะ ก็คิดว่าบริการนั้นดีมากแล้วอาจต้องมีการนําเรื่องของมาตรฐาน
เข้ามาเพ่ือให้กลายเป็น High Value Services ต้องมีการรับรองมีการตรวจสอบเพ่ือให้มีความ
น่าเช่ือถือและมีประสิทธิภาพ เช่น บริการนวด ซึ่งก็เป็นอีกหน่ึงอาชีพบริการที่มีมากในประเทศไทย 
อาจต้องมีการตรวจสอบและผ่านการรับรองเพื่อแลกกับคุณภาพท่ีได้มาตรฐาน (ปรเมธี  วิมลศิริ. 
2559:2) 

ปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมที่มีผลต่อการบริหารการพัฒนาประเทศไทย  
  1. ปัจจัยภายใน สิ่งต่าง ๆ ภายในชุมชนสังคมที่เป็นปัจจัยก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นใน
ชุมชนสังคมน้ัน ๆ คือ ปัจจัยทางธรรมชาติ ปัจจัยทางสังคม ปัจจัยทางวัฒนธรรม ปัจจัยทางเศรษฐกิจ 
  2. ปัจจัยภายนอก เป็นปัจจัยที่เกิดขึ้นภายนอกของสังคม ปัจจัยที่เห็นชัดก็ คือ การติดต่อ
ระหว่างสังคมที่หลากหลาย การกระทบกระทั่งระหว่างสังคม 
  เพ่ือให้เกิดผลจริงต้องมีการพัฒนาวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดในกลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย (อาคม 
เติมพิทยาไพสิฐ.2557 : 5)ดังน้ี 
  1.กลุ่มอาหาร เกษตร  และเทคโนโลยีชีวภาพ เ ช่น  สร้างเส้นทางธุรกิจใหม่ ด้าน
เทคโนโลยีการเกษตรเทคโนโลยีอาหาร เป็นต้น 
  2.กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ เช่น พัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพ
เทคโนโลยีการแพทย์ สปา เป็นต้น 
  3.กลุ่มเคร่ืองมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุมเช่น เทคโนโลยีหุ่นยนต์ เป็นต้น 
  4.กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆปัญญาประดิษฐ์
และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัวเช่น เทคโนโลยีด้านการเงิน อุปกรณ์เช่ือมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน 
เทคโนโลยีการศึกษา อี–มาร์เก็ตเพลส อี–คอมเมิร์ซ เป็นต้น 
  5.กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูงเช่น เทคโนโลยีการ
ออกแบบ ธุรกิจไลฟ์สไตล์ เทคโนโลยีการท่องเที่ยว การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เป็นต้น 
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การวิเคราะห์ปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมที่มีผลต่อการบริหารการพัฒนาประเทศไทย 4.0 
  การพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าต้องอาศัยปัจจัยต่างๆ มากมายหลายอย่างแต่หน่ึงปัจจัย
สําคัญต่อการพัฒนา น่ันคือ ปัจจัยด้านทรัพยากรคนซึ่งเป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่าหลายๆ ประเทศ
สร้างชาติขึ้นมาจากคุณภาพของคนหากพัฒนาทรัพยากรบุคคลได้สิ่งที่จะตามมานั้นก็คือประชาชนมี
การเป็นอยู่ที่ดีขึ้นมีวัฒนธรรมที่โดดเด่นและคงความเป็นไทยยกระดับการศึกษาที่ดีขึ้นโครงสร้างของ
เศรษฐกิจของประเทศไทยก็ดีขึ้นและเป็นที่ยอมรับของประชาคมโลกได้แต่เหนือสิ่งใด การพัฒนาน้ันใน
ความคิดผมว่าจะต้องเร่ิมต้นจาก"ครอบครัว "เพราะว่าครอบครัวเป็นด่านแรกที่บ่มเพาะสิ่งดีงามให้กับ
บุคคลในครอบครัวด้วยกันและสําคัญที่สุดการพัฒนานั้นต้องเริ่มมาจาก "ตัวเรา " ที่เป็นสิ่งเล็กๆใน
สังคมและสิ่งเล็กๆสิ่งน้ีหากมารวมกันแล้วเราจะเห็นสิ่งเปลี่ยนแปลงในอนาคตและพร้อมที่จะแสดง
ศักยภาพให้ชาวโลกได้รู้ว่า" ประเทศไทยไม่แพ้ชาติใดในโลก" ทุกสิ่งทุกอย่างในโลกมนุษย์จะต้องมีการ
เปลี่ยนแปลงในปัจจุบันไม่มีใครอาจปฏิเสธได้ว่า ทุกสิ่งทุกอย่างในโลกไม่มีการเปลี่ยนแปลง การ
เปลี่ยนแปลงจะเกิดขึ้นอยู่เสมอ สังคมมนุษย์ก็เช่นเดียวกันย่อมจะมีการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
วัฒนธรรมด้วย สังคมและวัฒนธรรมของมนุษย์จะไม่มีหยุดอยู่กับที่จะต้องมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นอยู่
ตลอดเวลาและเป็นการยากท่ีจะคิดว่าพ้ืนที่ใดในโลกที่ไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงด้านปัจจัยสิ่งแวดล้อม
ทางด้านสังคมต่อการพัฒนา“ประเทศไทย 4.0”เพ่ือให้เกิดผลจริงต้องมีการพัฒนาวิทยาการความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดในกลุ่มเทคโนโลยี
และอุตสาหกรรมเป้าหมาย ได้ทําการวิเคราะห์การพัฒนาประเทศไทย 4.0 ทําให้ทราบนโยบายการ
พัฒนาแล้วน่ันปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมเป็นปัจจัยหลักต่อการพัฒนาประเทศ 
  1. ปัจจัยภายในสิ่งต่างๆ ภายในชุมชนสังคมที่เป็นปัจจัยก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นในชุมชน
สังคมน้ัน ๆ คือ ปัจจัยทางธรรมชาติรวมทั้งสภาพทางภูมิศาสตร์และดาราศาสตร์ด้วย ได้แก่ความอุดม
สมบูรณ์หรือไม่อุดมสมบูรณ์ของธรรมชาติ ที่ทําให้ธรรมชาติและสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนไป เช่น สภาพ
ภูมิประเทศ สภาพภูมิอากาศ การโคจรของดวงดาว ทรัพยากรธรรมชาติ แผ่นดินไหว พายุอุทกภัย เป็น
ต้น ปัจจัยทางสังคมเป็นการเปลี่ยนแปลงลักษณะหรือความแตกต่างขององค์ประกอบของประชากร 
เช่น การเพ่ิมขึ้นและลดลงของประชากร อันเน่ืองจากการเกิด การตายและการย้ายถิ่น อายุ เพศและ
การศึกษา กระบวนการเคล่ือนไหวทางสังคม การกระทําของปัจเจกชนในสังคม เช่น การขัดแย้ง การ
แข่งขัน ความร่วมมือในรูปแบบต่างๆ ความเข้มแข็งหรือความอ่อนแอของประชากร การประดิษฐ์สิ่ง
ใหม่ ๆ การวางแผนทางสังคม ปัจจัยทางวัฒนธรรม ได้แก่ ศาสนา อุดมการณ์ ความคิด ความเช่ือ 
เทคโนโลยี ปัจจัยทางเศรษฐกิจ เน่ืองจากมนุษย์จะต้องทํามาหากินจึงต้องมีการประกอบอาชีพ ความ
ต้องการวัสดุอุปกรณ์ในการผลิตสินค้าและบริการ 
  2. ปัจจัยภายนอก เป็นปัจจัยที่เกิดขึ้นภายนอกของสังคม ปัจจัยที่เห็นชัดก็ คือ การติดต่อ
ระหว่างสังคมที่หลากหลาย เช่น การติดต่อค้าขายระหว่างชุมชนประเทศ การศึกษาระหว่างกัน การ
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เผยแพร่ศาสนา การยืมและยอมรับวัฒนธรรมอ่ืนมาใช้ การแลกเปลี่ยน การแพร่กระจายทางวัฒนธรรม 
เป็นต้นการกระทบกระทั่งระหว่างสังคมต้ังแต่การล่าอาณานิคมและการโจมตีจากชาติอ่ืนการขัดแย้ง
ระหว่างชายแดนของสองประเทศ ความไม่สงบระหว่างประเทศไปจนถึงสงครามแบบต่างๆ ซึ่งล้วนเป็น
เหตุให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งสิ้น 
 
บทสรุป 
  อย่างไรก็ตามทุกการเปลี่ยนแปลงของการพัฒนาก็คือความท้าทายให้ได้ลองทําสิ่งใหม่ๆ ดังน้ัน 
Thailand 4.0 เปรียบเสมือน "ขับรถคันใหม่ที่มีสมรรถนะสูงกว่าเดิมบนถนนราบเรียบที่สามารถเหยียบ
คันเร่งไปข้างหน้าได้" จากทั้งหมดที่กล่าวมาอาจกล่าวสรุปได้ว่า ปัจจัยสิ่งแวดล้อมทางด้านสังคมท่ี มีผล
ต่อการบริหารการพัฒนาประเทศไทย 4.0 การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นในชุมชน
และสังคมจะมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ซึ่งมีเหตุปัจจัยหลายประการที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงนั้น ๆ ล้วนแล้วแต่มีความเก่ียวเน่ืองสัมพันธ์กันถ้ามีความเข้าใจ
ถึงปัจจัยเหล่าน้ันแล้วย่อมมองเห็นถึงความสําคัญของการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมซึ่งจะ
นําไปสู่การกําหนดแนวทางการพัฒนาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
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บทคัดย่อ 

บทความวิชาการน้ีมีวัตถุประสงค์ในการศึกษาเพ่ือบทบาทของกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนไทย กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ เป็นกระทรวงภาคสังคมในการทําหน้าที่เก่ียวกับการพัฒนาสังคม การสร้างความเป็น
ธรรมและความเสมอภาคในสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในชีวิต สถาบัน
ครอบครัวและชุมชนโดยรวมส่วนราชการด้านนโยบายและการปฏิบัติ  เพ่ือเป็นองค์การและกลไกด้าน
สังคมในการบรรลุนโยบายของรัฐบาลที่ให้ประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะเด็ก เยาวชน สตรี 
ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้สูงอายุ มีความมั่นคงในการดํารงชีวิต ให้มีการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิ
ตามกรอบรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540  โดยบูรณาการแนวคิด ทิศทาง และการ
บริหารให้เป็นระบบจากภาคีทุกภาคส่วนและทุกระดับ บทบาทที่สําคัญคือพัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพเต็มศักยภาพและมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง สร้างเสริมเครือข่ายจากทุกภาคส่วนในการมี
ส่วนร่วมพัฒนาสังคม พัฒนาองค์ความรู้ ขีดความสามารถ และระบบการบริหารจัดการด้านการพัฒนา
สังคม จัดระบบสวัสดิการท่ีเหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย เพ่ือให้ประชาชนมีหลักประกันและมี
ความมั่นคงในชีวิต 
คําสําคัญ: บทบาทของกระทรวงการพัฒนาสังคม. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
Abstract 

This paper aims to study the role of the Ministry of Social Development and 
Human Security in improving the quality of life of Thais. Ministry of Social 
Development and Human Security The Ministry of Social Affairs is responsible for 
social development. Creating equality and equity in society. Promotion and 
development of quality and stability in life. Family and community institutions. 
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including government. policy and practice To be a social organization and mechanism 
to achieve government policies for all target groups. especially children. young 
women. the underprivileged. the disabled and the elderly. Have a stable life. To 
protect and protect the rights under the 1997 Constitution of Thailand by integrating 
the concept of direction and administration into the system from all sectors and all 
levels The important role is to develop people and society with full potential and 
immunity to change. Enhance the network from all sectors to contribute to the 
development of society. Knowledge Development Capabilities And social 
development management systems. Provide a welfare system suitable for the context 
of Thailand. To provide people with security and stability in life. 
Keyword: the Role of the Ministry of Social Development. Quality of Thai People 

 
บทนํา  
  จากกระแสพลวัตรโลก พลวัตรทางสังคมที่มีต่อประเทศไทย นับต้ังแต่เริ่มเข้าสู่ศตวรรษท่ี 21 
ได้สะท้อนให้เห็นว่าโลกกําลังเผชิญหน้ากับการเปลี่ยนแปลงในหลากหลายรูปแบบที่เกิดขึ้นอย่างต่อ
เนือง และได้ทวีความรุนแรงขึ้นจนกลายเป็นวิกฤตเศรษฐกิจ วิกฤตสังคมทางการเมือง และวิกฤต
สิ่งแวดล้อม อีกทั้งยังเกิดประเด็นอุบัติใหม่ โดยเฉพาะการแย่งชิงทรัพยากร อันเน่ืองมาจากทรัพยากรที่
มีอยู่อย่างจํากัด ในขณะท่ีประชากรมีจํานวนเพ่ิมขึ้น และความเป็นเมืองมีการขยายตัว ทําให้
สถานการณ์การแย่งชิงทรัพยากรมีความรุนแรงขึ้นในระดับต่างๆ จนกระทั่งถึงในระดับโลก (คณะ
เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 2558 : 5-2 – 5-3.) 
  ปัจจุบันโลกมีความไม่สมดุลของการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรในโลกที่มีอยู่อย่างจํากัด และ
ความสุดโต่งดังกล่าวน้ีเกิดขึ้นในหลายมิติ เช่น ความสุดโต่งทางธรรมชาติ อาทิ นํ้าท่วม ภัยแล้ง 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ วิกฤตหน้ี ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เป็นต้น 
นอกจากน้ียังมีการเปลี่ยนแปลงในประเด็นอ่ืนๆ อีก เช่น เรื่องการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ การรวมกลุ่มทาง
เศรษฐกิจของประเทศต่างๆ ซึ่งมีผลต่อเรื่องอํานาจ ทิศทางการพัฒนาประเทศ การพัฒนาทางด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างต่อเน่ืองและรวดเร็ว ซึ่งความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และนวัตกรรมช่วยให้มนุษย์สามารถทําในสิ่งใหม่ๆ หรือทําให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น  
  กระแสพลวัตรโลกที่สําคัญๆ ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงด้านประชากร การเปลี่ยนแปลงของโลก
ไปสู่การมีหลายขั้วอํานาจ และการพัฒนาที่เน้นให้เกิดความย่ังยืน ปัญหาสําคัญที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
ข้างหน้า อันเน่ืองมาจากความอ่อนแอทางสังคม ผลพวงมาจากการความไม่สมดุลระหว่างการพัฒนา
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ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ซึ่งความเปราะบางทางสังคมน้ัน คือ ความเหลื่อมล้ํา
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม แนวโน้มและปัจจัยเสี่ยงที่สําคัญต่างๆ เหล่าน้ี เมื่อเลือกพิจารณาเฉพาะ
ประเด็นที่ส่งผลกระทบในด้านสังคมต่อประเทศไทย สามารถแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 1) การเข้าสู่
โลกแห่งความสุดโต่ง 2) การเปลี่ยนแปลงรูปแบบประชากร 3) การเปลี่ยนแปลงเชิงพฤติกรรม (คณะ
เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 2558 : 5-5.)ปัจจัยและการเปลี่ยนแปลงต่างๆ เหล่าน้ี
ก่อให้เกิดทั้งโอกาสและภัยคุกคามต่อประเทศไทยควบคู่กันไปในมิติต่างๆ รวมถึงเรื่องการพัฒนาคน
และสังคมของไทยอีกด้วย 
  ช่วงเวลาหน่ึงทศวรรษที่ผ่านมา ประเทศไทยอยู่ในจุดที่เปราะบางที่สุด (Extremely 
Vulnerable Position) เป็นประทศที่ต้องเผชิญกับภาวะ “วิกฤตซ้ําซาก” โดยประสบกับวิกฤตถึง 3 
ครั้ง ได้แก่ 1) วิกฤตต้มยํากุ้ง (พ.ศ.2540) 2) วิกฤตทางการเมือง (พ.ศ.2551-2554) 3) วิกฤตมหา
อุทกภัย (พ.ศ.2554) ย่ิงไปกว่าน้ัน ระดับความรุนแรงและความเสียหายได้เพ่ิมมากขึ้นเร่ือยๆ การเผชิญ
วิกฤตซ้ําซากน้ี สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาทางด้าน “เสถียรภาพ” ซึ่งนําไปสู่ความเสี่ยงปัญหาทางด้าน 
“ความย่ังยืน” และในขณะเดียวกัน การเผชิญกับความเสี่ยงทั้งระบบก็สะท้อนประเด็นปัญหาทางด้าน 
“ความมั่นคงปลอดภัย” ในทรัพย์สินและชีวิตของผู้คน (สุวิทย์ เมษินทรีย์. 2554 อ้างใน คณะ
เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 2558 : 5-7.) 
  ดังน้ัน แนวคิดเก่ียวกับการจัดการดูแลสังคมอย่างทั่วถึงและเพียงพอโดยรัฐบาล ซึ่งรัฐมี
บทบาทสําคัญในการคุ้มครองและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชนภายในประเทศทั้งทางด้าน
เศรษฐกิจและสังคม โดยยึดหลักของการให้โอกาสท่ีเท่าเทียมกันกับทุกๆ คนในสังคม ความเป็นธรรมใน
การกระจายความมั่งคั่ง และความรับผิดชอบสาธารณะที่จะต้องเข้าไปดูแลบุคคลที่ขาดแคลนเพ่ือให้มี
ปัจจัยขั้นตํ่าในการดํารงชีวิตที่ดี จึงเป็นที่มาของคําว่า “รัฐสวัสดิการ” โดยมีกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ (Ministry of Social Development and Human Security) ซึ่งเป็น
หน่วยงานราชการไทยประเภทกระทรวง คอยทําหน้าที่ดูแลบริหารจัดการให้เป็นไปตามนโยบายของ
รัฐบาล ด้วยความเป็นธรรม รับผิดชอบต่อสาธารณะ และสร้างความเสมอภาคในสังคม 

 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์  
   กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (Ministry of Social Development 
and Human Security) เป็นหน่วยงานราชการไทยประเภทกระทรวง ทําหน้าที่เก่ียวกับการพัฒนา
สังคม การสร้างความเป็นธรรมและความเสมอภาคในสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความ
มั่นคงในชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน (วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี. ออนไลน์) 
  ประวัติของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความม่ันคงของมนุษย์. ออนไลน์) เป็นกระทรวงที่จัดต้ังขึ้นตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
473 

ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ซึ่งเป็นกระทรวงภาคสังคมในการทําหน้าที่เก่ียวกับการพัฒนาสังคม การสร้าง
ความเป็นธรรมและความเสมอภาคในสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในชีวิต 
สถาบันครอบครัวและชุมชนโดยรวมส่วนราชการด้านนโยบายและการปฏิบัติ ประกอบด้วย  

 1) กรมประชาสงเคราะห์ สังกัดกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
 2) สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานเยาวชนแห่งชาติ (สยช.) 
 3) สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานสตรีแห่งชาติ (กสส.) 
 4) สังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี กองพัฒนาสตรี เด็ก และเยาวชน กรมการพัฒนาชุมชน 
 5) การเคหะแห่งชาติ (กคช.) 
 6) สังกัดกระทรวงมหาดไทย สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (พอช.) 
 7) สังกัดกระทรวงการคลัง 

  ทั้ง 7 ภาคส่วนน้ี เป็นส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ เพ่ือเป็นองค์การและกลไกด้านสังคมในการบรรลุนโยบายของรัฐบาลที่ให้ประชาชนทุก
กลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะเด็ก เยาวชน สตรี ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้สูงอายุ มีความมั่นคงในการ
ดํารงชีวิต ให้มีการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิตามกรอบรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 
โดยบูรณาการแนวคิด ทิศทาง และการบริหารให้เป็นระบบจากภาคีทุกภาคส่วนและทุกระดับ 
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ.2546 ที่ได้กําหนดสวัสดิการข้ัน
พ้ืนฐานไว้ 7 ประการ คือ 1) สุขภาพอนามัย 2) การศึกษา 3) ที่อยู่อาศัย 4) การมีงานทําการมีรายได้ 
5) กระบวนการยุติธรรม 6) บริการทางสังคม 7) นันทนาการ โดยมอบหมายให้สํานักงานพัฒนาสังคม
และความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดเป็นหน่วยงานหลักเพ่ือแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติในระดับพ้ืนที่ ใน
การพัฒนากลุ่มประชากรเป้าหมาย คือ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ประสบปัญหาทางสังคม ตลอด
ทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ ดีขึ้น พร้อมกับการพัฒนาเครือข่ายภาคประชาชน 
ภาคเอกชน อาสาสมัครให้มีความเข้มแข็งและเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นภาคีในการขับเคล่ือนนโยบาย
ดังกล่าว 
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  ความหมายการพัฒนาสังคม 
  การพัฒนาสังคม (social development) คือ การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างสังคมให้เป็นไปใน
ทิศทางที่ต้องการ หรือตามแผนท่ีวางไว้ล่วงหน้า ส่วนประกอบของโครงสร้างที่สําคัญมีสองส่วน คือ 
ส่วนที่เป็นองค์การสังคมและส่วนที่เป็นสถาบันสังคม ดังน้ัน การพัฒนาสังคมจึงพัฒนาทั้งองค์การและ
สถาบันสังคม ทําให้ทั้งคนในองค์การสังคมและกฎระเบียบหรือวัฒนธรรมมีความเจริญก้าวหน้า 
(Taweesak Kunyochai.ออนไลน์) เป้าหมายการพัฒนาสังคม ตามท่ีสถาบันพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติกําหนดไว้ต้ังแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 คือ การทําคนให้เก่ง ดี และมีความสุข ทําชุมชนหรือ
ครอบครัวให้เข้มแข็ง ซึ่งหากการพัฒนาสามารถบรรลุเป้าหมายดังกล่าวน้ีได้ การพัฒนาย่อมจะมีผล
ย่ังยืนมั่นคง 
  การดําเนินการพัฒนา โดยท่ัวไปจะเริ่มด้วยการให้ชุมชนสร้างวิสัยทัศน์ของชุมชนขึ้น แล้ว
วางแผนการดําเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์ แล้วกําหนดกลยุทธการพัฒนาโดยใช้กระบวนการพัฒนา
อย่างมีส่วนร่วมและวิจัยไปด้วย (PAR = Participatory Action Research) ซึ่งหมายความว่า 
นักพัฒนาดําเนินการพัฒนาชุมชน หรือสังคมและทําการวิจัยการพัฒนาร่วมกับประชาชนในชุมชน เพ่ือ
พัฒนาทั้งตัวชาวบ้าน ครอบครัว และชุมชนที่เขาอยู่ การดําเนินการพัฒนาโดยให้ชาวบ้านมามีส่วนร่วม
จะทําให้ชาวบ้านได้รู้และเข้าใจการทํางาน และมีความรู้สึกเป็นเจ้าของผลการพัฒนา แล้วเขาจะหวง
แหนเพราะถือเป็นงานของเขาในเชิงวิชาการ การพัฒนาสังคมนับเป็นการกระบวนการทางสังคม 
(social process) ที่สําคัญ เพราะการมีกระบวนการน้ีทําให้สังคมไม่อยู่น่ิง สามารถเปลี่ยนแปลงตนเอง
จากความไม่เจริญพัฒนา ให้เจริญก้าวหน้า ครอบครัวมีความมั่นคง ชุมชนมีความเข้มแข็ง และ
ประชาชนที่ได้รับการพัฒนามีความสุข 
  ความหมายความม่ันคงของมนุษย์ 
  สําหรับความหมายของความมั่นคงของมนุษย์ ตามคําจํากัดความของโครงการพัฒนาแห่ง
สหประชาชาติ (UNDP) อธิบายว่า หมายถึงการที่ประชาชนสามารถแสดงออกในทางเลือกของตนอย่าง
ปลอดภัยและเป็นอิสระ ประชาชนควรจะมีศักยภาพและได้รับอํานาจมากพอที่จะดูแลรับผิดชอบตัวเอง 
มีโอกาสท่ีจะแสวงหาความต้องการ ของตนเองและรายได้ที่เพียงพอในการดํารงชีวิต  
  ความหมายของ “ความมั่นคงของมนุษย์” ตามคําจํากัดความของแผนพัฒนางานสวัสดิการ
สังคมและสังคม สงเคราะห์แห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ.2545-2549) หมายถึง การท่ีประชาชนได้รับ
หลักประกันด้านสิทธิความ ปลอดภัย การตอบสนองต่อความจําเป็นขั้นพ้ืนฐาน สามารถดํารงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีศักด์ิศรี ไม่ประสบปัญหา ความยากจน ไม่สิ้นหวัง และมีความสุข ตลอดจนได้รับโอกาส
อย่างเท่าเทียมกันในการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
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ที่มีบทบาทสําคัญมากขึ้นในปัจจุบัน โดยเฉพาะด้านสิทธิมนุษยชนที่ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมให้
เกิดความเคารพและรักษาศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ของทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน ประเด็นด้านสิทธิ
มนุษยชนได้เข้าไปมีบทบาทในเชิงการค้าและความร่วมมือระหว่างประเทศ ส่งผลให้ประเทศที่เข้มแข็ง
ทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยและเคารพต่อสิทธิมนุษยชน สามารถสร้างภาพลักษณ์ ความ
เช่ือมั่นต่อการค้าการลงทุนในประเทศและระหว่างประเทศได้ เช่น กรณีประเทศผู้ซื้อต้ังเง่ือนไขว่า 
สินค้าน้ันจะต้องไม่ใช้แรงงานเด็กในการผลิตหรือที่มาของวัตถุดิบที่นํามาผลิตสินค้าจะต้องไม่เป็นการ
ละเมิดสิทธ์ิในการเข้าถึงทรัพยากรของบุคคลหรือชุมชน และการเข้าไปลงทุนบรรษัทข้ามชาติใน
ประเทศกําลังพัฒนาที่ต้องคํานึงถึงประเด็นสิทธิมนุษยชนนอกเหนือไปจากความได้เปรียบในด้านต้นทุน 
  จากข้อผูกพันอันเกิดจากสนธิสัญญาว่าด้วยสิทธิมนุษยชนที่ประเทศไทยได้เข้าร่วมและมี
พันธกรณีก่อให้เกิดข้อผูกพันที่ต้องปฏิบัติ ต้องรายงานสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชนแต่ละด้านต่อ
สหประชาชาติ ทําให้รัฐบาลไทยต้องรองรับกฎระเบียบต่างๆ และการปฏิบัติงานของหน่วยงานรัฐให้
สอดคล้องกับพันธกรณีต่างๆ ตามข้อตกลงระหว่างประเทศที่สําคัญ (สํานักงานปลัดกระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์. 2554 อ้างใน คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 
โครงการจัดทํายุทธศาสตร์กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ พ.ศ.2560-2564 : 9-
11 – 9-12. )ได้แก่ 
  ด้านสิทธิเด็ก ตามหลักการพ้ืนฐานที่เด็กทุกคนจะต้องได้รับความสําคัญได้รับการดูแลและ
คุ้มครองอย่างเท่าเทียมกันโดยไม่แบ่งแยกทั้งในเรื่องเช้ือชาติ สีผิว เพศ ภาษา ศาสนา การมีชีวิต การ
อยู่รอด และการพัฒนาทางด้านจิตใจ อารมณ์ สังคม รวมถึงการแสดงความคิดเห็น 
  ด้านการขจัดการเลือกปฏิบัติต่อสตรี การประกันว่าสตรีและบุรุษมีสิทธิที่จะได้รับการปฏิบัติ
และดูแลจากรัฐอย่างเสมอภาคกันทั้งในด้านการประกอบอาชีพและความก้าวหน้าในการประกอบ
อาชีพ สิทธิและโอกาสที่จะได้รับการจ้างงานและสิทธิ ด้านแรงงาน การป้องกันความรุนแรงต่อสตรีใน
สถานที่ทํางาน การปรับรูปแบบทางสังคมและวัฒนธรรม รวมถึงการปราบปรามการลักลอบค้าและ
แสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
  ด้านสิทธิของคนพิการ การเคารพในศักด์ิศรีที่มีมาแต่กําเนิด การมีเสรีภาพในการตัดสินใจ 
และความเป็นอิสระของบุคคล การไม่เลือกปฏิบัติ การเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคมอย่างเสมอภาค การ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์ของบริการต่างๆ ทางสังคม 
  ด้านการขจัดการเลือกปฏิบัติทางเชื้อชาติในทุกรูปแบบ คนทุกคนจะมีสิทธ์ิในความเป็น
พลเมือง สิทธิทางการเมือง สทิธิทางเศรษฐกิจ สังคมการศึกษาและวัฒนธรรม อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม
กัน 
  ด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม การให้ความสําคัญกับการจัดบริการพ้ืนฐาน ทั้งด้าน
สุขภาพ การศึกษา การเปิดพ้ืนที่เรียนรู้ให้กว้างขวางผ่านสื่อสร้างสรรค์ต่างๆ การใช้ประโยชน์จาก
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ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการจัดสวัสดิการและการคุ้มครองทางสังคมจาก
ครอบครัว ชุมชน และรัฐบาล อันจะนําไปสู่การมีมาตรฐานการดํารงชีวิตที่ดีขึ้น 
  ด้านการต่อต้านการทรมาน ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ผู้ต้องขัง หรือผู้กระทํา ความผิดที่ต้องถูก
ลงโทษจะต้องได้รับความเป็นธรรม และได้รับการดูแลตามมาตรฐานและไม่ถูกกดขี่หรือถูกลงโทษจาก
เจ้าหน้าที่ของรัฐหรือบุคคลอ่ืนๆ ให้เจ็บปวดหรือทุกข์ทรมานอย่างสาหัส   
  ด้านสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง ที่เน้นให้ทุกคนรู้จักสิทธิหน้าที่ของตนเอง และผู้อ่ืน 
เคารพสิทธิมนุษยชน สิทธิการมีชีวิต เสรีภาพและความมั่นคงแห่งบุคคล มีความเสมอภาคทางสังคม
และการแสดงความคิดเห็นและการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารโดยเฉพาะนโยบายที่มีผลต่อความเป็นอยู่ของ
ประชาชนโดยตรง การคุ้มครองทางกฎหมาย และกระบวนการยุติธรรมต่างๆ รวมถึงการให้
ความสําคัญต่อสิทธิชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการดูแลกิจการสาธารณะ ตลอดจนการ
ตรวจสอบ การใช้อํานาจรัฐโดยภาคประชาชน 
  ดังน้ัน จากอํานาจหน้าที่หลักของกระทรวงฯ และปัจจัยที่มีอีทธิพลจากสังคมโลกในปัจจุบัน
และอนาคตอันใกล้ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในประเทศไทย จําเป็นต้อง
มุ่งเน้นให้ความสนใจในการดูแล ใน 6  ด้านหลัก ได้แก่ สวัสดิการสังคมในภาพรวม ผู้สูงอายุ สตรีและ
ครอบครัวเด็กและเยาวชน ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และด้านอ่ืนๆ อาทิ แรงงานข้าม ชาติ 
และการค้ามนุษย์ 
 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมองค์กร (SWOT Analysis) ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษย์ 
  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมองค์กร หรือ SWOT Analysis ซึ่งได้วิเคราะห์จากจุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส ภัยคุกคาม (Strengths. Weakness. Opportunities. Threats: SWOT) ของ
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ สรุปได้ดังน้ี 
  จุดแข็ง  (Strengths)  

- มีเครือข่ายที่ร่วมผลักดันงานด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์อยู่จํานวน
มาก ทั้งในเชิงกลุ่มเป้าหมายและในเชิงพ้ืนที่  

- ข้าราชการและเจ้าหน้าที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์มีจิต
บริการ มีจิตสาธารณะ มีความมุ่งมั่นในการประกอบวิชาชีพีเพ่ือสังคม  

- ข้าราชการและเจ้าหน้าที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์มาจากสห
วิชาชีพ และมีการประสานงานกันอย่างดี  
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  จุดอ่อน (Weakness)  
- การบูรณาการกลไกการทํางานภายในกระทรวงยังทําได้ไม่เต็มที่และขาดแนวทาง 

การบูรณาการความร่วมมือกับภาคส่วนอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องอย่างชัดเจน  
- มีความทับซ้อนในภารกิจ ในขณะที่การแบ่งงานเชิงฟังก์ช่ันทําให้มีจุดอ่อนในการรับมือ

กับปัญหาที่มีความซับซ้อนขึ้น หรือประเด็นการพัฒนาเชิงวาระ  
- ขาดระบบฐานข้อมูลกลางเรื่องสังคมที่ดี ทั้งในระดับมหภาคและระดับจุลภาค ทําให้มี

ข้อจํากัดในการตัดสินใจเชิงนโยบายและมีข้อจํากัดในการปฏิบัติการ 
- ขาดบุคลากรในกลุ่มยุทธศาสตร์ จึงทําให้ยังมีความจํากัดในการขับเคลื่อน ยุทธศาสตร์

ของกระทรวง ซึ่งต้ังขึ้นมาโดยมีเจตนารมณ์ให้เป็นกระทรวงเชิงยุทธศาสตร์  
- ยังมีข้อจํากัดในการสื่อสารทําความเข้าใจกันภายในองค์กร และการสื่อสารออกไป

ภายนอก ทําให้ถูกคาดหวังสูงถึงบทบาทการรับผิดชอบดูแลสังคมและคนไทยทั้งประเทศ ทั้งที่งานด้าน
การพัฒนาสังคมต้องอาศัยการมีส่วนร่วมจากคนไทยร่วมกัน  
  โอกาส (Opportunities)  

- รัฐบาล ภาคส่วนต่างๆ ประชาชนมีความเข้าใจและตระหนักถึงเรื่องการพัฒนาสังคม 
และความม่ันคงของมนุษย์เพ่ิมมากขึ้น  

- ท้องถิ่นและชุมชน และภาคประชาชนหลายแห่งมีความเข้มแข็งมากขึ้น   
  ภัยคุกคาม (Threats)  

- กระแสโลกาภิวัตน์ การรวมกลุ่มเป็นประชาคมอาเซียนทําให้สถานการณ์ทางสังคม จะมี
ความซับซ้อน มีโอกาสเกิดผลกระทบที่รุนแรงและควบคุมได้ยากขึ้น  

- โครงสร้างประชากรที่เปลี่ยนแปลงไป  สถานการณ์ทางสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงไป 
ในขณะที่การเตรียมความพร้อมของประเทศไทยยังมีน้อย 

 
บทสรุป 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เป็นกระทรวงทางด้านสังคม มีบทบาท
หน้าที่ในการพัฒนาสังคม การสร้างความเป็นธรรมและความเสมอภาคในสังคม การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพและความมั่นคงในชีวิต สถาบัน ครอบครัวและชุมชน และราชการอ่ืนตามที่มีกฎหมาย 
กําหนดให้เป็นหน้าที่ของกระทรวงหรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวง การดําเนินงานจึงให้ความสําคัญ
กับการสร้างความมั่นคงในชีวิตของประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ครอบครัว ชุมชน และสังคม โดยเน้นการ
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออํานวยให้คนสามารถพัฒนาศักยภาพได้อย่างเต็มที่ การพัฒนาครอบครัวสู่
ความอบอุ่นเข้มแข็ง และการพัฒนาชุมชนสังคมอย่างมั่นคง ภายใต้การดําเนินงาน 5 ด้าน ได้แก่ ด้าน
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การพัฒนาคน ด้านการพิทักษ์และคุ้มครองสิทธิ ด้านการสร้างโครงข่ายการคุ้มครองทางสังคม ด้านการ
พัฒนาครอบครัว และด้านการพัฒนาชุมชนและสังคมอย่าง มั่นคงสู่ความย่ังยืนต่อไป   
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บทคัดย่อ 
การศึกษาเป็นพ้ืนฐานสําคัญของการพัฒนาประเทศในทุกๆ ด้านโดยกระทรวงศึกษาธิการจึง

ให้ความสําคัญกับการปฏิรูปการศึกษาอย่างจริงจัง เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อการพัฒนาขีดความสามารถ
ในการแข่งขันกับนานาประเทศอย่างเป็นรูปธรรม โดยเฉพาะอย่างย่ิงในยุคปัจจุบันที่เรานั้นจะก้าวเข้าสู่
ยุค 4.0 ซึ่งเป็นยุคแห่งความต้องการความตอบสนองจะมีลักษณะความแข่งขันเข้ามาสู่แต่ละประเทศ
มากขึ้น และสิ่งเหล่าน้ีจะต้องขึ้นอยู่กับองค์ความรู้ ความสามารถของแต่ละคนมากกว่า โดยเฉพาะใน
การขับเคลื่อนการศึกษาของแต่ละประเทศจะมีความเก่ียวข้องกับบุคลากร และผู้เรียนจํานวนหลาย
ล้านคน ซึ่งเมื่อเราน้ันได้มองย้อนกับมาที่ประเทศของเราถึงผลสรุปของการศึกษาไทยที่ผ่านมา คือ ใช้
เวลาเรียนมาก เรียนรู้ได้น้อย มีความเครียด และคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาตํ่า 

ดังน้ันกระทรวงศึกษาธิการ ภายใต้การบริหารงานของ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
จึงเน้นยํ้าให้ดําเนินการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาอย่างต่อเน่ือง โดยมีการปรับเปลี่ยน
แนวทางวิธีการทํางานให้เหมาะสมกับผู้เรียน และต้องมีบทบาทในการสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบาย
ในด้านอ่ืนๆ ด้วย โดยมีการขับเคลื่อนการทํางานตามกระทรวงศึกษาธิการได้มีการวางนโยบายไว้ถึง 7 
ด้าน เพ่ือเป็นการจัดการศึกษาให้ประชาชนภายในประเทศได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน รวมทั้ง
การสร้างความเสมอภาค (Equity) ของโอกาสทางการศึกษา เพ่ือที่จะสามารถนําเอาองค์ความรู้จาก
ทางการศึกษานําไปใช้กับการดํารงชีวิตในสังคมไทยตามแนวทางของ ไทยแลนด์ 4.0 ได้อย่างมีความสุข 
คําสําคญั : บทบาท, กระทรวงศึกษาธิการ,การพัฒนาไทยแลนด์ 4.0         
 
Abstracts 
  Education is the cornerstone of every nation's development. By the Ministry of 
Education. therefore giving priority to serious educational reforms In order to achieve 
concrete development competency with other countries Especially in the present era 
that we will step into the era of the era of demand. The response will be more 
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competitive into each country. And these must be based on knowledge                     
The ability of each person more Especially in driving education of each country. it is 
related to personnel. And millions of learners Which when we look back to our 
country. the conclusion of the past Thai education is to spend a lot of time studying 
Less learning. stress and quality. low graduates 

Therefore. the Ministry of Education Under the administration of Minister of 
Education Therefore emphasizes on continuing to drive government policy in 
education By adjusting the working method to suit the learners And must have a role 
in supporting other policy drives as well as driving the work according to the Ministry 
of Education. has put in place 8 policies in order to manage education for people in 
the country to receive equal education Including creating equity of educational 
opportunities In order to be able to apply knowledge from education to apply to 
living in Thai society according to the Thai guidelines. 
Key words: role, Ministry of Education, Thailand 4.0 development 
 
บทนํา 

การศึกษาเป็นพ้ืนฐานสําคัญของการพัฒนาประเทศในทุกๆ ด้านโดยกระทรวงศึกษาธิการจึง
ให้ความสําคัญกับการปฏิรูปการศึกษาอย่างจริงจัง เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อการพัฒนาขีดความสามารถ
ในการแข่งขันกับนานาประเทศอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งหน่ึงในเป้าหมายของการผลิตคน คือ การตอบ
โจทย์ภาคเอกชน และภาคอุตสาหกรรมในระดับพ้ืนที่ในประเทศ และต่างประเทศทั้งการเกิดอาชีพใหม่ 
เทคโนโลยีที่ทันสมัย ตลอดจนการรับคนเข้าทํางานที่มุ่งเน้นศักยภาพและสมรรถนะในการทํางาน
มากกว่าใบปริญญา ครูอาจารย์ ถือได้ว่า เป็นผู้ที่มีบทบาทสําคัญในการปรับเปล่ียนรูปแบบการสอน 
ออกแบบการเรียนรู้ และอํานวยความสะดวก รวมทั้งกระตุ้น และสร้างแรงบันดาลใจ เพ่ือดึงศักยภาพ
ของเด็กออกมาให้ได้มากที่สุด (สุวิทย์  มูลคําและคณะ.  2542 : 67.)จากน้ันจึงส่งเสริมให้เด็กได้เรียน
ในสิ่งที่ชอบและถนัด ทําให้เด็กรู้ถึงทิศทางในการพัฒนาตนเอง โดยเลือกที่จะเรียนต่อในสิ่งที่ตรงกับ
ศักยภาพจริงๆ ไม่ใช่เลือกเรียนตามค่านิยม และตกงานภายหลังจบการศึกษา 

สถานศึกษาทุกระดับ ต้ังแต่ ปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา ก็ต้องสร้างกลไกการบูรณาการ ทั้ง
ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ ตามความต้องการของตลาดแรงงาน และภาคอุตสาหกรรม นอกจากน้ี 
ในส่วนของกระทรวงศึกษาธิการเองก็จะต้องได้ปรับเปลี่ยนการดําเนินงานรองรับการเปลี่ยนแปลงใน
หลายส่วน อาทิ โครงการโรงเรียนร่วมพัฒนา (Partnership School) โครงการผลิตอาชีวะพันธ์ุใหม่ 
(สอศ.) และบัณฑิตพันธ์ุใหม่ (สกอ.) เป็นต้น (วัฒนา  ระงับทุกข์. 2542 : 43.)เพ่ือเปิดรับสิ่งใหม่ และ
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ความเปลี่ยนแปลงในสังคมโลก เพราะถึงอย่างไรการศึกษาก็เป็นพ้ืนฐานสําคัญในการสร้างองค์ความรู้
ใหม่ เพ่ือต่อยอดไปสู่การสร้างนวัตกรรมเชิงพาณิชย์ และเป็นการสร้างความชํานาญ เฉพาะด้านเพ่ือ
เดินหน้ายกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างคนไทย 4.0 ที่ทันโลก ทันสมัย ทันเทคโนโลยี ดํารงชีวิตอยู่
ได้ในสังคมโลก (Global Citizen) ตลอดจนเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเอง และสร้างความ
เปลี่ยนแปลงในองค์กรและสังคมเพราะในที่สุดแล้ว ทุกคนจะต้องช่วยกันพัฒนาสถานศึกษาให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ แหล่งรวมจินตนาการความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะกําลังคนให้
แข่งขันได้ เพ่ือนําไปสู่การสร้างคนดี และสร้างผู้นําแห่งการเปลี่ยนแปลงให้กับสังคมโลกต่อไปได้ 

การศึกษาเป็นหัวใจของการพัฒนา และการแข่งขันของทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในยุค
ปัจจุบันที่เราน้ันจะก้าวเข้าสู่ยุค 4.0 ซึ่งเป็นยุคแห่งความต้องการความตอบสนอง โดยจะมีลักษณะ
ความแข่งขันเข้ามาสู่แต่ละประเทศมากข้ึน และสิ่งเหล่าน้ีจะต้องขึ้นอยู่กับองค์ความรู้ ความสามารถ
ของแต่ละคนมากกว่า โดยเฉพาะในการขับเคลื่อนการศึกษาของแต่ละประเทศจะมีความเก่ียวข้องกับ
บุคลากร และผู้เรียนจํานวนหลายล้านคน ซึ่งเมื่อเราน้ันได้มองย้อนกับมาที่ประเทศของเราถึงผลสรุป
ของการศึกษาไทยที่ผ่านมา คือ ใช้เวลาเรียนมาก เรียนรู้ได้น้อย มีความเครียด และคุณภาพผู้สําเร็จ
การศึกษาต่ํา ดังน้ันการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลทางด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ภายใต้
การบริหารงานของ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงเน้นยํ้าให้ดําเนินการขับเคลื่อนนโยบาย
รัฐบาลด้านการศึกษาอย่างต่อเน่ือง โดยมีการปรับเปลี่ยนแนวทางวิธีการทํางานให้เหมาะสม และต้องมี
บทบาทในการสนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบายในด้านอ่ืนๆ ด้วย รวมท้ังมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการดําเนินงานให้มากขึ้น ผู้บริหารต้องให้ความสําคัญ และขับเคลื่อนการทํางานอย่างจริงจัง 
สําหรับนโยบายที่ผู้บริหารต้องให้ความสําคัญและขับเคลื่อนการทํางานตามกระทรวงศึกษาธิการได้มี
การวางนโยบายไว้ถึง 7 ด้าน (สํานักนโยบายและยุทธศาสตร์ สป. 2547 :78.) เช่น ด้านเร่งพัฒนา
คุณภาพการศึกษาด้าน การจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (แท็บเล็ต) ด้านการวิจัยและพัฒนา 
ตลอดไปถึงด้านการ บูรณาการการทํางานร่วมกับกระทรวงหน่วยงานอ่ืนๆ เพ่ือช่วยในการขับเคลื่อน
นโยบายของการศึกษา เป็นต้น ซึ่งถ้าหากกระทรวงศึกษาธิการได้มีเข้ามามีบทบาทในการพัฒนา
การศึกษาของประเทศไทยอย่างต่อเน่ือง และมีระบบระเบียบในการบริหารงานแล้ว โดยสิ่งที่จะเกิดขึ้น
ตามมาน้ันก็คือ การที่ผู้เรียนต้ังแต่ ระดับ ประถม มัธยม จนถึง อุดมศึกษา ก็จะทําให้ผู้เรียนน้ันได้มี
ประสิทธิภาพในการเรียนทั้งทักษะวิชาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง และสามรถสร้างคนให้มีความรู้ 
ความสามารถมีทักษะพ้ืนฐานที่จําเป็นมีลักษณะนิสัยจิตใจที่ดีงาม มีความพร้อมที่จะต่อสู้เพ่ือตนเอง
และสังคม มีความพร้อมที่จะประกอบการงานอาชีพได้ และการศึกษายังช่วยให้คนเจริญงอกงาม ทั้ง
ทางปัญญา จิตใจ ร่างกาย ซึ่งการศึกษาจึงเป็นปัจจัยที่ 5 ของชีวิต เป็นปัจจัยที่จะช่วยแก้ปัญหาทุกๆ 
ด้านของชีวิต โดยเป็นปัจจัยที่สําคัญที่สุดในโลก  
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  1. บทบาท และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการกับการพัฒนาในยุคไทยแลนด์ 4.0          
1.1 บทบาทของกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นหน่วยงานราชการไทยประเภทกระทรวง มีหน้าที่ส่งเสริมการศึกษา

ให้กับประชาชนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม สร้างความเสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมให้
หน่วยงานต่าง ๆ ได้มีส่วนร่วมทางการศึกษา ส่งเสริมการศึกษาวิชาชีพ ให้เอกชนมีส่วนร่วมใน
การศึกษา เน้นให้นิสิตนักศึกษามีโอกาสศึกษาต่อสูงขึ้นทั้งในท้องถิ่นและสถาบันเปิด เน้นการเรียนรู้
ตลอดชีวิต ให้บริการแก่สังคม พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมผู้ที่มีความสามารถพิเศษให้ได้
เรียนและแสดงออกในทางที่เหมาะสม และบทบาทหน้าที่ของกระทรวงศึกษาธิการกับการพัฒนา
การศึกษาในยุคไทยแลนด์ 4.0 ในปัจจุบันน้ี จะต้องมีการสร้างผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ และมี
ทักษะในการประยุกต์ให้เข้าถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ สร้างความคิดของเด็กและเยาวชนไปสู่ที่
ยากข้ึน ซึ่งถือว่าเป็นความสําเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษาของชาติ การพัฒนาผู้เรียนต้อง
พัฒนาทั้งด้านความรู้ และทักษะการเรียนรู้ที่ดีที่สุด คือ การเรียนรู้จากปัญหาจริงที่เกิดขึ้น เรียกว่าเป็น 
Problem Based Learning ปัจจุบันการศึกษาอยู่ในยุค 4.0 โดยผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อการสอนทุกรูปแบบ ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อดิจิทัล โดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะในการสืบค้น
และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เน่ืองจากข้อมูลในปัจจุบันมีจํานวนมาก ผู้เรียนจึงต้องมีความสามารถใน
การค้นหา และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว น้ันเอง และบทบาทหน้าที่สําคัญของ
กระทรวงศึกษาธิการ (กิตติชัย  สุธาสิโนบล. 2555 : 11) คือ   

(1) อบรมให้เรียนรู้ระเบียบแบบแผนของสังคม  
สอนให้สมาชิกในสังคมได้พัฒนาบุคลิกภาพ มีกิริยามรรยาท มีจริยธรรม คุณธรรม เคารพใน

สิทธิของผู้อ่ืน ปฏิบัติตามหน้าที่ของตน  
(2) อบรมให้สมาชิกได้เรียนรู้เก่ียวกับอาชีพ  
เพ่ือการดํารงชีวิตเพ่ือเพ่ิม ผลผลิตในภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม การบริการ นอกจากสอน

ให้ผู้คนได้เรียนรู้ในการประกอบอาชีพแล้ว สถาบันการศึกษายังมีหน้าที่ในการพัฒนาอาชีพ ริเริ่ม
สร้างสรรค์อาชีพ เพ่ือผลผลิตใหม่ที่จะสนองความต้องการของสังคม   

(3) จัดสรรตําแหน่งและกําหนดหน้าที่การงานให้แก่บุคคล  
เพ่ือบุคคลได้เรียนรู้ในอาชีพใด มีความสามารถในทางใด เพ่ือที่จะผู้เรียนเหล่าน้ันจะได้นําไปใช้

กับการทํางานในอาชีพนได้   
(4) ช่วยให้เกิดนวัตกรรมใหม่ๆ ในสังคม  
เมื่อการศึกษาเจริญก้าวหน้าขึ้น ก่อให้เกิดความรู้ แนวคิด เทคนิคใหม่ ๆ การค้นพบต่าง ๆ ทํา

ให้เกิดการประดิษฐ์สิ่งของอุปกรณ์เครื่องใช้ต่างๆ และมีการพัฒนาสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพ
มากย่ิงขึ้น   
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(5) ช่วยให้สังคมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  
ผลจากการศึกษาอบรมให้เรียนรู้ระเบียบแบบแผน วัฒนธรรมเดียวกัน ย่ิงถ้ามีการใช้ภาษา

เดียวกันในการติดต่อสื่อสาร จะทําให้เกิดความรู้สึกเป็นพวกเดียวกัน มีความผูกพันกันดีขึ้น 
(6) ช่วยให้เกิดการเลื่อนชั้นทางสังคม  
ในทุกสังคมย่อมประกอบด้วยชนช้ันและจากการมีชนช้ัน ซึ่งจัดว่าเป็นปรากฏการณ์ทางสังคม

น้ัน สมาชิกส่วนหน่ึงย่อมจะมีความต้องการเลื่อนช้ันทางสังคมและปัจจัยหน่ึงจะช่วยได้ ก็คือ การศึกษา 
เพราะว่า การศึกษาจะช่วยเพ่ิมโอกาสในการได้รับตําแหน่งหน้าที่การงานที่สูงขึ้น มีเกียรติได้รับการยก
ย่อง   

(7) ช่วยพัฒนาบุคลิกภาพเฉพาะของสมาชิกจากการเรียนรู้ในวิชาต่าง ๆ  
เขาอาจสนใจในเร่ืองใดเรื่องหน่ึงหรือหลายเร่ืองและกลายมาเป็นคุณสมบัติประจําตัวเขา เช่น 

ความรักในศิลปะและดนตรีหรือความซาบซึ้งในวรรณกรรม ความสนใจ ทางการเมือง ฯลฯ 
1.2 นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
การศึกษาเป็นหัวใจของการพัฒนาและการแข่งขันของทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในยุค

ปัจจุบันการแข่งขันของประเทศขึ้นอยู่กับความรู้ความสามารถของคน มากกว่าจํานวนคนและ
ทรัพยากรเช่นในอดีต ซึ่งในการขับเคลื่อนการศึกษาของประเทศ เก่ียวข้องกับบุคลากรและผู้เรียน
จํานวน หลายล้านคน ประกอบกับผลสรุปของการศึกษาไทยที่ผ่านมา คือ ใช้เวลาเรียนมาก เรียนรู้ได้
น้อย มีความเครียด และคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาตํ่า ดังน้ัน การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลด้าน
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ จึงเน้นยํ้าให้ดําเนินการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา
อย่างต่อเน่ือง ปรับเปลี่ยนแนวทางวิธีการทํางานให้เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีทั้งหมด 7 ด้าน (กิตติชัย  
สุธาสิโนบล. 2555 : 80) ดังต่อไปน้ี  

(1) ด้านการเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา และคุณภาพผู้เรียน  
1. การปฏิรูปหลักสูตรการศึกษาทุกระดับ โดยให้มีการทบทวนเนื้อหาสาระในหลักสูตรที่เด็ก

และเยาวชนต้องเรียนเพ่ือให้มี ความรู้พ้ืนฐาน และการเรียนรู้ได้อย่างต่อเน่ือง เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
ของโลก นอกจากน้ัน ควรเน้นเรื่องพ้ืนฐานคณิตศาสตร์ เพ่ือต่อยอดในการผลิตนักวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ และเรื่องการใช้ภาษาอังกฤษ และการใช้ภาษาไทย เพราะการใช้ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสาร และการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การย่อความ ยังคงเป็นปัญหาที่สําคัญของเด็กไทย รวมทั้ง การ
สร้างจิตสํานึกและค่านิยม ที่ถูกต้องให้แก่เด็กและเยาวชน รวมถึงการส่งเสริมการพัฒนาด้านสุขภาพ
และภาวะโภชนาการให้เด็ก อย่างเหมาะสมกับวัยด้วย  

2. การผลิตและพัฒนากําลังคนให้ตรงกับอุปสงค์ทั้งภายในประเทศและระดับสากล โดย การ
ผลิตและพัฒนากําลังคนต้องเน้นในสาขาที่ขาดแคลนหรือมีความจําเป็นต่อการ พัฒนาประเทศ เช่น 
บุคลากรด้านการแพทย์ วิศวกรรมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และพยาบาล เป็นต้น ควรเน้นพัฒนาคนไทยให้
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มีความรู้ความสามารถ ด้านภาษาอังกฤษ มีศักยภาพเพียงพอไปทํางานในต่างประเทศได้ และต้องมี
การเตรียมคนไทย ให้พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนด้วย โดยครูอาจารย์จะต้องแนะแนวการศึกษาให้
นักเรียนนักศึกษาสนใจเรียนในสาขาที่ ขาดแคลนต้ังแต่ต้น เมื่อเปิดประชาคมอาเซียนทําให้มีงาน
รองรับและมีรายได้ดี ทั้งน้ี นายกรัฐมนตรีเน้นยํ้าให้กระทรวงศึกษาธิการเร่งผลิตกําลังคนระดับ
อาชีวศึกษา ด้านคอมพิวเตอร์และวิศวกรรมยานยนต์ ให้เพียงพอต่อความต้องการของอุตสาหกรรม
ยานยนต์  

3. การปลูกฝังคุณธรรมและจิตสํานึกประชาธิปไตย โดยให้ดําเนินการเรื่องการปฏิบัติธรรมของ
นักเรียนนักศึกษาอย่างต่อเน่ือง เน้นการปลูกฝังเร่ืองความมีวินัย การแบ่งหน้าที่การทํางาน จิตอาสา 
การช่วยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน ความเสียสละ ความเสมอภาคหญิง - ชาย ต้ังแต่เล็กๆ นอกจากน้ัน 
ให้ดําเนินการนําโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการครูพระสอนศีลธรรม และโครงการปฏิบัติธรรม
สําหรับผู้บริหารมาดําเนินการต่อเน่ือง รวมทั้ง ควรนําเรื่องหน้าที่พลเมือง และศีลธรรมกลับมาบรรจุใน
หลักสูตร การเรียนการสอน  

4. การพัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา โดยให้มุ่งเน้นครูสาขาที่ขาด
แคลน โดยเฉพาะครูที่สอนไม่ตรงตามวุฒิ และครูบรรจุใหม่ต้องได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ การนํา 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน และบุคลากรจากภาคส่วนต่างๆ ที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาเป็น
ครู ช่วยสอน โดยเร่งรัดแก้ปัญหาให้คนที่มีความรู้ในสาขาที่ขาดแคลนหรือชาวต่างชาติ ที่ไม่มีใบ
ประกอบวิชาชีพครูมาช่วยสอนในโรงเรียนได้ เช่น ภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เป็นต้น ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษามากยิ่งขึ้น นอกจากน้ัน ควรเน้นการพัฒนาครูให้สามารถ
ส่งเสริม สร้างทักษะและอํานวยการให้เด็กคิดได้อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์ และเน้นการสร้างขวัญ 
กําลังใจและสิทธิประโยชน์เก้ือกูลให้กับครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้ครูมีกําลังใจ
ทุ่มเทให้กับการพัฒนาการเรียนการสอนมากข้ึน เช่น เรื่องเงินเดือนครู การเลื่อนวิทยฐานะ ปัญหา
หน้ีสินครู เป็นต้น  

5. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นประโยชน์ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้นํา
โรงเรียนต้นแบบหรือโรงเรียนตัวอย่างที่สามารถจัดระบบการศึกษาโดยนํา เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ดีมาเป็นตัวอย่าง เพ่ือโรงเรียนอ่ืนนําไปปรับใช้เพ่ิมขึ้นต่อไป 

(2) ด้านการสร้างโอกาสทางการศึกษา  
1. สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ครอบคลุมผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการทุพพลภาพ โดยให้มี

การขยายการจัดการศึกษาสําหรับบุคคลกลุ่มดังกล่าวอย่างทั่วถึง เช่น โครงการ 1 อําเภอ 1 ทุน การ
ดําเนินโครงการระยะแรกเน้นให้โอกาสแก่คนที่ยากไร้เป็นเป้าหมายหลัก ระยะต่อมาเปิดโอกาสให้มี 
การสอบแข่งขัน ผู้เรียนดีจึงเป็นผู้ได้รับทุน (ทุนสําหรับเด็กเก่ง) ดังน้ัน ต่อไปต้องพิจารณาทุนสําหรับผู้
ยากไร้เพ่ิมเติม เพ่ือให้คนยากไร้มีโอกาสไปศึกษาต่อต่างประเทศอย่างเสมอภาค  
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2. การศึกษาต่อเน่ืองตลอดชีวิต ควรส่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา ตาม
อัธยาศัย เช่น การจัดต้ังศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน เพ่ือให้ผู้ที่อยู่ในวัยทํางานได้ยกระดับการศึกษา            
และได้รับ การพัฒนาเพ่ือการประกอบอาชีพและรองรับกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยเฉพาะควร
ให้ความสําคัญกับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สูงอายุให้มีความรู้ การประกอบอาชีพ เพ่ือให้กลับมา
เป็นกําลังการผลิตของสังคมได้ นอกจากน้ัน ควรส่งเสริม สนับสนุนการดําเนินโครงการพระราชดําริ 
โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการ ศิลปาชีพ และการพัฒนาต่อยอดสินค้า OTOP เพ่ือการส่งออก
ต่างประเทศ การเรียนภาษาของประเทศ เพ่ือนบ้าน การเปิดศูนย์การเรียนรู้ในต่างประเทศ ทั้งศูนย์
สอนภาษาไทยให้กับชาวต่างประเทศ และศูนย์ การเรียนรู้สําหรับคนไทยในต่างประเทศ เพ่ือการ
สื่อสารและสร้างความเข้าใจที่ดีต่อกัน    

(3) ด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด มุ่งเน้นให้ทุกสถานศึกษาต้องไม่มียาเสพติด  
เช่นเดียวกับโครงการ "โรงเรียนสีขาว" ในอดีตที่ผ่านมา โดยให้เพ่ิมเติมการดําเนินงานในเร่ือง

ความเข้มแข็ง การติดตามอย่างใกล้ชิด และต้องสอนให้เด็กมีภูมิคุ้มกัน มีความรู้เก่ียวกับโทษภัยของยา
เสพติด และมีความรู้เก่ียวกับกฎหมาย และการได้รับโทษ เมื่อกระทําความผิด นอกจากน้ัน ควรเร่งรัด
ให้ความสําคัญกับการแก้ปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเด็กและ เยาวชนอ่ืนด้วย เช่น เด็กท้อง
ก่อนวัยเรียน ต้องให้ความรู้เรื่องเพศศึกษาอย่างถูกต้อง เด็กติดเกม ต้องสอนให้เด็กมีภูมิคุ้มกัน มี
ความรู้เก่ียวกับการรับโทษ ปัญหาการทะเลาะวิวาทและใช้ความรุนแรง ของนักเรียนนักศึกษา ต้องเร่ง
แก้ปัญหาและสร้างภาพลักษณ์ที่ดี โดยเฉพาะระดับอาชีวศึกษา เป็นต้น    

(4) ด้านการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (แท็บเล็ต)  
ในการจัดหาแท็บเล็ตสําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ต้อง

ดูแลให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม และโปร่งใส รวมท้ัง เน้นการพัฒนาเน้ือหาสาระเพ่ือบรรจุใน            
แท็บเล็ตให้มีความน่าสนใจ และส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 

(5) ด้านการวิจัยและพัฒนา  
การวิจัยให้มุ่งเน้นงานวิจัยที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ต่อภาคการผลิต หรือภาคอ่ืนๆ ได้จริง 

ซึ่งจะส่งผลให้ได้รับงบประมาณเพ่ิมขึ้น โดยแนวทางการดําเนินงานข้อแรก ให้สํารวจ และนํางานวิจัยที่
ทําไว้แล้วที่สามารถนํามาปรับใช้ประโยชน์ได้ มาปรับปรุง ต่อยอดเพ่ือประยุกต์ใช้ประโยชน์จริง ข้อที่
สอง ในการทําวิจัย ควรให้คนที่จะใช้ผลงานวิจัยเข้ามาร่วมทําการวิจัยหรือเข้ามามีส่วนร่วมด้วย เช่น 
ภาคธุรกิจ เพราะหากวิจัยแล้วภาคธุรกิจเห็นว่าได้ประโยชน์จริง ภาคธุรกิจย่อมให้การสนับสนุน
งบประมาณเพ่ือการวิจัยมากขึ้นช่วยประหยัดงบ ประมาณเพื่อการวิจัยของภาครัฐลง ทั้งน้ี ในการวิจัย 
นอกจากการวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์หรือสังคมศาสตร์แท้ๆ ส่วนหน่ึงแล้ว ควรเน้นการวิจัยที่นําไปใช้
ประโยชน์หรือประยุกต์ใช้ได้จริง 
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(6) ด้านการบริหารจัดการที่มีความเข็มแข็ง  
1. การดูแลเรื่องการล่วงละเมิดทางเพศในสถานศึกษาอย่างจริงจัง ถือเป็นเรื่องสําคัญ 

โดยเฉพาะการล่วงละเมิดทางเพศในสถานศึกษา ระหว่างครูกับนักเรียน อาจารย์กับนักศึกษา รวมถึง
บุคลากรทางการศึกษาด้วย  

2. การพัฒนาประสิทธิภาพสถานศึกษา ให้มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพ
โรงเรียนขนาดเล็ก โดยจัดระบบรับส่งเด็กจากโรงเรียนขนาดเล็กด้อยคุณภาพ ไปเรียนยังโรงเรียนที่มี
คุณภาพดีกว่า โดยผู้ปกครองไม่เสียค่าใช้จ่ายเพ่ิมขึ้น ช่วยให้เด็กได้รับการศึกษาที่ดีขึ้น และเป็นการ
ประหยัดงบประมาณด้วย ทั้งน้ี ในการดําเนินงานต้องคํานึงถึงปัญหาของมวลชนด้วย เช่น ผู้ปกครอง
ยินยอม เป็นต้น  

3. การเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้มีการประเมินผลการดําเนินงาน
แผนงาน โครงการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กําหนดทุก 3 เดือน และปรับปรุงการดําเนินงานให้ดีขึ้น 
เร็วขึ้นอย่างต่อเน่ือง 

(7) ด้านการบูรณาการการทํางานร่วมกับกระทรวง หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ในการขับเคล่ือนนโยบาย  รัฐบาล ในการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล นอกจาก

กระทรวงศึกษาธิการจะรับผิดชอบขับเคลื่อนนโยบายที่เก่ียวข้องกับด้านการศึกษาโดยตรง ได้แก่ 
นโยบายเร่งด่วน และนโยบายที่เก่ียวกับด้านการศึกษาแล้ว ยังต้องมีบทบาทเข้าไปมีส่วนร่วมหรือ
สนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายด้านอ่ืนด้วย เช่น การเร่งผลิตบุคลากรทางการแพทย์ และสาธารณสุข
ให้เพียงพอ (นโยบายด้านสาธารณสุข) การสร้างคนที่มีฐานความรู้ ความชํานาญ และความคิด
สร้างสรรค์ต่อยอดความรู้ สร้างนวัตกรรมจากงานวิจัยได้ (นโยบายด้านเศรษฐกิจ) การเพ่ิมบทบาทใน
การดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี และการเพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว (นโยบายเร่งด่วน) เป็น
ต้น รวมท้ังนโยบายอ่ืนๆ ที่กระทรวงศึกษาธิการจะต้องเข้าไปมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน โดยบูรณา
การการทํางานร่วมกับกระทรวงหลักและกระทรวงที่เก่ียวข้อง ต่อไป 
  2. สิ่งที่จะได้รับจากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการกับการพัฒนาประเทศไทย 

ความมุ่งหมายของการศึกษานั้น ได้เป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างหน่ึง โดยได้
มีการพัฒนาความรู้ ความสามารถที่ติดตัวมนุษย์แต่ละคน ซึ่งการเรียนในโรงเรียนก็ดี กระบวนการสอน
ก็ดีน้ัน ก็แค่เป็นเพียงวิธีการท่ีจะนําไปสู่ผล ฉะน้ันสิ่งใดที่จะทําให้บุคคลมีความรู้ความสามารถ ความ
เข้าใจ มีทักษะที่ดี และทําให้นิสัยเปล่ียนไปในทางที่ดีงาม ที่ถูกต้อง ที่สังคมมรการยอมรับซึ่งก็ถือได้ว่า 
เป็นการศึกษาทั้งสิ้น และการศึกษาก็เช่นเดียวกับกิจกรรมอ่ืนๆ ของมนุษย์ ที่จะต้องมีความมุ่งหมาย 
บางครั้งในความมุ่งหมายการศึกษาแสดงออกถึงลักษณะที่มีความคลุมเครือ กว้างขวาง และเป็น
นามธรรม บางครั้งก็มีลักษณะเป็นคําแถลงการณ์ บางคร้ังก็เป็นในรูปธรรมที่ชัดเจน อย่างไรก็ตาม ไม่
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ว่าความมุ่งหมายจะมีลักษณะอย่างไร ย่อมจะเป็นแนวทางในการชี้นําทางของคําว่า การศึกษา ทั้งสิ้น
น้ันเอง 

โดยความมุ่งหมายของการศึกษาเราสามารถแบ่งออกเป็นประเด็นกว้างๆ ได้ดังต่อไปน้ี  ก็คือ 
(1) ด้านของบุคคล คือ การศึกษามีความมุ่งหมายที่จะพัฒนาอํานาจ  และความสามารถ

ภายในของบุคคล 
(2) ด้านของเศรษฐกิจ คือ การศึกษามีความมุ่งหมายท่ีจะพัฒนา ความรู้ ทักษะ ของแต่ละ

บุคคล ให้สามารถมีบทบาทท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์ในฐานะผู้ประกอบอาชีพ 
(3) ด้านของสังคมและจริยธรรม คือ การศึกษามีความมุ่งหมายที่จะพัฒนาค่านิยม และเจตคติ 

อันจะก่อให้เกิดความซื่อสัตย์ และการมีส่วนร่วมอย่างมีความรับผิดชอบต่อชีวิตและสังคม 
(4) ด้านของการเมือง คือ การศึกษามีความมุ่งหมายที่จะพัฒนาความรู้สึกที่จะเป็นส่วนหน่ึง

ของประเทศ และสร้างความสํานึกในหน้าที่ต่อส่วนรวม 
อีกทั้งยังทําให้พบว่า การศึกษาสามารถท่ีจะช่วยอํานวยตอบความสนองต่อความมุ่งหมายใน

การศึกษาดังต่อไปน้ี ก็คือ 
(1) การศึกษานั้นสนองความต้องการขั้นพ้ืนฐานด้านความรู้ของมนุษย์ ช่วยให้มนุษย์มี

เครื่องมือและวิธีการที่จะช่วยสนองความต้องการด้านอ่ืนๆ ตลอดจนช่วยกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา 
(2) การศึกษาน้ันทําให้มีกําลังคนที่มีทักษะที่จําเป็น เพ่ือการอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจด้าน

ต่างๆ การศึกษาช่วยให้มีวิธีการพัฒนาความรู้ ทักษะและสมรรถนะในการผลิตของกําลังแรงงานเป็น
ตัวกระตุ้นให้เกิดเจตคติที่ทันสมัย และเป็นบุคคลที่มีความหวัง 

(3) การศึกษาน้ันกําหนดรายได้ของบุคคลในปัจจุบัน ช่วยกระจายรายได้และการจ้างงานใน
อนาคต ในทางเศรษฐกิจ ไม่เพียงแต่ระดับมัธยมศึกษา ระดับช่างเทคนิคหรืออุดมศึกษาเท่าน้ันที่
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ แต่การศึกษาในระดับประถมศึกษา การศึกษานอกระบบ ตลอดจนการ
ฝึกอบรมล้วนมีผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจทั้งสิ้น 
 
บทสรุปวิเคราะห์ 

เป็นข้อมูลเชิงประจักษ์ว่า กระทรวงศึกษาธิการของทุกๆประเทศจะมีหน้าที่หลักในการ
รับผิดชอบ ดําเนินงาน จัดการ และดูแลรับผิดชอบงานทางการศึกษาทุกอย่าง การทํางานของ
กระทรวงศึกษาถือว่า เป็นงานที่ท้าทาย และเป็นเส้นทางหลักในการพัฒนาประเทศในทุกๆ มิติ                
เมื่อเป็นเช่นน้ีแล้ว กระทรวงศึกษาธิการจําเป็นต้องมีการวางแผนการดําเนินงานด้านการศึกษาที่ชัดเจน 
และสอดคล้ อ ง กับแผนพัฒนา เศรษฐ กิจ  และสั งคมแ ห่ งชา ติ  แม้ ว่ า วัน เ วลาผั นผ่ าน ไป 
กระทรวงศึกษาธิการ ยังต้องจําเป็นในการปฏิบัติภารกิจหลักต่อไป กล่าวคือ การสร้างเสริมและมีการ



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
490 

จัดการศึกษาให้ประชาชนภายในประเทศได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน รวมทั้งการสร้างความเสมอ
ภาค (Equity) ของโอกาสทางการศึกษาด้วย  

นอกจากน้ีกระทรวงศึกษาธิการในยุคปัจจุบันน้ียังส่งเสริมให้ทุกคนได้รับโอกาสศึกษาต่อตาม
ศักยภาพ และสมรรถนะของตนเองอีกด้วย ย่ิงไปกว่าน้ันกระทรวงศึกษาธิการยังเปิดโอกาสให้
หน่วยงานอ่ืน องค์กรมหาชน และองค์กรของเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริการทางการศึกษามาก
ขึ้น โดยมีการผลัดเปลี่ยนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการในบางยุค บางสมัย บางคร้ังดูเหมือนเป็น
รอยต่อ ที่ไม่ลงตัวเท่าใดนัก แต่ทั้งน้ียังถือว่า กระทรวงเองยืนหยัดและมุ่งมั่นในการพัฒนาคุณภาพทาง
การ ศึกษาของชา ติ ใ ห้มี ค วาม เจริญงอกงาม ไปอ ย่า ง ไม่ หยุ ด ย้ั ง  และ โดย ใน ยุค  4 . 0  น้ี 
กระทรวงศึกษาธิการก็ได้มีการวางแผนทําดําเนินงานตามนโยบายท่ีได้ต้ังเอาไว้ น้ันก็คือ การเร่งพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และคุณภาพผู้เรียน การสร้างโอกาสทางการศึกษา การส่งเสริมการจัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แบบพกพา (แท็บเล็ต) และมีการพัฒนางานวิจัย พร้อมกับมีการบริหารจัดงานที่มีความ
เข็มแข็ง พร้อมที่จะเป็นตัวเช่ือมในการทํางานทํากับองค์กรอ่ืน ๆ ที่มีความพร้อมจะเข้ามาช่วยเป็นกําลัง
ในการเร่งพัฒนาการศึกษาของไทย ในยุค 4.0 ให้มีประสิทธิภาพให้มากย่ิงขึ้น  

เน่ืองจากว่า การศึกษานั้น เป็นสิ่งที่สําคัญที่สุดในการจะพัฒนาประเทศในแต่ละด้านได้ 
เพราะว่า ถ้าหากประเทศเราได้มีบุคคล หรือทรัพยากรมนุษย์ที่มีองค์ความรู้ ความสามารถที่อยู่ใน
ระดับตามมาตรฐานสากลแล้วน้ัน สิ่งที่จะเกิดขึ้นตามมาน้ันก็คือ ประเทศของเราก็จะมีการพัฒนาไปได้
อย่างก้าวกระโดด ยกตัวเช่น  ด้านของเศรษฐกิจ คือ การศึกษามีความมุ่งหมายที่จะพัฒนา ความรู้ 
ทักษะของแต่ละบุคคล ให้สามารถมีบทบาทท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์ในฐานะผู้ประกอบอาชีพ                 
ด้านของสังคม คือ การศึกษามีความมุ่งหมายที่จะพัฒนาค่านิยม และเจตคติ อันจะก่อให้เกิดความ
ซื่อสัตย์ และการมีส่วนร่วมอย่างมีความรับผิดชอบต่อชีวิต และด้านของการเมือง คือ การศึกษามีความ
มุ่งหมายที่จะพัฒนาความรู้สึกที่จะเป็นส่วนหน่ึงของประเทศ และสร้างความสํานึกในหน้าที่ต่อส่วนรวม
ได้อย่างเหมาะสม  และสามารถดํารงชีวิตในสังคมไทยตามแนวทางของ ไทยแลนด์ 4.0 ได้อย่างมี
ความสุข   
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วิเคราะห์การพัฒนาตนเองของเยาวชนเชิงพุทธ เพื่อเตรียมเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 
The development of the youths according to the buddhist way in to Thailand 
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บทคัดย่อ 

  ประเทศไทย 4.0 คือ ประเทศไทยที่ขับเคล่ือนด้วยสังคมและเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม                 
เ พ่ือหลุดพ้นกับดักการเป็นประเทศรายได้ ตํ่าถึ งปานกลางสู่การเป็นประเทศท่ีมีรายได้สู ง                     
การท่ีประเทศจะสร้างผลผลิต ในเชิงนวตักรรมได้น้ันต้องอาศัยทรัพยากรบุคคลที่มีความรู้และ                   
ทักษะเฉพาะหลายด้านสามารถขับเคล่ือนระบบเศรษฐกิจและสังคมให้เป็นไปตามนโยบาย                   
ประเทศไทย เพ่ือให้ทุกภาคส่วนขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกันสู่เป้าหมาย “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน”              
ด้วยรูปแบบการ‘ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม’การพัฒนาคุณภาพคนให้มีความรู้ทักษะ
ความสามารถทั้งจิตใจร่างกายซ่ึงจะนําไปสู่ความเป็นผู้นํามีการคิดวิเคราะห์อย่าง“มีเหตุผล”รอบคอบ
ทุกมิติอย่างสมดุลเพียบพร้อมทั้งด้าน“คุณธรรม”และ“ความรู้” พัฒนาคุณภาพเยาวชนไทย 
  การพัฒนาตนเองของเยาวชน เพ่ือเตรียมเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือสร้างเสริมความเข้มแข็ง
ของสังคมอุดมปัญญาใหม่ขับเคลื่อนด้วยสังคมและเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรมสามารถคิดวิเคราะห์ คิด
สร้างสรรค์ คิดเชิงผลิตภาพและเชิงผลิตผลโดยผ่านเทคโนโลยี ในการสร้างนวัตกรรม ความคิด
สร้างสรรค์เพ่ือเป็นประโยชน์ซึ่งรูปแบบการ ‘ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม’ ปัจจัยที่สําคัญที่สุด 
เพ่ือความสําเร็จในการขับเคลื่อนก็ คือ การพัฒนาคนในยุคไทยแลนด์ย 4.0 ซึ่งเป็นส่วนสําคัญที่ต้อง
ได้รับการทุ่มเทอย่างต่อเน่ืองผ่านการวางแผนให้ดีที่สุด ต้องมีการพัฒนาคนอย่างต่อเน่ืองและเป็น
ระบบสําหรับการพัฒนาเยาวชนในสังคมไทย ศึกษาพฤติกรรมของเยาวชนที่สามารถวัดได้ เป้าหมาย
ของการพัฒนาเยาวชนครอบคลุม 4 ด้าน คือ1) ไม่เบียดเบียนตนเอง 2) ไม่เบียดเบียนผู้ อ่ืน 3) 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 4) พัฒนาตนเองและช่วยพัฒนาผู้อ่ืนและสังคม สาเหตุของพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์เกิดจากสาเหตุ ทางครอบครัว เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม จุดเร่ิมต้นของการพัฒนาเยาวชน คือ 
การมีทัศนคติที่ดีต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้เยาวชนกระทําพฤติกรรมน้ันการส่งเสริมคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ในการพัฒนาเยาวชนได้แก่ การพัฒนาวินัยในตน การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์ การพัฒนา
ความสามารถในการคิด บทบาทของสถาบันทางสังคมมีส่วน ในการอบรมสั่งสอน ขัดเกลา และเป็น
แบบอย่างให้แก่เยาวชน เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนา พัฒนาการของการพัฒนาเยาวชนตาม
แนวพุทธในสังคมไทย พบพัฒนาการของการ พัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธในเรื่องความหมายของ
พฤติกรรมเยาวชนตามแนวพุทธในสังคมไทย สาเหตุของพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ตามแนวพุทธใน
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สังคมไทย จุดเร่ิมต้นของการพัฒนาเยาวชน ตามแนวพุทธในสังคมไทย เป้าหมายของการพัฒนา
เยาวชนตามแนวพุทธ ในสังคมไทย การ ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามแนวพุทธในสังคมไทย 
และบทบาทของสถาบันทางสังคม ในการส่งเสริมการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธในสังคมไทย   
คําสําคัญ : การพัฒนาตนเอง.เยาวชน. ไทยแลนด์ 4.0 

Abstracts 
Thailand 4.0 is a country driven by society and economy with innovation. To escape 
the trap of being a low-to-middle income country to becoming a high-income country 
The country will produce. In the sense of being able to rely on human resources with 
knowledge and Many specific skills can drive the economic and social system to 
comply with the Thai policy. To allow all sectors to drive in the same direction 
towards the goal of "stable. prosperous. sustainable" with the form of 'driving 
economy with innovation'. Quality development for people with knowledge. skills. 
and abilities Body which will lead to leadership. There is a thoughtful "rational" 
analysis. All dimensions are balanced. complete with both "moral" and "knowledge". 
Develop Thai youth quality. 
  Self-development of youth. To prepare to enter Thailand 4.0 create additional. 
The strength of the new intellectual society. driven by society and economy with 
innovation. Able to think critically Creative thinking of production and production 
through technology in creating innovation. Creativity for the benefit of the model 
‘Drive the economy with innovation '. The most important factor for success in driving 
is development of people in Thailand 4.0. The important part that must be 
continuously devoted through the best planning requires continuous and systematic 
human development. The development of the youths in Thai societies. begins with  
the meaning of the youths’ behaviors which can be measured. The goals of the 
development of the youths in Thai societies are of four sides. namely : - 1) not to 
disturb oneself . 2) not to disturb other peoples. 3) to be responsible for one’s duty 
4) to develop others and societies. The cause of the undesirable behavior arises from 
the family. the economics and the environments. The starting point of the 
development of youths is the good attitude toward the desirable behavior. or the 
traits to support the youths to have good behavior. To promote the desirable trait in 
Thai societies is the support of the trait in order to cause the desirable behavior to 
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arise. That is the development of rules or vinayas in oneself. the development of the 
emotional intelligence and the development of the analytical thinking. The roles 
played by the social institution are of the ones to teach the youths to cause the good 
behavior to arise. and to be the examples for other youths. 
  From the development of the youths according to Buddhist ways in Thai 
societies. it is found that there are 6 ways the development of the youths according 
to the Buddhist way in Thai societies. namely : - 1) the meaning of youths’ behavior 
according to the Buddhist way in Thai societies  2) the cause of the undesirable 
behavior according to the Buddhist way in Thai societies 3) the goals of development 
of the youths according to the Buddhist way in Thai societies 4) the beginning point of 
arising of the development of youths according to the Buddhist way in Thai societies  
5) the promotion of desirable traits in development of the youths according to the 
Buddhist way in Thai societies 6) Role played the social institutions in supporting the 
development of youths according to the Buddhist way in Thai societies  
Keywords: self-development. youth. Thailand 4.0 
 
บทนํา 
  ในโลกปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างย่ิงประเทศท่ีพัฒนาแล้วทั้งหลายเริ่มได้ตระหนักแล้วว่าการ
พัฒนาที่ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา มุ่งสร้างความเจริญด้านวัตถุโดยเน้นการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ได้
ก่อให้เกิดปัญหามากมาย ทั้งแก่ชีวิตมนุษย์ ไม่ว่าด้านสุขภาพร่างกายหรือด้านจิตใจทั้งแก่สังคม
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมนับเป็นการพัฒนาที่ผิดพลาดเป็นการพัฒนาที่ไม่ย่ังยืนจึงจําเป็นที่จะต้อง
ปรับเปลี่ยนแนวทางการพัฒนากันใหม่ โดยเน้นว่าจะต้องหันมาให้การพัฒนามนุษย์เป็นแกนกลางของ
การพัฒนาทุกอย่าง โดยจะเห็นว่าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 8 ของประเทศไทย 
ในปัจจุบันก็ยึดหลักสําคัญข้อน้ี เช่นเดียวกับหลักพระพุทธศาสนาก็ถือว่าการพัฒนามนุษย์เป็น
แกนกลางท้ังน้ี พระพุทธศาสนาพัฒนามนุษย์และสังคมอย่างสัมพันธ์ควบคู่กันไปและเป็นปัจจัยต่อกัน 
โดยคํานึงถึงธรรมชาติแวดล้อมที่แปลง เปลี่ยนไปตามยุคสมัย (อินถา ศิริวรรณ. 2550 : 100 – 101)ใน
การดําเนินชีวิตของเยาวชนในแต่ละวัน เยาวชนต้องเผชิญกันสิ่งแวดล้อมที่ย่ัวยุให้ เกิดความโลภ ความ
โกรธ และความหลงจึงจําเป็นต้องต่อสู้กับกิเลสตัณหา ซึ่งเกิดจากความไม่รู้เพ่ือให้ได้มาซึ่งสุขเวทนา 
และหลีกเลี่ยงทุกขเวทนาพลังที่จะต่อสู้กับกิเลสตัณหาได้ คือ พลังสติและพลังปัญญาซึ่งจะเกิดขึ้นจาก
การฝึกหัดอบรมด้วยหลักธรรมอย่างเป็นขั้นตอน ต่อเน่ืองและสม่ําเสมอจนสามารถยกระดับจิตใจขึ้นสูง
เหนือกิเลสตัณหาได้ จึงจะได้ช่ือว่าเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์หลักพระพุทธศาสนาจะเน้นถึงการยอมรับ
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ศักยภาพของมนุษย์ พระพุทธองค์ทรงเน้นให้เห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาชีวิตให้ก้าวไปสู่เป้าหมาย
ทีดีซึ่งพระพุทธศาสนาเห็นว่า หลักการพัฒนาชีวิตมนุษย์จะพัฒนาด้วยหลักไตรสิกขา ในด้านพฤติกรรม 
(ศีล) ด้านจิตใจ (สมาธิ) และด้านปัญญา (ปัญญา) (พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต). 2537 : 234)โดย
หลักการดังกล่าว ถือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาให้เยาวชนเป็นมนุษย์ที่มีคุณภาพ ซึ่งจําเป็นจะต้องพัฒนา
ไปพร้อม ๆ กันทั้ง 3 ด้าน นอกเหนือจากน้ียังมีหลักธรรมใน พระพุทธศาสนาที่สามารถนํามา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาเยาวชน (สมเด็จพระญาณสังวร. (สุวฑฺฒโน). 2524 : 344-345)ได้ตามความ
เหมาะสมโดยสถาบันทางสังคมท่ีอยู่รอบข้างเป็นกัลยาณมิตรที่ดีในการแนะนํา 
  ปัจจุบันในสังคมไทยได้นําการพัฒนาเยาวชนแนวพุทธมาใช้ในสังคมไทยโดยการส่งเสริม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์เช่น การพัฒนาวินัยในตน การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์แนวพุทธการ
พัฒนาการคิดแบบโยนิโสมนสิการ การพัฒนาลักษณะการเป็นกัลยาณมิตร เป็นต้น เพ่ือให้เยาวชนเกิด
พฤติกรรมที่พึงปรารถนาโดยสถาบันทางสังคมต่าง ๆ เช่น สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบัน
พุทธศาสนาชุมชน เป็นต้น เป็นผู้ที่มีบทบาทในการขัดเกลา อบรมสั่ง สอนให้ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนาทําให้เยาวชนเป็นคนดีและคนเก่งช่วยเหลือตนเองและ
สังคมได้ ทําให้เกิดการพัฒนาที่ดีทั้งตนเองและสังคม 
  “Thailand 4.0” เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายของรัฐบาลไทยที่ใช้ในการผลักดันเพ่ือให้ประเทศ
ไทยก้าวพ้นกับดักรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) แก้ปัญหาความเหลื่อมล้ําของรายได้หรือ
ฐานะ และแก้ปัญหาการพัฒนาที่ไม่ย่ังยืน ด้วยรูปแบบการ ‘ขับเคล่ือนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม’ 
เน่ืองจากที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน ประเทศไทยจะต้องเปลี่ยนแนวคิดจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
อุตสาหกรรมเป็นการขับเคลื่อนประเทศด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และการนํานวัตกรรมเข้า
มาช่วย เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้านวัตกรรม รวมไปถึงการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเข้ามาช่วยในภาคการเงิน การบริหารจัดการและการบริการ มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน การค้า อุตสาหกรรม การเกษตร ธนาคาร ประชาชน ชุมชน จังหวัด สถาบันการศึกษา 
และสถาบันวิจัยต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการส่งเสริม SMEs และ Startup เพ่ือให้ทุกภาคส่วนขับเคลื่อนไป
ในทิศทางเดียวกัน สู่เป้าหมาย “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน”ปัจจัยสําคัญอย่างหน่ึงในการพัฒนาทรัพยากร
บุคคลของประเทศ  คือ การศึกษา เพ่ือยังชีพและจนพัฒนา เป็นสังคมท่ีมีเป้าหมายในขับเคล่ือนด้วย
อุตสาหกรรม เทคโนโลยี และนวัตกรรมตามลําดับสามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ คิดเชิงผลิตภาพ
และคิดรับผิดชอบ คุณลักษณะของเยาวชน 4.0 ประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 การ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันของประเทศ ผ่านเทคโนโลยี นวัตกรรม 
ความคิดสร้างสรรค์ และการก้าวเข้าสู่การเป็นสังคมสูงอายุสมบูรณ์แบบ (Aging Society) ภายในเวลา
ประมาณ 15 ปีหลังจากน้ีน่ีจึงเป็นแรงผลักดันให้ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกันพัฒนาคุณภาพเยาวชนไทย
ให้พร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและการแข่งขันบนเวทีโลก 
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ปัจจุบันในสังคมไทยได้นําการพัฒนาเยาวชนแนวพุทธมาใช้ในสังคมไทยโดยการส่งเสริมคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันพุทธศาสนา ชุมชน เป็นต้น เป็นผู้ที่มีบทบาท
ในการขัดเกลา อบรมสั่ง สอนให้ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนา 
ทําให้เยาวชนเป็นคนดีและคนเก่งช่วยเหลือตนเองและสังคมได้ ทําให้เกิดการพัฒนาที่ดีทั้งตนเองและ
สังคม (มนูญ วงศ์นารี .2525). หน้า 16-17)เยาวชนเมื่ออยู่ในสังคมเป็นผู้ที่มีหลายบทบาทเกิดขึ้นพร้อม
กัน การได้รับสถานภาพ เป็น “ลูก” เป็นอันดับแรกและมีสถานภาพต่าง ๆ ต่อมาโดยลําดับเมื่อเข้า
โรงเรียนก็เ รียกว่าเป็น “นักเรียน. นักศึกษา. นิสิต” เป็นต้น เมื่อเติบโตขึ้นอีกระดับก็เรียกว่าเป็น 
“พลเมือง” เมื่อเข้าสู่พระพุทธศาสนาก็เรียกว่า “พุทธศาสนิกชน” (ประเวศ วะสี. 2530 : 13 –30) 
เยาวชนจึงมีส่วนเก่ียวข้องกับสถาบันต่าง ๆในสังคม ในฐานะเป็นสมาชิก และเมื่อเติบโตขึ้น ก็มีบทบาท
และความสําคัญต่อสังคมมากข้ึน หลักในการพัฒนาตนในระดับน้ีมุ่งให้บุคคลรู้จักรับผิดชอบต่อเอง
เสียก่อนแล้วค่อยพัฒนาคนอ่ืนและสังแวดล้อมภายหลัง เพราะมิฉะน้ัน ถ้าไม่ฝึกฝนตนแล้วก็เป็นบัณฑิต
ไม่ได้ เป็นได้ก็แต่คนพาล คนทําลายสังคมให้พินาศเสียหายว่าประมาทมัวเมาอยู่ในบาปอกุศลกรรม 
ย่อมได้รับทุกข์ในการกระทําของตนน้ัน เพราะเหตุว่าหากขาดการพัฒนาตนเองที่ดีแล้วย่อมประสบกับ
ความทุกข์ทั้งในโลกน้ีและโลกหน้าหาความสุขในการดําเนินชีวิต (สุพัตรา  สภาพ .538 : 58) 

บทวิเคราะห์ประเด็น   
 1) การพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ 
  พฤติกรรมเยาวชนตามแนวพุทธ คือการกระทําทั้งหมดที่แสดงออกทั้งทาง กาย วาจา                   
และรวมถึงการคิดนึก การปรุงแต่งในใจพฤติกรรมของเยาวชนตามแนวพุทธแยกตามทวารหรือทางที่
กระทํากรรมแบ่งออกเป็น  3 ด้าน คือ 1) กายกรรม ได้แก่การกระทําทางกายของเยาวชน เช่น การ
เคลื่อนไหวร่างกายการใช้ร่างกายทํากิจกรรมต่าง ๆ 2) วจีกรรม ได้แก่ การกระทําทางวาจาของ
เยาวชน เช่น การพูด การส่ือสาร การเขียนหนังสือ 3) มโนกรรม ได้แก่ การกระทําทางใจของเยาวชน 
เช่น ความคิดความเช่ือ ความเห็นการยึดถือในทางพระพุทธศาสนาถือว่ามโนกรรม มีความสําคัญมาก
เพราะเป็นตัวกําหนดพฤติกรรมของเยาวชนความเป็นไปในชีวิตของเยาวชนและคติของสังคมทั้งหมด 
สาเหตุของการเกิดขึ้นของพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเยาวชนตามแนวพุทธ เกิดจากการบงการของ
ตัณหาที่เกิดจากความไม่รู้ โดยกระทําไป เพ่ือต้องการสุขเวทนาและหลีกเลี่ยง ทุกขเวทนาจุดเริ่มต้น
ของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ คือ สัมมาทิฏฐิ เมื่อเยาวชนมี สัมมาทิฏฐิ เขาก็พร้อมที่จะฝึกฝน
พัฒนาตนเอง 
  เป้าหมายของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ แบ่งตามตามประโยชน์ที่ได้รับ(อรรถ) มีดังน้ี 
คือ 1) เป้าหมายในปัจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถะ ) เป็นจุดหมายขั้นแรกของเยาวชนพฤติกรรมที่ดําเนินไป
อย่างชอบธรรมการปฏิบัติต่อต่าง ๆ อย่างถูกต้องพฤติกรรมกระทําจะต้องทําตนและผู้คนที่เก่ียวข้องให้
มีความสุข อยู่ร่วมกันด้วยดีปฏิบัติหน้าที่ต่อกันอย่างถูกต้องในระหว่างบุคคล เพ่ือความสุขร่วมกัน  2) 
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เป้าหมายในอนาคต (สัมปรายิกัตถะ) เก่ียวกับพฤติกรรมที่เยาวชนจะแสดงออกในด้านคุณค่าของชีวิต
เป็นจุดหมาย ขั้นสูงขึ้นไปกว่าเป้าหมายระดับแรกหันมาให้คุณค่าแก่คุณธรรมดีงาม รู้จักทําการด้วย
ความใฝ่ธรรม รักความดีงาม รักคุณภาพของชีวิตและความเจริญงอกงามของจิตใจ 3) เป้าหมายขั้น
สูงสุด (ปรมัตถะ) หรือเป้าหมายที่เป็นสาระท่ีแท้จริงของพฤติกรรมชีวิตมนุษย์เป็นเป้าหมายข้ันสุดท้าย 
ได้แก่การรู้แจ้งสภาวะของสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริงเป็นพฤติกรรมที่ดําเนินไปเพ่ือความปราศจาก
กิเลสที่ทําให้เศร้าหมองขุ่นมัวอยู่อย่างไร้ทุกข์ประจักษ์แจ้งความสุขประณีตภายในที่สะอาดบริสุทธ์ิ
สิ้นเชิง 
  การส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน การพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธใช้หลักไตรสิกขาเป็น
ขั้นตอนของกระบวนการพัฒนาเยาวชน ถือว่าเป็นการพัฒนาเยาวชนอย่างบูรณาการและเป็นองค์รวม
ที่พัฒนาอย่างมีดุลยภาพ กล่าวคือ 1) ศีลเป็นเร่ืองของการฝึกในด้านพฤติกรรม โดยเฉพาะพฤติกรรม
เคยชินเคร่ืองมือที่ใช้ในการฝึกศีลก็คือวินัย วินัยเป็นจุดเริ่มต้นในกระบวนการศึกษาและการพัฒนา
มนุษย์ เมื่อฝึกได้ผลจนคนมีพฤติกรรมเคยชินที่ดีตามวินัยน้ัน แล้วก็เกิดเป็นศีล 2) สมาธิเป็นเร่ืองของ
การฝึกในด้านจิตได้แก่ การพัฒนาคุณสมบัติต่าง ๆ ของจิตเยาวชนทั้งในด้านคุณธรรม ด้าน
ความสามารถของจิตและในด้านความสุข 3) ปัญญาเป็นเรื่องของการฝึกหรือพัฒนาในด้านการรู้ความ
จริงเน้นการรู้ตรงตามความเป็นจริงหรือรู้เห็นตามที่มันเป็นตลอดจนรู้แจ้งความจริงที่เป็นสากลของสิ่ง
ทั้งปวง จนถึงขั้นรู้เท่าทันธรรมดาของโลกและชีวิต ที่ทําให้มีจิตใจเป็นอิสระปลอดปัญหาไร้ทุกข์เข้าถึง
อิสรภาพโดยสมบูรณ์  โดยนําหลักไตรสิกขานี้ไปส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่สําคัญคือ การ
พัฒนาวินัยในตนเองตามแนวพุทธ การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์แนวพุทธ การพัฒนาความสามารถใน
การคิดแบบโยนิโสมนสิการ 
   2) การพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธในสังคมไทย 
  พฤติกรรมของเยาวชนในสังคมไทย หมายถึง การกระทําหรืออากัปกิริยาต่าง ๆของเยาวชนที่
ปรากฏออกมาอันบุคคลอ่ืนสามารถสังเกตเห็นได้ด้วยประสาทสัมผัสทั้ง 5 และไม่สามารถสังเกตเห็นได้ 
โดยการกระทําน้ันมีทั้งดีและไม่ดี ซึ่งสามารถวัดได้โดยใช้เครื่องมือวัดให้เป็นรูปธรรม สาเหตุของการ
เกิดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในสังคมไทย ได้แก่ 1) สาเหตุทางครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูและขัด
เกลาให้เยาวชนมีแบบแผนพฤติกรรมที่แสดงออกมา2) สาเหตุทางเศรษฐกิจ 3) สาเหตุจากสิ่งแวดล้อม
มีอิทธิพลทํา ให้ชีวิตของเยาวชนโน้มเอียงไปทางใดทางหน่ึง ได้แก่ การเพ่ิมของจํานวนประชากร 
การศึกษา การห่างเหินพระพุทธศาสนาสภาพที่อยู่อาศัยแหล่งอบายมุขต่าง ๆ ผู้ใหญ่กระทําตัวเป็น
แบบอย่างให้เด็กเห็นความขัดแย้งในทางวัฒนธรรม การคบเพ่ือน และสื่อต่าง ๆ จุดเร่ิมต้นการพัฒนา
เยาวชนในสังคมไทยในการพัฒนาเยาวชนเพ่ือส่งเสริมให้เยาวชน มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
กระทําพฤติกรรมที่พึงปรารถนาน้ัน เริ่มที่การทําให้เกิดทัศนคติที่ดีต่อพฤติกรรมหรือคุณลักษณะที่
ต้องการเสริมสร้างจะทําให้เยาวชนกระทําคุณลักษณะที่พึงประสงค์และพฤติกรรมที่พึงปรารถนาน้ันได้
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ง่าย เป้าหมายของการพัฒนาเยาวชนในสังคมไทย คือ การพัฒนาให้เยาวชนเป็นคนดีและ คนเก่งให้มี
พฤติกรรมครอบคลุม 4 ด้าน คือ   1) เป็นผู้ที่ไม่เบียดเบียนตนเอง 2) เป็นผู้ที่ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน 3) 
เป็นผู้ที่รับผิดชอบต่อหน้าที่4 ) พยายามพัฒนาตนเองและช่วยพัฒนาผู้อ่ืนและสังคมด้วย การส่งเสริม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเยาวชนในสังคมไทยใช้เป็นหลักทางวิชาการที่มีหลากหลายแนวคิดเช่น
แนวคิดทางจิตวิทยาแนวคิดทางสังคมวิทยาและอ่ืน ๆ ในการพัฒนา เยาวชนโดยการเสริมสร้าง
คุณลักษณะของพฤติกรรมที่พึงปรารถนา คุณลักษณะที่น่าสนใจมาศึกษา คือ การพัฒนาวินัยในตน 
การพัฒนาปรีชาเชิง อารมณ์ การพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ บทบาทของสถาบันทาง
สังคมในการพัฒนาเยาวชนในสังคมไทย พบว่า บทบาททาง สังคมไม่ว่าจะเป็นบทบาทครอบครัว 
บทบาทโรงเรียน บทบาทชุมชน มีส่วนในการอบรมสั่งสอนขัดเกลา แบบอย่างให้แก่เยาวชน เพ่ือให้เกิด
พฤติกรรมที่พึงประสงค์และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ทั้งทางตรงและทางอ้อมให้แก่เยาวชน 
  ดังนั้น การท่ีเยาวชนจะประสบความสําเร็จในด้านต่าง ๆ เป็นเยาวชนที่ดีเป็นคนเก่งจะต้อง
ฝึกฝนพัฒนาตนเองด้วยกันทั้งสิ้น ดังคําที่พระพุทธองค์ได้รับรองไว้ว่า บุคคลที่จะเจริญก้าวหน้าใน
ระดับโล กิยสมบั ติ  น้ี พึ ง ต้ั งอ ยู่ ในความขยันหมั่ น เ พียร  มีความระมัดระ วัง ด้วยสติทํ างาน                
ซื่อสัตย์มือสะอาดไม่คดโกงใคร่ครวญก่อนแล้วจึงทาการหรือสั่งการสํารวมตนเองใช่ชีวิตอยู่โดยธรรม (มี
คุณธรรมประจาตน ) และต้องไม่ประมาท การสร้างเสริมความเข้มแข็งของสังคมอุดมปัญญาใหม่ เด็ก
และเยาวชนขาดคุณธรรมจริยธรรม ครอบครัวเป็นสถาบันแรกที่สําคัญและจําเป็นอย่างย่ิงในการเลี้ยงดู
เอาใจใส่ทั้งกายภาพอุปนิสัยอารมณ์สังคม (ระเบียบวินัย การเคารพให้เกียรติคนอ่ืนฯ) เพ่ือปลูกฝังและ
หล่อหลอมความเป็นมนุษย์ให้สูงขึ้นดีขึ้น เมื่อครอบครัวไม่สามารถทําหน้าที่หลักได้  อย่างสมบูรณ์
บุคคล ๆ น้ันอยู่ในภาวะเสี่ยงในการ เติบโตขึ้นมาโดยขาดความรักความอบอุ่น   การปลูกฝังคุณค่าทาง
คุณธรรมจริยธรรม (พุทธทาสภิกขุ. 2537 : 33)เป็นคนท่ีไร้รากแก่นแท้ของชีวิตและไม่เป็นตัวของ
ตัวเองย่ิงเมื่อพิจารณาถึงสภาพที่สังคมไทยตกอยู่ใต้อิทธิพลของบริโภคนิยมทุนนิยมสุขนิยม ฯ ส่งผลให้
คนเห็นแก่ตัวเห็นแก่ได้มีทัศคติมีการแก่งแย่งแข่งขัน ฉวยโอกาส เอาเปรียบ ใครดีใครได้กระแสบริโภค
นิยม-สุขนิยม กระตุ้นต่อมค่านิยมความฟุ้งเฟ้อ ฟุ่มเฟ่ือยใช้จ่ายเกินตัวไม่มีหลักคิดของความพอเพียงมี
หน้ีสินติดตัวและครอบครัวมากมายจึงมีปัญหาต่าง ๆ ตามมาอย่างมากมายในปัจจุบัน สถาบัน
ครอบครัว เป็นสถาบันพ้ืนฐานและเป็นสถาบันที่เล็กที่สุดและอยู่ใกล้ตัวบุคคลมากที่สุดที่จะทําหน้าที่
กําหนดสถานภาพบรรทัดฐานและค่านิยมเบ้ืองต้นของบุคคล แนะแนวทางเบ้ืองต้นในการปฏิบัติตน
และปูพ้ืนฐานในการดํารงชีวิตของบุคคลและความเจริญก้าวหน้าทางสังคมหน้าที่ของครอบครัว 
  เป้าหมายของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธเป้าหมายของการพัฒนาเยาวชนตาม   แนว
พุทธ แบ่งโดยใช้เกณฑ์ตามประโยชน์ที่ได้รับ (อรรถ) ในทางพระพุทธศาสนามีดังน้ี  1) เป้าหมายใน
ปัจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถะ ) เป็นจุดหมายขั้นแรกของเยาวชนเป็นพฤติกรรมที่ดําเนินไปอย่าง ชอบธรรม 
การปฏิบัติต่อต่าง ๆ อย่างถูกต้อง พฤติกรรมกระทําจะต้องทําตนและผู้คนที่เก่ียวข้องให้มีความสุขอยู่
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ร่วมกันด้วยดี ปฏิบัติหน้าที่ต่อ กันอย่างถูกต้องใน ระหว่างบุคคล เพ่ือความสุขร่วมกัน 2) เป้าหมายใน
อนาคต (สัมปรายิกัตถะ) เก่ียวกับพฤติกรรมที่เยาวชนจะแสดงออก ในด้านคุณค่าของชีวิต เป็น
จุดหมายข้ันสูงขึ้นไปกว่าเป้าหมายระดับแรก เป็นเป้าหมายอันเป็น หลักประกันชีวิตเมื่อละโลกน้ีหรือ
เป็นเคร่ืองประกันการได้คุณค่าที่สูงล้ําเลิศย่ิงกว่าสิ่งที่จะพึงได้ กันตามปกติในโลกน้ี ได้แก่ความเจริญ
งอกงามแห่งชีวิตจิตใจที่ก้าวหน้าเติบใหญ่ขึ้นด้วยคุณธรรม ความใฝ่ใจในทางศีลธรรมในเรื่องบุญเรื่อง
กุศล ในการสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงาม เป็นพฤติกรรมที่อาศัยศรัทธาความเสียสละการมีความมั่นใจใน
คุณธรรม มีความสงบสุขทางจิตใจ พฤติกรรมที่รู้จักปีติ สุขที่ประณีตด้านใน ตลอดจนคุณวิเศษที่เป็น
ผลสําเร็จทางจิตเป็นเป้าหมายของพฤติกรรมขั้นที่ผ่อนคลายความยึดติดผูกพันในวัตถุ ทําให้ไม่ยอมตีค่า
ผลประโยชน์ด้านอามิสสูงเกินไป จนจะต้อง มุ่งไขว่คว้ายอมสยบให้ หรือเป็นเหตุต้องมีพฤติกรรมไป
ในทางชั่วร้าย หันมาให้คุณค่าแก่คุณธรรมดี งาม รู้จักทําการด้วยความใฝ่ธรรม รักความดีงาม รัก
คุณภาพของชีวิตและความเจริญงอกงามของ จิตใจ 3) เป้าหมายขั้นสูงสุด (ปรมัตถะ)หรือเป้าหมายท่ี
เป็นสาระที่แท้จริงของพฤติกรรม ชีวิตมนุษย์ เป็นเป้าหมายขั้นสุดท้าย ได้แก่ การรู้แจ้งสภาวะของสิ่ง
ทั้งหลายตามความเป็นจริง รู้เท่าทันคติธรรมดาของสังขารธรรม ไม่ตกเป็นทาสของโลกและชีวิต มีจิตใจ
เป็นอิสระโปร่งโล่งผ่องใสไม่ถูกบีบคั้นคับข้องจํากัดด้วยความยึดติดถือมั่นหว่ันหวาดของตนเองเป็น
พฤติกรรมที่ดําเนินไป เพ่ือความปราศจากกิเลส ที่ทําให้เศร้าหมองขุ่นมัว อยู่อย่างไร้ทุกข์ ประจักษ์แจ้ง
ความสุขประณีตภายในที่สะอาดบริสุทธ์ิสิ้นเชิงอันประกอบพร้อมด้วยความสงบเยือกเย็นสว่างไสวเบิก
บานโดยสมบูรณ์ เรียกว่า วิมุติและนิพพาน (พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต). มปป : 675) การพัฒนา
เยาวชนโดยการเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเยาวชน เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมพึงปรารถนาใน
การพัฒนาตนเองให้เป็นคนดี คนเก่ง ในสังคมไทย ในปัจจุบันคุณลักษณะต่าง ๆ ที่ควรเสริมสร้างให้แก่
เยาวชน เพ่ือปลูกฝังเกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนา ได้แก่ การพัฒนาวินัยในตนเอง การพัฒนาปรีชาเชิง
อารมณ์ การพัฒนาความสามารถในการคิดแบบวิจารณญาณ 
  3) พัฒนาการของการพัฒนาตามแนวพุทธในสังคมไทย 
  พัฒนาการของการพัฒนาตามแนวพุทธในสังคมไทยในเรื่องความหมายของพฤติกรรม เยาวชน 
เป้าหมายของการพัฒนาเยาวชน สาเหตุของการเกิดขึ้นของพฤติกรรมเยาวชนจุดเร่ิมต้น ของเกิด
พฤติกรรมของ เยาวชน  การส่ ง เสริมคุณลักษณะที่ พึ งประสงค์ของ  การพัฒนาเยาวชน                     
และบทบาทของสถาบันทางสังคมที่ส่งเสริมการพัฒนาเยาวชน 
  1 พัฒนาการของความหมายของพฤติกรรมเยาวชน ตามแนวพุทธในสังคมไทยได้ถูก
นําไปใช้ ในลักษณะที่เป็นรูปธรรมและวัดได้ เพ่ือศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมเยาวชนตามแนวพุทธได้
อย่างชัดเจนและเป็นองค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ในวงวิชาการต่อไป   



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
500 

  2 พัฒนาการของสาเหตุของพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ของเยาวชนตามแนวพุทธใน
สังคมไทย มีปัจจัยภายนอกคือครอบครัว เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม เป็นตัวส่งเสริมให้เกิดปัจจัยภายใน
ที่เป็นอกุศล คือ การบงการให้เกิดตัณหาของเยาวชน ทําให้เกิดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์   
  3 พัฒนาการของเป้าหมายของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธในสังคมไทย ที่นํามาใช้
เป็นแม้เป็นเพียงเป้าหมายในปัจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถะ) ซึ่งเป็นเป้าหมายขั้นแรกในทาง พระพุทธศาสนา
แต่ก็สามารถส่งผลต่อไปสู่เป้าหมายขั้นในอนาคต (สัมปรายิกัตถะ) แสดงออกในด้านคุณค่าของชีวิตและ
เป้าหมายขั้นสูงสุด (ปรมัตถะ) เพ่ือให้เข้าถึงแก่นสาระที่แท้จริงของมนุษย์ได้เช่นกัน  
  4 พัฒนาการของจุดเริ่มต้นการเกิดพฤติกรรมของเยาวชน ตามแนวพุทธในสังคมไทย  
จุดเริ่มต้นของการพัฒนาเยาวชนในสังคมไทยคือการมีทัศนคติที่ดีต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ซึ่งเป็น
ความเช่ือความเห็นเก่ียวกับโลกและชีวิตที่ถูกต้องตามหลักแห่งความดีสอดคล้องกับศีลธรรมใน        
การกระทําพฤติกรรมที่พึงปรารถนาซึ่งเป็นระดับโลกิยสัมมาทิฏฐจากน้ันจึงควรส่งเสริมให้เยาวชนมี
ปัญญาเห็นชัดว่าทัศนคติต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ น้ันดีงาม ถูกต้องตามความเป็นจริงจน
กลายเป็นโลกุตรสัมมาทิฏฐิจะทําให้เยาวชนกระทําพฤติกรรมที่พึงปรารถนาได้อย่างถูกต้องและเข้าใจ
ตามสภาวะที่เป็นจริง  
  5 พัฒนาการของการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการพัฒนาเยาวชน ตามแนวพุทธ
ในสังคมไทย พัฒนาการของการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเยาวชนตาม แนวพุทธในสังคม
ต้องการจะส่งเสริมให้เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์เช่นเดียวกับการพัฒนาเยาวชนในสังคมไทย เพ่ือให้
เกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนาเพียงมีหลักการพัฒนาที่แตกต่างกัน เท่าน้ัน ทั้งน้ีเน่ืองจากการนําหลักการ
ใดไปใช้ในการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใดขึ้นอยู่กับความเหมาะสมในหลายด้าน เช่น ความ
ชํานาญของผู้นําไปใช้ความเหมาะสมของกลุ่มเยาวชนที่ต้องการนําไปพัฒนา เป็นต้น  

6 พัฒนาการของบทบาทของสถาบันทางสังคมในการส่งเสริมการพัฒนาเยาวชน ตามแนว
พุทธในสังคมไทยสถาบันทางสังคมถือเป็นปรโตโฆสะ ที่มีบทบาทเป็นกัลยาณมิตร พบว่า การอบรม
เลี้ยงดูและการเป็นแบบอย่างที่ดีของบิดามารดามีอิทธิพลต่อการพัฒนาเยาวชนโดยการเป็นแบบอย่าง
ที่ดีของบิดามารดาจะมีผลต่อการพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะ เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมอันพึงปรารถนา 
โดยบิดามารดาจะมีอิทธิพลต่อบุตรทั้งทางตรง (การอบรมเลี้ยงดู) และทางอ้อม (การเป็นแบบอย่างที่ดี) 
สําหรับบทบาทของครูจะส่งผลต่อพฤติกรรมของเยาวชน โดยเฉพาะความเป็นกัลยาณมิตรของครู อัน
ได้แก่ ความเป็นที่รัก น่าเคารพ น่ายกย่อง คอยให้คําแนะนําเป็นที่ปรึกษาที่ดี พร้อมที่จะรับฟังและ
สามารถช้ีแจงแถลงเรื่องที่ลึกซึ้งได้รวมถึงเป็นผู้ช้ีนําทางหรืออํานวยโอกาสช่วยให้ผู้เรียนดําเนินเข้าสู่
ปัญญา เริ่มจากการช่วยให้เยาวชนมีทัศนคติที่ถูกต้องนอกจากน้ีครูจะเปิดโอกาสช้ีให้นักเรียนเป็นผู้มี
ส่วนร่วมในบทเรียนและเป็นผู้ลงมือกระทําให้มากที่สุดซึ่งลักษณะดังกล่าวจะช่วยสร้างสัมมาทิฏฐิให้
เกิดขึ้นแก่เยาวชน นอกจากน้ีครูยังมีบทบาทสําคัญในการอบรมสั่งสอนเยาวชนทั้งทางด้านวิชาการและ
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คุณธรรมจริยธรรมที่จําเป็นในการดําเนินชีวิต เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนาส่วนบทบาทของ
พระสงฆ์พบว่า พระสงฆ์จะช่วยพัฒนาเยาวชนโดยการเผยแพร่หลักคําสอนและการจัดกิจกรรมทาง
ศาสนา เน่ืองจากพระสงฆ์เป็นผู้มีศีลาจารวัตรอันงดงามเป็นที่น่าเสื่อมใส ศรัทธาทําให้เยาวชนยอมรับ
ฟังคําสอนจากพระสงฆ์ด้วยความต้ังใจและ เต็มใจ ซึ่งการที่เยาวชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาหรือ
นําหลักธรรมคําสอนที่ได้ยินได้ฟังมาคบคิดใคร่ครวญไตร่ตรองให้เข้าใจอย่างลึกซึ้งก็ย่อมกล่อมเกลา
จิตใจของเยาวชนให้มีความอ่อนโยนนุ่มนวลและเกิดปัญญาทางธรรมอันจะนําไปสู่การมีความเข้าใจท่ี
ถูกต้องเก่ียวกับการดําเนินชีวิตตลอดจน ทําให้บุคคลน้ันมีลักษณะที่พึงประสงค์และพฤติกรรมที่น่าพึง
ปรารถนา สําหรับบทบาทของชุมชนกับการพัฒนา เยาวชน พบว่า การแบบอย่างที่ดีของสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชนโดยการเรียนรู้โดยการสังเกตหรือ การเลียนแบบโดยการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมที่อยู่รอบ ๆ 
ตัว   
 

บทสรุป 

  ประเทศไทยท่ีขับเคลื่อนด้วยสังคมและเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม เพ่ือหลุดพ้นกับดักการเป็น
ประเทศรายได้ตํ่าถึงปานกลางสู่การเป็นประเทศที่มีรายได้สูงการที่ประเทศจะสร้างผลผลิตในเชิงนว
ตักรรมได้น้ันต้องอาศัยทรัพยากรบุคคลที่มีความรู้และทักษะเฉพาะหลายด้านการพัฒนาคุณภาพคนให้
มี ความรู้ทักษะความสามารถทั้งจิตใจ ร่างกาย ซึ่งจะนําไปสู่ความเป็นผู้นํา มีการคิดวิเคราะห์อย่าง “มี
เหตุผล” รอบคอบทุกมิติอย่างสมดุลเพียบพร้อมทั้งด้าน “คุณธรรม” และ“ความรู้” ด้วยจิตสานึกรู้เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลงและสามารถตัดสินใจในการดําเนินชีวิตอย่างมีจริยธรรมซื่อสัตย์สุจริต อดทน
ขยันหมั่นเพียร อันจะเป็น “ภูมิคุ้มกัน ในตัวที่ดี” ให้คนพร้อมเผชิญต่อการ เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น 
ดํารงชีวิตอย่างมีศักด์ิศรีและมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมอยู่ในครอบครัวที่อบอุ่นและสังคมที่
สงบสันติสุข มีเสถียรภาพและเป็นธรรมในการดํารงชีวิตและการพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืนนําไปสู่
สังคมที่ร่มเย็นเป็นสุขจึงทําให้การดําเนินชีวิตมีความสุข โดยมี4 ขั้นตอนในการปฏิบัติตนสู่การเตรียม
เข้าสู่ไทยแลนด์ 4.0 โดยมีหลัก 4 ขั้นตอน การดังน้ี คือ การปรับตัวทํางานงานเป็นทีมสร้างภาวะผู้นํา
และการพัฒนาต่อยอดการพัฒนาตามแนวพุทธการพัฒนาในสังคมไทย พัฒนาการของการพัฒนา
เยาวชนตามแนวพุทธในสังคมไทยในเรื่องความหมายของพฤติกรรมของเยาวชน สาเหตุของการเกิดขึ้น
ของพฤติกรรมของเยาวชนจุดเร่ิมต้นของการเกิดพฤติกรรมของเยาวชน เป้าหมายของการพัฒนา
เยาวชน การ ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์รวมไปถึงบทบาทของสถาบันทางสังคมในการพัฒนา
เยาวชนพฤติกรรมของเยาวชนตามแนวพุทธ แยกตามทวารหรือทางที่กระทํากรรม  แบ่งออกเป็น  3 
ด้าน คือ 1) กายกรรม ได้แก่ การกระทําทางกายของเยาวชน เช่น การเคลื่อนไหวร่างกาย การใช้
ร่างกายททํากิจกรรมต่าง ๆ 2) วจีกรรม ได้แก่ การกระทําทางวาจาของเยาวชน เช่น การพูดการ
สื่อสาร การเขียนหนังสือ3) มโนกรรม ได้แก่ การกระทําทางใจของเยาวชน เช่น ความคิด ความเช่ือ 
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ความเห็นการยึดถือในทางพระพุทธศาสนาถือว่ามโนกรรม มีความสําคัญมาก เพราะเป็นตัวกําหนด
พฤติกรรมของเยาวชน ความเป็นไปในชีวิตของเยาวชนและคติของสังคมทั้งหมด 
  การพัฒนาเยาวชนโดยการเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเยาวชนเพ่ือให้เกิด
พฤติกรรมพึงปรารถนาในการพัฒนาตนเองให้เป็นคนดี คนเก่ง ในสังคมไทยในปัจจุบันคุณลักษณะต่าง 
ๆ ที่ควรเสริมสร้างให้แก่เยาวชน เพ่ือปลูกฝังเกิดพฤติกรรมที่พึงปรารถนา ได้แก่ การพัฒนาวินัยใน
ตนเอง การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์ การพัฒนาความสามารถในการคิดแบบวิจารณญาณบทบาท 
หน้าที่ของเยาวชนบทบาทและหน้าที่ของเยาวชนท่ีมีต่อสังคมและประเทศชาติสมาชิกทุกคนในสังคม  
ย่อมต้องมีบทบาทหน้าที่ตามสถานภาพ ของตน ซึ่งบทบาทและหน้าที่ของสมาชิกแต่ละคนจะมีความ
แตกต่างกันไป แต่ในหลักใหญ่และรายละเอียดจะเหมือนกัน ถ้าสมาชิก ทุกคนในสังคมได้ปฏิบัติตาม
บทบาทหน้าที่ ของตนอย่างถูกต้องก็จะได้ช่ือว่าเป็น "พลเมืองที่ดีของสังคมและประเทศชาติ" และยัง 
ส่งผลให้ประเทศชาติพัฒนาอย่างย่ังยืน โดยเฉพาะเยาวชนที่ถือว่าเป็นอนาคตของชาติจึงจําเป็นอย่างย่ิง
ที่จะต้องเรียนรู้และปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของตน เพ่ือช่วยนําพาประเทศชาติให้พัฒนาสืบไป 
  การพัฒนาตนเองของเยาวชน เพ่ือเตรียมเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือสร้างเสริมความเข้มแข็ง
ของสังคมอุดมปัญญาใหม่ขับเคลื่อนด้วยสังคมและเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรมสามารถคิดวิเคราะห์ คิด
สร้างสรรค์ คิดเชิงผลิตภาพและเชิงผลิตผลโดยผ่านเทคโนโลยี ในการสร้างนวัตกรรม ความคิด
สร้างสรรค์เพ่ือเป็นประโยชน์ซึ่งรูปแบบการ ‘ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม’ ปัจจัยที่สําคัญที่สุด
เพ่ือความสําเร็จในการขับเคล่ือนก็คือ การพัฒนาคนไทย 4.0 ซึ่งเป็นส่วนสําคัญที่ต้องได้รับการทุ่มเท
อย่างต่อเน่ืองผ่านการวางแผนให้ดีที่สุด ต้องมีการพัฒนาคนอย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบและแบบแผน
บทบาทหน้าที่ของเยาวชนบทบาทและหน้าที่ของเยาวชนท่ีมีต่อสังคมประเทศชาติสมาชิกทุกคนใน
สังคมย่อมต้องมีบทบาทหน้าที่ตามสถานภาพของตน ซึ่งบทบาทและหน้าที่ของสมาชิกแต่ละคนจะมี
ความแตกต่างกันไป แต่ในหลักใหญ่และรายละเอียด จะเหมือนกัน ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของตน
อย่างถูกต้องก็จะได้ช่ือว่าเป็น "พลเมืองที่ดีของสังคมและประเทศชาติ" และยังส่งผลให้ประเทศชาติ
พัฒนาอย่างย่ังยืน 
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บทคัดย่อ 
  บทความน้ี มีวัตถุประสงค์ในการศึกษาเพ่ือศึกษาวิเคราะห์การพัฒนาตนเองของประชาชนใน
การเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 การพัฒนาสังคมไทยที่จะก้าวไปสู่การเป็น “ประเทศไทย 4.0 “ เพ่ือพัฒนา
ประเทศให้มีศักยภาพเพ่ือก้าวไปสู่การแข่งขันกับนานาชาติ หรือการที่จะก้าวไปสู่การเป็นผู้นําในเวที
โลก จึงจําเป็นที่จะต้องมีการวางแผนพัฒนาคนอย่างเป็นระบบ และมีการบูรณาการจากหลายภาคส่วน
เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาประเทศให้ก้าวไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ต้องเป็นการดําเนินการที่สอดรับกัน
ในทุกภาคส่วน และต้องเป็นการพัฒนาคนต้ังแต่เกิดจนตาย คนไทยจะต้องได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ืองด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัยโดยการต่อยอดข้ึนไปอย่างต่อเน่ือง และสามารถพัฒนา
ตนเองได้อย่างย่ังยืน ปัจจัยที่สําคัญที่สุดเพ่ือความสําเร็จในการขับเคลื่อน คือ การพัฒนาคนไทย 4.0 
ซึ่งเป็นส่วนสําคัญที่ต้องได้รับการทุ่มเทอย่างต่อเน่ืองผ่านการวางแผนให้ดีที่สุด ประเทศไทยจึงจะ
สามารถก้าวผ่านจาก “ประเทศกําลังพัฒนา” ไปสู่ “ประเทศที่พัฒนาแล้ว” ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และยั่งยืนตลอดไป 
คําสําคัญ: การพัฒนาตนเอง. ประชาชน. ยุคไทยแลนด์ 4.0 

 
Abstract 
  This article aims to analyze the educational development of people in 
Thailand. 4.0 era. Thailand's Social Development to advance the "Thailand 4.0" to 
developing countries in order to give potential towards international competitiveness 
or to move into a leading position in the global arena. Thailand need to develop a 
systematic plan and the integration of many sectors to target developing countries 
towards developed countries. Such action is consistent across all sectors and the 
need to develop people from birth to death. Thailand. People will have to be 
continuously developed methods appropriate to each age group by the elite to 
continue and to develop self-sustaining. The most important factor for success.  
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Thailand will be able to step through. "Developing" to "developed countries" to 
effectively and sustainably as possible.in driving the development of Thailand is 4.0. 
which is an important part that must be dedicated to continuously provide the best 
plan. 
Keyword: Self-development. People. the Thailand era 4.0 

 
บทนํา 
 นับต้ังแต่ประเทศไทยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 1 เมื่อ ปี พ.ศ. 2504 ที่
เน้น เรื่องเศรษฐกิจเป็นหลักและปัจจัยที่จะทําให้เศรษฐกิจเจริญในเวลาน้ัน คือ อุตสาหกรรม ทําให้
ประเทศไทย เกิดการเปลี่ยนแปลงไปจากอดีต จากสังคมเกษตรกรรมเปลี่ยนเป็นสังคมอุตสาหกรรม 
จากสังคมชนบท เปลี่ยนเป็นสังคมเมือง ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงอย่างไม่เป็นระบบและไร้ทิศทาง ขาด
การวางแผนอย่างเข้าใจ ขาดการมีส่วนร่วมกับประชาชน นับต้ังแต่มีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 1 แล้ว ประเทศไทยก็ก้าวเข้าสู่ยุคพัฒนาอย่างแท้จริง มีการระดมสร้างสาธารณูปโภค
ขั้นพ้ืนฐาน เช่น ไฟฟ้า นํ้าประปา ถนนหนทางก็เกิดขึ้นมากมาย เขื่อนต่างๆ เพ่ือการเกษตรกสิกรรม 
อ่างเก็บนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภค และกิจการนิคมอุตสาหกรรมต่างๆ อีกมากมาย ประเทศไทยจึงมี
ความเจริญเติบโตทางด้านวัตถุอย่างรวดเร็ว การหลั่งไหลของผู้คนจากชนบทเข้ามาในเมือง ซึ่งสาเหตุ
เกิดจากยุทธศาสตร์ของรัฐบาลในการเปลี่ยนประเทศเกษตรกรรมให้เป็นประเทศอุตสาหกรรมโดยเน้น
ที่การส่งออก ความรุ่งเรืองของเศรษฐกิจได้เพ่ิมอํานาจการซื้อมากขึ้นเมื่อเทียบกับประชาชนในชนบท
และบรรดานายหน้าก็ซื้อที่ดินที่ทําการเกษตรในชนบท ที่ดินดังกล่าวถูกเปลี่ยนไปสู่การปลูกพืชเพ่ือการ
ส่งออกมากขึ้น และจํานวนของผู้ที่ไม่มีที่ดินทํากินก็เพ่ิมขึ้นอย่าง รวดเร็ว ผลก็คือคนชนบทจํานวนมาก
ขายที่ดินของตนและย้ายเข้ามาอยู่ในเมือง เพ่ือแสวงหาทางเลือกทางเศรษฐกิจ แสวงหาชีวิตที่ดีกว่า 
(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ.ออนไลน์) 
  รายงานว่า ปี พ.ศ. 2551 ประชากรโลกมากกว่าครึ่งหน่ึงอาศัยอยู่ในเขตเมืองเป็นครั้งแรกใน 
ประวัติศาสตร์โลก (สํานักประชากรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. ออนไลน์) ซึ่งความเป็นเมือง 
(Urbanization) น้ีนับเป็นปรากฏการณ์หน่ึงที่ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิต พฤติกรรม และภาวะสุขภาพ
ของคนปัจจุบันอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ นับต้ังแต่การใช้ชีวิตประจําวัน การทํางาน ภายใต้สภาวะแวดล้อม
ที่เสี่ยง การเดินทางภายใต้การจราจรท่ีติดขัดและมีมลพิษ การรับประทานอาหารที่ไม่ ทราบว่ามีอะไร
ปนเป้ือนอยู่บ้าง ตลอดจนปัญหาขยะจากการบริโภคของคนเมือง ฯลฯ ซึ่งทั้งหมดนี้ล้วนแล้วแต่มี ผล
ต่อชีวิตความเป็นอยู่ของเราทั้งสิ้น นับตั้งแต่ประเทศไทยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ
ที่ 1 เป็นต้นมา อัตราการเพ่ิมของประชากรของประเทศได้เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้มีการอพยพ
ย้ายถิ่น และการต้ังถิ่นฐานในพ้ืนที่ที่เหมาะต่อ การสร้างผลผลิตทั้งต่อการยังชีพ และการพาณิชย์ แม้ว่า
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ในช่วงหลังจากน้ันจะมีนโยบายการคุมกําเนิดที่ประสบ ความสําเร็จ เพ่ือควบคุมจํานวนประชากรที่
เพ่ิมขึ้นเป็นเท่าทวีคูณ ให้เหมาะสมกับการเพ่ิมทรัพยากรท่ีมีอย่าง จํากัดในยุคที่การพัฒนาเทคโนโลยีใน
การผลิตยังไม่มีประสิทธิภาพมากนัก แต่การเพ่ิมจํานวนประชากรยังคง เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง 
ปรากฏการณ์หน่ึงที่เป็นผลกระทบที่เกิดขึ้น คือ การกระจุกตัวของประชากรจนเกิดพ้ืนที่ “เมือง” มาก
ขึ้น 
  ปัจจุบันประเทศไทยอยู่ในระยะ “เปลี่ยนผ่าน” วิกฤตทางเศรษฐกิจและการเมืองหลายต่อ
หลาย ครั้ง ควบคู่กับการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างของโลกในศตวรรษท่ี 21 หากประเทศไทยไม่มีการ
กําหนด วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ตลอดจนไม่ดําเนินการเพ่ือขับเคลื่อนประเทศ
ผ่านการปฏิรูปและ การปรับเปลี่ยนอย่างจริงจัง ประเทศไทยอาจจะประสบกับสภาวะเสื่อมถอยจาก
ประเทศในโลกที่สองใน ปัจจุบันเป็นประเทศในโลกที่สามในอนาคตก็เป็นได้ แต่หากดําเนินการปฏิรูป
สําเร็จจะทําให้ประเทศไทย สามารถก้าวไปสู่ประเทศในโลกที่หน่ึง “Thailand 4.0” จึงเป็นวิสัยทัศน์
เชิงนโยบายของรัฐบาลไทย นําโดยพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ที่ใช้ในการผลักดัน
เพ่ือให้ประเทศไทยก้าวพ้นกับดักรายได้ปานกลาง แก้ปัญหาความเหล่ือมล้ําของรายได้หรือฐานะ และ
แก้ปัญหาการพัฒนาที่ไม่ย่ังยืน ด้วยรูปแบบการ ขับเคลื่อน เศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม”  
  บทความน้ีมีมุมมองที่ช้ีให้เห็นความสําคัญของการพัฒนาคนไทยในอนาคต ว่ามีแนวทางการ
พัฒนาอย่างไร การเตรียมความพร้อมอย่างไร เพ่ือให้เท่าทันการพัฒนาในปัจจุบัน ที่มาทุกทิศทาง ทั้ง
ด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมและการศึกษา เทคโนโลยีต่างๆ เพราะว่าการพัฒนาที่สําคัญที่สุดของ
ประเทศ ต้องเริ่มที่พัฒนาคนก่อน จึงจะเกิดผลดีต่อการพัฒนาในภาพรวมของประเทศไทยในปัจจุบัน 
Thailand 4.0 นับเป็นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในยุคน้ีที่ทุกคนต้องมีส่วนร่วมไปด้วยกัน ช่วยกัน 
ผลักดันไปพร้อมๆ กัน สิ่งสําคัญที่สุดในการทําให้โมเดลน้ีประสบความสําเร็จ คือ ต้องคิดให้มาก คิดให้
จบ อ่านให้ขาด ต้องกล้าเปลี่ยนแปลง อย่ามัวแต่โทษกันเมื่อมีอะไรผิดพลาด เพราะทุกอย่าง
เปรียบเสมือนการเรียนรู้ ถ้าไม่เปลี่ยนแปลงก็เหมือนกับเรายํ่าอยู่กับที่ ด้วย Thailand 4.0 น้ีบวกกับ
พลังของคนในชาติ การเปลี่ยนแปลงจาก “ประเทศกําลังพัฒนา” เพ่ือมุ่งไปสู่ “ประเทศพัฒนาแล้ว” 
อย่างย่ังยืนตลอดไป 

 
แนวคิดนโยบายไทยแลนด์ 4.0  
  Thailand 4.0 (ไทยแลนด์ 4.0) เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบาย ที่เปลี่ยนเศรษฐกิจแบบเดิมไปสู่
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ซึ่งกว่าจะมาเป็น Thailand 4.0 (ไทยแลนด์ 4.0) ก็ต้องผ่าน 1.0. 
2.0 และ 3.0 กันมาก่อน ได้แก่ 
  (1) Thailand 1.0 (ไทยแลนด์ 1.0) คือ ยุคของเกษตรกรรม คนไทยปลูกข้าว พืชสวน พืชไร่ 
เลี้ยงหมู เป็ด ไก่ นําผลผลิตไปขาย สร้างรายได้และยังชีพ 
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  (2) Thailand 2.0 (ไทยแลนด์ 2.0) คือ ยุคอุตสาหกรรมเบา ในยุคน้ีมีเครื่องมือเข้ามาช่วยผลิต
เสื้อผ้า กระเป๋า เครื่องด่ืม เครื่องเขียน เคร่ืองประดับเป็นต้น ประเทศเริ่มมีศักยภาพมากขึ้น 
  (3) Thailand 3.0 (ไทยแลนด์ 3.0 ซึ่งเป็นยุคปัจจุบัน) เป็นยุคอุตสาหกรรมหนัก ผลิตและขาย
ส่งออกเหล็กกล้า รถยนต์ ก๊าซธรรมชาติ ปูนซีเมน เป็นต้น โดยใช้เทคโนโลยีจากต่างประเทศ เพ่ือเน้นการ
ส่งออก 
  ในช่วงแรก Thailand 3.0 (ไทยแลนด์ 3.0) เติบโตอย่างต่อเน่ือง แต่ปัจจุบันกลับเติบโตเพียง
แค่ 3 - 4% ต่อปีเท่าน้ัน ประเทศไทยจึงตกอยู่ช่วงรายได้ปานกลางมาเป็นเวลากว่า 20 ปีแล้ว ในขณะ
ที่ทั่วโลกมีการแข่งขันที่สูงขึ้น จึงต้องเปลี่ยนสู่ยุค Thailand 4.0 (ไทยแลนด์ 4.0) เพ่ือให้ประเทศไทย
ได้มีโอกาสกลายเป็นกลุ่มประเทศที่มีรายได้สูง ในปัจจุบันประเทศไทยยังติดอยู่ในโมเดลเศรษฐกิจแบบ 
“ทํามาก ได้น้อย” จึงต้องการปรับเปลี่ยนเป็น “ทําน้อย ได้มาก” จะต้องเปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
“โภคภัณฑ์” ไปสู่สินค้าเชิง “นวัตกรรม” และเปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย 
  (1) ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม 
  (2) ภาคการเกษตรต้องเปลี่ยนจากการเกษตรแบบด้ังเดิม ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการ
บริหารจัดการและใช้เทคโนโลยีหรือ Smart Farming โดยเกษตรกรต้องร่ํารวยขึ้น และเป็นเกษตรกร
แบบเป็นผู้ประกอบการ 
  (3) เปลี่ยนจาก SMEs แบบเดิมไปสู่การเป็น Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพ
สูง 
  (4) เปลี่ยนจากรูปแบบบริการแบบเดิมซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างตํ่า ไปสู่บริการที่มีมูลค่าสูง 
  (5) เปลี่ยนจากแรงงานทักษะตํ่าไปสู่แรงงานที่มีความรู้และทักษะสูง 
  โมเดลของ Thailand 4.0 (ไทยแลนด์ 4.0) คือ “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” อย่างไรก็ตาม ส่วน
สําคัญที่สุดที่จะทําให้ นโยบาย Thailand 4.0 (ไทยแลนด์ 4.0) ประสบผลได้เร็วขึ้น และจะทําให้คน
ไทยมีรายได้สูงได้ คือ คนไทย คือ ต้องเป็นคนไทยที่มีความสามารถ และมีความพยายาม ต้ังใจคิดค้น
นวัตกรรมใหม่ๆ ที่มีคุณค่าสูง ซึ่งภาคส่วนต่างๆ ก็ได้พยายามช่วยกันผลักดันกลุ่มคนเหล่าน้ี ให้เป็น
กําลังของประเทศ ด้วยการสนับสนุนในทุกๆ ด้าน ทั้งด้านการฝึกอบรม เงินทุนสนับสนุน ด้านกําลังใจ
และความเช่ือมั่นว่า “คนไทยก็สามารถทําได้” 
 
แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนาตนเอง  
  ทฤษฎีของฟิลลิปส์ ซี บาวเมล (Phillip C. Baumel) ได้กล่าวถึง การพัฒนาตนเอง ว่าเป็น
การเปลี่ยนแปลงอย่างมีระบบ และสัมพันธ์ซึ่งการเปลี่ยนแปลงอย่างมีระบบน้ัน จําเป็นอย่างย่ิงที่
จะต้องเก่ียวข้องกับทฤษฎีระบบและหรือวิธีระบบ การเปลี่ยนแปลงอย่างมีระบบมีอยู่ด้วยกัน 4 
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ภาพรวม จะแยกศึกษาและวิเคราะห์ออกเป็นทีละเรื่องไม่ได้ เน่ืองจากพฤติกรรมของมนุษย์เป็น
พฤติกรรมบูรณาการ(Integrated Behavior) ที่เกิดจากการผสมผสานกันระหว่างความรู้ ความคิด 
ความรู้สึก การรับรู้ประสบการณ์ที่แตกต่างกันไปของแต่ละคนไม่ได้เกิดขึ้นจากเรื่องใดเร่ืองหน่ึงเท่าน้ัน 
นอกจากน้ีพฤติกรรมการแสดงออกของมนุษย์ย่อมสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามกาลเวลา ซึ่งขึ้นอยู่กับ
ประสบการณ์ ความรู้ที่เพ่ิมขึ้น อันเป็นผลทําให้ความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึก ทักษะ และ
ความสามารถเพ่ิมมากขึ้นด้วยเช่นกัน ทฤษฎีน้ีจะเน้นไปที่พฤติกรรมการรับรู้ของมนุษย์ที่เป็นพ้ืนฐานให้
เกิดการเรียนรู้คนเรามีการรับรู้ที่แตกต่างกัน ทําให้การเรียนรู้และการแสดงออกแตกต่างกันไป ทั้งน้ี
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้งจึงควรเน้นไปที่ภาพรวมของเรื่องที่จะศึกษาก่อน แล้วจึงค่อยศึกษา
เน้ือหาย่อยในแต่ละเรื่องทีละส่วนต่อไป 
  ทฤษฏีการจูงใจของ Lyman W.Porter และ Edwarad E. Lawler พอร์เตอร์ (Porter) 
และ ลอว์เลอร์ (Lawler) เห็นว่า ผลจากการปฏิบัติงานจะก่อให้เกิดผลลัพธ์หรือรางวัลซึ่งรางวัล
เหล่าน้ีประกอบด้วย รางวัลภายนอก (Extrinsic Rewards) ซึ่งได้แก่ รายได้และการเลื่อนตําแหน่ง 
ส่วนรางวัลภายใน (Intrinsic Rewards) ได้แก่ การยอมรับตัวเองและความรู้สึกถึงความสําเร็จแต่ละคน
จะประเมินผลถึงความเสมอภาคหรือความยุติธรรมของรางวัลกับความพยายามที่จะได้ใช้ไป รวมท้ัง
ระดับของความสําเร็จในการปฏิบัติงาน หากรู้สึกว่า รางวัลที่ได้รับมีความยุติธรรมบุคคลน้ันก็จะมีความ
พึงพอใจในงาน (Lyman W. 1968 :8.) 
  ทฤษฎีความพอใจมีหลักการในการบริหารที่ดีที่ทุกคนมุ่งหวัง คือ ต้องลดความไม่พอใจในงาน
ลงให้น้อยที่สุด ถ้าเป็นศูนย์หรือใกล้ๆ ศูนย์และพยายามเพ่ิมแรงจูงใจทางบวกให้มากขึ้น ทรัพยากร
มนุษย์ก็จะมีกําลังใจในการทํางานมากข้ึน ผลงานก็จะตามมา ถ้าพนักงานมีความไม่พอใจมากกว่าความ
พอใจ ทรัพยากรมนุษย์จะเกิดความท้อถอย ในการบริหารงานขายหรืองานทั่วๆ ไปจะมุ่งลดแต่ความไม่
พอใจหรือคิดแต่จะเพ่ิมความพอใจอย่างใดอย่างหน่ึงไม่ได้ จะต้องดําเนินการไปพร้อมๆ กัน เพราะทุก
สิ่งทุกอย่างเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันหมด เช่น ความสําเร็จ ซึ่งคนเราทุกคนก็อยากจะประสบความสําเร็จ 
ทรัพยากรมนุษย์ก็อยากได้รางวัล แต่เมื่อทํางานไปแล้วก็พบปัญหาต่างๆ ฉะน้ัน การทําตนตามคํามั่น
สัญญาและการสร้างแรงจูงใจในการทํางานและปฏิบัติตามได้ตามคําพูดก็จะส่งผลที่ดีต่อการทํางานใน
ทุกๆ ระดับช้ันขององค์การ ทําให้งานและองค์การอยู่กันได้ด้วยความสุข (ทวีศักด์ิ สุวคนธ์. 2538 : 
155) 
  ดังน้ัน การพัฒนาตนเองจําเป็นจะต้องพยายามสรรหาวิธีการ เพ่ือสร้างการรับรู้ที่ถูกต้อง 
เหมาะสม เป็นภาพรวม ภาพใหญ่ ให้พนักงานเกิดความเข้าใจ และเมื่อพนักงานในองค์การมีการรับรู้ที่
ชัดเจนในเรื่องใดเร่ืองหน่ึงแล้ว จะนําไปสู่พฤติกรรมการแสดงออกที่เห็นด้วยสนับสนุน ไม่ต่อต้าน หรือ
ปฏิเสธในการให้ความร่วมมือต่อกิจกรรมหรืองานโครงการด้านการพัฒนาตนเองที่ถูกกําหนดขึ้นมา 
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การพัฒนาตนเองของประชาชนเพื่อเตรียมเข้าสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 
Thailand 4.0 เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายของรัฐบาลไทยท่ีใช้ในการผลักดันเพ่ือให้ประเทศ

ไทยก้าวพ้นกับดักรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) แก้ปัญหาความเหลื่อมล้ําของรายได้หรือ
ฐานะ และแก้ปัญหาการพัฒนาที่ไม่ย่ังยืน ด้วยรูปแบบการ “ขับเคล่ือนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม” 
เนื่องจากที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน ประเทศไทยยังติดอยู่กับโมเดลทํามากได้น้อย จึงจําเป็นต้อง
ปรับเปลี่ยนโมเดลมาเป็นทําน้อยได้มาก ซึ่งการลงมือทําน้อยๆ แต่ได้ผลตอบแทนมหาศาลน้ัน ประเทศ
ไทยจะต้องเปลี่ยนแนวคิดจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยอุตสาหกรรมเป็นการขับเคลื่อนประเทศด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และการนํานวัตกรรมเข้ามาช่วย เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์
ไปสู่สินค้านวัตกรรม รวมไปถึงการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเข้ามาช่วยในภาคการเงิน การบริหาร
จัดการและการบริการ มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน การค้า อุตสาหกรรม การเกษตร 
ธนาคาร ประชาชน ชุมชน จังหวัด สถาบันการศึกษา และสถาบันวิจัยต่างๆ ควบคู่ไปกับการส่งเสริม 
SMEs และ Startup เพ่ือให้ทุกภาคส่วนขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน สู่เป้าหมาย “มั่นคง มั่งคั่ง 
ย่ังยืน” จากแนวคิดข้างต้น จะเห็นได้ชัดว่า ปัจจัยหลักที่สําคัญในการปรับเปลี่ยนประเทศไทยไปสู่
โมเดล Thailand 4.0 ได้น้ัน ประกอบไปด้วยหลากหลายปัจจัย เช่น การปรับตัวอย่างทันทีและ
ต่อเน่ืองของทุกภาคส่วนโดยต้องมีการใช้เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม การกําหนด
และส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายแห่งอนาคต การส่งเสริมและสร้างความร่วมมือระหว่างเอกชนกับ
สถาบันการศึกษาและศูนย์วิจัยเพ่ือให้เกิดการนําผลการศึกษาวิจัยออกมาใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
เป็นต้น แต่อาจกล่าวได้ว่าปัจจัยที่สําคัญที่สุดเพ่ือความสําเร็จในการขับเคล่ือนก็คือ การพัฒนาคนไทย 
4.0 ซึ่งเป็นส่วนสําคัญที่ต้องได้รับการทุ่มเทอย่างต่อเน่ืองผ่านการวางแผนให้ดีที่สุด (มณพิไลย นรสิงห์.
ออนไลน์) 

เมื่อมองเฉพาะปัจจัยทางด้านการพัฒนาคนสําหรับ Thailand 4.0 แล้ว ปฏิเสธไม่ได้ว่าภาค
การศึกษาควรต้องเข้ามามีบทบาทและหน้าที่หลักในระบบการพัฒนา และเมื่อมีเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเข้ามาเก่ียวข้อง การศึกษาในระดับอุดมศึกษาก็มักจะถูกนึกถึงเป็นลําดับแรก ซึ่งไม่ควรเป็น
เช่นน้ัน แต่ต้องเร่ิมให้ความสําคัญกันต้ังแต่ระดับปฐมวัย ไล่มาจนถึงระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท-
เอก) รวมไปถึงการศึกษาสายอาชีพและระบบการศึกษานอกสถานศึกษาแบบต่อเน่ือง (Life-Long 
Learning) โดยต้องมีแผนการพัฒนาคนที่ถูกออกแบบมาให้สอดคล้องกันในทุกระดับและสาขา เพ่ือ
การไปสู่เป้าหมายเดียวกัน ต้องมีการพัฒนาคนอย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบ เพ่ือไปทําหน้าที่ต่างๆที่
สอดรับกันและต่อยอดซึ่งกันและกัน ต้องให้คุณค่ากับทุกระดับการศึกษาและอาชีพ ซึ่งการปรับเปลี่ยน
ประเทศไทยไปสู่โมเดล Thailand 4.0 น้ัน จะเห็นปรากฏการณ์ที่เก่ียวข้องกับคนไทยเกิดขึ้นอย่าง
แน่นอน 2 ประการ คือ  
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ประการที่ 1 งานและอาชีพจํานวนหน่ึงจะหายไปเน่ืองจากถูกทดแทนได้ด้วยการใช้เทคโนโลยี
และ/หรือเคร่ืองจักรกลระบบอัจฉริยะ (Intelligence Manufacturing)   

ประการที่ 2 คนไทยที่ไม่มีทักษะเพียงพอสําหรับการทํางานด้วยเทคโนโลยี ความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม จะสูญเสียงานให้กับคนต่างชาติที่มีความสามารถน้ัน  
  ปรากฏการณ์ทั้งสองประการน้ี สามารถส่งผลให้เกิดปัญหาคนไทยว่างงาน ขาดรายได้ ซึ่งจะ
กลับกลายเป็นปัญหาฉุดรั้งการก้าวพ้นกับดักรายได้ปานกลางของประเทศไทย รวมไปถึงปัญหาทาง
สังคมอีกมากมาย หากประเทศไทยไม่มีแผนการพัฒนาคนไทย 4.0 ที่ดีพอ 
  แผนการพัฒนาคนไทย 4.0 ที่ดีจะต้องวิเคราะห์หาคุณลักษณะพึงประสงค์ของคนไทย 4.0 
และคุณลักษณะพึงประสงค์อันดับแรกที่คนไทยต้องมี คือ  
  (1) ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) คุณลักษณะน้ีต้องได้รับการพัฒนาต้ังแต่เกิดและต่อเน่ือง
จนกว่าจะหมดลมหายใจ นอกจากน้ี คนไทยจะต้องมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออํานวยต่อการพัฒนาและ
ดํารงอยู่ของคุณลักษณะน้ี ต้ังแต่ทัศนคติของพ่อแม่หรือผู้เลี้ยงดู ภาคการศึกษาทุกระดับ ตลอดจน
สังคม คุณลักษณะน้ีสําคัญมากเพราะเป็นสิ่งที่เครื่องจักร เทคโนโลยี หุ่นยนต์หรือปัญญาประดิษฐ์ (ณ 
ปัจจุบัน) ยังทดแทนไม่ได้ 
  (2) ทักษะในการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง เน่ืองจากต่อไปน้ีคนไทยจะต้องอยู่ในยุคที่มีการ
เปลี่ยนแปลงที่เป็นไปอย่างรวดเร็ว อันเกิดจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่ไม่มีวันหยุด การที่
เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทสําคัญในรูปแบบต่างๆ และการเกิดขึ้นของนวัตกรรมตลอดเวลา จะทําให้
ลักษณะการทํางานของคนไทยน้ันไม่สามารถคงรูปแบบเดิมไปได้ตลอดช่วงชีวิตการทํางาน และต้อง
เตรียมพร้อมกับความเปลี่ยนแปลงที่บางครั้งอาจเป็นแบบไม่ทันต้ังตัว ดังน้ัน คุณลักษณะน้ีจึงจําเป็น
และต้องได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต้ังแต่ปฐมวัยจนถึงวันสิ้นสุดการทํางาน ที่สําคัญไปกว่าน้ันคือ 
การที่ประเทศไทยเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุในระยะเวลาอีกไม่นานจากน้ี บ่งบอกถึงสภาวการณ์ที่ผู้สูงอายุ
จํานวนมากที่เกษียณอายุงานแล้วแต่ยังจําเป็นต้องมีรายได้อย่างเพียงพอในการเลี้ยงตน ซึ่งกรณีน้ี
จะต้องมีการเรียนรู้เพ่ือประกอบอาชีพใหม่โดยใช้เทคโนโลยีเข้าช่วยการทํางานในสภาวะที่ร่างกายไม่
เอ้ืออํานวย ดังน้ัน ทักษะนี้จึงเป็นสิ่งจําเป็นอย่างมาก 
  (3)  การเป็นนักบูรณาการ (Integrator) การที่คนไทยมีความเป็นนักบูรณาการ จะสามารถ
ผสมผสานสิ่งต่างๆ เข้าด้วยกันเพ่ือให้เป็นสิ่งที่ดีกว่า จะรู้จักการปรับตัวโดยการเช่ือมโยงผสมผสานจุด
แข็งต่างๆเพ่ือการแข่งขัน ทักษะน้ีจะช่วยให้คนไทยผลิตนวัตกรรมได้ไม่รู้จบสิ้นเมื่อบวกกับคุณลักษณะ
อีกสองประการที่กล่าวแล้วข้างต้น เช่นเดียวกัน คุณลักษณะน้ีต้องอาศัยการปลูกฝังและพัฒนาอย่าง
เป็นระบบต้ังแต่อายุน้อยๆ 
  (4) ทักษะการวิเคราะห์และตัดสินใจ เมื่อประเทศไทยขับเคลื่อนเข้าสู่ การเป็น Thailand 4.0 
แล้วน้ัน คนไทยจะต้องมีความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆที่จะมีมากมายและเข้าถึงได้อย่าง
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ง่ายดาย จากการที่ประเทศได้ปรับเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินการเป็นแบบ Digitalization โดยข้อมูล
ต่างๆ มากมายและหลากหลายอย่างที่ไม่เคยมีมาก่อนที่คนไทยเข้าถึงได้น้ี อาจเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง
หรือไม่ถูกต้องก็ได้ การรู้จักใช้ประโยชน์จากข้อมูล จะช่วยให้เกิดการพัฒนาและก้าวหน้าในทุกๆด้านได้
อย่างรวดเร็ว ซึ่งหากคนไทยไม่มีทักษะการวิเคราะห์ที่ดี จะทําให้การตัดสินใจดําเนินการใดๆ เกิดความ
ผิดพลาดล้มเหลว ไม่สามารถแข่งขันได้ทางธุรกิจ ไม่สามารถตัดสินใจเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
งานของตน หรืออาจโดนมิจฉาชีพใช้ข้อมูลเท็จหลอกลวง สิ่งที่เกิดขึ้นตามมาอาจส่งผลกระทบวงกว้าง
ต่อสังคมได้ คุณลักษณะข้อน้ีของคนไทยก็เช่นกัน ต้องได้รับการพัฒนาต้ังแต่อายุยังน้อย รวมท้ังต้อง
พัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมที่รู้จักวิเคราะห์ข้อเท็จจริง เป็นสังคมท่ีอยู่บนเหตุและผล 
  จากคุณลักษณะพึงประสงค์ที่กล่าวมาทั้งหมดสําหรับคนไทย 4.0 น้ัน จะเห็นได้ว่า ประเทศ
ไทยถึงเวลาแล้วที่จะต้องมีแผนการพัฒนาคนอย่างเป็นระบบ และมีการบูรณาการจากหลายภาคส่วน
เพ่ือเป้าหมายเดียวกัน โดยต้องเป็นการดําเนินการที่สอดรับกัน และต้องเป็นการพัฒนาคนต้ังแต่เกิดจน
ตาย คนไทยต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัยโดยการต่อยอด
ขึ้นไปเร่ือยๆ ดังนี้แล้ว ประเทศไทยจึงจะสามารถก้าวพ้นกับดักต่างๆ ที่เผชิญอยู่ในขณะนี้ และสามารถ
พัฒนาตนเองได้อย่างย่ังยืน ในการจะเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วน้ัน สิ่งที่บ่งบอกหรือช้ีวัดอย่างแท้จริง 
คือ คุณภาพและคุณลักษณะของคนในประเทศนั่นเอง หาใช่วัตถุหรือสิ่งก่อสร้างใดไม่ เพราะคนคือผู้ที่
สร้างทุกสิ่งอย่างขึ้นมา 

  
อภิปรายผล 
  “ไทยแลนด์ 4.0” เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย หรือ โมเดล
พัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาล ภายใต้การนําของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้า
คณะรักษาความสงบ แห่งชาติ (คสช.) ที่เข้ามาบริหารประเทศบนวิสัยทัศน์ที่ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และ
ย่ังยืน” ที่มีภารกิจสําคัญในการ ขับเคลื่อนปฏิรูปประเทศด้านต่างๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทาง 
และสร้างหนทางพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถรับมือกับโอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ๆ ที่
เปลี่ยนแปลงอย่างเร็ว รุนแรงในศตวรรษที่ 21 ได้ 
  โมเดลของ Thailand 4.0 (ไทยแลนด์ 4.0) คือ “มั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน” ส่วนสําคัญที่สุดที่
จะทําให้ นโยบาย Thailand 4.0 (ไทยแลนด์ 4.0) ประสบผลได้เร็วขึ้น และจะทําให้คนไทยมีรายได้สูง
ได้ คือ คนไทย คือ ต้องเป็นคนไทยที่มีความสามารถ และมีความพยายาม ต้ังใจคิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ 
ที่มีคุณค่าสูง ซึ่งภาคส่วนต่างๆ ก็ได้พยายามช่วยกันผลักดันกลุ่มคนเหล่าน้ี ให้เป็นกําลังของประเทศ 
ด้วยการสนับสนุนในทุกๆ ด้าน ทั้งด้านการฝึกอบรม เงินทุนสนับสนุน ด้านกําลังใจและความเช่ือมั่นว่า 
“คนไทยก็สามารถทําได้” แต่การปรับเปลี่ยนประเทศไทยไปสู่โมเดล Thailand 4.0 น้ัน จะเกิด
ปรากฏการณ์ที่เก่ียวข้องกับคนไทยเกิดขึ้นอย่างแน่นอน 2 ประการ คือ ประการที่ 1 งานและอาชีพ
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จํานวนหน่ึงจะหายไปเน่ืองจากถูกทดแทนได้ด้วยการใช้เทคโนโลยีและ/หรือเคร่ืองจักรกลระบบ
อัจฉริยะ (Intelligence Manufacturing)  ประการที่ 2 คนไทยที่ไม่มีทักษะเพียงพอสําหรับการ
ทํางานด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม จะสูญเสียงานให้กับคนต่างชาติที่มี
ความสามารถน้ัน ปรากฏการณ์ทั้งสองประการนี้ สามารถส่งผลให้เกิดปัญหาคนไทยว่างงาน ขาด
รายได้ ซึ่งจะกลับกลายเป็นปัญหาฉุดรั้งการก้าวพ้นกับดักรายได้ปานกลางของประเทศไทย รวมไปถึง
ปัญหาทางสังคมอีกมากมาย หากประเทศไทยไม่มีแผนการพัฒนาคนไทย 4.0 ที่ดีพอ จึงต้องมีการวาง
แผนการพัฒนาคนไทย 4.0 ที่ดี จึงต้องวิเคราะห์ถึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของคนไทย 4.0 คือ (1) 
เป็นคนมีความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) (2) เป็นคนมีทักษะในการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง (3) การเป็น
นักบูรณาการ (Integrator) (4) เป็นคนมีทักษะการวิเคราะห์และตัดสินใจ  
  ประเทศไทยจะต้องเปลี่ยนแนวคิดจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยอุตสาหกรรมเป็นการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และการนํานวัตกรรมเข้ามาช่วย เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้านวัตกรรม รวมไปถึงการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเข้ามาช่วยในภาค
การเงิน การบริหารจัดการและการบริการ มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน การค้า 
อุตสาหกรรม การเกษตร ธนาคาร ประชาชน ชุมชน จังหวัด สถาบันการศึกษา และสถาบันวิจัยต่างๆ 
ควบคู่ไปกับการส่งเสริม SMEs และ Startup เพ่ือให้ทุกภาคส่วนขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน สู่
เป้าหมาย “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน”  

 
สรุป 
  การพัฒนาสังคมไทยที่จะก้าวไปสู่การเป็น “ประเทศไทย 4.0 “ เพ่ือพัฒนาประเทศให้มี
ศักยภาพเพ่ือก้าวไปสู่การแข่งขันกับนานาชาติ หรือการที่จะก้าวไปสู่การเป็นผู้นําในเวทีโลก ปัจจัยหลัก
ที่สําคัญในการปรับเปลี่ยนประเทศไทยไปสู่โมเดล Thailand 4.0 ได้น้ัน ประกอบไปด้วยหลากหลาย
ปัจจัย เช่น การวางแผนพัฒนาคนอย่างเป็นระบบ และมีการบูรณาการจากหลายภาคส่วนเพ่ือ
เป้าหมายการพัฒนาประเทศให้ก้าวไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ต้องเป็นการดําเนินการที่สอดรับกันในทุก
ภาคส่วน และต้องเป็นการพัฒนาคนต้ังแต่เกิดจนตาย คนไทยจะต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองด้วย
วิธีการที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัยโดยการต่อยอดขึ้นไปอย่างต่อเน่ือง และสามารถพัฒนาตนเองได้
อย่างย่ังยืน การปรับตัวอย่างทันทีและต่อเน่ืองของทุกภาคส่วนโดยต้องมีการใช้เทคโนโลยี ความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม การกําหนดและส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายแห่งอนาคต การส่งเสริมและ
สร้างความร่วมมือระหว่างเอกชนกับสถาบันการศึกษาและศูนย์วิจัยเพ่ือให้เกิดการนําผลการศึกษาวิจัย
ออกมาใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ เป็นต้น ปัจจัยที่สําคัญที่สุดเพ่ือความสําเร็จในการขับเคลื่อน คือ 
การพัฒนาคนไทย 4.0 ซึ่งเป็นส่วนสําคัญที่ต้องได้รับการทุ่มเทอย่างต่อเน่ืองผ่านการวางแผนให้ดีที่สุด 
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ประเทศไทยจึงจะสามารถก้าวผ่านจาก “ประเทศกําลังพัฒนา” ไปสู่ “ประเทศที่พัฒนาแล้ว” ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและย่ังยืนตลอดไป 
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Role of the Ministry of Information and Communication Technology for National 

Development 4.0 
 

บุษยพรรณ   มณีวรรณ ์
บริษัทรับตัดผมชาย จังหวัดลําพูน 

jupjang-0839498965@hotmail.com 
 
บทคัดย่อ 
  กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารหรือกระทรวงดิจิทัลเศรษฐกิจและสังคมโดยให้
มีอํานาจหน้าที่เก่ียวกับการวางแผนส่งเสริม พัฒนา และดําเนินกิจการเก่ียวกับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม การอุตุนิยมวิทยา การสถิติ และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายกําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของ
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมหรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมบทบาทกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาประเทศยุค 4.0 เป็นกลไก
หลักของประเทศไทยในการ บูรณาการการใช้ ICT เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
สร้างสรรค์สังคมไทยให้เป็นสังคมอุดมปัญญาพร้อมก้าวสู่การเป็นผู้นําระดับแนวหน้าในเวทีประชาคม
โลกให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือให้วิสัยทัศน์และ
เป้าหมายในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลบรรลุผลแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมมีบทบาทดังน้ี1.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมทั่ว
ประเทศ 2.ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 3.สร้างสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงเท่าเทียมด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 4.ปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล 5.พัฒนากําลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุค
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 6.สร้างความเช่ือมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
คําสําคัญ : บทบาทกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร.การพัฒนาประเทศยุค 4.0  
 
Abstracts 
  Ministry of Information and Communication Technology or Ministry of Digital 
Economy and Society by having the authority to plan. promote. develop and operate 
digital businesses for economy and society. Meteorology. statistics and other 
government agencies as required by law to be the authority of the Ministry of Digital 
Economy and Society or government agencies under the Ministry of Digital Economy 
and Society. Ministry of Information and Communication Technology for National 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 

 
516 

Development 4.0 era is the main mechanism of Thailand in Integrate the use of ICT to 
improve the quality of life of people and create a Thai society to be an intellectual 
society. ready to become a leading leader in the global community to be in line with 
the Ministry of Information and Communication Technology strategy. To enable the 
vision and goals of economic and social development with digital technology to 
achieve the digital development plan for the economy and society as follows: 1. 
Develop high-performance digital infrastructure to cover the whole country. 2. Drive 
the economy with digital technology 3. Create a quality society that is equally equal 
with digital technology. 4. Adjust the government sector to become a digital 
government. 5. Develop manpower ready to enter the digital economy and society 6. 
Build confidence in using digital technology. 
Keywords : Role of the Ministry of Information and Communication Technology. 
Country Development 4.0. 
 
บทนํา 
  ประเทศไทยปัจจุบันภายใต้การนําของพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี กําลังอยู่
ในวาระของการปฏิรูปประเทศคร้ังใหญ่ในทุกมิติของการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมโดยในการน้ีรัฐบาลได้
ตระหนักถึงความจําเป็นเร่งด่วนในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการปฏิรูปประเทศ
ไทยไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และได้แถลงนโยบายต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติในด้านนโยบาย
เศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล (กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. 2559 : 9) ดังน้ี “ข้อ 6.18 
ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อนได้อย่างจริงจัง ซึ่งจะ
ทําให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้ซึ่งหมายรวมถึงการ
ผลิตและการค้าผลิตภัณฑ์ดิจิทัลโดยตรงทั้งผลิตภัณฑ์ฮาร์ดแวร์ ผลิตภัณฑ์ซอฟต์แวร์ อุปกรณ์สื่อสาร
ดิจิทัล อุปกรณ์โทรคมนาคมดิจิทัล และการใช้ดิจิทัลรองรับการให้บริการของภาคธุรกิจการเงินและ
ธุรกิจบริการอ่ืนๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงภาคสื่อสารและบันเทิงตลอดจนการใช้ดิจิทัลรองรับการผลิตสินค้า
อุตสาหกรรมและการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ปรับปรุงบทบาทและภารกิจของหน่วยงานที่
รับผิดชอบโดยตรงให้ดูแลและผลักดันงานสําคัญของประเทศชาติในเรื่องน้ี และจะจัดให้มี
คณะกรรมการระดับชาติเพ่ือขับเคลื่อนเร่ืองน้ีอย่างจริงจัง”โดยเพ่ือให้เกิดการดําเนินงานด้านน้ีอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเป็นรูปธรรมสูงสุดคณะรัฐมนตรีจึงได้ลงมติเมื่อวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 
2558 มอบหมายให้กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารร่วมกับกระทรวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี จัดทําแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแทน 
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  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ไอซีที) ของประเทศ เพ่ือเป็นกรอบแนว
ทางการดําเนินการตามนโยบายเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลของรัฐบาลให้เกิดการนําเทคโนโลยีดิจิทัลที่
ทันสมัยและหลากหลายมาเปลี่ยนแปลงวิธีการดําเนินธุรกิจ การดําเนินชีวิตของประชาชนและการ
ดําเนินงานของภาครัฐ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจที่แข่งขันได้ในเวทีโลก และความ
มั่นคงทางสังคมของประเทศต่อไป แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมฉบับน้ีไม่ใช่เรื่องใหม่
สําหรับประเทศไทยหากแต่เป็นการต่อยอดการพัฒนาประเทศด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทํามาอย่าง
ต่อเน่ือง โดยกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และหน่วยงานอ่ืนๆ ทั้งจากภาครัฐ ภาค
ประชาชน ภาควิชาการ และภาคประชาสังคม อย่างไรก็ตามปัจจุบันเทคโนโลยีและบริบททาง
เศรษฐกิจและสังคมกําลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วไปสู่ยุคดิจิทัล และหลากหลายประเทศท่ัวโลก เช่น 
สหรัฐอเมริกา กลุ่มประเทศในสหภาพยุโรป ออสเตรเลีย สิงคโปร์ มาเลเซียอินเดีย ฯลฯ กําลังแข่งขัน
กันพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ดังน้ัน แผนพัฒนาดิจิทัลฯฉบับน้ีจึงมุ่งหวังปฎิรูป
ประเทศไทยให้ทันต่อบริบทดังกล่าวด้วยเช่นกันต้ังแต่การเร่งวางรากฐานดิจิทัลของประเทศผ่านการ
ลงทุนครั้งใหญ่ การสร้างระบบเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลที่ทุกคนมีส่วนร่วมตามแนวทางประชารัฐ         
การขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจและสังคมและใช้ประโยชน์จากนวัตกรรมดิจิทัลอย่างเต็มศักยภาพจนถึง
การผลักดันให้ประเทศไทยเป็นประเทศในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้วที่สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสร้าง
มูลค่าและขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจและสังคมอย่างย่ังยืนในระยะยาว 
  ปัจจุบันโลกเร่ิมเข้าสู่ยุคระบบเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลที่เทคโนโลยีดิจิทัลจะไม่ได้เป็นเพียง
เครื่องมือสนับสนุนการทํางานเฉกเช่นที่ผ่านมาอีกต่อไปหากแต่จะหลอมรวมเข้ากับชีวิตคนอย่างแท้จริง
และจะเปล่ียนโครงสร้างรูปแบบกิจกรรมทางเศรษฐกิจกระบวนการผลิต การค้า การบริการ และ
กระบวนการทางสังคมอ่ืนๆ รวมถึงการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลไปอย่างสิ้นเชิงประเทศไทยจึงต้อง
เร่งนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้เป็นเคร่ืองมือส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศโดยในบริบทของ
ประเทศไทยเทคโนโลยีดิจิทัลสามารตอบปัญหาความท้าทายที่ประเทศกําลังเผชิญอยู่หรือเพ่ิมโอกาสใน
การพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม เช่น การก้าวข้ามกับดักรายได้ปานกลางที่เป็นหน่ึงในเป้าหมายการ
พัฒนาประเทศเร่งด่วนของรัฐบาล ด้วยการลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีอยู่แล้วในประเทศและ
อุตสาหกรรมกระแสใหม่ที่รวมถึงอุตสาหกรรมดิจิทัล การพัฒนาขีดความสามารถของธุรกิจในประเทศ
ทั้งภาคการเกษตร การผลิต และการบริการโดยเฉพาะอย่างย่ิงในกลุ่ม SMEs และวิสาหกิจชุมชนให้
แข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้การปรับตัวและฉกฉวยโอกาสจากการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะอย่าง
ย่ิงการเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปีพ.ศ. 2558 ที่มีนัยสําคัญต่อการเคลื่อนย้ายสินค้าและ
กําลังคนจากไทยไปสู่โลก การแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ําของสังคมโดยเฉพาะอย่างย่ิงด้านรายได้ 
การศึกษา การรักษาพยาบาล สิทธิประโยชน์การเข้าถึงข้อมูล ฯลฯให้เกิดการกระจายทรัพยากรและ
โอกาสท่ีทั่วถึงเท่าเทียม และเป็นธรรมย่ิงขึ้น การแก้ปัญหาคอร์รัปช่ันอันเป็นปัญหาเรื้อรังของประเทศ
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โดยสร้างความโปร่งใสให้กับภาครัฐด้วยการเปิดเผยข้อมูลเพ่ือให้ประชาชนสามารถมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบการทํางานของภาครัฐได้ การพัฒนาศักยภาพของคนในประเทศทั้งบุคลากรด้านเทคโนโลยี
บุคลากรที่ทํางานในภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการรวมถึงคนทั่วไปที่จะต้องชาญฉลาด รู้เท่าทัน
สื่อ เท่าทันโลกด้วยตระหนักถึงความท้าทายและโอกาสดังกล่าวรัฐบาลไทยโดยกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารจึงได้จัดทําแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมฉบับน้ีขึ้น เพ่ือใช้เป็น
กรอบในการผลักดันให้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นกลไกสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
ซึ่งรวมถึงการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ทางความคิดในทุกภาคส่วน การปฏิรูปกระบวนการทางธุรกิจ
การผลิต การค้า และการบริการ การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน และการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน อันจะนําไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและย่ังยืนของประเทศไทยตาม
นโยบายของรัฐบาลในท้ายที่สุด  
  กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม(อังกฤษ: Ministry of Digital Economy and 
Society) เป็นกระทรวงในประเทศไทยจัดต้ังขึ้นเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 2545 ภายใต้ช่ือ กระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารต่อมาได้มีการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม เมื่อวันที่ 16 
กันยายน พ.ศ. 2559 โดยจัดต้ังกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มีอํานาจหน้าที่เก่ียวกับการ
วางแผน ส่งเสริม และพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัลโดยมีสาระสําคัญคือให้ยกเลิกกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและให้จัดต้ังกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมข้ึนมาแทนโดยให้มี
อํานาจหน้าที่เก่ียวกับการวางแผนส่งเสริมพัฒนา และดําเนินกิจการเกี่ยวกับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม การอุตุนิยมวิทยา การสถิติ และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายกําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของ
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมหรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมโดยมีส่วนราชการ (1) สํานักงานรัฐมนตรี (2) สํานักงานปลัดกระทรวง (3) กรมอุตุนิยมวิทยา(4) 
สํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) สํานักงานสถิติแห่งชาติ”(วุฒิ  ชัย
เจริญ. 2559 : 2) “มุ่งสัมฤทธ์ิ คิดพัฒนา ประชาร่วมใจ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ ใจอาสา นําพาคุณธรรม” 
ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
พ.ศ 2560 ให้สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มีภารกิจเก่ียวกับการ
พัฒนายุทธศาสตร์และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนปฏิบัติงาน จัดสรรทรัพยากร และบริหาร
ราชการทั่วไปของกระทรวงเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธ์ิตามภารกิจของกระทรวงโดยให้มี
หน้าที่และอํานาจศึกษา วิเคราะห์ และจัดทําข้อมูลเพ่ือใช้ในการกําหนดนโยบาย เป้าหมายและ
ผลสัมฤทธ์ิของกระทรวง พัฒนายุทธศาสตร์การบริหารของกระทรวง และแปลงนโยบายเป็นแนวทาง
และแผนการปฏิบัติงาน จัดสรรและบริหารทรัพยากรของกระทรวง เพ่ือให้เกิดการประหยัดคุ้มค่า และ
สมประโยชน์ ประสานงาน กํากับ ติดตาม เร่งรัด และประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวง ดูแลงานประชาสัมพันธ์และการต่างประเทศ พัฒนาปรับปรุงกฎหมายด้านเทคโนโลยี
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สารสนเทศและการสื่อสาร และกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
ประสานเครือข่ายสารสนเทศระดับประเทศ และเป็นศูนย์กลางเครือข่ายสารสนเทศระดับกระทรวง 
รวมทั้งพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารงานและการบริการของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวง ส่งเสริมการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์มาประยุกต์ใช้ในธุรกิจและอุตสาหกรรม ตลอดจนให้ความรู้ความเข้าใจให้ทั่วถึงทุก
ส่วนของสังคม ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแผน มาตรการ จัดทําหลักเกณฑ์ กํากับดูแล สนับสนุนและ
ประสานงานด้านความมั่นคงปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และปฏิบัติการป้องกัน
ปราบปราม รวมทั้งเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์การกระทําความผิดทางเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารของประเทศศึกษา วิเคราะห์ และเสนอแนะนโยบายด้านการสื่อสาร รวมทั้งสนับสนุนงาน
ด้านความมั่นคงและการจัดการวิกฤติระดับชาติและปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดให้เป็น
หน้าที่และอํานาจของสํานักงานปลัดกระทรวงหรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
(กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม. 2556) เป้าหมายของรัฐบาลที่ต้องการนําประเทศไทยไปสู่ยุค 
4.0 ด้วยแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือให้ประเทศใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ ในการพัฒนาสร้างสรรค์เชิงเศรษฐกิจและสังคมเป็นผลทําให้การจัดอันดับการพัฒนาด้านไอที
ไทย  ในระดับโลกปรับตัวดีขึ้น 
  นโยบายไทยแลนด์ 4.0 ของรัฐบาลที่เน้นการพัฒนาประเทศด้วยการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมโดยได้ปรับเปลี่ยนกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและจัดต้ังกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมข้ึนแทน เพ่ือขับเคล่ือนภารกิจในการพลิกโฉมประเทศไทยสู่สมัยใหม่อย่าง
จริงจัง ทําให้ช่วง 2 ปีที่ผ่านมาได้เกิดการเปลี่ยนแปลงในสังคมไทยด้านการใช้เทคโนโลยีอย่างชัดเจน 
จากนโยบายการจัดสรรคลื่นความถ่ีและการเปิดให้บริการ 3G และ 4G รวมทั้งโครงการเน็ตประชารัฐ 
ทําให้ประชาชนเข้าถึงบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่และอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงได้อย่างกว้างขวาง ซึ่งจาก
สถิติของสํานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล หรือ DEPA (ดีป้า) พบว่า ในช่วง 6 เดือนแรกของปีน้ีคน
ไทยเข้าถึงอินเทอร์เน็ตถึงร้อยละ 67 จากจํานวนประชากรทั้งหมด ส่งผลให้การจัดอันดับดัชนีช้ีวัดด้าน
การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หรือ ICTDEVELOPMENT INDEX ของสหภาพ
โทรคมนาคมระหว่างประเทศ หรือ ITU ประจําปี 2560 เปรียบเทียบ 176 ประเทศทั่วโลก ประเทศ
ไทยขยับอันดับดีขึ้นมาอยู่ในอันดับ 78 จากอันดับ 82 ในปีที่ผ่านมาการจัดอันดับพัฒนาการและ
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศต่าง ๆ ที่ประเมินจากดัชนีย่อย 3 
กลุ่ม คือ ด้านการเข้าถึง ด้านการใช้งาน และด้านทักษะความสามารถด้านไอซีที เลขาธิการ กสทช. 
มั่นใจว่าด้วยแผนการดําเนินการในปี 2561 ภายใต้นโยบายของรัฐบาลทั้งโครงการให้มีสัญญาณ
โทรศัพท์เคลื่อนที่และบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในพื้นห่างไกลและพ้ืนที่ชายขอบโครงการเน็ต
ประชารัฐ รวมทั้งการเปิดประมูลคลื่นความถ่ีย่าน 900 MHZ และ 1800 MHZ และการดําเนินการ
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เพ่ือสนับสนุนการใช้งานอินเทอร์เน็ต ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารได้มากยิ่งขึ้นจะส่งผลให้อันดับของประเทศไทยขยับขึ้นในการประกาศจัด
อันดับของ ITU ครั้งต่อๆไปการผลักดันการใช้เทคโนโลยีตามนโยบายไทยแลนด์ 4.0 ของรัฐบาล
นอกจากจะทําให้ประชาชนได้ประโยชน์จากความสะดวกสบายความรู้ที่กว้างขึ้น ช่องทางและโอกาส
ต่างๆ ยังทําให้ประเทศมีความทันสมัยใครๆ ก็อยากมาเที่ยว มาลงทุนส่งผลดีต่อเศรษฐกิจด้วยซึ่ง
ผลสําเร็จน้ียืนยันได้ด้วยอันดับที่ดีขึ้นของประเทศไทยจากดัชนีช้ีวัดของ ITU น่ันเอง (สํานักข่าว กรม
ประชาสัมพันธ์. 2560: 8) 
ประวัติ 
  กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารจัดต้ังขึ้นเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 2545 มี
อํานาจหน้าที่เก่ียวกับการวางแผน ส่งเสริม พัฒนา และดําเนินกิจการที่เก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร การอุตุนิยมวิทยา และการสถิติ ต่อมาวันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 คณะรัฐมนตรีได้
เสนอร่างพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม เพ่ือจัดต้ัง กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมข้ึนมาแทนกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และเมื่อวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2559 
ได้มีการตราพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 17) พ.ศ. 2559 (พระราชบัญญัติ 
พ.ศ. 2559 : 1)ส่งผลให้กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ การส่ือสารต้องสิ้นสุดลงและจัดต้ัง
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมข้ึนแทน กระทรวงเปลี่ยนช่ืออย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 16 
กันยายน 2559 ใช้อักษรย่อ ดศ. ต่อมาในวันที่ 15 กันยายน 2559 เว็บไซต์ราชกิจ จานุเบกษาได้
เผยแพร่ประกาศพระราชบัญญัติ ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 17) พ.ศ. 2559 โดยมี
สาระสําคัญคือให้ยกเลิกกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  และให้จัดต้ังกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมข้ึนมาแทน (เปลี่ยนช่ือกระทรวง) ต่อมาในวันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2559 มีการ
ประกาศใช้พระราชบัญญัติสภาความม่ันคงแห่งชาติ พ.ศ. 2559 โดยให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นสมาชิกสภาความมั่นคงแห่งชาติจึงเท่ากับให้รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมเป็นสมาชิกสภาความมั่นคงแห่งชาติ ปลัดคนแรกของกระทรวง
ได้แก่ นางทรงพร โกมลสุรเดช ดํารงตําแหน่ง 1 เดือน 20 วันก่อนถูกโยกย้ายพ้นจากตําแหน่ง
ปลัดกระทรวง และได้ดํารงตําแหน่งผู้ตรวจราชการพิเศษประจําสํานักนายกรัฐมนตรีในวันที่ 5 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 ในวันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 มีประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการ
กระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2550 พ.ศ. 2560 แต่งต้ัง วิไลลักษณ์ ชุลีวัฒนกุล 
ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เป็นประธานคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์
โดยให้มีผลในวันที่ 23 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป (อัจฉรินทร์  พัฒนพันธ์ชัย. 2560 : 4-5) 
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วิสัยทัศน์ 
   “ผลักดันการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือเปลี่ยนผ่านไปสู่ประเทศไทย 4.0”ดิจิทัล
ไทยแลนด์(Digital Thailand) หมายถึงประเทศไทยที่สามารถสร้างสรรค์ และใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน นวัตกรรม ข้อมูล ทุนมนุษย์ และ
ทรัพยากรอ่ืนใดเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และ
ย่ังยืนโดยแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมจะมีเป้าหมายในภาพรวม 4 ประการ (กระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. 2559 : 24)ดังต่อไปน้ี 
  1. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ ด้วยการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นเคร่ืองมือหลักในการสร้างสรรค์นวัตกรรมการผลิต การบริการ 
  2.สร้างโอกาสทางสังคมอย่างเท่าเทียมด้วยข้อมูลข่าวสารและบริการต่างๆ ผ่านสื่อดิจิทัลเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  3. เตรียมความพร้อมให้บุคลากรทุกกลุ่มมีความรู้และทักษะที่เหมาะสมต่อการดําเนินชีวิตและ
การประกอบอาชีพในยุคดิจิทัล 
  4.ปฏิรูปกระบวนทัศน์การทํางานและการให้บริการของภาครัฐด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและการ           
ใช้ประโยชน์จากข้อมูลเพ่ือให้การปฏิบัติงานเกิดความโปร่งใสมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยมุ่งเน้นการพัฒนาระยะยาวอย่างย่ังยืนสอดคล้องกับการ
จัดทํายุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีแต่เน่ืองจากเทคโนโลยีดิจิทัลมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ดังน้ัน 
แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมฉบับน้ีจึงกําหนดภูมิทัศน์ดิจิทัลเพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนา
และเป้าหมาย 
 
บทบาทกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร       
  พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 17) พศ. 2559 (เพ่ือจัดต้ังกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) หมวด 8/1 มาตรา 21/1 กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมมี
อํานาจหน้าที่เกี่ยวกับการวางแผนส่งเสริม พัฒนา และดําเนินกิจการเกี่ยวกับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม การอุตุนิยมวิทยา การสถิติ และราชการอื่นตามที่มีกฎหมายกําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของ
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม หรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม (กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร. 2559 : 25) 
  มาตรา 21/2 กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมมีส่วนราชการ ดังน้ี 

1. สํานักงานรัฐมนตรี 
2. สํานักงานปลัดกระทรวง 
3. กรมอุตุนิยมวิทยา 
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4. สํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
5. สํานักงานสถิติแห่งชาติ 

  นอกจากน้ี กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมยังมีหน่วยงาน องค์การมหาชนและ
รัฐวิสาหกิจในสังกัดอีก 5 แห่งประกอบด้วย 

1. บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน)     
2. บริษัท กสท โทรคมนาคม จํากัด (มหาชน) 
3. บริษัท ไปรษณีย์ไทย จํากัด 
4. สํานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 
5. สํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 

 
วิเคราะห์บทบาทกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนาประเทศยุค 4.0 
 เมื่อกล่าวถึงกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารกับสถานการณ์การเปล่ียนแปลงสื่อ
มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของประชาชนแต่ยังมีบทบาทในการส่งเสริม การพัฒนา
คุณภาพคนค่อนข้างน้อย สื่อทางสังคมในปัจจุบันมีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงของประชาชนแต่การ
เผยแพร่สื่อต่างๆ ยังไม่มีบทบาทต่อการส่งเสริมการเรียนรู้และคุณธรรม จริยธรรม ขณะที่การเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ต่างๆ ส่วนใหญ่มีเน้ือหาเก่ียวกับเรื่องเพศและการใช้ภาษาที่ไม่เหมาะสมและ
บางส่วนเป็นเว็บไซด์ที่เข้าข่ายลามกอนาจาร ใช้ภาษาที่หยาบคายรวมถึงเน้ือหาที่รุนแรงขณะที่เกม
คอมพิวเตอร์ซึ่งเป็นสื่อออนไลน์ที่มีอิทธิพลต่อเด็กและเยาวชน ติดเกมออนไลน์ซึ่งส่วนใหญ่เน้นการต่อสู้
ใช้ความรุนแรงดิฉันเห็นควรที่จะมีการพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืนคือการ
สร้างกระแสสังคมให้การเรียนรู้เป็นหน้าที่ของคนไทยทุกคน ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันของคนต่างวัย 
ควบคู่กับการส่งเสริมให้องค์กร กลุ่มบุคคล ชุมชน ประชาชน และสื่อทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนรู้อย่าง
สร้างสรรค์ ส่งเสริมการศึกษาทางเลือกที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ส่งเสริมให้มีการพัฒนา
บทเรียนผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และใช้มาตรการทางภาษีในการสนับสนุนการผลิตสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ และเป็นช่องทางสาหรับทุกกลุ่มวัยแสดงออกอย่างสร้างสรรค์สนับสนุนการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้และปัจจัยสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยมีการเสริมสร้างและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
ปัญญาในระดับท้องถิ่น ชุมชน และประเทศโดยพัฒนาโครงข่ายโทรคมนาคมและบริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทั่วประเทศพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของชุมชนในรูปแบบที่หลากหลาย
สอดคล้องกับภูมิสังคมและพัฒนายกระดับศูนย์ความเป็นเลิศด้านต่างๆ สู่ภูมิภาคและชุมชนบทบาท
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการพัฒนาประเทศยุค 4.0 มีส่วนสําคัญต้องให้
ความสําคัญกับการปรับโครงสร้างเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและ
ย่ังยืนโดยใช้ปัญญา ความรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและความคิดสร้างสรรค์เป็นพ้ืนฐานสําคัญใน
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การขับเคล่ือน การพัฒนาความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรมโดย
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยโดยพัฒนาโครงข่าย
โทรคมนาคมเพ่ือให้บริการส่ือสารข้อมูลความเร็วสูงหรือบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ครอบคลุม
พ้ืนที่ทั่วประเทศบนพ้ืนฐานของการแข่งขันเสรีและเป็นธรรมเพ่ือสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการที่เท่า
เทียมกันและพัฒนาระบบการให้บริการภาครัฐผ่านโครงข่ายสื่อสารความเร็วสูงทั้งด้านการศึกษา การ
สาธารณสุข การเกษตร และส่งเสริมให้ประชาชนและผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมี
ความสามารถในการใช้ประโยชน์จากบริการส่ือสารความเร็วสูงและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตและสร้างรายได้ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศตลอดจนจัดทาแผนพัฒนาบุคลากรด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือรองรับการพัฒนาในระยะยาว และสนับสนุนการพัฒนาเน้ือหาสาระและ
โปรแกรมประยุกต์ที่เช่ือมโยงกับการพัฒนาบทบาทกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
การพัฒนาประเทศยุค 4.0  
  1.วิเคราะห์บทบาทการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมทั่ว
ประเทศ บทบาทดังกล่าวในมุมมองดิฉันการมุ่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงที่
ประชาชนทุกคนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้แบบทุกที่ทุกเวลาโดยกําหนดให้เทคโนโลยีที่ใช้มี
ความเร็วพอเพียงกับความต้องการและให้มีราคาค่าบริการท่ีไม่เป็นอุปสรรคในการเข้าถึงบริการของ
ประชาชนอีกต่อไปนอกจากน้ีในระยะยาวโครงสร้างพ้ืนฐานอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง จะกลายเป็น
สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน เช่นเดียวกับ ถนนไฟฟ้า นํ้าประปาที่สามารถรองรับการเช่ือมต่อของทุกคน 
และทุกสรรพสิ่ง เพ่ือขับเคล่ือนประเทศยุค 4.0 ทางกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
วิเคราะห์ได้ว่า บทบาทการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลประสิทธิภาพสูงให้ครอบคลุมทั่วประเทศเป็น
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ครอบคลุมทั่วประเทศ มีความทันสมัย มี
เสถียรภาพ ตอบสนองความต้องการใช้งานของทุกภาคส่วน ในราคาที่เหมาะสมและเป็นธรรมผลักดัน
ให้ประเทศไทยเป็นหน่ึงในศูนย์กลางการเช่ือมต่อและแลกเปล่ียนข้อมูลของอาเซียน โดยเป็น เส้นทาง
ผ่านการจราจรของข้อมูลในภูมิภาคและเป็นที่ต้ังของผู้ประกอบการเน้ือหารายใหญ่ของโลกจัดให้มี
นโยบายและแผนบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานคลื่นความถ่ีและการหลอมรวมของ เทคโนโลยีใน
อนาคตเพ่ือให้เกิดการใช้ทรัพยากรของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดและปรับรัฐวิสาหกิจ
โทรคมนาคมให้เหมาะสมกับสถานการณ์และความก้าวหน้าของอุตสาหกรรมดิจิทัลเพ่ือให้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต 
  2.วิเคราะห์บทบาทขับเคล่ือนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล บทบาทน้ีเป็นบทบาทที่จะ
กระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศโดยผลักดันให้ภาคธุรกิจไทยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการลดต้นทุนการผลิต
สินค้าและบริการ เพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินธุรกิจ ตลอดจนพัฒนาไปสู่การแข่งขันเชิงธุรกิจ
รูปแบบใหม่ในระยะยาว นอกจากน้ี ยุทธศาสตร์ยังมุ่งเน้นการสร้างระบบนิเวศสําหรับธุรกิจดิจิทัล เพ่ือ
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เสริมความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจไทยที่จะส่งผลต่อการขยายฐานเศรษฐกิจและอัตราการ
จ้างงานของไทยอย่างย่ังยืนในอนาคต โดยยุทธศาสตร์น้ีประกอบด้วยแผนงานเพ่ือขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ วิเคราะห์บทบาทขับเคล่ือนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลในมุมมองน้ีดิฉันคิดว่าเป็นการ
เพ่ิมบทบาทขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจตลอดห่วงโซ่คุณค่าโดยผลักดันธุรกิจให้เข้าสู่
ระบบการค้าดิจิทัลสู่สากล และให้เกิดการใช้เทคโนโลยีและข้อมูลเพ่ือปฏิรูปการผลิตสินค้าและบริการ 
เร่งสร้างธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัลให้เป็นฟันเฟืองสําคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจดิจิทัล พัฒนา
อุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลของไทยให้มีความเข้มแข็งและสามารถแข่งขันเชิงนวัตกรรมได้ในอนาคต
โดยเฉพาะอย่างย่ิงอุตสาหกรรมที่ไทยมีศักยภาพและเป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคตอีกทั้งเพ่ิมโอกาสทาง
อาชีพเกษตรและการค้าขายสินค้าของชุมชนผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลโดยดําเนินการร่วมกันระหว่าง
บทบาทหน่วยงานจากทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชนน่ันเอง 
  3.วิเคราะห์บทบาทสร้างสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงเท่าเทียมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล บทบาทใน
ด้านน้ีทางกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารจะมุ่งสร้างประเทศไทยที่ประชาชนทุกกลุ่ม
โดยเฉพาะอย่างย่ิงกลุ่มเกษตรกร ผู้ที่อยู่ในชุมชนห่างไกล ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ สามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากบริการต่างๆ ของรัฐผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลมีข้อมูล องค์ความรู้ ทั้ง
ระดับประเทศและระดับท้องถิ่นในรูปแบบดิจิทัลที่ประชาชนสามารถเข้าถึงและนําไปใช้ประโยชน์ได้
โดยง่ายและสะดวก และมีประชาชนที่รู้เท่าทันข้อมูลข่าวสารและมีทักษะในการใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมน่ันเองเพ่ือการพัฒนาประเทศยุค 4.0 มุมมองของ
ดิฉันอยากให้สร้างบทบาทด้านโอกาสและความเท่าเทียมในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี
ดิจิทัลสําหรับประชาชนโดยเฉพาะอย่างย่ิงกลุ่มผู้สูงอายุกลุ่มผู้พิการ กลุ่มผู้ที่อยู่อาศัยในพื้นที่ห่างไกล 
พัฒนาศักยภาพของประชาชนในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิดประโยชน์และสร้างสรรค์รวมถึง
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และแยกแยะข้อมูลข่าวสารในสังคมดิจิทัลที่เปิดกว้างและเสรีก็คือการ
สร้างสื่อ คลังสื่อและแหล่งเรียนรู้ดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่ประชาชนเข้าถึงได้อย่างสะดวก ผ่าน
ทั้งระบบโทรคมนาคม ระบบแพร่ภาพกระจายเสียงและสื่อหลอมรวมที่เพ่ิมโอกาสการได้รับการศึกษาที่
มีมาตรฐานของนักเรียนและประชาชน แบบทุกวัย ทุกที่ ทุกเวลาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลอีกด้วย 
  4.วิเคราะห์บทบาทปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล บทบาทด้านน้ีดิฉันเห็นควรให้
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการของหน่วยงานรัฐทั้งส่วนกลางและ
ส่วนภูมิภาค ให้เกิดบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลที่ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้โดยไม่มีข้อจํากัด
ทางกายภาพพ้ืนที่ และภาษานําไปสู่การหลอมรวมการทํางานของภาครัฐเสมือนเป็นองค์กรเดียว 
นอกจากน้ี รัฐบาลดิจิทัลในอนาคตจะเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการกําหนดแนวทางการ
พัฒนาสังคมและเศรษฐกิจ การบริหารบ้านเมือง และเสนอความคิดเห็นต่อการดําเนินงานของภาครัฐ 
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  5.วิเคราะห์บทบาทพัฒนากําลังคนให้พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล วิเคราะห์ได้
ว่าควรจะให้ความสําคัญกับการพัฒนากําลังคนวัยทํางานทุกสาขาอาชีพ ทั้งบุคลากรภาครัฐ และ
ภาคเอกชน ให้มีความสามารถในการสร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างชาญฉลาดในการประกอบ
อาชีพ และการพัฒนาบุคลากรในสาขาเทคโนโลยีดิจิทัลโดยตรงให้มีความรู้ความสามารถและความ
เช่ียวชาญเฉพาะด้านในระดับมาตรฐานสากลเพื่อนําไปสู่การสร้างและจ้างงานที่มีคุณค่าสูงในยุค
เศรษฐกิจและสังคมที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นปัจจัยหลักในการขับเคล่ือน อยากให้กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลให้แก่บุคลากรในตลาดแรงงานที่รวมถึง
บุคลากรภาครัฐภาคเอกชน บุคลากรทุกสาขาอาชีพ และบุคลากรทุกช่วงวัยมากขึ้นจากบทบาทท่ีได้รับ 
ส่งเสริมบทบาทการพัฒนาทักษะความเช่ียวชาญเทคโนโลยีเฉพาะด้านให้กับบุคลากรในสายวิชาชีพ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่ปฏิบัติงานในภาครัฐและเอกชนเพ่ือรองรับความต้องการในอนาคตและพัฒนา
ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถวางแผนการนําเทคโนโลยีดิจิทัลไปพัฒนาภารกิจตลอดจน
สามารถสร้างคุณค่าจากข้อมูลขององค์กรด้วย 
 6.วิเคราะห์บทบาทสร้างความเชื่อม่ันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หากจะกล่าวให้เข้าใจได้ง่าย
ดิฉันวิเคราะห์บทบาทด้านน้ี คือการที่กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารจะมุ่งเน้นการมี
กฎหมาย กฎระเบียบ กติกาและมาตรฐานที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์
สากลเพ่ืออํานวยความสะดวก ลดอุปสรรคเพ่ิมประสิทธิภาพในการประกอบกิจกรรมและทําธุรกรรม
ออนไลน์ต่างๆรวมถึงสร้างความมั่นคงปลอดภัยและความเช่ือมั่นตลอดจนคุ้มครองสิทธ์ิให้แก่ผู้ใช้งาน
เทคโนโลยีดิจิทัลในทุกภาคส่วนเพ่ือรองรับการเติบโตของเทคโนโลยีดิจิทัลและการใช้งานท่ีเพ่ิมขึ้นใน
อนาคต มุมมองด้านน้ีดิฉันคิดว่าควรมีบทบาทที่กําหนดมาตรฐาน กฎ ระเบียบ และกติกาด้านดิจิทัลให้
มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพโดยเฉพาะอย่างย่ิงเพ่ืออํานวยความสะดวกด้านการค้าและการใช้
ประโยชน์ในภาคเศรษฐกิจและสังคม เห็นควรปรับปรุงกฎหมายที่เก่ียวข้องกับเศรษฐกิจและสังคม
ดิจิทัลให้มีความทันสมัย สอดคล้องต่อพลวัตของเทคโนโลยีดิจิทัลและบริบทของสังคม ที่สําคัญคือการ
สร้างบทบาทความเช่ือมั่นในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและการทําธุรกรรมออนไลน์ ด้วยการสร้างความ
มั่นคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศและการสื่อสารการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลการคุ้มครองผู้บริโภค 
 
สรุป          
  ประเทศไทยให้ความสําคัญกับการพัฒนาและการนําไอซีทีมาใช้เป็นเครื่องมือสนับสนุนการ
พัฒนาประเทศมาโดยตลอดที่ได้มุ่งเน้นให้ประเทศไทยมีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านไอซีทีโดยเฉพาะอย่างย่ิง
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงกระจายอย่างทั่วถึงเสมือนบริการสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานทั่วไปประชาชนมี
ความรอบรู้ เข้าถึง สามารถพัฒนาและใช้ประโยชน์จากสารสนเทศได้อย่างรู้เท่าทัน อุตสาหกรรมไอซีที
มีบทบาทเพ่ิมขึ้นต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศ ประชาชนมีโอกาสในการสร้างรายได้และคุณภาพชีวิต
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ดีขึ้นและไอซีทีมีบทบาทต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สําหรับปัจจุบัน
รัฐบาลได้ตระหนักถึงอิทธิพลของเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมซึ่งเป็นทั้งโอกาส
และความท้าทายของประเทศไทย ที่จะปรับปรุงทิศทางการดําเนินงานของประเทศด้วยการใช้
ประโยชน์สูงสุดจากเทคโนโลยีดิจิทัลโดยความท้าทายและโอกาสของประเทศไทยด้านเศรษฐกิจและ 
สังคมความท้าทายจากพลวัตของเทคโนโลยีดิจิทัลและสถานภาพการพัฒนาด้านดิจิทัลในประเทศไทย
ในปัจจุบันบทบาทกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาประเทศยุค 4.0 คือ
ประชาชนเข้าถึงข้อมูลและบริการท่ีเท่าเทียมโดยผ่านโครงข่ายที่ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพด้วยราคาที่
เป็นธรรม และจ่ายได้ มูลค่าทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นจากการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการทําธุรกิจ
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัล บริการภาครัฐมีการเช่ือมโยง
และมีการเปิดเผยข้อมูลให้ทุกภาคส่วนสามารถนําไปใช้ประโยชน์ ประชาชน ภาครัฐ และเอกชน ได้รับ
บริการข้อมูลข่าวสารอุตุนิยมวิทยา การแจ้งเตือนภัยจากสภาวะอากาศ และการแจ้งข่าวแผ่นดินไหว ได้
อย่างสะดวก รวดเร็ว ทันเหตุการณ์ และมีมาตรฐาน กําลังคน มีความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
ที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมทุกภาคส่วนมีความเช่ือมั่นในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 
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บทคัดย่อ 
  บทความน้ีมีจุดประสงค์ที่จะวิเคราะห์เน้ือหาสาระความรู้เก่ียวกับค่านิยมและอุดมการณ์ใน
สังคมไทย โดยสามารถแบ่ง ค่านิยมของคนไทยได้ 7 ประการ ได้แก่ 1.ค่านิยมการเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 2.ค่านิยมเกี่ยวกับภาระบุญคุณ 3.ค่านิยมการให้ความสําคัญกับตัวเอง 4.ค่านิยมเรื่อง
การเสี่ยงโชค 5.ค่านิยมเกี่ยวกับระบบอุปถัมภ์ 6.ค่านิยมเรื่องการเลียนแบบ 7.ค่านิยมเกี่ยวกับอํานาจ
นิยม ส่วนอุดมการณ์เชิงประชาธิปไตยไทยที่พบในงานศึกษาต่างๆ สามารถสังเคราะห์เป็นอุดมการณ์
ของคนไทยได้ 2 ประการ ได้แก่ 1.หลักสิทธิเสรีภาพ 2.หลักความเสมอภาค ซึ่งจะเห็นได้ว่า ค่านิยมและ
อุดมการณ์ที่กล่าวมาน้ัน แสดงให้เห็นถึงความเป็นประชาธิปไตยของประเทศไทย และสะท้อนถึงปัญหา
ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสังคม 
คําสําคัญ: ประชาธิปไตย.ค่านิยม.อุดมการณ์ 

 
Abstracts 
  This article aims to analyze the content. knowledge about values and ideals in 
Thai society. By dividing 7 values of Thai people are 1. Values of the King's Institution 
2. Values about your merit 3. Values to focus on yourself 4. Values on luck 5. Values 
about the patronage system 6. Values of imitation 7. Values about power. The Thai 
democratic ideology found in various studies Can be synthesized as the ideology of 
Thai people in 2 ways: 1. freedom rights principle 2. Principles of equality. Which can 
be seen that The values and ideals mentioned above Demonstrating the democracy 
of Thailand And reflect the problems that occur in society 
Keywords: Values. ideals. Democracy 
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บทนํา 
  ประชาธิปไตยเป็นระบอบการปกครองโดยประชาชน ซึ่งถูกนําไปใช้อย่างแพร่หลายในประเทศ
ต่าง ๆ ทั่วทุกมุมโลกเป็นระบอบการปกครองที่มีวิวัฒนาการมาอย่างยาวนานนักวิชาการส่วนใหญ่เห็น
ว่าเริ่มมาจากสมัยกรีกโบราณ และได้มีพัฒนาการมาจนถึงปัจจุบัน การทําความเข้าใจและเรียนรู้
เก่ียวกับประชาธิปไตยเป็นสิ่งที่มีประโยชน์ต่อการดําเนินชีวิตของบุคคลในสังคม ช่วยให้บุคคลรู้จักสิทธิ 
เสรีภาพ และหน้าที่ที่ตนเองพึงมี รวมไปถึงเพ่ือการดําเนินชีวิต ในสังคมร่วมกันอย่างมีความสุขและช่วย
พัฒนาสังคมให้มีความเจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้น (ประภัสสร ทองยินดี.2558 : 11) โดยหลัก
ประชาธิปไตย ประกอบไปด้วยหลักพ้ืนฐาน 4 ประการ ได้แก่ 1. หลักอํานาจอธิปไตยเป็นของปวงชน 
คือ อํานาจสูงสุดในการตัดสินใจเป็นของประชาชนทุกคนไม่ เฉพาะกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 2. หลักความเสมอ
ภาคทางการเมือง พลเมืองทุกคนมีโอกาสเท่าเทียมกันในการมีส่วนร่วมหรือตัดสินใจทางการเมือง 3. 
หลักการฟังความคิดเห็นของประชาชน คือ การตัดสินใจของรัฐบาลมาจากการรับฟังหรือคํานึงถึง 
ความต้องการของประชาชนทุกคนไม่เฉพาะกลุ่มใดกลุ่ม หน่ึง ว่าต้องการสิ่งใด ไม่ต้องการส่ิงใด 4. หลัก
เสียงข้างมาก เป็นการตัดสินใจทางการเมืองของรัฐบาล หากกรณีใดความต้องการของ ประชาชนมี
ความแตกต่างกันไม่เป็นเอกฉันท์รัฐบาล ต้องตัดสินใจบนพ้ืนฐานของคนส่วนใหญ่หรือเสียงข้างมาก 
(บูฆอรี ยีหมะ. 2550 : 110) 
  ประเทศไทยน้ัน ระบอบประชาธิปไตยถูกนํามาใช้ครั้งแรกในการปฏิวัติสยามเม่ือปี พ.ศ.2475 
เกิดขึ้นจากคณะนายทหารและพลเรือนที่ประกอบกัน เรียกตนเองว่า "คณะราษฎร" โดยเป็นผลพวง
จากการเปลี่ยนแปลงทางประวัติศาสตร์โลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและการเมือง
ภายในประเทศ การปฏิวัติดังกล่าวทําให้ประเทศไทยมี “รัฐธรรมนูญฉบับแรก” (การปฏิวัติสยาม พ.ศ.
2475. .สืบค้นวันที่ 15 มกราคม 2562) และเกิดการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ในสังคมจนมาถึงปัจจุบัน 
ประเทศไทยมีรัฐธรรมนูญมาแล้ว 20 ฉบับ จนก่อให้เกิดค่านิยมและอุดมการณ์ต่างของคนในสังคมที่
ปลูกฝังมาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งค่านิยมและอุดมการณ์ต่างๆเหล่าน้ี นํามาซึ่งสิ่งที่เป็นแง่ดี เช่น 
การเคารพพระมหากษัตริย์ การรักชาติ ภาระบุญคุณ เป็นต้น และสิ่งที่เป็นแง่ลบ เช่น ความเลื่อมล่ําใน
สังคม การเห็นแก่ตัว และปัญหาต่างๆ ที่ตามมา  
  จากเน้ือความข้างต้นจะเห็นได้ว่า หลักประชาธิปไตยอาจเป็นสาเหตุหน่ึงที่ทําให้เกิดค่านิยม
และอุดมการณ์ต่างๆของสังคมไทย โดยผู้เขียนจะเน้นศึกษาประเด็นเน้ือหาของค่านิยมและอุดมการณ์
เชิงประชาธิปไตยที่เกิดขึ้นและถูกปลูกฝังไว้ในสังคมไทยตลอดมา 
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ค่านิยม 
  นิยามของคําว่า ค่านิยม มีผู้ให้ความหมายมากมาย ดังน้ี 
  สุนทรี โคมิน และคณะ (2529 :556) กล่าวว่า ค่านิยมเป็นมาตรฐานในจิตใจที่บุคคลหรือสังคม
ใช้ประเมินตัดสินคุณค่าของสิ่งต่างๆ เป็นความเช่ือว่า เป้าหมาย อุดมการณ์ และวิถีปฏิบัติบางอย่าง
เป็นสิ่งดี ควรยึดถือเป็นแนวทางการดําเนินชีวิต  
  ก่อ สวัสด์ิพานิช (2535) ได้กล่าวว่า ค่านิยม เป็นความคิด พฤติกรรมและสิ่งอ่ืนที่คนในสังคม
หน่ึงเห็นว่า มีคุณค่า จึงยอมรับมาปฏิบัติและหวงแหนไว้ระยะหน่ึง ค่านิยมมักเปลี่ยนแปลงไปตามกาล
สมัยและความคิดเห็นของคนในสังคม 
  Miller (1995) ได้อธิบายว่า ค่านิยมเป็นเจตคติและความเช่ือที่ฝังลึกในชีวิตของบุคคลและมี
อิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคลในทุกด้าน จากพฤติกรรมที่เห็นได้ง่าย อาทิเช่น การแต่งกายไปจนถึง
พฤติกรรมที่ซับซ้อน อาทิเช่น การแสดงความคิดเห็น การเลือกคู่ครอง ความยุติธรรม เป็นต้น 
  พัชรา ทิพยทัศน์(2548) ได้ให้ความหมายของค่านิยมไว้ว่า ค่านิยม เป็นสิ่งที่มีในตัวของ บุคคล
แต่ละคน และมีอิทธิพลต่อสิ่งที่คิดและสิ่งที่ทําค่านิยมเป็นสิ่งที่กําหนดให้มีการพัฒนาการ ไปสู่สิ่งใหม่ๆ 
เป็นสิ่งบ่งช้ีความต้องการคนทุกคนหรือกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงจะมีค่านิยมประจํากลุ่มซึ่งมี แตกต่างกันไป 
ความแตกต่างกันของค่านิยมเป็นตัวกําหนดความแตกต่าง 
  อรสิริ ทัศนาวรากุล (2554) กล่าวว่าค่านิยม คือ ความเช่ือ อย่างหน่ึงของบุคคลที่จะยอมรับสิ่ง
ใดสิ่งหน่ึงตามความรู้สึกของตนเอง โดยอาศัยเหตุผลที่จะ ยอมรับหรือเช่ือถือได้ รวมทั้งเป็นเคร่ือง
ควบคุมความประพฤติและการปฏิบัติของบุคคล ซึ่งจะ ประพฤติหรือปฏิบัติแบบเดียวกันซ้ํา ๆ 
จนกระทั่งผู้อ่ืนรู้ว่าบุคคลน้ัน ๆ มีความเช่ือ แนวคิด หรือ ค่านิยมอย่างไร 
  จากความหมายข้างต้นจึงพอสรุปได้ว่า ค่านิยม คือ พฤติกรรมของบุคคลหน่ึง ที่แสดงออกมา
ทางการปฏิบัติตน ทางความคิด ทางจิตใจ โดยทําให้บุคคลอ่ืนยอมรับ และเห็นคุณค่า ของสิ่งที่แสดง
ออกมาน้ัน จนสร้างเป็นแรงจูงใจให้บุคคลน้ัน ๆ ได้ปฏิบัติสืบต่อกัน 
  การเกิดของค่านิยม 
  พนัส หันนาคินทร์ (2521) กล่าวถึงการเกิดค่านิยมในแต่ละบุคคลไว้ว่า ค่านิยมน้ันเกิดขึ้น จาก
ประสบการณ์ของคนแค่ละคน ที่ได้มาจากการวินิจฉัยด้วยตัวเอง ค่านิยมเป็นกําลังหนุนให้คน ประพฤติ
อย่างน้ันนอย่างน้ี เราทราบค่านิยมของคนจากการประพฤติ การปฏิบัติในภาวะต่าง ๆของคน การสร้าง
ค่านิยมน้ันแต่ละคนจะต้องทําการเลือก กําหนดค่า แล้วผสมผสานกับคุณสมบัติต่าง ๆที่ได้ ผ่านการ
วินิจฉัย และเลือกสรร เข้าเป็นแบบฉบับในการดําเนินชีวิตของตนเอง ค่านิยมเป็นการสร้าง ขึ้นมาจาก
ประสบการณ์แห่งชีวิตโดยตรง การสร้างค่านิยมให้เกิดขึ้นน้ัน เป็นเรื่องของแต่ละบุคคล และเป็น
ขบวนการท่ีจะต้องกระทําไปช่ัวชีวิตของแต่ละบุคคล ขบวนการในการสร้างค่านิยมน้ัน จะต้องเป็นเรื่อง
ที่กระทํากันอย่างต่อเน่ืองอยู่ ตลอดเวลา 
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  Bloom (1971) กล่าวถึงการเกิดค่านิยมว่า เกิดจากการยอมรับของแต่ละบุคคลว่า สิ่งน้ัน ๆมี 
คุณค่าดีงาม สมควรประพฤติปฏิบัติ เป็นการยอมรับด้วยตนเอง ไม่ใช่ทําเพราะถูกบังคับ ซึ่งมี ขั้นตอน 
ดังน้ี  
   1. การยอมรับในคุณค่า (Acceptance of a Value) เป็นการยอมรับหลักการใดหลักการ 
หน่ึง หรือสิ่งใดสิ่งหน่ึงตามความรู้สึกของตนเอง ว่ามีเหตุผลเพียงพอที่จะยอมรับ หรือเช่ือถือได้ เป็น
ความเช่ือในระดับที่บุคคลเปิดใจรับเอาสิ่งใดสิ่งหน่ึงมาพิจารณา ประเมินคุณค่า ความเช่ือน้ียังไม่ถาวร
อาจเปลี่ยนแปลงได้ มีการกระทําแบบ เดียวกันซ้ําบ่อย ๆตามความเช่ือที่มีอยู่ จนกระทั่งผู้อ่ืนรู้ได้ว่า
บุคคลน้ันมีความเช่ือ แนวคิด เจตคติ หรือค่านิยมอยางไร 
  2. การแสดงความพอใจในค่านิยม (Preference for a Value) เป็นการยอมรับและ นํามา
ปฏิบัติอย่างจริงจัง ตามความเช่ืออันลึกซึ้งที่มีต่อเรื่องใดเร่ืองหน่ึง และยังแสดงให้เห็นว่าเป็นหน้าที่
รับผิดชอบที่จะต้องปฏิบัติอย่างน้ัน แสวงหาค่านิยมน้ัน ทําให้เห็นค่านิยมน้ันเด่นชัดขึ้น  
  3. การกักพิทักษ์  (Commitment) เป็นความเช่ือในระดับสูง เช่ืออย่างปักใจ โดยปราศจาก
ข้อสงสัยใด ๆทั้งสิ้น เป็นความเช่ือที่ผลักดันให้แสดงพฤติกรรม ออกมาตามที่ต้ังใจไว้ เพ่ือแสดงให้เห็น
วามีค่านิยมอยางไร จะกระทําการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดค่านิยมน้ันมากยิงขึ้น เพ่ือให้ค่านิยมน้ันฝังรากลึก
ลงไปในจิตใจ และจะเข้าปกป้องเพื่อยืนยันค่านิยมน้ัน ๆทั้งยังจะชักจูงโน้มน้าวให้บุคคลอ่ืนที่มีความ
นิยม ในสิ่งเดียวกบที่ตนเองยึดถืออยู่ 
  อุดมการณ์ 
  อุดมการณ์ ประกอบด้วย คําว่า “อุดม” กับคําว่า “การณ์” “อุดม” แปลว่า สูงสุด ย่ิง เลิศ 
ส่วนคําว่า “การณ์” แปลว่า เหตุ เค้ามูล สิ่งที่กระทําให้เกิดความเปลี่ยนแปลง  
  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2525 ได้ให้ความหมายของคําว่า อุดมการณ์ คือ 
อุดมคติอันสูงส่งที่จูงใจมนุษย์ให้พยายามบรรลุถึง อุดมคติ คือ จินตนาการท่ีเป็นมาตรฐานแห่งความดี 
ความงาม และความจริงทางใดทางหน่ึง ที่มนุษย์ยึดถือเป็น เป้าหมายแห่งชีวิตตน (ราชบัณฑิตยสถาน.
2525 : 911) 
  พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2542 ได้ให้ความหมายของคําว่า อุดมการณ์ คือ 
หลักการที่วางระเบียบไว้เป็นแนวปฏิบัติ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้ 
  อุดมการณ์ประชาธิปไตยจะเน้นในเรื่องสิทธิเสรีภาพและความเสมอ ภาคควบคู่กันไป สิทธิ
เสรีภาพ สิทธิหมายถึง อํานาจอันชอบธรรมหรือความสามารถที่จะกระทําการ ใด ๆได้โดยชอบธรรม 
โดยอํานาจอ่ืนแม้กระทั่งอํานาจของรัฐจะก้าวก่ายในสิทธิของ บุคคลไม่ได้ เสรีภาพ หมายถึง ความมี
อิสระในการกระทําการใด ๆ ได้ตาม ปรารถนา แต่มีขอบเขตจํากัดว่า การกระทําน้ัน ๆ จะต้องไม่
ละเมิดกฎหมายหรือไม่ ละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน  
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การวิเคราะค่านิยมและอุดมการณ์เชิงประชาธิปไตยในประเทศไทย 
  สภาพระบบการปกครองของประเทศไทยปัจจุบัน ยังประสบการณ์กับปัญหาต่าง ๆ ทั้ง
การเมือง และเศรษฐิกิจ ทั้งสภาพสังคมไทยเกิดปัญหาต่าง ๆ อันเน่ืองมาจากการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง
ของหลายๆประเทศ จึงทําให้ผู้คนรับเอาแนวคิด การแต่งกาย เทคโนโลยีต่าง ๆ เข้ามาจนลืมสิ่งเก่าๆ ที่
ดี และเริ่มสูญหายไปตามกาลเวลา อีกทั้งยังก่อให้เกิดปัญหาในสังคม เช่น การแก่งแย่งชิงดีกัน การข่มขู่ 
การข่มขืน ปัญหายาเสพติด อันเน่ืองมาจากการสร้างค่านิยมและอุดมการณ์ของคนในสังคม 
  ประเด็นจากการศึกษาข้อมูลได้เรียบเรียงค่านิยมที่เกิดขึ้นในสังคมไทย มี  7  ประการ ดังน้ี 
  1.ค่านิยมการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นศูนย์รวมจิตใจของ
คนไทยมาทุกยุคทุกสมัย ส่งผลให้คนไทยมีค่านิยม เคารพเทิดทูนและจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์อย่างมาก (สมพงษ์ ใหม่วิจิตร. 2536) ผู้นําในยุคหลังได้สร้างระบบการเมืองแบบใหม่
โดยเชิดชูให้พระมหากษัตริย์เป็นผู้นําในระบอบประชาธิปไตย เกิดเป็นระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์เป็นประมุขซึ่งสืบทอดมาจนถึงปัจจุบัน 
  2.ค่านิยมเกี่ยวกับภาระบุญคุณ ความสัมพันธ์ ระหว่างบุคคลของคนไทยต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของ
สํานึกความเป็นบุญคุณต่อกัน มีค่านิยมที่สอดรับ คือ ความ กตัญญูรู้คุณ ความซื่อสัตย์ และความ
รับผิดชอบในส่วนของการตอบแทน คนไทยมักแสดงความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ โดยการให้สิ่งของหรือใส่ใจ
ธุระของผู้อ่ืน ส่วนผู้รับความเอ้ือเฟ้ือก็ต้องหาโอกาสตอบแทนตามสมควรมิฉะน้ันจะ ถือว่าไร้คุณธรรม 
(สุนทรี โคมิน และ สนิท สมัครการ.(2522 : 80) 
  3.ค่านิยมการให้ความสําคัญกับตัวเอง คนไทยให้ความสําคัญกับตัวเองเป็นหลัก เน้นเอาตัว
รอด มุ่งสนองความต้องการของตนและการ พึงพาผู้อ่ืนที่ให้ประโยชน์ได้ จึงเน้นความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและการถือศักด์ิศรี ชอบความมีอิสระมากกว่า ความเสมอภาค (ฤทธิณัณฑ์ เช้ือทอง และ รุจิระ 
โรจนประภายนต์. 2559:114)   
  4.ค่านิยมเรื่องการเสี่ยงโชค สังคมไทยในทุกวันน้ีเจอกับปัญหาต่าง ๆ ทําให้คนในสังคมเกิด
ความอ่อนแอ ไม่แสวงหา ไม่ใช้เหตุผล เช่ือคนง่าย หวังผลกําไร แต่ไม่ยอมเหน็บเหนื่อย จึงหวังกับการ
เสี่ยงโชคสูง จึงเกิดการใช้จ่ายอย่างฟุ่มเฟือย ไม่ประหยัด  
  5.ค่านิยมเกี่ยวกับระบบอุปถัมภ์ เน่ืองจากมีระบบอุปถัมภ์จึงทําให้คนในสังคมไทยน้ันไม่ชอบที่
จะแข่งขันในด้านความรู้ ความสามารถ แต่จะแข่งขันด้านเส้นสายในระบบการทํางาน ใครเส้นใหญ่ก็จะ
มีโอกาศเลื่อนตําแหน่ง เลื่อนยศ ส่วนคนที่ไม่เห็นด้วยกับระบบน้ี ก็จะทําให้ตนเองถูกโยกย้าย เพราะไป
ขัดประโยชน์ของคนบางกลุ่ม ซึ่งระบบน้ี มักจะเห็นได้อย่างชัดเจน คือ ระบบของราชการไทย 
  6.ค่านิยมเรื่องการเลียนแบบ สังคมไทยส่วนใหญ่ มักช่ืนชอบ และนําเอาแนวคิดของ
ชาวต่างชาติมาใช้ เช่น การแต่งกาย ภาษา วัฒนธรรม ทําให้ลืมคุณค่าของสิ่งเหล่าน้ันที่ตนที่มีอยู่และ
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ควรรักษา  จนทําให้สิ่งต่าง ๆ เหล่าน้ันเริ่มค่อย ๆ หายไปตามกาลเวลา ซึ่งการเลียนแบบ ยังสร้าง
ปัญหาในสังคมเพ่ิมมากขึ้น เช่น การข่มขืน การถ่ายภาพโป๊ การก่ออาชญากรรม เป็นต้น 
  ปัจจุบันมีการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี การแต่งกาย ให้กับเด็ก เยาวชน เพ่ือให้พวกเขา
เหล่าน้ัน ได้สํานึกถึงคุณค่าของวัฒนธรรมประเพณี ที่บรรพบุรุษได้สร้างขึ้นและรักษาต่อ ๆ กันมา
ยาวนาน 
  7.ค่านิยมเก่ียวกับอํานาจนิยม คนไทยนิยมสอนลูกหลาน ว่า อยากให้เป็นเจ้าคนนายคน จึง
ส่งเสริมให้ลูกหลานของตนรับราชการเพ่ือให้ได้มา ซึ่งอํานาจ เงิน และบริวาร ทั้งน้ีเน่ืองจากระบบศักดิ
นาในอดีตทําให้คนไทยยกย่องบุคคลมากกว่า หลักการ ชอบการมียศศักด์ิ ส่งผลต่อการใช้อํานาจในทาง
มิชอบเพ่ือ แสวงหาความมั่งคั่งและยศตําแหน่ง (สมพงษ์ ใหม่วิจิตร. 2536) 
  ส่วนประเด็นจากการศึกษาข้อมูลของอุดมการณ์เชิงประชาธิปไตย โดยอุดมการณ์เชิง
ประชาธิปไตยเป็นที่ยอมรับกันอย่างกว้างขวางในฐานะท่ีเป็นระบบความคิดทางการเมืองชนิดหน่ึง โดย
สามารถแบ่งออกเป็นหลักการ 2 ประการ ดังน้ี 
  1.หลักสิทธิเสรีภาพ คําว่า สิทธิ หมายถึง อํานาจอันชอบธรรม เสรีภาพ หมายถึง ความมีอิสระ
ที่จะกระทําการใด ๆ ได้ แต่การใช้เสรีภาพจะต้องไม่ไปละเมิดสิทธิและเสรีภาพของผู้อ่ืนด้วย เสรีภาพ
ในสังคมประชาธิปไตยมีขอบเขตจํากัดในระดับหน่ึง สิ่งที่จะมาเป็นตัวจํากัดเสรีภาพคือ กฎหมาย 
ข้อบังคับ ขนบธรรมเนียม ประเพณี (คู่มือการเผยแพร่ประชาธิปไตย.โครงการเผยแพร่ประชาธิปไตยสู่
ชุมชน. มปป : 3)  เสรีภาพขั้นพ้ืนฐานในระบอบประชาธิปไตย เช่น เสรีภาพในการแสดงคิดเห็น 
เสรีภาพในการนับถือศาสนา เสรีภาพในการรวมกลุ่ม และสิทธิได้รับการคุ้มครอง เป็นต้น 
  2.หลักความเสมอภาค ความเสมอภาพหรือความเท่าเทียมกัน เป็นหลักที่สําคัญของอุดมการณ์
ประชาธิปไตยอีกหลักการหนึ่ง ระบอบประชาธิปไตยเช่ือว่ามนุษย์ทุกคนไม่ว่าจะอยู่ในชนช้ันใด เพศใด 
มีฐานะทางเศรษฐกิจหรือฐานะทางสังคมอย่างไรต่างเท่าเทียมกัน ความเท่าเทียมกันในที่น้ีไม่ใช่ความ
เท่าเทียมกันในสติปัญญา ความสามารถ หรือความสูงความตํ่า แต่เป็นความเท่าเทียมกันในศักด์ิศรีของ
ความเป็นคน ซึ่งทุกคนมีสิทธิที่จะอยู่รอดในสังคม (คู่มือการเผยแพร่ประชาธิปไตย.โครงการเผยแพร่
ประชาธิปไตยสู่ชุมชน. มปป : 4) ความเสมอภาคในระบอบประชาธิปไตยอาจจําแนกได้เป็น 4 ประการ 
ได้แก่ 1.ความเสมอภาพในการมีส่วนร่วมทางการเมือง 2.ความเสมอภาคที่จะได้รับการคุ้มครองตาม
กฎหมาย 3.ความเสมอภาคท่ีจะแสวงหาความก้าวหน้าในชีวิต 4.ความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและ
สังคม 
 
สรุป 
  จากการวิเคราะห์ค่านิยมและอุดมการณ์เชิงประชาธิปไตยในประเทศไทย ทําให้ทราบข้อมูลที่
เก่ียวกับประชาธิปไตย โดยประชาธิปไตยน้ันมีองค์ประกอบที่หลากหลายและเป็นต้นกําเนิดของแนวคิด
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หลายอย่างสนใจข้อมูลเก่ียวกับค่านิยมและอุดมการณ์ จึงแยกออกเป็นประเด็นๆเกี่ยว ค่านิยม และ
อุดมการณ์ ไว้ตามลําดับ ประเด็นเก่ียวกับค่านิยมไทยที่พบในงานศึกษาต่างๆ สามารถสังเคราะห์เป็น
ค่านิยมของคนไทยได้ 7 ประการ ได้แก่ 1.ค่านิยมการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 2.ค่านิยม
เก่ียวกับภาระบุญคุณ3.ค่านิยมการให้ความสําคัญกับตัวเอง  4.ค่านิยมเรื่องการเสี่ยงโชค 5.ค่านิยม
เก่ียวกับระบบอุปถัมภ์ 6.ค่านิยมเรื่องการเลียนแบบ 7.ค่านิยมเก่ียวกับอํานาจนิยม ประเด็นเก่ียวกับ
อุดมการณ์เชิงประชาธิปไตยไทยที่พบในงานศึกษาต่างๆ สามารถสังเคราะห์เป็นอุดมการณ์ของคนไทย
ได้ 2 ประการ ได้แก่ 1.หลักสิทธิเสรีภาพ 2.หลักความเสมอภาค 
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Analyze the organizations that play an important role in determining the 
direction in managing the development of various projects in the world. 
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บทคัดย่อ 
บทความนี้ได้วิเคราะห์เก่ียวกับองค์กรที่มีบทบาทสําคัญในการกําหนดทิศทางในการบริหาร

การพัฒนาโครงการต่างๆ ของโลก คือ องค์การสหประชาชาติ  ปัจจุบันองค์กรมีบทบาทสําคัญในการ
แก้ไขความขัดแย้งของประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก  เพราะสงครามได้ทําลายชีวิตของผู้คนนับล้านครอบครัว 
ดังน้ันองค์กรสหประชาชาติจึงเป็นกลไกเช่ือมโยงการให้ความช่วยเหลือ  ให้คําปรึกษาทาง
จิตใจ ส่งเสริมและให้ความรู้เพ่ือปกป้องพวกเขาจากถูกทําร้ายทางจิตใจ เยียวยาในภาวะสงคราม ผู้ลี้
ภัยเสี่ยงต่อการเหยียบกับระเบิด การถูกทําร้ายอย่างสาหัส ผ่านการลี้ภัยที่ยากลําบาก รวมไปถึงผู้คนที่
ในประเทศต่าง ๆ ที่ขาดสารอาหาร เจ็บป่วยเร้ือรังจนเข้าสู่สภาวะพิการ มีการบริหารจัดการและ
กระบวนการแก้ปัญหาผ่านโครงต่าง ๆ เช่น โครงการกายภาพบําบัด ให้เด็กและผู้พิการทางสมองเพื่อ
เสริมสร้างการเรียนรู้ และพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเน้ือ โครงการมอบแขนเทียมขาเทียมเพื่อให้ผู้
พิการสามารถใช้ชีวิตได้เหมือนคนอ่ืนทั่วๆ ไป โครงการมอบอุปกรณ์ช่วยเหลือแก่ผู้พิการ เช่นไม้เท้า 
รถเข็น รวมถึงพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม โครงการอบรมทักษะเพ่ือให้ผู้ลี้ภัยช่วยเหลือตนเองได้ โดย
สอนทักษะอาชีพ การซ่อมอุปกรณ์ การตัดผม และการเกษตรกรรมเพ่ือเป็นความหวังในชีวิต และใช้
ความรู้เพ่ือดูแลตนเองและครอบครัวปีที่ผ่านมา ให้การช่วยเหลือทักษะอาชีพเพ่ือให้ผู้พิการสามารถ
พ่ึงพาตนเอง เป็นการมอบชีวิตใหม่ให้กับกลุ่มคนเหล่าน้ี น่ีเป็นเพียงส่วนหนึ่งของโครงการทั้งหมดยังมี
อีกมากมายที่องค์การสหประชาชาติมีบทบาทสําคัญในการวางแผนโครงการของโลกในปัจจุบัน 
คําสําคัญ: องค์การสหประชาชาติ. ปัญหา 
 
Abstract 
  This article is an analysis on the functions and role of the United Nations. 
Towards an aging society in Canada. Especially with regard to; The population 
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structure is changing constantly. The society into "Aging society". The analytical results 
are as follows: 
  The government has recognized the importance of the elderly and trends 
of the problem with the elderly. According to the UN definition. and predicted the 
situation. The long-term plan for the National Seniors (2525- 2544 BC). which was 
contained in Economic and Social Development Plan No. 7 and is expected to be a 
continuation of the plan in the Plan. 8 (2540-2544 BC). Also contained in the 
Constitution of the Kingdom of Thailand BE 2540 Ana Church in Chapter 3. Section 54. 
The long-term plan for the elderly of the nation. Have policies and measures in the 
field of culture and society. By promoting the extended family cultivated. Values in 
the value of the knowledge and experience of the elderly. The role of participation in 
family and social aptitude. The government should try to find ways to make the 
family's role in succession. with the elderly. which is considered the most appropriate 
person. It is a potent and social status is still useful and important. 
Keywords: The United Nations. the importance. the problems. the aging society. 

 
บทนํา 
  องค์การสหประชาชาติได้อุทิศความมุ่งมั่นและทรัพยากรต่างๆ เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่
ของประชาชน ให้ดีขึ้น ตลอดจนส่งเสริมแรงงานฝีมือและเพ่ิมพูนศักยภาพแก่มวลมนุษย์ทั่วโลก ซึ่งพันธ
กิจดังกล่าวน้ี ได้ดําเนินไปตามเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (Millennium Development 
Goals – MDGs) ต้ังแต่ปี 2000 เป็นต้นมา งบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหประชาชาติเพ่ือการ
พัฒนา ไม่รวมกับสถาบันการเงิน ระหว่างประเทศ สูงถึง 1 หมื่นล้านเหรียญสหรัฐ ตัวอย่างเช่น 
โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (United Nations Development Programme หรือ UNDP) ซึ่ง
มีเจ้าหน้าที่ประจําอยู่ในประเทศต่างๆ 166 ประเทศ ที่กําลังดําเนินงานของสหประชาชาติในการขจัด
ความยากจนและการส่งเสริมงานด้านธรรมภิบาล ในประเทศกําลังพัฒนา องค์การทุนเพ่ือเด็กแห่ง
สหประชาชาติ หรือ ยูนิเซฟ (United Nations Children’s Fund หรือ UNICEF) ปฏิบัติหน้าที่ใน
ประเทศต่างๆ 157 ประเทศและใช้งบประมาณถึง 1.2 พันล้านเหรียญ สหรัฐต่อปีในการคุ้มครองเด็ก 
การให้วัคซีนเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันโรค การต่อสู้กับเอชไอวี/เอดส์ และการ ศึกษาสําหรับเด็กผู้หญิง ที่
ประชุมสหประชาชาติเรื่องการค้าและการพัฒนา หรือ อังค์ถัด (United Nations Conference on 
Trade and Development หรือ UNCTAD) ให้ความช่วยเหลือประเทศต่างๆ ในโอกาสทางการ ค้า
เพ่ือการพัฒนา นอกจากน้ี ธนาคารโลก (World Bank) ยังให้การช่วยเหลือประเทศกําลังพัฒนาในรูป 
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แบบของเงินกู้และเงินช่วยเหลือแบบให้เปล่า รวมประมาณ 1.8 – 2 หมื่นล้านเหรียญสหรัฐต่อปีและ
นับ ต้ังแต่ปี ค.ศ. 1947 เป็นต้นมา ได้สนับสนุนโครงการพัฒนาต่างๆ ไปแล้วกว่า 9.500 โครงการ ซึ่ง
ในความ เป็นจริงแล้ว เงินทุนเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาทั้งหมดนี้ เป็นเงินช่วยเหลือที่ได้รับบริจาคจาก
ประเทศต่างๆ (วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี.ออนไลน์) 

โครงการเพ่ือผู้สูงอายุคงไม่มีใครอยากพลัดพรากจากครอบครัวที่ตนเองรัก แต่ผู้สูงอายุหลาย
คนในค่ายต้องอยู่อย่างโดดเด่ียว ไร้ครอบครัวมาเป็นระยะ เวลานานนํ้าใจจากท่านจะช่วยผุ้สูงอายุ 
ดังน้ี: โครงการคืนครอบครัวให้ผู้ลี้ภัยที่พลัดพราก ผู้สูงอายุเป็นส่วนหน่ึงในโครงการที่ UNHCR ได้ช่วย
ให้ผู้ลี้ภัยปีละเกือบ 10.000 คนได้เดินทางไปต้ังถิ่นฐานใหม่ในประเทศท่ี 3 ทําให้มีโอกาสได้อยู่กับ
ครอบครัวอีกคร้ังโครงการดูแลผู้สูงอายุ คุ้มครอง เยียวยาจิตใจ ดูแลความเป็นอยู่และสุขภาพ โครงการ
เพ่ือผู้ลี้ภัยทุกกลุ่ม โครงการกลับถิ่นฐานโดยสมัครใจ เป็นการมอบทางออกที่ถาวรให้กับผู้ลี้ภัยใน
ประเทศไทยเมื่อพวกเขาสมัครใจเดินทางกลับประเทศของตน โครงการเยียวยาจิตใจ เพ่ือช่วยให้ผู้ลี้ภัย
ที่มีปัญหาทางด้านจิตใจที่เกิดจากความบอบชํ้าในอดีตหรือความเครียดจากสถานการณ์ปัจจุบันได้รับ
การเยียวยาและได้รับการรักษาเพ่ือให้เขาเป็นคนปกติทั่วไป และใช้ชีวิตอย่ในสังคมอย่างมีความสุข 
โครงการให้ความคุ้มครองและให้ความรู้ด้านกฏหมายเพ่ือให้ผู้ลี้ภัยได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทในพ้ืนที่พักพิง กฎหมายไทยที่เก่ียวข้อง และการเข้าถึงกระบวนการ
ยุติธรรมของไทยUNHCR ได้รับงบประมาณจากสหประชาชาติน้อยกว่าร้อยละ 3 ของงบประมาณ อีก
ร้อยละ 97 เราต้องระดมทุนเพ่ิมเติมจากองค์การ รัฐบาล บริษัท และบุคคลทั่วไป นํ้าใจของท่านจึงเป็น
สิ่งจําเป็นอย่างย่ิงต่อการดําเนินงาน และเราซาบซึ้งถึงนํ้าใจอันย่ิงใหญ่ของท่าน ที่มีต่อผู้ลี้ภัยในประเทศ
ไทยโดยเฉพาะกลุ่มคนที่เปราะบางมากท่ีสุดเช่นเด็ก ผู้หญิง ผู้สูงอายุ และผู้พิการ ที่มีชีวิตอยู่ด้วยความ
หวาดกลัว การบริจาคแบบต่อเน่ืองเท่าน้ันที่จะคืนความหวัง และมอบชีวิตใหม่ให้ผู้ลี้ภัยได้อย่างถาวร 
ท่านสามารถหาข้อมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ การช่วยเหลือจากเงินบริจาค ความสําเร็จที่เกิดขึ้นได้ด้วยนํ้าใจ 
(bangkok_60ways_thai. ออนไลน์) 

 
องค์การสหประชาชาติ (United Nations : UN) 
  เป็นองค์การระหว่างประเทศซึ่งมีความมุ่งหมายที่แถลงไว้เพ่ืออํานวยความสะดวกแก่ความ
ร่วมมือในกฎหมายระหว่างประเทศ ความมั่นคงระหว่างประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจ กระบวนการ
ทางสังคม สิทธิมนุษยชน และการบรรลุสันติภาพโลก สหประชาชาติก่อต้ังขึ้นใน ค.ศ. 1945 หลัง
สงครามโลกครั้งที่สอง เพ่ือแทนที่สันนิบาตชาติ เพ่ือยุติสงครามระหว่างประเทศ เพ่ือเป็นเวทีสําหรับ
การเจรจา สหประชาชาติมีองค์กรจํานวนมากเพ่ือนําภารกิจไปปฏิบัติ 
  สหประชาชาติมีสมาชิกทั้งหมด 193 ประเทศ ระบบสหประชาชาติอยู่บนพ้ืนฐานของ 6 
เสาหลัก ได้แก่ สมัชชาใหญ่ คณะมนตรีความมั่นคง คณะมนตรีเศรษฐกิจและสังคม สํานักเลขาธิการ 
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และ ศาลยุติธรรมระหว่างประเทศ รวมถึงคณะมนตรีภาวะทรัสตี (ปัจจุบันยุติการทํางานแล้ว) 
นอกจากน้ียังมีองค์กรอ่ืนๆ อีกเช่น องค์การอนามัยโลก ยูเนสโก และยูนิเซฟ ตําแหน่งที่โดดเด่นที่สุด
ของสหประชาชาติ คือ เลขาธิการสหประชาชาติ ผู้ดํารงตําแหน่งคนปัจจุบัน คือ อังตอนีอู กูแตรึช ชาว
โปรตุเกส ซึ่งเข้ารับตําแหน่งเมื่อวันที่ 1 มกราคม ค.ศ. 2017 ต่อจาก พัน กี-มุน ชาวเกาหลีใต้ 
  สหประชาชาติถูกก่อต้ังเพ่ือสืบทอดองค์การสันนิบาตชาติ ซึ่งถูกมองว่าไร้ประสิทธิภาพที่จะ
ธํารงรักษาสันติภาพ ดังที่เห็นได้จากความล้มเหลวในการป้องกันสงครามโลกคร้ังที่สอง คําว่า 
"สหประชาชาติ" เป็นแนวคิดของแฟรงกลิน ดี. โรสเวลต์และวินสตัน เชอร์ชิลล์ พบใช้ครั้งแรกในกฎ
บัตรสหประชาชาติ เมื่อ ค.ศ. 1942 ซึ่งเป็นการรวบรวมเอาประเทศฝ่ายสัมพันธมิตร 26 ประเทศใน
สงครามโลกครั้งที่สองเข้าด้วยกันภายใต้การลงนามกฎบัตรแอตแลนติก และกลายเป็นคําที่ใช้เรียก
องค์การน้ีในที่สุด ใน ค.ศ. 1944 ผู้แทนจากประเทศฝร่ังเศส สาธารณรัฐจีน สหราชอาณาจักร 
สหรัฐอเมริกา และสหภาพโซเวียตเข้าร่วมประชุมเพ่ือวางแผนการก่อต้ังสหประชาชาติที่ดัมบาตันโอกส์
ในกรุงวอชิงตัน ดี.ซี. การประชุมครั้งน้ันและครั้งต่อๆ มา ทําให้เกิดรากฐานความร่วมมือกันระหว่าง
ประเทศเพ่ือนําไปสู่สันติภาพ ความมั่นคง ความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคม โดยแผนเหล่าน้ีได้ผ่าน
การถกเถียงอภิปรายจากรัฐบาลและประชาชนจากท่ัวโลก  
  สหประชาชาติเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเศรษฐกิจ ยกตัวอย่างเช่น การกําหนด
เป้าหมายการพัฒนาสหัสวรรษ สํานักงานโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติเป็นแหล่งใหญ่ที่สุดในการ
ได้รับการสนับสนุนเฉพาะทางจากทั่วโลก องค์การอย่างเช่น องค์การอนามัยโลก โครงการต้านภัยเอดส์ 
กองทุนต่อต้านโรคเอดส์ วัณโรคและมาลาเรีย ได้เป็นองค์การสําคัญในการต่อต้านโรคภัยไข้เจ็บ 
โดยเฉพาะอย่างย่ิง ในกลุ่มประเทศยากจน กองทุนประชากรของสหประชาชาติเป็นผู้สนับสนุนหลัก
ของบริการระบบสืบพันธ์ุ ซึ่งช่วยลดจํานวนทารกและการตายของมารดาในกว่า 100 ประเทศ  
  สหประชาชาติยังได้ส่งเสริมการพัฒนาความม่ันคงของมนุษย์ผ่านทางหน่วยงานหลายอย่าง 
อย่างเช่น ธนาคารโลกและกองทุนการเงินระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นองค์กรอิสระ เป็นองค์การพิเศษและ
ผู้สังเกตการณ์ภายในโครงสร้างของสหประชาชาติ ตามข้อตกลงของปี ค.ศ. 1947 องค์การเหล่าน้ี
ก่อต้ังขึ้นแยกต่างหากกับสหประชาชาติตามข้อตกลงเบรตตันวูดส์ในปี ค.ศ. 1944  
  สหประชาชาติได้การตีพิมพ์ดัชนีการพัฒนามนุษย์ทุกปี ซึ่งเป็นการจัดอันดับจากตัวช้ีวัด
ความยากจน จํานวนผู้อ่านออกเขียนได้ การศึกษาและอายุเฉลี่ย และจากตัวแปรอื่นๆ เป้าหมายการ
พัฒนาสหัสวรรษ คือ เป้าหมายแปดประการที่รัฐสมาชิกสหประชาชาติทั้ง 192 ประเทศต้ังใจจะให้
บรรลุภายในปี ค.ศ. 2015 ซึ่งได้ประกาศไว้ในปฏิญญาสหัสวรรษขององค์การสหประชาชาติ เมื่อเดือน
กันยายน ค.ศ. 2000 
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จุดประสงค์หลักของการต่อต้ังองค์การสหประชาชาติ 
  เพ่ือเป็นองค์กรกลางที่ทําหน้าที่รักษาสันติภาพโลกและความม่ันคงร่วมกัน อีกทั้งสนับสนุน
ความสันพันธ์ฉันมิตรระหว่างประเทศประเทศสมาชิกล้วนยอมรับในกฎบัตรซึ่งเปรียบเสมือน
สนธิสัญญาระหว่างประเทศที่วางหลักการแห่งความสัมพันธ์ระหว่างรัฐต่างๆ ตามกฎบัตรน้ี
สหประชาชาติมีจุดมุ่งหมาย 4 ประการ (https://mimmimun.wordpress.com/)ได้แก่ 

1. รักษาสันติภาพและความมั่นคงของโลก 
2. พัฒนาความสันพันธ์ฉันมิตรระหว่างประเทศ 
3. ร่วมมือแก้ปัญหาระหว่างประเทศและส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน 
4. เป็นศูนย์กลางในการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ในการดําเนินนโยบายของชาติ

ต่างๆ 
หากเปรียบสหประชาชาติเป็นบ้านหน่ึงหลัง ภายในบ้านหลังน้ีจะประกอบไปด้วยเสาหลัก 

5 ต้น ที่ยังคงทําหน้าที่ค้ําจุนบ้านให้อยู่ได้อย่างแข็งแรง เสาหลักทั้ง 5 มีช่ือว่า สมัชชาใหญ่ (General 
Assembly) คณะมนตรีความมั่นคง (United Nations Security Council หรือ UNSC) คณะมนตรี
เศรษฐกิจและสังคม (Economic and Social Council หรือ ECOSOC) สํานักเลขาธิการ 
(Secretariat) และศาลยุติธรรมระหว่างประเทศ (International Court of Justice) แต่ละฝ่ายจะทํา
หน้าที่ตามแง่มุมที่ต่างกันเพ่ือรักษาความสงบ กําหนดทิศทางการดูแลโลก รวมไปถึงยุติความขัดแย้ง
ต่างๆ โดยมีตําแหน่งเลขาธิการสหประชาชาติ (คนปัจจุบันคือ António Guterres) เป็นด่ังผู้ดูแลโลก
หรือผู้นําองค์การสหประชาชาติโดยพฤตินัย 
  1) สมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติที่ซึ่งตัวแทนแต่ละประเทศจะเข้ามามีส่วนร่วมประเทศละ
หน่ึงคนโดยที่มีสิทธิทุกอย่างเท่าเทียมกัน 
  2) คณะมนตรีความมั่นคง มีอํานาจในการตรวจสอบหากเกิดความขัดแย้งระหว่างประเทศ 
หลักการดําเนินการจะเร่ิมจกการตัดความสัมพันธ์ทางการทูตในกลุ่มประเทศท่ีลงนามต่อประเทศ
ต้นเหตุรวมถึงการใช้กําลังทางการทหารเพ่ือยับยัง 
  3) สภาเศรษฐกิจและสังคมมีหน้าที่รับผิดชอบในการประสานงานด้านเศรษฐกิจและสังคมที่
เก่ียวข้องกับการทํางานของ 15 หน่วยงานเฉพาะของสหประชาชาติ ECOSOC ทําหน้าที่เป็นศูนย์กลาง
สําหรับการหารือเรื่องเศรษฐกิจและสังคมระหว่างประเทศและการกําหนดข้อเสนอเชิงนโยบายที่ส่งไป
ยังประเทศสมาชิกและสหประชาชาติ 
  4) เลขาธิการ เลขาธิการมีหน้าที่ช่วยแก้ไขข้อพิพาทระหว่างประเทศ. การบริหารการ
ปฏิบัติการรักษาสันติภาพ. การจัดประชุมระหว่างประเทศที่รวบรวมข้อมูลเก่ียวกับการดําเนินงานของ
การตัดสินใจของคณะมนตรีความมั่นคงและให้คําปรึกษากับรัฐบาลสมาชิกเก่ียวกับโครงการต่างๆ 
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เลขาธิการทําหน้าที่วิเคราะห์ทางเศรษฐกิจและการเมืองสําหรับการประชุมสมัชชาและคณะมนตรี
ความมั่นคง รวมถึงการจัดสรรเงินเพ่ือดําเนินกิจการต่างๆ 
  5) ศาลยุติธรรมระหว่างประเทศหรือศาลโลก มีการเลือกจากตัวแทนแต่ละประเทศที่เป็นการ
ลงนามถาวร 15 ท่านในกลุ่มประเทศแบ่งตามภูมิภาค หลักบังคับใช้กฎหมายมีกฎหมายทั่วไป  
กฎหมายแพ่งและกฎหมายสังคมนิยม 
  องค์การสหประชาชาติได้แสดงบทบาทและปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ได้สําเร็จลุล่วงหลายประการ 
ดังน้ี 

1) ด้านความขัดแย้ง องค์การสหประชาชาติได้จัดการเจรจาแก้ไขปัญหาหรือบางครั้งก็ใช้
กองกําลังเข้าไปสนับสนุนในการแก้ไขปัญหากรณีพิพาทหรือความขัดแย้งเก่ียวกับเรื่องเช้ือชาติ ลัทธิ
ทางการเมืองหรือดินแดนภายในประเทศหรือระหว่างประเทศได้สําเร็จลุล่วงหลายกรณี เช่น ปัญหา
สงครามระหว่างอาหรับและอิสราเอล ปัญหาอิรักปิดล้อม คูเวตเป็นต้นและยังมีปัญหาที่องค์การ
สหประชาชาติ กําลังดําเนินการแก้ไขอยู่ในปัจจุบัน เช่น ปัญหาแคว้นแคชเมียร์ระหว่างอินเดียและ
ปากีสถานเหตุการณ์ ที่คอร์ฟูในแอฟริกาเป็นต้น 

2) ด้านการลดอาวุธ การที่สมาชิกองค์การสหประชาชาติซึ่งส่วนใหญ่เป็นประเทศขนาดเล็ก
และขนาดกลางได้ยกปัญหาที่เกิดขึ้นจากการที่ประเทศใหญ่หรือประเทศมหาอํานาจได้สะสมกองกําลัง
และอาวุธไว้เป็นจํานวนมากย่อมทําให้เกิดความตึงเครียดซึ่งองค์การสหประชาชาติก็ได้ตระหนักใน
ปัญหาน้ี จึงได้จัดให้มีการเจรจาเพ่ือลดและควบคุมการใช้อาวุธ โดยเฉพาะอาวุธนิวเคลียร์ของสอง
ประเทศมหาอํานาจและได้มีการจัดทําสนธิสัญญาห้ามทดลองอาวุธนิวเคลียร์ สนธิสัญญาจํากัดอาวุธ
ทางยุทธศาสตร์ (SALT) สนธิสัญญาว่าด้วยอาวุธชีวภาพและสารพิษ เป็นต้น 

3) ด้านเศรษฐกิจและสังคม ส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าทางด้าน
เศรษฐกิจและสังคมทั้งด้านเงินทุน และบุคลากร โดยให้ความช่วยเหลือแก่ประเทศกําลังพัฒนาเก่ียวกับ
เรื่องการพัฒนาคุณภาพประชากรการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมนอกจากนี้มีการจัดต้ังองค์กร
ต่างๆ เช่น ธนาคารโลก (World Bank) การประชุมสหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(UNCTAD ) องค์การการค้าโลก (WTO) เป็นต้น    

4) ด้านสิทธิมนุษยชนองค์การสหประชาชาติเป็นองค์กรกลางที่จะต่อสู้และรักษาไว้ซึ่งสิทธิ
และอิสรภาพขั้นพ้ืนฐานของมนุษยชน และกําหนดให้วันที่ 10 ธันวาคมของทุกปี เป็นวันสิทธิมนุษยชน
โลกเพ่ือส่งเสริมให้มนุษย์มีความเท่าเทียมกันทางด้านเสรีภาพ ความปลอดภัยความเสมอภาคและสิทธิ
ในการร่วมสมาคมการทํางาน การพักผ่อน การใช้เวลาว่างและการศึกษา 

5) ด้านกฎหมาย จัดร่างกฎหมายระหว่างประเทศขึ้นหลายฉบับทั้งน้ีเพ่ือรักษาความ
ยุติธรรม ความเข้าใจอันดีและการรักษาผลประโยชน์ของประชาชาติ ซึ่งจัดดําเนินการโดย
คณะกรรมการเฉพาะกิจ ที่กําหนดขึ้นจากการประชุมสมัชชาใหญ่ และศาลโลก เช่นกฎหมายทางทะเล 
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กฎหมายว่าด้วยความสัมพันธ์ทางการทูต กฎหมายว่าด้วยการค้าระหว่างประเทศ กฎหมายว่าด้วย
แรงงานระหว่างประเทศ เป็นต้น 

6) ด้านความเป็นเอกราชของประเทศดินแดนที่อยู่ในความดูแลของ คณะมนตรี ภาวะทรัส
ตี แห่งสหประชาชาติได้รับการปลดปล่อยเป็นเอกราชหลายประเทศ เช่น โตโก แคเมอรูน นาอูรู ปาปัว
นิวกินี เป็นต้น 

 
บทบาทของไทยในสหประชาชาติ 
  บทบาทของไทยในฐานะเป็นที่ต้ังของหน่วยงานต่าง ๆ ของสหประชาชาติประเทศไทยถือได้ว่า
เป็นศูนย์กลางของหน่วยงานสหประชาชาติและองค์การระหว่างประเทศต่างๆ ในภูมิภาคน้ีโดยเฉพาะ
กรุงเทพมหานครได้เป็นที่ต้ังขององค์การในระดับภูมิภาคและสํานักงานที่สําคัญๆของสหประชาชาติ
หลายองค์การ ซึ่งเป็นองค์การหลักในด้านการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจ เช่น คณะกรรมาธิการ
เศรษฐกิจและสังคมสําหรับเอเชียและแปซิฟิก (ESCAP) สํานักงานส่วนภูมิภาคของโครงการสิ่งแวดล้อม
แห่งสหประชาชาติ สํานักงานข้าหลวงใหญ่ผู้ลี้ภัย แห่งสหประชาชาติ และองค์การอนามัยโลก เป็นต้น 
การที่ประเทศไทยได้เป็นที่ต้ังของหน่วยงานสหประชาชาติหลายหน่วยงานเช่นน้ี ได้เปิดโอกาสให้ความ
ร่วมมือระหว่างไทยกับสหประชาชาติในด้านต่าง ๆ ดําเนินไปอย่างใกล้ชิด ซึ่งได้ให้ประโยชน์โดยตรงต่อ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทยโดยเฉพาะต่อประชาชนที่ยังมีฐานะยากจนและขาดแคลนใน
ด้านสาธารณูปโภคและระบบสุขอนามัยที่ดี บทบาทและความร่วมมือระหว่างไทยและสหประชาชาติใน
ด้านสังคมประเทศไทยได้พัฒนามาตรฐานด้านสิทธิมนุษยชนภายในประเทศให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลซึ่งเป็นที่ยอมรับ เพ่ือประโยชน์ในการคุ้มครองและส่งเสริมสิทธิและเสรีภาพขั้นพ้ืนฐาน
ของประชาชนภายในประเทศ เช่น การเข้าเป็นภาคีอนุสัญญาระหว่างประเทศด้านสิทธิมนุษยชน เพ่ือ
รับพันธกรณีที่จะคุ้มครองสิทธิของประชาชนด้านต่าง ๆ เช่น สิทธิพลเมือง สิทธิทางการเมือง สิทธิทาง
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม นอกจากน้ี ไทยยังจะเริ่มปฏิบัติหน้าที่ในคณะกรรมาธิการสิทธิ
มนุษยชน (CHR) ครั้งแรกในปี พ.ศ. 2544 เป็นระยะเวลา 3 ปี เพ่ือมีส่วนร่วมในการพัฒนามาตรฐาน
การส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในระดับระหว่างประเทศในด้านการพัฒนาสังคม นอกจากการ
ร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือส่งเสริมศักยภาพของบุคคลบางกลุ่มในสังคม เช่น ผู้พิการ และคนชรา แล้ว 
ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในยุคโลกาภิวัฒน์ เช่น ภาวะความยากจน การค้ามนุษย์ ยาเสพติด การฟอกเงิน 
การระบาดของเช้ือเอชไอวี/เอดส์ และอ่ืน ๆได้กลายเป็นปัญหาที่ไร้พรมแดน และหลายกรณีเก่ียวพัน
กันจนไม่อาจแยกจากกันได้ การแก้ไขปัญหาเฉพาะปัญหาภายในประเทศ จึงไม่ประสบความสําเร็จและ
ไม่สามารถกระทําได้โดยประเทศใดตามลําพัง หากจําเป็นต้องร่วมมือกันในระดับระหว่างประเทศ และ
ในทุกภาคของสังคม ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน หรือองค์การเอกชน รวมท้ังการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ไทยได้ให้ความร่วมมือแก่สหประชาชาติในด้านการพัฒนาสังคม โดยเฉพาะปัญหาในระดับ
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ภูมิภาคมาตลอด ในขณะเดียวกัน ไทยก็ได้รับความช่วยเหลือด้านความรู้ ประสบการณ์ และเงินทุน
สําหรับแผนงานและโครงการต่าง ๆ ภายในประเทศโดยผ่านองค์กรต่าง ๆ เช่น คณะกรรมาธิการ
เศรษฐกิจและสังคมสําหรับเอเชียและแปซิฟิก (ESCAP) โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) 
โครงการควบคุมยาเสพติดระหว่างประเทศแห่งสหประชาชาติ (UNDCP) ด้วยเช่นกัน
(http://www.ais5.org/krusopit/civilian%20functions%20page /UN.html) 
  2. ตําแหน่ง/รางวัลอันทรงเกียรติ 
  2.1 ผู้อํานวยการใหญ่ยูเนสโกได้เข้าเฝ้าทูลละอองพระบาททูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย
ตําแหน่งทูตสันถวไมตรี (Goodwill Ambassador) แด่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี เมื่อเดือนมีนาคม 2548 ทั้งน้ี ยูเนสโกได้ถวายตําแหน่งดังกล่าวแด่พระองค์ต้ังแต่ปี 2547  

2.2 นายอานันท์ ปันยารชุน ได้รับแต่งต้ังให้เป็นทูตองค์การยูนิเซฟประจําประเทศไทย
ต้ังแต่ปี 2539 ถึงปัจจุบัน 

2.3 นายมีชัย วีระไวทยะ อดีตผู้อํานวยการสมาคมพัฒนาชุมชนและประชากรแห่ง
ประเทศไทยได้รับรางวัลประชากรแห่งสหประชาชาติ (United Nations Population Award) 
ประจําปี 2540 เรื่องการส่งเสริมการคุมกําเนิด 

2.4 นางมุกดา อินต๊ะสาร ครูจากจังหวัดพะเยา ได้รับรางวัล การต่อสู้กับความยากจน 
(The Race against Poverty Award) ประจําปี 2542 จากโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ 
(UNDP)  

2.5 นางสาวแคทลียา แมคอินทอช นักแสดง ได้รับแต่งต้ังเป็นผู้แทนพิเศษด้านเยาวชน
ขององค์การยูนิเซฟประจําประเทศไทย ในปี 2543  

2.6 นางสาวภรณ์ทิพย์ นาคหิรัญกนก อดีตนางสาวไทยและนางงามจักรวาลประจําปี 
2531 (ค.ศ.1988)ได้รับเลือกให้เข้าร่วมในโครงการรณรงค์ระหว่างประเทศ "Face to Face" ของ 
UNFPA ในปี 2543 

2.7 นางอามีนะ บีดิลและ ประธานสมาคมอาสาสมัครต่อต้านยาเสพติดจากประเทศไทย 
ได้รับมอบรางวัล United Nations Vienna Civil Society Award ประจําปี 2543 จากสํานักงาน
ควบคุมยาเสพติดและการป้องกันอาชญากรรมแห่งสหประชาชาติ (UN/ODCCP) 
  องค์การอนามัยโลก 
  องค์การอนามัยโลก (World Health Organization ตัวย่อ WHO) เป็นทบวงการชํานาญ
พิเศษของสหประชาชาติ ซึ่งรับผิดชอบการประสานงานด้านสาธารณสุขระหว่างประเทศ ก่อต้ังเมื่อ 7 
เมษายน ค.ศ. 1948 มีสํานักงานใหญ่ต้ังอยู่ที่กรุงเจนีวา ประเทศสวิตเซอร์แลนด์และมีสํานักงานส่วน
ภูมิภาคต้ังอยู่อีกใน 6 เมือง ได้แก่ บราซาวีล. วอชิงตัน ดี.ซี.. ไคโร. โคเปนเฮเกน. นิวเดลี และ มะนิลา 
องค์การอนามัยโลกเป็นองค์กรเก่ียวกับทางการแพทย์ที่ช่วยเหลือชีวิตมนุษย์ได้เป็นอย่างมาก เป็นส่วน
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หน่ึงที่รักษาโรคโปลิโอซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของปัญหาในหลายประเทศ และเมื่อคร้ังที่มีการระบาดของโรค
ไข้หวัดนกองค์การอนามัยโลกได้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันการระบายเพ่ือไม่ให้เกิดการขยายตัวไป
มากกว่าที่เป็น ร่วมกันหาทางออกกับหลายประเทศช่วยกันผลิตวัคซีนป้องกันได้อย่างรวดเร็วทําให้มี
ยอดผู้เสียชีวิตเพียง 59% (https://th.wikipedia.org/wiki/องค์การอนามัยโลก)จากยอดผู้ติดเช่ือ
ทั้งหมดจาก 16 ประเทศ 
  ตราสารจัดต้ังองค์การอนามัยโลกได้รับการลงนามโดย 61 ประเทศเมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 
ค.ศ. 1946 และได้จัดการประชุมสมัชชาอนามัยโลกขึ้นสมัยแรก เสร็จสิ้นเมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม ค.ศ. 
1948 หน้าที่ขององค์การอนามัยโลก มี 4 ข้อ ดังน้ี  

1) อํานวยความช่วยเหลือแก่ประเทศต่างๆ ตามความต้องการเมื่อได้ร้องขอมา 
2) จัดให้บริการด้านสุขภาพอนามัยแก่ประเทศต่างๆท่ัวโลก 
3) ส่งเสริมและประสานงานด้านการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ระหว่างชาติเก่ียวกับปัญหา

สุขภาพต่างๆ อันไม่อาจดําเนินไปได้โดยลําพังของแต่ละประเทศ 
4) ทําหน้าที่แก้ปัญหาโรคที่ยังไม่สามารถรักษาได้ เช่น ซาร์ส ไข้หวัดนก เป็นต้น 
 

โครงการต่างๆขององค์การอนามัยโลก 
 โครงการรักษาสิ่งแวดล้อม 
การรักษาสิ่งแวดล้อม (Protecting the Environment) องค์การสหประชาชาติได้ดําเนินงาน

อย่างต่อเน่ืองในการ แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมของโลก โดยจัดให้มีเวทีการประชุม ต่างๆ ในการเจรจา
และจัดทําฉันทามติหรือข้อตกลงเพ่ือ ร่วมมือกันในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมต่างๆ ของโลก เช่น การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก การลดลง ของชั้นโอโซน ปัญหาสารตกค้างที่เป็นพิษและของเสีย 
อันตราย การตัดไม้ทําลายป่า การลดลงของพันธ์ุพืชและ สัตว์ และปัญหามลพิษทางนํ้า และอากาศ 
ตราบใดที่ยัง ไม่มีการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ภาวะทางการตลาดและ เศรษฐกิจก็จะไม่ย่ังยืนในระยะยาว 
ทั้งน้ี เพราะว่าเมื่อ สิ่งแวดล้อมถูกทําลาย “ทุน” ทางธรรมชาติที่เป็นพ้ืนฐาน ของการเติบโตและการ
ดํารงชีวิตของมนุษย์ก็จะถูกทําลาย ลงไปด้วย(https://th.wikipedia.org/wiki/องค์การอนามัยโลก) 
  โครงการช่วยเหลือทางด้านมนุษยธรรม 

จัดหาความช่วยเหลือทางด้านมนุษยธรรม ให้แก่ผู้ลี้ภัย (Providing Humanitarian Aid to 
Refugees) นับต้ังแต่ ค.ศ. 1951 สํานักงานข้าหลวงใหญ่ผู้ลี้ภัยสหประชาชาติ (Office of the United 
Nations High Commissioner for Refugees หรือ UNHCR) ได้ให้ความช่วยเหลือผู้ลี้ภัยมากกว่า 50 
ล้านคนที่ลี้ภัยจาก สงคราม ความอดอยาก หรือการประหัตประหาร โดยทํางานอย่างต่อ เน่ืองร่วมกับ
องค์การที่เก่ียวข้อง โดยองค์การฯ แสวงหาหนทางแก้ไข ปัญหาในระยะยาวหรืออย่างถาวร โดย
ช่วยเหลือให้ผู้ลี้ภัยได้กลับ ประเทศบ้านเกิด หากสถานการณ์เอ้ืออํานวยและมีหลักประกันใน ความ
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ปลอดภัย ช่วยเหลือให้ผู้ลี้ภัยได้ต้ังถิ่นฐานในประเทศที่รองรับ หรือไปต้ังถิ่นฐานในประเทศที่สาม มีผู้ลี้
ภัย ผู้แสวงหาพ้ืนที่พักพิง ช่ัวคราว และผู้พลัดถิ่นฐานภายในประเทศมากกว่า 19 ล้านคน โดย ส่วน
ใหญ่เป็นสตรีและเด็ก บุคคลคนเหล่าน้ีได้รับความช่วยเหลือด้าน อาหาร ที่อยู่อาศัย บริการทาง
การแพทย์ การศึกษา และการกลับสู่ ภูมิลําเนาโดยองค์การสหประชาชาติ 

โครงการการบรรเทาความยากจน 
การบรรเทาความยากจนของชนบทในประเทศกําลังพัฒนา (Alleviating Rural Poverty in 

Developing Countries) กองทุนระหว่างประเทศเพ่ือพัฒนาเกษตรกรรม (International Fund for 
Agricultural Development หรือ IFAD) ได้มีการพัฒนาระบบ สําหรับการให้บริการสินเช่ือ 
โดยเฉพาะสินเช่ือในวงเงินจํานวนน้อย เพ่ือช่วยให้ประชาชนที่ยากจนในเขตชนบท สามารถต่อสู้กับ
ความ ยากจนได้ ต้ังแต่เริ่มก่อต้ังกองทุนในปี 1978 กองทุนระหว่างประเทศ เพ่ือพัฒนาเกษตรกรรม ได้
มีการลงทุนไปแล้วมากกว่า 8.5 พันล้าน เหรียญสหรัฐอเมริกา ในโครงการต่างๆ มากกว่า 676 
โครงการ ซึ่งสามารถช่วยบรรเทาความยากจนให้กับคนมากกว่า 250 ล้านคน ทั้งน้ี เงินทั้งหมดของ
กองทุนระหว่างประเทศเพ่ือพัฒนาเกษตรกรรม ได้มาจากการสนับสนุนโดยสมัครใจจากประเทศ
สมาชิกต่างๆ 

โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี  
การส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี (Promoting Women’s Well-Being) องค์การสหประชาชาติ

ได้ดําเนินการช่วยเหลือเพ่ือส่งเสริมความเท่า เทียมกันและคุณภาพชีวิตของสตรี โดยกองทุนเพ่ือการ
พัฒนาสตรี แห่งสหประชาชาติ (United Nations Development Fund for Women หรือ 
UNIFEM) และสถาบันวิจัยและฝึกอบรมระหว่างประเทศเพ่ือ ความก้าวหน้าของสตรี (International 
Research and Training Institute for the Advancement of Women หรือ INSTRAW) ซึ่งได้
จัดต้ังขึ้นมา เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและส่งเสริมสิทธิสตรี ในมากกว่า 100 ประเทศ ทั้งน้ี สถาบันวิจัย
และฝึกอบรมระหว่างประเทศ เพ่ือความ ก้าวหน้าของสตรีน้ันจะเป็นผู้ค้นคว้าวิจัยและจัดกิจกรรมการ
ฝึกอบรม ในขณะที่กองทุนเพ่ือการพัฒนาสตรีแห่งสหประชาชาติจะเป็นผู้ ให้การสนับสนุนโครงการซึ่ง
จะช่วยขจัดความรุนแรงต่อสตรี การยับย้ัง การแพร่กระจายของโรคเอดส์ และส่งเสริมความม่ันคงทาง
เศรษฐกิจ แก่สตรี อาทิเช่น โครงการเพ่ิมสิทธิในการทํางาน และสิทธิในที่ดิน ทํากินและมรดกตกทอด 
เป็นต้น ทั้งน้ี ทุกหน่วยงานขององค์การ สหประชาชาติจะต้องให้ความสําคัญกับความต้องการของสตรี
เสมอ 

โครงการขจัดกับระเบิด 
การขจัดกับระเบิด (Clearing Landmines) องค์การสหประชาชาติเป็นองค์การที่เป็นผู้นําใน

การสร้าง ความพยายามระหว่างประเทศ เพ่ือขจัดกับระเบิด ในประเทศต่างๆ มากกว่า 30 ประเทศ 
รวมทั้ง อัฟกานิสถาน อังโกลา บอสเนียและเฮอร์เซโกวินา อิรัค โมซัมบิก และซูดาน กับระเบิดยังคง
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คร่าชีวิตประชาชนผู้ บริสุทธ์ิให้ล้มตายและพิการเป็นจํานวนมากทุกปี องค์การสหประชาชาติยังทํางาน
เพ่ือคุ้มครองประชาชน จากอันตรายต่างๆ ช่วยเหย่ือผู้เคราะห์ร้ายเพ่ือให้ สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ 
และช่วยเหลือประเทศต่างๆ ในการทําลายล้างกับระเบิด 

โครงการจัดหาอาหารให้แก่ผู้อดอยากหิวโหย 
จัดหาอาหารให้แก่ผู้อดอยากหิวโหย (Providing Food to the Neediest) โครงการอาหาร

โลก องค์การสหประชาชาติ (World Food Programme หรือ WFP) เป็นหน่วยงานบรรเทาทุกข์ที่มี
ขอบข่ายการให้ความช่วยเหลือ ครอบคลุมกว้างขวางที่สุดในโลก โดยเฉล่ียในแต่ละปี ได้ทําหน้าที่จัดหา 
อาหารให้แก่ ผู้คนที่อดอยากหิวโหยกว่า 90 ล้านคน ใน 80 ประเทศ รวมถึงผู้ได้รับผลกระทบจาก
ภาวะฉุกเฉิน ทั้งจากภัยธรรมชาติและ สงคราม ผู้อพยพลี้ภัยและผู้พลัดถิ่น โครงการอาหารโลกจัดสรร 
อาหารโดยคํานึงถึงหลักภาวะโภชนาการ โดยเฉพาะสตรีและเด็ก ซึ่ง เป็นกลุ่มหลักที่ต้องเผชิญกับความ
หิวโหยและการขาดสารอาหาร โครงการอาหารโรงเรียนของ WFP (School Feeding Programme) 
เป็น โครงการที่จัดหาอาหารกลางวันหรือ ปันส่วนอาหารให้เด็กๆ นํากลับไป รับประทานที่บ้าน 
สามารถให้ความช่วยเหลือเด็กนักเรียนยากจน เป็นจํานวนมากกว่า 17 ล้านคน -- ด้วยค่าใช้จ่ายต่อคน
เพียง 8 บาทต่อ มื้อ โครงการอาหารโลก มีเครือข่ายขนส่งลําเลียงที่มีประสิทธิภาพสูง ด้วยเทคโยโลยี
ล้ําหน้า และใช้วิธีการขนส่งทุกแบบ อาทิ ทางรถยนต์ รถไฟ ทางเรือ ทางเคร่ืองบิน หรือแม้แต่พาหนะ
พ้ืนเมือง เช่น ลา หรือ จามรี รวมทั้งยังใช้เครือข่ายดาวเทียมติดตามตรวจสอบการจัดส่งอาหาร ในช่วง 
4 ทศวรรษที่ผ่านมา WFP ได้จัดหาอาหารคิดเป็นปริมาณกว่า 78.3 ล้านตัน เพ่ือช่วยเหลือประชากร
โลกผู้เดือดร้อนและหิวโหย ประมาณ 1.400 ล้านคน ซึ่งส่วนใหญ่อยู่ในประเทศยากจน โดยใช้งบ 
ประมาณรวมแล้วเป็นจํานวนทั้งสิ้น 33.500 ล้านเหรียญสหรัฐ 

ประเทศไทยมีความร่วมมือกับองค์การอนามัยโลก (World Health Organization : WHO) 
ในการพัฒนาบริการ การส่งเสริม และการวิจัยเพ่ือพัฒนาด้านการแพทย์และการสาธารณสุข โดย
ขณะนี้ ได้ดําเนินการภายใต้แผนยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างรัฐบาลไทยกับองค์การอนามัยโลก 
(WHO Country Cooperation Strategy : CCS) ค.ศ.2017 – 2021 ประกอบด้วย 6 แผนงาน ได้แก่ 
โรคไม่ติดต่อ (Non-communicable Diseases) ความปลอดภัยบนท้องถนน (Road Safety) การติด
เช้ือด้ือยาต้านจุลชีพ (Antimicrobial Resistance) สุขภาพของผู้ย้ายถิ่น (Migrant Health) การสร้าง
ความเข้มแข็งของงานสุขภาพโลกเพ่ือการพัฒนาสุขภาพในประเทศ (Global Health Diplomacy) 
การพัฒนาศักยภาพด้านการค้าระหว่างประเทศและสุขภาพ (International Trade and Health) 

โดยมีการระดมงบประมาณจากองค์การอนามัยโลก กระทรวงสาธารณสุข สํานักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) สํานักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) และสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) 
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ทั้งน้ี ประเทศไทยเป็นประเทศแรกที่ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ความร่วมมือดังกล่าว จาก
เดิมที่เป็นโครงการขนาดเล็ก 200 - 300 โครงการ ใช้งบประมาณขององค์การอนามัยโลก เปลี่ยนมา
เป็นการมุ่งเน้นแผนงานหลักที่มีความสําคัญและมีผลกระทบสูงต่อการแก้ไขปัญหาสุขภาพของประเทศ 
5-6 แผนงาน มีการระดมทุนทางสังคม ปฏิญญา และงบประมาณ จากองค์การอนามัยโลก กระทรวง
สาธารณสุข สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 
(สวรส.) สํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) และสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 
(สช.) โดยเห็นชอบร่วมกันในการดําเนินการตามหลักการของปฏิญญาปารีส (Paris Declaration on 
Aid Effectiveness) ซึ่งมีหลักการสําคัญคือ การมีแผนงานเดียวในแต่ละประเด็น ใช้ระบบบริหารและ
ตรวจสอบเป็นระบบเดียว และระบบรายงานและประเมินผลเป็นระบบเดียว โดยกระทรวงสาธารณสุข 
จะร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องขับเคลื่อนให้ประสบความสําเร็จต่อไป(บทบาทของไทยในองค์การ
อนามัยโลก https://www.hfocus.org/content/ 2018/11/16532) 

 
สรุป 
  ประเทศไทยได้พัฒนามาตรฐานด้านสิทธิมนุษยชนภายในประเทศให้สอดคล้องกับมาตร ฐาน
สากล เพ่ือประโยชน์ในการคุ้มครองและส่งเสริมสิทธิและเสรีภาพขั้นพ้ืนฐานของประชาชน
ภายในประเทศ เช่น การเข้าเป็นภาคีอนุสัญญาระหว่างประเทศด้านสิทธิมนุษยชนเพื่อรับพันธกรณีที่
จะคุ้มครองสิทธิของประชาชนด้านต่าง ๆ เช่น สิทธิพลเมือง สิทธิทางการเมือง สิทธิทางเศรษฐกิจ 
สังคมและวัฒนธรรม รวมท้ังการให้ความคุ้มครองแก่กลุ่มที่เสี่ยงต่อการถูกละเมิด เช่น เด็กและสตรี 
ตลอดจนการสนับสนุนให้กลไกเพ่ือส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในประเทศให้มีความเข้มแข็งโดย
การเรียนรู้ ประสบการณ์ ปัญหา และความเช่ียวชาญจากประเทศต่าง ๆ นอกจากน้ี ไทยเคยปฏิบัติ
หน้าที่ในคณะกรรมาธิการสิทธิมนุษยชน (CHR) เพ่ือมีส่วนร่วมในการพัฒนามาตรฐานการส่งเสริมและ
คุ้มครองสิทธิมนุษยชนในระดับระหว่างประเทศ 
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วิเคราะห์ทศิทางการพฒันาและบทบาทกระทรวงวัฒนธรรมต่อการขบัเคลื่อนประเทศยุค 4.0 
Analysis of the development direction and the role of the Ministry of Culture on 

the driving force of the 4.0 era. 
 

ดาบตํารวจวีระพล มูลวงศ ์
กก.สส.ภ.จว.ลําพูน 
a_time@live.com 

 
บทคัดย่อ 
  วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่แสดงถึงความเจริญก้าวหน้า ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ศีลธรรมอันดีงาม
ของ สังคมแสดงถึงขีดความสามารถองค์ความรู้วิถีการดําเนินชีวิต ศาสนา ประเพณี ค่านิยม ความเช่ือ
ที่สืบทอดเป็นมรดกทางสังคมไปสู่ชนรุ่นหลังช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็ง สร้างจิตสํานึก ค่านิยม 
คุณธรรม และจริยธรรม ที่ดีงาม มีความภูมิใจในความเป็นชาติเป็นสิ่งสําคัญในการพัฒนาสังคม 
เศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความสามัคคีและสมานฉันท์ของคนในชาติและนานาชาติอย่าง
ย่ังยืนแต่ในโลกปัจจุบันที่มี ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและการสื่อสารยุคโลกาภิวัตน์ 4.0 วิถีชีวิตของ
คนในสังคมไทยมีการรับรู้ แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมจากทั่วโลกผ่านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้
รากเหง้าของวัฒนธรรมไทยเริ่มหายไป คนไทยมีแนวคิดแบบตะวันตกมากขึ้นจะทําอย่างไรให้คนไทย
ก้าวทันวัฒนธรรมยุคใหม่ที่มีความเปลี่ยนแปลง อยู่ตลอดเวลาโดยไม่ละทิ้งวัฒนธรรมไทยด้วยการสร้าง
คนดีและสังคมดีด้วยมิติทางวัฒนธรรม สร้างรายได้จาก ทุนและทรัพยากรทางวัฒนธรรม ใช้วัฒนธรรม
เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์เกียรติภูมิของชาติและเสริมสร้าง ความสัมพันธ์อันดีกับต่างประเทศ โดยมีทิศ
ทางการพัฒนาและบทบาทกระทรวงวัฒนธรรมที่สําคัญ คือ 1.อยู่บนพ้ืนฐานของความรู้และภูมิปัญญา 
2.มีความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 3.มีความโดดเด่นหรือสร้างความ แตกต่าง 4.มีตัวตนท่ีเป็น
เอกลักษณ์หรือตราสินค้าที่ชัดเจน เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา วัฒนธรรมไทยสู่วัฒนธรรม
ไทย 4.0 อย่างเป็นรูปธรรม กระทรวงวัฒนธรรมต้องเร่งส่งเสริมการพัฒนา อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 
วัฒนธรรมและบริการที่มีมูลค่าสูงโดยเริ่มจากสินค้าและการบริการทางวัฒนธรรมที่มี ศักยภาพ 5 F 
ประกอบด้วย 1.ส่งเสริมเผยแพร่วัฒนธรรมด้านอาหาร 2.เผยแพร่วัฒนธรรมผ่านสื่อภาพยนตร์และวีดี
ทัศน์ 3.นําเสนอเผยแพร่ผ้าไทยและการออกแบบแฟชั่นให้เป็นที่รู้จักและยอมรับ 4.อนุรักษ์ศิลปะมวย
ไทยและส่งเสริมการเผยแพร่  5.การอนุรักษ์และขับเคลื่อน เทศกาล วัฒนธรรม ประเพณีให้เป็นที่รู้จัก
และสนใจสู่ระดับโลก  
คําสําคัญ: ทิศทางการพัฒนา วัฒนธรรม.การขับเคลื่อนประเทศยุค 4.0 
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Abstracts 
  Culture is something that shows progress. Orderliness The good morals of the 
society show the ability. knowledge. way of life. religion. tradition. values. beliefs 
which are inherited as a social heritage to later generations. helping to strengthen. 
Create consciousness. values. virtue and good ethics. pride in being a nation. 
important in helping to develop society. economy and quality of life. strengthen unity 
and solidarity of people in national and international sustainability. but in  today's 
world  that has Technological advances and globalization era 4.0 The way of life of 
people in Thai society is perceived. exchanged culture from all over the world. Fast 
technology Resulting in the roots of Thai culture disappearing Thai people have more 
Western concepts. how to make Thai people keep abreast of new cultures that are 
constantly changing without abandoning Thai culture by creating good people and 
good society with cultural dimensions. generating income from capital. And cultural 
resources. use culture to enhance the image of national honor and strengthen good 
relations with foreign countries with the direction of development and roles The 
Ministry of Culture Is 1. based on knowledge and wisdom 2. creative and innovative 3. 
having outstanding or making a difference 4. having a unique identity or brand In order 
to drive the policy of the development of Thai culture into Thai culture 4.0. the 
Ministry of Culture must urgently promote the development of creative industries. 
cultures and services with high value. starting with potential cultural products and 
services. Food 2. Films and videos 3. Thai fabric and fashion design 4. Muay Thai 5. 
Conservation and propelling traditional festivals to the world level 
Keywords: Development direction Culture. driving. country. era 4.0 
 
บทนํา 
  วัฒนธรรม 4.0 แห่งความเป็นไทย"การก้าวข้ามผ่านกับดักประเทศรายได้ปานกลางในประเทศ
ไทย 3.0 สู่ประเทศไทย 4.0 อาจทําให้คิดว่าประเทศไทย 4.0 มีแต่เฉพาะมิติที่เก่ียวกับเศรษฐกิจเท่าน้ัน 
ประเทศไทย 4.0 ยังมีอีกหลายมิติที่เก่ียวข้อง เช่น วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อุตสาหกรรม สังคม 
การศึกษา วัฒนธรรม ประเทศไทย 4.0 กับวัฒนธรรมไม่ได้อยู่ไกลกันเพราะประเทศไทย 4.0 จะเกิดขึ้น
ได้ต้องอาศัยคนไทย 4.0 โดยจะต้องพัฒนาและยกระดับคนในสังคมท่ีมีต้ังแต่คนไทย 1.0 - 3.0 ให้เป็น
คนไทย 4.0 ซึ่งเป็นไปตามหลักการของท่านนายกรัฐมนตรีที่จะเดินหน้าไปด้วยกัน และไม่ทิ้งใครไว้ข้าง
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หลัง วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่อยู่คู่กับสังคมไทยมาเป็นเวลาช้านาน เริ่มจากประเทศไทย 1.0 สังคม
เกษตรกรรมแบบด้ังเดิม วัฒนธรรมที่ปรากฏให้เห็น เช่น การลงแขกเก่ียวข้าว ประเทศไทย 2.0 กระแส 
Industrialization ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมอุตสาหกรรมเบา รากเหง้าของวัฒนธรรมที่
ปรากฏให้เห็น เช่น งานฝีมือ. อุตสาหกรรมในครัวเรือนประเทศไทย 3.0 เป็นการก้าวเข้าสู่อุตสาหกรรม
หนัก ด้วยกระแส Globalization คน ในสังคมเร่ิมมีความคิดมีความเป็นอยู่แบบตะวันตกเพ่ิมมากขึ้น 
ประเทศไทย 3.0 มีพัฒนาการที่ค่อนข้างบอบบางเพราะเป็นการพัฒนาบน "การปักชํา" หรือมีการ
เจริญเติบโตบนรากแขนงเป็นการเร่งรีบเจริญเติบโตมีการนําอุตสาหกรรมของต่างประเทศเข้ามาผ่าน
การส่งเสริมการลงทุนจาก BOI ผลที่ตามมาคือ ประเทศมีความทันสมัยมากขึ้นแต่ไม่เจริญเพราะ
เทคโนโลยีต่างๆไม่ใช่ของเราแถมรากเหง้าของวัฒนธรรมไทยได้เริ่มจางหายไปประเทศไทย 4.0 จึงต้อง
เปลี่ยนจากการเจริญเติบโตแบบ "รากแขนง" เป็นการเจริญเติบโตแบบ "รากแก้ว" โดยอย่างน้อยต้อง
ยืนอยู่บนขาของตนเอง เป็นขาขององค์ความรู้ วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและวัฒนธรรมของตนเอง เพ่ือ
วันหน่ึงจะได้มีอุตสาหกรรมที่แข็งแกร่งและวิสาหกิจที่แข็งแรงการก้าวสู่ประเทศไทย 4.0 จะต้องหลุด
พ้นจาก 1) กับดักความไม่สมดุล 2) กับดักความเหลื่อมล้ํา 3) กับดักรายได้ปานกลาง โดยอาศัยการ
ขับเคลื่อนด้วยปัญญา (นวัตกรรม องค์ความรู้ และการบริหารจัดการ) ในทิศทางที่นําสิ่งที่มี "คุณค่า"ไป
สร้างให้เกิด "มูลค่า" และต้องรักษาความสมดุลระหว่างการสร้างมูลค่า และการรักษาคุณค่า ที่ผ่านมา
เศรษฐกิจไทยขับเคลื่อนผ่าน ระบอบทุนนิยมที่เน้นทางวัตถุแต่ในวันน้ีมนุษย์เริ่มเรียกหาทุนนิยมที่เน้น
ในความเป็นมนุษย์ ไม่ว่าจะอยู่ในบริบทของปัจเจกบุคคลหรือในบริบทของการอยู่ร่วมกันในสังคมซึ่ง
ทั้งหมดจะอยู่ได้ก็ด้วยวัฒนธรรม (สุวิทย์  เมษินทรีย์.2560 : 7) จากจุดแข็งของประเทศไทยที่มีความ
หลายเชิงชีวภาพก่อให้เกิดความหลากหลายเชิงวัฒนธรรมนํามาสู่ทุนของประเทศที่แบ่งออกเป็น 4 
กลุ่มใหญ่ ได้แก่ 1) ทุนธรรมชาติ 2) ทุนกายภาพ 3) ทุนสังคม 4) ทุนมนุษย์ เมื่อนําทุนธรรมชาติ ทุน
กายภาพ ทุนสังคม ทุนมนุษย์ มาหลอมรวมกันจึงจะก่อเกิดเป็น "ทุนวัฒนธรรม"การขับเคลื่อนประเทศ
ไทยไปสู่ 4.0 น้ัน นอกจากจะขับเคลื่อนด้วยปัญญาแล้วยังต้อง อาศัยทุนต่างๆเหล่าน้ีด้วย 
  ประเทศไทย 4.0 เราจําเป็นต้องฟ้ืนฟูวัฒนธรรมไทยในทิศทางที่เป็นส่วนหน่ึงของรากแก้ว
เพราะถ้าวัฒนธรรม ไทยไม่แข็งแรงพอสังคมไทยก็มีโอกาสสูงที่จะถูกครอบงําผ่านวัฒนธรรมอ่ืนเช่ือว่า
หลายๆ ท่านคงพอจะเคยเห็นคนที่ติดซีรี่หนังเกาหลีอย่างงอมแงมหรือการช่ืนชมคลั่งไคล้ศิลปินดารา 
K-POP จนกลายเป็นสาวกแดนกิมจิ หรือต่ิงเกาหลีอย่างสุดขั้ว (สุวิทย์  เมษินทรีย์.2560 : 9) 

ประเทศไทย 4.0 ประกอบด้วย 3 เสาหลักที่สําคัญ 1) เสาหลักด้านการศึกษา  2) เสาหลัก
ด้าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3) เสาหลักด้านวัฒนธรรม เมื่อกระแสของโลกกําลังหมุนกลับจาก
กระแส โลกาภิวัตน์ กลับสู่กระแสของภูมิภาคภิวัตน์และบางส่วนกลับมาสู่ความเป็นชุมชนภิวัตน์ คือ
ความเป็นท้องถิ่น หรือความเป็นชุมชนเพ่ิมมากขึ้น กระทรวงวัฒนธรรมจึงต้องเท่าทันกระแสต่างๆ
เหล่าน้ี วัฒนธรรม เปรียบเสมือน Spectrum เป็นเฉดสีจากความเป็นไทยไปสู่ความเป็นสุวรรณภูมิ มี
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พ้ืนที่ร่วมกันมีพุทธศาสนา เดียวกัน มีวัฒนธรรมที่มีรากเหง้าใกล้เคียงกัน ไปสู่วัฒนธรรมอาเซียน
วัฒนธรรมเอเชียและไปสู่วัฒนธรรมโลก ความท้าทายใหม่ของกระทรวงวัฒนธรรมจึงอยู่ที่การรักษา
ตัวตนความเป็นไทยประกอบด้วย อุตสาหกรรม วัฒนธรรม เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมและแหล่งมรดก
ทางวัฒนธรรมการผสมผสานแนวคิดใหม่ๆเป็น Fusion ของเทคโนโลยี วัฒนธรรม และการดํารงชีวิต 
เพ่ือสร้างเสน่ห์ แปลงมูลค่าเป็นคุณค่าโดยคุณค่าแท้ๆของความ เป็นไทยสามารถสร้างมูลค่าได้ในระดับ
หน่ึงแต่ถ้ามีคุณค่าความเป็นไทยผสมผสานกับองค์ประกอบอ่ืนด้วยตรงนี้จะเป็นเวทีของ Creative 
Industry และ Creative Economy )สุวิทย์  เมษินทรีย์.2560 : 10 (วัฒนธรรมจึงเป็นเรื่องที่ย่ิงใหญ่ที่
ต้องร่วมกันสร้าง "วัฒนธรรม 4.0" เพ่ือไปสู่ "ประเทศไทย 4.0" 
  ความหมายวัฒนธรรม 
  วัฒนธรรม หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย่างที่มนุษย์สร้างขึ้นเพ่ือสร้างเสริมการดํารงชีวิตที่ดีขึ้นแสดง
ถึงความ เจริญก้าวหน้าความเป็นระเบียบเรียบร้อยศีลธรรมอันดีงามของสังคมมีการสืบทอดเป็นมรดก
ทางสังคมไปสู่ชน รุ่นหลัง เช่น การสร้างสิ่งอํานวยความสะดวกต่างๆ และทางใจ เช่น ศาสนา ประเพณี 
ค่านิยม ความเช่ือ เรย์มอนด์ วิลเลียมส์ (Raymond Williams) นักวิชาการด้านวัฒนธรรมศึกษาชาว
อังกฤษ ผู้มีช่ือเสียงได้ให้ความหมายไว้ว่า วัฒนธรรม คือ รูปแบบของวิถีชีวิตที่แสดงออกให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์ของผู้คนในสังคมซึ่งในแต่ละสังคมก็มีความแตกต่างของรูปแบบการดําเนินชีวิตของผู้คน
มากมายซึ่งเก่ียวโยงเร่ือง ของกลุ่มคน ชนช้ัน ภาษา ชาติพันธ์ุ เพศสภาวะ และอ่ืนๆโดยคํานึงถึง 
(Sumlee chamroenchai. 2557 : 2)  ความเป็นสิ่งที่คุ้นเคยในทางจิต วิญญาณ พัฒนาการด้านภูมิ
ปัญญาของสังคมโดยรวม การสร้างสรรค์ เช่น งานศิลปะและวิถีชีวิตมนุษย์ 
  วัฒนธรรมส่วนหน่ึงสามารถแสดงออกผ่าน ดนตรี วรรณกรรม จิตรกรรม ประติมากรรม การ
ละคร และภาพยนตร์แม้บางคร้ังอาจมีผู้กล่าวว่าวัฒนธรรมคือเรื่องว่าด้วยการบริโภคและสินค้าบริโภค 
เช่น วัฒนธรรมระดับสูง วัฒนธรรมระดับตํ่า วัฒนธรรมพ้ืนบ้านหรือวัฒนธรรมนิยม เป็นต้น (Sumlee 
chamroenchai. 2557 : 2-3) จะเห็นได้ว่าผู้สร้างวัฒนธรรมคือมนุษย์และสังคมเกิดขึ้นก็เพราะมนุษย์ 
วัฒนธรรมกับสังคมจึงเป็นสิ่งคู่กันโดยแต่ละสังคมย่อมมีวัฒนธรรมและหากสังคมมีขนาดใหญ่หรือมี
ความซับซ้อนมากเพียงใดความหลากหลายทางวัฒนธรรมมักจะมากขึ้นเพียงน้ัน วัฒนธรรมต่างๆของ
แต่ละสังคมอาจเหมือนหรือต่างกันสืบเน่ืองมาจากความแตกต่างทางด้านความเช่ือ เช้ือชาติ ศาสนา
และถิ่นที่อยู่ เป็นต้น 
  กระทรวงวัฒนธรรม 
  นํามิติทางวัฒนธรรมมาขับเคล่ือนการดําเนินงานตามเจตนารมณ์ และนโยบายของรัฐบาล 
(ชนากานต์ ปานอํ่า. 2560:4) ได้แก่ 
  1. การพัฒนาคนและสังคมสร้างคนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม ภูมิใจในความเป็นไทยสังคมที่มี
ความ เอ้ืออาทรและปรองดองสมานฉันท์ 
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  2.  สร้างรายได้ให้แก่ประชาชนและชุมชนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดการกระจายรายได้อย่างสมดุล
นําไปสู่ความมั่งคั่งของประเทศอย่างย่ังยืน 
  3. นําวัฒนธรรมมาใช้ในการสร้างความสัมพันธ์ ภาพลักษณ์และเกียรติภูมิของไทย ในเวทีโลก
กําหนด จุดเน้นของการดําเนินการด้านวัฒนธรรมไว้ 9 ด้าน ได้แก่การเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์และ การอนุรักษ์ พัฒนาและสืบสานมรดกทางศิลปะและวัฒนธรรม ส่งเสริมอัตลักษณ์
ไทยและความเป็นไทย การเสริมสร้างค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ รวมถึงเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมและเสริมสร้าง คุณธรรมจริยธรรมการพัฒนาและบริการการเรียนรู้และการวิจัยทางศาสนา 
โดยจัดทําแผนปฏิบัติการของ สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดทุกจังหวัดได้ขับเคลื่อนงานวัฒนธรรมในทุก
มิติตามบทบาทหน้าที่ของส่วนภูมิภาค ทั้งนโยบายประเทศไทย 4.0 ใน 5 ด้าน หรือ 5 F ได้แก่ 
ภาพยนตร์และวีดีทัศน์การออกแบบและแฟช่ัน อาหาร มวยไทย เทศกาลและประเพณีไทยและการ
ขับเคลื่อนตามจุดเน้น 9 ด้าน โดยเฉพาะอย่างย่ิงการทําให้พิพิธภัณฑ์เป็นแหล่งเรียนรู้การส่งเสริม
คุณธรรมของเด็กและเยาวชน การอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ การสืบทอดประเพณี ท้องถิ่น 
ถนนวัฒนธรรม อุตสาหกรรมภาพยนตร์และวีดีทัศน์ เป็นต้น )เกรียงศักด์ิ  เจริญวงศ์ศักด์ิ.2560 :4-5( 
  ทิศทางการพัฒนาวัฒนธรรม 
  กระทรวงวัฒนธรรมมีบทบาททํางานเชิงรุกผลิตสื่อทันสมัยบนโลกออนไลน์เตรียมคนยุคไทย
แลนด์ 4.0 ไม่ใช่ต้ังรับคอยตามแก้ไขปัญหา มีการประชุมรับฟังความคิดเห็น”กระทรวงวัฒนธรรมในยุค 
4.0“จากภาค ประชาสังคมใน 9กลุ่ม ได้แก่ ศิลปิน.เด็กและเยาวชน.ผู้สูงอายุและผู้พิการ.ผู้ประกอบการ
ด้านศิลปวัฒนธรรม. ผู้ผลิตและผู้ประกอบภาพยนตร์และแอนิเมช่ัน.ผู้ทรงคุณวุฒิและนักวิชาการด้าน
สังคม.เครือข่ายด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม.สื่อมวลชนและผู้บริหารสื่อและข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของกระทรวงวัฒนธรรมทั้งใน ส่วนกลางและภูมิภาคโดย นายวีระ โรจน์พจนรัตน์ รมว.
วัฒนธรรม กล่าวว่า กระทรวงวัฒนธรรมได้พัฒนายุทธศาสตร์ด้าน วัฒนธรรมในระยะ 20 ปี และ
พัฒนางานด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม เพ่ือรองรับการขับเคลื่อนนโยบาย ประเทศไทย 4.0 และ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ขึ้น โดยได้ต้ังเป้าหมายใช้มิติทาง วัฒนธรรมสร้าง
คนดีสร้างสังคมดีใช้ทุนทางวัฒนธรรมเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ เพ่ือให้ไทยเป็นศูนย์กลางการ 
แลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมในระดับนานาชาติส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ทางวัฒนธรรม
และ บริการที่ไทยมีศักยภาพสูง 5 ด้าน ได้แก่ ได้แก่ อาหาร ภาพยนตร์และวีดีทัศน์ การออกแบบและ
แฟช่ัน มวย ไทย เทศกาลและประเพณี เพ่ือสร้างอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชนมีการเช่ือมโยงความ
ร่วมมือทั้งภายในและนอกประเทศ ทั้งน้ี กระทรวงวัฒนธรรมจะนําความเห็นที่ได้จากการประชุมมา
ปรับยุทธศาสตร์ การดําเนินงานของกระทรวงวัฒนธรรมต่อไป (เกรียงศักด์ิ  เจริญวงศ์ศักด์ิ.2560 :7-8) 
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ในการประชุมกลุ่มสื่อมวลชนและผู้บริหารสื่อมีการอภิปรายอย่างกว้างขวางในเร่ืองของการเตรียมคน 
4.0 โดยแสดงความเป็นห่วงเร่ืองเยาวชนไทยที่อ่านหนังสือน้อยลงการรับรู้ข่าวสารผ่านคลิปบนสื่อ
ออนไลน์อย่างฉาบฉวย  เรื่องที่เผยแพร่บนโลกออนไลน์มีทั้งเร่ืองที่ดีและไม่ดี และเมื่อคนไม่อ่านหนังสือ
ไม่ว่าจะมีการผลิตหนังสือดีออกมามากเพียงใดก็ไม่มีความหมายแล้วศักยภาพของเด็กไทยในอนาคตจะ
เป็นอย่างไร การอ่านหนังสือก็เป็นส่วนหน่ึงของวัฒนธรรมซึ่งกระทรวงวัฒนธรรมต้องประสานกับ
กระทรวงศึกษาธิการ(ศธ.) อย่างใกล้ชิด เพ่ือเตรียมความพร้อมให้เยาวชนสามารถก้าวทันวัฒนธรรมยุค
ใหม่  โดยไม่ละทิ้งวัฒนธรรมไทยมีการใช้ทุนทางวัฒนธรรมให้เกิดประโยชน์สูงสุดอีกทั้งกระทรวง
วัฒนธรรมต้องทํางานเชิงรุกมีการให้ข้อมูลวัฒนธรรมในแง่มุมต่างๆท่ีเข้าใจได้ง่ายบนโลกออนไลน์ไม่ใช่
ต้ังรับคอยแต่ตามแก้ไขปัญหา 
  บทบาทของกระทรวงวัฒนธรรม 
  การขับเคลื่อนนโยบายประเทศไทย 4.0 น้ัน ภารกิจที่สําคัญของกระทรวงวัฒนธรรมเป็นการ
สร้าง วัฒนธรรมควบคู่ไปกับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้สอดคล้องกับหลายประเทศทั่วโลกให้ความสําคัญ
ในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างมาก  กระทรวงวัฒนธรรมจะต้องมีการผลักดันและขับเคลื่อนอย่างต่อเน่ือง 
เพราะเรามีทรัพยากรที่เป็นต้นนํ้าโดยจะต้องร่วมกับกระทรวงที่เก่ียวข้อง ทั้งกระทรวงพาณิชย์
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาและกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เพ่ือต่อยอดการ
ดําเนินงานให้เกิดผลเป็นรูปธรรมต่อไปวัฒนธรรมถือเป็นหัวใจและกลไกลหลักในการขับเคลื่อนนโยบาย
ประเทศไทย 4.0 แต่ปัจจุบันรากเหง้าของวัฒนธรรมไทยเริ่มหายไปคนไทยมีแนวคิดไลฟ์สไตล์แบบ
ตะวันตกมากขึ้น หลายประเทศมีมุมมองว่า ประเทศไทยเกิดความทันสมัยแต่ยังไม่เจริญ ซึ่งประเทศ
ไทย 3.0 มีความบอบบางมากเป็นการพัฒนาอย่างเร่งรีบเพ่ือไล่กวดให้ทันประเทศอ่ืนๆ โดยไม่ได้ยืนบน
ขาตนเองจึงถูกมองว่าด้อยค่า ดังน้ันเราต้องหาทางสร้างองค์ความรู้บนฐานของวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  และสร้างคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เพราะประเทศไทยติดกับดัก 3 เรื่อง ได้แก่ ความ
ไม่สมดุลระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ เกิดความเหล่ือมล้ําระหว่างมนุษย์ด้วยกันเองและติดกับดักผู้มี
รายได้ปานกลางจึงต้องหาทางแก้ไข  จะต้องขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญาในทิศทางที่เรามีทุน
วัฒนธรรมที่มีคุณค่าไปสร้างมูลค่าและนํามูลค่าที่ได้ไปรังสรรค์รักษาให้มีคุณค่าและมูลค่ามากขึ้น 
ขณะเดียวกันก็ต้องดูว่าเรามีทรัพยากรอะไรและจะนําอะไรไปแลกเปลี่ยนกับต่างชาติ อีกทั้งต้องนํา
เทคโนโลยีดิจิตอลมาใช้ เสริมกับการพัฒนาสินค้าและบริการให้ได้ 

กระทรวงวัฒนธรรมจึงมีบทบาทที่สําคัญและมีส่วนเก่ียวข้องเป็นอย่างมากนอกเหนือจาก
การส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม สร้างสรรค์วัฒนธรรมและบริการที่มีมูลค่าสูงแล้ว  กระทรวง
วัฒนธรรมจะต้องมุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนาการนําเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ และพัฒนานวัตกรรมเพ่ือ
สร้างคุณค่าและเพิ่มมูลค่าให้แก่สินค้าและบริการทางวัฒนธรรม มากข้ึนใน 4 ลักษณะที่สําคัญ 
(กระทรวงวัฒนธรรม.2560:5) คือ 
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  1. อยู่บนพ้ืนฐานของความรู้และภูมิปัญญา (Knowledge Based)  
  2. มีความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creative & Innovation) 
  3. มีความโดดเด่นหรือสร้างความแตกต่าง (Differentiation) 
  4. มีตัวตนที่เป็นเอกลักษณ์หรือตราสินค้า (Brand) ที่ชัดเจน 
  นอกจากน้ี เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาวัฒนธรรมไทยสู่วัฒนธรรมไทย  4.0  อย่าง
เป็นรูปธรรม กระทรวงวัฒนธรรมต้องเร่งส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และ
บริการ ที่มีมูลค่าสูงโดยเร่ิมจากสินค้าและการบริการทางวัฒนธรรมที่มีศักยภาพ 5 F ประกอบด้วย 
  1. อาหาร (Food) เผยแพร่ส่งเสริมวัฒนธรรมด้านอาหารไทยให้เป็นที่รู้จักและเกิดความนิยม
ทั่วโลก 
  2. ภาพยนตร์และวีดีทัศน์ (Film) เผยแพร่วัฒนธรรมไทยผ่านสื่อและวีดิทัศน์เพ่ือสร้างกระแส
นิยม 
  3. ผ้าไทยและการออกแบบแฟช่ัน (Fashion) นําเสนอเอกลักษณ์ผ่านแฟช่ัน เครื่องใช้และผ้า
ไทย 
  4. มวยไทย (Fighting) ส่งเสริมศิลปะไทยในรูปแบบศิลปะการต่อสู้และกีฬาที่เป็นมาตรฐาน 
  5. การอนุรักษ์และขับเคลื่อน เทศกาล ประเพณีสู่ระดับโลก (Festival) โดยจะร่วมมือกับ
หน่วยงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนในลักษณะการสานพลังประชารัฐ เพ่ือพัฒนาสินค้า
และบริการดังกล่าว ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและลูกค้า เช่ือมโยงความร่วมมือทั้ง
ภายในและภายนอกประเทศ เช่น ประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่ม CLMV รวมถึงกลุ่มประเทศ ASEAN และ 
ASEAN+6 ทั้งน้ี จําเป็นต้องมีการกําหนด      เป้าหมายและยุทธศาสตร์การพัฒนาในเร่ืองดังกล่าว
อย่างจริงจังต่อเน่ืองและเป็นรูปธรรม เป็นองค์กรหลักในการสร้างความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ปลูกฝังค่านิยมอันดีงามบนพ้ืนฐานคุณธรรมนําสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
  พันธกิจ : 
  1. ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติและสนองงานสําคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนาและ พระมหากษัตริย์ให้มีการสืบทอดและพัฒนาอย่างย่ังยืน 
  2. ปลูกฝังค่านิยมและส่งเสริมวิถีชีวิตที่ดีงาม 
  3. นํามิติทางวัฒนธรรมมาเพ่ิมคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและสังคมส่งเสริม
อุตสาหกรรมทาง วัฒนธรรม 
  4. บริหารจัดการองค์ความรู้และมรดกศิลปวัฒนธรรมให้เกิดประโยชน์แก่สังคมไทยและสังคม
โลก 
  ภารกิจ แบ่งเป็น 3 ด้านใหญ่ๆซึ่งมีความเกี่ยวพันและประสานสอดคล้องกัน คือ ภารกิจ
เก่ียวกับศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม )เกรียงศักด์ิ  เจริญวงศ์ศักด์ิ.2560 : 8(ได้แก่  
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  ด้านวัฒนธรรมวัฒนธรรม วัฒนธรรมเอกลักษณ์ความเป็นไทยจะสามารถปรับให้เข้ากับกาล
สมัยได้เพียงใดไม่ได้ขึ้นอยู่กับกระทรวงวัฒนธรรมเพียงลําพังแต่ขึ้นอยู่กับทุกคนในชาติทุกเพศ ทุกวัย 
ทุกสถานะทางสังคม กระทรวงวัฒนธรรมทําหน้าที่เป็นกระจกสะท้อนให้คนในชาติเห็นว่ามีความ
เปลี่ยนแปลงใดทั้งจากภายในและภายนอกประเทศที่มีผลกระทบต่อวัฒนธรรม  และควรจะรับมือกับ
ความเปลี่ยนแปลงเหล่าน้ันอย่างไร การจะผดุงรักษาสืบสานวัฒนธรรมเดิมและปรับกระแสวัฒนธรรม
ใหม่ที่หลั่งไหลจากภายนอกประเทศให้เหมาะสม และยังคงคุณค่าอันดีงามของความเป็นไทยต้องอาศัย
ความร่วมมือจากทุกฝ่ายในสังคม เพ่ือวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็ง ข้อดีข้อเสีย โอกาสและสัญญาณ
อันตรายที่มีต่อวัฒนธรรมไทย เพ่ือให้วัฒนธรรมไทยมีลักษณะพึงประสงค์เป็นปัจจัยสนับสนุนส่งเสริม
การพัฒนาที่ย่ังยืนของประเทศชาติ 
  ด้านศาสนา ภารกิจด้านศาสนามีส่วนสัมพันธ์ใกล้ชิดกับวัฒนธรรมในฐานะที่ศาสนาเป็นหลัก
ยึดเหน่ียวทางจิตวิญญาณของคนในชาติมีบทบาทสําคัญย่ิง  ในการส่งเสริมวัฒนธรรมที่ให้คุณค่าการทํา
คุณงามความดีการดํารงชีวิตโดยใช้หลักคุณธรรมและจริยธรรม บุคลากรทางศาสนามีบทบาทสําคัญใน
การช้ีแนะ อบรมสั่งสอนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาหลักธรรมคําสอนของศาสดาในศาสนาที่ตนนับถือ
เพ่ือให้สามารถปรับ ใช้กับชีวิตประจําวัน เมื่อเกิดปัญหาอุปสรรคในชีวิตจะได้รู้จักปรับวิธีคิดของตนให้
ล่วงพ้นปัญหาอุปสรรคน้ันได้โดยไม่ทําร้ายตนเองบุคคลใกล้ชิดและบุคคลอ่ืน  
  ด้านศิลปะ  ภารกิจด้านศิลปะมีขอบข่ายกว้างขวางครอบคลุมศิลปะทุกแขนงทั้งสิ่งที่จับต้องได้
และจับ ต้องไม่ได้ เป็นขุมทรัพย์แห่งความรู้เป็นมรดกตกทอดจากบรรพบุรุษจึงต้องทํานุบํารุงรักษาเพ่ือ
ส่งต่อยังคนรุ่น ต่อไปรวมทั้งส่งเสริมการสร้างสรรค์ศิลปะร่วมสมัยเพ่ือเพ่ิมพูนภูมิปัญญาของคนรุ่น
ปัจจุบันและรวบรวมสะสมคุณค่าเหล่าน้ีไว้เป็นสมบัติของชาติ 
  เป้าหมายหลักของกระทรวงวัฒนธรรม 
  1. ธํารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมท้องถิ่นรักษา
เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของตน มี กิจกรรมระดับชาติที่ เ ก่ียวเ น่ืองกับสถาบันชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
  2. ประชากรโดยส่วนรวมมีคุณภาพ มีความสามารถ มีความเข้าใจในรากฐานทางวัฒนธรรม
ของตน และนํามาใช้ในการดํารงชีวิตมีจิตสํานึกและดํารงชีวิตตามรากฐานทางวัฒนธรรมของตนและ
รู้เท่าทันโลก มีเว็ปไซต์เผยแผ่ศาสนาศิลปะและวัฒนธรรมสู่เด็กเยาวชนและประชาชน  แหล่งเรียนรู้ทาง
วัฒนธรรมทั้งระดับชาติและชุมชนท้องถิ่น ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมมีพิพิธภัณฑ์ชนชาติไทย หอ
ศิลปวัฒนธรรมร่วม สมัย หอสมุดแห่งชาติแห่งใหม่ 
  3. สังคมมีความสมานฉันท์ดํารงไว้ซึ่งคุณธรรม และสามารถพัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐาน
วัฒนธรรม อยู่ร่วมในสังคมโลกอย่างมีศักด์ิศรีประชาชนทุกกลุ่มมีโอกาสร่วมกิจกรรมทางด้านศาสนา 
ศิลปะ และ วัฒนธรรม เพ่ือสร้างความสมานฉันท์ และเอ้ืออาทรต่อกันมีศูนย์วัฒนธรรมที่ได้มาตรฐาน
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สําหรับบริการ กิจกรรมทางวัฒนธรรมรูปแบบต่างๆอย่างหลากหลาย  มีแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
ในทุกภาคต่างๆ และเช่ือมโยงสู่ประเทศใกล้เคียงเพ่ือส่งเสริมภูมิปัญญาไทยให้เป็นที่ยอมรับของนานา
ประเทศ 
  4.  สถาบันทางสังคม เช่น สถาบันครอบครัว สถาบันชุมชน สถาบันทางศาสนาฯลฯ มีความ
เข้มแข็งทํา หน้าที่เป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาเกิดเครือข่ายทางวัฒนธรรมที่กระจายอยู่ในภูมิภาค
ต่างๆ  มีระบบ ฐานข้อมูลทางด้านสารสนเทศทางภูมิศาสตร์สําหรับบริหารจัดการการดําเนินงานด้าน
วัฒนธรรมและให้บริการองค์ความรู้แก่ประชาชน 
  วัฒนธรรมต่อการขับเคลื่อนประเทศยุค  4.0 
  การก้าวข้ามผ่านกับดักประเทศรายได้ปานกลางจากประเทศไทย 3.0 สู่ประเทศไทย 4.0 อาจ
ทําให้คน ทั่วไปคิดแต่เพียงว่าประเทศไทย 4.0 มีเฉพาะมิติที่เก่ียวกับสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
เท่าน้ัน  ไม่จริงเลยการ ก้าวสู่ความเป็นประเทศไทย 4.0 ยังมีหลายมิติที่เก่ียวข้อง อาทิ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี อุตสาหกรรม สังคม การศึกษาและวัฒนธรรม ประเทศไทย 4.0จําเป็นต้องเปลี่ยนจาก
การเจริญเติบโตแบบรากแขนงเป็น การเจริญเติบโตแบบรากแก้วโดยอย่างน้อยต้องยืนอยู่บนลําแข้ง
ของตนเองเป็นลําแข้งขององค์ความรู้ วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและวัฒนธรรมของตนเอง  เพ่ือวันหน่ึงจะ
ได้มีอุตสาหกรรมที่แข็งแกร่งและวิสาหกิจที่ แข็งแรง การก้าวสู่ประเทศไทย 4.0 จะต้องหลุดพ้นจาก 1) 
กับดักความไม่สมดุล 2) กับดักความเหลื่อมล้ํา 3) กับดักรายได้ปานกลางโดยอาศัยการขับเคลื่อนด้วย
ปัญญา (นวัตกรรม องค์ความรู้ และการบริหารจัดการ) ในทิศทางที่นําสิ่งที่มีคุณค่ามาสร้างให้เกิดมูลค่า 
และต้องรักษาความสมดุลระหว่างการสร้างมูลค่า และการ รักษาคุณค่า  ที่ผ่านมาเศรษฐกิจไทย
ขับเคลื่อนผ่านระบอบทุนนิยมที่เน้นทางวัตถุแต่ในวันน้ีมนุษย์เริ่มเรียกหาทุนนิยมที่เน้นในความเป็น
มนุษย์ไม่ว่าจะอยู่ในบริบทของปัจเจกบุคคลหรือในบริบทของการอยู่ร่วมกันในสังคม  ซึ่งทั้งหมดน้ันจะ
อยู่ร่วมกันได้อย่างสมดุลต้องอาศัยวัฒนธรรมเป็นส่วนประสานที่สําคัญ (วีระ โรจน์พจนรัตน์. 2559:2)  

ความท้าทายใหม่ของกระทรวงวัฒนธรรมจึงอยู่ที่การรักษาตัวตนความเป็นไทย
ประกอบด้วย อุตสาหกรรมวัฒนธรรม  เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมและแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมซึ่ง
ทั้งหมดต้องผ่านการผสมผสานแนวคิดใหม่ๆของเทคโนโลยี วัฒนธรรม และการดํารงชีวิต เพ่ือสร้าง
เสน่ห์ แปลงมูลค่าเป็นคุณค่า โดยคุณค่าแท้ๆของความเป็นไทยสามารถสร้างมูลค่าได้ในระดับหน่ึงแต่
ถ้ามีคุณค่าความเป็นไทยผสมผสานกับองค์ประกอบอ่ืนด้วยย่อมจะเป็นการ ส่งเสริมให้เกิดเวทีของ 
Creative Industry และ Creative Economy ขึ้น (สุริชัย หวันแก้ว.2559 : 24) 

วัฒนธรรมไทย 4.0 ประกอบไปด้วยส่วนสําคัญที่ต้องพิจารณาด้วยกัน 2 ประการ คือ 
1. การแปลงคุณค่าเป็นมูลค่าและนํามูลค่าที่ได้ไปเติมแต่งรักษาให้เกิดคุณค่าที่เพ่ิมขึ้นใน

ลักษณะเป็น วงจรที่เสริมส่งซึ่งกันและกัน 
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2.   การค้าในอนาคตเป็นการเลื่อนไหลอย่างอิสระไม่ใช่แต่เฉพาะสินค้าและบริการเท่าน้ัน    
แต่เป็นการ 

เลื่อนไหลอย่างอิสระของความคิด ความสร้างสรรค์และข้อมูลคนไทย 4.0 จะต้องมี
วัฒนธรรม 4.0 หน้าตาของ คนไทย 4.0 จะต้องเปลี่ยนจาก  

คนไทยที่มีความรู้ ทักษะและความสามารถจํากัดเป็นคนไทยที่มีความรู้มีทักษะและ
ความสามารถสูง กระทรวงวัฒนธรรม.แนะกระทรวงวัฒนธรรมทํางานเชิงรุกคนไทยที่เห็นแก่ตัว เป็น
คนไทยที่รับผิดชอบต่อสังคม มีจิตสาธารณะกลับคืนสู่สังคมแห่งการเก้ือกูลและแบ่งปัน เพ่ือรองรับ
พลวัตในศตวรรษที่ 21 เราต้องเปลี่ยนคนไทยที่เป็น Analog Thai ให้เป็น Digital Thai เพ่ือสอดรับกับ
โลกยุคดิจิตอลและคนไทยที่เป็น Thai – Thai เป็นคนไทยที่เป็น Global – Thai )สุดปฐพี เวียงสี. 
2560 : 9( 
 
วิเคราะห์ทิศทางการพัฒนาและบทบาทกระทรวงวัฒนธรรมต่อการขับเคลื่อนประเทศยุค 4.0 
  ต้องทําให้เป็นวัฒนธรรมที่เอ้ืออํานวยต่อการสร้างนวัตกรรม คือการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้า
และบริการโดยอาศัยทุนทางวัฒนธรรมให้เอ้ือต่อการขับเคลื่อนประเทศยุค 4.0 เป็นการสร้างนวัตกรรม
ทางวัฒนธรรมตามกรอบ 3 ระดับ ได้แก่ นวัตกรรมความคิด นวัตกรรมการปฏิบัติ และนวัตกรรม
ผลกระทบ  การสร้างนวัตกรรมทางวัฒนธรรมต้องเริ่มจาก วัฒนธรรมทางความคิดหลักปรัชญาความ
เช่ือเสียก่อนจึงจะสามารถสร้างนวัตกรรมวิถีปฏิบัติทางวัฒนธรรมได้ เพราะความคิดกําหนดการ
แสดงออกของมนุษย์และการกระทําจะนําไปสู่การสร้างผลกระทบในที่สุด  การสร้างนวัตกรรม
วัฒนธรรมของประเทศไทยต้องทําอย่างครบถ้วนทั้ง 3 ระดับทีละขั้นตอนเพ่ือให้เกิดเป็นนวัตกรรมทาง
วัฒนธรรมอย่างแท้จริง  
  ประการแรก ค้นหาผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมที่ตอบโจทย์เป็นจุดแกร่งของไทย มีความเป็น
เอกลักษณ์ มีคุณค่าในตัวเอง เน่ืองจากทรัพยากรมีจํากัดไม่สามารถสนับสนุนทุกอุตสาหกรรมได้  
  ประการที่สอง ค้นหาแนวทางการใช้ประโยชน์จากวัฒนธรรมน้ันๆ เช่นการพัฒนามวยไทยซึ่ง
เป็นที่รู้จักและเป็นเอกลักษณ์ไทยให้มีมาตรฐานในด้านศิลปะการต่อสู้และการกีฬา เช่นมาตรฐานความ
ปลอดภัย ระบบการฝึกฝนเรียนรู้ที่ชัดเจนเหมาะสมกับเด็กๆจนถึงผู้ใหญ่ทุกเพศทุกวัยจัดทําเป็นระดับ
ขั้นหรือสายสีต่างๆคล้ายเทควันโดโดยให้หน่วยงานของไทยเป็นผู้รับรองระดับฝีมือและจัดเก็บค่า
ทดสอบระดับฝีมือ การจัดต้ังศูนย์เรียนรู้และฝึกสอนมวยไทยทั่วโลก หรือการทําให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการถ่ายทําภาพยนตร์นานาชาติของ Hollywood. Bollywood ฯลฯ  
  ประการที่สาม พัฒนาผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมให้สามารถขายได้ทั่วโลกเป็นผลิตภัณฑ์ที่เหมาะ
กับความต้องการและบริบทของแต่ละประเทศและแต่ละวัฒนธรรม การพัฒนาจุดขายทางวัฒนธรรม
ของแต่ละ ท้องถิ่น ปัจจุบันรัฐมีนโยบายส่งเสริมจุดขายทางวัฒนธรรมท้องถิ่นของแต่ละจังหวัด แต่ยัง
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ไม่สามารถผลักดันจนทําให้เกิดผลผลิตในระดับสากล ตัวอย่างนโยบายการคัดเลือกเมืองต้นแบบ
เศรษฐกิจ สร้างสรรค์ในประเทศไทยในปี 2554 เช่น การกําหนดให้จังหวัดชัยนาทเป็นเมืองแหล่งเมล็ด
พันธ์ุข้าว จังหวัดเชียงใหม่ เป็นเมืองหัตถกรรมสร้างสรรค์หรือจังหวัดลําปางเป็นเมืองเซรามิกซึ่งยังไม่มี
การดําเนินการเพ่ือให้เป็นรูปธรรมที่เกิดประสิทธิผล เป็นต้น ภาครัฐจึงต้องสอดแทรกมิติทางด้าน
วัฒนธรรมเข้าไปในภารกิจของกระทรวงต่างๆ 
  ประเทศไทยควรผนวกมิติวัฒนธรรมเข้าไปในทุกนโยบายการพัฒนา กระทรวงวัฒนธรรมไม่ได้
มีหน้าที่เพียงส่งเสริมหรืออนุรักษณ์วัฒนธรรมด้ังเดิมแต่เพียงอย่างเดียวแต่ต้องส่งเสริมวัฒนธรรมให้ไป
มีส่วนในการพัฒนาด้านอ่ืนๆด้วยทั้งด้านการศึกษา การส่ือสาร สุขภาพ สิ่งแวดล้อม การเมือง การ
บริหาร เป็นต้น ในภารกิจของกระทรวงต่างๆควรสอดแทรกมิติทางวัฒนธรรมไทยเข้าไปในนโยบาย
ด้วย เช่น โครงการก่อสร้างอาคารสถานที่ของหน่วยงานภาครัฐ สิ่งปลูกสร้างต่างๆของหน่วยงาน
ภาครัฐการออกแบบก่อสร้างควรมีมิติของวัฒนธรรมไทยเข้าไปผสมผสาน  หรือกระทรวงสาธารณสุข
ควรให้ความสําคัญกับการวิจัยและพัฒนาส่งเสริมสมุนไพรไทย วิถีแพทย์ทางเลือกหรือแพทย์พ้ืนบ้าน 
ภูมิปัญญาพื้นบ้านทางการแพทย์ด้านต่างๆ เป็นต้น ประเทศไทยควรเร่งสนับสนุนการส่งออกทาง
วัฒนธรรมที่ผ่านการรวบรวม วิจัยส่งเสริมจนมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับ ทั้งเชิงพาณิชย์และเชิงการทูต
เช่นการกําหนดนโยบายวัฒนธรรมเพื่อสนับสนุนการส่งออกทางวัฒนธรรมผ่านทางศิลปินและผู้ทํางาน
เก่ียวข้องด้านวัฒนธรรมของไทยไปยังประเทศเป้าหมายหรือสร้างค่านิยมในวัฒนธรรมแบบไทยใน
ตลาดโลก การทําการตลาดให้กับสินค้าวัฒนธรรมไทยรวมถึงการสนับสนุนเงินทุนการผลิตสินค้าและ
บริการในวัฒนธรรมที่มีศักยภาพ 
  ปัจจุบันการส่งออกสินค้าวัฒนธรรมส่วนใหญ่มาจากประเทศพัฒนาแล้วเพราะประเทศ
เหล่าน้ันสนับสนุนการเผยแพร่วัฒนธรรมอย่างจริงจังและมีบทบาทในการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
ของตนในต่างประเทศโดยการสนับสนุนเงินทุน โครงสร้างพ้ืนฐาน เครือข่าย และข้อมูลให้แก่ศิลปิน
และผู้ทํางานด้านวัฒนธรรมของตนในต่างประเทศ  
  การพัฒนาส่งเสริมวัฒนธรรมไทย เราควรมีการพัฒนาบัญชีการแสดงออกทางวัฒนธรรม
ประชาชาติ ซึ่งเป็นการพัฒนาระบบข้อมูลสถิติด้านวัฒนธรรมที่เป็นมาตรฐานในระดับชาติสามารถ
เช่ือมโยงกับระบบบัญชีประชาชาติมาตรฐานเพ่ือประโยชน์ในการติดตามสถานการณ์ด้านวัฒนธรรม 
การวิเคราะห์และคาดการณ์ผลกระทบของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาประเทศด้านต่างๆ และการกําหนด
ยุทธศาสตร์และนโยบายวัฒนธรรมของประเทศ 
  ประเทศไทยติดกับดัก 3 เรื่อง ได้แก่ ความไม่สมดุลระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ เกิดความ
เหลื่อมล้ําระหว่างมนุษย์ด้วยกันเองและติดกับดักผู้มีรายได้ปานกลาง การดําเนินนโยบาย 4.0 ในหน้าที่
ของกระทรวงวัฒนธรรมจึงควรจะต้องขับเคลื่อนด้วยปัญญาอาศัยทุนวัฒนธรรมที่มีคุณค่าไปสร้างมูลค่า 
และนํามูลค่าที่ได้ไปรังสรรค์รักษาให้มีคุณค่าและมูลค่ามากขึ้น ขณะเดียวกันก็ต้องมาดูว่าเรามี
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ทรัพยากรใดที่จะนําไปแลกเปลี่ยนกับต่างชาติอีกทั้งต้องนําเทคโนโลยีดิจิตอลมาใช้เสริมกับการพัฒนา
สินค้าและบริการให้ได้ โดยมีทิศทางการพัฒนาและบทบาทกระทรวงวัฒนธรรมที่สําคัญ คือ  
  1.อยู่บนพ้ืนฐานของความรู้และภูมิปัญญาที่เป็นเอกลักษณ์ของเราเอง )Knowledge Based) 
  2.มีความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creative & Innovation) 
  3.มีความโดดเด่นหรือสร้างความแตกต่าง (Differentiation) 
  4.มีตัวตนที่เป็นเอกลักษณ์หรือตราสินค้าที่ชัดเจน (Brand)  
  เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาวัฒนธรรมไทยสู่วัฒนธรรมไทย 4.0 อย่างเป็นรูปธรรม
กระทรวงวัฒนธรรมต้องเร่งส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ สร้างสรรค์วัฒนธรรมและ
บริการที่มีมูลค่าสูงโดยเร่ิมจากการมองให้เห็นถึงองค์ประกอบพ้ืนฐาน Cultural DNA ที่สําคัญของคน
ไทยประกอบด้วย 5 Fs ได้แก่ 
  1) Fun มีความสนุก คนไทยเป็นชนชาติที่มีอารมณ์ขัน ชอบความสนุกเฮฮา 
  2) Flexible มีความยืดหยุ่น หนักเอาเบาสู้ ชอบผ่อนหนักให้เป็นเบา ปรับตัวเข้าได้กับคนทุก
ชนชาติ 
  3) Friendly มีความเป็นมิตร เป็นเพ่ือนกับทุกคน มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
  4) Flavoring ชอบความมีรสชาติ เห็นได้จากอาหารท้องถิ่นไทยมีความหลากหลายแตกต่าง
กัน 
  5) Fulfilling รักการต่อสู้ การเต็มที่กับชีวิต เต็มที่กับทุกเรื่อง สู้ไม่ถอย 
  ส่งผลให้เกิด สินค้าและการบริการทางวัฒนธรรมที่มีศักยภาพ 5 F ประกอบด้วย  
  1. Foods อาหารไทยมีความครบรส รสชาติจัดจ้านแต่มีรายละเอียดและเสน่ห์ต่างจากชนชาติ
อ่ืน 
  2. Films. Animation & Games   ภาพยนตร์และวีดีทัศน์ อนิเมช่ันและเกม ที่ผลิตโดยคน
ไทยมีความแปลกใหม่และสร้างสรรค์สอดแทรกความเป็นไทย เช่นภาพยนตร์ต้มยํากุ้ง ภาพยนตร์
นเรศวร ละครบุพเพสันนิวาส ได้รับความนิยมไปในต่างประเทศ 
  3. Fashions ความหลากหลายและความซับซ้อนในวัฒนธรรมเครื่องนุ่งห่มของไทย เป็นแรง
บันดาลใจการออกแบบแฟชั่นช้ันดีให้ดีไซเนอร์ไทยรุ่นใหม่ ผ้าไทยมีเอกลักษณ์ความสวยงามและอ่อน
ช้อย  
  4. Fighting ความเป็นชนชาตินักสู้ มวยไทยเป็นศิลปะและการกีฬาที่นิยมระดับในโลก 
  5. Festivals มีเทศกาลต่างๆตลอดทั้งปีแทบทุกพ้ืนที่ของประเทศที่สนุกและไม่เหมือนใครใน
โลกดึงดูดให้คนมาเที่ยวเมืองไทยจํานวนมาก เอ้ืออํานวยต่อการสร้างนวัตกรรมกล่าวคือเป็นแนว
ทางการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าและบริการโดยทุนทางวัฒนธรรมช่วยสนับสนุนต่อการขับเคลื่อน
ประเทศยุค  4.0 
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  บทบาทกระทรวงวัฒนธรรมต่อ สินค้าและการบริการทางวัฒนธรรมที่มีศักยภาพ 5 F ในเรื่อง  
  Foods อาหารไทยเป็นภูมิปัญญาที่สั่งสมกันมาของบรรพบุรุษไทยเป็นเรื่องของ Foods as 
  Culture เป็นการถ่ายทอดเก่ียวกับวัฒนธรรมทางอาหาร เป็นศิลปะในการทําอาหารที่เป็น
เอกลักษณ์เฉพาะของคนไทยที่มีการใส่รายละเอียดมากมายลงในอาหารทําให้เป็นสิ่งที่น่าสนใจ ในเรื่อง
การเกษตร ประเทศไทยมีความหลากหลายเชิงชีวภาพ ดังน้ันจึงควรให้ความสําคัญกับการส่งเสริม
วัตถุดิบและสินค้าเกษตรตัวอ่ืนนอกเหนือจากข้าว ยาง มัน ปาล์ม 
  Festivals เทศกาลต่างๆท่ีเป็นวัฒนธรรมท้องถิ่น เพราะคนไทยมีความสนุกจึงมีเทศกาลต่างๆ
ที่สนุกแตกต่างหลากหลายจํานวนมากเช่น สงกรานต์ ลอยกระทง ฯลฯ ตลอดจนวัฒนธรรมทาง
การเกษตรอันเป็นพ้ืนฐานทางวัฒนธรรมของสังคมไทย เช่น การเก็บเก่ียว การลงแขก การเกื้อกูลและ
แบ่งปัน เป็นต้น ในเรื่องการอนุรักษ์และขับเคลื่อน เทศกาล ประเพณีสู่ระดับโลก คือทําอย่างไรให้
เทศกาลของไทยย่ิงใหญ่ในระดับโลก “ความสําคัญ ของมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมอันเป็นกลไกล
หลักที่สําคัญของความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการรับประกันการพัฒนาอย่างย่ังยืน” กระทรวง
วัฒนธรรมควรมีการสงวนรักษามรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมเป็นวิธีที่สามารถนําไปสู่สันติภาพและ
ความมั่นคงที่ย่ังยืน มิติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมของการพัฒนาอย่างย่ังยืนตลอดจนความ
สงบและความปลอดภัยนับเป็นขอบเขตแห่งแนวทางการปฏิบัติที่ไม่สามารถแยกกันได้และต้องอาศัยซึ่ง
กันและกัน การบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวต้องใช้นโยบายแบบองค์รวม เพ่ือให้เกิดการทํางานร่วมกัน
ในทุกมิติ มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมน้ีสามารถนําไปสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ในแต่ละมิติ ดังน้ันการสงวนรักษามรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมจะทําให้โลกตระหนักถึงอนาคต
สําหรับทุกคน 
  Films. Animation & Games ปัจจุบันสื่อภาพยนตร์และวีดีทัศน์นับได้ว่า เป็นสื่อที่มี 
  ความสําคัญและมีบทบาทในวิถีชีวิตของผู้คนในสังคม มีบทบาทในการโน้มน้าว หล่อหลอม 
และบ่มเพาะความเช่ือ ค่านิยม วิถีคิดและวิถีปฏิบัติของผู้คนในสังคมและผู้คนในกลุ่มต่าง ๆ โดยเฉพาะ
เด็กและเยาวชนที่นิยมบริโภคสื่อภาพยนตร์และวีดีทัศน์ ซึ่งในกระบวนการสร้างและผลิตสื่อภาพยนตร์
และวีดีทัศน์ย่อมมีแนวคิดและประเด็นเน้ือหาสาระที่สะท้อนหรือแฝงอยู่ทั้งเร่ืองโครงสร้างสถาบัน และ
ความสัมพันธ์ทางสังคม ระบบคุณค่าและความหมายของสิ่งต่าง ๆ อาทิ ประเด็นหรือสิ่งที่สะท้อน
วัฒนธรรม หลักหรือการผสมผสานทางวัฒนธรรมดังน้ันประเด็นสําคัญในการเสริมสร้างเพ่ือการรู้เท่า
ทันสื่อ  เป็นเรื่องสําคัญที่จะต้องมีควบคุมดูแลในรายละเอียด เน่ืองจากเด็กและเยาวชนเป็นกลุ่มที่มี
ความเสี่ยงหรือมีแนวโน้มที่จะ ถูกชักจูงหรือครอบงําได้ง่ายที่สุด การสอดแทรกวัฒนธรรมที่ดีของไทย
เพ่ือส่งเสริมสังคมที่ดี และเพ่ือการสร้างความนิยมในเอกลักษณ์ไทยไปสู้ต่างประเทศจึงเป็นเรื่องต้องทํา 
ดังเห็นได้จากความนิยมละครเร่ืองบุพเพสันนิวาสส่งผลต่อวิธีคิดและคําพูดค่านิยมการแต่งกายของคน
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ไทยหลายๆกลุ่มในระยะเวลาอันสั้นรวมถึงความนิยมยังไปสู่ต่างประเทศในเวลาอันรวดเร็ว เป็นอิทธิพล
จากสื่อประเภทน้ีที่กระทรวงวัฒนธรรมต้องให้ความสําคัญ  
  Fashions ความมีเอกลักษณ์ความสวยงามและอ่อนช้อยของวัฒนธรรมการแต่งกาย การ
ออกแบบผ้าไทยควรให้กระทรวงวัฒนธรรมส่งเสริมการนําผ้าไทยมาใช้ในชีวิตประจําวัน สนับสนุน
ส่งเสริมการทําความรู้จักกับผ้าไทยให้มากขึ้น ส่งเสริมคุณค่าในการแต่งกายแบบไทย การใช้นวัตกรรม
การทอผ้าแบบใหม่ที่ได้เน้ือผ้ามีคุณภาพสูงเช่นนาโนเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและเพ่ิมมูลค่าเป็นที่
ยอมรับหรือการออกแบบเคร่ืองใช้จากผ้าไทยจากสิ่งของที่เป็นช้ินเล็กๆเช่นกระเป๋าสตางค์ใบเล็กๆ หรือ
ผ้าเช็ดหน้าที่เป็นผ้าไทย ซึ่งของแต่ละช้ินก็มีคาแรกเตอร์ของตัวเอง และล้วน เป็นการเริ่มต้นที่ดีทั้งสิ้น  
  Fighting มวยไทยเป็นศิลปะและการกีฬาที่นิยมระดับในโลกในเรื่องมวยไทยเป็นวัฒนธรรม
ของไทยแท้ๆ ปัจจุบันมีค่ายมวยทั่วโลกประมาณ 3-4 หมื่นแห่ง มีทั้งที่ได้มาตรฐานและไม่ได้มาตรฐาน 
ควรเข้าไปจัดระเบียบให้เป็นระบบเกิดมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล เช่นมาตรฐานความ
ปลอดภัยในการฝึกฝนจนถึงในการจัดการแข่งขัน จัดระบบการฝึกฝนเรียนรู้ที่ชัดเจนเหมาะสมกับเด็กๆ
จนถึงผู้ใหญ่ทุกเพศทุกวัยจัดทําเป็นระดับขั้นหรือสายสีต่างๆคล้ายเทควันโดโดยให้หน่วยงานของไทย
เป็นผู้รับรองมาตรฐานระดับฝีมือการบรรจุไว้ในหลักสูตรการเรียนการสอนของกระทรวงศึกษาธิการ 
การจัดต้ังศูนย์เรียนรู้และฝึกสอนมวยไทยทั่วโลก รวมไปถึงวิชาการใช้อาวุธ เช่น กระบ่ี กระบอง พลอง 
ดาบ ง้าว ทวน ประกอบกับมวยไทยจะทําให้การใช้อาวุธน้ันเกิดประสิทธิภาพสูงสุดโดยเฉพาะอย่างย่ิง
ในการต่อสู้ป้องกันตัวระยะประชิด ดังน้ันมวยไทยจึงเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ เป็นเคร่ืองมือที่ใช้ในการ
ฝึกคนช่วยพัฒนาร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญา ให้เป็นผู้มีความ สมบูรณ์ทั้งทางกาย ใจ 
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มวยไทยยังเป็นสื่อที่ช่วยให้ชาวต่างชาติเข้าใจและช่ืนชม
ประเพณีวัฒนธรรมไทยมากขึ้นอีกด้วย ควรมีการพัฒนาบัญชีการแสดงออกทางวัฒนธรรมประชาชาติ 
ซึ่งเป็นการพัฒนาระบบข้อมูลสถิติด้านวัฒนธรรมที่เป็นมาตรฐานในระดับชาติ สามารถเช่ือมโยงกับ
ระบบบัญชีประชาชาติมาตรฐาน เพ่ือติดตามสถานการณ์ด้านวัฒนธรรม การวิเคราะห์และคาดการณ์
ผลกระทบของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาประเทศด้านต่างๆ และการกําหนดยุทธศาสตร์และนโยบาย
วัฒนธรรมของประเทศด้วยการดําเนินนโยบายวัฒนธรรม เน้นการส่งเสริมวัฒนธรรมทั้งในเชิงคุณภาพ
และเชิงปริมาณอย่างเป็นรูปธรรม 
 
บทสรุป 
  ใช้กระบวนการวัฒนธรรมในการสร้างคนดี สร้างสังคมสันติสุข ใช้ทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเพ่ิม
มูลค่าทางเศรษฐกิจส่งเสริมให้ไทยเป็นศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมในระดับนานาชาติ 
กําหนดทิศทางการพัฒนาและบทบาทกระทรวงวัฒนธรรมต่อการขับเคลื่อนประเทศยุค 4.0 ยังมุ่ง
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย เน้นการนําศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยมาต่อยอด
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และสร้างสรรค์สร้างมูลค่าเพ่ิมและสร้างรายได้จากการต่อยอดทุนและมรดกทางประเทศตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0 ส่งเสริมและพัฒนาด้านวัฒนธรรมเน้น 5 ด้านได้แก่ ภาพยนตร์และวีดีทัศน์ การ
ออกแบบและแฟช่ัน มวยไทย เทศกาลและประเพณีไทย และอาหารไทยรวมถึงการพัฒนาศูนย์
วัฒนธรรม แห่งประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการแสดงและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวัฒนธรรมระดับโลก 
จัดทําบัญชีการแสดงออกทางวัฒนธรรมประชาชาติ พัฒนาระบบข้อมูลสถิติด้านวัฒนธรรมที่เป็น
มาตรฐานเช่ือมโยงกับระบบบัญชีประชาชาติมาตรฐาน เพ่ือติดตามสถานการณ์ด้านวัฒนธรรมวิเคราะห์
และคาดการณ์ผลกระทบของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาประเทศด้านต่างๆ  กําหนดยุทธศาสตร์และ
นโยบายวัฒนธรรมของประเทศด้วยการดําเนินนโยบายวัฒนธรรม เน้นการส่งเสริมวัฒนธรรมทั้งในเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณอย่างเป็นรูปธรรม 
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บทคัดย่อ 

  การบริหารการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในยุคนวัตกรรม 4.0 น้ันจะต้องมองถึงเรื่อง
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคม เพ่ือให้เกิดความเป็นอยู่ที่ดีทั้งของประชาชนในการดําเนินชีวิต
ในสังคมปัจจุบัน การนําภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างสรรค์คุณค่าของ รวมถึงเพ่ือเปลี่ยนความคิด
และพฤติกรรมของคนในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ ซึ่งปัจจัยสําคัญประกอบไปด้วย การ
พัฒนาการเรียนรู้เป็นพ้ืนฐานของการพัฒนาตัวบุคคลให้เกิดการพัฒนาตนเองให้มีทักษะและ
ความสามารถ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมการเข้ามามีส่วนร่วมของประชาชนจะช่วยให้เกิดความรู้สึกถึง
คุณค่าความสําคัญของตนเองต่อชุมชนและสังคม การสร้างเครือข่ายเป็นการเช่ือมโยงของกลุ่มของคน
ที่จะแลกเปลี่ยนข่าวสารร่วมกัน รักษาจารีตและวัฒนธรรมเพ่ือให้เกิดคุณค่ากับตัวเองและชุมชน สร้าง
ผู้นําทางความคิดเป็นแนวทางในการปฏิบัติไปสู่การสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ 
คําสําคัญ : การบริหาร. การพัฒนาคุณภาพชีวิต. ยุคนวัตกรรม 4.0 

 

Abstract 

  Management of the development of the quality of life of the people in the 
innovation era 4.1 must look at the social infrastructure development For the well-
being of both the people and the people in today's society Using local wisdom to 
create value Including to change the thinking and behavior of people in the 
community so that the community can be self-reliant Which important factors include 
Development of learning is the basis of personal development to develop self-skills 
and abilities. Promote participation. participation in the public will help to feel the 
value of their own importance to the community and society. Creating a network is a 
connection of a group of people who will share news together. Maintain tradition and 
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culture to create value for yourself and the community. Create thought leaders as 
guidelines in practice to create new innovations 
Keywords : management. quality of life development. innovation era 4.0. 

 

บทนํา  

  คนเป็นทรัพยากรท่ีสําคัญมากที่สุดของชุมชนในการพัฒนาชุมชนต้องเช่ือมั่นศักยภาพของ
มนุษย์ เพราะมนุษย์สามารถพัฒนาตนเอง และชุมชนจนมีมาตรฐานคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น (สนธยา  พลศรี. 
2545 : 44-45) ความปรารถนาสูงสุดของมนุษย์ คือการมีคุณภาพชีวิตที่ดี แต่ว่าการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
น้ัน ยังไม่เพียงพอต่อการยกระดับของตนเอง และของสังคมให้มีคุณค่าได้อย่างแท้จริง ดังน้ัน จึงต้องมี
การพัฒนาด้านจิตใจควบคู่ไปด้วย เพ่ือให้เกิดความเจริญงอกงาม พัฒนาไปสู่สังคมอุดมคติได้แท้จริง 
เพ่ือให้สามารถพัฒนาตนเองและสังคมไปสู่เป้าหมายที่พึงปรารถนา บุคคลแต่ละคน แต่ละครอบครัวจึง
ต้องมีการพัฒนาตนเอง ในด้านการศึกษา การมีแนวคิดเจตคติที่ดี การรู้จักบริหารตนเอง การมีความ
เอ้ืออาทรต่อบุคคลอ่ืน มีอาชีพ มีรายได้ที่พอเพียงต่อการดําเนินชีวิต มีคุณธรรมและศีลธรรม ทุกคนใน
สังคมสามารถปฏิบัติได้เช่นน้ี ก็เท่ากับว่า สามารถช่วยยกระดับทั้งตนเอง และสังคมให้มีคุณค่า มีความ
เจริญงอกงาม พัฒนาไปสู่สังคมในอุดมคติ ปัญหาต่างๆ ในสังคมจะลดลงหมดไปได้ เช่น ปัญหา
ครอบครัว ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาโสเภณี ปัญหาอาชญากรรม ปัญหามลภาวะเป็นพิษ ดังน้ัน ประเทศ
ต่างๆ จึงใช้ความพยายามอย่างเต็มที่ ในการที่จะพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มี
คุณภาพชีวิตที่สูงขึ้น จนถึงระดับมาตรฐานที่สังคมต้องการ เพ่ือช่วยให้สมาชิกทุกคนในสังคมมีความกิน
ดีอยู่ดี มีความสุขสมบูรณ์  คุณภาพชีวิต มีความหมายถึง ความเป็นอยู่ของมนุษย์ที่เก่ียวข้องกับ
สถานภาพทางการศึกษา อนามัย เศรษฐกิจ ตามลักษณะสิ่งแวดล้อมทางชีวกายภาพ เช้ือชาติ 
วัฒนธรรม และวิธีการเลี้ยงดู ตามความเป็นจริงของชีวิตมนุษย์ แล้วคุณภาพชีวิตน้ันขึ้นอยู่กับความ
พอใจของคนๆ น้ัน  ซึ่งความเป็นจริงอาจมีข้อแตกต่างกันไประหว่างคนหน่ึงกับอีกคนหน่ึง โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงการเปรียบเทียบระหว่างคนสองคน เพราะมีลักษณะสิ่งแวดล้อมทางชีวกายภาพที่ต่างกัน เช้ือ
ชาติต่างกัน วัฒนธรรมต่างกัน และวิธีการเลี้ยงดูต่างกัน คุณภาพชีวิตมีความเก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อม
อย่างมาก   ถ้าสิ่งแวดล้อมดีก็มีส่วนส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีได้ด้วย เพราะสิ่งแวดล้อมเป็นปัจจัยสําคัญ
ในการมีชีวิตอยู่ของมนุษย์โดยเฉพาะอย่างย่ิงเป็นปัจจัยสี่ซึ่งมนุษย์ทุกๆ คนมีความต้องการเป็นขั้น
พ้ืนฐาน  
  สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน ส่งผลกระทบต่อการดําเนินชีวิตของประชาชนชาวไทยมากขึ้นทุก
วัน ทั้งทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ การปรับตัว ทุกอย่างดําเนินการไปอย่างรวดเร็วทําให้ประชาชนหัน
ไปพ่ึงวัตถุ เพ่ือใช้เป็นเครื่องอํานวยความสะดวกให้แก่ตนเองจนเกิดเป็นความเคยชินคิดว่าวัตถุ
เครื่องมือเคร่ืองใช้ต่างๆ เหล่าน้ี คือ สิ่งจําเป็นของการดํารงชีวิต โดยลืมนึกถึงศักยภาพของร่างกายและ
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จิตใจของตนเอง ซึ่งมีพลังและศักยภาพมากกว่าวัตถุหลายๆ ช้ิน ความทันสมัยของโลกในยุคปัจจุบัน 
(ฝ่ายวิชาการ บริษัท สกายบุ๊กส์ จํากัด. 2549). หน้า 20-25) ที่เป็นเรื่องหนักใจแก่สังคมไทยทั่วไปไม่
น้อยไปกว่าปัญหาด้านอ่ืนๆ น่ันคือ เมื่อโลกมีความเจริญด้านวัตถุมากยิ่งขึ้นเท่าใด ความเจริญด้านจิตใจ
ของมนุษย์ในสังคมกลับมีความเสื่อมถอยลง เพราะความนิยมในวัตถุ จนเรียกได้ว่า คนในปัจจุบันตกอยู่
ภายใต้อํานาจของวัตถุนิยมก็ว่าได้ (พุทธทาสภิกขุ. 2542). หน้า 45 – 47) มนุษย์ดําเนินชีวิตทุกวิถีทาง
เพ่ือให้ตนเองประสบความสําเร็จ และมีความสุขในการดํารงชีวิต บางคนประสบความสําเร็จ แต่บาง
คนไม่ประสบความสําเร็จ เพราะได้รับการศึกษาการพัฒนาอย่างไม่ถูกต้องถูกวิธี 
  ดังน้ันสําหรับคนไทย 4.0 น้ัน ประเทศไทยจะต้องมีแผนการพัฒนาคนอย่างเป็นระบบ และมี
การบูรณาการจากหลายภาคส่วนเพ่ือเป้าหมายเดียวกัน โดยต้องเป็นการพัฒนาที่เหมาะสมกับวิถีชีวิต 
และต้องเป็นการพัฒนาคนต้ังแต่เกิดจนตาย คนไทยต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองด้วยวิธีการที่
เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัยโดยการต่อยอดขึ้นไปเรื่อยๆ ประเทศไทยจึงจะสามารถสามารถพัฒนาตนเอง
ได้อย่างย่ังยืน บทความน้ีจึงมุ่งนําเสนอกระบวนการในการพัฒนาพ้ืนฐานการดําเนินชีวิตของประชาชน 
และสภาพสังคมเพ่ือให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงไปสู่สังคมแห่งนวัตกรรม 4.0 เพ่ือคุณภาพชีวิต
ที่ดีของประชาชน ซึ่งเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาไปสู่ประเทศที่มีประชาชนที่มีคุณภาพตลอดจนสังคมที่มี
ความสร้างสรรค์จนเกิดเป็นนวัตกรรมใหม่ๆ ภายใต้วิถีชีวิตเดิมน่ันเอง    
 

การบริหารการพัฒนา  

 การบริหาร (Administration) เป็นเรื่องที่มีความสําคัญอย่างย่ิงต่อการดําเนินงานขององค์การ 
เพราะเป็นเคร่ืองมือสําคัญที่จะช้ีให้เห็นความสําเร็จ หรือความล้มเหลว ความมีประสิทธิภาพหรือความ
ไร้ประสิทธิภาพของหน่วยงาน การบริหารเป็นเครื่องบ่งช้ีให้ทราบถึงความเจริญก้าวหน้าของสังคม 
ความก้าวหน้าของวิทยาการต่างๆ การบริหารเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ เป็นสาขาวิชาที่มีการจัดระเบียบ
อย่างมีระบบ คือมีหลักการ กฎเกณฑ์ และทฤษฎี ที่พึงเช่ือถือได้ อันเกิดจากการค้นคว้าเชิง
วิทยาศาสตร์ เพ่ือประโยชน์ในการบริหารงานโดยลักษณะเช่นน้ีการบริหารจึงเป็นศาสตร์ (Science) 
ซึ่งเป็นศาสตร์ทางสังคม ที่อยู่กลุ่มเดียวกับวิชาจิตวิทยา สังคมวิทยา และรัฐศาสตร์ แต่ถ้าพิจารณาการ
บริหารในลักษณะของการปฏิบัติที่ต้องอาศัยความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และทักษะของ
ผู้บริหารแต่ละคนท่ีจะทํางานให้บรรลุเป้าหมาย ซึ่งเป็นการประยุกต์เอาความรู้ หลักการและทฤษฎีไป
ปรับใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และสิ่งแวดล้อมแล้ว การบริหารก็จะมี
ลักษณะเป็นศิลป์ (Arts) (จันทรานี สงวนนาม. 2536 : 4) 
  การบริหารเป็นกระบวนการดําเนินงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายขององค์การ โดยอาศัยหน้าที่
ทางการบริหารที่สําคัญ คือ การจัดการองค์การ การวางแผน การติดตาม และการควบคุม (วิโรจน์ สาร
รัตนะ. 2542 : 1)การทํางานให้บรรลุ วัตถุประสงค์ขององค์การ(ประทาน คงฤทธิศึกษากร. 2539). 
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หน้า 176)โดยมีหลักการดังน้ี 1) ต้องมีองค์การ (Organization) และองค์การน้ันต้องมีการกําหนด
วัตถุประสงค์ (Objective) อันแน่ชัด 2) ต้องมีคนทํางานร่วมกัน คนเป็นส่วนสําคัญในการบริหารหรือ
การทํางาน 3) ต้องมีทรัพยากรในการบริหาร ซึ่งนอกจากคน (Man) แล้วจะต้องมีทรัพยากรอ่ืนๆที่
สําคัญ ได้แก่เงิน (Money) วัสดุ (Material) ในการทํางาน 4) ต้องมีการจัดการในการบริหารหรือการ
ทํางานเพ่ือให้การทํางานเป็นไปโดยราบร่ืนและบรรลุวัตถุประสงค์ 

การพัฒนา หมายถึง การทําให้เจริญ ซึ่งรวมการแก้ไขสิ่งที่เป็นปัญหา การรักษาสิ่งที่ดีอยู่แล้ว
และการสร้างสรรค์สิ่งที่มีประโยชน์ขึ้นใหม่ (เฉลียว บุรีภักดี และคณะ. 2546: 2) มีความหมายกิน
ความลึกไปถึงการทําให้ดีขึ้นจากที่เป็นอยู่ โดยการนําเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้าไปปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือ
การนําวิชาการแปลกใหม่เข้ามาใช้ การพัฒนามิได้หมายถึงการพัฒนาวัตถุเท่าน้ัน แต่หมายถึงการ
พัฒนาบุคคลทั้งในด้านจิตใจและความคิดด้วย (สมบูรณ์ สุขสําราญ. 2550 : 62)การพัฒนาทุกอย่าง
จะต้องมีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้นก่อนแล้วถึงจะมีสิ่งอ่ืนหรือลักษณะอ่ืนเข้ามาผสม จึงจะเรียกการ
เปลี่ยนแปลงน้ันว่า การพัฒนา ลักษณะที่เพ่ิมเข้ามาน้ันที่สําคัญ คือ ทิศทางของการเปลี่ยนแปลงที่
กําหนดไว้ล่วงหน้าเพ่ือให้มีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น และการเปลี่ยนแปลงนั้น จะต้องเป็นไปในทางที่ดี
ขึ้น พ้ืนฐานในการพัฒนาเป็นการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ความรู้สึกนึกคิดทัศนคติ บุคลิกภาพ 
นิสัยใจคอ ความชํานิชํานาญ รสนิยม และการพัฒนาสิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆกัน การพัฒนาชุมชนจะต้อง
ลงไปถึงตัวคน ความรู้สึกนึกคิดทัศนคติของผู้คน หรือ"ผู้รับการพัฒนาด้วย ซึ่งถือว่า เป็นส่วนสําคัญ
ที่สุดของการพัฒนาชุมชน เพราะถ้าหาก "การพัฒนาคน" ด้วยเรื่องเหล่าน้ีไม่เกิดการพัฒนาชุมชนท่ี
ย่ังยืนย่อมเกิดขึ้นไม่ได้ ปัญหามีอยู่ว่าความคิดเช่นน้ีจะเกิดขึ้นจริงและกว้างขวางได้มากน้อยเพียงใด 
เพราะตัวอย่างการพัฒนาในแนวทางนี้มีให้เห็นมาแล้วมากมายในสังคมไทยแต่ก็มีระยะเวลาช่วงสั้นๆ 
เท่าน้ัน ที่ประชาชนให้ความสนใจ จากน้ันก็ปล่อยให้เงียบหายไปในที่สุด (ชอบ เข็มกลัด. 2544 : 4) 
  สรุปได้ว่าการบริหารการพัฒนา เป็นกระบวนการดําเนินงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย โดยอาศัย
หน้าที่ทางการบริหารที่สําคัญ คือ การจัดการองค์การ การวางแผน การติดตาม และการควบคุม เพ่ือ
การทํางานให้บรรลุวัตถุประสงค์ซึ่งทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น การทําให้เจริญ ซึ่งรวม
การแก้ไขสิ่งที่เป็นปัญหา การรักษาสิ่งที่ดีอยู่แล้วและการสร้างสรรค์สิ่งที่มีประโยชน์ขึ้นใหม่  มีรวมไป
ถึงการทําให้ดีขึ้นจากที่เป็นอยู่ โดยการนําเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้าไปปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือการนํา
วิชาการแปลกใหม่เข้ามาใช้ การพัฒนาไม่ได้หมายถึงการพัฒนาวัตถุเท่าน้ัน แต่หมายถึงการพัฒนา
บุคคลทั้งในด้านจิตใจและความคิดด้วย 
  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

  คุณภาพชีวิตมีบทบาทสําคัญทั้งในด้านความผาสุกของมนุษย์ในการดํารงชีวิตและการสร้าง
ผลงานที่มีคุณค่า เรื่องความสุขและคุณภาพชีวิต ไม่ใช่เป็นเรื่องใหม่ ความสุขของชีวิตได้มีการกล่าวกัน
มาต้ังแต่ยุค อริสโตเติล แต่ก็เป็นความหมายในเชิง “จริยธรรม” ซึ่งเป็นความหมายที่ได้รับอิทธิพล
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แนวความคิดของทางตะวันตก ในการให้ความหมายในเชิงระบบของ “ความสุข” (สิปปนนท์ เกตุทัต. 
2538 : 25) ชีวิตที่มีคุณภาพย่อมเป็นชีวิตที่ประสบความสมหวัง ซึ่งต้องรู้จักยับย้ังความต้องการทาง
ร่างกาย และความต้องการทางอารมณ์ของตนเองให้อยู่ในขอบเขตที่พอดี สามารถใช้ความรู้ สติปัญญา
ความรู้สึกนึกคิดของตนไม่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนเบียดเบียน หรือให้โทษแก่บุคคลอ่ืนในขณะเดียวกัน
บุคคลจะต้องมีการศึกษาสูงมีความขยันอดทนประกอบอาชีพที่สุจริต เป็นพลเมืองดี มีศาสนาเป็นสิ่งยึด
เหน่ียวทางใจมีระเบียบมีวินัยมีกฎเกณฑ์ทางสังคมแสวงหาความรู้เพ่ิมเติมรู้จักใช้ความคิดและ
สติปัญญาแก้ไขพฤติกรรมของมนุษย์มีรากฐานมาจากความต้องการ ในเบ้ืองต้นมี 5 ระดับ เมื่อมนุษย์
ได้รับการตอบสนองความต้องการในขั้นต้นแล้ว ก็จะมีความปรารถนาในข้ันสูงขึ้นไปตามลําดับ แต่ถ้า
ความต้องการน้ันยังไม่ได้รับการตอบสนอง ก็จะเกิดความเครียด นําไปสู่แรงกระตุ้นให้เกิดแรง
ขับเคลื่อน หาวิธีการ หรือแสดงพฤติกรรมให้เห็นเด่นชัดที่นําไปสู่ผลลัพธ์ที่ต้องการ เพ่ือลดความตึง
เครียด หรือตอบสนองความพึงพอใจน้ัน โดยมีลําดับขั้นความต้องการของมนุษย์ 5 ขั้น (สุชา จันทร์เอม. 
2544 : 45)ดังน้ี 
  ขั้นที่ 1 ความต้องการทางด้านร่างกาย (Physiological Needs) ความต้องการพ้ืนฐาน เช่น 
อาหาร น้าด่ืม ที่พักอาศัย ยารักษาโรค การพักผ่อนนอนหลับ อุณหภูมิที่เหมาะสม  ความต้องการทาง
เพศ เป็นต้น 
  ขั้นที่ 2 ความต้องการความม่ันคงปลอดภัย (Safety Needs) เช่น ความรู้สึกมั่นคง ปลอดภัย
ในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพมีงานที่มั่นคง ได้รับบําเหน็จบํานาญ มีหลักประกันชีวิตเป็นต้น 
  ขั้นที่ 3 ความต้องการความรักและการเป็นที่รัก (Love/ Belongingness Needs) เช่น การมี
ครอบครัว เพ่ือน คนรัก การเป็นสมาชิกหรือมีความสัมพันธ์กับคนอ่ืนในสังคม หรือชุมชน การเป็น
สมาชิกกลุ่ม สมาคมวิชาชีพ เป็นต้น 
  ขั้นที่ 4 ความต้องการการยอมรับ และยกย่อง (Esteem Needs) ความต้องการในขั้นน้ี
สามารถแบ่งได้เป็น 2 ระดับ คือ ขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ การได้รับความยอมรับนับถือ สถานภาพ การเป็น ที่
สนใจ ศักด์ิศรี การมีช่ือเสียง การมีอิทธิพล เป็นต้น นอกจากความต้องการข้ันพ้ืนฐานดังกล่าวแล้ว ใน
ระดับของความต้องการได้รับการยอมรับและการยกย่องน้ี ยังมีระดับความต้องการในระดับสูง ขึ้นไป 
ได้แก่ ความเช่ือมั่นในงาน สมรรถนะ ความสําเร็จการเป็นแบบอย่าง ความเป็นอิสระ เป็นต้น 
  ขั้นที่ 5 ความต้องการความสําเร็จและการประจักษ์ในตน (Self Actualization Needs) เป็น
ความต้องการในขั้นสูงสุดของพัฒนาการแห่งพฤติกรรมมนุษย์ โดยปกติความต้องการระดับน้ีจะเกิดขึ้น
เมื่อมีความต้องการในระดับต้น เมื่อได้รับการตอบสนองแล้ว เป็นความต้องการที่จะเข้าใจตนเอง 
ความสามารถที่จะบรรลุถึงศักยภาพที่สูงสุดของตนเอง Maslow อธิบายความต้องการในข้อน้ีว่า 
“อะไร ที่มนุษย์สามารถจะเป็นได้เขาจะต้องเป็นสิ่งน้ัน” ซึ่งมนุษย์ทุกคนมีความต้องการเป็นพ้ืนฐาน
เพ่ือการก้าวไปสู่ การมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
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  สรุปได้ว่า การพัฒนาคุณภาพชีวิตเป็นการจัดการเพ่ือที่จะให้เกิดความเป็นอยู่ที่ดีทั้งทางด้าน
ร่างกายและจิตใจของประชาชน  ชีวิตที่มีคุณภาพย่อมเป็นชีวิตที่ประสบความสมหวัง น่ันก็คือเป็นไป
เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนโดยตรง ซึ่งมีความต้องการพ้ืนฐานที่จะทําให้เกิดความสุขทั้ง
ร่างกายและจิตใจน่ันก็คือการทําให้คุณภาพชีวิตดีขึ้นน่ันเอง  
 

การวิเคราะห์การบริหารการพัฒนาคุณภาพชีวิตในยุคนวัตกรรม 4.0 

  การบริหารการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในยุคนวัตกรรม 4.0 น้ันจะต้องมองถึงเรื่อง
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคม เพ่ือให้เกิดความเป็นอยู่ที่ดีทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจของ
ประชาชนในการดําเนินชีวิตในสังคมปัจจุบัน การมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขอนามัยที่แข็งแรง ได้รับการ
บริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง จะช่วยให้สามารถสร้างสรรค์และเป็นกําลังสําคัญในการดําเนิน
บทบาทและหน้าที่ของคนในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ มุ่งเน้นการเสริมสร้างความเจริญ การนําภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างสรรค์คุณค่า สามารถยกระดับฐานะความเป็นอยู่ของประชาชนใน
ท้องถิ่นให้ดีขึ้น รวมถึงเพ่ือเปลี่ยนความคิดและพฤติกรรมของคนในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ มีความเข้มแข็งด้วยตัวเอง ซึ่งปัจจัยสําคัญในการจัดการให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตตาม
แนวทางดังกล่าว ประกอบไปด้วย 
  1. การพัฒนาการเรียนรู้ ในยุคของนวัตกรรมต่างๆ ที่เรียกว่ายุค 4.0 คือยุคที่เทคโนโลยีเข้า
มามีบทบาทมากขึ้น มนุษย์จึงมีสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีพัฒนาเพ่ือความสะดวกและรวดเร็วย่ิงขึ้น การ
สร้างสภาพแวดล้อมและกระตุ้นความกระหายใคร่รู้ในปัญหา ลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ควรเป็นการนําเข้าสู่บทเรียนกระตุ้นให้ผู้เรียนอยากรู้และสนใจในสถานการณ์ปัญหา โดยใช้การร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ กระตุ้นให้ดึงความรู้หรือใช้ความรู้จากประสบการณ์เดิม อธิบายหรือหาคําตอบกับ
สถานการณ์หรือปัญหาที่กําลังเผชิญ ซึ่งจะต้องกระตุ้นให้ผู้เรียนค้นหาคําตอบด้วยตนเองมีความเข้าใจ
และสร้าง มโนทัศน์ที่ได้จากการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง การลงมือสร้างความเข้าใจและวางแผนในการ
เรียนรู้ ลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ควรเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยแบ่งนักเรียน
ออกเป็นกลุ่มย่อย กระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ทักษะกระบวนการคิดร่วมกัน จําแนก วิเคราะห์ กําหนดประเด็น 
และทําความเข้าใจของสถานการณ์หรือปัญหาท่ีกําลังเผชิญ และร่วมวางแผน แบ่งบทบาทหน้าที่ ใช้
ทักษะการแก้ปัญหากําหนดกรอบวิธีการและการลงมือปฏิบัติ สํารวจตรวจสอบ อย่างเป็นระบบจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ สรุปผลการเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ ลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ควร
เป็น การใช้ทักษะการสื่อสารร่วมกัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้แสดงแนวคิดในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
และเป็นระบบ การสรุปและการสร้างองค์ความรู้การตลอดจนนําเสนอผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการอย่าง
หลากหลาย เพ่ือเป็นการรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจึงควรพัฒนาการเรียนรู้ให้เหมาะสมตาม ซึ่ง
การเรียนรู้จะเป็นพ้ืนฐานของการพัฒนาตัวบุคคลให้เกิดการพัฒนาตนเองให้มีทักษะและความสามารถ
ที่ทําให้เกิดนวัตกรรมใหม่ๆ เท่าทันตามยุคแห่งเทคโนโลยี 4.0 
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  2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม แนวทางการพัฒนาที่ทําให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชน ต้องยึด
หลักความต้องการและการแก้ปัญหาของประชาชน เป็นจุดเร่ิมต้นของกิจกรรมต่างๆ หากกิจกรรมที่จะ
นําไปให้ประชาชนเป็นเร่ืองใหม่ต้องใช้ เวลาในการกระตุ้น เร่งเร้าความสนใจ ให้ความรู้ ความเข้าใจ 
จนประชาชนยอมรับ ความจําเป็น และประโยชน์ในการที่จัดกิจกรรมเหล่าน้ัน การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนมีความสําคัญในการสร้างประชาธิปไตยอย่างย่ังยืนและส่งเสริมธรรมาภิบาล ตลอดจนการ
บริหารงาน หากการมีส่วนร่วมของประชาชนมากขึ้นเพียงใดก็จะช่วยให้มีการตรวจสอบการทํางานของ
รัฐ และทําให้ระบบการปกครองเป็นไปเพ่ือสังคมมากย่ิงขึ้น นอกจากน้ีการมีส่วนร่วมของประชาชนยัง
เป็นการสร้างความมั่นใจว่าเสียงของประชาชนจะมีคนรับฟังอีกทั้งความต้องการ หรือความปรารถนา
ของประชาชนก็จะได้รับการตอบสนอง ควรกระตุ้นจิตสํานึกความเป็นเจ้าของ และสร้างพฤติกรรม
ความต้องการจากการตระหนักถึงปัญหาร่วมกัน เริ่มจากการปลูกฝังความคิด และให้ประชาชนรู้ สึก
เป็นเจ้าของต้ังแต่เริ่มจนถึงสิ้นสุด โดยการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการคิดหรือวางแผน
เพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเอง และในการตัดสินใจในเรื่องการพัฒนาชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น หรือการ
ทํากิจกรรมต่างๆ มากขึ้นเพ่ือที่จะได้ความคิดที่หลากหลาย ซึ่งการเข้ามามีส่วนร่วมของประชาชนจะ
ช่วยให้ประชาชนได้รับความรู้สึกที่ได้รับการยอมรับ และยังเกิดความรู้สึกถึงคุณค่าความสําคัญของ
ตนเองต่อชุมชนและสังคม ให้ประชาชนรู้สึกเป็นเจ้าของต้ังแต่เริ่มจนถึงสิ้นสุด โดยจัดให้มีโครงการ 
หรือกิจกรรมการพัฒนา และให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการคิดหรือวางแผนเพ่ือแก้ไขปัญหาของตนเอง
เป็นการแก้ไขและพัฒนาอย่างตรงความต้องการมากที่สุด 
  3. การสร้างเครือข่าย เป็นการเช่ือมโยงของกลุ่มของคน ที่จะแลกเปลี่ยนข่าวสารร่วมกัน หรือ
ทํากิจกรรมร่วมกัน โดยโครงสร้างของคนในเครือข่ายเป็นไปด้วยความเป็นอิสระ เท่าเทียมกันภายใต้
พ้ืนฐานของความเคารพสิทธิ เช่ือถือ เอ้ืออาทร ซึ่งกันและกัน การท่ีทุกคนมองเห็นจุดมุ่งหมายใน
อนาคตท่ีเป็นภาพเดียวกัน มีการรับรู้และเข้าใจไปในทิศทางเดียวกัน และมีเป้าหมายร่วมกัน การมี
มุมมองร่วมกันจะทําให้กระบวนการขับเคลื่อนเกิดพลัง มีความเป็นหน่ึงเดียวกัน และช่วยผ่อนคลาย
ความขัดแย้งอันเน่ืองมาจากความคิดเห็นที่แตกต่างกัน  ซึ่งอาจจะต้องเสียเวลามากกับความพยายามใน
การสร้างมุมมองหรือวิสัยทัศน์ร่วมกัน แต่ก็จําเป็นจะต้องทําให้เกิดขึ้น เพ่ือเป็นการปรับให้สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ของส่วนรวมหรือเครือข่ายให้มากที่สุดแม้จะไม่ทั้งหมดแต่โดยรวมแล้วก็ยังเห็นเป็นภาพ
เดียวกัน อย่างน้อยก็ควรเห็นไปในทิศทางเดียวกัน การสร้างเครือข่ายสามารถช่วยแก้ปัญหาข้างต้นได้
ด้วยการเปิดโอกาสให้บุคคลได้แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารรวมทั้งบทเรียนและประสบการณ์กับบุคคล
นอกจากตนเอง ลดความซ้ําซ้อนในการทํางาน ให้ความร่วมมือและทํางานในลักษณะที่เอ้ือประโยชน์ซึ่ง
กันและกัน เพ่ือเป็นการเปิดประตูสู่โลกภายนอกให้กว้างขึ้นจากความคิด แนวทางในการแก้ไขและ
พัฒนาที่หลากหลาย แต่มีเป้าหมายเป็นหน่ึงเดียวกัน ถือว่าเป็นการรวมกลุ่มคนที่มีเป้าหมายเดียวกันใน
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การสร้างวิธีการที่ดีที่สุดในการตอบสนองต่อความต้องการของตัวเอง ชุมชน และเครือข่ายที่กว้างกว่า
ในระดับสังคม 
  4. รักษาจารีตและวัฒนธรรม วัฒนธรรมจะเป็นบรรทัดฐานทางสังคมท่ีกําหนดแนวทางความ
ประพฤติของคนในสังคม เพราะวัฒนธรรมไทยจะประกอบด้วย ความเช่ือ ค่านิยม ทัศนคติและความดี
งามเหมาะกับสังคมไทย  เป็นเคร่ืองกล่อมเกลาให้คนไทยมีพฤติกรรม หรือบุคลิกภาพท่ีดีงามเป็น
เอกลักษณ์ มีการจัดการที่รักษาวัฒนธรรมวิถีชีวิตของคนในชุมชนให้คงอยู่ร่วมกับการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมปัจจุบัน เข้ามามีส่วนร่วมอย่างต่อเน่ืองไม่ว่า จัดเป็นการผลักดันเร่ืองการจัดการศึกษาภายใน
ชุมชน และให้การส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมโครงการที่ เก่ียวข้องการอนุรักษ์ การรื้อฟ้ืนวิถีชีวิตอัต
ลักษณ์ทางวัฒนธรรมในชุมชนจึงทําให้ ชุมชนเกิดความเข้มแข็งทางด้านวัฒนธรรม วิถีชีวิต และ
สามารถดําเนินการจัดการได้ด้วยชุมชนเอง การคิดค้นประดิษฐ์สิ่งของเครื่องใช้ของไทยในปัจจุบัน  ควร
ส่งเสริมให้คิดอย่างสร้างสรรค์โดยพัฒนามาจากภูมิปัญญาด้ังเดิมของคนไทย  จะเห็นว่าประเพณีและ
วัฒนธรรมไทยมีความสําคัญและมีคุณค่าเป็นอย่างย่ิงต่อสังคมไทย  สมควรที่คนไทยจะต้องตระหนักถึง
ความสําคัญและคุณค่า เพ่ือให้เกิดคุณค่ากับตัวเองและชุมชนซึ่งเป็นส่วนหน่ึงในการพัฒนาให้เกิด
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากวิถีชีวิตที่เป็นอยู่ 
  5. สร้างผู้นําทางความคิด ในโลกยุคใหม่ที่เต็มไปด้วยข้อมูลและความรวดเร็ว เรื่องสําคัญ
อย่างย่ิงในการช่วยส่งเสริมคุณให้เติบโตทางด้านอาชีพของคุณ คือการเป็นผู้นําทางความคิดซึ่งต้องมอง
ประเด็นปัญหาหรือข้อสงสัยน้ันๆ และสิ่งที่เก่ียวข้องอย่างเฉียบคม เด่นชัด และลึกกว่าผู้อ่ืน รวมทั้งต้อง
กล้าเสนอสิ่งที่ถูกต้องตามวิชาชีพ ซื่อสัตย์ ตรงไปตรงมา มีทิศทางของการเปลี่ยนแปลง เห็นอกเห็นใจ
เพ่ือนมนุษย์ เช่ือมั่นในความดีงามของมนุษยชาติและสังคม รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง และเสนอ
แนวทางในการแก้ไขปรับปรุงอย่างเหมาะสม ผู้นําทางความคิดที่มีประสบการณ์ต่อเน่ืองยาวนาน
สามารถให้ข้อเสนอแนะที่มีคุณค่าเพ่ือสังคมอย่างแท้จริง ซึ่งการสร้างผู้นําทางความคิดเปรียบเสมือน
เป็นการสร้างการยอมรับในสังคมให้กับบุคคลที่มีความคิดที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ผ่านการรับรองด้วย
กระบวนการในการจัดการความรู้ที่จะแสดงให้เห็นรูปแบบของความคิด เมื่อเกิดกระบวนการคิดอย่าง
เป็นระบบและสามารถถ่ายทอดออกมาเป็นชุดความรู้เฉพาะน้ันๆแล้ว ก็จะสามารถเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติไปสู่การสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ ให้เกิดขึ้น ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงในการสร้างพ้ืนฐานที่จะพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของคนในสังคมต่อไป 

  

สรุปประเด็นในการวิเคราะห์ 

  จากการศึกษาสรุปได้ว่า การบริหารการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในยุคนวัตกรรม 4.0 
น้ันจะต้องมองถึงเรื่องการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคม เพ่ือให้เกิดความเป็นอยู่ที่ดีทั้งของ
ประชาชนในการดําเนินชีวิตในสังคมปัจจุบัน การนําภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างสรรค์คุณค่า
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ของ รวมถึงเพ่ือเปลี่ยนความคิดและพฤติกรรมของคนในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีความ
เข้มแข็งด้วยตัวเอง ซึ่งปัจจัยสําคัญประกอบไปด้วย การพัฒนาการเรียนรู้เป็นพ้ืนฐานของการพัฒนาตัว
บุคคลให้เกิดการพัฒนาตนเองให้มีทักษะและความสามารถ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมการเข้ามามีส่วน
ร่วมของประชาชนจะช่วยให้เกิดความรู้สึกถึงคุณค่าความสําคัญของตนเองต่อชุมชนและสังคม การ
สร้างเครือข่ายเป็นการเช่ือมโยงของกลุ่มของคนที่จะแลกเปลี่ยนข่าวสารร่วมกัน รักษาจารีตและ
วัฒนธรรมเพ่ือให้เกิดคุณค่ากับตัวเองและชุมชน สร้างผู้นําทางความคิดเป็นแนวทางในการปฏิบัติไปสู่
การสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ 
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วิเคราะห์การพัฒนาประเทศตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงในไทยแลนด์ 4.0 
Analysis of Sufficiency Economy in Thailand 4.0 

 
เพ็ญพร ศริ ิ
ธุรกิจส่วนตัว 

 
บทคัดย่อ 

ปัจจุบันการพัฒนาประเทศภายใต้ในยุคไทยแลนด์ 4.0 เป็นอีกนโยบายหน่ึงที่เป็น                    
การวางรากฐานของการพัฒนาประเทศไทยในระยะยาว และยังเป็นจุดเริ่มต้นของการขับเคลื่อนไปสู่
การเป็นประเทศที่ มั่งคั่ง มั่นคง และยั่งยืน ตามวิสัยทัศน์รัฐบาล เป็นรูปแบบที่มีการผลักดันการปฏิรูป
โครงสร้างทางด้านเศรษฐกิจ การปฏิรูปการวิจัย การพัฒนา และการปฏิรูปการศึกษาไปพร้อมๆ กัน
โดยเป็นการผนึกกําลังของทุกภาคส่วนภายใต้แนวคิด ประชารัฐ ที่ผนึกกําลังกับเครือข่ายพันธมิตรทาง
ธุรกิจ การวิจัยพัฒนา และบุคลากรท้ังในประเทศกับบุคลากรระดับโลก โดยเฉพาะการพัฒนาประเทศ
ทางด้านเศรษฐกิจ และการเกษตรน้ัน เป็นสิ่งที่จําเป็นอย่างย่ิงที่จะเป็นตัวช่วยในการสร้างความเช่ือมั่น
ให้กับประเทศของเราได้ อีกทั้งถ้าหากประเทศของเรามีความมั่นคงกับความสมดุลทางด้านเศรษฐกิจ 
และการเกษตรแล้วน้ันก็จะทําให้ประเทศของเราได้มีการพัฒนาไปได้อย่างรวดเร็วตามยุคของไทย
แลนด์ 4.0 ได้ 

 ประเทศไทยในยุค 4.0 ของเราน้ันถ้าอยากจะมีการพัฒนาไปได้อย่างสมดุลไม่มีการติดลบของ
ทางด้าน จีดีพี แล้วน้ันเราก็จะต้องมีการนําเอาทฤษฎีขั้นพ้ืนฐานของเราที่มีอยู่ให้นํามาใช้ในการพัฒนา
ประเทศน้ันก็คือ ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง โดยทฤษฎีน้ีเป็นแนวทางการดํารงอยู่ และปฏิบัติตนให้
ดําเนินไปในทางสายกลางของประชาชนในทุกระดับ ต้ังแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ 
ทั้งในการพัฒนาประเทศ  โดยเฉพาะการพัฒนาทางด้านสังคมและเศรษฐกิจเพ่ือให้ก้าวทันโลกในยุค 
4.0 อีกทั้งเพ่ือนํามาซึ่งความเจริญเป็นสิ่งที่ทุกๆ สังคมมีความปรารถนา และพยายามหาหนทางไปสู่
เป้าหมายกันด้วยวิธีการต่างๆ ตามระบบความคิด ความเช่ือ และกําหนดอุดมการณ์ เป้าหมาย และ
นโยบายการพัฒนาที่มีผลสืบเน่ืองไปถึงวิถีการดํารงชีวิตต่างๆ ของคนในสังคมได้ โดยสามารถท่ีจะเลือก
การปฏิบัติอย่างพอเพียง พอประมาณ มีเหตุ มีผล และสร้างภูมิคุ้มกันให้กับตนเอง และสังคมได้ ในยุค
ของการพัฒนาประเทศตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงในไทยแลนด์ 4.0 ได้อย่างมีความสุขของการดําเนิน
ชีวิต  
คําสําคัญ : การพัฒนาประเทศ. เศรษฐกิจพอเพียง. ไทยแลนด์ 4.0 
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Abstracts 
At present. the development of the country under the Thai 4.0 era is another 

policy that is Laying the foundation of long-term development in Thailand And is also 
the starting point of driving towards becoming a prosperous. stable and sustainable 
country according to the government's vision Is a model that has pushed for 
economic structural reforms Reform of research. development and educational 
reform at the same time Together. it is the synergies of all sectors under the concept 
of Pracha Ratana which is joining forces with the business partner network. 
Development research And personnel both locally and globally Especially the 
economic development of the country And agriculture It is absolutely necessary to 
help build confidence in our country. Also. if our country has stability and economic 
balance And agriculture. then will allow our country to develop quickly according to 
the era of Thailand. 
  Thailand in our era. if we want to have a balanced development. there is no 
negative side of GDP. then we have to apply our existing basic theories to be used in 
The development of that country is Sufficiency economy theory This theory is a way 
of existence. And behave in the middle of the people at all levels From family level 
to community level to state level Both in developing countries Especially the social 
and economic development in order to keep pace with the world in the age of 4 and 
to bring prosperity to everything Society has a desire And trying to find the way to the 
goal with various methods According to the system of thinking. beliefs and defining 
ideology. goals and development policies that have resulted in various ways of life Of 
people in society By being able to choose enough practice. moderation. 
reasonableness and immunity for themselves and society in the era of national 
development in accordance with the sufficiency economy in Thailand 4. Have a 
happy life 
Keywords : Country Development. Sufficiency Economy. Thailand 4.0 
 
บทนํา 

การพัฒนาประเทศ มิได้มีแบบอย่างตายตัวตามตํารา หากแต่ต้องเป็นไปตามสภาพภูมิประเทศ
ทางภูมิศาสตร์ สังคมวิทยา และวัฒนธรรมชุมชนท่ีมีความหลากหลาย ในขณะเดียวกันเราก็ต้องเข้าใจ
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ในการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ตามอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์ ควบคู่ไป
กับการพยายามหาแนวทาง หรือวิธีการที่จะดํารงชีวิตตามหลักการพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียง ให้
ดําเนินไปได้อย่างสมดุล และสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในยุคโลกาภิวัฒน์ เพ่ือเป็นตัวสร้างภูมิคุ้มกัน
ต่อผลกระทบที่ชุมชนอาจจะได้รับ แต่เมื่อทิศทางและยุทธศาสตร์การพัฒนาของรัฐมีแนวโน้มตาม
กระแสโลกและระบบการค้าเสรีมากขึ้น ผลจากการใช้แนวทางการพัฒนาประเทศไปสู่ความทันสมัย ได้
ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงแก่สังคมไทยอย่างมากในทุกด้าน ทั้งด้านเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม 
สังคมและสิ่งแวดล้อม อีกทั้งกระบวนการของความเปลี่ยนแปลง มีความสลับซับซ้อนจนยากที่จะ
อธิบายได้ เพราะการเปลี่ยนแปลงทั้งหมดต่างเป็นปัจจัยเช่ือมโยงซึ่งกันและกัน 

สําหรับผลของการพัฒนาในด้านบวกน้ัน ได้แก่ การเพ่ิมขึ้นของอัตราการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ ความเจริญทางวัตถุและสาธารณูปโภคต่างๆ ระบบสื่อสารที่ทันสมัย หรือการขยายปริมาณ
และกระจายการศึกษาอย่างทั่วถึงมากขึ้น แต่สิ่งเหล่าน้ีกระจายไปถึงคนในชนบท หรือผู้ด้อยโอกาสใน
สังคมยังน้อยไป และย่ิงกว่าน้ันกระบวนการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้เกิดผลลบติดตามมาด้วยเช่น                    
การขยายตัวของรัฐเข้าไปในชนบท ได้ส่งผลให้ชนบทเกิดความอ่อนแอในหลายด้านทั้งการต้องพ่ึงพิง
ตลาด และพ่อค้าคนกลางความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ ระบบความสัมพันธ์แบบเครือญาติ 
และการรวมกลุ่มกันตามประเพณี เพ่ือการจัดการทรัพยากรที่เคยมีอยู่แต่เดิมแตกสลายลง ภูมิความรู้ที่
เคยใช้แก้ปัญหาและส่ังสมปรับเปลี่ยนกันมาถูกลืมเลือนและเริ่มสูญหายไป (เกรียงศักด์ิ ซื่อเลื่อม. 
2550). หน้า 103 - 108) 

สิ่งสําคัญก็คือ ความพอเพียงในการดํารงชีวิต ซึ่งเป็นเง่ือนไขพ้ืนฐานที่ทําให้คนไทยสามารถ
พ่ึงตนเอง และดําเนินชีวิตได้อย่างมีศักด์ิศรี ภายใต้อํานาจและความมีอิสระในการกําหนดชะตาชีวิต
ของตนเอง ความสามารถควบคุมและจัดการเพ่ือให้ตนเองได้รับการสนองตอบต่อความต้องการต่างๆ 
รวมทั้งความสามารถจัดการกับปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้ด้วยตนเอง ทั้งหมดน้ีถือว่าเป็นศักยภาพพ้ืนฐาน
ที่คนไทยและสังคมไทยเคยมีอยู่แต่เดิม ต้องถูกกระทบกระเทือน ซึ่งวิกฤตเศรษฐกิจจากปัญหาฟองสบู่
และปัญหาความอ่อนแอของชนบท รวมท้ังปัญหาอื่นๆ ที่เกิดขึ้น ล้วนแต่เป็นข้อพิสูจน์และยืนยัน
ปรากฏการณ์น้ีได้เป็นอย่างดี 

ประเทศไทยประสบปัญหาทางเศรษฐกิจเป็นระยะๆ และเป็นผลกระทบต่อเน่ืองกันมาโดย
ตลอด ได้แก่ ภาวะเงินเฟ้อ ค่าเงินบาทอ่อนตัว นํ้ามันขาดแคลนและมีราคาแพง สินค้าการเกษตรไม่
เป็นที่ยอมรับของตลาดโลก และโดยเฉพาะอย่างย่ิงในปี 2540 ที่เกิดวิกฤตเศรษฐกิจ ฟองสบู่แตก ที่
ส่งผลกระทบอย่างกว้างขวางไปทั่วโลก พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้พระราชทาน "เศรษฐกิจ
พอเพียง" เพ่ือเป็นการเตือนสติประชาชนและรัฐบาล ทรงเห็นว่า เศรษฐกิจพอเพียง สามารถนําไปสู่
เป้าหมายของการสร้างความมั่นคงในทางเศรษฐกิจได้  เช่น โดยพ้ืนฐานแล้ว ประเทศไทยเป็นประเทศ
เกษตรกรรม เศรษฐกิจของประเทศจึงควรเน้นที่เศรษฐกิจการเกษตร เน้นความม่ันคงทางอาหาร หากมี
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เหตุการณ์ไม่ปกติ เช่น สงคราม หรือภาวะขาดแคลนท่ัวโลก ถึงแม้จะมีเงินทองก็หาซื้ออาหารไม่ได้  
ดังน้ัน การสร้างความม่ันคงทางอาหาร เป็นการสร้างความมั่นคงให้ระบบเศรษฐกิจได้ เป็นระบบ
เศรษฐกิจที่ช่วยลดความเส่ียง หรือความไม่มั่นคงทางเศรษฐกิจในระยะยาวได้ทรงเตือนสติให้ทุกคน
ตระหนักอย่างต่อเน่ืองมาเป็นเวลานานแล้วว่า การพัฒนาตามแนวทางสายกลางอย่างมีความสมดุล
และพัฒนาอย่างมีขั้นตอน มีความพอดี พอประมาณ มีเหตุมีผล และมีภูมิคุ้มกันยามวิกฤต โดย
ผสมผสานความรู้ด้านต่างๆ รวมท้ังการมีสติ มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต และมีความเพียรไม่ย่อท้อต่อ
ปัญหาและการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้น จะเป็นแนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาประเทศไทย สามารถ
ดํารงชีวิตอยู่ได้ ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ เพราะมีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวไปตามเวลา และการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้ (ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. 2556 : 89) 

ถ้าหากย้อนมองดูเศรษฐกิจของประเทศไทยในอดีตที่ผ่านมา เราจะพบว่าประเทศไทยได้ก้าว
ข้ามผ่านยุคของการเป็นประเทศเกษตรกรรมด้ังเดิม (ประเทศไทย 1.0) สู่อุตสาหกรรมแบบเบา 
(ประเทศไทย 2.0) และอุตสาหกรรมที่มีความซับซ้อนมากข้ึน (ประเทศไทย 3.0) ตามลําดับ และน่ันก็
ทําให้ประเทศไทยพัฒนาจากประเทศรายได้ตํ่าสู่ประเทศรายได้ปานกลางจนถึงทุกวันน้ี และในปัจจุบัน
ประเทศของเราได้เริ่มต้นก้าวเข้าสู่ยุคการพัฒนาเศรษฐกิจแบบไทยแลนด์ 4.0 มาได้เต็มตัวแล้ว โดยใน
ศตวรรษที่ 21 น้ี สินค้าหลากหลายมากถูกผลิตออกมาสู่ตลาด และผู้บริโภคก็สามารถที่จะเลือกซื้อได้
ง่ายดายผ่านอินเตอร์เน็ต การแข่งขันทางด้านราคาจึงไม่ใช่ความย่ังยืนในการทําธุรกิจของยุคน้ีอีกต่อไป 
ซึ่งเศรษฐกิจพอเพียงจะเข้ามามีบทบาทสําคัญตรงน้ีอย่างมากสําหรับการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ผู้ประกอบการ เพราะว่า ก่อนที่เราจะรีบร้อนลงมือทําอะไรน้ัน เราต้องมีความคิดดูเสียก่อนว่า ฐาน
หลักของเรานั้นต้องมีความมั่นคงเสียก่อนเช่น 1.รู้จักตัวเองคือ การทําธุรกิจต้องวิเคราะห์สิ่งที่ตัวเองมี
และทําได้ดี เข้าใจสิ่งที่ขาดและน่าไปปรับปรุง  2.มีเหตุมีผล คือ มากกว่าจะเดินตามคู่แข่งไปเสียหมด 
เราต้องคํานึงว่าสิ่งที่เราทํา ทําเพ่ือเป้าหมายอะไร และคํานึงถึงผลของการกระทําน้ันๆ เสมอ 3.มี
ภูมิคุ้มกันคือ ความเสี่ยงเป็นสิ่งที่คู่กับการทําธุรกิจเสมอ แต่หากเรารู้จักบริหารความเส่ียงได้ เราก็จะ
สามารถเข้าใจแนวทางที่เราเดินได้ดี ดังน้ันเศรษฐกิจพอเพียงสามารถประยุกต์ใช้ได้ในทุกระดับ ทุก
สาขา ทุกภาคของเศรษฐกิจ โดยมีหลักการที่คล้ายคลึงกันคือ เน้นการเลือกปฏิบัติอย่างพอเพียง 
พอประมาณ มีเหตุมีผล และสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ตนเองและสังคม ในการพัฒนาประเทศตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงในไทยแลนด์ 4.0 ได้อย่างมีความสุข 
  1. ความหมาย แนวคิด ทฤษฎี ที่เก่ียวกับการพัฒนาประเทศตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงใน
ไทยแลนด์ 4.0 
  1.1 ความหมายการพัฒนาประเทศในยุคไทยแลนด์ 4.0 

ไทยแลนด์ 4.0 เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย หรือโมเดล
พัฒนาเศรษฐกิจของรัฐบาล ภายใต้การนําของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้า
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คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่เข้ามาบริหารประเทศบนวิสัยทัศน์ที่ ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และ
ย่ังยืน” ที่มีภารกิจสําคัญในการขับเคลื่อนปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทาง 
และสร้างหนทางพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถรับมือกับโอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ ๆที่
เปลี่ยนแปลงอย่างเร็ว (กองบริหารงานวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา. 2560 : 17)รุนแรงใน
ศตวรรษที่ 21 ได้ เพ่ือให้เข้าใจ “ประเทศไทย 4.0”  ขอไล่เรียงเพื่อให้เห็นภาพ คือ ประเทศไทยใน
อดีตที่ผ่านมามีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจเป็นไปอย่างต่อเน่ืองต้ังแต่ ยุคแรก ขอเรียกว่า “ประเทศไทย 
1.0” เน้นการเกษตรเป็นหลัก เช่น ผลิตและขาย พืชไร่ พืชสวน หมู หมา กา ไก่ เป็นต้น ยุคสอง ขอ
เรียกว่า “ประเทศไทย 2.0” เน้นอุตสาหกรรมแต่เป็นอุตสาหกรรมเบา เช่น การผลิตและขายรองเท้า  
เครื่องหนัง เครื่องด่ืม  เครื่องประดับ เครื่องเขียน กระเป๋า เคร่ืองนุ่งห่ม เป็นต้น และปัจจุบัน (2559) 
จัดอยู่ในยุคที่สาม ขอเรียกว่า ”ประเทศไทย 3.0”  เป็นอุตสาหกรรมหนักและการส่งออก เช่น การ
ผลิตและขาย ส่งออกเหล็กกล้า รถยนต์ กลั่นนํามัน แยกก๊าซธรรมชาติ ปูนซีเมนต์ เป็นต้น แต่ ไทยใน
ยุค 1.0  2.0 และ 3.0 รายได้ประเทศยังอยู่ในระดับปานกลาง อยู่อย่างน้ีไม่ได้ ต้องรีบพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างประเทศ จึงเป็นเหตุให้นําไปสู่ยุคที่สี ให้รหัสใหม่ว่า ”ประเทศไทย 4.0” ให้เป็นเศรษฐกิจใหม่ 
(New Engines of Growth) มีรายได้สูง โดยวางเป้าหมายให้เกิดภายใน 5-6 ปีนี้  คล้าย ๆ กับการวาง
ภาพอนาคตทางเศรษฐกิจที่ชัดเจนของประเทศที่พัฒนา เช่น สหรัฐอเมริกา A Nation of Makers 
อังกฤษ Design of Innovation  อินเดีย Made in India หรือ ประเทศเกาหลีใต้ที่วางโมเดลเศรษฐกิจ
ในช่ือ Creative Economy   

ประเทศไทย 4.0 เป็นความมุ่งมั่นของนายกรัฐมนตรี ที่ต้องการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือ เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม  โดยมีฐานคิด
หลัก คือ เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม โดยเปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม  
และเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น ซึ่งประเทศไทย 4.0 จึงควร
มีการเปลี่ยนวิธีการทําที่มีลักษณะสําคัญ คือ เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิมในปัจจุบันไปสู่
การเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการบริหารจัดการและเทคโนโลยี Smart Farming โดยเกษตรกรต้องร่ํารวย
ขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ Entrepreneur เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ 
SMEs ที่มีอยู่และรัฐต้องให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลา ไปสู่การเป็น Smart Enterprises และ 
Startups บริษัทเกิดใหม่ที่มีศักยภาพสูง เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสร้างมูลค่า
ค่อนข้างตํ่า ไปสู่ High Value Services และเปลี่ยนจากแรงงานทักษะตํ่าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความ
เช่ียวชาญ และทักษะสูง  
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  1.2 ความหมายเศรษฐกิจพอเพียง 
  เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (ร.9) ทรงพระราชทาน
พระราชดําริช้ีแนะแนวทางการดําเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า 25 ปี ต้ังแต่ก่อน
เกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ และเมื่อภายหลังได้ทรงเน้นยํ้าแนวทางการแก้ไขเพ่ือให้รอดพ้น และ
สามารถดํารงอยู่ได้อย่างมั่นคงและย่ังยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ และความเปลี่ยนแปลงต่างๆ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงน้ียังเป็นกรอบแนวความคิด และทิศทางการพัฒนาระบบเศรษฐกิจมหภาค
ของไทย ซึ่งบรรจุอยู่ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 - 2554)เพ่ือมุ่ง
สู่การพัฒนาที่สมดุล ย่ังยืน และมีภูมิคุ้มกัน เพ่ือความอยู่ดีมีสุข มุ่งสู่สังคมท่ีมีความสุขอย่างย่ังยืน หรือ
ที่เรียกว่า สังคมสีเขียว (Green Society) ด้วยหลักการดังกล่าว แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 10 น้ีจะไม่เน้นเรื่องตัวเลขการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ แต่ยังคงให้ความสําคัญต่อ
ระบบเศรษฐกิจแบบทวิลักษณ์ หรือระบบเศรษฐกิจที่มีความแตกต่างกันระหว่างเศรษฐกิจชุมชนเมือง 
และชนบท การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงคือ การพัฒนาที่ต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของทางสายกลาง 
และความไม่ประมาท โดยคํานึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล              การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี
ในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินใจ และการ
กระทําต่างๆ (คณะกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง. 2550 : 23) 
  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีหลักพิจารณาอยู่ 4 ส่วน ดังนี้  

1. กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาที่ช้ีแนะแนวทางการดํารงอยู่ และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเป็น 
โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตด้ังเดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกต์ใช้ได้ตลอดเวลา และเป็นการ
มองโลกเชิงระบบที่มีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา และเป็นการมองโลกเชิงระบบที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มุ่งเน้นการรอดพ้นจากภัย และวิกฤต เพ่ือความม่ันคง และความย่ังยืนของ
การพัฒนา 

2. คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับ 
โดยเน้นการปฏิบัติบนทางสายกลาง และการพัฒนาอย่างเป็นขั้นตอน โดยความพอเพียงจะต้อง
ประกอบด้วย 3 คุณลักษณะ พร้อม ๆ กันดังน้ี  
  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไป และไม่มากเกินไปโดยไม่เบียดเบียน
ตนเอง และผู้อ่ืน เช่นการผลติ และการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ 
  ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเก่ียวกับระดับของความพอเพียงน้ัน จะต้องเป็นไปอย่าง
มีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เก่ียวข้องตลอดจนคํานึงถึงผลท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระทํา
น้ัน ๆ อย่างรอบคอบ 
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  การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ และการเปลี่ยนแปลง
ด้านต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นโดยคํานึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
ทั้งใกล้ และไกล 

3. เง่ือนไข การตัดสินใจ และการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียงน้ัน ต้องอาศัย
ทั้งความรู้ และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน กล่าวคือ  
  เง่ือนไขความรู้ ประกอบด้วย ความรอบรู้เก่ียวกับวิชาการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องอย่างรอบด้าน 
ความรอบคอบที่จะนําความรู้เหล่าน้ันมาพิจารณาให้เช่ือมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผน และความ
ระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ 
  เ ง่ือนไขคุณธรรม  ที่ จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วย  มีความตระหนักในคุณธรรม                  
มีความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักขั้นพ้ืนฐานของศีล 5 (องฺ.ฉกฺก. (ไทย) 22/213/258-259)และมีความ
อดทน มีความเพียร ใช้สติปัญญาในการดําเนินชีวิต 

4. แนวทางปฏิบัติ และผลท่ีคาดว่าจะได้รับจากการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ คือ การพัฒนาที่สมดุล และย่ังยืน พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน ทั้งในทาง             
ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้ และเทคโนโลยี เป็นต้น 
  1.3 แนวคิด ทฤษฎี ที่เก่ียวกับการประยุกต์ใช้การพัฒนาประเทศตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียงในไทยแลนด์ 4.0 

การนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาประเทศตามแนวไทยแลนด์ 4.0 
น้ัน โดยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ก็จะช้ีถึงแนวการดํารงอยู่ และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ 
ต้ังแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ดําเนินไป
ในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ความพอเพียง 
หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี
พอสมควร ต่อการกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอก ทั้งน้ี จะต้องอาศัยความ
รอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างย่ิงในการนําวิชาการต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและ
การดําเนินการ ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกัน จะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ ให้มีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และ
ให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ 
เพ่ือให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง ทั้งด้านวัตถุ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี 
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  โดยแนวคิด ทฤษฎี ที่เก่ียวกับการประยุกต์ใช้การพัฒนาประเทศตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียงในไทยแลนด์ 4.0 ก็มีดังต่อไปนี้    

1. ด้านความพอประมาณของการพัฒนาประเทศตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง                 
ในยุคไทยแลนด์ 4.0 

คือ พอประมาณในการผลิต ไม่ผลิตสินค้ามากเกินความต้องการของผู้บริโภคจนเหลือล้นตลาด
ถือเป็นการช่วยประหยัดพลังงาน และทรัพยากรในการผลิต ได้เป็นอย่างมาก และการทําธุรกิจต้อง
วิเคราะห์สิ่งที่ตัวเองมีซึ่งก็จะต้องทําได้ดี เข้าใจสิ่งที่ขาดโดยนําไปปรับปรุง  อีกทั้งยังต้องพอประมาณใน
ผลกําไร ไม่ค้ากําไรเกินควรจนผู้บริโภคเดือดร้อน ไม่กดราคารับซื้อผลผลิตจากเกษตรกรมีการแบ่งปัน
ผลกําไรส่วนหน่ึงไปพัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานและองค์กรของตน  รวมทั้งคืนกําไรสู่สังคม โดยตอบ
แทนช่วยเหลือสังคมในรูปแบบต่าง ๆ 

2. ด้านความมีเหตุผลของการพัฒนาประเทศตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง                 
ในยุคไทยแลนด์ 4.0 

คือ การพัฒนาจะพัฒนาประเทศน้ัน พวกเราก็จะต้องมองลงมาที่ตัวองค์กรของเราเสียก่อน 
โดยต้องให้ความสําคัญต่อการพัฒนาประสิทธิภาพการทํางานของบุคลากรในองค์กรทั้งพนักงานลูกจ้าง 
และผู้ใช้แรงงาน ซึ่งจะต้องมีคิดทบทวนว่า จะต้องมีการตัดทอนรายจ่ายที่ไม่จําเป็น รวมท้ังพัฒนา
คุณภาพสินค้า และเพ่ิมปริมาณผลผลิต มากกว่าจะเดินตามคู่แข่งไปเสียหมด เราต้องคํานึงว่าสิ่งที่เรา
ทํา ทําเพ่ือเป้าหมายอะไร และคํานึงถึงผลของการกระทําน้ัน ๆ เสมอ 

3. ด้านภูมิคุ้มกันการพัฒนาประเทศตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงในยุคไทยแลนด์ 4.0 
คือ  ต้องมีการติดตามข่าวสาร  และสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งภายในและต่างประเทศ ซึ่งอาจมี

ผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ และการดําเนินธุรกิจเช่น ความผันผวนทางเศรษฐกิจ การเมือง  และ
ความเปลี่ยนแปลงของสภาพดินฟ้าอากาศและภัยธรรมชาติ เป็นต้น  เพ่ือให้สามารถตัดสินใจบริหาร
การพัฒนาประเทศกับองค์กรธุรกิจของตนได้อย่างถูกต้องเหมาะสมเพ่ือเป็นการช่วยลดความเสี่ยงให้
เหลือน้อยที่สุด โดยจะต้องมีการกู้เงินจากสถาบันการเงินเพ่ือดําเนินธุรกิจ หรือขยายกิจการ ต้องดูตาม
กําลังฐานะของตน ไม่ทําอะไรเกินตัว มิฉะน้ันอาจเกิดความเสียหายได้ และสิ่งที่สําคัญก็คือ ต้องมีเงิน
ออม หรือเงินทุนเพ่ือใช้เป็นทุนหมุนเวียน โดยเฉพาะธุรกิจขนาดเล็กซึ่งต้องพ่ึงตนเองให้มากที่สุดควร
จัดสรรผลกําไร ส่วนหน่ึงเป็นเงินออมเพ่ือให้มีใช้จ่ายเป็นทุนหมุนเวียนในการพัฒนาประเทศต่อไปได้ 

4. ด้านเงื่อนไของค์ความรู้ และองค์ธรรมของการพัฒนาประเทศตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงในยุคไทยแลนด์ 4.0  

คือ เง่ือนไขความรู้ประกอบด้วย ความรอบรู้เก่ียวกับวิชาการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องอย่างรอบด้าน  
ความรอบคอบที่จะนําความรู้เหล่าน้ันมาพิจารณาให้เช่ือมโยงกันเพ่ือประกอบการวางแผนในการ
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พัฒนาประเทศกับการพัฒนาองค์กรของตนเอง โดยจะต้องมีความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติไปตาม
แผนงานทุกๆ กระบวนการของการพัฒนา 

ส่วนทางด้านเง่ือนไขคุณธรรมคือ จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วย มีความตระหนักในคุณธรรม  
มีความซื้อสัตย์สุจริต  และมีความอดทน  มีความเพียร  ใช้สติปัญญาในการดําเนินชีวิต  ไม่โลภ และไม่
ตระหน่ี มีการพัฒนาประเทศไปตามภายใต้เง่ือนไงของคุณธรรม เช่น  การซื่อสัตย์ต่อเพ่ือนเรางานหรือ
ผู้บริโภค มีการเอาใจใส่พนักงาน โดยจัดอบรมด้านคุณธรรมเป็นระยะ ๆ และก็จะต้องมีความ
รับผิดชอบต่อสังคมเอาใจใส่ต่อสิ่งแวดล้อมไม่ทําให้เกิดปัญหามลพิษในแหล่งนํ้า ดิน อากาศ พร้อมกับ 
มีส่วนร่วมการพัฒนาชุมชนในการรักษาสิ่งแวดล้อม  
 
บทวิเคราะห์ประเด็น   

ถ้าหากย้อนมองดูเศรษฐกิจของประเทศไทยในอดีตที่ผ่านมา เราจะพบว่าประเทศไทยได้ก้าว
ข้ามผ่านยุคของการเป็นประเทศเกษตรกรรมด้ังเดิม (ประเทศไทย 1.0) สู่อุตสาหกรรมแบบเบา 
(ประเทศไทย 2.0) และอุตสาหกรรมที่มีความซับซ้อนมากข้ึน (ประเทศไทย 3.0) ตามลําดับ และนั่นก็
ทําให้ประเทศไทยพัฒนาจากประเทศรายได้ตํ่าสู่ประเทศรายได้ปานกลางจนถึงทุกวันน้ี กลับมาในยุค
ปัจจุบัน โลกมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว อย่างที่ทุกคนรู้ อินเตอร์เน็ตเข้ามามีบทบาทสูง  เรา
สามารถเข้าถึงข้อมูลความรู้มากมาย และผู้คนทั่วโลกก็สามารถเช่ือมโยงกันได้อย่างง่ายดาย เมื่อ
รูปแบบการดําเนินชีวิตเปลี่ยนไป การลงมือทําในแบบเดิมๆ จึงอาจไม่ได้ผลลัพธ์แบบเดิมอีกต่อไป 
ดังน้ัน ประเทศจึงต้องปรับตัวและมุ่งหน้าสู่การเป็น “ประเทศไทย 4.0” เพ่ือขับเคลื่อนสู่ความก้าวหน้า
ใหม่ ๆ ที่จะสร้างความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของคนในประเทศ แต่ “ประเทศไทย 4.0” ที่ว่าน้ีหมายถึงสิ่งใด 
แล้วทําไมเราต้องมุ่งหน้ามาทางน้ีโดยใช้ปรัชญาแห่งเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนา
ประเทศ 

ในศตวรรษท่ี 21 น้ี สินค้าหลากหลายมากถูกผลิตออกมาสู่ตลาด และผู้บริโภคก็สามารถที่จะ
เลือกซื้อได้ง่ายดายผ่านอินเตอร์เน็ต การแข่งขันทางด้านราคาจึงไม่ใช่ความย่ังยืนในการทําธุรกิจของยุค
น้ีอีกต่อไป เพราะการลดราคาของคุณก็ย่อมมีขีดจํากัด แต่การนําธุรกิจด้วย ความคิด ไอเดีย และ
นวัตกรรมใหม่ ๆ ที่สร้างคุณค่าแก่ผู้คน พัฒนาชุมชน และสิ่งแวดล้อม ต่างหากท่ีจะช่วยให้ธุรกิจ
แตกต่างและโดดเด่นในตลาดได้อย่างย่ังยืน ดังน้ันการที่ประเทศจะมุ่งหน้าสู่ยุค 4.0 ผู้ประกอบการใน
ประเทศไม่ว่า จะในธุรกิจด้านไหน ก็ต้องเปลี่ยนแนวคิด เปิดมุมมองใหม่ ใส่ความคิดสร้างสรรค์ และมุ่ง
มองหาเครือข่ายความร่วมมือในการดําเนินธุรกิจ โดยเศรษฐกิจพอเพียงจะเข้ามามีบทบาทสําคัญตรงน้ี
อย่างมากสําหรับผู้ประกอบการ เพราะก่อนที่เราจะรีบร้อนลงมือทําอะไร ฐานหลักของเราต้องมั่นคง
ก่อน เมื่อน้ัน เราจะทําได้โดยการปรับใช้เศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินธุรกิจ น่ันคือ 
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รู้จักตัวเอง – การทําธุรกิจต้องวิเคราะห์สิ่งที่ตัวเองมีและทําได้ดี เข้าใจสิ่งที่ขาดและน่าไป
ปรับปรุง   

มีเหตุมีผล – มากกว่าจะเดินตามคู่แข่งไปเสียหมด เราต้องคํานึงว่าสิ่งที่เราทํา ทําเพ่ือ
เป้าหมายอะไร และคํานึงถึงผลของการกระทําน้ัน ๆ เสมอ 

มีภูมิคุ้มกัน – ความเสี่ยงเป็นสิ่งที่คู่กับการทําธุรกิจเสมอ แต่หากเรารู้จักบริหารความเสี่ยงได้ 
เราก็จะสามารถเข้าใจแนวทางที่เราเดินได้ดี 

นอกจากน้ัน ยังต้องมีการพัฒนาในด้านความรู้และคํานึงถึงคุณธรรมในการพัฒนาประเทศไป
กับการทําธุรกิจควบคู่กันไปอย่างสมํ่าเสมอ  

ท้ายที่สุดในการขับเคลื่อนประเทศไทยสู่ยุค 4.0 เศรษฐกิจพอเพียงจึงเป็นพ้ืนฐานสําคัญที่เรา
ทุกคนควรที่จะทําความเข้าใจให้ดีเสียก่อนเพื่อความก้าวหน้าได้อย่างย่ังยืน ตามท่ีพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 9 ได้เคยพระราชทานพระราชดํารัสความตอนหน่ึงว่า 

“…อาคารบ้านเรือน ต้ังอยู่ได้อย่างมั่นคง ก็เพราะความแข็งแรงของรากฐาน หรือเสาเข็ม  ซึ่ง
เรามองไม่เห็น และมักจะลืมไปว่าเราอยู่ได้บนฐานรากอะไร…” 

โดยวันน้ี เราจะพัฒนาบ้านของเราไปในทิศทางไหน สิ่งที่สําคัญที่สุดก็คือ รากฐานเราต้อง
แข็งแรงมากพอ เราต้องรู้ว่าอะไรคือ พ้ืนฐานที่สําคัญ เมื่อน้ันเราก็จะก้าวเข้าสู่ประเทศไทย 4.0 ด้วย
แนวคิด และนวัตกรรมท่ีจะสร้างความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของคนในประเทศได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน 
โดยไม่ลืมรากฐานสําคัญในการรู้จักเติม รู้จักพอ และรู้จักปัน  

โดยสิ่งที่จะได้รับผลตามมาจากการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ คือ  การ
พัฒนาที่สมดุล และย่ังยืนพร้อมรับต้องการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม  
สิ่งแวดล้อม ความรู้และเทคโนโลยี ซึ่งปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความสําคัญต่อการพัฒนา
ประเทศเพราะจะทําให้เกิดผลดีต่อประชาชน ชุมชน และสังคมประเทศชาติ  ดังน้ี 

1. ความสําคัญของครอบครัวสมาชิกในครอบครัวดําเนินชีวิตอย่างมีความสุข  เพราะปฏิบัติ
ตามหลักพออยู่พอกิน พอใช้ ส่งผลให้ไม่ยากจน ไม่มีหน้ีสิน มีเงินออม และพ่ึงตนเองได้ 

2. ความสําคัญต่อชุมชนมกีารรวมกลุ่มสร้างงานและอาชีพ และนําทรัพยากรของชุมชนมาใช้
ประโยชน์อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดความสามัคคีในหมู่คณะสมาชิกในชุมชนร่วมมือกันแก้ไขปัญหา 

3. ความสําคัญต่อสังคมประเทศชาติทําให้สังคมเข้มแข็ง ผู้คนมีอาชีพที่และรายได้ที่มั่นคง  
สมาชิกในสังคมร่วมกันสืบทอดภูมิปัญญา และพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 
บทสรุป 

การพัฒนาประเทศ มิได้มีแบบอย่างตายตัวตามตํารา หากแต่ต้องเป็นไปตามสภาพภูมิประเทศ
ทางภูมิศาสตร์ สังคมวิทยา และวัฒนธรรมชุมชนท่ีมีความหลากหลาย ในขณะเดียวกันเราก็ต้องเข้าใจ
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ในการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว แต่สิ่งเหล่าน้ีก็มีทั้งทางด้านบวก และทางด้าน
ลบ ซึ่งสังคมไทยเราก็ได้มีการประสบพบเจอมาแล้วในยุคของอดีตที่ทําให้คนไทยทุกๆ คนได้มีการจดจํา
ไปช่ัวชีวิต และนําเอามาเป็นบทเรียนในการที่จะใช้เป็นแนวทางของการพัฒนาประเทศของเราไปในแต่
ละยุคได้ ซึ่งสิ่งที่สามารถทําให้ประเทศของเรามีการก้าวพ้นข้ามสถานการณ์น้ีมาได้น้ันก็คือ ความปรีชา
สามารถของภาวะผู้นําประมุขแห่งประเทศไทยของเราที่ได้ทรงพระราชทานแนวคิดทฤษฎีรูปแบบใหม่
น้ันก็คือ ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง ให้เรามาใช้ในการพัฒนาประเทศแบบพึงพาตนเองให้ได้ 

ในปัจจุบันน้ีการนําทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาประเทศตามแนวไทย
แลนด์ 4.0 น้ัน โดยเศรษฐกิจพอเพียงก็จะช้ีถึงแนวการดํารงอยู่ และปฏิบัติตนของประชาชนในทุก
ระดับ ต้ังแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ดําเนิน
ไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์            โย
ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเป็นที่จะต้องมีระบบ
ภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควร ต่อการกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอก ทั้งน้ี 
จะต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างย่ิงในการนําวิชาการต่างๆ มาใช้ใน
การวางแผนและการดําเนินการ ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกัน จะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคน
ในชาติ โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐได้ ให้มีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่
เหมาะสม ดําเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ เพ่ือให้สมดุลและ
พร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง ทั้งด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และ
วัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี 
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หลักการพฒันาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรเชิงพุทธตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
Principles of human resource development in Buddhist organizations based on 

principles Buddhism 
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วิทยาลัยสงฆ์ลาํพูน 
 
บทคัดย่อ 
 บทความน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือที่จะศึกษา กระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์น้ัน ก็มีหลากหลายแนวคิด ทฤษฏี แต่ในที่น้ีต้องการจะใช้หลักการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้มีคุณค่ามีคุณภาพทั้งภายในและภายนอกได้อย่างสมบรูณ์ทั้งทาง กาย วาจา และจิตใจ ตามที่
องค์กรต่างๆ มีความต้องการทรัพยากรมนุษย์ในรูปแบน้ี  ซึ่งสิ่งที่จะสามารถพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้
มีคุณภาพทั้งภายในและภายนอกได้น้ัน ก็มีหลักการหน่ึงที่จะสามารถพัฒนาได้นั้นก็คือ การนําเอาหลัก
พุทธธรรมทางพระพุทธศาสนาที่มีความเก่ียวข้องและมีความเหมาะสม ที่จะสามารถนํามาพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ได้ เน่ืองจากว่า องค์กรต่างๆ ในปัจจุบันได้มองว่า ถ้าหากทรัพยากรมนุษย์ในองค์กร
ของตนเอง ได้มีการยึดหลักศีลธรรมจริยธรรมทางพระพุทธศาสนาแล้ว ก็จะทําให้องค์กรน้ันๆ มีความ
มั่นคงและมีการพัฒนาไปได้อย่างรวดเร็ว อีกทั้งยังสามารถดําเนินการแข่งขันกับคู่แข่งได้อย่างเป็นธรรม 
ซึ่งสอดคล้องกับพุทธพจน์ที่ว่า “ทนฺโต เสฏฺโฐ มนุสฺเสสุ ในหมู่มนุษย์ ผู้ที่ฝึกอบรมตนดีแล้วเป็นผู้
ประเสริฐ ” ดังน้ันการที่จะสามารถพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพท้ังภายในและภายนอกได้น้ัน ก็
จะต้องมีการใช้หลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีมีความเหมาะสมเข้ามาช่วยในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ ให้อยู่และเป็นในรูปแบบองค์กรเชิงพุทธ ได้น้ันเอง  
คําสําคัญ : การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์. องค์กรเชิงพุทธ. หลักพุทธธรรม 
 
Abstracts 
  This article aims to study Human resource development process By 
developing human resources There are a variety of theoretical concepts. but here I 
want to use the principles of human resource development to have quality. both 
internal and external. can be complete. both physical. verbal and mental. according 
to various organizations. There is a need for human resources in this form. Which can 
develop human resources for quality both inside and outside There is one principle 



การประชุมวิชาการระดับชาติคร้ังที่ 5 “ต้นทุนอารยธรรม ตามรอยวิถีครูบา และเส้นทางบุคคลสําคัญของโลก”  
วันที่ 7 เมษายน 2562 ณ  วทิยาลยัสงฆ์ลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

~ 584 ~ 
 

that can be developed. Applying Buddhism principles that are relevant and 
appropriate That can be used to develop human resources because of the current 
organizations that If human resources in their own organization Has already adhered 
to the moral principles of Buddhism Will make that organization With stability and 
rapid development And can also compete with competitors fairly Which is in line with 
the Buddhist saying "Thanotu." "Manu Saseu" among men who train themselves well 
and are noble. "Therefore. to be able to develop human resources for both internal 
and external quality Must use the appropriate Buddhist Dharma principles to assist in 
human resource development To live and be in the form of a Buddhist organization 
itself 
Keywords :  human resource development. Buddhist organization. Buddhist 
principles 
 
บทนํา 

ปัจจุบันหลักการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ถือได้ว่า มีความสําคัญอย่างย่ิงต่อความเจริญทาง
ก้าวหน้าขององค์กรเน่ืองจากว่า การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นกระบวนการพัฒนาองค์ความรู้ 
ความสามารถให้มีทักษะในการทํางานที่ดีขึ้น ตลอดจนถึงการปรับทัศนคติที่ดีต่อการทํางาน อันเป็นผล
ให้การปฏิบัติงานน้ันมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น หรืออีกนัยหน่ึงก็คือ กระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ในองค์กรอันจะนําพาไปสู่ประสิทธิภาพในการทํางานให้มีคุณภาพ และความความสําเร็จเป็นที่น่าภูมิใจ
ให้แก่องค์การน้ันๆ น้ันเอง (สมาน รังสิโยกฤษฎ์. 2530 : 18). และด้านเศรษฐศาสตร์น้ัน หมายถึง การ
เพ่ิมทุนมนุษย์ และการลงทุนในการพัฒนาเศรษฐกิจ ส่วนในด้านรัฐศาสตร์หมายถึงการเตรียม
ประชาชนสําหรับการเข้าไปมีส่วนร่วมในกระบวนการทางการเมือง โดยเฉพาะประชาชนในระบอบ
ประชาธิปไตย และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์น้ันยังหมายถึง การจัดการในส่วนที่เก่ียวข้องกับ
คนทํางาน เก่ียวกับการกําหนดและการดําเนินนโยบายในด้านการวางแผนกําลังคน การจัดหาและ
คัดเลือกคนเข้าทํางาน การพัฒนาบุคลากร การฝึกอบรม การจ่ายค่าตอบแทน การประชาสัมพันธ์ เพ่ือ
การธํารงรักษากําลังคนเอาไว้ เป็นต้น และสิ่งน้ีก็เป็นส่วนหน่ึงที่มีความสําคัญในความสําเร็จขององค์กร   

โดยแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตองค์ความรู้จะเป็นปัจจัยที่สําคัญมากกว่าปัจจัยอ่ืนๆ 
จึงเป็นความท้าทายในการจัดสรรการนําเอาองค์ความรู้ของทรัพยากรมนุษย์มาใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
การทํางานกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จึงต้องปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมขององค์การเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการ และขีดความสามารถในการแข่งขัน อีกทั้งต้องพัฒนาตัวเองให้ได้มี
โอกาสเรียนรู้โดยจากการฝึกอบรม การศึกษา และการพัฒนา เพ่ือเป็นการเพิ่มความรู้ความสามารถ
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ศักยภาพในการทํางาน และการปรับพฤติกรรมให้มีความพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร และก็สามารถทําให้ตนเองนั้นมีโอกาสก้าวหน้าขึ้นไปในตําแหน่งที่สูงขึ้น 
ควบคู่กันไปกับความก้าวหน้าขององค์กร น้ันเอง แต่ความสําเร็จขององค์กรต่างๆ ของโลกต้ังแต่อดีตมา
จนถึงปัจจุบันน้ี  โดยมีหลากหลายปัจจัยที่ทําให้องค์กรน้ันๆ ประสบความสําเร็จได้ ซึ่งปัจจัยหน่ึงน้ันก็
มาจาก การมีหลักกระบวนการฝึกอบรมและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลในองค์กรให้ดีขึ้น สําหรับ
กระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์น้ันก็มีหลากหลายวิธี และหลากหลายแนวคิด โดยหน่ึงในนั้นก็คือ 
มีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนา โดยที่มีจุดเด่นให้อยู่ที่การใช้หลัก
จริยธรรมในการพัฒนาบุคลากร โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาบุคลากรในองค์กรน้ัน ให้มีความสมบูรณ์
พร้อมทั้ง กาย วาจา และใจ  ปัจจุบันโลกมีความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีและมีการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้องค์กรต่างๆ ต้องเตรียมความพร้อมที่จะเผชิญกับความท้า
ทายจากกระแสโลกที่รุดหน้าไปอย่างก้าวกระโดด ส่งผลให้เกิดการแข่งกันสูงมากขึ้น 

ปัจจุบันองค์กรต่างๆ ก็เริ่มให้ความสําคัญในเรื่องจริยธรรม (Ethics) เน่ืองจากว่า ถ้าหาก
บุคลากรในองค์กรของตนเอง ได้มีการยึดหลักจริยธรรมทางพระพุทธศาสนาแล้ว ก็จะทําให้องค์กรน้ันๆ 
มีความมั่นคงและสามารถดําเนินการแข่งขันกับคู่แข่งได้ (ชัยวัฒน์ ผ่องจิต. 2548 : 13) ซึ่งสอดคล้อง
กับพุทธพจน์ที่ว่า “ทนฺโต เสฏฺโฐ มนุสฺเสสุ ในหมู่มนุษย์ผู้ที่ฝึกอบรมตนดีแล้วเป็นผู้ประเสริฐ ” (ที.ปา.
ไทย 11/228/231) พระพุทธพจน์น้ีสอดคล้องกับแนวคิดในกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่ว่า 
การพัฒนาบุคลากรก็คือ การเพ่ิมคุณค่าของทรัพยากรมนุษย์โดยการพัฒนา ความรู้ ทักษะ ทัศนคติ 
ตลอดจนขวัญกําลังใจ และคุณภาพการใช้ชีวิตในสังคม ผ่านกระบวนการศึกษาและการฝึกอบรมอย่าง
เป็นระบบ แต่อย่างไรก็ตามการพัฒนาทางจริยธรรมที่สําคัญคือ การพัฒนาจิตใจ (Spiritual 
Development) แต่ในปัจจุบันน้ีเราจะพบเห็นได้ว่า ทรัพยากรมนุษย์ที่เข้าสู่แรงงานยังมีศักยภาพ หรือ 
ทักษะ องค์ความรู้ ความสามารถ เพ่ือการพัฒนาตนเองน้ัน ยังไม่เป็นที่พึงพอใจต่อองค์กรต่างๆ ที่
มุ่งหวังเอาไว้ ด้วยเฉพาะองค์ความรู้ทางด้านศีลธรรมและจริยธรรม ที่องค์กรส่วนมากมีความต้องการ
บุคลากรที่มีเคร่ืองหมายในเรื่องหลักทางด้านศีลธรรมและจริยธรรม ที่ติดตัวมามากกว่า ฉะน้ัน
กระบวนการในการพัฒนามนุษย์ในองค์กรโดยการนําคําสอนของพระพุทธเจ้ามาเป็นฐานคิดให้มีความรู้
ความ เช่ียวชาญในการปฏิบัติงาน มีความเจริญเติบโตทั้งทางด้านพฤติกรรม จิตใจ และ ปัญญา ด้วย
วิธีการพัฒนาองค์การและการพัฒนาฝึกอบรม มีจุดประสงค์ในการปรับปรุงผลงานและพัฒนามนุษย์
ไปสู่ภพภูมิที่ดีกว่าเดิม 

เน่ืองจากว่า ถ้าหากทรัพยากรมนุษย์บุคคลใดมีหลักศีลธรรมและจริยธรรมแล้ว องค์กรน้ันๆ ก็
จะมีความเจริญและมีความมั่นคงมากย่ิงขึ้นแบบก้าวกระโดนไปได้ จากเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้นทั้งหมด
เพ่ือให้หลักการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรน้ัน ให้สามารถสร้างความสอดคล้องกับความต้องการ
ขององค์กรต่างๆ ที่มีความต้องการอยากจะได้บุคลากรที่มีองค์ความรู้ทั้งทางด้านหลักการบริหารแบบ
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สากลกับหลักคุณธรรมจริยธรรม น้ันแล้ว จึงมีแนวทางที่จะเสนอให้นําเอาหลักพุทธธรรมที่มีเก่ียวข้อง
กับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีประโยชน์ เพ่ือนํามาฝึกอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยจะใช้
หลักพุทธธรรมต่างๆ ที่สามารถจะสร้างความเข้มแข็งในทุกๆ ด้าน และสามารถรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้ ทั้งในปัจจุบันและอนาคต ตามหลักการที่มี ศีล สมาธิ และปัญญาเป็น
ตัวช่วยกับบุคลากรต่างๆ เหล่านน้ัน อีกทั้งเพ่ือความม่ันคงขององค์กร ตลอดจนถึงสังคม และประเทศท่ี
จะสามารถได้รับความเจริญและก้าวหน้าไปได้อย่างมาก เน่ืองจากองค์กรต่างๆ น้ันมีทรัพยากรที่มีหลัก
คุณธรรมจริยธรรม ตามท่ีองค์กรได้มีความคาดหวังเอาไว้ น้ันเอง 

แนวคิด กลยุทธ์ และหลักธรรมต่างๆ ทางพระพุทธศาสนาที่สามารถนํามาใช้กับหลักการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรเชิงพุทธ 

1. องค์กรเชิงพุทธตามหลักพระพุทธศาสนา หมายถึง   
ในปัจจุบัน การบริหารงานหรือการจัดการองค์กรมีความจําเป็นต้องใช้ศาสตร์ ในการ

บริหารงาน อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ เน่ืองจากโลกในยุคปัจจุบันเป็นระบบทุนนิยม หรือบริโภคนิยมที่
แสวงหากําไร และ มีการแข่งขัน เพ่ือให้เหนือกว่าคู่แข่ง ทั้งในเชิงบริหารงาน และการพัฒนาองค์กร ให้
บรรลุผลตามเป้าหมายขององค์กร จึงมีหลักการบริหารสมัยใหม่ เข้ามาเป็นกลยุทธ์ หรือหลักการในการ
บริหารจัดการในขณะเดียวกันก็มีนักวิชาการ ทางตะวันตกกําลังสนใจหลักการในทางพระพุทธศาสนา
มาผสมผสาน และประยุกต์ใช้กับหลักการบริหารจัดการ เพราะเขาถือว่า การท่ีจะใช้หลักการ วิธีการ 
หรือเทคนิคของ นักวิชาการชาวตะวันตก ซึ่งพัฒนาการการบริหารจัดการมาไม่เกิน 100 ปี น้ันยังเป็น
หลักการที่ยังยึดกับวัตถุ รวมท้ังมีผู้แพ้ผู้ชนะ เป็นการบริหารจัดการที่มุ่งหวังกําไรและการแข่งขัน (พระ
ธรรมโกศาจารย์.ศ.ดร.ประยูร ธมฺมจิตฺโต. 2549 : 57) 

ดังน้ันเมื่อนักวิชาการทางตะวันตก ได้เข้ามาศึกษาพระพุทธศาสนา ทําให้เขารู้ว่าศาสตร์แห่ง
การบริหารจัดการและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ที่ยั่งยืนและดํารงความเป็น มนุษย์ที่จะอยู่ร่วมกัน
โดยสันติสุขน่ันคือ ศาสตร์ในการบริหารจัดการและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เชิงพุทธศาสตร์ ซึ่ง
หลักการบริหารงานและกการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สมัยใหม่กับหลักการบริหารงานเชิงพุทธศาสตร์ใน
เชิงเปรียบเทียบว่าสามารถบูรณาการรวมเข้ากันได้ และเป็นแนวทางที่มีความสอดคล้องกับหลักการ
บริหารสมัยใหม่ ได้อย่างเหลือเช่ือ ถึงแม้ว่าจะเป็นหลักธรรมคําสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธ
เจ้า ถึงกว่าสองพันห้าร้อยกว่าปีมาแล้วก็ตามโดยหลักการบริหารเชิงพุทธศาสตร์ เป็นสิ่งที่เก่ียวข้องกับ
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่มีคุณค่า มากกว่าสองพันห้าร้อยกว่าปี ในยุคโลกาภิวัตน์หรือยุคทุน
นิยมในปัจจุบัน การบริหารจัดการสมัยใหม่ ต่างก็กลับมาทบทวนบทบาททางวิชาการในการบริหาร
จัดการสมัยใหม่ว่า ยังคงเป็นแนวทางเดียวหรือไม่ที่การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ จะต้อง
สนองตอบต่อระบบทุนนิยมที่เน้นการแข่งขัน และสร้างผลกําไร หรือการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร
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เพียงอย่างเดียว การบริหารจัดการสมัยใหม่ ยังขาดอะไรบ้างที่เป็นนามธรรมท่ีเก่ียวกับมนุษย์ที่จะต้อง
อยู่ร่วมกัน รวมทั้งสิ่งแวดล้อมในโลกที่กําลังเปลี่ยนแปลงและ มีผลกระทบต่อสังคมและองค์กร น้ันเอง 

ดังน้ัน หลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนา จึงเป็นสิ่งที่ช่วยและสามารถตอบโจทย์ ในการ
บริหารงานและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้กับองค์กรต่างๆ ได้ ที่จะสามารถนําพาองค์กรของตนเองไปสู่
เป้าหมายและความสําเร็จได้ โดยที่ไม่มีการสร้างความเบียดเบียน หรือสร้างความเดือดร้อนให้กับ 
สังคม ชุมชน องค์กรและบุคคลต่างๆ น้ันเอง ซึ่งก็เป็นจุดมุ่งหมายในทางพระพุทธศาสนา เหมือนกัน ใน
ที่น้ีจะขอยก องค์กรของพระสัมมาสัมพุทธเจ้า มาเป็นตัวอย่างให้ดูว่า ทําไมองค์กรของพระพุทธเจ้าถึง
อยู่ได้นานถึง 2500 กว่าปีแล้ว และองค์กรของพระพุทธเจ้า เป็นองค์เชิงพุทธอย่างไร ซึ่งองค์กร น้ีมีช่ือ
ว่า องค์กรพุทธบริษัท 4 น้ันเอง ประกอบไปด้วย ภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก อุบาสิกา เป็นต้น หลังจากที่
พิจารณาภูมิหลังของแต่ละคนแล้ว ขั้นต่อไปก็คือ การกําหนดหลักธรรมให้สอดคล้องกับภูมิหลังของ
บุคคลน้ัน พระพุทธเจ้าทรงใช้หลักธรรมเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีพฤติกรรมที่ดี
งามและพัฒนาจิตให้มีคุณธรรม มีปัญญาจนกระทั่งบรรลุมรรคผลนิพพานอันเป็นเป้าหมายสูงสุด
ก่อให้เกิดประโยชน์ที่สัมผัสได้ ดังหลักธรรมที่พระพุทธเจ้าทรงนํามาใช้พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้ 

2. หลักแนวคิดและกลยุทธ์ที่เก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
2.1 แนวคิดที่เก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
คือ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในพระพุทธศาสนานั้นพบว่ามุ่งเน้นไปที่การพัฒนาบุคคลใน

ระดับปัจเจกชนเป็นหลักเพ่ือให้บุคคลที่จะเข้ามาสู่องค์กร เป็นคนที่มีคุณภาพสามารถที่จะสืบทอดพระ
ศาสนาของพระพุทธเจ้าให้ดํารงอยู่ต่อไปได้ เรื่องน้ีศึกษาได้จากการแสดงธรรมของพระพุทธเจ้าแต่ละ
ครั้งจะทรงกําหนดหลักธรรมให้สอดคล้องกับภูมิหลัง เช่น อุปนิสัย และปัจจัยสิ่งแวดล้อมของบุคคลที่
ทรงแสดงธรรมโปรดเป็นสําคัญ นอกจากน้ียังศึกษาได้จากหน้าที่หลักของพระภิกษุ ภิกษุณี และอุบาสก
อุบาสิกา คือ การศึกษาหลักธรรมวินัยแล้วนําไปปฏิบัติ และทําการเผยแผ่พระสัทธรรมวินัยให้แก่ผู้อ่ืน 
ซึ่งการศึกษาและการปฏิบัติธรรมเป็นอีกวิธีหน่ึงของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่สําคัญย่ิง น้ันเอง เมื่อ
ศึกษาจากหลักการสอนธรรมะของพระพุทธเจ้าที่พระองค์จะทรงตรวจดูภูมิหลังและปัจจัยสิ่งแวดล้อม
ของบุคคลที่จะทรงแสดงธรรมโปรดด้วยพระญาณ และทรงเลือกหลักธรรมต่างๆ ที่จะสอนให้เหมาะกับ
บุคคลน้ันๆ (พระธรรมโกศาจารย์.ศ.ดร.ประยูร ธมฺมจิตฺโต. 2549 : 68) ตัวอย่างเช่น 

1) พิจารณาถึงอปุนิสัยหรือความเคยชินและความประพฤติที่ยึดถือปฏิบัติจนเป็น
อุปนิสัย พ้ืนเพนิสัยที่แท้จริงของบุคคลน้ันๆ เช่น การโปรดยสกุลบุตร                                              

2) พิจารณาจากสถานภาพ หรือสถานการณ์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลน้ันว่าเป็น             
เช่นไรเช่น การไปโปรดปัญจวัคคีย์  

3) พิจารณาพ้ืนฐานความรู้ของบุคคลว่าเป็นผู้มีพ้ืนความรู้แค่ไหน 
4) พิจารณาถึงตําแหน่งหรือหน้าที่การงานที่บุคคลกระทําอยู่ 
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จากตัวอย่างข้างต้นได้แสดงให้เห็นว่า หลักแนวคิดที่เก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทาง
พระพุทธศาสนาจะให้ความสําคัญกับภูมิหลังและปัจจัยสิ่งแวดล้อมของบุคคลแต่ละคนที่ผู้บริหาร
จะต้องเรียนรู้ว่า บุคคลที่จะเข้ามาสู่องค์กรน้ันเป็นคนเช่นไร มีภูมิหลังหรืออยู่ในสภาพแวดล้อมเช่นไร
มาก่อน เพ่ือที่จะได้พัฒนาบุคคลนั้นได้อย่างตรงจุดและก็ต้องเป้าหมายขององค์กร รวมไปถึงการ
มอบหมายหน้าที่ให้สอดคล้องกับภูมิหลังหรือพ้ืนฐานของแต่ละบุคคลอันจะนําพาไปส่งผลให้เขาได้รับ
การพัฒนาที่ถูกจุดและทําให้องค์กรพัฒนาไปได้อย่างรวดเร็วขึ้นได้น้ันเอง 

2.2 กลยุทธ์ที่เก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
คือ ในการพระพุทธเจ้าหลังจากมีการนําเอาหลักพุทธต่างๆ มาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับ

บุคคลต่างๆ ในองค์กรของพระองค์แล้ว ลําดับต่อไปเป็นสิ่งที่สําคัญก็คือ การคัดสรรบุคคล เข้าองค์กร 
การต้ังแต่บุคคลต่างๆ ให้มีความเหมาะสม หรือการฝึกอบรม พระองค์น้ันได้มีการใช้กลยุทธ์ในการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์น้ี ได้อย่างมีระบบและถูกจุด จนสุดท้ายพระองค์ก็สามารถทําให้องค์กรพุทธ
บริษัท 4 ของพระองค์น้ัน มีประสิทธิภาพและสามารถดํารงอยู่ได้ถึง 2500 กว่าปีแล้ว เน่ืองจากมี
หลักการกลยุทธ์ในพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ที่มีคุณภาพ น้ันเอง โดยประกอบไปด้วย (พยอม วงศารศรี. 
2540 : 69) ดังน้ี 

 1) การสรรหาและคัดเลือกบุคคล องค์กรต้องมีการวางแผนและกําหนดคุณสมบัติ 
หน้าที่ ความรับผิดชอบให้ทํางานตามวัตถุประสงค์ขององค์กร ตรงกับหลักการในพระพุทธศาสนาท่ี
พระพุทธเจ้าทรงคัดเลือกบุคคลที่จะทรงแสดงธรรมโปรดหลักจากที่ทรงพิจารณาเห็นว่า จะบรรลุธรรม
ได้ หลังจากน้ันเมื่อมีผู้ที่ศรัทธาประสงค์จะเข้าร่วมในองค์กรสงฆ์มากขึ้นก็ได้ประทานให้เป็นหน้าที่ของ
พระสาวกเป็นผู้พิจารณาความ เหมาะสม และต่อมาก็ทรงมอบหมายให้เป็นหน้าที่ขององค์กรสงฆ์เป็นผู้
ร่วมกันพิจารณากลั่นกรองแทน เพ่ือให้มีความรัดกุมในการคัดเลือกบุคคลมากขึ้น 

 2) การบรรจุแต่งต้ัง องค์กรต้องพิจารณามอบหมายหน้าที่ให้เหมาะสมกับตัว คือ การ
ใช้คนให้ถูกกับงาน เรื่องน้ีตรงกับการแต่งต้ังเอตทัคคะให้แก่พระสาวก ที่พระพุทธเจ้าจะทรงกําหนด
ความสามารถตามคุณสมบัติของแต่ละบุคคลเป็นสําคัญ เป็นตัวอย่างของการกระจายอํานาจในการ
บริหารและการใช้คนให้เหมาะกับความสามารถทําให้กิจต่างๆ ในพระพุทธศาสนาประสบความสําเร็จ
   

 3) การกําหนดหน้าที่สายบังคับบัญชา องค์กรจะต้องกําหนดหน้าที่ให้มีความเช่ือมโยง
สัมพันธ์ระหว่างผู้บังคับบัญชา และผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือช่วยให้เจ้าหน้าที่แต่ละคนเข้าใจถึงงานและ
หน้าที่ที่ต้องปฏิบัติ เรื่องน้ีตรงกับการกําหนดหน้าที่ของพระภิกษุที่พระพุทธเจ้าทรงกําหนดให้มีความ
เช่ือมโยงสัมพันธ์กันตามพระธรรมวินัย เรื่องน้ีศึกษาได้จากวัตรหรือข้อปฏิบัติต่าง ๆ เช่น วัตรสําหรับ
พระอุปัชฌาย์กับสัทธิวิหาริกหรือระหว่างอาจารย์กับศิษย์ที่ทรงกําหนดหน้าที่ทางธรรม เช่น อาจารย์
ต้องมีความหวังดี มีเมตตาต่อศิษย์ อบรมสั่งสอนศิษย์ เป็นต้น ส่วนศิษย์ก็ต้องให้ความเคารพ เช่ือฟัง 
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ต้ังใจศึกษาเล่าเรียน และปรนนิบัติรับใช้ท่าน เป็นต้น ส่งผลให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและนําไปสู่
ความสําเร็จขององค์กรในที่สุด 

 4) การฝึกอบรมพัฒนา องค์กรต้องจัดการฝึกอบรม ให้ความรู้ด้านเทคนิคเก่ียวกับ
งานเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะและประสบการณ์เทคโนโลยีสมัยใหม่ให้กับคนในองค์กร 
เรื่องน้ีตรงกับการที่พระพุทธเจ้าจะทรงอบรมพุทธสาวกตลอดเวลา และประทานอนุญาตให้พระสงฆ์
ฝ่ายผู้บริหารฝึกอบรมพระสงฆ์ที่อยู่ภายใต้การบังคับบัญชาอย่างสมํ่าเสมอ จนกระทั่งบุคคลน้ันได้บรรลุ
ธรรมสูงสุดตามเป้าหมายของพระพุทธศาสนา นอกจากน้ี พระพุทธเจ้ายังประทานโอวาทให้แก่ชาว
พุทธ คือ ภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก และอุบาสิกาให้ฝึกอบรมตนอย่างสม่ําเสมอตามหลักอริยมรรคมีองค์ 8 
หรือหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิปัญญา ไม่ให้ตกอยู่ภายใต้ความประมาท มัวเมาในชีวิต 

 น้ีก็คือ กลยุทธ์ที่เก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่สามารถนํามาบูรณนาการเข้า
กับหลักการบริหารสมัยใหม่ได้เป็นอย่างดี ทั้งน้ีองค์กรต่างๆ ที่จะนําหลักการทางพระพุทธศาสนามาใช้
จะต้องทําการศึกษาหลักการทางพระพุทธศาสนาให้เข้าใจเสียก่อน เพ่ือให้การปฏิบัติตามหลักการใน
พระพุทธศาสนาเป็นไปอย่างถูกต้องและเกิดผลดีในเชิงปฏิบัติเพ่ือเป้าหมายขององค์กร น้ันเอง 

3. หลักธรรมต่างๆ ทางพระพุทธศาสนาท่ีสามารถนํามาใช้กับหลักการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในองค์กรเชิงพุทธ 

ศาสนาทุกศาสนาสอนให้ทุกคนเป็นคนดี ถ้าทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรเป็นคนดีตามที่ศาสนา
ต่างๆ ได้กําหนดไว้ ทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรเหล่าน้ันจะบริหารงานได้อย่างมีจริยธรรมและก็จะ
สามารถนําพาองค์กร และประเทศของเราได้มีการพัฒนาก้าวหน้าไปได้อย่างรวดเร็วและมีความมั่นคง
ในการบริหารงานทุกๆ เรื่องได้น้ันเอง โดยหลักธรรมต่างๆ ทางพระพุทธศาสนาท่ีสามารถนํามาใช้กับ
หลักการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรเชิงพุทธของยุคปัจจุบันก็มีดังต่อไปน้ี 

3.1 หลักธรรมด้านการสร้างมนุษยสัมพันธ์เป็นผู้มีกัลยาณมิตตธรรม คือ ผู้มีคุณธรรมของ
มิตรที่ดี 7 ประการ คือ 

1) เป็นผู้น่ารัก (ปิโย) คือ เป็นผู้มีจิตใจประกอบด้วยเมตากรุณาพรหมวิหาร 
2) เป็นผู้น่าเคราพบูชา (ครุ) คือ เป็นผู้ที่สามารถเอาเป็นที่พ่ึงอาศัย เป็นที่พ่ึงทางใจ 
3) เป็นผู้น่านับถือ น่าเจริญใจ (ภาวนีโย) ด้วยว่า เป็นผู้ได้ฝึกฝนอบรมตนมาดีแล้ว 

ควรแก่การยอมรับและยกย่องนับถือ เอาเป็นเย่ียงอย่างได้ 
4) เป็นผู้รู้จักพูดจาโดยมีเหตุผลและหลักการ (วัตตา) รู้จักช้ีแจง แนะนํา ให้ผู้อ่ืนเขาใจ

ดี แจ่มแจ้ง เป็นที่ปรึกษาที่ดี 
5) เป็นผู้อดทนต่อถ้อยคําที่ล่วงเกิน วิพากษ์ วิจารณ์ ซักถาม หรือขอปรึกษาหารือ 

ขอให้คําแนะนําต่างๆ ได้ (วจนักขโม)  
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6) สามารถแถลงช้ีแจงเรื่องที่ลึกซึ้ง หรือเรื่องยุ่งยากซับซ้อนให้เข้าใจอย่างถูกต้อง 
และตรงประเด็นได้ (คัมภีรัญ จะ กะถัง กัตตา) 

7) ไม่ชักนําในอฐานะ (โน จัฏฐาเน นิโยชะเย) คือไม่ชักจูงไปในทางเส่ือม(อบายมุข) 
หรือไปในทางที่ เหลวไหล ไร้สาระ หรือที่ เป็นโทษ เป็นความทุกข์ เดือดร้อน (องฺ.สตฺตก.ไทย 
23/34/33.) 

3.2 หลักธรรมด้านการครองงาน หรือเป็นผู้มีหลักธรรมในการครองงานที่ดีด้วยคุณธรรม 
คือ หลักอิทธิบาทธรรม ได้แก่ 

1) ฉันทะ ความรักงาน คือ จะต้องเป็นผู้รักงานที่ตนมีหน้าที่รับผิดชอบอยู่ และทั้ง
จะต้องเอาใจใส่กระตือรือร้นในการเรียนรู้งาน และเพ่ิมพูนวิชาความรู้ความสามารถในการทํากิจการ
งาน และมุ่งมั่นที่จะทํางานในหน้าที่รับผิดชอบหรือกิจการงานอาชีพของตนให้สําเร็จเรียบร้อยอยู่เสมอ 

2) วิริยะ ความเพียร คือ จะต้องเป็นผู้มีความขยันหมั่นเพียร ประกอบด้วยความ
อดทนไม่ย่อท้อต่อความยากลําบากในการประกอบกิจการงานในหน้าที่หรือในอาชีพของตน จึงจะถึง
ความสําเร็จและความเจริญก้าวหน้าได้ 

3) จิตตะ ความเป็นผู้มี ใจจดจ่ออยู่กับการงาน ผู้ที่ทํางานได้สําเร็จด้วยดี มี
ประสิทธิภาพนั้น จะต้องเป็นผู้เอาใจใส่ต่อกิจการงานท่ีทํา และมุ่งกระทํางานอย่างต่อเน่ืองจนกว่าจะ
สําเร็จ ไม่ทอดท้ิงหรือวางธุระเสียกลางคัน ไม่เป็นคนจับจด หรือทํางานแบบทําๆ หยุดๆ หัวหน้า
หน่วยงานหรือผู้บริหารจะต้องคอยดูแลเอาใจใส่ “ติดตามผลงาน และ /หรือ ตรวจงาน” หน่วยงาน
ต่างๆ ภายในองค์การของตน เพ่ือประกอบการพิจารณาวินิจฉัย ตัดสินใจ และสั่งการให้กิจการงาน ทุก
หน่วยดําเนินตามนโยบายและแผนงาน ให้ถึงความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ 

4) วิมังสา ความเป็นผู้รู้จักพิจารณาเหตุสังเกตผลในการปฏิบัติงานของตนเองและของ
ผู้น้อยหรือของผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา ว่า ดําเนินไปตามนโยบายและแผนงานท่ีวางไว้หรือไม่ ได้ผลสําเร็จ
หรือมีความคืบหน้าไปตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้หรือไม่เพียงไร มีอุปสรรคหรือปัญหาที่ควรได้รับการ
ปรับปรุงแก้ไขวิธีการทํางาน หรือวิธีการบริหารกิจการงานนั้นให้สําเร็จตามวัตถุประสงค์ได้อย่างไร
ขั้นตอนน้ีเป็นการนําข้อมูลจากที่ได้ติดตามประเมินผลงานหรือตรวจงานน้ันแหละมาวิเคราะห์วิจัย ให้
ทราบเหตุผลของปัญหาหรืออุปสรรคข้อขัดข้องในการทํางาน แล้วพิจารณาแก้ไขปัญหาเหล่าน้ัน และ
ปรับปรุงพัฒนาวิธีการทํางานให้ดําเนินไปสู่ความสําเร็จ ให้ถึงความเจริญก้าวหน้าย่ิงๆ ขึ้นไปได้ (ที.ปา.
ไทย 11/308/280–281) 
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3.3 หลักธรรมด้านการปฏิบัติหน้าที่ระหว่างผู้บังคับบัญชากับผู้ใต้บังคับบัญชา หรือรู้จัก
หลักปฏิบัติต่อกันด้วยดี ระหว่างผู้บังคับบัญชากับลูกน้อง ตามหลักธรรมของพระพุทธเจ้าชื่อ 
“เหฏฐิทิศ” (ที.ปา. ไทย 11/198-204/202-206) โดยมีดังต่อไปนี้ คือ  
  “เหฏฐิทิศ” คือ ทิศเบ้ืองตํ่า เจ้านาย หรือผู้บังคับบัญชา พึงบํารุงบ่าว คือผู้ใต้บังคับบัญชา 
ด้วยสถาน 5 คือ 
  1) ด้วยการจัดงานให้ตามกําลัง กล่าวคือ มอบหมายหน้าที่การงานให้ตามกําลังความรู้ 
สติปัญญา ความสามารถ (Put the right man on the right job – รู้จักใช้คนให้ถูกกับงาน 
  2) ด้วยการให้อาหารและบําเหน็จรางวัล กล่าวคือ เมื่อทําดี ก็รู้จักยกย่องชมเชยและ/หรือ 
สนับสนุน อุดหนุน ให้ได้รับบําเหน็จรางวัล เลื่อนยศ เลื่อนตําแหน่ง ตามสมควรแก่ฐานะ เมื่อทําไม่ดี ก็
ให้คําตักเตือน แนะนํา สั่งสอน ให้พัฒนาสมรรถภาพให้ดีขึ้น ถ้าไม่ยอมแก้ไขพัฒนาตนให้ดีขึ้น ก็ต้อง
ตําหนิ และมีโทษตามกฎเกณฑ์ โดยชอบธรรม 
  3) ด้วยการรักษาพยาบาลในยามเจ็บไข้ กล่าวคือ ต้องรู้จักดูแลสารทุกข์ สุกดิบของผู้อยู่ใต้
บังคับบัญชา ไม่เป็นผู้แล้งนํ้าใจ คือไม่ปฏิบัติกับลูกน้อง หรือผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา 
  4) ด้วยแจกของมีรสดีแปลกๆ ให้กิน หมายความว่า ให้รู้จักมีนํ้าใจแบ่งปันของกินของใช้ดีๆ ให้
ลูกน้อง 
  5) ด้วยปล่อยในสมัย คือ รู้จักให้ลูกน้อง หรือผู้ใต้บังคับบัญชาได้ลาพักผ่อนบ้างส่วนบ่าว หรือ
ลูกน้องผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา เมื่อเจ้านาย หรือผู้บังคับบัญชา ทํานุบํารุงอย่างน้ีแล้ว ก็พึงปฏิบัติ
อนุเคราะห์เจ้านาย ผู้บังคับบัญชาด้วยสถาน 5 ตอบแทนด้วยเช่นกัน คือ 
   1) ต่ืนขึ้นทํางานก่อนนาย คือ ให้รับสนองงานผู้บังคับบัญชาด้วยความขยันขันแข็ง
ควรมาทํางานก่อนนาย หรือผู้บังคับบัญชา อย่างน้อย ก็มาให้ทันเวลาทํางาน ไม่มาสายกว่านาย หรือ
สายกว่าเวลาทํางานตามปกติ 

2) เลิกการทํางานที่หลังนาย คือ ทํางานด้วยความขยันขันแข็ง แม้เลิก ก็ควรเลิกที่
หลังนาย หรือผู้บังคับบัญชา อย่างน้อยก็อยู่ทํางานให้เต็มเวลา ไม่หนีกลับก่อนเวลาเลิกงาน 

3) ถือเอาแต่ของที่นายให้ คือ มีความซื่อสัตย์ จงรักภักดี ไม่คดโกงนาย หรือ
ผู้บังคับบัญชา ไม่คอร์รัปช่ัน ไม่เรียกร้องต้องการโดยไม่เป็นธรรม หรือเกินเหตุ 

4) ทํางานให้ดีขึ้น คือ ต้องรู้จักพัฒนาคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และวิสัยทัศน์ใน
การทํางาน ให้ได้ผลดี มีประสิทธิภาพสูง 

5) นําคุณของนายไปสรรเสริญ คือ รู้จักนําคุณความดีของเจ้านาย ผู้บังคับบัญชาไป 
ยกย่อง สรรเสริญ ตามความเป็นจริง ในที่และโอกาสอันสมควร 
  กล่าวโดยย่อ ผู้บังคับบัญชา กับ ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา พึงปฏิบัติต่อกัน ดังคํานักปกครอง นัก
บริหารแต่โบราณ กล่าวว่า “อยู่สูงให้นอนควํ่า อยู่ตํ่าให้นอนหงาย” “อยู่สูงให้นอนควํ่า” หมายความว่า 
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เป็นผู้ปกครอง ผู้บังคับบัญชา หรือเป็นผู้นําคนพึงดูแลเอาใจใส่ ทํานุบํารุง ผู้ใต้บังคับบัญชา หรือลูกน้อง
ด้วยดี คือด้วยความเป็นธรรม ตามหลักธรรมของพระพุทธเจ้า ตามท่ีกล่าวข้างต้นน้ี เพ่ือให้ลูกน้อง หรือ
ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา มีขวัญกําลังใจในการสนองงานได้เต็มที่ อย่าให้ลูกน้อง หรือผู้ใต้บังคับบัญชา เกิด
ความรู้สึกท้อถอย ว่าทําดีสักเท่าใด ผู้ใหญ่ ก็ไม่เหลียวแล 
  “อยู่ตํ่าให้นอนหงาย” 
  “อยู่ตํ่าให้นอนหงาย” หมายความว่า ลูกน้อง หรือผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา ก็พึงปฏิบัติตนต่อ
เจ้านาย หรือผู้บังคับบัญชาด้วยดี รับสนองงานท่านด้วยความยินดี ด้วยใจจริง และทํางานด้วยความ
เข้มแข็ง ตามหลักธรรม คือ “เหฏฐิมทิศ” ดังกล่าวมาแล้ว 

3.4 หลักธรรมด้านการรู้จักวิเคราะห์สถานการณ์ นั้นก็คือ หลักสัปปุริสธรรม 7 ประการ 
หมายถึง ธรรมของสัตบรุุษ ธรรมที่ทําให้เป็นสัตบุรุษ เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติของคนดี ธรรมของผู้ดี ซ่ึง
มีความเหมาะสมกับผู้บริหารที่ดี โดยประกอบด้วยธรรม 7 ประการดังนี้ คือ 

1) ธัมมัญญุตา เป็นผู้รู้จักเหตุ  
  ธัมมัญญุตา คือ รู้จักเหตุ รู้หลักการ รู้งาน รู้หน้าที่ รู้กติกา ที่มีความเกี่ยวข้องในการดําเนินงาน 
กล่าวคือ ผู้นําน้ันจะต้องรู้จักเหตุ รู้หลักการ รู้กฎ กติกาเหล่าน้ี ให้ชัดเจน เพ่ือที่จะเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุถึงเป้าหมายที่ต้ังเอาไว้ในทางพระพุทธศาสนาได้ กล่าวว่าธัมมัญญุตา หมายถึง การรู้
ธรรม ดังความท่ีปรากฏใน ธัมมัญญุสูตร 6 ว่า ภิกษุที่เป็นผู้รู้ เหตุ รู้เรื่องนวังคสัตถุศาสน์ คือ คําสั่งสอน
พระศาสดาอันศาสนธรรม มีองค์ประกอบอยู่ 9 ประการ หรือที่ เรียกว่า รู้ธรรมคําสั่งสอนใน
พระไตรปิฎก คือ หลักปริยัติธรรมน้ันเอง ซึ่ง ได้แก่ การรู้เรื่องของพระสูตร พระวินัยและพระอภิธรรม 
เป็นต้น  
  2) อัตถัญญุตา คือ รู้จักผล รู้จุดหมาย 

อัตถัญญุตา คือ รู้จักผล รู้ความมุ่งหมายและรู้จักผล กล่าวคือ ผู้นําทีดีจะต้องรู้จักจุดหมาย 
หรือเป้าหมายของหลักการที่ตนปฏิบัติ เข้าใจวัตถุประสงค์องค์กรว่าจะไปทางไหนเพื่อประโยชน์อะไร 
เพ่ือให้สามารถดําเนินการไปได้อย่างถูกต้องตามเป้าหมายน้ัน พระพุทธศาสนา ได้กล่าวว่า อัตถัญญุตา 
คือ ความเป็นผู้รู้อรรถ รู้จักจุดหมาย รู้ประโยชน์ น้ันเอง 
  3) อัตตัญญุตา คือ รู้ตน 
  อัตตัญญุตา คือ รู้ตน รู้ว่าตนเองมีคุณสมบัติ มีความสามารถอย่างไร และต้องรู้จักพัฒนา
ตนเองอย่างสมํ่าเสมอ ผู้นําทีดีน้ันจะต้องสํารวจอยู่เสมอว่าตนเองมีจุดอ่อนจุดแข็งอะไร แล้วดําเนินการ
ปรับปรุงจุดอ่อนของตน ในขณะเดียวกันก็พัฒนาจุดแข็งของตนให้ดีขึ้นเรื่อยๆ กล่าวคือ ผู้นํา ที่ดีควรมี
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้สามารถเข้าใจถึงความเปลี่ยนแปลง แห่งโลกอย่างแท้จริงเพ่ือให้
สามารถนําพามวลชนและองค์กรไปสู่จุดหมายได้ตามเป้าหมายที่วางไว้พระพุทธศาสนาได้กล่าวว่า การ
รู้จักตนเก่ียวกับ ศรัทธา ศีล จาคะ สุตะ ปัญญา เป็นต้น โดยต้องรู้ว่า ตนเองคือ ใครมีภาวะเป็นอะไร 
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อยู่ในสถานะใด มีคุณสมบัติ มีความพร้อม มีความถนัด สติปัญญา ความสามารถอย่างไร มีกําลังแค่
ไหน มีข้อย่ิงข้อหย่อน จุดอ่อนจุดแข็งอย่างไร ซึ่งจะต้องสํารวจตนเอง และเตือนตนเองอยู่เสมอ ทั้งน้ี
เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาปรับปรุงตัวเอง ให้มีคุณสมบัติความสามารถย่ิงๆ ขึ้นไป ไม่ใช่ว่าเป็นผู้นํา
แล้วจะเป็นคนสมบูรณ์ไม่ต้องพัฒนาตนเอง ย่ิงเป็นผู้นําก็ย่ิงต้องพัฒนาตนเองตลอดเวลาให้นําได้ดี
ย่ิงขึ้นไป 
  4) มัตตัญญุตา คือ รู้จักประมาณ 
  มัตตัญญุตา คือ รู้จักประมาณ รู้จักความพอดี กล่าวคือ ต้องรู้จักขอบเขตความพอเหมาะใน
การทํางานในเร่ืองต่างๆ ดังน้ันผู้นําที่ดีน้ันจะต้องรู้จักความพอเหมาะพอควรในการที่จะทํากิจการทุก
อย่างให้ลุล่วงไปด้วยดีตามเป้าหมายที่วางไว้ในทางพระพุทธศาสนาได้ กล่าวว่า  มัตตัญญุตา หมายถึง รู้
ประมาณในการรับปัจจัย 4 น้ันเอง เช่น ผู้ปกครองบ้านเมืองรู้จักประมาณในการลงทัณฑ์อาชญา และ
การเก็บภาษี เป็นต้น ไม่ใช่เอาแต่จะให้ได้อย่างใจ และต้องรู้จักว่าในการกระทําน้ันๆ หรือในเรื่องราว
น้ันๆ มีองค์ประกอบหรือมีปัจจัยอะไรเก่ียวข้องบ้าง ทําแค่ไหนองค์ประกอบของมันจะพอดี ได้สัดส่วน
พอเหมาะ การทําการต่างๆ ทุกอย่างต้องพอดี ถ้าไม่พอดีก็พลาดความดีจึงจะทําให้เกิดความสําเร็จที่
แท้จริง ฉะน้ันจะต้องรู้องค์ประกอบและปัจจัยที่เก่ียวข้องและจัดให้ลงตัวพอเหมาะพอดี 
  5) กาลัญญุตา คือ รู้จักเวลา  
  กาลัญญุตา คือ รู้จักเวลา รู้จักเวลาที่ควรประกอบกิจการงานต่างๆ หรือทํางานให้ทันกับเวลา 
เหมาะกับเวลาและรู้คุณค่าของเวลา ผู้นําทีประสบความสําเร็จน้ัน จะต้องเป็นผู้รู้จักการบริหารเวลา
หรือวางแผนให้เหมาะสมกับเวลาอย่างถูกต้องในทางพระพุทธศาสนา กล่าวถึง กาลัญญุตา ไว้ว่า การ
รู้จักแนวปฏิบัติอันเหมาะสมกับกาลเทศะ หรือเมื่อดํารงตําแหน่ง มีฐานะ หรือจะทําอะไรก็ตาม ต้องรู้
หลักการ รู้งาน รู้หน้าที่ รู้กฎเกณฑ์กติกาที่เก่ียวข้อง เช่น อย่างผู้ปกครองประเทศชาติก็ต้องรู้หลัก
รัฐศาสตร์ และรู้กฎกติกาของรัฐ คือกฎหมาย ต้ังแต่รัฐธรรมนูญลงมา แล้วก็ยืนอยู่ในหลักการ ต้ังตนอยู่
ในหลักการให้ได้ชุมชน สังคม องค์กร หรือกิจการอะไรก็ตาม ก็ต้องมีหลักการ มีกฎ มีกติกา ที่ผู้นํา
จะต้องรู้ต้องชัด แล้วก็ต้ังมั่นอยู่ในหลักการน้ัน 
  6) ปริสัญญุตา คือ รู้ชุมชน  
  ปริสัญญุตา คือ ผู้นําควรจะต้อง รู้ชุมชน รู้สังคม ต้ังแต่ในขอบเขตที่กว้างขวางจากสังคมโลก
สังคมประเทศชาติ ว่าอยู่ในถานการณ์อย่างไร มีปัญหาอย่างไร จะได้สามารถเข้าใจความต้องการของ
สังคมน้ันได้ถูกต้อง หรือแก้ไขปัญหาได้ตรงจุด นอกจากน้ียังต้องรู้เข้าใจในระเบียบกฎเกณฑ์ วัฒนธรรม 
ประเพณีของสังคมน้ันๆ ได้อย่างถูกต้อง เพ่ือให้สามารถเข้าใจถึงสถานการณ์ต่างๆ ของสังคมน้ันๆ ได้
อย่างถูกต้อง จะได้สามารถนําความสงบสุข สันติสุขความก้าวหน้ามาสู่มวลชน หมู่คณะและสังคมได้
ในทางพระพุทธศาสนาได้กล่าว ปริสัญญุตา หมายถึง การรู้จักบริษัท และแนวปฏิบัติของบริษัท น้ันเอง 
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  7. ปุคคลปโรปรัญญุตา คือ รู้จักบุคคล  
  ปุคคลปโรปรัญญุตา คือ โดยเฉพาะคนที่มาร่วมงานร่วมการร่วมไปด้วยกัน และคนที่เราไป
ให้บริการตามความแตกต่างเฉพาะตัว เพ่ือปฏิบัติต่อเขาได้ถูกต้องเหมาะสมและได้ผล ตลอดจน
สามารถทําบริการให้ความช่วยเหลือได้ตรงตามความต้องการรู้ว่า จะใช้วิธีสัมพันธ์พูดจา แนะนําติชม
หรือจะให้เขายอมรับได้อย่างไร โดยเฉพาะในการใช้คน ซึ่งต้องรู้ว่าคนไหนเป็นอย่างไร มีความถนัด
อัธยาศัย ความสามารถอย่างไร เพ่ือใช้คนให้เหมาะกับงาน นอกจากน้ันก็รู้ประโยชน์ที่เขาพึงได้                 
เพราะว่า ในการทํางานน้ันไม่ใช่ว่าจะเอาเขามาเป็นเพียงเครื่องมือทํางานได้ แต่จะต้องให้คนที่ทํางาน
ทุกคนได้ประโยชน์ ได้พัฒนาตัวเอง ผู้นําควรรู้ว่า เขาควรจะได้ประโยชน์อะไรเพ่ือความเจริญงอกงาม
แห่งชีวิตที่แท้จริงของเขาด้วยผู้นํา ควรรู้จักบุคคล รู้ประเภทของบุคคลที่จะต้องเก่ียวข้องด้วยรู้ว่า ควร
จะปฏิบัติต่อเขาได้ถูกต้องเหมาะสมและได้ผลอย่างไร ดังน้ันผู้นําที่ดีย่อมต้องรู้บุคคลรู้ประเภทของ
บุคคลที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี เพ่ือให้สามารถเลือกใช้คนให้เหมาะสมกับงาน ในการบริหารงานทุกๆ 
ด้าน เพ่ือให้เกิดประโยชน์และคุณค่าแก่ผู้ปฏิบัติงานทุกคน ตลอดจนสามารถสร้างความเจริญก้าวหน้า
ให้ กับหมู่ คณะและองค์กรไ ด้ตามเ ป้าหมาย ท่ีวางไ ว้ ในทางพระพุทธศาสนา  ไ ด้กล่ าวถึ ง                     
ปุคคลปโรปรัญญุตา คือ การรู้บุคคลและลักษณะความต้องการของบุคคล ดังปรากฏในธัมมัญญูสูตร  
ว่า ภิกษุผู้ที่มีความรู้เรื่องบุคคลของภิกษุในธรรมวินัยน้ีรู้จักบุคคล 2 จําพวก ได้แก่ 
  1) รู้ลักษณะบุคคลผู้ที่เป็นบัณฑิต รู้บุคคลที่มีความต้องการจะพบ บุคคลผู้เป็นพระอริยะหรือผู้
ที่เป็นบัณฑิต เป็นคนดีมีศีลธรรม สนใจในคําสั่งสอน แล้วนํามากระทําตามคําสอนน้ัน เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อ่ืน 
  2) รู้จักลักษณะของบุคคลที่ไม่ใช่บัณฑิต ไม่ต้องการเห็นบุคคลที่เป็นบัณฑิตหรือพระอริยะและ
ไม่ต้องการจะฟังธรรมคําแนะนําสั่งสอนจากท่านผู้รู้ในพระสูตรน้ีแสดงให้เห็นว่า การรู้จักคบบุคคลผู้
เป็นบัณฑิตย่อมนํามาซึ่งประโยชน์แก่ตนและผู้อ่ืน แต่หากคบคนพาลย่อมนําไปสู่ความหายานะทั้งแก่
ตนเองและผู้อ่ืนด้วย ดังน้ันผู้นําที่ดีจึงควรเลือกคบบุคคลที่ดีเพ่ือให้สามารถนําความเจริญมาสู่ตนเอง
และหมู่คณะได้ตลอดไป น้ันเอง 

หลักธรรมที่เรียกว่า สัปปุริสธรรม 7 ประการ แม้จะไม่มีคุณสมบัติข้ออ่ืนก็เป็นผู้นําได้เพราะรู้
องค์ประกอบและปัจจัยต่างๆ ที่เก่ียวข้องอย่างเพียงพอที่จะจัดการให้ได้ผล สามารถจัดวางวิธี
ปฏิบัติการที่เหมาะให้บรรลุความสําเร็จได้ ส่วนคุณสมบัติอย่างอ่ืนก็มาเสริม เป็นที่น่าสังเกตอย่าง
มากกว่าธรรม 7 ประการ ซึ่งจัดลําดับข้อตามที่แสดงไว้น้ี พระพุทธเจ้าตรัสไว้ในกรณีที่เป็นคุณสมบัติ
สําหรับสัปปุริสชน หรือบัณฑิตชนอย่างเป็นกลางๆ แต่ในกรณีที่ตรัสให้เป็นคุณสมบัติของผู้นําโดยตรง 
เช่น เป็นพระพุทธเจ้า หรือเป็นนักปกครองที่ย่ิงใหญ่ (ที.ปา. ไทย 11/228/227) 

น้ีก็คือ หลักธรรมต่างๆ ทางพระพุทธศาสนาที่สามารถนํามาใช้กับหลักการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในองค์กรเชิงพุทธ เพ่ือที่จะได้มีการนําเอาหลักธรรมคําสั่งสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธ
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เจ้ามาเป็นฐานคิดให้มีความรู้ความ เ ช่ียวชาญในการปฏิบัติงาน มีความเจริญเติบโตทั้งทาง                  
ด้านพฤติกรรม จิตใจ และ ปัญญา ด้วยวิธีการพัฒนาองค์การและการพัฒนาฝึกอบรมมีจุดประสงค์ใน
การปรับปรุงผลงานและพัฒนามนุษย์ไปสู่ภพภูมิที่ดีกว่าเดิม ดังพุทธพจน์ที่ว่า “ทนฺโต เสฏฺโฐ มนุสฺเสสุ 
ในหมู่มนุษย์ ผู้ที่ฝึกอบรมตนดีแล้วเป็นผู้ประเสริฐ” เป็นต้น 
 
บทสรุป 
  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์น้ันมีความสําคัญอย่างมากเน่ืองจากว่า จะทําให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงความเจริญก้าวหน้าไปสู่ความเจริญในอนาคตได้ ทั้งองค์ความรู้จะเป็นปัจจัยที่สําคัญ
มากกว่าปัจจัยอ่ืนๆ จึงเป็นความท้าทายในการจัดสรรการนําเอาองค์ความรู้ของทรัพยากรมนุษย์มาใช้
ให้เกิดประโยชน์ในการทํางาน และกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จึงต้องปรับตัวเข้ากับ
สภาพแวดล้อมขององค์การเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการ และขีดความสามารถในการแข่งขัน อีก
ทั้งต้องพัฒนาตัวเองให้ได้มีโอกาสเรียนรู้โดยจาก การฝึกอบรม การศึกษา และการพัฒนา เพ่ือเป็นการ
เพ่ิมความรู้ความสามารถศักยภาพในการทํางาน และ การปรับพฤติกรรมให้มีความพร้อมที่จะปฏิบัติ
หน้าที่รับผิดชอบให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร และก็สามารถทําให้ตนเองน้ันมีโอกาสก้าวหน้าขึ้นไป
ในตําแหน่งที่ สู งขึ้น  ควบคู่ กันไปกับความก้าวหน้าขององค์กรได้  น้ันเอง  แต่ในปัจจุ บัน น้ี
กระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์กรเชิงพุทธ ตามหลักพุทธธรรม ก็เป็นสิ่งที่สามารถตอบ
โจทย์ให้กับองค์กรหลายๆ องค์กรที่ได้มีการนําเอาหลักพุทธธรรมเข้ามาปรับประยุกต์ใช้กับการพัฒนา
คุณภาพของมนุษย์ให้มีองค์ความรู้ ความสามารถ มีทักษะในการทํางานที่ดีขึ้น ตลอดจนมีทัศนคติที่ดี
ในการทํางานอันเป็นผลให้การปฏิบัติงานน้ันมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น โดยมีการใช้หลักการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ตามหลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีมีความเหมาะสมกับหลักการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ เช่น  หลักกัลยาณมิตตธรรม หลักอิทธิบาทธรรม หลักเหฏฐิทิศ และหลักสัปปุริส
ธรรม 7 เป็นต้น และอีกทั้งก็ยังมีหลักแนวคิด เทคนิค และกลยุทธ์ต่างๆ ในรูปแบบเชิงพุทธนําเข้ามา
ช่วยและบูรณนาการเข้ากับหลักการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในรูปแบบทฤษฎี แนวคิดและกลยุทธ์ต่างๆ 
ของทางด้านทิศตะวันตกได้อย่างเหมาะสม ดังน้ันหลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนา จึงเป็นสิ่งที่จะ
ช่วยและสามารถตอบโจทย์ ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้กับองค์กรต่างๆ ได้ โดยท่ีจะสามารถ
นําพาองค์กรของตนเอง ไปสู่เป้าหมายและความสําเร็จตามที่องค์กรได้มีความคาดหวังเอาไว้ โดยที่ไม่มี
การสร้างความเบียดเบียน หรือสร้างความเดือดร้อนให้กับสังคม ชุมชน องค์กรและบุคคลต่างๆ ได้
น้ันเอง ซึ่งก็เป็นจุดมุ่งหมายในทางพระพุทธศาสนา น้ันเอง 
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